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Declaración de principios del 

El Partido Socialista Unificado agrupa a los hombtes 
de  trabajo, intelectuales y manuales, para orqanizarlos 
como fuerza ejecutiva. tras la obtención de una renova- 
ción integral en lo moral, cultural, económico y político, 
sometida a constante evolución, y DECLARA: 

1.0- Que acepta, como método d e  interpretación de  
la realidad económico-social, el Socialismo científico en- 
riquecido por los avances de la ciencia positiva y l a  cul- 
tura, sin las limitaciones dogmáticas impuestas por tác- 
ticas e interpretaciones ajenas a l a  realidad nacional. 

2.0- Que aspira a la solidaridad mundial y espe- 
cialmente a la de los países de  Latino-América, fun- 
damentada en conceptos y finaliddd socialista. 

3 . 0 -  Que, para sus miembros y en su organización, 
será una Escuela impregnada del anhelo del perfec- 
cionamiento humcmo, elevando la cultura y los senti- 
mientos, por lo que exigirá de  ellos l a  creación de  una 
verdadera mística del sentido de responsabilidad per- 
sonal, funcionaria y social; la exaltación de  los prin- 
cipios éticos: disciplina, dignidad, trabajo, honradez, 
solidaridad y justicia. 

4.0- Que, siendo el individuo y la f-ia, cualquiera 
que sea su organización futura, los elementos básicos 
d e  la sociedad, afirma que el ser humcmo tiene derecho 
u vivir y trabajar para alcanzar s u  completo desmrollo 
físico, intelectual y moral, como asimismo el deber de 
contribuir solidaria y proporcionalmente a la satisfac- 
ción d e  sus necesidades y las de  la sociedad, sin ser 
esclavo de  la producción. 
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5.0- Que la enseñanza y Ia educación deben habi- 
litar a l  hombre y a la mujer pcrra alcanzar el desarrollo 
integral de  su capacidad productora, reemplazando la 
concepción individualista y de  clase, por la d e  coope- 
ración y solidaridad, para que ellos, en función social 
y en servicio directo al desarrollo económico general, 
s e  adapten y apliquen a la realidad y necesidades de  
las regiones y zonas del país. 

6.0- Que reclama la  defensa biológica d e  l a  raza 
como capital humano indispensable para el progreso 
social. 

7.0- Que auspicia l a  abolición de las clases en el 
orden económico-social; l a  igualdad d e  derechos para 
el hombre y la  mujer; l a  agrupación de  los irabajado- 
res intelectuales y manuales para la defensa de sus 
conquistas, y exigirá l a  superación individual y colec- 
tiva en el ejercicio de sus funciones, como una de las  
mejores formas de prepararse para asumir, con capa- 
cidad técnica, la responsabilidad que, en el futuro, les 
depare el ejercicio del poder. 

8.0- Que tiende a suprimir el régimen de la libre 
concurrencia que conduce a la especulación y nl de- 
sorden existentes, reemplazándolo por un régimen eco- 
nómico-socialista. En consecuencia, los bienes materia. 
les indispensables a la producción, distribución y con- 
sumo, necesarios a la colectividad, estcrrh bajo el 
control del Estado. 

9 . 0 -  Que luchará por l a  independencia económica 
del país, para lo cual preconiza estructurar10 en regio- 
nes económicas, implantando y desarrollando en ellas 
al sistema cooperativista. Estas regiones económicas 
tendrán vida y administración propias, pero mante- 
niendo enérg icaen te  la unidad política nacional. 

10.- Que rechaza el imperialismo económico, l a  ps- 
Iítica agresiva, como también las presiones o tuiciones 
espirituales que tiendan a enervar el espontáneo des- 
crrrolla cultural del pueblo, y toda pretensión d e  defor- 
mar o interpretar la doctrina socialista con criterio o 
modalidad totalitaria o de nacional-socialismo . 



Estatutos del Partido Socialista 

Unificado 

TITULO 1 

Del nombre 

Art. 1.- Esta organización se denomina Par- 
tido Socialista Unificado. 

Art. 2.- E l  emblema del Partido es un copihue 
rojo, con una estrella blanca en fondo azul. 

Art. 3.- La representación del Partido para 10s 
efectos legales, la tienen el Presidente y el Secreta- 
rio General del Partido. 

TITULO 11 

De los miembros 

Art. 4.- Podrá ser miembro del Partido todo 
chileno o extranjero de ambos sexos, que acepte la 
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Declaración de Principios, Programa, Organización 
y Disciplina del Partido. 

Art.  5.- Los mieinbros del Partido se clasifican 
en:  Militantes, Aspirantes y Adherentes. 

Art. 6.- Militantes son los miembros del Par- 
tido que son aceptados coino tales por el Comité 
Regional y cumplen con los deberes y deredos  
que le corresponden. 

Art. 7.- Aspiraiites son los mieinbros que re- 
cién ingresan al Partido, mientras cumplen un pe- 
ríodo de prueba que es de capacitación y adoctri- 
namiento. 

Art. + 8.- Adherentes son los miembros del 
Partido que por razones particulares iio pueden 
cumplir con todas las obligaciones de los militan- 
tes o aspirantes. Estos no piiedeii representar al 
Partido en ningún puesto de respoiisabilidad. 

TITULO 111 

Estructura Orgánica del Pastido 

Art. 9.- Para el cuinplii~iento de las activida- 
des que el Partido 'se ha propuesto, existen los si- 
guientes organismos., de abajo haciit arriba: el Nú- 
cleo, el Comité Seccioilal, la Reunicín Plenaria Sec- 
cioiial, el Comité Regional, el Congreso Regional, el 
Comité Central y el Congreso General. 

Art. 10.- E l  Nficleo es el organismo base o pri- 
mario del Partido, que está coiistitiiído poy militan- 
tes y aspirantes que pertenecen a un mismo sitio de 
trabajo y, subsidiariamente se constituirá en aten- 
ción a la vecindad dcl domicilio. 

Los miembros del Partido que pertenecen a una 
misma organización de masas, coilstitiiirán una Bri- 
gada. E n  una misma Empresa, Industria o en u n  mis- 



mo &o d,e trabajo, el núcleo desempeñar6 e l ' t r a -  
bajo de Brigada.. El trabajo de Brigada no exime 
del deber que todo miembro del Partido tiene de 
pertenecer a un núcleo. 

Art. 11.- El Comité Seccional es l a  directiva 
que agrupa y dirige a todos los núcleos de una Co. 
muna, y en casos especiales a los de un deteimina- 
do sector cuyo radio fi ja el Comité Central. 

Art. 12.- La  reiinióii Plenaria Seccional es 
aquella de todos los ilúcleos de una Coniiina y tiene 
por objeto trazar las líneas generales de las activi. 
dades partidarias en la Comuna, designar a l  Comi- 
té Seccional y elegir los clelegaclos a los Congresos. 

Art. 13.- Comité R'egional es l a  dkectiva 
que rige a todas las SeccionaJes de  una  región, cu- 
yos límites fi ja el Comité Central. 

Art. 14.- El  Congreso Regioilal es la reuiiión 
de delegados de las seccionales de una región para 
abordar los problemas regioilales y elegirá al Co- 
mite Regional. 

Art. 15.- E l  Comité Central, es la directiva 
mhxima del Partido entre dos Congresos Generales 
Ordinarios. E l  Cornité Ceiitral tiene la obligación 
de aplicar la línea política y doctrinaria trazada 
por el Conlgreso, y es el orgailismo responsable del 
cumplimiento de los Estatutos y Reglamentos. Es- 
tar& constituído por 15 miembros, de los cuales uno 
será el Presidente y otro el Secretario Geileral, ele- 
gidos directamente por el Congreso. 

Los 13 restantes serán elegidos en lista por el 
Congreso, y corresponderán a las signieutes Secreta- 
das:  Politica, Orga-;iizacióii, BiilcLicitl, Cultura, Re- 
laoiories Exteriores, Control y Disciplina, Electoral, 
Prensa y Propaganda, Finanzas, Estudios Téciiicos, 
Aación Social, Acción Jnveriil y Acci6n Femenina. 

&t. 16.- El Congeso General m l a  aiitoridad 
mhxima clel Partido y siis decisiones s 6 1 ~  pueden 



ser resocaclas por otro Coiigreso Seiieral. E1 Con- 
greso se reúiie cada dos aííos. 

Art. 17.- El Coiigreso Qeneral fie coiistituirá por 
delegados directos de cada Seccioiial y antes de su 
ulausura elegirá al Conlité Central. 

Art. 18.- Los Coinités debe11 iilfosnias pernia- 
iientenieiite cle sus actividades al orgaiiisnio supe- 
rior, y los iniei11;bros de éstos, si iio cniilpleii. coi1  su^ 

obligaciones, puede11 ser reniovidos por el orgaiiis- 
mo que los eligiú, por el orgaiiisiito a l  cual perteile- 
ceil o hiel1 por el Coiilité C~iitral.  

Orgmismos auxiliares 

Art. 19.- Orgaiiisiuos Auxiliares del Partido 
so11 todos aqiiellos por los ciiales el Partido realiza 
$11 acción de Propagailcla, Orieiitació~i, Cal~tacióii y 
Disciplinaria. Estos soii orgailizados y coiitrolados 
directameiite por el Coiilité Ceiitral. 

Art. 20.- El Departaiiieiito Siiidical es el or- 
gaiiismo destinado a orientar siiidicaliileiite a las 
bases y para ello crca las Brigadas y Coiisejos que 
se rigeii por una reglameiitacióii especial. 

Art. 21.- El Departanze~ito de Accióii Ju~er i i l  
es aquel qne orienta y dirige la accióii dc las julneii- 
tudes socialistas y sil direccióii superior será res- 
polisable ante el Coiliité Ceiitlcal clel Partido 

Art. 22.- El  Departamerito cle Aecióil Femr- 
niiia es aquel cine oi.gailiea a la iiliijer para capaci- 
tarla para actuar por la liberacióii política, ecoiió- 
inica y social de sn sexo. 

Art. 23.- El Tribuiiitl de Discipliiia Sacioilal 
es el orgaiiisiiio eiicargado (le velar por la correr.- 
c i 6 ~  de todos los iiiieinbros del Particlo y clecidii', 11 

la  vez, sol>re  todo^ los l)roble~llas dioril)iii~ar~oq. Ei. 



I C  sv1.A í l ( + i g ~ i ; ~ t l o  ~ H B I *  , b l  ( ' 0 1 n i t 6  ('ib111ral. 01 <<uiil ~ O I I  

drh eii vigc~iciit la5 rleci\ioiira d r l  'ri-ibuiial, uixn vez 
nprobaclns por 61. 

Arr 24.-- El C'c~ujití. ( 'cI~II-RI d i~ l ; l~ . ! i  los h ) ~ p [ : ~  
n i ~ ~ ~ t o s  d~ 105 orgai~isnios r l ~ l  1'~i.tirlo 

De los debores y derechos cie los miembros 
del Part ido 

Art: 2 5 -  Es ol,ligiicióii <lc. los iiiií~iril~ros rlt.1 
I'artido, eilciiaclrai: su vida .piíblica y privada dcii- 
!ro (le los Pi.iiicipios y Prograipa del Partido, y sil 
accióii, cleiitro jr fuera de  61, clebc estar inspirada. 
además, eii las norilias cine indic:iil los Estntntos y 
1Zeglarueiitos. 

Art  26 - Lo\ iiiilitaiite\ J- aspiraiitr\ tieilc~ii la 
or>ligacióil de acept4r la férrea discipliiin del Par- 
tido y, por tanto, debeii ciiiiiplir coi1 todas las 01111- 
gacioi-ieó qiie inclicaii el Zstatiito p Reglaiileiltos. 

Ar t .  27.- E l  inilitaiite que h a  cumplido con lo. 
deberes del Particlo puede ejercer siis derechos, el:- 
t r e  éstos e1 cle ser elegirlo dirigeiite y ejercitar la 
crítica y autocrítica. P a r a  deseiiipeñar los cargos 
de  directiva, es necesario haber desempeñado mi- 
tes los cargos directivos iniiiediatalnente ii~feriorer?. 

Dirigentes y Mandatarios 

Art.  28.- Dirigentes son lo8 iililitaiites que 
siendo mogores de 18 años, desempeñan cargos de 
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direcci6n eii los organisinos del Partido. En oasoa 
especiales, a cohsideración de los organismos, co- 
rrespondientes, podr6n ser elegidos dirigentea me- 
nores de es& edad. 

Art. 29.- Son dirigentes los Jefes de N6cPeos, 
Jefes de Brigadas, los miembros de loa Comités Seo- 
cionales, Regionhles y Central y los Jefes de los or- 
ganismos auxiliares. 

Art. 30.- Idandatarios son lo$ militantes que el 
Partido destaca en cargos políticos. 

Art. 31.- Son mandatarios: los Regidores, Al- 
caides, Parlamentarios, Subdelegados, Gobernado- 
res, Intendentes y los militantes que desempeñan 
cargos de carhcter político en la Administración 
Píiblica . 

TITULO VI 

De la Disciplina. 

Art. 32.- Ida Disciplina del militante socialis- 
ta es couciente 3. voluntaria, y por este motivo es 
mudho m6s severa. 

Art. 33.- La Accibn disciplinaria es ejercida 
por los organismos políticos. El Comité Central de- 
signará un Tribunal específico, al que encomendara 
la labor que a él le corresponde. 

TITULO VI1 

Reuniones Plenarias 
* 

Art. 34.- Lae reuniones Plenarias son aquellas 
ep que un organismo directivo convoca a dirigentea 
de los diversos organismos inferiores del Partido pa- 
ra tratar de sus problemas especfficos. 



Tendrftn calidad cle militantes fundadores del 
Partido los elementos que pertenecen a é l  hasta es. 
ta fecha y todos los miembros de los Partidos Sooia- 
listas Auténticos, Unificado y de mi le ,  y Partido 
Laborista que firmen los Registros del Partido So- 
cialista Unificado, dentro de 60 días después de ce- 
lebrado el Congrecio Constituyente del Partido So- 
cialista Unificado. 



R e g l a m e n t o  del Pa r t i do  

Socialista Unif icudo 

TITULO 1 

DEL ENROLAMIENTO 

1.- Para  ingresar al Partido Socialista Uiiifi- 
caclo, el postulaiite deber6 ceñirse a las signicptes 
disposiciones : 

a)  E1 postulaiite (lebe ser patrociiiado por uii 
iuilitarite, por intermedio de iiiia solicitud que pre- 
sentar& al Sec~etar io  Seccioiinl, el cine solicitará Ios 
informea cliie estime coiiv_eaientes. 

b )  Aprobada esta solicitud de acliuisióii por es- 
t e  orgaiiiaiilo del Partido, el Wecretario de Orgniii- 
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z ~ i k  Becaiond, dará en triplicdo la fioha-karjeta 
respeativa para la firma del interesado y patrooi- 
nante. 

o) Cumplida eeta tramitación, la Becretaría de 
Organización y Control de la Seacional remitirá al 
Comité Regional respectivo, las f i cha  aceptadas y 
so1icitai.á la extensión del Carnet del Aspirante. 

d) S610 podrán patrocinar Aspirantes los mili- 
tantes que hagan vida .activa del Partido. 

2.- Para facilitar le tramitación de ingreao en 
las Seccionales Campesiiias, el Secretalio de Orgai- 
zación Regional podrá autorizar a los jefes de nú- 
cleos rurales, para que llenen las fichas de los pos- 
tulantes, una vez que éstos hayan sido admitidos 
por el Núcleo. 

3.- El patrocinante ser& el responsable de la 
actuación del Aspirante. 

TITULO 11 

BE LOS MIEMBRO8 DEL PARTIDO 

4. Los miembros del Partido se calificau en 
Aspirantes, Militantes y Adhereiltes, 

Del Aspirante 

5.- Son aspirantes 10s mieiribros reci6ri incor- 
porados, que reglamentariamente deben permanecer 
ea esta calidad diiranto 1111 año, antes de obtener la 
calidad de militantes. 

6.- Sus obligaciouea Bon las siguientes: 
a )  Proporoionar a la 8ecretaría de Control to- 

iios loa da tos  personales ,que se les solicite; 



b) Sindicalizarsu c idgresitr a la Brigada 8ii- 
di&l correspondiente ; 

c) Inscribirse en loe Registros Eiectorales; 
d )  Cotizar puntualmente ; 
e)  Aaistir a las reuniones a que sea citado y 

especialmente a las de Adoctr'inemiento de b p i -  
rantes ; 

f )  Cumplir con todas las consignas que se les 
impartan ; 

g) Captar adherentes al Partido; 
h)  El  aspirante ser& vigilado en su conducta 

y comportamiento por los militantes y directamen- 
te por el Jefe del Núcleo a que pertenezca; 

i) Si en el plazo de un año el Aspirante no ha 
cumplido con las obligaciones anteriormente enu- 
meradas, ser& pasado a la  calidad de Adherente; 

j )  El Aspirante no tiene derecho 8 voto, ele- 
gir ni ser elegido Dirigente, Mandatario ni Dele- 
gado del Partido. Tampoco tiene derecho a criti- 
car a los militantes mandatarios, delegados ni di- 
rigentes del Partido. 

7.- Tienen calidad de Militantes los miem- 
bros aceptados como tales por el CoinitE Regional 
del Partido, después cle cumplir sil período y obli- 
gaciones de Aspirantes a propuestas de los Secre- 
tariados Seccionales, y previa iina prueba de capa- 
citación dactrinaria, sindical y de organización del 
Partido. 

8.- Sus obligaciones y derechos son : 
a )  Prestar promesa de militante ante el Conii- 

té Regional o sil representante ; 
b) Mantener al  día sus cotizaciones; 
c )  Asistir puntualmente a las reuniones de los 



oi.gniiiuinos ~ ~ n l i t i c ~ o i  o i~iisiliarc~x , I  qiir pri.lciicz- 
C R ,  a loa actos piíblicori del Partido J- a todas aqiie- 
llas a que sea citado por los dirigentes del Part,ido; 

d )  Aceptar los Estatutos p Reglainentos del 
Partido y cumplir las comieioiies y co~isigiias q i i ~  
se le impartnii; 

e )  IIacei propaganda del I'aitido, su doctriiia 
y ~rogra i~ ias ,  y captar aspirantes y aclheientes ; 

f )  Ciuarrlar lealtad al  Particlo y absoluta dis- 
creción respccto R 10s ~ C ~ I C Y ~ O H  y concIiisioiies que 
se acloptcii; practicar la solidaridad con sus ca- 
inaradas y ser probos e iiitachables eii su vida píi- 
blica y privada. 

g )  Ciiliiplir coi1 todos 1~ trabajos especial= 
cliie se le eiiconiieiideii; 

h )  Elevar por inedio de sii Núcleo, toda crí- 
tica e íiiiciativn eficaz para la niejor inarcha del 
Partido ; 

f )  Podrá ser elegido iiiieinbro del Secretaria- 
do Secc'ioiial ; 

j) Podrá ser elegido miembro del C40iiiité Re- 
gional, Con~ité Ceiitral o cfelegado a Coagresos, al 
ciimplir iiii año de iiiilitaiieia ; 

k )  Sólo teiidráil dereclio a voto los inilitantes 
que hüpaii coiiciirrido, por lo inenos a un 60% dc 
ias reuniones efectuadas en la Seccioiial (Núcleo, 
Reiiniones Plenarias, Siiidicales, Brigadas), y aque- 
llos militaiites eoiltemplados en los artículos que 
los exceptiíaii de obligaciones de asistencia. 

De los Adherentes 

9.- Son adherei~tes los rniemb1.o~ qiie por r R -  
zoneB particulareti, iio pueden cumplir coi1 las obli- 
gaciones del Militante y Aspirante. 
10.- Bns obligaciones son las sig-entes: 



a )  Cotizar uoii .~i i i i~as  i i iapreb qiie la cuota co- 
rrieiite del Partido ; 

b)  Buscar y atraer Iiacia el Partido nuevos 
adliereiites ; 

c )  Coinunicar al Partido, toda iiiforiiiación 
iítil ; 

d) Trabajar electoralnieiite ; 
e) Colaborar coi1 el Partido en trabajos téc- 

iiicos y ciiltnrales. 

TITULO 111 

De los bJiaoIeos 

11.- El Núcleo es el orgaiiismo base o priina- 
rio del Partido. L a  constitucióii de los Núcleofi Le 
tiará en l a  siguiente forma:  

a )  Por pertenecer ,al mismo sitio de  trabajo.  
b )  Por  veciiidad doniiciliaria. (Por  mili, nJites 

que residen en u n  misnlo barrio, oficina salitimera, 
fiindo, barco, etc.) ; 

12.- Existen dos clases de Núcleos: uriiailo 
rural  : 

a )  El Núcleo Urbano se constituye coii ciiico 
inilitantes, y en casos especiales, se ~iiiedeii co?ieti- 
tiiir núcleos hasta con tres militantes, previa api.0- 
baeióil del Secretariado Seccional. 

b )  El Núcleo Rifrral o Campesiiio se coiistituye 
coi1 iin número de diez a treinta aspiraiites y mi- 
l i tantes;  en casos especiales se  pueden constituir 
hasta con cinco, previa aprobacián del Secretaria- 
do Seccional. 

13.- El Niícleo será dirigido por ni1 Jefe  p!e- 
i~ameiite responsable, militante elegido por la ma- 
roría abaolutn de SUB miembros coi1 derecho a voto 

Son obligaeioiies del Jefe de Núcleo: 



a )  Reunir obligatoriameilte cada quince dias 
a lo menos, a los integrantes de su riúcleo; 

b) L l e ~ a r  uii cuaderno de Vida y Control dc 
Asistencia de Núcleo ; 

c)  Tramital. y hacer ciimplir las órdenes qiic 
se le impartan; 

d )  Vigilar el pago d e  las cuotas y el correcto 
funcionamiento clel sisteiiia cle Control de Finari- 
zas ; 

e)  Informar regidarmente al Secretariado Sec- 
cioiial de la labor realizacla y de la asistencia y 
cumpliiiliento de las obligaciones reglanieiltarias 
de sus ii"uc1eados; 

f )  Mantener la cohesión y disciplina de los iiu- 
oleados ; 

g )  Diiigir la labor de penetración y propa- 
ganda. cle los componentes del Niícleo; 

11) Tramitar las iniciativas y observaciones es- 
tudiadas por el Núcleo y elevarlas al Secretariado 
Seccional, por escrito y con la firma responsable. 

14.- El cargo de Jefe de Níicleo es compat,i- 
ble con cualquier otro cargo de Dirigente. 

15.- Los núcleos podr&n ser asesorados por 
miembros del Partido en el adoctrinamiento de los 
aspirantes. El adoctriilador no podrá, POR NIN- 
GUNA RAZON, asumir la  representación del Nú- 
CIPO. 



TITULO IV 

16.- En cada  Comuna h a b ~ á  una Seccional 
constituída por lo menos por dos Núcleos. 

E n  las ciudades donde haya más de una Co- 
muna, se constituirán tantas Secionales como Co- 
munas existan. En casos especiales, el Comité Cen- 
tral podr4 autorizar la formación de más de una 
Seccional por Comuna; de igual modo, eI Comité 
Central podrá autorizar la formación de una sola 
Seccional, integrada por los miembros de dos o 
m4s Comunas. 

17.- De acuerdo con lo establecido en el Es- 
tatuto, las Seccionales son dirigidas por el "Secre- 
tariado Seccional", que permaneoerá un año en 
sus funciones. 

Las carteras serán las siguientes : 

1 Secretario Seccional, que a la vez aerá Se- 
cretario Político; 

1 Secretario de Organización, Control y Bi- 
nanxas ; 

1 Secretario cle Actas y Cultura; 
1 Secretario Sindical; 
1 Secretario Juvenil ; 
1 Secretario Femenino, y 
f Secretario de Prensa y Propaganda, 
E n  caso necesario, podrán r e fundhe  doe o 

más carteras. 
Son obligaciones del Seoretariado Seccional ; 
a )  Reunirse, por lo menos, una vez a la se- 

mana ; 
b) Ejecutar y hac/e~ ejecutar todas laas árde- 

nes superiores ; 



C) Ehtilcliar y resolver eil coiijiiiito to(1os lo> 
asuiitos relacioiiaclos coi1 la iiiarclia de 1:i Srccio. 
rial y actuar coiiio Tribiiiial de Discipliiia, pasaiido 
los aiitececleutes a l  Comité Regioiial; 

d) 1)ar cueilta i i~eiisi ial i~iei~te y por c>sci.ito. a 
los Níicleos y il los orgaiiisirios scgioiiales, de la la  
bor desarrollacla c3ri  corijuiito 3- por cada nnn de  
la4 secretarías cii csprcaial; 

6:) Reiiiiirse cliiiiiceiialiiiei~te coi1 los Jefes  clck 
Siicleos para  recibii* lar hiigereiicias e i11iciatn.a~ 
cle los Níicleos; 

f )  Das iiistruecioiics >. coiisigiias pa ra  l a  labor 
arilióliica cle los Núcleos, Temover a los ,jefes cle és- 
tos qiie iio cuiiiplail coi1 511s obligaciones y cpeai' 
liuevos M c l e o s  ; 

g) Maiiteii~i. uil local para l a  Seccioilal; 
h )  Celebrai-. peri6dicameiite, Heuiiiones Pleila- 

r ias Seccioiiales con los iiiilitniites clue tciigaii, por 
lo ineiios, iiiia asistencia de  iin 60% a las  reui~ioiies 
de Níicleos. Reiiiiioiies Pleiiarias y Brigadas. El1 
estas reuilionei se examiiiará l r i  inarcha de  l a  Scc- 
cioiial. 

18.- La Reuiiióii Pleiiaria Seccioiial es l a  reu- 
iiióii de todos los Nficleos de iiiia Coiiiuiia, y t iene 
por objeto t razar  las líneas geiierales de  l a s  acti- 
r idades  part idarias eii ln Comnna, desigiiar al Se- 
cretariado Seccioiial y elegir delegac~os a Con- 
greso. 

De los Sectores 

19.- De acuerdo coi1 las  iiecesidades de  l a  or- 
gmización, el Secretariado Seccjoiial podr& consti- 
tu i r  Sectores. Los Sectores elegirán iiii Je fe  que 
servir6 de enlace eiitre In Secional J. lo.; NBcleos. 



E1 J e h ,  dc Sector tc~~lcll-íi l ~ h  sigiiicilleb citril~ii. 
~-ioiiks : 

a )  Podrá coiiciirrir a la reuiiión dc cualquier 
Níicleo de su sector y comprobar su fiiiicioiiamien- 
to y oilgaiiizaciólii, y a las reiiniones clel Secreta- 
riaclo cle sii Seccioiial; 

b )  Proponclrii al Secretariado Sercioiial la 
coilstitiicióii de iiiievos niícleos; 

c) Presidirá las reiuiiones del Xectola. 

De los Cornit6s Regionales 

20.- Eii las distintas zoiias del país, cuyoti li- 
mites serán fijados por el Comité Central, habrá 
un Comité Regioiial elegido por el Congreso Re- 
gional y recoiiocido por el Comité Central. 

Este Coinit6 Regional contará coi1 las siguien- 
tes Secretarias : 

1 Secretario Regioiial clue, a la vez, se& Seore. 
tario Político ; 

1 Secretario cle Organizacióii y Coiitrol; 
1 Secretario de Piiiaiizas ; 
1 ' Secretario Electoral ; 
1 Secretario cie Actas y Ciiltnra; 
1 Secretario cle Prensa y Propagaiida; 
1 Secretario ,Siiiclical; 
1 Secretario Femeirino ; 
1 Secretario Jiivenil. 
Eii caso iiecesario podrRii refundirse en un8 

SOIR, dos O más de las Secretaríne mencionadas. 



21.-- El Comité Regional es la autoridad dei 
Partido en la zona correspondiente, y es responsa- 
ble de la organización y actividad en la  región, 
Sus obligaciones son las siguientes : 

a )  Cumplir y hacer ejecutar las órdenes del 
Comit6 Central e imponer la  disciplina y la línea 
polftica del Partido a todos los organismos de la 
región ; 

h.) Organizar e instalar nuevas Seccionales y 
otorgar los carnets de Aspirantes y Militantes. 
Antes de hacer entrega de los carnets a l~ Aspi- 
rantes que pasan a la categoría de Militantes, les 
tomara la siguiente promesa : 

(El Regional o su Representante) : "g JURAIS 
POR VUESTRO HONOR Y DIGNIDAD DE CIU- 
DADANO, VUESTRA CONC1E:NCIA SOCíALIS- 
TA Y POR LA MEMORIA DE LOS MARTIRES 
DE LA CAUSA, SER FIELES A LA DOCTRXNA 
Y A LA BANDERA DEL PARTIDO SOCIALIB- 
TA UNIFICADO 7'' , 

(El nuevo1 Militante) : "SI, JURO". 
(El Regioilal o su Representante) : " E  JURAIS 

TRABAJAR POR LIBERTAR A CHILE DEL IM- 
PERIALISMO ECONOMICO EXTRANJERO Y 
CREAR UNA PATRIA QUE DE A TODOS TIE- 
RRA, PAN, CULTURA Y LIBERTAD?" 

(El nuevo Militante) : "SI, JURO". 
(El Regional o su Representante) : "SABED, 

hIILITANT%S, QTJE SI EALTAIS A ESTA BOLERI- 
NE PROMESA, CAERA SOBRE VOSOTROS LA 
VERGOENZA DE HABER TR.AP(4IONADO TAN 
NOBLES PROPOSITOS, Y EL DESPRE'C&O IM- 
PLACABLE DE TODOS LOS CHILENOS". 

(Acto seguido, hará la  entrega del carnet res-. 
pectivo a cada uno de los Militantes); 

c) Áctivar y coordinar la  labor de las Seccio- 
nales; inspecionarlas periódicamente y enviar in- 
formes al Comité Central sobre la marcha del Par- 

- 22 - 



tido en la región, y las sugerencias que estime con- 
veniente; regularmente, cnviark al Departamento 
Nacional de Organización, el triplicado de lari fi. 
cha-tarjetas de enrolamieiito. (Art. 1, Letra B, Ti- 
tnlo 1).  

d )  Reestructurar los organismos y Secciona- 
les que no respondan a la organización o lhea  po- 
lítica del Partido ; 

e) Suspender de su actuación en el Partido a 
los elementos que hubieren cometido faltas, pasan- 
do los aiitecedentes al Tribunal Nacional de Disai- 
plina ; 

f )  Reinover a los dirigentes Secionales que, en 
forma reiterada, demuestren su incapacidad o fd- 
ta de espíritu socialista; 

g)  Nombrar los reemplazantes, en las vacantes 
que se produzcan en su seno; 

h) Actuar en su jurisdicción como Tribiuid 
de Disciplina ; 

i )  Reunirse, a lo menos cada tres meses, en 
Xeuniobies Henarias Regionales coi1 los Comités 
Seccionales, para revisar la marcha general del 
Partido y coordinar los trabajos; 

j )  Dar cuenta, por escrito, a las Seccionalea, 
de la labor desarrollada con 30 días de anticipa- 
ción, a lo menos, de la fecha fijada para la celebra- 
zióil del Congreso Regional. 
, 22.- El comité Regional tendrá supervigilan- 
cia sobre los siguientes fuiicionarios : empleados 
fkcales, semifiscales, municipales, regidores y al- 
caldes, e informará al Comité Central de la labor 
de éstos, cada tres meses. 

TITULO VI 

De los Clongreaog Regionales 

23.- De acuerdo con el Art. 14, Título IU de 
los Estatutos, aniialmente se constituirá, en la ne- 
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t i ( b  11ll(~ ( ~ 1  ('0111¡fí~ ~i('glOllil~ 0 t31 ~ ' o l l l i t ~  ~ ' ~ l l ~ l ' i l l  ([(,- 
\ i g i ~ r .  uii C'oiigreso Iitqioilnl roiuliiicsto clr los ~i 
giiieiltes clclcgnclos : 

cos DERECHO i\ TOZ 17 VOTO. a!  DOS CIP- 

I~gnt los  directoi rltl r ada  Seccioiial, coi1 nihs de ~ i i i  

año de  \.icla, y 
h )  Idos mieiiibros del Coiuité ttegioiial. 
COK \;DERECHO 11 VOZ S O I A ~ ~ ? ~ I E S T E :  a i 

1)os dclegnclos de aqiicllas See(~ioi~í11~fi CIIIC t p n g a i ~  
iiieiior; de i i i i  aiío rle vida, y 

b )  Seci*etarios seccioiiale\. r(1gidorrs y 11ai.la- 
nieiitarios cle l a  regióii. 

Los itiicii~bros de los ColiiitGs Begioiiales 11q 

teiidrán (lercclio n .\.oto (111 la cuenta del Regioiial 
n i  eii la eleceióli clel iiiicvo Secretariado. 

24.- E l  Coiiiité Regional respect"io deberfi 
e i i ~ i a r  a las Srccioiiales iiiia coiivocatoi'ip, coi1 
t r e i i i t ~  días de aiiticipacióii a. lo iiieiios. 

25.- E l  Coiigreso cleberA preocuparse : 
1) De la ciienta geiieral del Coiliité Regioiial. 

que la  dará,  de  p~efereiicia,  el Secretai,io de l  Re- 
gional ; 

2 )  De la labor de los fiiiicioiiarios y orgailis- 
inox aiixiliares regioiiales ; 

3) De la iilarcha orgaiiizativa de las diversar 
qrccioiiales ; 

4)  Tareas geiierales a c l e ~ a r ~ o l l a r  ; 
5)  Tareas geiierales eiiiaiiadaq clel Coinité Ceii- 

t ra l  ; 
G )  Preseiitar siigereiicias a l  Co~iiité Ceiitral 

al Coiigreso Geiieral, p 
7)  De l a  eleccióii cle inienihros del Coiiiité Rc- 

gional, segúii lo clispiiesto eii el Ar t .  20. 
Los acuerdos de los Coiigrrsos Regioiiales de- 

beil resolverse por siiiiple inayoría y se liaráii efec- 
tivob previa ratificacióii clel Coiuité Central, al que 
serán comiinicados por escyito dentro de  los 8 dfas 
sigiiientes a la clansiira del Coiigreso. 



Del Comité Central 

26.- El Coinité Ceiitral ea e l  orgaiiisino eje-  
c . i i t~\o mAsiiiio clel I 'artido. coiiipuesto p o r  los  1 3  
i í l~eiiibros ya  ecIejgitlo:, cii el Coilgreso Geileral, y clue 
csth constitiiíclo eii l a  sigiiieiite forilia : 

1 I'resideiltc . 
1 Secre ta r io  Qciieral .  
1 Secre ta r io  cle Oi~g~aiiizacióii.  
1 S i ~ t . i ~ t a i * i o  Po l í t i co ;  
1 Srcret i i r io  Elrctor t i l  ; 
1 Secretario. Siiiclical ; 
1 Secre ta r io  d e  Cu1tui.a; 
1 Secretar io d e  Itelacioiies Exte r io res  ; 
1 Secre ta r io  d e  (:oiitrol y Discipliila ; 
1-Secre ta r io  d e  C'oiisejos y E s t ~ i d i o s  T6ciiico.i; 
1 Secre ta r io  cle ,\ccióii Soc ia l ;  
1 Secretar io d e  Prel isa  y Propagíiiicla ; 
1 Secaretai*io tle -1~iiitliiziis ; 
1 Secre ta i~ io  de  Accióii Feiiieiiiiiii, >- 
1 S ~ c . i ~ e t : i i * i ~  (lo ,\(*cdióil .Tii~rei~il.  

1 4  Ouiniti. C'eiitrdl. p a r a  Saci1it;ii. ,u labor .  p0- 
drB const i tuirse  eii do5 Comisioilrs: 

a )  Coi~iisióii I'olítica, 
h )  C"o11ijsi611 de Orgaiiizaclóii. 
La Gornisióii Políi.ica e s t a r á  i n t e g r a d a  por los 

Secre ta r iados  clc l a s  siguieiitcs c a r t e r a s :  Pol í t ico,  
Electoral .  P ~ e i i s a  y Propagailcla, Relacione9 E x t c -  
riores. Rstuclio\ rPhciiicos. Cliiltiirii 3. Arriói i  F e m e -  
riina. 
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La Cbmisión de Orgaiiizacióii estará iiitegrada 
por los Secretariados de las siguientes Cartera;;: 
Organizacibn, Finanzas, Acción Social, Control y 
Disciplina, Sindical y Acci6n Juvenil. 

PresidirAn esttm Comisiones, los hcretar ios 
Político y de Organización, respectivamente. 

Estas Comisiones tendrán por finalidad el es- 
tudio de los diferentes problemas del Partido y la 
redacción de informes, manifiestos o circulares que 
en todo caso, deberán ser aprdbados por el Comité 
Central en pleno. 

27.-Facultades inherentes al Comité Central 
Ejecutivo : 

1) El Presiidente tendrá la representación ofi- 
cial del Partido, conjuntamente con el Secretario 
General, y presidirá las reuniones del Comité Cen- 
tral Ejecutivo. 

2) El secretario General deberá cumplir y ha- 
cer cumplir la línea política del Partido y los 
acuerdos del Comité Central Ejecutivo. Controlará 
la labor de las diversas Secretarías y Comisiones 
del Comité Central, y les distribuirá oportunamen- 
te la correspondencia y planificación de sus tareas, 
velará por el buen funcionamiento de todos los or- 
ganismos del Partido y mantendrá. permanentemen- 
te informado al Comité Central de la labor por 61 
desarrollada. 

3)El Comité Central Bjecutivo tendrá, las si- 
guientes atribuciones : 

' a )  Remover, por ncueido de los do5 tercios de4 
total de sus iniemfbros, al Presidente, Secretario Ge- 
neral o cualquier otro inmtegraiite del Comité Gen- 
trnl, por actitudes contrarias a la línea doctrina- 
.ia p política o a los intereses del Partido, y nom- 
brar& sus reemplazniites. (&t. 18 de los Estatutos). 

b)  Realizar com%inaciones de alirtilzas políti- 
cas con organismos afines. 

h) Convoc~r a 'Uongreso General Extraordinario 



o ti Reunión Plenaria de  Secretarios Regionales, 
según las circunstaiiciaa lo exijan, a fin de modificar 
fundamentalmeiite los rulmbos o tácticas políticas 
del Partido ; 

d)  Dictar los Reglaznelitos Internos del Partido 
y los de cada uno de los organismos auxiliares; 

e) Controlar y dirigir directamente l a  Brigada 
de ParIa~nentarios y la de Regidores ; 

f )  Resolver las designaciones para los nombra- 
mientos de los fuiicionarios piiblicos (Ministros, In- 
tendentes, Gobernadores, Delegados, Consejeros y 
Empleados Fiscales, Semifiscales y Municipales); 
asimismo, dictaminará sobre sus reemplazos si los in- 
tereses del Partido lo exigen; 

g) Resolver la elección de los candidatos pro- 
puestos por las bases para los caigos de parlamen- 
tarios y regidores; 

h) Dictaminar, en iíltimo fallo, sobre medidas 
djsciplinarias propuestas por el Tribuilal Nacional 
de Disciplina ; 

i) Orgaiiizar, hago su dirección y responsaibili- 
dad, Consejos Técnicos encargados de  analizar e 
informar los prdblemas de esta índole; 

j) Convocar, regularmente, una vez cada dos 
aííos, a Congreso General y a Congresos Extraordi- 
narios si es necesario, por sí o a petición de la ma- 
yoría de las Seccionales; 

k)  Coilvocará a Reuniones Pleiiarias a los Se- 
cretarios Regionales para estudiar y revisar la mar- 
cha del Partido cuando lo estime conveniente. 



Del Congreso General 

25.-El (loiigreso Qeiieral es, cliiraiit~ sil des- 
;irrollo. la ~ u t o ~ i d a c l  siipreiila del I'artido, y lo cons- 
titllyell : 

a )  Vii Delegaclo 11or cada Seccioiial coii más 
(le 1111 aiío de  vicia; 

b )  ITii represeiltaiite de cada ComitS Regional;  
C )  TJOS iiiicinihros clel Coinité Ceiitral; 
cl)  Iins iliieiiibros de  la Brigada Parlailieiitaria; 
e) Los Regidores de c ~ c l a  ~ e g i ó n ,  
f )  Jfiiiistros. 
Te i~drAi~  dereello a voz y voto los 1)elegaclos 

directos cle las bases elegidos eii Reiiilioiies Plena- 
rias Seccioiiales (letra a ) ,  y los miemibros del Co- 
iiiitb Geiitral Ejecutivo ( letra c ) ,  coi1 excepción ?e 
la rotación en que se t r a t e  la cuenta cle la Direc- 
tiva -J. eil 1;i eleecióri del iiiicvn Coinité C'entral Eje-  
eutivo. 

Tei~drA sqlaniente derecho a voz el r e t o  de 
los inienib~os ai i terior~~ieii te  enumerados ( letras h,- 
(1, e y f ) .  

29 -Para ser  elegiclo delegado se ileúesita te- 
ner u11 riño cle inilitancia. 

.?O.--C'orrespoiide a l  Cougreso General: a) 
Colistituirse en sesióii iilaugural presidida por el 
Secretailio C+eiiei~:il, para tomar coiiociniieilto de la 
ctllificacióii de  poderes; paya d e t e r m i n n ~  las Co- 
misiones, elegir al Coinisario Geiieral del Congrefio 
y d l a  ATesa 41iie dirigirá lo8 cle%ates. b )  Coiist i t i i i r~e 



C I L ~  8e8ioiic\ tic 'lYrnl)ajo para traliii* lil cai~eiiLti dd 
Presídeiite sobre la ncti~~iclad total tle~iirrolladn p9r 
el  Pertido. c )  Oído este iilforiue, deberá : 

1.0 Disciitii., aprnbnr o r e c l ~ a s n ~  las acfuncioli~\  
de l  C!onlit6 Ceiltral e11 c n n j ~ i i ~ t o  o de los cli\tiiitos Se- 
cretariados Sacioiiales, cil particiilai de los l la i i -  
data7,ios. Parlaiilciita~ius o Kegirlorcs; 

2 o Re~7i.;ni. los hrilailces de lii Secrettiría de B'i- 
11~11285 : 

13.0 Re~o~lve r  solbre ratificación o inodificacioiles 
ile 1'1 1íne:i cloc~lriiiaria políti(2~ ;- \inrlicaI r l ~ l  Pnr-  
tido ; \ 

4.0 Pla~i i f icar  tareas fa t i i ras ;  
5.0 Efectuar iliodificacioiles a1 Esta tu to  de l  Par- 

tido y sus Regjlaiiientos, si ,se estiinare ilcceaario: 
6.0 Dictamiriai. sobre casos ~s lwcia les  de disri- 

plina ; 
7 .  Designar al iiiievo Preside.iite. Secretario Qe- 

iicral J- :t 10s deniás 11iieiilbro.i de l  Coinité Ceiitral. 
Los acuerdos adoptndoa por iiiayoría. eiitrariiii 

eii vigor desde el nlomeuto cii cliie SP roiistituy~i la  
~ ~ I I P T ~ R  Directirti Nacioiial. 

TITULO IX 

De la8 Eleccione~ 

De las Elecciones para .Dirigente Seccionales y 
Delegados a Clongresos 

31.-E1 Secretario Seccional, previo informe del 
Secretario de Organización, determiliará el níiiiiero 
exacto y nombre de  los iiiilitaiites con derecho n vo- 
to  ( letra k, Art. 8.0, Titulo 11). 

32.-&a votación deberá efectuarse con la  mi- 



tad, corno mínimo, de los militante de la Secciolitñl, 
que tienen derecho a voto. 

33.-E1 sufragio se efectuar6 con cedula escri- 
ta, timbradd por el ~Secre~tario de  Organizaci6n, en 
una urna cerrada por un miembro del Comit6 Ro- 
gional o un representante de él, que presidir& la vo- 
tación. 

34.-Si no sufraga el 50%, la elecció~i se repe- 
tirá ocho días después coi1 el número que asista. En 
esta segunda elecci6n se anotara a los que no vo- 
ten, decan'da constancia de esta falta en ia Hoja de 
Vida. 

35.-Si por alguna causa no se realizara la elec- 
ción, el Comité Regional designara a los dirigentes 
interinaniente, mientras el Comitd Central ratifica 
esta elección. 

36.-411 Seci-etario Seccional swá  elegido sepa- 
radamente del resto clel Secretariado por mayoría 
absoluta de los demás votantes; los otros miembros 
del Secretariado se elegirán en conjunto por sim- 
ple mayoría. 

37.-Los Delegados para los Congresos ser4n 
elegidos, en todo.caso, por inayoría albsoluta de los 
votantes. 

38.--Si la elección de Delegados no se efectúa 
por el motivo indicado en el Art. 34, el Comité Re- 
gional llamará a segunda votación dentro de oc%o 
días, y si en ésta no se realizara, dejar& sin Dele- 
gado a la Seccioiial afectada, concurriendo solawen- 
te el Secretario Seccional de ella con derecho a voz. 

De las eleocionezi para Delegados al Oongreso 
Regional 

39.-La ,elección de los Delegados al Congreso 
Itegional se harií por voto unipersonal y se procla- 
mara a los dos que obtengan  la^ más altas mayo- 
rías. 



40.-Podrán ser elagidos Delegados a Congro-. 
sos del Partido, los militantes que tengan uii afio 
de militancia y 6 meses mínimo de permanencia en 
la región que representa y que no hayan sido mn- 
eionados por d i ~ i p l i n a  con snspención de sus d e r a  
chos. 

Iss elecciones para Dirigentea Regionales y 
miembros del Uomité Central 

41.-El Secretario Iiegioiial, el Presidente y el 
Secretario General del Partido, serán elegidos en 
10s Congresos respectivos por aclamación o en vo- 
tación individual. 

42.-Los deinás iiiieiiilbros del Comité Regional 
y del Comité Central, ser811 elegidos en lista aparte 
en los respectivos Coiigresos y en la forma que és- 
tos lo acuerden. 

De las elecciones de oandidab a patrlaunenta,ri~(~ 
y Regidores 

48,-Sólo podrán ser elegido21 candidatos a par- 
lamentarios y regidores los militantes fundadora 
con m&s de dos años de  militancia, y que no hayan 
sido sancionadoe con suspensi6n de sus derechos. 

44.-Los militantes de una Secciond votarán por 
una lista de tantos iiombres como regidorea o par- 
lamentarios coirespwda elegir en l a  Circunscrip- 
ci6n; los que obtengan las m 4 ~  altas mayoi5w in- 
tegrarán 1s li~ta que se miar& al ComiM Ihgioml 
.y Central. 

45.-Esttis listas paeartin eon ios detall- de 
la  elwción interna y copia de l a  rtxpoctivzw Hojm 



(le Vida a l  Coiiiité Regional, d que iiiforiuará al 
Cionité Cei~tral, a fin de que éste designe eii defi- 
nitiva. 

46 . iEn las Comunas e11 que n o  exiB'tan 8eccio- 
rrales y militaiites con dos requisitos establecidos, 

e n  aquéllas eii que se produjeraii incidenci~s 
pre-el~ctoralea, el Comité Central, coi1 el solo in- 
i'oiliie clel Comité Regional designará a los candi- 
clatos. 

47.-Cuaiido el Comitie Central lo estime coii- 
~en i en t e ,  podrá ]Jamar a l o s  cai~didatos que figu- 
ren el1 las listas de las Seccioi~ales, a una. prueba 
de capacitacióii doctriiiaria o técnica, antes de Eier 
Jesig~:liaclos candidatos, 

48.-E?i las zonas y épocas yiie el Ooiuité Ceii- 
trail fije se llevarán a efecto Coiifereiicias Regionales 
y Seccioizales de carácter tkcnico-ecoiióiiiico, sin- 
dical, juveiiil o femeiii;io, coi1 el fin de estudiar, 
perfeccioiiar y diviilgar el progrsilia del Partido. 

TI'I"UIjO XIf 

49.-Los iiiilitantes y aspirm~tea del Partido 
clebeii colitribiiir n la Caja de Pste coi1 una sume 
iio iiifcrios de cirrco pesos ($ 5.00) neiisualeii; a a ~  
jdhcreutas debeu (\laserlo coi1 10 cuota mínima de 
( $  10.00). 



Lui tii~iiilís iiii(>i~~l)i.o, del C'. C' R.. i > o i i  111 c.iicrln 
iiiíiiiiiia cltl cieii pesos ($ 100.00) 

50s inieiiiSro~ del Partido r l e l~e~ i  cubrir terla¿+ 
la. cuotas extraosdiilaries clucl sean fijadas por los 
dit-el-sw O I - ~ A I ~ ~ ~ S ~ ~ ~ O B  qlle lo compoateii. 

JJOS j~~rlaii iei i tarios,  ; \ f i u i s t r ~ ~ ,  Iilteiicleiltes. Uo- 
herilatlorm. ~ e l e ~ a d o s ,  Alc~lr les ,  H&gicloi~es. Coiise- 
,j~l'os. 1~11iicioi1arios fiscales. s e l ~ i i f j ~ ~ a l e s .  ete . paga-  
1411 iiiiii ciiota iiieiisual ~xtraordi i ia~. ia .  i[t:i? ser i  
tijlidii cii vada ruso poi4 el Goiiiit4 Ceiitral del Par- 
tido. si provede. a pi*ol~iiesttr dr aos respectiuo\ 
C'omití.,, Regioiialw. 

50.-Los orgaiiisi~ios aiixíliares sólo p e d e T d e -  
liliercii. sobre 511s probleiilas espwíficos, y ebctiinr 
dait,ro <le 1ns liiieas geiierales que  les fi.jaii 10s 
Coligi-esos y el (1. C. E. del Part ido.  

51.-Si a u11 aspirante l e  es llegado por el Co- 
iiiité Regional cl pase r i  iiiilitnilte piiecie apela+ a1 
Coinití. Ceiitral. 

52.-B1 Comití: B,egioiial a petición furiduda 
de los iiltercsadox exiiiiirá de l a s  obligacioiies d e  vi- 
cla ~iiielear A los iiiieiiibros destacados por r l  Co- 
initb Criiti.al eii niisioiles especiales. 

Del cambio de Seccional. 

55,-Del cambio de  Seccioriiarl : 
a) El militante o aspirante que se traslade de 

coiniiiia, se  iibicará iilinediatanieiite e n  l a  Seccio- 
nal correspondieiite a sii nueva residencia, den- 
tro de iui plazo máximo d e  un m@; 

b) ,Nadie podrh trasladarse de Seccional &u 
previa liquidacióh, cie todos los coinpromisos con- 
tia5dos e n  ella. 

e) El Secretario de  Control informará al O'o- 



mité Regional dos motivos del traslado y entrega- 
r6 a este organismo la tarjeta-ficha, y en la parte 
de la "Hoja de Vida" anotar& su actuación polh 
tim y actividad general desarrollada. 

d) El Cbmit6 Begional entregar& d interesado 
el paw es referencia y al Secretario de Orgtuliaa- 
oin de la Seccional la ficha pemnal. 

Estos trdados deben ser commticados por el 
Regional al Comité Central para hacer las rectifi- 
caciones en la Secretaria Naoional de Oruaniza- 
ción. 



Tesis PoIitPcrp, aprobada en sP 

Congreso Constituyente del Partido 

Socialista 'IUitniQiccado 

Primero.-Frente a la lucha política &terna 
del país, el P. S. U., reafirma su posición de fran- 
ca izquierda, sin coneomitaneias con Partidos que 
nieguen u obstruyan las realizaciones propugnadas 
en su Declaración de Principios. afirma I R  tneeesi- 
dad de constitiiir un bloque politico con todos los 
Partidos que persigah. el progreso de una. avan- 
zada legislación social y económica. Guchará con 
todos sus organismos para impulsar la realizaci6n 
inmediata del Programa eJaborado en la Conven- 
ción de Izquierdas del lafio 1946. 

Segundo.-Repudia la existencia de toda orga- 
nización política nacional, que bajo el disfraz de lo 
anti-polttico (anti-comunismo, anti-socialismo, anti- 
democracia, etc.), pretenda serPi. designios de re- 
cuperación reacdonaria. Ekpresa, también, su re- 
pudio a la acción sectarista de todos las elernentw 
incrustados en las organizaaiones obreras, que  ir- 



\ r ~ . i i  ~ ~ ~ L C ~ C S C S  cOl l t l '~~ ' i0~  ilJ' libre ilesitrrollo y pro- 
grefio de .les iiistitucioiies deiilocrhticas dc Ir1 Itepíi- 
blics. 

Te~cero.-Sielido la iiidepeiideiicici ~coiióiilicr 
tle Lttti~ioani6ricri l n  aspiracióii iiimecliatn d e  *u po- 
liticw iiiterniicioilal, cl P. S. TT. prupuGia la fuii- 
ilacjhii (le los Ertaclos Uiiiclos cle T~atiuoainérica, y 
caoiiio iileílio 1)rii.n lograr estc fin, l a  organizacióii 
dr l a  I ntei.liacioiia1 Ti~doaiiieriraii~ de los paTticloi 
políticos ( 1 ~  aut4utica iiispiracicíii w~inl is ta .  Urce 
ciue c:\to realim tióii tiseguraríi la liberacióii ílc las 
iiifjuciirin\ rle lodo iiiiperialirjiiio ecolióiiiico o pwlí- 
1 icao. 

Cuarto.-Freiite 211 Tratado con la Hepiíblica 
,irqctltill~ el Lr. S. ,U ,  declaru sii iiiás clecidido 
apoyo R SU ~011cel~taciÓii, p01~que adeiiiás de  las ven- 
tajas ecmiómicas que aporta a ai1ibos paises, COILY- 
tituye, por siis proyecciones, el priiiler paso cfec- 
tivo liacia una era de compren@ióii y colaboracióii 
iiiterarnericana. Atribuye, sin embargo, £tuidamen- 
tal1 iinportailcia al criterio coi1 qiie llos recmsos re- 
fiiilta~ites seaii iiivertidos. 

Quinto,-Ante el eiicareciiirieiito pi'ogresivo d e  
las snbsistei~cias y &e los arriendos, el PP. 8. U., de- 
clara que lucliar& por la congelacióii de los precios 
coiiio medida previa al reajuste de siieldos y sa- 
larios. 

Sexto.-Frente a la divisióli de la clase obrera, 
organizada, provocacla por la  liicjlia comunista- 
socialista, el P. S. U. se pone al margen de esa 111- 
cha y bregará iiicaiisablemeiite hasta obtwer la su- 
peracihi de esta etapa contra-revolucionaria, y lo- 
grar  la ~rnificacióii de los) trabajadores. 

Séptimoo.-En el terreno siiidical campesi~io, 
propicia la org&nizacióii de los trabajadores deu- 
tro de las clisposiciones del Oódigo del Trabajo, y 
rechaza In Ley de Sindicatos Akrai3ios, pendiente 



act,naluieiite cle 'la coiisideracióiz 'del Coiigreso Na- 
C ~ O I ~ R ~ ,  por i~iol~ei~aii te y reaccioliaria. Prefiere, de 
ser aprobado este proyecto, la o~ga~i~ización en los 
caiiipori clel siiidicato libre. Mientrag dure la divi- 
si611 de l a  clase obreya, pondr& todos BUS esfuerzob 
ii1 seivicio <le Ja orgailizacióii d e  sindicatos y gre- 
mios, libres de tocla influeiicia divisioiiista.. 

O&vo.-El1 P. S. U. bregará por la naciolldi- 
zacióil d e  las iiidustrias exitractivas-de las fueiites 
de  eiiergía y de  la tierra. Eii este iíltimo caso, pro- 
picia qiie el Estado piieda dispoiier (le las tierras 
baldías o [lile iio seaii clebidaineiite explotadas, p ~ -  
r a  entregarlas a los cainpesiiios o~gailizados. 

Noveno.-El P. S. P. bregarít por abteizer la 
igiialclacl de clei>eiJios civiles 3- políticos clel hom- 
bre y la iiiujer y poi* derogar todas las clispnsiciu- 
iiec: lrgalrs cliie establecen difereilcias e11 los hijos, 
liacieiido desaparecer las clciioiiiiiiacioiies de ilegí- 
t,iiiio y iiatiirale8. 

Décimo.-El P. S U declara que todo hoiii- 
bre al iiacer tieiie tres derecliofi priinordiale~, a 
saber el dereclio a la vida, el clereclio al trabajo 
y el derecíiio al fi.nto íiltegro cle sil trabajo, yero 
tiene taiiihibii d deber iilexciisable de trabajar a 
iileiio5 qiie le afecte algi~ila iilcapacidacl para el 
eje~.cicio (le uiia activiclacl íitil a la Socieclricl que 
lc gariiiitiza acluellos clereclios 

Undécimo.-El Co~lgreso Ooiistitiiyente del 
1' S 1'. clcclara que es iilcoilil>atible la calidad de 
i!)ilitaiitr o iliieiiibro del Particlo coi1 la de iliieiii- 
1); r- ilc la orgaiiizaciúii filo-fascista denoiniiiada el 
ACIlA. J ~ O S  in i e i~ lb ro~  qne pertciiedcaii n csa orga- 
iii~acióil ier6ii antoin8ticemeiite expiilsados clel 
Partido 



Tesis Sirmdical aprobada ew el 

Comg~esa~ Cowstit~lyeltllte den Partido 

Sssialist~ Uwif icado, celebrado en 

3unniap ds  1947 

La terminación de l a  guerra mundial lia traí- 
do a la humanidad miíltipSes problemas y un agu- 
diizamien-to ldle las privaciones de la  masa proleta- 
rita. Ciliile no ha quedado exento de este mal de  
la época; todos los problemas proletarios se man- 
tienen en pie. Los trágicos problemas #de la  habi- 
tación y de la alimentación con su %nebre cortejo 
de enfermedades y de daños morales, siguen sien- 
do l a  causa de que seamos el país con la  más alta 
cuota de tuberculosos y 'de enfermos de males de 
bralnscendencia social. Agreguemos a éstos el a'n- 
alfabet,ismo, y tendremos el sombrío cuadro que 
Ohile presenta ante el -mundo civilizado. 

Los partidos de extracción obrera tienen que agi- 
tar estos problemas como bandera proselitista en 
su conquista del proletariado. E l  aporte de la  orga- 
nización sindical que debiera ser decisivo en la so- 



lución de estos problemas, es u n  arma mellada por 
!a división que la desmedida intromisión de los par- 
tidos p~l~í t icos  introdujo en sus filas. 

. Niicstro Partido, que comienza a dar sus pri- 
meros pasos, fha procurado constituir los Sindica- 
tos de Oficios Varios, ,que al  margen de la ley sin- 
dical 110s hubieran dado el respaldo: su£iciente pa- 
ra presionar las fracciones en que se divide el mo- 
viniieilto sindica.1, ,instándolas a %u unificación. 
hkiestros esfiierzos incomprendidos no han tenido 
hasta ahora el éxito persegnido, y la ~ucpia fra- 
tricida contiiliia sin visos ile tei-minar. 

El Capital, al amparo de esta sitiiación de he- 
cho, se propone abiertamente a legislar en smtido 
aiiti-obrero, y aprovecha l a  oportunidad para au- 
mentar sus ganaiicias a expensas del standard de 
vida del piieblo, que va perdiendo las esperanzas 
a iiiia vida mejor. 

Corresponde a nuestro Partido en esta etapa de 
la vida sindical, el papel de orientador de Ja masa 
obrera. en su lucha reivindicacionista, agliitiiiando 
moilolíticamente todos los elementos que lo consti- 
tiiven para inciibar 11 gran movimiento sindi cal 
qiie borre l a  división actiia9mente irreconciliable 
de la clase obrera or~anizada.  Para que esto sea 
l~osihle, es iildimeiisable que cada militante del 
Partirlo est6 afiliado a su resnectivo sSrdicato, los 
giie orientados a través de niiestras brigadas, apor- 
tarán solucioiles efectivas a loa problemas obrepos. 



l.-El Congreso acuerda: que todo militante 
debe pertenecer al Sindi5ato Industrial o Profe- 
sional de su gremio. 

2.-A base d e  la nómina de los militantes del 
Partido, el Depto. Sindical confeccionará las Jistas 
de militantes por gremios, y procederá a cons.tituir 
las Brigadas que actuarán dentro del Sindicato 
correspondiente. 

3.-Consti~tuídas las Biigadas, la Directiva del 
Partido o~ganizará una Conferencia Sindical, que 
dará la línea sindical y un aporte a la solución que 
preocupe a los respectivos sindicatos. 

4.-E1 Congreso manifiesta fraterna,lmente a 
todos los partidos políticos que tienen ingerencia 
en el movimiento sindical, que, eii beneficio de l a  
unidad de los trabajadores, debe pactai*se cordial- 
mente por 'el t'érmino o suspensión temporal de l a  
liiclra fratricida en que se ha colocado a los hom- 
bres de  trabajo a través de  los sindicatos. 



HIMNO DEL PARTIDO 

Coro 1 

En un gesto de  ideal socialismo, 

hoy a W l e  queremos salvar; , 

si tú, hermano, pretendes lo mismo, 

nuestras filas podrás engrosar. 

Deseamos que  reine en el mundo 

la  igualdad, la justicia, el honor; 

y creemos poder conseguirlo 

con constancia, energia y valor. 

Al falaz, insaciable usurero, 

reaccionario, oligarca, felón, 

castiguemos con puño de  acero, 

y darémosle así su sancióri., 



Invitamos a todo el que quiera, 

con nosotros, a Chile salvar, 

que s e  afilie a nuestra bandera 

y, así, el triunlo m á s  cierto sera. 

Nuevos mundos crearemos, con vida, 

sin miserias, angustias, dolor. 

Con trabajo animoso y asiduo, 

logiaremos renacer la nación. 

~ a j o " e 1  sol de este suelo divino 

no queremos gobiernos tiranos; 

y, apoyados por ley del destino, 

no seremos sirvientes de enanos. 

Ni cadenas, ni yugos, ni ázotes 

iogrmán nuestra espalda curvar; 

~ u e s ,  en lucha por nobles ideales, 

nada  importa l a  vida entregar. 

Nuestra causa es l a  causa del pueblo, 

d e  este pueblo subido y tenaz, 

que, angustiado y con ansias, nos pide 

libertad y iusticia social. 


