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Senor Presidente:

La Comisién de Educacién, en cumplimiento del
encargo recibido de la H. Junta Ejecutiva del Partido
1.iberal, presenta ¢l siguiente informe que contiene las
ideas basicas para un proyecto de ley general sobte la
Educacién Universitaria, la Educacién Secundaria y la
Primaria.

Conjuntamente con este informe acompaila un an-
te-proyecto de ley redactadd por el miembro de la Co-
misién don Tomas Ramirez Frias en el que se con-
tienen en forma substancial las ideas del informe de la
Comisién. Este proyecto de ley no comprende la Ins-
truccién Primaria, pues se ha estimado preferible man-
tener la actual ley vigente sobre esta materia y proponer
sélo ciertas modificaciones para introducir en ella las
ideas que contiene este informe.

DE LA SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION
PUBLICA

En cumplimiento de lo prescrito en el nimero 7 del
articulo 10 de Ta Constitucién Politica del Estado, debe
organizarse una Superintendencia de Educacién Publica,
a cuyo cargo estard la direccidén de 1a ensefanza nacional
y su inspeccidn bajo la autoridad del Gobierno.

La Superintendencia serid persona juridica de dete-
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cho publico. Lo serd también, separadamente. la Uni-
versidad de Chile. :

La Superintendencia se compondra:

Del Rector de la Universidad y de un representan-
te de cada una de las facultades universitarias;

Del Director General de Educacién Secundaria;

Dzl Director General de Educacién Primaria;

Del Director General de Educacién Especial;

Del Director General de Educacién Artistica;

De los Rectores de la Universidad Catdlica de San-
tiago vy de la Universidad de Concepcidn;

De un representante del Supremo Gobierno;

De un representante de la Asociacion General de
Jefes de Familia;

De un representante de la Asociacién Médica, del
Instituto de Ingenieros y el Colegio de Abogados:

De un representante de la Sociedad Nacional de
Agricultura, de la Sociedad Nacional de Mineria y de la
Sociedad de Fomento Fabril; -

De un representante de las Cimaras de Comercio
de Santiago, Valparaiso y Concepcidn.

El Ministro de Educacidn Publica presidird las se-
siones de la Superintendencia, de las Facultades y de los
Consejos a que asista; pero sin derecho a voto, salvo
que lo tenga por otra causa gue la de su cargo de Mi-
nistro. .
El Rector de la Universidad es el érgano oficial de
la Superintendencia y su representante legal.

Sera Secretario de a Superintendencia el que lo sez
de Universidad. :

DE LA DIRECCION SUPERIOR INMEDIATA DE
LA ENSENANZA PUBLICA

La ensefianza piiblica deberd comprender, por aho-
ra, las siguientes ramas:

Ensefianza Universitaria;

Ensefianza Secundaria;
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Ensefianza Primaria y Normal;

Ensenanza Comercial;

Ensefianza Agricola;

Enseiianza Vocacional e Industrial;

Ensefianza Asrtistica, y

Ensefianza de la Educacidén Fisica.

Las diversas ramas de 1a ensefianza estaran a cargo,
respectivamente, del Rector de [a Universidad, de los Di-
rectores Generales y de los Conszjos.

Estos funcionarios y Consejos tendrdn la direccién
superior inmediata de la ensefianza gue se imparta en
la rama del servicio educacional gue les esté confiada.

La ensefanza vocacional y profesional femeninas
dependerin del Consejo de Ensefianza Primaria y Nor-
mal, pero estardn inmediatamente dirigidas por un Sub-
Director General de Ensefianza Primaria y Normal y
por un Consejo especial dependiente de aquél.

DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE

1. La Educacién Superior estarid confiada a la Uni-
versidad de Chile, institucidn que se regird por su propio
Estatuto Otrganico. .

2. El Consejo Universitario s¢ compondra del
Rector de ]la Universidad, de los Decanos de las Facul-
tades, del Director General de Educacién Secundaria, de
un representante del Supremo Gobierno y de un repre-
sentante designado por cada una de las instituciones si-
guientes: Sociedad Médica de Santiago, Colegio de Abo-
gados, Instituto de Ingenieros, Asociacién’ General de
Jefes de Familia, Sociedad Nacional de Agricultura v
Sociedad de Fomento Fabril.

Los miembros designados por las seis Instituciones
indicadas no podrin pertenecer al personal de Educacidén
Publica ni recibit por estas funciones emolumentos del
Estado o de 1la Universidad. "

Las Facultades Universitarias serin las siguientes:

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales;
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Facultad de Biologia y Ciencias Médicas;

Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas y de
Artes Industriales;

Facultad de Filosofia, Humanidades y Ciencias de
la Educacién;

Facultad de Ciencias Econémicas y de Comercio;

Facultad de Agricultura y Veterinaria.

4. La Universidad debe ser s6lo un centro de estu-
dios y de investigaciones. Estas finalidades determinan su
naturaleza propia y hacen de ella un organo extrafno a
toda influencia politica y a toda actuacién del mismo
orden.

5. Para que el profesorado se halle en condiciones
de cooperar con la debida eficiencia a las labotes univer-
sitarias, asi definidas, debe ser seleccionado mediante: a)
1a institucién de la docencia extraordinaria y gratuita,
requisito indispensable para la docencia titular, vitalicia
y pagada, y b) la exigencia de un plazo de cinco afios, a
lo menos, contado desde la obtencidn del respectivo’ ti-
tulo profesional, para poder desempefiar las catedras ex-
traordinarias, y de un plazo de otros cinco afios, a lo
menos, de docencia extraordinaria, para poder desem-
penar las citedras titulares.

6. En vista de los mismos fines de que se ha hecho
mencién, el alumnado universitario "debe ser selecciona-
do mediante: a) la limitacién de la matricula en cada
escuela universitaria, de acuerdo con las necesidades del
pais en el orden profesional, y b) el examen de admi-
sién a cada una de las mismas escuelas. Estc examen,
a base de prueba escrita, debe ser rendido ante comisio-
nes nombradas por el Decano respectivo y presididas
por un profesor universitario, A mas de su grado de ins-
truccidn, los antecedentes morales de los examinados de-
ben ser tomados particularmente en cuenta por las ex-
presadas comisiones, para los efectos de la seleccidn.

7. La ensefianza universitaria debe ser a lo menos
parcialmente pagada, sin perjuicio de la creacién de cier-
to niimero de becas destinadas a los alumnos més capa-
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citados y que carezcan de los medios necesarios para con-
tinuar sus estudios.

8. El Consejo Universitario deberd promover en
forma eficaz el desarrollo de la Educacién Fisica de los
estudiantes, para lo cual destinard las sumas que
sean necesarias y proporcionadas con el presupuesto uni-
sean necesarias y propoxacmadas en el presupuesto umni-
versitario.

DEL INSTITUTO PEDAGOGICO

1. Como la de las restantes escuelas universitarias,
la matricula del Instituto Pedagégico sera limitada, de
acuerdo con las necesidades del pais en el orden de la
ensefianza secundaria.

2. Al comienzo de cada aho escolar el Consejo Uni-
versitario, oido el Consejo Superior de Ensefanza Se-
cundaria, fijara por asignaturas el nimero dc estu-
diantes que podrin ser admitidos en el establecimiento
en calidad de alumnos regulares,

3. Para los efectos de la admisién de que se habla
en ¢l nimero anterior, el Instituto Pedagdgico llamara
a concurso a Jos interesados en el mes de Febrero de
cada afio, vy tendran derecho a figurar en la matricula
de la asignatura respectiva, los estudiantes cuyos antece-
dentes de todo género y cuyas pruebas escritas y verba-
les merezcan las notas mas altas. )

DE LA EDUCACION SECUNDARIA A

1. La Educacién Secundaria es una segunda etapa
de ]a Educacién General. Sus planos de estudios y pro-
gramas deben establecerse en forma de mantener una
conveniente correlacién entre las diversas ramas de la
Educacidén Pablica. Sus finalidades esenciales y concretas
son:

a) Suministrar los conocimientes humanisticos.
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cientificos y técnicos que, sobre la base de los de Ia
Escuela Primaria, tienden a formar ciudadanos de cul-
tura media suficiente, ‘o habilitan al educando para in-
gresar a la Universidad o a otros establecimientos pro-
fesionales;

b) Formar personas fisica y moralmente sanas,
mediante la inculcacion de los habitos de higiene, tem-
perancia y sélida moralidad y civismo;

¢) Propender constantemente al desarrollo mental
de los alumnos, habilitindolos para continuar y com-
pletar por si mismas su preparacién en las aulas y en la
vida.

2. Los programas de Educacién Secundaria no con-
tendrin un maxxmo de materias que deban ser ensefia-
das, sino un minimo esencial que deberid suministrarse al
educando, evitindole todo recargo mentai.

3. En los establecimientos del Estado se dard ense-
fianza religiosa, salvo a los alumnos cuyos padres o
guardadores manifiesten expresamente voluntad contra-
ria. En todo caso habri cursos obligatorios de moral
cristiana.

4. El Consejo Directivo de Educacién Secundaria
se compondri:

Del Director de Educacién Secundaria;

De un Rector de alguno de los Liceos de Hombres
del Estado;

De una Directora de alguno de los Liceos de Ni-
nas de la Republica:

De dos representantes de 12 Educacién Particular:

De un representante del Colegio de Abogados, de
otro de la Sociedad Médica v de otro del Instituto de
Ingenieros;

De un representante de la Sociedad Nacional de
Agricultura, de la Sociedad Nacional de Mineria y de
la Sociedad de Fomento Fabril;

De un representante del Supremo Gobietno;

De un representante de la Asociacién General de
Jefes de Familia.
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5. El nombramiento de Director General de Edu-
cacién Secundaria se hard por el Presidente de la Re-
piblica a propuesta en terna del Consejo respectivo,

6. La designacidon de los Consejeros corresponde-
rd también al Presidente de la Republica por medio de
ternas o por eleccién directa tratindose del Consejero
Rector de Liceo de Hombres o Directora de Liceo de
Ninfas.

7. Se crearan Juntas Educacionales Provinciales
que tendrin como misidn cooperar y fiscalizar 1a Edu-
cacion Secundaria y que dependerin del Consejo Direc-
tivo. El personal de esta Junta serdA nombrado por el
‘Consejo Directivo de Educacidn Secundaria. Las Jun-
tas de Educacidén Provinciales se constituirin en todas
las cabeceras de Provincias y en los dem3s lugares don-
- de lo estime necesario el Consejo Directivo. .

8. El Consejo Directivo de Educacién Secundaria
tendrd a su cargo la formacidén del escalafén del profe-
sorado, sobre la base de una calificacién anual del mis-
mo, que cotresponderd hacer también a dicho Consejo.
La calificacién podrd ser hecha por Juntas Calificadoras
en las cuales el Consejo delegue esta facultad.

9, Correspondera también al Consejo proponer al
Presidente de la Repiiblica la eliminacién de los funcio-
narios cuyos Servicios sean iniitiles o perjudiciales al
servicio de la Educacién.

10. Corresponderd al Consejo asi mismo proponer
por ternas al Presidente de la Repiblica la provisién de
los cargos del personal docente y de administracién su-
periot de 1a Educacidn Secundaria. Los nombramientos
del nuevo personal docente y administrativo superior, 2
excepcién del Director General, se hardn por concurso.
T.os ascensos se efectuarin siguiendo el orden establecido
en el escalafén, salvo que se trate del nombramiento de
Director General. -

y 11. Correspondera al Consejo Directivo la confec-
cién de los programas y las demas facultades propia de
su funcién y que se determinarin en la ley.
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12. La Ensenanza Secundaria serd a lo menos par-
cialmente pagada, mediante los derechos de matricula y
de examen que fijard anualmente el Consejo. Lo ante-
rior se entiende sin perjuicio de la creacidén de cierto nd-
mero de becas que podrd otorgar el Consejo a los alum-
nos mas aprovechados y que acrediten carecer de lo ne-
sario para continuar sus estudios. Los derechos de ma-
tricula y de examen formaran parte del presupuesto de
los respectivos liceos donde se originen.

13 Los planes de estudios de las diversas ramas
de la educacién nacional serdn formados por la Super-
intendencia de Educacién Piblica, a propuesta del Con-
sejo respectivo, el cual procederd a presentarlo de oficio-
o a requerimiento de la misma Superintendencia. Serin
sancionados y promulgados por el Presidente de la Re-
publica. En ellos se consultardn las caracteristicas de cada
rama de la educacién, segun sus finalidades propias, las
necesidades y posibilidades culturales y econdmicas del
pais en general, y, hasta donde sea posible, las regiona-
les, su adaptacién, en cuanto sea util y conveniente, a
las diversas vocaciones individuales, diversificindolas o
bifurcindolas o dividiéndolas en- ciclos cuando fuere
preciso y lo requieran las condiciones del pais. Los pla-
nes de estudio no serdn enciclopédicos: contendrin sélo
el minimo de asignatura o ramos que se juzgue indis-
pensable en cada caso, y no se extenderan a materias que
no sean asimilables por los educandos o que sea incon-
veniente ensefarles, dadas sus condiciones de edad y
sexo. _

14. La duracién de los cursos y su divisién en afios
o semestres corresponderd también a la Superintenden-
cia, segin lo expresado en el ntimero anterior.

15. La modificacién de los planes de estudio se
sujetard a las mismas formalidades ya indicadas.

16. Los nuevos planes de estudio o los nuevos
planes que modifican a los anteriores, no entrardn en
vigencia sino después de un afio de prommulgados.

17. La Superintendencia de Educacién Publica,
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oyendo al respectivo Consejo o a iniciativa de ella mis-
ma, podrd suprimir liceos o reemplazarlos por estable-
cimientos de educacién especial o técnica, segin las ne-
cesidades del pais. Estas 'médidas necesitaran la aproba-
<ién del Presidente de la Republica.

18. La Superintendencia y los Consejos Directivos
de las diversas ramas de la educacién mantendrdn ins-
pectores de cardcter permanente, sin perjuicio de que
puedan también designar visitadores o inspectores espe-
ciales en casos determinados, sea de entre sus propios
miembros o no.

19. El cuerpo de profesores de cada liceo podra
proponer al Consejo Superior las modificaciones que a
su juicio sea conveniente introducir en los planes de
estudio, para producir asi una apropiada diferenciacién
en la Educacidn Secundaria.

20. Los profesores de Educacidn Secundaria del
Estado, serdn remunerados por catedras, conforme lo
disponga el Estatuto Administrativo y los Reglamentos
que dicte el Presidente de la Reptiblica, oyendo pie-
viamente a la Superintendencia.

21. Los establecimientos de Ensefianza Secundaria
son exclusivamente centros de educaciéon o estudios y
de investigaciones. Queda prohibido, por lo tanto, hacer
en sus au%as ‘propaganda o manifestaciones de orden po-
Tlitico y emplcar sus locales en fiestas o espectdculos,que
no sean culturales o de educacidén. Las autoridades peda-
-gbgicas sancionardn pronto y severamente cualquier
transgresién a este respecto.

DE LA EDUCACION SECUNDARIA
PARTICULAR

1. Los establecimientos particulares de ensefianza
podran adoptar planes, programas, textos y métodos
propios, y los estudios que en ellos se cursen serin va-
lidos si esos planes, programas, textos y métodos son
aprobados por la Superintendencia de Educacién Puabli-
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ca, previo informe del Consejo de Educacién Secunda--
ria.

2. El Consejo de Educacién Secundaria podra au-
torizar a ciertos colegios particulares para que sus alum-
nos rindan sus pruebas de exdmenes ante comisiones for-
madas por profesores del respetcivo colegio particular.

3. Las comisiones examinadoras de los colegios
particulares s¢ constituirdn con dos profesores del res-
pectivo establecimiento particular y un profesor de esta-
blecimientos del Estado. El Consejo de Educacién Se-.
cundaria podra, segun los casos y atendidas las circuns-
tancias de cada estabiecimeinto, modificar la composi-
cidn de las comisiones examinadoras, ya sea suprimiendo
en ellas toda intervencidn de los profesores del Estado,
ya sea integrando dichas comisiones con dos profesores
del Estado v uno sélo del establecimiento particular.

4, En los casos en que un profesor de estableci-
miento particular sea al mismo tiempo profesor de algin
establecimiento del Estado, la comisién examinadora de
su asignatura estara constituida por el profesor del ramos
y por personal del establecimiento particular.

5. Los textos de ensenianza necesitarin de la apro-
bacién del Consejo Directivo de Educacién Secundaria..
No podrin aprobarsz nuevos textos sin concurso pre-
vio, y el texto que resulte favorecido en el concurso serd
de propiedad del Estado, previo pago del premio que
se ofrezca a los concursantse.

6. Los establecimientos particulares de Educacién
Secundaria que no reciban subsidios del Estado y cuyos:
planes, programas, métodos o textos de estudios no seam
reconocidos por las autoridades educacionales, estaran
sometidos a la fiscalizacidn oficial sélo en lo que se re-
fiere a la higiene, a las buenas costumbres y al orden
publico. .

DE LA EDUCACION PRIMARIA

1. La Educacién Primaria es oblicatoria. La que
se d¢ bajo la direccién dgl Estado o las Municipalidades



— 11 —

serd gratuita y comprenderd a las personas de uno y otra
seXxo.

2. La vigilancia y direccién inmediata de la Edu-
cacién Primaria, serd ejercida por el Consejo Directivo
de Educacién Primaria y Normal.

3. El1 Consejo de Educacién Primaria y Normal se
compondra:

Del Director General de Educacién Primaria;

Del Inspector de Ensefianza Normal;

De un representante del Consejo de Educacién Se-
cundaria; "

Dzl Director General de Educacién Fisica;

De los presidentes o de sus representantes de dos
instituciones de Educacién Primaria Particular que
cuenten con una antigiiedad continuada de cincuenta
afios de vida por lo menos y que tengan personalidad
juridica;

- De un representante de la Asociacién General de
Jefes de Familia.

De un representante de la Sociedad de Fomento
Fabril y otro de la Sociedad Nacional de Agticultura;

De 1a Directora de la Escuela de Servicios Sociales;

4. El Consejo designard en la primera sesién que
celebre un Presidente. Los miembros electivos del Con-
sejo durardn en sus funciones cuatro anos, pudiendo ser
reelegidos. Las vacancias de Consejeros seran llenadas
por la misma autoridad que designé al Consejero que
la produce.

5. El Consejo tendrd un secretario que serd nom-
brado por el Presidente de 1a Republica a propuesta en
terna del mismo Consejo y previo concurso.

6. El cargo de Consejero de Educacién Primaria
serd gratuito e incompatible con el de miembro del Con-
greso, y el puesto de secretario sera rentado.

7. Corresponderin al Consejo de Educacién Pri-
maria las facultades establecidas en la ley Nam. 3654.

8. La Educacién Primaria serd la primera etapa de
la educacidén general sistemética de los nifios y sus fi-
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nalidades serin preocuparse de la formacién intelectunal,
moral, fisica y civica de los ninos.

9. En los establecimientos de educacidén del Estado
o de las Municipalidades, se dard educacién rteligiosa
catdlica, salvo a los alumnos cuyos padres, guardado-
res u otros representantes legales manifiesten por escrito
su voluntad contraria.

En todo caso habrd cursos obligatorios de moral
cristiana.

10. El ingreso a la Escuela Normal deberd te-
ner como principal condicién, fuera de los requisitos de
caracter moral, ¢l titnlo de Bachiller en Humanidades.
En las Escuelas Normales de Mujeres deberd agregarse
a los estudios los conocimientos de Visitadora Social.

11. Se aumentard la remuneracién del personal de
Educacién Primaria del Estado sobre la base de un suel-
do minimo.

12. Se estableceran subvenciones para las escuelas
patticulares de Instruccién Primaria sobre la base de
un 50 por ciento del costo total por alumno de la edu-
cacidén primaria suministrada por el Estado.

13. Se crearin Juntas de Auxilio Escolar en cada
comuna de la Republica. Estas Juntas se compondrin
de tres miembros, de los cuales uno serd el Alcalde res-
pectivo vy los otros dos seran designados por el Consejo
de Educacién Primaria. Las atribuciones de estas Jun-
tas serdn las establecidas para las Juntas Comunales por
1a ley N.o 3654.

14. l.os que de palabra o por escrito, dentro o
fuera de las Escuelas, manifiesten ideas contrarias al sen-
timiento de patria, o contrariag al orden social legal-
mente establecido, o al detrecho de propiedad, o las
buenas costumbres, o que pertenezcan a instituciones
gue sostengan o propaguen tales ideas, no podrin perte-
necet a dicho serviico. Tampoco podrin pertene-
cer a dicho servicio las personas cuya vida licenciosa,
cuya pasion inmoderada al juego o cuya embriaguez ha-
bitual les haga indignos de desempefiar funciones edu-
cacionales, Las personas separadas del servicio por al-
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guna de las causas-enunciadas, no podrin ser reincorpo-
radas a él, salvo que la separacion se haya debido a in-
competencia profesional; los separados, en este caso, po-
drdn ser rehabilitados cuando acrediten haber subsanado
esa deficiencia,



TI-TULO PRIMERDO
De la ensefianza en general
ART. 1w

Con fondos nacionales sc sostendran estableci-
mientos de ensenanza destinados:

1°. a la educacidn primaria;

2. a la educacién secundaria;

3e.  a la educacidén especial, tedrica y practica que
habilita para el desempefio de cargos publicos y para los
trabajos y empresas de las industrias en general;

4e. 2 la educacidn superiot gue requiere el ejerci-
cio de las profesiones cientificas v literarias; y

50, a la educacién cientifica y literaria supetior
general en todos sus ramos y al cultivo y adelantamien-
to de las ciencias, letras y artes,

ART. 2°

Toda persona natural o juridica a quien la ley no
se lo prohiba, podrd fundar establecimientos de educa-
ci6bn y ensefar piblica o privadamente cualquiera cien-
cia o arte, sin sujecién a ninguna medida preventiva ni
a métodos o textos especiales. No podra, sin embargo,
designar con el nombre de Uhiversidad ningan estable-
cimiento particular de ensefianva sin previo decreto del
Presidente de la Republica, quien lo otorgard o dene-
gard segin lo que informe previamente la Superinten-
dencia;: restriccién que no se aplica a las actuales Uni-
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wversidad Catdlica de Santiago, Universidad de Concep-
«idén v Universidad Catélica de Valparaiso,

ART. 3«

No podrim fundar establecimientos de educacion.
ni enseflar piblicamente ningupa ciencia o arte, los que
hubieran sido condenados pot crimenes o por simples
delitos que traigan consigo inhabilitacién absoluta o
especial para el desempefo de fargos u oficios publicos
o profesiones titulares mientras dure la condena. Esta
incapacidad, sin emb\rgo, es perpétua respecto de los
condenados por crimenes o simples delitos contra 1o
moralidad pablica,

Tampoco podrin fundar cstablecimientos de edu-
cacion ni ensefiar publicamente 'as personmas que hagan
propaganda contra el concepto de Patria, contta el or-
den social, contra las buenas costumbres, contfa la se-
guridad de las personas o propiedades, o que pertenez-
can a asociaciones © instituciones que tengan algunos
de estos fines.

TITULO SEGUNDO
De la Superintendencia d: FEducacién Puablica
ART. 4.

En cumplimiento de lo prescrito en el articulo 10,
nimero 79., de Ta Constitucidn Politica del Estads, ot-
ganizase una Superintendencia de Educacién Piblics,
a cuyo cargo estara la direccion de la ensefianza na-
cional y su inspeccidn bajo la autoridad del Gobierno.
Esta autoridad setd ejercida por medio del Ministerio de
Educacién Piblica. :

ART. 5

La Superintendencia es persona juridica de dere-
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cho publico. Lo es, también, separadamente, Ia Uni-
versidad de Chile, i

Seran validas las donaciors o asignaciones testa-
mentarias que se hagan a deterrinada Facultad o a un
determinado establecimiento de educacién nacional, co-
mo asimismo las que favorezcan a determinadas insti-
tuciones de cultura, o cientificas ¢ industriales, aunque
no sean personas juridicas y ne pertenezcan al Estado o
a las Municipalidades. ]

Las asignaciones testamentarias a titnlo univer-
sal que se hagan a dichas entidades, se entenderdn siem-
pre aceptadas con beneficio de inventario.

Los bienes donados o asignados se aplicaran a los
fines que indique el donante o testader. En el silencio
de éstos, se aplicaran a las necesidades de la institucién
o del establecimientos favorecidos.

ART. 6°

La Superintendencia se compondrti:

1¢.  Del Rector de la Universidad y de dos repre-
sentantes del Consejo Universitarig elegidos por el mis-
mo;

20, Del Director General de Educacién Secunda-
ria y de un representante del Consejo de esta rama de
la educacidn;

) 3°.  Del Director General de Educacién Prima-
ria; .
42, Dxel Director General de Educacién Especial;
52, Del Director General de Educacidén Fisica;
6°.  Del Director General de Educacidn Artistica;
72, De los Rectores de 1a Universidad Catdlica
de Santiago y de 1a Universidad de Concepcidn;

82.  De un representante del Gobierno designads
por el Presidente de la Repiblica.

99, De un - representante de la Asociacidn Gene-
ral de Padres de Familia:

10°. De un representante de la Sociedad Médica,
el Instituto de Ingenieros y el Celegio de Abogados, de-
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signado por el Presidente de 1a Republica, a propuesta
en terna formada por dichas Asuciaciones;

112, De un representante de la Sociedad Nacio-
nal de Agricultura, de la Sociedad N. de Mineria y de
Ta Sociedad de Fomento Fabrii, elegido por el Presi-
dente de 1a Reptblica, a propuests en terna formada por
dichas Sociedades; vy

12°. De un representante de la Cimara de Co-
mercio de Santiago.

ART. 7e.

El quorum de ‘las sesiones de la Superintendencia
sera la mayoria absoluta de sus miembros y sud acuer-
dos se tomaran por 1a mayoria de los presentes‘ salvo
que la ley o los reglamentos exijan otro quorumio ma-
yoria distinta en casos especialzs, Serdn presididas por
el Rector de la Universidad, y, a falta de éste, por el
miembro que 1a Supefintendencia elija.

ART. 8¢

El Ministto de Instruccidon Publica pre31d1ra lae
sesiones de la Superintendencia. de las Facultades ° ?{
Tlos Consejos a .que asista; pero no tendra derecho a vo-
to, salvo que lo tenga por otra causa que la de sn cSrgo
de Ministro.

. ART. 9.

Si entre los miembros de la Superintendencia hay
algunos Decanos, éstos durarian por el tiempo de su
nombramiento como tales; los miembros o representan>
tes de los Consejos, mientras mantengan su investidura
'y los Directores Generales, mientras permanezcan en sus

jpuestos.
ART. 107,

Ademis de las Tacultades que le confieren otras
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disposiciones de la presente ley, corresponde especial-
mente a la Superintendencia:

1°. Establecer y mantener la correlacién y con-
tinuidad de la ensefianza en sus diferentes grados, y en
los diversos tipos de establecimier.tos; ‘
' 29, Ordenar investigacioues sobre el funciona-
miento del sistema escolar y sobre las necesidades edu-
cacionales del pais, y designar personas o comisiones que
vigilen la marcha de los establecimientos publicos de en-
sefianza; '

3°,  Recomendar al Presidente de la Republica o
adoptar por si mismo las medidas que estime necesarias
para difundir, mejotar o perfeccionar Ia educacién pa-
blica; ,

4e, Convocar periddicamente Asambleas Educa-
cionales; ’ ‘
52, Proponer al Presidente de la Republica la
creacién, supresion o modificacién de Facultades o Ins-
titutos Universitarios, Directorics Generales o Consejos,
y la creacién, transformacién o supresidon de estableci-
mientos o setvicios de enseflanzz que se costeen con
fondos fiscales o detivados de la Ley General de Pre-
supuestos;

6°. Declarar a qué Facultad o a qué Consejo o
Director General corresponde 11 tuicidén de los estable-
cimientos o repatticiones educacionales gue no apatez:
can incluidos en ninguna de las Facultades o Conssjos
o Direcciones Generales existentes:

7°.  Aprobar los planes de estudio y los progra-
mas de educacién y las modificaciones de los mismcs
que deberan presentar los Consejos, a excepcidn del
Universitario, y someterlos a la aceptacién del Presi-
dente de la Republica; o hacer las observaciones que
dichos planes o programas o sus modificaciomes '~ -
gieran, a fin de que sean considerados por el Conseio
respectivo, el cual podrd insistit en ellos por mayoria
de los dos tercios de sus miembros;

82 Representar los acuerd: s de cualquiera de los
organismos docentes gue establece esta ley y especial-
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mente cuando los estime contrarios a lo dispuesto en los
ntimeros 1 y 9 del presente articulo; o vetarlos cuando
lo considere procedente; '

9¢, Determinar la categoria de los empleados de
las diferentes ramas de la ensefanza que deban some-
terse a escalafén y fijar las normas generales para for-
marlos. Entre estas normas deberd figurar una califi-
cacién anual del profesorado hecha por el Consejo res-
pectivo;
10°. Formar las ternas que le encomiende esta
ley y elevarlas al Presidente de la Repiiblica; y elevar
igualmente al Presidente de la Repiblica las ternas que
le presentzn los Consejos en los casos previstos por la
ley;
11°. Dirigir, ordenar y reglamentar la adminis-
tracién y disposicién, gravimen o inversién de los bie-
nes propios de la Superintendencia: y pronunciarse acer-
ca de los acuerdos del Consejo Universitario para 2na-
genar o gravar con hipoteca, censo o servidumbre, los
bienes raices de la Universidad, antes de que la pro-
puesta sea elevada al Presidente de la Repiblica, que de-
berd resolver en definitiva;

12¢, Revisar y elevar al Presidente de la Repi-
blica los proyectos de presupuestos que deberan enviar-
le el Rector de 12 Universidad y los Directores Gene-
rales;

132, Acordar Ia organizacién de departamentos,
en cuanto sean de aprovechamiento comin a las dife-
rentes rawas de la ensefianza,, para atender los servi-
cios de extension educacional, de estadistica ¢ informa-
ciones, de bibliotecas escolares, publicaciones, higiene.
edificacida, bienestar y eduracién moral y fisica de los
educandos, y otros que sean necesarios a la educacién
piblica: .

14e, Discerni_r premios pecuniarios u otras re-
compensas para estimular la investigacién cientifica y
la produccion literaria y artistica del pais;

152, Prestar aprobacién a los textos de ensefiari-

za cuyo empleo sera permitido en los establecimientos
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nacionales que no tengan caricter universitario, y d=-
terminar los que deban ser excluidos de ese uso, oyendo
para estos efectos los informes que estime conducentes.
Cada afio la Superintendencia hard publicar la némina
de los textos permitidos;

16°. Requerir a las personas u organismos que:
sean superiores jerarquicos inmediatos de cualquier fun-
cionario de los servicios educacionales del Estado, cuva
capacidad o cuya conducta merezca observacion, para
que realicen las investigaciones necesarias y adopten y
propongan, segiin los casos, las medidas correspondien-
tes. '

Podri también Ja Superintendencia, si lo estima
necesario, segin las circunstancias, llevar a cabo direc-
tamente esas investigaciones y adoptar esas medidas por
si misma, sin que a ello sea obsticulo el hecho de que
aquellos superiores inmediatos hayan intervenido ya en
el asunto:

17°.  Aplicar al personal docente o administrati-
vo alguni de las medidas disciplinarias que se enume-
ran: amonestacién por escrito; suspension sin sueldo,
por un plazo no superior a cuatro meses; descenso de
Ingar en el escalafén; traslacidn; requerimiento de ju-
bilacién y remocidén. La altima de estas medidas sélo
podrd tomarse por acterdo de los dos tercios de los
miembros presentes a la sesidén. Sobre todas estas me-
didas deberdn informar previamente las personas o en-
tidades a quiénes la Superintendencia juzgue convenien-
te oir; y se oird también, en todo caso, al inculpado.
Acordada la suspensién, jubilacidn, traslacién o remo-
cién sera comunicada al Presidente de la Reptiblica pa-
ra los efectos de la dictacion del decreto correspondien-
te,,si se tratare de funcionarios nombrados por él. Si
se tratare de funcionarios nombrados o designados pot
cualquiera otra persona o entidad, el acuerdo produciri
sus efectos por el solo hecho de producirse; pero sera
comunicado a dicha persona o entidad para los efectos
correspondientes, asi como a la Contraloria General de
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la Repiiblica si el castigado perc1b1ere emolumentos fis-
cales;

182, Dirimir las contiendas de competencia que
puedan suscitarse ent:e los organismos docentes que es-
tablece Ia preesnte ley, v conocer sin ulterior recurso de
las reclamaciones interpuestas ante ella por el personal;

19».  Ejercer sobte los establecimientos particula-
res de educaci6n, las atribuciones de v1g1lanc1a en cuan-
to se refieren a la moralidad, educacién civica, h1g1ene
y seguridad de los alumnos y empleados, y requerir de
sus Directores las estadisticas y demas informes que es-
time necesatios. En cumplimiento de estas disposiciones,
podrd adaptar o proponer al Presidente de la Republi-
ca, las medidas que crea convenientes;

200,  Dictar las instrucciones y reglamentos que
estime necesarios para ¢! ejercicio de sus propias atribu-
ciones y para la buena marcha de los establecimientos
de ensemanza que de ella dependan;

21°. Proponer al Presidente de la Reptiblica los
reglamentos que se refieran a planes de estudio de es-
tablecimientos no universitarios, y los que versen sobre
examenes para colacidén de grados y otorgamiento de ti-
tulos universitarios a alumnos de establecimientos par-
ticulares o a estudiantes privados; promulgados por el
Presidente de la Repiiblica no entrardn en vigor sino un
ano después;

22¢. Contratar profesores nacionales o extran-
jeros a propuesta de los Consejos y con aprobacidn del
Presidente de la Repiblica, cuando deban ser remune-
rados con fondos fiscales.

En cuanto a !a contratacién de profesores univer-
sitarios, se estard a lo dispuesto en el Estatuto Univer-
sitario; pero el Rector de la Universidad debera infor-
mar a la Superintendencia de los contratos celebrados
pot esa Institucidn;

239 Prestar aprobacién a los acuerdos de los
Consejos que confieran comisiones a profesores para de-
dicarse a perfeccionar sus estudios o a trabajos de in-
vestigacién.
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Lo dicho en estz nimero no se aplica al Corseio
Universitario cuando ¢sas comisiones no sean remune-
radas con fondos provenientes de la Ley General de
Presupuestos o de leyes especiales:

24°.  Proponer al Presidente de la Repiblica los
reglamentos relativos a la compatibilidad de los cargos
universitarios con otras funciones: y el gque determine
los aumentos de sueldos trienales de que gozara el per-
sonal de agregados y administrativo universitario:

259 Vigilar el cumplimiento de las disposiciones
sobre educacién piablica, pata lo cual podrid dirigir las
comunicaciones y entablar las gestiones que creyere opor-
tunas, y ejercitar todas las atribuciones que, por la ley,
no estén expresamente encomendadas a otra autoridad

educacionas.
ART. 11°

El Rector de la Universidad es el érgano oficial
de la Superintendencia y su representante legal.

En este caracter le cortesponde especialmente:

.1°.  Someter opottunamente a la consideracién
de la Superintendencia los asuntos que ésta deba resol-
ver, v cumplir o hacer cumplir sus acuerdos:

22, Organizar las oficinas que dependen inmedia-
tamente de la Superintendencia, informando previi-
mente a la Corporacién: y nombrar y remover su per-
sonal, dando cuenta a la Corporacién y al Ministeric
respectivo cuando sus sueldos se paguen con fond-s
fsicales:

3. Nombrar y remover al personal subalternc
de 1a Superintendencia, dando cuenta a ésta y al Minis-
terio de Educacién Piablica.

4, Conceder licencia hasta por cuatro meses a!
personal administrativo dependiente de Ia Superinten.
dencia. dando cuenta a ésta y al Ministerio de Educa-
cion Piblica. Respecto del goce de sueldos se estard 1
las disposiciones generales de las leyes;

52 Presentar cada afio a la Superintendencia un
presupuesto de gastos de la misma, previa una cuenta
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«detallada de 1a mmversidn de los fondos que se te hayan
acordado el afo anterior, Esta cuenta, una vez aproba-
dz por la Superintendencia, sera elevada a la Contralo-
ria General de la Reputlica;

6°. Aceptar o repudiar las donaciones y asigna-
«iones testamentarias a que se refiere el art. 57

7°.  Tomar las medidas de cardcter urgente que
reclame el servicio y ponerlas en conocimiento de la Su-
perintendencia.

~ ART. 12,

En caso de ausencia, imposibilidad o permiso del
Rector de la Universidad, setd subrogado en aquellas
funciones por el Decino més antiguo que sea miembra
de lo Superintendencia, y a falta. de éste, por el miem-
‘bro de la Superintendencia que &sta designe.

ART. 13-

Serd - Secretario de la Superintendencia, el que lo
sea de la Universidad.

TITULO I TI

De la Direccion Superior inmediata de la enseRanza
publica

De las diversas ramas de la educacién

ART, 14-

. .La ensefianza pablica comprende, por ahora, las
siguientes ramas:
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a) Ensefanza Universitaria;

b) Ensefianza Secundaria;

¢) Ensefianza Primaria y Normal;

d) Ensefianza Comercial;:

e) Ensefianza Agricola;

f) Ensefianza vocacional ¢ industrial; y
g) Ensefianza Artistica.

ART. 15¢

Las diversas ramas de la ensefianza estaran a cargo,
respectivamente, del Rector de la Universidad, de los
Directores Generales v de los Consejos que se determi-
nan en la presente ley o que se creen en lo futuro; tode
con arrglo a las demds disposiciones que esta misma ley
establece.

Estos funcionarios y Consejos tendrin la direc-
cidn superior inmediata de la ensefianza que se imparta
en la rama de la ensefianza que les estd confiada,

La ensefianza vocacional y profesional femeninas
dependerin del Consejo de Ensefianza Primaria y Not-
mal, pero estarin inmediatamente dirigidas por un Sub-
Director General de Ensefianza Primaria y Normal y
por un Consejo especial dependiente de aquél.

TIT ULO IV

De la Universidad de Chile

ART. 16e.

La Educacién Superior estid confiada a la Unive:-
sidad de Chile, Institucién que se regird por su Estatuto
Orgénico con las modificaciones establecidas en 1a pre-
sente ley.
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ART. 17

El Consejo Universitario se compondri del Rec-
tor de la Universidad, de los Decanos de las Facultades,
del Director General de Educacién Secundaria, de un
representante del Supremo Gobierno y de un represen-
tante designado por cada una de las instituciones si-
guientes: Sociedad Médica de Santiago, Colegio de
Abogados, Instituto de Ingenieros, Asociacién General
de Jefes de Familia, Sociedad Nacional de Agricultura
y Sociedad de Fomento Fabril.

Los miembros ‘designados por las Instituciones que
se acaban de indicar ro podran pertenecer al personal
de educacién publica ni recibir por estas funciones emo-
tumentos del Estado o de la Universidad.

ART. 18°, -

Las Facultades Universitarias serdn las siguientes:

Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales;

Facultad de Biologia y Ciencias Médicas;

Facultad de Ciencias Fisicas y Matemdticas y de
Artes Industriales;

Facultad de Filosofia, Humanidades y Ciencias
de la Educacién;

Facultad de Ciencias Econdmicas y de Comercio;.

Facultad de Agricultura -y Veterinaria.

ART. 19

Dependeridn directa e inmediatamente de la Fa-
cultad de Ciencias Juridicas y Sociales: la Escuela de
Ciencias Juridicas y Sociales de Santiago y los demas
cursos o escuelas fiscales anilogos que funcionen en ¢l
pais;

De 1a Facultad d4¢ Biologia y Ciencias Médicas: la
Escuela de Medicina, la de Farmacia, la de Dentistica,
la de Obstetricia y Puericultura y la de Enfermeras;

De la de Filosofia, Humanidades y Ciencias de la.
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Educacién: el Instituro Pedagégico, el Iastituto Sup:-
tior de Educacién Fisica, el Museo Histérico Nacional,
el Museo de Etnologia, el Museo Nacional de Historia
Nacional y los Museos de Valparaiso y Concepcidn;

De 1a Facultad de Ciencias Econdmicas y de Cc-
mercio: el Curso Pedagégico del Instituto Superior d?
Comercio; :

De la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
v de Artes Industriales: la Escuela de Ingenieria, la de
Arquitectura, el Observatorio Astronémico de Santia-
go; el Servicio de Observaciones Sismoldgicas y el Cur-
so de Conductores de Obras; y

De 1a Facultad de Agricultura y Veterinaria: el
Instituto Agronémico y la Escuela de Veterinaria,

ART. 20.

La terna que se forme para la provisién del cargo
«le Secretario General de la Universidad deberd ser vi-
:sada por la Superintendencia, la cual podrd observar
uno o mas nombres. En tal caso, ¢l Consejo Universi-
tario podra insistir er uno o en todos los nombres por
las tres cunarras partes del numero de Consejeros.

ART. 21.

Serin también miembros docentes de la Universi-
dad, los profesores propietatios de establecimientos de-
‘pendientes directa o indirectamente de una Facultad,
que no sean considerados como universitarios, a quie-
nes 12 Facultad respectiva designe, siempre que tengan
‘a lo menos cinco anos de ejercicio docente.

ART. 22.

Para poder ser nombrado profesor universtatio en
‘el cardcter de ordinario o titular, serd necesario, fuera
de los demds requisitos que sefialen las leyes o regla-
‘mentos, haber desempefiado satisfactoriamente una ci-
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tedra extraordinaria de la misma asignatura en la Uni-
versidad durante cinco afios consecutivos a lo menos.

Lo dispuesto en el inciso precedente no se aplica
al caso de profesores contratados.

ART. 23.

Para obtener autorizacién de ensefiar en calidad
de profesor extraordinario’ de la Universidad serd pre-
<iso, fuera de las pruebas de suficiencia que exijan los
reglamentos y de la calificacion de los demas antece-
dentes de caricter personal, que el postulante haya ob-
tenido con cinco afos de anterioridad, a lo menos, el
titulo profesional respectivo.

Lo dispuesto en el inciso precedente se aplicara, en
su caso, a la provisién de citedras universitarias por opo-
sicién o concurso, asi como a los profesores agregadcs,
a los auxiliares y a los encargados de curso.

Los informes sobre los concursos de antecedentes
que se abran para pvoveer en propiedad una catedra
universitaria, serin evacuados por una comisién de tres
profesores ordinarios de la Facultad respectiva, elegidos

a la suerte, :
ART. 24.

Sélo en casos excepcionales vy calificados por las
tres cuartas partes de los miembros que componen el
Consejo Universitario, podrd aplicarse lo dispuesto ex
el articulo 51 del Estatuto Universitario,

ART. 25.

Serdn miembros académicos de 1a Universidad:

a) Las personas que la Facultad respectiva elija.
Se preferirdn para este efectd, las personas que se hayan
retirado de la ensefianza con diez afios de servicios do-
centes a lo menos, por causa de incompatibilidad, jubi-
lacién, renuncia u otra causa aniloga:

b) Las personas que fueren designadas por las
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asociaciones de profesionales universitarios o por insti-
tuciones cientificas, técnicas, industriales o de otra in-
dole que indique ¢! Reglamento, durarin tres afios en
sus cargos, pero no podrdn continuar desempefidndolos
en caso de disolucién de la corporacién o institucidn
que representan. .

Los miembros académicos elegidos por cada Fa-
cultad no podran exceder de diez, ni podrin ser mas

de cinco los restantes,
ART. 26.

Corresponde a los Descanos la administracién de
los bienes propios de la Facultad o de los estable:i-
mientos o servicios que dependen de ella; y enagenar-
los y gravarlos con acuerdo de la Facultad.

ART. 27,

El Director del Instituto Pedagdgico serd nombri-
do por el Presidente de la Reptblica a propuesta en tet-
na de la Superintendencia. Esta terna se harid dentro de
una lista de cinco personas aptas que le pasara el Con-

sejo Universitario.
ART. 28.

Los Decanos presentarin anualmente al Rector de
la Universidad una memoria acerca de los trabajos d=
la Facultad, del estado de la ensefianza en sus respec~
tivos establecimientos y de la administracidn e inver-
sion de los bienes a que se refiere el articulo precedente.
Esta memoria serd insertada en los Anales de la Uni-
versidad y copia de ella serd enviada a la Superinten-

dencia.
ART. 29.

El Consejo Universitario deberA promover zn
forma eficaz el desarrollo de la educacién fisica de los
estudiantes: y destinard al efecto cada afio las cantida-
des necesarizs, habida proporcién con el presupuesto
universitario, para subvenir a los gastos que demanden
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la formacién y sostenimiento de gimnasios, campos dz
«eportes, organizacién de clubes deportivos, etc.

ART. 30.

El alumnado universitario debe ser seleccionade.
mediante 1a limitacién de la matricula de acuerdo can
las riecesidades decl pais en el orden profesional ,y "hé*
diante un examen de admisién a cada una de las IEsg;u.g"A
las. Este examen tendrd como base una prueba escrifa
se rendird ante comisiones nombtadas por el Decano res;
pectivo y presidida por un profesor universitario.

Ademas de su grado de instruccidén o preparacidn
y -madurez intelectnal, dichas comisiones tomarin muy
particularmente en cuenta los antecedentes de orden
‘moral del postulante. -~ /

ART. 31

Tratandose de aspirantes a alumnos del Instituto
Pedagbgico, al comiznzo de cada afio el Consejo Uni-
versitario, oido un informe del Consejo Directivo d2
Educacién Secundaria, fijara, por asignaturas, el n0-
mero de estudiantes que podran ser admitidos en el esta-
‘blectrmiento en calidad de alumnos regulares. Para los
efectos de esta admisidn, e] Instituto llamard previa-
mente a concurso a los interesados en el mes de Febre-
1o de cada afo.

Tendran derecho de figurar en la matricula de la
asignatura respectiva, los estudiantes cuyos antéceden-
tes de todo género y cuyas pruebas escritas y verbales
hayan merecido 1as notas mas altas.

ART. 32.

Los derechos de exdmenes que deban pagar los
alumnos de Universidades particulares que se presen-
iten a rendir sus pruebas en la Universidad de Chile, se-
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ran fijados por la Superintendencia y aprqbadOS y pro-
mulgados por el Presidente -de la Repablica.

ART. 33.

Las pruebas a gue hayan de someterse los alum-
nos de establecimientos particulares para optar a los ti-
tulos y grados de la Universidad de Ghile, se rendirdn
ante comisiones de tres o cinco profesores ordinarios.
nombrados por el Consejo Universitario a propuesta
de la Facultad respectiva y en las cuales figurard un
profesor de la Universidad particular a que pertenezca
el examinado, si la comisidn se compusiere de tres o
de cuatro examinadores; y si la comisidon consta de
cinco examinadores, dos de ellos serin profesotes de
esa Universidad particular.

ART. 34.

Los que no hayan hecho estudios regulares en
algin establecimiento universitario de los reconocidcs
por esta ley y quisieren optar a un grado o titulo uni-
versitario, deberan rendir las pruebas respectivas ante
las comisiones y segin los mismos procedimientos que
los alumnos de la Universidad de Chile.

ART. 35.

Queda abolida para lo futuro la licencia secun-
daria. Los que actualmente estén en posesién del cet-
tificado correspondiente, podrin optar al bachillerato
en conformidad a lo dispuesto en el articulo 34.

ART. 36.

Al mismo tiempo de enwviarse a la Contraloria la
rendicidén de cuentas de la Universidad, se enviard una
copia de ellas a la Superintendencia, la que podra hacer
las observaciones que juzgue pertinentes.
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TI1ITULDO A%
DE LA EDUCACION SECUNDARIA
1. — Organizacidon Gencral del Servicio

ART. 37.

La educacién secundaria estard inmediatamente di-
rigida por el Director General de Educacién Secundaria.
v por el Consejo Directivo de Educacién Secundaria.

‘ Habri también Juntas Provinciales de Educacion
Secundaria que dependeran del Consejo Directivo.

1l. — Del Consejo Directivo de¢ Educacidn Secundaria:
ART. 38.

El Qonsejo Directivo de Educacién Secundaria se-
compondri:

1. Del Director General de Educacién Secunda-
ria;

2°. De un representante dz la Facultad de Filo-
sofia .y ' Humanidades: .

3% De un representante de la Facultad de Biolc-
gia y Ciencias Médicas;

4°.  De un rector de liceo de hombres y dz una
directora de liceo de ninas, ambos residentes en San-
tiago;

52, De dos representantes de la educacién se-
cundaria particular, radicada en Santiago;

6*. De dos representantes de la Asociacidn Ge-
neral de Jefes de Familia; . -

7% De un representante de cada una de las si-

guientes Instituciones: Colegio de Abogados, Sociedad
Meédica, Instituto de Ingenieros, Sociedad Nacional de:
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Agricultura, Sociedad Nacional de Mineria y Sociedad
<de Fomento Fabril;

8°. De un representante del Supremo Gobierno.

El nombramiento de estos consejeros cotrespon-
derd al Presidente de la Republica, quién designara di-
rectamente a los indicados en los nlimeros 4°. y 8°.: y
a los de los nimeros 2°, 3%, 62 vy 7°, de una terna
que l2 presentaran las respectivas instituciones; y a los del
nimero 5., de una lista de cuatro personas que le pa-
sarin en conjunto los representantes de educacién se-
cundatia particulat. '

ART. 39.
Los Consejeros de Educacién Secundaria, +— a ex-
cepcién del Director General del servicio — duraran

tres afios en sus funciones v podran ser reelegidos inde-
finidamente.

El Consejero que, por cualquier motivo, dejare de
poseer la calidad en cuya virtud fué nombrado, perdera
por el mismo hecho aquella investidura, y lo mismo
ocurrird si deja de pertenecer a la institucidon que lo
eligio.

ART. 40.

Las vacantes de Consejeros que se produzcan an-
tes de la expiracién legal de su mandato, serdn llena-

das en la misma forma sefialada en el art..... Estos nue-
- vos nombramientos seran hechos por un periodo legal
completo.
ART. 41.

El Consejo tendra un secretario gue sera designa-
do por la- Superintendencia a propuesta en terna del
Consejo.

En caso de ausencia o imposibilidad transitoria,
este funcionario serd reempldzado por la persona que
designe el Consejo.
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ART. 42.

El Consejo, asi como los establecimientos de edu--
cacién secundaria, tendra, ademds, la planta de emplea-
dos que determine un Reglamento que dictara el Pre-
sidente de la Repiiblica a propuesta de la Superinten-
dencia, la cual procederd oyendo previamente al Conse-
jo. Los nombramientos se haran con arreglo a lo dis-
puesto en art. 45. N.o 9 y 10 y en el art.. ... ..

ART. 43.

El Consejo tendrd el nimero de Visitadores de uno:
v otro sexo que determine el mismo Reglamento, los
cuales serdn nombrados procediéndose conforme a lo
dispuesto en el art. 45., N.o 9 _

Sus atribuciones v deberes seran fijados en el men-
cionado Reglamento.

ART. 44.

El quorum del Consejo para sesionar sera la ma-
yoria absoluta de sus miembros, y sus acuetdos s¢ to-
maran por la mayoria absoluta de los asistentes, salve
que la ley o los reglamentos exijan expresamente otro
quotum o mayoria distinta en casos especiales.

ART. 45.

. Ademis de las facultades que le sefialan otras dis-
posiciones de esta ley, corresponde al Consejo:

I. — Velar por el cumplimiento de las leyes y
demas disposiciones que rijan el servicio;
2. — Proponer a la Superintendencia los planes

de estudio de los establecimientos sometidos a la direc-
cién de los mismos, y los programas respectivos;

3. — Dictar los reglamentos internos de los es-
tablecimientos o servicios a su cargo, sometiéndose a
ldas normas generales que hubiese fijado 1a Superinten-
encia; .
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4, — Organizar las oficinas de su dependencia;

5. — Proponer a la Superintendencia la creacién,
transformacién o supresién de clases, cursos, estableci-
mientos o servicios;

6. — Organizar los servicios de extensidn educa-
cional; . '
7. — Formar y publicar anualmente el escalafon

del personal, de acuerdo con las normas que fije la Su-
perintendencia y comunicarlo a ésta. El Consejo podra
hacer por si mismo la calificacién que debe remitir a ia
Superintendencia, o delegar esta facultad en una Junta
Calificadora especial, designada por él mismo;

8. — Determinar la forma en que han de proveer-
se las clases de los establecimientos dependientes del
mismo v fijar el plazo a que se refiere el art. 60;

9. — Proponer a la Superintendencia listas de
siete personas habiles para desempefiar los cargos de
Rector o Director de Establecimiento de Educacién
Secundaria, los de Visitadores, y los de administracidon
superior del servicio, salvo el de Director General, para
lo cual llamard previamente a un concurso de antece-
dentes y considerard, ademds, en lo posible, el orden de
preferencia establecido en el escalafén. Los Reglamen-
tos indicarin cudles cargos administrativos se compren-
den en aquella categoria. La Superintendencia formara
una terna y el nombramiento lo hard el Presidente de
la Republica; '

10. — Proponer a la Superintendencia ternas pa-
ta la provisién de los demas cargos docentes del ser-
vicio formados dentro de una lista de cinco petsonas
designadas por el Director General conforme a la pauta
senalada en el nimero que precede. Estos nombramien-
tos los hard la Superintendencia.

11. — Presentar al Director General ternas pata
el nombramiento del restante personal administrativo
del servicio y de los empleados del Consejo, a excepcidn
del secretario. Estos nombramientos los hard el Direc-
tor General. :

12. — Formar la terna para la provisidén del cat-
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go de Secretario del Consejo, y nombrar reemplazante
en los casos que esta ley determina;

13. — Hacer la propuesta de que trata el inciso
final del art. 59¢. y proporer a la Superintendencia la
cducacionista a que se refiere el art.. .. ...

14. — Aplicar al personal de su dependencia, por
acuerdo de la mayoria de los miembros de que se com-
pone el Consejo y-a propuesta del Director General,
alguna de las siguientes medidas disciplinarias: suspen-
sién sin goce de sueldo hasta por un mes; descenso de
lugar en el escalafén; traslacidn y requerimiento de ju-
bilacién; lo cual se entiende sin perjuicio de las facul-
tades conferidas a la Superintendencia en el art. 10

15. — Comisionar, de acuerdo con la Superin-
tendencia, profesores con goce integro de sus rentas y
.demds espensas necesarias, por un plazo que no exceda
de dos afios, para que perfeccionen sus estudios en el
extranjero o se dediquen a trabajos de investigacion.

No podrd haber mis de dos profesores comisio-
nados en las condiciones que se expresan en el inciso
anterior, cuando su reata deba serles pagada con cargn
a la ley de Presupuestos. Podrid excederse este nimero
cuando los profesores renuncien a su renta o el pago
de los mismos o de sus reemplazantes se haga con fon-
dos propios del servicio. :

En todo caso, el tiempo de la comisién se conta-
rd para los efectos de la jubilacién, montepio, gratifi-
caciones y demas beneficios que acuerden las leyes.

No podrin ser considerados, para los efectos d:
lo dispuesto en el inciso primero de este articulo, los
profesores a quienes se hubiese aplicado alguna medida
disciplinaria en su carrera;

16. — Proponer a la Superintendencia la contra-
tacién de profesores nacionales o extranjeros:

17. — Procurar el intercambio de profesores y
alumnos con otros paises; )

18. — Convocar periddicamente a asambleas pe-

dagégicas de su rama de ensefianza, con acuetdo de la
Superintendencia;
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19. — Proponer zl Presidente de la Reptblica la
adquisicién y arrendamiento de edificios y terrenos pa-
ra establecimientos u oficinas del servicio;

20. — Reglamentar la inversién de los fondos
gue perciban los distintos establecimientos de su de-
pendencia por derechos de matricula, exdmenes u otros
establecidos por las leyes;

21. — Prestar el acuerdo a que se refieren los
N.os 4, 7, 9 y 10 del art. 49°.
22, — Resolver sobre validez y dispensa de exa-

menes en los establecimientos que de él dependan. Es-
tos acuerdos se tomardn por las tres cuartas partes -de
los miembros asistentes;

23. — Conceder o denegar permisos para rendir
examenés fuera de la época fijada en el Reglamenio
para los establecimientos de su dependencia;

24, — Expedir los informes que le pidan las au-
toridades educacionales o administrativas;
25. — Dictar, con aprobacién de la Superinten-

dencia, los reglamentos sobre las pruebas o exdmenes
que deban rendirse en los establecimientos que de él de-
penden y scbre 1a concesién de certificados de estudios;

26. — Dterminar, de entre los aprobados por la
Superintendencia, los textos que deban usarse en los
establecimientos dependientes de él; y

27. — Adoptar todas las medidas que estime ne-
cesarias para la buena marcha de los establecimientos de
su dependencia.

ART,. 46.

Las disposiciones del articulo anterior se aplica-
1an a los demas Consejos que crea esta ley. Pero a los
de Educacién Primaria y Normal y de Ensefianza Vo-
cacional y Profesional Femenina sélo se aplicarin en
cuanto no sean contrarias a la Ley de Educacién Pri-
maria Obligatoria de. .. de ...... 1920,
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Il. — Del Director -General de Educacién Sccundaria

ART. 47.

El Director General de Educacién Secundaria sera
nombtado por el Presidente de la Repiblica a propuesta
en terna de la Superintendencia,

ART. 48.

Serd Secretario del Director, el mismo que lo sea
del Consejo. ) )
Cotresponde al Director General de Educacién

Secundaria:

1. — Organizar las oficinas que dependan de!
Consejo y proponer a la Superintendencia el personal
respectivo;

2. — Presidir las sesiones del Consejo;

3. — Proponer oportunamente al Consejo las
materias que éste debe resolver, y ejecutar sus acuerdos;

4, — Organizar, de acuerdo con el Consejo, los
servicios de Inspeccién;

5. — Vigilar por si o por medio de los visitado-

res, el correcto desempeno de las funciones encomenda-
das al personal de su cargo: .

6. — Conceder, en conformidad a la ley, licen-
cias al personal de su cargo, hasta por 45 dias y nom-
brar reemplazantes, dando cuenta al -Ministerio de
Tnstruccién Pidblica y a la Superintendencia;:

7. — Autorizar permutas y disponer traslados,
de acuerdo con el Consejo respectivo, dando cuenta al
Ministerio de Tnstruccién Pdblica y a la Superinten-
dencia;

8. — Aplicar las siguientes medidas disciplina-
rias: amonestacidn por escrito y suspensidn sin sueldo
‘hasta por 8 dias; y proponer al Consejo las que re-
quieran su aprobacidén;:
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9, — Administrar, enajenar, gravar e invertir, cot
acuerdo del Consejo, los bienes propios de los estable-
cimizntos que de éste dependan:

10. — Formar, de acuerdo con el Consejo, el
presupuesto anual de gastos y elevarlo a la Superin-
tendencia;

11 — Tramitar las propuestas a que se refiere ei
art. 58.

12. — Expedir los informes que le pidan el Pre-
sidente de la Reptiblica, la Superintendencia o cualquie-
ra otra autoridad educacional o administrativa;

13. Formar las ndminas a que se refiere el art.
59, y presentarlas al Consejo;

14. — Adoptar las medidas de caricter urgente
que requiera el servicio y dar cuenta de ellas al Con-
sejo;

15. — Elevar a la Superintendencia una memo-
ria anual sobre la marcha, desarrollo y necesidades del
Servicio a su cargo; y

16. — Ejercer todas las demis atribuciones que le
confieran la ley y los Reglamentos.

ART. 49,

En caso de ausencia. imposibilidad o permiso que
no exceda de cuatro meses, el Director General serd sub-
rogado por ¢l miembro del Consejo respectivo que ten-
ga mayor antigliedad en el servicio de la educacién pa-
blica. Si la imposibilidad hubiere de prolongarse por ma-
yor tiempo, se proczderd a nombrarle reemplazante de
conformidad con lo dispuesto en el art. 48.

ART. 50.

Las disposiciones del presente pirrafo se aplicarin
también a los demds Directores Generales que establecz
esta ley; pero al Director General de Educacién Pri-
maria y Normal, sélo en lo que no fueren contrarias
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a lo establecido en la Ley de Educacién Primaria Obli-
gatoria de 1920.

[II.—DE LAS JUNTAS PROVINCIALES

ART. 51.

Las Juntas Provinciales de Educacién Secundaria
a que se refiere el art. 37, inc. 2.0 existiran en la cabecera.
de cada provincia y en los demas lugares en donde lo
estime conveniente ¢l Consejo Directivo de Educacion

Secundaria.
ART. 52

Estas Juntas tendrin como misién cocperar a la.
labor de los organismos dirigentes de la educacién se-
cundaria, supervigilando la marcha de los estableci-
mientos tespectivos e informando al Conse_]o de ¢
gue al respecto observaren; pero. sin inmiscuirse en las
tareas docentes ni adoptar por si mismos ninguna me-
dida de caricter educacional o administrativo.

ART. 53

Las Juntas dependerin del! Consejo, al cual in-
cumbe designar y remover a sus miembros y dictar los
reglamentos necesarios para su constitucién y funcxona—
miento.

En ella figutardn de preferenaa padres o madres
de familia de la localidad respectiva.
IV.—DEL PROFESORADO SECUNDARIO
ART. 54.

Los Liceos de Hombres vy de Nifias y demas esta-
blecimientos de ensefianza dependientes deI Consejo,.
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tendran la categoria que le sefialen los reglamentos que
dicte el Presidente de la Repiiblica. a propuesta de la
‘Superintendencia.

Los liceos de hombres serdn dirigidos por un Rec-
tor.

Los liceos de nifias estardn a cargo de una Di-
rectora.

Habra un Vice-Rector o un Sub-Director o Sub-
Directora en los establecimientos que tengan internado,
y en los demas que determine el Consejo respectivo, a
peticidn dcl jefe del establecimiento.

ART. 55.

Las clases serdn sérvidas por profesores propieta-
rios, interinos, contratados o suplentes, segin lo detet-
mine, en los tres primeros casos, el Consejo.

Es propietario el nombrado para ocupar por tiem-
po indefinido una plaza vacante.

Es interino el nombrado para que sirva una plaza
vacante mientras se nombra el propietario.

Es suplente el nombrado para que desempefie una
plaza que no ha vacado, pero que no puede ser servida
por el propietario o-intetrino, en tazdn de hallarse sus-
‘penso o impedido.

ART. 56.

Los profesores suplentes que hayan de serlo ot
mas de 45 dias. serdn nombrados por la Superintenden-
-cia a propuesta del jefe del establecimiento.

ART. 57.

Los profesores interinos seran nombrados por la
Superintendencia a propuesta del jefe del establecimien-
to, tramitada por intermedio del Director General res-
pectivo,
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Sin embatgo, cuando el interinato hubiete de pro-
longarse por mas de 60 dias, el nombramiento se hatd
en la misma forma que el de los profesores propizstarios.

ART. 58.

Los profesores propietarios serin nombrados :n
conformidad a lo dispuesto en el art. 45.

Ninguna persona podrd ser nombrada profesor
ptopietario sin gue haya servido, a lo menos, cuatro
afios como interino o suplente en la asignatura que se
trata de proveer.

Los profesores que, habiendo sido nombrados con
arreglo a lo dispuesto en el inciso final del articulo 57,
hubieren servido como interinos o suplentes por mas de
cuatto afios en una misma asignatura y se hallaren en
servicio, adquiriran la calidad de propietarios en dicha
asignatura, sin necesidad de nuevo nombramiento, a vir-
tud de la declaracién que en tal sentido haga la Supe-
rintendencia propuesta del Consejo respectivo.

En todo caso, para ser profesor propictario en la
ensefianza secundaria, se nccesita estar en posesidon del
titulo correspondiente.

ART. 59.

Si abierto un concurso para proveer una citedra
en propiedad, no s2 presentaren interesados, o los que
se opusieren no Se hallaren en el caso del inciso 2.0 del
art. 59, la clase serd proveida interinamente por el plazo
‘que fije ¢l Consejo respectivo.

V.—DE LA REMOCION DEL PERSONAL

ART. 60.

Los profesores de ensefianza superior y secunda-
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tia sélo podran ser separados de sus cargos en [a forma
-que indica el art. 10.

Los directores de Escuelas Universitarias, sélo po-
dian ser separados por el Rector de la Universidad, pre-
vio informe de la Facultad respectiva, acordado por la
mayoria de los miembros presentes en la sesidn convo-
cada especialmente al efecto.

ART. 61.

Los rectores, ditectores, directoras, visitadores v
visitadoras de la ensefianza secundaria sélo podran ser
separados de sus cargos pot la autoridad que los nom-
brd previo informe del Consejo respectivo.

Los vice-tectores, sub-directores y sub-directoras
s6lo podran ser separados de sus cargos pot la Superin-
tendencia, previo informe del jefe del establecimients
respectivo,

Todos los demas empleados del orden administrative
que presten sus servicios en la ensefianza, podran ser des-
tituides por la autoridad que fos nombtd previo infor-
me, en su caso, de la persona o Consejo que intervino
en su nombramiento.

Los informes a que este articulo se refiere seran
acordados por la mayoria absoluta de los miecmbros de
que se compone el respectiva Consejo, citado cspecial-
mente al efecto.

ART. 62

Para los efectos de lo dispuesto en el N,o 8, del
att. 72 de la Constitucién, son Jefes de Oficina el
Rector y el.Secretario General de 1a Universidad, los De
canos, los Directores Generales y el Sub-Director Gene-
ral de Ensefianza Primaria y Normal.

ART. 63.

Las disposiciones de este titulo sobre nombramien-
1o y separacién del personal no se aplicarin al de la
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instruccién primaria, normal, vocacional y profesional
femenina que se regirdn en esta materia, por la ley de
Educacién Primaria Obligatoria.

En cuanto al nombramiento y remocidon del Di-
rector General y del Sub-Director de Ensefianza Prima-
ria vy Normal, se estard a lo dispuesto en la presente
ley. »

V.—DE LA ENSENANZA SECUNDARIA

ART. 64.

La educacién secundaria es una segunda etapa de
1a educacién general. Sus planes de estudio y sus pro-
gramas deben establecerse en forma de mantener una
conveniente correlacién entre las diversas ramas de la
Educacién publica.

Sus finalidades esenciales y concretas son:

a) Suministrar los conocimientos humanisticos,
clentificos y técnicos que, sobte la base de los de la
escuela primaria, tiendan a formar hombres de cultura
media suficiente y que habiliten a los educandos para
su ingreso a la Universidad o a otros establecimientos
profesionales que requieran como previos esos conoci-
mientos.

b) Formar personas moral y fisicamente sanas, in-
culcando a los alumnos habitos de higiene y temperan-
cia, y una soélida educacién moral y civica que desarrolle
y fortifique los sentimientos de patria y moldee su ca-
racter dentro de esos principios v de los de rectitud, la-
boriosidad, perseverancia y firmeza en el bicen.

¢) Propender en todo momento al desarrollo de la
mentalidad del alumno, por medio del cultivc de todas
sus facultades y disciplinandolas de manera que lo habi-
liten para continuar y completar por si mismo su pre-
paracidn y su éxito en las aulas y en [a vida.

En cuanto a la educacién moral se refiere, el pro-
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fesor debera actuar en cooperacidén con los padres o ma-
dres de familia, poniéndose por lo tanto en contacto con
ellos, con la frecuencia requerida y respetando su con-
clencia y szntimientos.

ART. 65.

El Consejo de educacidn secundaria presentard 2
la Superintendencia, de oficio o a requerimiento de ella.
los proyectos de planes de estudio y de programas a
que se refiere el art. 10 N.o 7.

Los programas consultaran las caracteristicas de
esta rama de la educacién, segan sus finalidades propias;
las necesidades y posibilidades culturales y econdmiicas
del pais en general, y, hasta donde sea posible, las regio-
nales; su adaptacién, en cuanto sea Util y conveniente
a las diversas vocaciones individuales, diversificdindolos.
bifurcAndoles o dividiéndolos en ciclos cuando fuese
preciso v lo requieran las condiciones del pais; no seran
enciclopédicos, sino que contendrdn sélo un minimo de
asignaturas o ramos y de materias que se juzgue indis-
pensable en cada caso; y no contendrdn materias que ne
sean asimilables por los educandos, o que sea inconve-
niente ensefiarles, dadas sus condiciones de edad y sexc.
o que puedan poner en peligro su moralidad,

ART. 66.

En los establecimientos del Estado serd ensefiada
la Religién Catodlica, salvo a los alumnos cuyos padres o
guardadores expresen por escrito su disentimiento.

En todo caso habrd cursos obligatorios de moral
cristiana, excepto para aquellos alumnos cuyos padres o
guardadores expresen por escrito, su disentimiento,

ART. 67.

El cuerpo de profesores de cada liceo podrd pro-
poner al Consejo de Educacién Secundaria las modifi-
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caciones que, a juicio de ese profesorado, sea conveniente
introducir en los planes de estudio o programas para
producit una apropiada diferenciacién en la educacidn
secundaria.

ART. 68

La ensefianza secundaria del Estado cerd a lo me-
nos parcialmente pagada, mediante los derechos de ma-
tricula v exdmenes que fijard anualmente la Superin-
tendencia. Lo anterior se entiende sin perjuicio de cierto
nimero de becas que podrid otorgar el Consejo a los
alumnos mas aprovechados y que acrediten carecer de
lo necesario para continuar sus estudios. Los derechos
de matricula y examenes formarin parte del presupues-
to de los respectivos liceos donde se originen.

ART. 69.

En ningin establecimiento de educacién secunda-
ria del Estado podrin destinarse mas de seis horas di3-
rias al desarrollo de cursos o de otros trabajos de los
educandos en las aulas: ni oodran encomendarsc al alum-
no tareas para ocuparle mas de media hora en los fres
primeros :mos de humanidades o mas de una en los res-
tantes. A l'os alumnos de preparalona no se le darin
‘tareas para su casa.

* VIL—DISPOSICIONES GENERALES

ART. 70.

Los Establecimientos Nacionales de Ensefianza son
exclusivamente Centros de Educacidn o estndio o de in-
vestigaciones. Queda, por tanto, absolutamente prohibi-
do hacer en sus catedras o recintos cualquiera propagan-
«da o manifestacién de orden politico partidista o muli-
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tante; o emplear sus locales en fiestas o espectaculos que
no sean culturales o de educacién. Las autoridades peda-
gdgicas sancionardn pronta y severamente cualquiet
transgresién de este precepto.

ART. 71,

Los profesores de educacién secundaria del Esta-
do seran remunerados por catedra conforme lo que dis-
pongan el Estatuto administrativo y los Reglamentos
que dicte el Presidente de la Reptblica, oyendo previa-
mente a la Superintendencia.

TITULO VII

DE LA EDUCACION SECUNDARIA
PARTICULAR

ART. 72.

Los Establecimientos Particulares de ensefianza po-
drin implantar planes, programas, textos y métodos
propios 'y los estudios que en ellos se curses serdn vali-
dos si esos planes, programas, textos y métodos son apto-
bados por la Superintendencia de Educacién Piblica,

ART. 73.

E! Consejo de Educacién Secundaria podri auto-
rizar a ciertos Colegios Particulares para que sus alum-
nos rindan sus pruebas de exdmenes validos ante comi-
stones formadas por profesores del respectivo establect-
miento particular,
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ART. 74.

Las comisiones examinadoras de los colegios par-
ticnlares, se constituirdn con dos profesores del respec-
tivo establecimiento particular 'y con un profesor de los
establecimientos del Estado. )

‘El Consejo de Educacién Secundaria podri segin
los casos y atendidas las circunstancias particulares de
cada establecimiento, modificar la constitucidén de las
comisiones examinadoras, ya sea suptimiendo en ellas
toda intervencion de los profesores del Estado, ya sea
integrando dichas comisiones con dos profesores del Es-
tado y uno sélo del Esrablecimiento particular.

-ART. 75.

En los casos en que un profesor de Establecimiento
particular sea al mismo tiempo profesor de los estable-
cimientos del Estado, la comisién examinadora de su
asignatura estard constituida por el profesor del ramo
y por personal del establecimiento particular

ART. 76.

Los establecimientos particulares de educacién se-
cundaria que‘no reciban subsidios del Estado y cuyos
planes, programas, métodos o textos de estudios no sean
reconocidos por las autoridades educacionales, solamen-
te estardn sometidos a la fiscalizacién oficial en lo que
se refiere a la higiene, a las buenas costumbres o el orden
publico.
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