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Algunos defectos de nuestra actual 
enseñanza 

E; extraordinaria la importancia que las países de 
Iihropa conceden e11 21 presente al enridamiento de la 
juventud eii uiza profesióiz, t rabajo u oficio en el cual 
queden sus gusto?, actitnde-. y condiciones sociales ju:- 
eiosam~rite adaptados, ceiltraclos. por dccirlo así, e a  el 
desempeño de su t rabajo La elección de u11 trabajo eb 
la nueva geiieraeióri es zm tema de i n t ~ r ú s  iiacional y 
ts hoy caía el rle mis actualidiad en Francja y ,4lrmania y 
si11 exagerar, piiedo afirmar que este problema preocupa 
a esos gobiernos tanto coino el de lo5 armamentos. 

Cuaiido. con el objeto de cumplir la mi%ió,n que 
ITiiiversidad cl~: Chile me confió, conver& la~gamei l te  con 
el Director de Ensefianza T~CIIICH de  Francia, Monsieur 
Luc, y le expliqué las  ambieioi l~s que yo teiiía de  contri- 
biiir a la creación definitiva de ni1 orgaliismo llamacio 



de Iilforinacioiies Iildilstriales que orientara a las perso- 
iias que se encoiitraroi~ sin tralbajo y si11 saber qué hacer, 
"ese probleiiia, me dijo fué también nuestro problema, 
pero hac: diez años qiic lnchamos por terminar con ese 
peligroso estado cle cosas sii el ciial los muchachos n ( i  

slabeil en qué irabajo encauzar sn vida y los padres di,- 
poiieil (ií~ ellos de ciialyuiera maiiera y el país se va lle- 
iiitiido de eiripl~caclitoi  le oficina, troilcl.iando toda expec 
tativa d p  tralla jo iiiclepeizdici~te cloiide se desarrollen las 
iiiicialivas de las ilnevas peileracioiles Largos y pacieii- 
lec estiilclios liaii eoii~probndo que el 63 por ci?nto de la> 
personas so crliiivocail eil la ekeeción de su trabajo. a l  ?-la1 
lian dr t l ~ d i c a ~  gran partc. de su vida, y por otra partc es- 
tos rnisnlos estudios afirnlaii qne el 50 por ciento de los 
einpleaclo\ f'iscalps S ~iart icnlares so11 personas desorien- 
tadas, o clniciics 311s paclres "dedicaroi~" para empleados 
descle sii mác: tierna eclad, algiirias v - c ~ s  por rutina, otras 
por alliiro clc cliilero en e! lioqar o bieii como castigo pa- 
r a  el iiiiivliacho que s o  mnectra perezoso eii siis estndios" 

Compreiidí al oir a este l-iombre taiz iiitrligente q ~ ; c  
sns palabra, eran verdades muy ai-riargas, pues en CEi- 
Ir es niiiy corriciite el caso ciel hornbr- qiie "fué muy dis- 
1111~11i~lo ,y oci~pó nlia gi'aiz sitiiacióii" que eii la  mladuriz 
,l: su xridr~, ~ a ~ i w [ l o  ya. bnsca la n-iai~~:i-a de r ~ a l i z a r  iina 
,iirliisti.ia o de  cultivar la tinrra, trabajos para los cuales 
.,e senlía atraído cii su jiiveiitiid, pero q i~u 110 pudo des- 
eiiipeíiar por l a  iiitcrveiieióil de la autoridad familiar. 

Adc i~ iá .~ ,  ot,ros ca.sos había considerado yo que sa(;e- 
tlíiin eii Cliils?, y qiie a mi juicio so11 u11 error edncac~ional 
elioriiie, y iiiia d.:, las c:iilsas del ma1,ecta.r eeoiiómico y 
iiloral t!i: las f¿~nzilias inoclesta,u. Me refiero a l  sistema 
establecido e iiianiovible que .e.s el cle las Carmras Li- 
berales. Es este iin sisttn3'a parecido al de una fábrica 
dc,~idc se nzanufa.cturaroii objetos todos iguales, al, »WII OS 

resiiliwii [:o11 falles, eiltoilces se bota11 por iilútiles. En es- 
tas f áb~ ioas  dc profesjona1,es c'hilenos los muchechos en- 



?raii a l  lote a estudiar una  profesióii, ya  sea dc  médico, 
abogado, arcliiitecto, ingeniero, etc., sin saber a cieii- 
cia cierta si tienen vocacióii, aptitiid:~, enalidades iísi- 
cas y nleiitalei;, y por íiltimo si hay "terreno" o 110, fa-  
vorable para  la aplicación de su profesióii. De esta ma- 
riera se producen fatalmente elementos profesionall2s 
incapaces, i~ieptos,  siii medios de trabajo,  sin el einpx- 
je y acometividad que concede e l  amor por u11 t rabajo  
cscogido de aciierdo coi1 sus apti tudes.  Fatalmente to- 
clos estos profesionales que a fuerza de  repetir fifioq y 
~i rg idos  por los padres que iio quieren ver el fracaso 
de  s u  hijo iio encoiitrarán otro escape eii la lucha por 
la vida que la  procuracióii cle n n  empleo. 

Por  otra parte. otro factor iiicreíble eii iiuestio 
sizteina de edncacióii profesional es el desamparo y 
ailoi~imato cil el cual quedan aquellos casos penosos dc 
.lóv?nes que por diversos factores hilbieroii de cortar  
sus estiidios. Niiigúii orgailismo nacional de ediivacióri 
prevé ayiiellas casos en que un muchacho corte siis es- 
inclios por pobreza, por enfermedad. por problema cie 
ininilia, por incapacidad física u otras causas. ¿Acaso 
en este grupo de muchachos obiligaclos a suspei1d:r s i i h  

estuclioq en 13 mitad de s11 camino ilo habila más d e  u n  
cerebro privl!~giaclo más de iin talento que puesto eri 
i ; ~ o  en el t rabajo apropiado pa ra  su capacidacl. habría 
sigriificado uii positivo valor para  las ciencias, l a  iiidus- 
lria y rl paisg 

i Y  dóildle biiscarii refngio este atormentado estu- 
diante impotente para contrarrestar s u  suei-te con s u i  
propias fuerizas y ~iecesitaiiclo, siii embargo, coiner el paii 
diario? Eii el empleo. 

eii esta forma el país es 1111 eoiiglomeraclo de eni- 
l~ leados;  la ;iiiciativa personsl, la iizveiltiva soii casi clei- 
coiiocidas cii iiueslro país, la iiidustria s6lo se einpreil 
de por elenieiitos extranjeros, la  tierra 110 se t rabaja  e11 
iorina, las regioiies lejanas no son atractivos de empre- 



sds arriesgadas para nuestra jiiveiitiicl. Duraiite los seis 
~tños que estudió l~umaiiiclacles, inás los afios de ppepa- 
ratoria ilo lia oído jamás el, estudiante hablar del traba- 
jo activo, no ha visitado nunca las grandes iisinas, poco 
sabe de los trabajos existentes en el mundo. Sólo hay 
panorama conocido de la juventud estudiosa y que po- 
dríamos sintetizarlo así: los escolares primario? segniráll 
!:i seiicla cle! trabajo con cualqnier rumbo y de cual~qiiisi. 
cosa, ya se silbe qiie %u sino es trabajar en lo que venga: 
los estudiantes dc la clase media estiin predestinados pa- 
i2a ser empleiiclos y aquel1,os d e  Iiistitutos o Colegios par -  
t icular:~ seguirán las llanladas cariera~s liberales. 

Coinunicándole yo todas estas observacioiles que co- 
rno simple ciudadana iudepeildieiite había apreciado, sin 
ser maestra y sólo guiarin por mi espíritii público. el dis- 
tiiiguiclo Director C*'?ii~ral de la Eiisrriaiiz~ técnica ei? 
Francia qnc y a  Iie iioiiihrado antes, tiivo la geiitileiza de 
ilustrarme sobre la aplicacióii del \istQnia llainaclo d e  
:fi Orieiitacióii Profesional yiie solucionó el: Francia lo-; 
rnismos problemas, c1e los cuales adolece n~iest ra  ense- 
Iiaiiza. El señor Liic, es uno de los creadora y más entii- 
ciasta propiilsor do l a  Orieiitacióii Profesiolla! en Fran- 
vi8 . 

DE LO QUE SIGNIFICA EL SISTEMA DE ORIENTA- 
CION PROFESIONAL Y SU APLICACION EN LA 

ENSEÑANZA DE FRANCIA 

Confeirencía dada en el Balón de Honor de la Universi- 
dad de CUle el 10 de Noviembre de 1938. ,Auspiciada 

por el Instituto Chileno-Francés de Cooperación 
Intelectual. 

L a  obs3i.vaaióii coriscieiite de  los siifriinieiltos clel 
hombre, es la íinica qiie puetcle i i i spira~ sistemas de solii- 



oióii racional, para supi-iinir la causa de esos sufrimieii- 
tos. Fui. así cóino eil el país doilde el factor humailo es 
iiiás coinpreildido, porque es más observado, en Estado,. 
Uiliclos de Arriérica, se descubrió el sistema iiuovo Ilama- 
do Guía de  Vocaciói~, cuyo origen, causa y aplicavión 
estudiarenios lioy. pero solameilte clesde el piinto de vis- 
ta pucsto en  uso en el s i s t~ ina  educacional fraiinés, ya 
que sil técnica de actuaeióii es difet-ente a toclas las se- 
guidas sobre esfe tema eir otros países y porque su  apli 
cacj6ii máq seiicilla, más práctica y nlás racional es pa- 
'a nosotros cloblenieiite iiiteresaiite. Eii Fraiieia este te- 
nia se llama cle la Orientación Profesional. 

8 Qué se eiltieilde por Orieiltacióti Profesioiial, eii 
c l ~ i é  eo~isiste, por quí. se origiiió y qué beneficios presta 
si! aplicacióii ' 

Existía en Francia, conio esist-e entre iiosotros ac- 
tualnieilte, iiii si\teina de  escuela eiigorroso y pesado qiie 
cjuería tenclx al  misnio iiii \iii definirse. El mnchaclic~ 
ya? cursaba ercucla 1,rirnari;l coiitiiliiaba 1111 plaii esta- 
blecido do eq t~~d ios  Iiasta llegar a sus 14 aíios eii qne se 
retiraba de la escuela. Desde eiitoiices, h i i  porv:nir es- 
taba eii sus propias manos, l a  sociedad ;lo 5- ciii:laba del 
cdniiiio que iba a seguir ese adolescente. futuro hom- 
bre. fu tura  fneiza positiva. de  la nacióil. Eii ese niño 
abilndonatlo íi su suerte y ~ ~ e d a b a  el1 el aiioiiimato quizás 
ciiántas wccq i i i i  cerebro superior. Los paclres se pre- 
;tiiiitabaii rliií: hacer coi1 el hijo reciPii salido cle la es- 
cue1,a primaria, ;- la mayoría cle las veces seguía el 111u- 
cliaeiio el oficio clel padre o eiilraba en el primer puesto 
~ ~ o s i b l e  cle obtener., aumeiltando así esa inasa aiióiiiina 
(le t r aba jador~s  obsciiros para qiiieiies el. porvenir nu 
1)risagia nada mejor. A l  lado clel muchaclio que salía 
(73 !a escuela primaria y cjnedaba entregado a sil propia 
ruert:, estaban los jóvenes que había11 fracasado en 1 0 4  
cstuclios ~ ~ ~ - o f ~ s i n i i a l e s  y clne a su vez iio sabiendo cliii. 
Iiacer bnscahaii un empho.  Pero fuera de esta juventud 



qu i  de toclas las clases sociales buscaba empleo, ya f i i p -  

re  coino henioq visto el muchacho salido de la  escuela 
~)ririiar;il o PI fraca~aclo en los estudios superiores, se ob- 
servó qlie 1111 gran ntíiiiero de jhvlenps ya recibidos, coi1 
1111 títiilo adrluiriclo posey~ndo iina profesióil, no inicia- 
bdii e l  trabajo para el ciial había11 dedicado tantos años 
cie estuclio, siilo yiie a su vez tainbién bi15cabaii un  em- 
pleo 

La ohservac.iói1 coiiscieiit? de estos lieclios y estii- 
rliaiiclo sus causas se llegó al resu1,tado que el empleo se 
buscaba coi1 tanto dfdn. pues solncioilaba en forma i n h  
o inenos ráppcln la iirgente nec?siidad dc recibir dinero 
para vivir, pQi.o qii3 110 e,stablecíla eii niiigíin caqo una 
~oriclicióii mejor de vilda, para 103 qile seguían ese ca- 
iiiino . 

Los inuehachos cle la escuela primaria buscaba11 1111 
c-iill>leo por no posenr otra orientación m á ~  adecuada, los 
l'racasados eii sus estudios buscaban empleo por que el 
fracaso los Imbía desrnoralizilclo, y los profesionalrs biis- 
t ahaii  uii empleo porque su  profesióil no ],es inspiraba 
iiiiigliiiia atralcciúii especial qiiie les permitiera trabajar 
eii ella, iio conio uii medio cle gariar5e la vida. sino como 
iii1 fin, coiiio uii objeto cle vida 

L\grccaiiclo a estas ob,servaeiolies, otras paciente- 
iiieiite esti:diadas, \F. vió tanibiéii que de eieil profesio- 
iialei con títulos, dos o tres la ejercía11 en forma so- 
bresaliente, veinte en foriiia corrieiita 3. que los otros 
tirseml~eííabaii su trabajo in~eánicaineilte, siempre cansa- 
dos coliio yíctiiiias d e  una rteriia a11iarpni.a y aiii lograr 
janibs L I I ~ R  iiti~acióri mejor Por  otra parte, las estadís- 
ticas (10 cesantía cle~aban eii claro clii~ había uiia graii 
caiiticlacl eiitre e\os desocupados que iio hahíaii con- 
tiiiiiaclo 5 ~ 1  trabajo. iio por f a l t ,~  de I s t e ,  si110 por ciilpa 
t l ~  sil iiicoinp\3l ~ i ic ia  . 

T J O ~  e~iiiiieiit~:, .ociólogo\ ~1113 be O C L I ~ I B ~ O I I  de  estos 
c iii(L1o.j ll,cgai$~i por fiil a l  acuerdo, que el punto dc 



origen (le la iuayoría de estos inales estaba en la es. 
cuela. LPorquí. s i  la es~cuela no estaba heclia para l a  
csciiela, siiio para la, vida, dejaba abandonaclos a s u  
suerte a esos adolescentes cle trece a catorce años que 
salía11 de las aulas primarias? 

kP0r qu6 la escuela aceptó a ciegas a esa jiiventud 
que se inició e11 11na profcsióii pai-a clespués fracasar la- 
meritablemente ? & No habría podido la eseiiela alioi-rar - 
les a esos jól-enes esa desilusión y esa 1~5rdldd de tiempo? 

kk- eso~,profesioiiales qu: 110 trabejaii eil si1 pro- 
fesión porque 110 le tienen cariño, iio e5 ni1 clesacierto 
de horrible coiisecueiicias sociales qiic la e s c ~ i ~ l a  pudo 
evitarq 

Y, por líltirno, 1 no es vergonzoso qn: lquya cinda~da- 
<Loa que no eiicuentreii trabajo por iiicapacidad para 
efectuarlo? Si son iiicapaces para ese tinabajo, *por qué 
persisten eii t rabajw e11 é l ?  Re dirá porque es lo úilico 
que aprendieron, ,Pero por qué si lo apreiidieroa so11 
ii7capaces de trabajar en él? ¿Y por qué la escii-la no 
supo que enseñaba a 1111 incapazQ 

Se vió entonces rlile la escuglia hasta el prewiite nd 
ileiiaba sn cornetido, que sus atrlbiicioiies estaban muy 
lejos de la vida real, de la vida practica, (le las juven- 
tiides ~LI.: llegaba11 hasta ella v que era necerario im- 
primirle uii nuevo rumbo, e,\t~idiar algu~ia modificación 
coi1 fines má~.; liiiniaiios, gr provecliosos. 

6QnS había de hacer la escuela primaria para cuidar 
clel porveiiir c l i  la inuchaclia que abaiidoiiara las aulas 
a los trece o catorce aiios de edacl? La escnela clebía 
~ s t a r  capacitada para dar  al iliíío iina orientación con- 
iareta, práctica, que inspire amor al trabajo y clarle a 
conocer los oficios exidteiltes eii el miiildo del trabajo.  
,Pero estaría toda esa inventucl dotada o absolutameiitc 
obligada para seguir los cainii1os cle los of!lcios de la in- 
dustria, del comercio, de la agricnlt~ira? ',No Iiabría tain- 
biéil entre esos niños qiiieiies tuvieran nila disposición 



privi1,egiada por el arte, ,por la música, por las letras y ,  
entre esa otra jziventacl eiicauzacla eri l a  esiseñanza supe- 
rior no habría quienes soñaran coi1 la niecáiiica, con la 
tierra, coi1 la iiidilstria o el coinerciol Y ese profesional, 
que, a pesar d? t-i~ei- su título iio practicaba au profesión, 
iio sería acaso por iriipecliiiieiito físico o bien por falta de 
vocaaióii, y tarnbiéii ese cesante obligado por sil iiicapaci- 
dad a abandonar su trabajo no habría podido debida- 
mente oi-iei~tado. eiicoiitrar el oficio para cl cual tenia 
aptitudes, gristo y ambicióii? 

El p~oblema, pues, era al-duo: ya iio se trataba que 
la  esciiela infcrmara a los iliños sobre lor oficios existeii- 
tes;  había tailibiéii que coiiocer al  niño, su medio, su  
coi~diciíin. estado físico y snoral como tamfbiéli conocer 
lo.: oficioy, las coiidicioiles que &tos req~uiereii para su 
debido deseinpeño y las que eii su defccto dificultan o 
hacen imposib~le al  hombre a l  intsiitar e~fec.ttiarlos. 

A eete empresa se le llamó Orieiitacióli Profes'oiial. 
Rama ilz la cdi~cacióii iiacionai, - la  Orieiitación Pro- 
fesioiial iio detuyo, si11 embargo. sus atrib,iiiiciones s612 
cleritro d e  la elscuela. Sus fines alcanzaii al  iildividuo 
mismo, sc trale del iiiño a la salida de l a  escuela prima. 
ria o del cesante adulto al acecho de un trabajo, de un 
accicleiitado del trabajo o de ni1 joven que alcarizó su 
baeliilleralo, de ni1 estadiaiite desamparado ante la eles- 
cióu d e  niia profesión o de uiia mujer que hace sil en- 
tlsada eil la ~ i d d  profesional, de un atrasado mental como 
de uii cerebro Iirivilegiado La Orientación Profesional, 
iieiide a la ielxirticióii armoniosa y posible cls las activi- 
clades hiimanas eil todos los clomiiiios cle la producción. 
cle la circulacióii y del consuino, a proveer al  comercio 
J- a la iilclustria J. a la azricu;ltiira. a la adziiinistracióiz 
púb1,ica y privada, de liombres eapelcializados, o sea hom- 
bres que por sus aptitudes físicas, morales, intelectuales. 
kociales, fisiológicas, artísticas, ocnparaii el empleo que 
J-espolida a sus gustos, a sus tendeiicias. a sus necesida- 



des ecoiiómieas presente3 y futuras.  Llegará un hom- 
bre a ser especializado cnaiido haya ,sabido escoger eii 
1111 período dc su vida desgraciadaineiite obsciira e in- 
cierta para él la profesión que se acorde mejor col1 si14 
deseos, iiic'liiiacioi1es aquella5 qiie no sólo 5011 iiiqpiradas 
por eoilsideraciones clc farliilia, siiio que tambi6ii toinn 
F'IZ cuenta s n  vocación al  ,servicio cle la cual 61 crea po- 
der utilizar pleiiameilte toicloo siis coilocimieiitos, sus 
fuerzas y aptitudes. 

Pero por qué la Orientncióil Profesional rle:sea obte- 
iier cle la j~iventud Iiombres especidlizaclos y por qué 
fuera de la xrocaci6n desea averigiiar las condicioiles fí- 
sicas y mentales del iiiilivi~duo~ Poryiie la Orientación 
Prole~ioilal no cnmpliríd bieu silb fines si al oi.ie:itdr la  
juventud haicia el trabajo que le corivielie clescoiiouiern 
la coniplejidad (le la indutiitria n:o!cleriia. La clivieión e s -  
trema del t,raba,jn cniisecntiva a la aiparicióil de la graii 
iiiduatria exige que cada uno se es:pecial?ce eil una lareir 
y acl~qiiiera lo  que poldría~inos 1laii1a.r la sulperioi-idad pi.o,fe- 
sisonal. Es decir, que para que la ii~cl,nstria l?8rospere, por 
e.jeinplo, nelcesita que tod.os l,os engranajes que la eonsti. 
tuyeii nlar,eheii eii niia armonía perfecta y para que en- 
da iiiio de esos eiigiaiiajes produzca nii efecto verclade- 
raiuente íitil, es de la más giaiicle 11eeesida.d que sea con- 
clnciclo por uii hombre a;propiado, espeeia!izatdo. E ~ t r  
hoidbre 1'0 proveerá a le industria la Orieiztaeión Profe- 
sional. Otros feiiómenos adelm6s liail derivaiclo íle la apa- 
ricióil cle la gran industria, ella lia anineiitado el iiú- 
inero de las activida.des susceptibles dc interesar al niño, 
de un oficio de antaño la grai1,de ii18d~ustria lo ha dividi,clo 
eii diez o veinte. Esto ha col~o~caclo a las familias eii un 
ca,os, un laberinto de pr~fesiones del cual la familia 
sola izo puede resolver lo más a~decna~do para su hijo. La 
Orieiltalcióii Piofe'sional aywdar& a la familia a elegir 
para sn hijo al trabajo que inks le eorivi.eile y para el caill 
posee ap-titudes y coii.clicioiles. 

Los accideiites del trabajo es otro de los problemtia 



derivados de la aparieióii de  l a  grande industria y cuya 
~ o l ~ ~ c i ó r i  la ofrece tambiéii la 0ri.eiltacióii T'rofesioiial. 
UII 70% i i  SO\% de lns cas,os de accideiites de81 .trabajo 
se debe por 1111 elstaclo clefcctnoso del iildividiilo eil el mo- 
irieilt'o del acciident.e! por ejeiiilpla, 1.0 el individno iio lla' 
bía apercibido el pe1igr.o o lo apercibió nlvy tande; 2.0 
r1 obrero realccioiió es~casanieiite delaiite del peligrlo o no 

. ~'eacscionó d.el todo ; o 3.0 o bien que la reaccióil experi- 
mentaida delaiite del peligro es torpe, absolutameilte ina' 
propiacla. 

Tias causas de eite estado defectuoso del accideiitado 
se explieaii eii c1iver.a foimas: 1.0 falta de inteligeiicia 
y rcteilcióil cle las nieididas protectoras prese~ites, ade- 
m i s  igilorailcia del oficio debido a uii apieildizaje iil- 
completo, 2.0 sii estaclo psicolóigico: coraz6il cleficiente, 
visióii defectuosa, aiidieióii débil, tencleiicis, al vértigo, 
preclisposi~cióii a la epilepsia: 3.0 eii su estado fíbico. fal- 
ta cle saiigre fría, defecto de la imenioria, apreciacióii 
iilesacta de las distancias, falta de coordiilacióil, viso o 
auditivas motores, y. por último, eii su estaclo moral y so- 
eial, clne piocluce iiicliteienci~~, tiiilidee. vicio por el al- 
cohol, etc. 

La Orieiitacióii I'rofesioiial conocerá eil Ia escuela a 
las juvei~tudes que veircladeraiiiente sean apropiadas para 
orieiitarllas eii los trabajos del taller. de la coiistruclciÓn, 
cle la fdbrica, de las millas, etc., que son los sitios de los 
acc~deiites del1 trabajo más frecuentes, por medio de la, 
obhervaciói: del iiiaeltro y del iritdico Esto iio es nila de 
las  partes mas cotnplicadas del programa de la Orien- 
tación Profes~oiial, pues en una sala de clase el maestro 
pvedc clasificar iniiy proizto acluellols que eii la vida 
obrrra o cle cualquier ti-abajo estaráii máq que otros su- 
jetos a acicidei~.tes. Piéilsese uii poquito sobre el heclin 
C ~ P  casi sieiilpre es el ini15iiio iiiño que va del collegio a 
la casa con uil ia6guíí0, uii ojo machucado, el delailtal 
despedazado, y que iiiiigúi~ castigo logra cambiar esa dis- 
posicióii ~ i a t a r a l  que tiene a aclcideiitarse. La Orienta- 



cióii Profesional dercubriiá eil 1,os iiiiíos bastante ailten 
de pensar eii escoger su trabajo,  sus defeictos o c~uali.rla- 
des de  eoi~ceiltra~cióil iiited~cc~tzial, su espíritu de clecisióii 
lenta o rápida delante cle ni] peligro, ISU torpeza o desirvza 
iniiata el1 los movinientos, su orden o eorn~p~o~~tura .  D.c 
esta manera la 0,rieiitacilíin Profesioilal evitará eii el fi-i- 
turo que u n  muchaicho se eiirieie r n  el ei?tIiijdio (le uri 
t rabajo p a r a  el cual limo tiene aptit~ifdes, iii gnslto, ili iiitr- 
i igei~~cia, ni s a h d ,  11i estado físico reyriericl'o. Tia Orieiita- 
ción Pro'fesilonal evitará aq11eIlos casos e n  que el t raba-  
jador o el mnlc,hacho que adquirió u,iia profesiói~ des- 
pués de largos añor de estudio se vea ob,liga,du a peiisar 
eii otro oficio 11 o ~ u ~ a c i ó i i ,  evi,táudole al obrero la t r j~ t r :  
~i t i iaeiói i  'de una dis~niiiiuciói~ en sus salarios por  cílli- 
ficacióii cle niwldioe,rr, ya sea -porque sus fuerzas fisicas 
no respoucleii a su tarea o bien su jnteligeneia o xiisro;; 
elvitará tambiéii clentro de lo posible la i~itroiiiisiói~ 113co 
seiisata de  los padres que clispniieii loí estudios cle SLIS 

Iii'jos cioii la Iilbertarl o ii~di~fereiicia. con que pueden dis- 
t r ibuir  los muebles de uila uieza y, por último la Orieii- 
tación Profesional fomciitará eil la juventud moderna por 
igualar de categoría 1,os t ra~bajos a~grílcolas, cornei.c:ialcs, 
iiiclustriales y aiteraiiales, eoii lo enal e1 empleo pasarh a 
re( l i~~cirs .~ sólo a 1.0 est,rictaimerite iielcesario 

Hablar  de 1'0,s sistemas e~npleaclos por l a  Orientacioii 
Pro,fe-i,o,nail para cininplir su coi~lelt,ido sería u n  tcina 
tail ex te l i~o  como para ocupar seis o T I I ~ I S  coi~f~~-eiií:iils, 
a.sí, pues, sólo me red11eii.6 a d a i  iiii vistazo sobre el p!ail 
cle aplicacibn prácti,ca cle l a  Orieiltación Profesiorial. 

E l  desarrollo y plaiiificacióii de l a  Orieiit;~(~iíiii Pro-  
fmionai cuenta con la aynd'i. iiidispeiisable de los sicnicii- 
tes elcmeiitos : lo? ,paclres. 10s i n a e ~ t ~ o s .  los ~ / ' P I I ~ C O S  el1 
el t rabajo liumano 5- el niédi~co. 

E n  d Ofic. (le O. P. clne así se llainla el O ~ g a i i i i ~ i i n  
Csentral, partlcipaii lioiiibies J- iiiu,leres que t i r i i ~ n  espP- 
rieiiuia sobre el t ra to clnc clc~be poiipi.se eii práctic>;l con 
105 niiios y que ha sido formado e~pecialmeilte pa la  5er- 



vir la OrieiitacLóii Profesional. Estas pemoiias son eco- 
iiamistas, profesioilales. maestros y maestras de las Es- 
vnelas de  Perfcccionamieiito, de las Escuelas Práicticaq y 
de las Escuelas Prilmarias de  los Establecirnieiitos Supe- 
rioreq de Enseñsiiza, de empleados de los oficios de tra-  
b a ~ ~ ,  etc Cada oficio de Orieiitación Profesional está 
provibto de 1111 Coimité, entre los que figura11 represeii- 
tailtes del Coiliercio, cle los Oficios de la Grai~tie Iiidus- 
tria. de la Agricultura, etc. De esta manera el Orgaiiib- 
ino cle O. P. está al día de  la i~icliiiacióii de la balanza 
econóiliica de la Nacióii, por e.lernplo por mecl:o de todo 
ese persoiial qne actíia y que ya lie nombrado, la O. P. 
sabrá si clebe orientar coi1 preferencia las fnerzas traba- 
jadoras liacia la agriciiltura, hacia el comercio o la iii- 
dustria de maiiera de evitar saturacióii de especializa- 
dos eil lri. mi wa faena, prodiiciéiidose a%í uiia cesantía 
coiitra~p~odiiceilte. Por otra parte, eil e.te iiiisnio organis- 
mo central d e  la Orieiitación Profesioi~al se maiitieile 
~iila clabifirac'óii qiie tieiicle cada día a ber iiiás exacta y 
inás cotinpleta clc los trabajos existeiites, eii especial dc 
los oficios clerlvadoq del tialbajo cle la tierra 3. l a ,  iiiclu%- 
t r i a s  Los o f ~ c ~ o s ,  estáii cla&ficados en iiiia forina t ~ i i  
aorprendeiite que los paldres que aiites se preguiitabai~ 
yuí. cosa podríaii aprender aiis liijos, '~1 \er iln.trados 
por el Orgaiiisuiio de Orieiltacióii Profe6ioiidl queda11 abis- 
madoc que haya taiitos oficios que deseinpeíiar eii el 
niuiiclo del trabajo. Coii el objeto de  i l ~ ~ s t r a r  a1 píilblico 
voy a citar alguiias de e s t a  clasificacioiies, tomadas al  
azar y que agrupa loc oficios iiccesarios para la cous- 
truccióii : 

OFJCIOlS DE OBRA GRUESs4: 

E'l alibañil. 
El  tallaclor de  piedras. 
El  carpiiitero. 

OFICIOS DE SEBUR1T)AD 1' DTSTRTEUCTON : 

El cerrajero. 



El carpii~tero de iiiterior. 

OFICI0S DE CCGRE TEJ111)OB : 
E1 tejador. 
El pizarrero. 
El plomero. 

C)I;'ICIO.S DE 1,-l IIIGI3>NE lT EL CONFORT: 

'ir en esta forina están clasificados y separados todas 
las profesiones y oficios derivados del roune~cio, de la 
iildudria, de la vida doiniéstica, de 106 traiisportes, del 
vestido, de la all~iiieritación, e t c  ildeinás esthii cataloga- 
dos los trabajos clerivados de los productos d e  la rnadre 
tierra, conlo ser los miles de oficios que origina el trabajo 
cle la madera, de la piedra, de l u ~  metales, de las resillas, 
del enero, etc 

Para niejor coinpreilsión eiiiimerarC1 otra agriipacihxi 
de oficio3 inuy innportailtcs: 

OFICIOS DE LOS METALES 

Soldadoi &Lodelista fundiilor 



Herrero nieeáilieo 
Ebtarill)acloi. 
Lami~iador 
Ilerrero-Carrocero 
Clald~rero eiz f ~ e r r o  
Cl~lderero eil cobre 
(:arpiiitero en fierro 
Aj~lstador ineciiiiico 
'tornero mecáilico 
Tdadracloi. 
Cepillador-entallador 
i \ l e~# l i i eo~  en motos y autos 

Construcíor de gi~ifos y lla- 
ves 

Fabricante de clavos y hn. 
las. 

Fabricante de pEridu~os y 
balanzas. 

Estañero 
Fabricante (le liacllas, g1i.i.' 

dañas, ebc. 
Fal>rica~ite,q de cuchi!los 
1lojalatei.o 
Arrnero. 

A1 lado cle las clasiL'i,cacioiies de las profesiones y 
oficios esláii estiicliac.las las coiiclicioiies rneiitales, f í4-  
,.as, rnoralcü e Iiite!ectiuales i.erliieridas por ese oficio. 
1'ai.a rncjor coo~ipreiisiói~ daremos tan1bi6ii L I I ~  ~ i ~ , t i l z o  Y 

esta iiueva oiasificacióil, 1-elacioi~ando e-;tos conociini~n- 
tos coi1 lo.: odiciors que, ya  he'nio:; nombrad.0. Así: por 
ejezil~plo: paril el wficio de albañil es indispensable poseer 
a l  iiieiios talla iiiedia.ila, buena visióli, saber leer, micri.. 
5ii2 y co'iitnl-, cioilociiziieiit-,os del 'dibujo: de la hifitoria del 
arete aplicailo a los eytilos arqiii.tectÓnieos. No deben ser 
a,lbaíiilc~: los (pie esfa11 predispuestos a desviación de l a  
coluiiliia v t r t e b ~ a l  a causa de los pesos que ha de  sopor- 
t ar, tainpoeo los qne tiene11 piedisrposiciSi1 a b pri~ias. los 
cliic lieiieri pie ~ l i i i iu ,  vAric:'s y por filtinio toclo. los que 
sufreii de epilei~iia y de vértigos. 

T"lr el illigelliero-clelctricista, toliiaclo coi~io ejemplo, 
eiicoiitrareinos yiie se le exige ~ l i d  buena coil~titucióll, 
pues trabaja Irecueiit~ineilte eii una atmósfera cargdda 
J r  polvo, eoiii;tailterneilte agaciiado en su  tabla cle dibu- 
jo, ios vapores iieidos que resipira le exigen bnenos p~l- 
iIioiiei Su vista clebc ser si11 defectos, pues szis dibujos 3 
las nieldidas el6ieti.icaa delben ser precisas, tiene que ser  
Lin tipo visual, lloseer nn  gran sentido de combinación, 
riqueza de ideas e imágeiie~~, espíritu cle iniciativa, etc. 



Los olfici'os wtán también clasificados en oficios di- 
fvciles duros y los fáciles. E n t r e  los duros están alinea- 
dos !os que por las ,eolidicio.iies peilosas e11 las cuales Iia); 
que ejecutarlos suponen nua g r a n  f'ueiza cle resistei~cia 
física pasiva siii esigi~r u n  gasto notabie cle actividad 
muscular, conlo por  ejemplo el viclriwo, el li8mpia8dor cle 
desayiies, el ca~iiinero o el y c c  arreglu el oamiiio. y, 211 

general trodos los oficios iilsaliibres. Eii cambio, se  ca- 
taloga corno fáleiles los que la fuerte teilsión m8uslenlar 
está coiiupeiisada ,por las saiias concllcioiies del t rabajo.  
En esta cate,goría estáii los trabajo's agrícolais, y así sa -  
cesivamente, estiii  clasificados to8clus los trabajo:, iias 
vent,ajas y desventajas, las  c80ridUcioiies que se  reqiiieren 
c.n'mo las eoiltsarieílades para sn deseliipeño. Eii cuaiitcb 
a l  papel d e l  inaesltro, éste es muy i,iizportaiite. Descle la 
aparicióii de la Orieiltacióil Profesional .en Fra1ic:ia sc. 
exige a toldo maestro ser por  sobre todo u n  g r a n  psicó- 
lolgo. Desde s ~ i s  primeros años el niño está bajo la obser- 
va,cióii cle sus maestros que estalbleern deiitro cle lo po- 
sible las coilclkiones iii4e1ect8iiales del l~lucliaciio. L a  ob- 
serv.aci6ii clel proifesnr establece&, por  ejeniplo, c;i el 
rnucliacho posee una biieiia vista pei-eeptiva, coiidicióii 
iiidispe~lsable para  uil geócmetro, uii téicilien electricista, 
1111 arquit,elct8o, etc., o si posee ulia a t e i i c i h  conliiina, ea- 
ra~cterístiica que exige, por e.jen?;plo, el t rabajo de tipogra- 
fía, (1.e relojero, de  inecáilico cle p rec i~ ión ,  elc. Estable- 
1:erá tambiéii el maestro a l  iilacliaclio cle tipo visual que 
triuii1fat~i en lals iiidustrias o ar tes  gráficas. o bieii iii- 
diepeilsable para la iiioclista. l a  boriladora; acleinks co- 
nocerá el maestro el t ipo auditivo iieeesario para ],os te' 
lefonistas, t#elegrafista! etc. Todas estas observaciones 
que el maestro obtiene por  piedio de test a!prolpiados, poi. 
t rabajos mai~uales ,  ejerci'cios coi1 aparaltos esipeciales J 

t,aiitos otros recursos cle la eiiseñaiiza moderna, las  elasi- 
filea en l a  ficha indiviclu,al [que eacla aliimiio posee e i i  j i i  
escuela. 

Un test  por ejemplo que nos informara sobre los 



individuos que poseen las condiciones de atención iilclis- 
peils&ble exigiidas a las telefonistas, a los maqninistas 
de traiivías y trenes, a los automovilistas, e t c  Durante 
~ii ia clase !de aritmética, por ejeiliplo, el profesor dictara 
. ~ l g u ~ i a s  inultiplicacioiics para hacer cn la mifilma clase, 
pero, mientrab que los iiiños ejecutan sus operacione; el 
profe$or ciieiita iiua historia. El profesor verá en seguida 
cnáiitos aduinno,s lo\gi-aro11 liacer toldias SLIS iuiiltiplicia- 
eioiies, pero 110 supieron nada de la histciria, o sea, po- 
seían sólo una  ATElNCION VISUAL careciendo de la 
BUDITIVA, defecto que sería fa ta l  para u11 capataz de 
minas, para un telelgrafizta de barco, etc. 

E l  esameii médico es. también el g ran  ayu8clante de 
la Orieiitación Profesional. E81 examen del a.parato res- 
yiratorio, por ejemplo, dejar& establecido s i  el niño es 
apto o no para trabajos duros o prolloiigados, el Dortor 
maiiifestará si el nirio tiene pre~disiposicioiies a la tu- 
beroiilosii., a las várices, a las hernias, a la transipira- 
cióil e~~ees iva .  El  e~sanneii de la vista es !de una impor- 
tancia capital en la orieiitaaióii del iiifio hacia e l  traba- 
jo del fnturo. Uii niño, por ejeni8plol que sufre cle dal- 
toiiimo, o sea que coliliinde Ioá: colores, estará imposi- 
bjlita.clo para ser co,ii,du,ctor de tren, laboratorista, tinto- 
pero, piiitor, tapiuero, joyero, etc. -E1 que sufre de los 
oiclos iio puede ser panadero, aserrador, herrero, cerra- 
jero, etc. Los que no oyeii bi& no soii aptos para i a  en- 
s.eñaiiza, para el servicio de cor-reos, ni para iiingiiii t ra-  
bajo en que de'ben estar en contacto con el público, co- 
mo ser peluquero, ~en~dedore 's ,  empleados eri lina afici- 
iia de iilforma$cioiies, ete. 

Lo13 que sufreii de nianos hí~lnedas estaii coiitraindi- 
caclos conlo pasteleros, carniceros, rneeánico de preei- 
sión, ma:ajistas, zapatero, bordadora, ?te. Y así caso 
por caso, el médico a su vez irá anotando en la ficha de 
cada alnicinrio sus coi~clicioi~es físicas y de salud. 

Los padres de fauiilia colaboran a la Orieiitacióii 
Profesional rio incurriendo eii el error de empujar elloü 



a siis liijos Iiacia uil t rabajo dr i ' i i  agrado,  sea po: con- 
veirieiicia, por  rutiiia, p o r  iiecesidad que el liijo t rnbaje  
Juego o por alejarlo cle la t ierra  porque axiibicioria para  
el hijo una  psofe-ióii libebal. 120s padres  de la juveii- 
tad cle las eseuelas primarias so11 periódicaiilente invita- 
dos ü visitar el O. cle 0i:ieiltaeióii l'rofeisioiial pa1.a que 
se ,den eneiita (Le las esigeiicias que reyniere eii sí mis- 
nin el ~les~enipeño de  los cliversos trabajo's y tambiéii para 
e'oilfiarlc a los téciiieos sus cludas so'bre la coiitlncta a 
segiiii. delaiile t a l  o cual carácter  de su  hijo o expoiier 
sur; observaeioiies respecto a l  niismo, las ciialcs son res- 
petiiosaimeiite cscue~liadas y agregadas a l a  ficha iilcli- 
vidoal. 

La ei~sefianza a su vez h a  aufriclo trai1sfoi:rnaciones 
teiiieiido y a  coiiio fiii excliisiro prepal..ar a l  iiiííq para  la 
vida, se le t r a t a  en lo posible de poilerlo i m y  eii coiliac- 
to  c*o~i ella.  Descle iiluy ;,liicos los iri5o.s se farrii!iai.izan 
r:oir loti tres reiiios de  la iiatui-aleza, coi1 sus profesores 
vi.ita.rári los cninllos, l u s  ir~iimales, las ii~iiias. Coiioceiá.ii 
ei origeii, ti-ansforniaci6ii y t rabajo cle las inatrr ias  pri- 
m a d .  Los niños al Ilegal. a los catorce aííos Ja  Iiaii ~ i s i -  
talclo progresiva-eilttl tcitlos los plintos donde se cles- 
arrolla la a~ t iv ida~c l  l i i in~,ai~a,  taili,o aquellos donde el 
Iioiilib?,e ~ p l i e a  i u  fuerza con sil i i l leligei~cia. D e d e  inuy 
chico se le  h a  infiltrado el amor a l  t rabajo,  lia oído de- 
c i r  u sus. maestros: no liay oficios iiiferiores! toda p ~ o -  
fesi611 cs 1i0b1e en sí: toda profesión e~~eogicla cle acliierclo 
con sus gustos, coi1 las a p l i t i i d e ~  de ,cada iiiio puede iio 
solaiiieiite hacer vivir iiii lioiiibre y sil familia, sillo crrar-  
le i i i~ t !  esis-elicin feliz y lionorab'le.. 

Otro cosa que la 0rieilta.cióii PrOfes,ioiial 11;i iiilro- 
d8uc:iclo en la esciiela .es el fomeiito. el airilor al t i ,abajo 
maiiiial. 7'0do nifio d e  e.-(ciiela pi.imarin tieiie que aipj.en- 
d e l  ni1 t rabajo maiioa! 1ir;íctico y efivaz cllue ciehpierte 
y pexlpetke eii el iiifio l a  iic.,c:ri.;idact d e  iio ller81!iii.ilecer 
inactivo, rle proclnlcir sieinpse, cle per fe~c io i ia r  !o que 
sabe, (le crear  algo niievn, de sobi-esalii. d e  10.; demás. 



l3¡ miicliaelio que apieiidio bien uii t'rabajo niaiiual iio 
?odrá jainás acostalnbrarse a l  ocio, \y anilyne deseinppñe 
el oficio que deseqpeñe, rnai~tencl~á cariño y apego a aque- 
1.10 que apieiidió siendo iiiño y lo perfoccioiiark inás ta.r- 
de aprovecliaildo w s  lloras fibses despiiés clel trabajo 
diario. 

Así llega el i l i i ío a los catoi-cce aííos. Los maestros, 
sus padres, los téciiicos y consejeros tienen, si  es posi- 
ble demeirlo así, ya hecho 1111 diagnóstico cle sus coiitli- 
ciones, de sus gusto's, de sus aptiti~~des, ~c~iali~dades !- de- 
fectos. La Orientacióiz Profesioilal iio abaidoilil ya ese 
niiio. Establecido p'or fiil el camino qne debe -egnir la 
Orieilta8cióii Profesioiial lo coloca eil el taller de a;preiidiz 
q.ue necesita pa ra  aidqnirir su oficio ea la Escnela reque- 
rida para s u  profesióil. 8 1  teriniiiai sus estadios el inu- 
chaaho que ad;quiriÓ u n  oficio queda cn iiiailos de la 
Bolsa de Trabajo que le prosciira una colocación a la. cual 
iio puede aspirar iladie que iio posea fielia de Orieilta- 
cicíii Prnfesioizal. 

Así se ppeocupa la Francia actual, cle la suerte   le 
10s Iiijos del pueblo. i Ojalá hiciéramos lo niisilio ! 


