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Explicacion

Don Rosendo Vidal Gareés, propietario de «La
Victoria del Cardonal (es un fundo) en Huel-
quén», ha enviado a la Junta Nacional de la
Accidén Catodlica una larga presentacion sobre <la
Iglesia en materias econdémico sociales; interven-
ciones desorbitadas e inconvenientess, que repro-
ducimos integramente en la primera parte de
este folleto.

Por razones que se ignoran, Don Carlos Aldu-
nate Errdzuriz, redactor de atuella presentacion,
mandé hacer centenares de copias de su obra y
se ha dedicado a enviarla a todos los sacerdotes
¥ a numerosos seglares.

Las personas e instituciones agredidas en di-
cha publicacién estdn en el derecho y en el deber
de defenderse de la misma manera, sobre todo
tomando en cuenta que aquella contiene falseda-
des, omisiones y errores graves.

Tal es la razon de este folleto.

Hay otras més. Decbemos defender la libertad
de la Iglesia y del ministerio pastoral. Si cada
vez que un mal catdlico se sienta reconvenido en
su conducta por el sacerdote, lanza un panfleto
en su contra y se le deja impune, en poco tiem-
po més, ya no podriamos predicar, ni hacer nada.
Es la primera vez que esto sucede, y nuestros
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hermanos en el Sacerdocio nos han pedxdo que
contestemos con energia.

Y otra. Algtn dia, cuando venga lo que ha de
venir, se acusard a la Iglesia y al clero de no ha-
ber hecho més por el cumplimiento de las ense-
fianzas sociales catélicas. Los documentos que
hoy publicamos seran una respuesta a esa acu-
sacién, y ellos hardn ver, al pueblo eristiano de
estos dias, como es la terrible resistencia que
oponen & la accidén social de la Iglesia algunos
buenos catélicos.

No podemos ocultar que el violento ataque de
que somos victimas, nos ha producido un gran
sufrimiento. Nos duele la divisién de los catdlicos,
introducida y buscada por estos caballeros; nos
duele la insolencia contra los Prelados; nos duele
la safia refinada con que se nos ha querido ani-
quilar en todo terreno, llegando a hurgar en
nuestra vida privada y en nuestros antecedentes
de familia para tener algo que arrojarnos a la
cara,

Podemos habernos equivocado, podemos haber
sido imprudentes. Creemos que no. Pero nada de
esto justifica aquella campana.

Dios quiera aceptar estos sufrimientos, en re-
paracion de tanto egoismo, y perdonar a los que
nos han atacado, como los perdonan

CARLOS VALENZUELA OUsCAR LaARSON
Cura de Huelquén Director y Asesor del Secre-
tariado Nacional Econémico
Social



De San Pablo:

Acordaos de aquellos primeros dias, cuando, des-
pués de haber sido esclarecidos, habéis sostenido un
gran combale de sufrimientos, ya sea puestos como
en espectdculo a los oprobios y a las tribulactones,
ya sea participando en los males de los que eran
maltratados ast. En efecto, habéis compartido con
los prisioneros y habéis aceptado con alegria el asal-
1o a vuestros bienes, sabiendo que poseéis una rique-
za mejor que durard para siempre. N o abandonérs,
pues, vuestra seguridad: una gran recompensa estd
unida a ella. Porque la perseverancia os es necesa-
ria a fin de que, después de haber hecho la voluntad
de Dios, obtengdis lo que se 0s ha prometido. Todavia
un poco, muy poco tiempo mds, y «el que debe venir
vendrd,; no tardard; y mi justo vivird por la fe, pero,
st se retira, mi alma no pondrd en él su compla-
cencia». Con respecto a nosotros, nosotros no somos
de aquellos que se retiran, para su perdicion, sino
de aquellos que guardan su Fe para salvar su alma.

(Epist. a los hebreos. X 32-39)



De S. S. Pio X1

Es, en verdad, lamentable, Venerables Herma-
nos, que haya habido y aun ahora haya quienes,
llamdndose catolicos, apenas se acuerdan de la su-
blime ley de la justicia y de la caridad, en virtud
de la cual nos estd mandado no sélo dar a cada uno
lo que le pertenece, sino también socorrer a nuestros
hermanos necesitados, como Cristo mismo; esos
tales, y esto es mds grave, no temen oprimir a los
obreros por espiritu de lucro. Hay, ademds, quie-
nes abusan de la misma religion y se cubren con
su nombre, en sus exacciones injustas, para defen-
derse de las reclumaciones completamente justa de
los obreros. No cesaremos nunca de condenar se-
mejante conducta; esos hombres son la causa de
gue la Iglesia, inmerecidamente, haya podido tener
la apariencia de ser acusada de vnclinarse de parte
de los ricos, sin conmoverse ante las necesidades y
estrecheces de quienes se encontraban como deshere-
dados de su parte de bienestar en esta vida.

(Quadragessimo Anno, N.° 121)



I.a acusacion



La Iglesia en Materias Econdmicas
Sociales

Intervenciones desorbitadas e inconvenientes

Presentacion de un agricultor a la Junta Nacional de [a
Accion Catélica

Honorable Junta:

Creemos de nuestro deber poner en conocimiento de Ia
Junta Nacional de la Accion Catélica hechos relacionados
con las actividades del Secretariado Fcondmico Social
que de ella depende, que corsideramos de suma grave-
dad.

Para que esos hechos sean apreciados en todo su alean-
ce hay que explicar primeramente lo que pasa en esa pa-
rroquia de Huelquén, que ya va adquiriendo una triste
celebridad en los circulos catélicos del pafs.

El Cura de Huelquén

En esta pequena parroquia, formada principalmente
por una decena de fundos pertenecientes a familias muy
catélicas y conocidas de nuestra sociedad, reinaba en otro
tiempo amistad y respeto reciproco entre los patrones y
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filiales sentimientos de ellos para con el parroco; los mis-
mos sentimientos sumisos que existen en tantas otras pa-
rroquias del pafs donde los terratenientes conservan su re-
ligién y costumbres tradicionales. Principalmente se re-
cuerdan con nostalgia los tiempos del ejemplar sacerdote
Pbro. don Javier Guzman G. Huidobro, nieto de la funda-
dora de la Parroquia dofia Teresa Huidobro de Huidobro.

En todos los fundos patrones y obreros abrfan de par
en par al seiior Cura las puertas de sus casas y de sus
corazones en una atmdsfera de absoluta eonfianza y cari-
fio, y esta atmosfera permitia al Pastor infundir eficaz-
mente entre sus feligreses esa paz que emana de todo
espiritu verdaderamente sacerdotal.

Por desgracia la situaciéon ha cambiado radicalmente
desde que se comenzbé a sentir la influencia del actual
Cura Pbro don Carlos Valenzuela R., cuya personalidad
esta retratada de cuerpo entero en una carta circular que
dirigidé recientemente a sus feligreses y que ha sido publi-
cada, con un titulo laudatorio, en el nimero del mes de
mayo de la Revista Catélica, 6rgano de las Provincias
Kclesidsticas de Chile.

In esa carta se presenta él mismo como un «curita
joven e inexperto»  «de pocos afios y experiencias, ator-
mentado por un «deber de conciencia que lo-obliga como
sacerdote a ser defensor de los pobres» y temeroso de que
pudiera «costarle muy caro en esta vida y en la otra»
guardar silencio y no tocar cierta <herida muy viva» que
ha descubierto.

La herida que toeca el sefior Cura, para aliviar su con-
ciencia y salvar su cuerpo y su_ alma. estd representada
por un céleulo prolijo, tomado de la realidad, de los gas-
tos vitales de una familia obrera y del salario que pagan
los patrones de fundos. Segiin esos cdleulos los gastos, re-
ducidos a los minimos mds necesarios, llegan a $ 10,619.10
y los salarios no pasan de $ 5,320. Habria,. pues, déficit
de $ 5,299.10 en cada familia, que, a juicio del sefior Cura,



- 13 -

es una retencion injusta de lo que pertencce al trabaja~
dor, un robo que cae bajo el 7. Mandamiento y exige Ia
restitucién personal de lo expoliado, una indignidad para
recibir los Santos Sacramentos; situacién ésta que pesa
sobre lag conciencias de la decena de patrones de Huel-
quén como inveterados autores del robo y sobre la del
Cura de la Parroquia como obligado «defensor» de los
robados. .

La accién del senor Cura es consecuente con su inex-
periencia y cortos afios, con sus cdlculos de salarios, con
el juicio que emite sobre los patrones, con el rol que asig-
na al sacerdote en la lucha de clases y con imperiosos
escripulos de conciencia: se proclama «defensor de los
pobres», y asume en realidad este cargo de un modo efec-
tivo, constante y ostensible, y con extraordinario dina-
mismo; (1) considera que sus defendidos vienen siendo
expoliados en la mitad de su justo salario, y trata por to-
dos los medios a su alcance de restituirles lo que ante la
ley moral les pertenece.

TFacilmente se comprende el cambio que esto ha traido
en las pacificas relaciones que antes existian entre el Cu-
ra y los patrones, entre éstos entre si y entre los inquili-
nos y sus empleadores

Los empresarios en general, duefos de fundos, adminis-
tradores y arrendatarios, que durante un ticrapo dispen-
saron al Cura la acogida respetucsa que es proverbial en
los campos prestdndole toda su cooperacién material y
moral y que cifraron en su juventud y actividad muchas
esperanzas, se revelan ahora contra la doctrina y los nu-
meros que los exhiben como ladrones de sus inquilinos y
contra las intervenciones del Cura, del sacristdn, sus
agentes familiares y visitantes en materias que conside-
ran ajenas a su misién sacerdotal.

1) Esto est4 muy mal teniendo en cuenta que Nuestro Seiior
Jesucristo dijo: «Evangelizare divitibus missit me Paters.
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Sin embargo, hay que confesar, en honor a la verdad,
que no todos piensan de esta manera y que hay dos o
tres patrones que sostienen que el sefior Cura estd en la
razon porque en el fundo de Fulano ocurrié tal cosa, por-
que Zutano hizo tal otra cosa, porque en circunstancias
anédlogas ellos procedieron de distinta manera, etc .: mi-
ran asi la paja en el ojo del vecino, no ven muchas pajas
y vigas que pudieran descubrirse en lo propio y aparecen
como excelentes patrones para quienes no tienen aplica-
cibn las valientes pastorales del parrvoco; esto sin perjui-
cio de seguir pagaudo a sus obreros los salarios corrien-
tes en la zona y de estar a la misma distancia que-los
otros de la medida de justo salario que las pastorales
exigen. :

. or lo que se refiere a las relacicnes entre patrones y
obreros, cualquiera se imagina los efectos producidos por
las cireulares y Ja campafia del Cura.

Huelquén sabe lo que es la obra de los agitadores de
la izquierda que le han prodigado especiales atenciones
por ser lo que ellos llaman un reducto de la reaccitn.
Chamudes y otros han ido alld a predicar que los patro-
nes pagan salarios de hambre, que estdn expoliando a sus
obreros que sus bienes son el producto de esta inveterada
expoliacién, que la propiedad es un robo y sus dueios
unos ladrones De esta prédica sediciosa se defendian los
patrones dando a conocer la personalidad moral de los
agitadores, los fines interesados que persigucn y la utopia
de sus promesas; y el sentido comin y natural desconfian-
za de los ecampesinos hacia que dieran mds crédito a la
palabra de sus buenos y conocidos patrones que a las «<no-
vedades» de sus improvisados defensores. :

Pero tratdndose del seiior Cura. lus cosas son muy dis-
tintas. Cuando con palabras melifluas y entre paternales ben-
diciones llega él a conclusiones que en nada se difercncian
de las de Chamudes y sus secuaces, los patrones se hallan
desarmados para refutarlo. Ya no es un desconocido el
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que los acusa y condena; es el sefior Cura que ellos mismos
respetan y reverencian y que han presentado s empre a sus
inquilinos como un apbstol de Ia verdad y de la justicia.
La palabra del apéstol, en estos nuevos temas de predicu-
cidn— que constituye su oratoria predilecta en piblico y
en privado, en el pilpito, en los caminos y en las casas—
es escuchada por los pobres de Huelquén con la misma
fe senecilla con que reciben las lecciones del catecismo y
del Evangelio; y a los patrones les estd vedado contrade-
cirlo; no pueden como catblicos. cometer el eseindalo de
decir que el Cura se equivoca y menos pueden cerrarle las
puertas de sus fundos, de sus casas y de sus oratorios
particulares. Aparecen confesando, con su silencio, las
tremendas acusaciones que pesan sobre ellos y que cons-
tituyen una «mdixima capite diminutis: de su antigua
autoridad y prestigio.

Pero no s6lo se han enturbiado en Huelquén las rela-
ciones entrc los propietarios y se han agriado las de
obreros y patrones. Han llegado a surgir conflictos hasta
ahora desconocidos en la historia de la parroquia, de la
didcesis v de todas las dibeesis del pais.

I's sabido que los oratorios particulares de las hacien-
das han sido siempre los més indispensables colaborado-
res de los parrocos, guienes, por la extensién de sus pa-
rroquias v las dificultades de comunicacidn, no pueden
decir misas, dar misiones y prestar otros servicios a toda
la dispersa poblacién de los campos. FEstos escollos los
salvan los hacendados abriendo oratorivs en sus casas y
manteniendo en ellos un servicio que, a su voluntad y se-
gin Jas circunstancias, encomiendan al propio Cura o a
otros dignos sacerdotes. Naturalmente todo ello estd so-
metido a las atribuciones candnicas que competen al
Obispo y al Cura mismo; pero no se habia visto el caso
de celos, exclusivismos u otras consideraciones que pro-
dujeran conflictos e hicieran necesario el ejercicio de di-
chas atribuciones canénicas. El interés de la religion y de



- 16 -

las almas aconseja que los patrones se sientan estimula-
dos a fundar oratorios y a darle la mayor vida posible
sin distraer la atenciébn tan reclumada en todas partes,
del parroco, para misas, matrimonios, bautismos y sepul-
taciones,

Pues bien, corresponde a Huelquén el triste honor de
haber dado a luz un conflicte de esta especie en un ora-
torio de un extremo de la parroquia que atiende a cerca
de mil almas. El Convento de los dignisimos Capuchinos
de Paine y un antiguo capellin del mismo oratorio, es-
tén llanos a servir esta capellania de acuerdo con el pro-
pietario; pero parece que s6lo hay un sacerdote que pue-
de consagrar vilidamente en ese sitio y, por una extrafia
y desgraciada coincidencia, ese es el propio Cura que
difama al dueiio de casa, lo exhibe ecomo ladrén y lo de-
clara indigno de comulgar en ese oratorio o en cualquier
otro.

He aqui, Honorable Junta, el cuadro de la transforma-
ci6on que ha sufrido una pacifica ¢ idilica parroquia de
campo, por obras de la aceion ccondmica y social de su
Cura-Parroco.

Intervencion del Secretariado Nacional
Eeonémico Social de la Accion Catolica

Todo lo expuesto en el capitulo que precede habra pa-
recido un poco fuera de lugar en una presentacion dirigida
a la Honorable Junta Nacional de la Aecidn Catdlica,
porque qué tiene que ver ella con el Cura de Huelquén?

A primera vista nada; pero luego se verd que ambos se
combinan en el terreno que se da en llamar <econémico-
social», agregando un barbarismo més a nuestro castella—
no criollo, tan maltratado.
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K1 21 de agosto dltimo el Pbro. don Oscar Larson anun-
¢i6 una visita al dueiio del fundo . La Vietoria» de Huel-
quén, don Rosendo Vidal Gareés.

Recibido por Vidal en su casa de Santiago, con la de-
ferencia que se mereee, expuso al sefior Larson que, en
cumplimiento de sus deberes en el Secretariado Econdmi-
co Soecial de la Accién Catélica, venia a dar a conocer al
dueiio del fundo «La Victoria» los deseos de sus inquilinos,
previniendo que éstos los habfan manifestado en forma
muy respetieosa y deferente pata con su patron; tales
deseos estarian consignados en un pliegs que el visitante
traia en sus manos. Pregunté Vidal quiénes firmaban el
pliego, a lo que el sefior Larson repuso que no tenia nin-
guna firma, explicando que ello se habfa generado en una
casa religiosa de Santiago a la que habian venido hace
quince dias dos o tre: inquilinos, en calidad de ejereitan-
tes espirituales. En el curso de estos ejereicios habrian
dade a conocer la condicién en que se encuentran los
obreros de «La Victoriar v expresando sus deseos en forma,
de peticiones; de todo Jo ecual habria tomado nota el
autor del pliego don Bartolomé Palacios.

Vida! expuso que sus inqguilinos le pedfan siempre per-
miso, que ¢l nunca negaba, cuande venian g ejercicios, y
que no tenfa conoeimiento de que algunos se hubieran
ausentado este ailo con ese {in; entonces el Sr. Larson se
rectificd diciendo que no estaba seguro de si habfan sido
tres, dos o uno s6lo el que hahia venido u Santiago. In-
sistio Vidal sobre este punto pidiendo que se le comunica-
ra al menos un nombre, porque temia se hubiera suplan-
tado la representacion del personal del fundo, lo que su
intérloeutor prometié averiguar. lLa conversacidon gird
entonces sobre las actividades del Cura de Huelquén y las
consecuencias que ellas producian en las relaciones entre
los patrones entre st y los patrones con sus obreros, como
también en el orden espiritual v politico de la parroquia.

2
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En sintesis manifestd Vidal que estimaba que el Pbro. se-
fior Valenzuela era un clemento de discordia que trans-
formaba la parroquia antes pacifica en una verdadera
«olla de grillos>. Dijo también, contestando a una pre—
gunta del sefior Larson, que dentro de su fundo y en ma-
teria de aplicaciooes de doctrinas econbémicas y sociales
no aceptaba las intervenciones del sefior Cura, ni del se-
fior Larson, ni del Seeretariado de la Aeccién Catolica.
Lamenté el sefior Larson no haber sabido antes dc este
predicamento y se retiré despidiéndose cortésmente.

Minutos después de esta entrevista Vidal reeibié un lla-
mado telefénico por el cual ¢l sefior Iarson cemunicd gue
el pliego no se habia generado en la forma que él explic
en la visita. EEn verdad se habfa redactado en la parro-
quia de Huelquén, a donde habrian concurrido los inqui-
linos, y enseguida el sefior Curs lo habria entregado al
Secretariado para que lo pusiera en conocimiento del due:
fio del fundo. Vidal expresé el deseo de que se le consig-
nara por escrito esta nueva versién y especialmente lo de
don Bartolomé Palacios; a lo que replicé e! sefior Larson
con tono molesto y desafiantc que nunca temia dejar
constancia de sus pasos; pero que no tenfa por qué confir-
mar lo del sefior Palacios. En la misma conversacion tele-
fonica dijo el sefior Larson que en la corrida de ejercicios
antepasada un hombre de Huelquén habia urgido al Se-
cretario para que tramitara el pliego v recabara una res-
puesta y, a pedido de Vidal, quedé de dar el nombre de
ese individuo. Esta promesa no ha sido cumplida hasta
Ia fecha

Otra crénica que manifiesta la. intervencién del Secre-
tariado en estos asuntos puede leerse en los diarios del 25
del presente que dan noticia de la solemne bendicién e
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inauguraeién de! nuevo local del S. N. E. 8. de la Accidon
Catélica. En esa fiesta el Pbro. sefior Larson explicé que
el objeto del Secretariado era «extender y dar a conocer a
todos las enseianzas sociales y realizarlas en la vida prdc-
fica», v ofrecio « los obrercs y empleados los servicios del
Secretariado 'y apostolado entre los compaieros de tra-
bajo.

Durante el acto se procedié a hacer entrega de carnet a
cada uno de los dirigentes obreros campesinos, legando
alrededor de 40 el niimero de ellos, no pudiendo recibirlos
otros 40 a causa de vivir muy lejos de Santiago. Llamé la
atenciéon el hecho—agrega la cronica—de que sblo de la
parroquia de Huelquén 19 campesinos recibieron el cuar-
net que los acredita como esforzados «luchadores cristia-
n0s> en defensa de los trabajadores.

Una cruzada de agitacion social

Mais sobre el pliego andénimo,

Hay tres fundos en Huelquén que por la acentuada
filineién politica de sus duefios, o por sus fuerzas elec-
torales, sc reputan como reductos importantes del Par-
tido Conservador: uno de ellos es «La Victoria» de Ro-
sendo Vidal Gareds y los otros son el «Trdnsito> y
«Chada» de la Comunidad Llyzaguirre Ochagavia, admi-
nistrado por uno de sus condueiios el diputado don Carlos
Errdzuriz Mena. Pues bien, sobre estos fundos se han
hecho sentir actividades <econdémico-sociales» del seiior
Cura que pasan todos los limites que uno pudiera imagi-
narse en la misién de un sacerdote. ‘

En el fundo <La Victoria», relativamente pequeno,
controlado hasta en sus menores detalles por su duefio y



- 2) —

donde nadie ha logrado jamds perturbar la armoniosa dis-
ciplina del trabajo, se ban podido verificar los més men-
guados manejos del Cura para producir conflictos: inten-
tos siempre frustrados, porque 1o hay ni ha habido mate-
ria de conflictos.

Sabemos ya que del Curato de Huelquén'vino al Secre-
tariado Econdémico Social un pliego de peticiones que se
supone presentado por los inquilinos de dicho fundo y sa-
bemos que ese pliego lo redacté don Bartolomé Palacios,
candidato falangista a la senaturia por Santiago (Huel-
quén corre-ponde a esta circunseripeion electoral). El
pliego es andnimo y ostenta una insignia gue antes de
figurar en esta clase de documentos hemos mirado los ca-
tolicos sin excepeién como un simbolo venerable de co-
rreecidn, de paz y de elevado espiritu cristiano: nos refe-
rimos a la insignia de la Aceidn Catélica. También figura
en el encabezamiento el membrete del Secretariado Na-
cional Ficondmico-Social de la Accién Catdlicr. Guarda-
mos el original en nuestra Caja de Fondos y scompana-
mos una copia fiel cuya autenticidad pueden verificar en
cualquier momento los honorables miembros de la Jun-
ta.

Completando y confirmando la segunda versién del se-
fior Larson de ¢6mo se origind este pliego podemos afir-
mar que se hizo en la oficina. parroquial, a donde fueron
llevados algunos inquilinos de «La Victoris» para que con
su presencia dieran un pretexto para sa fabricacidn. A
unos se les trajo en cl auto del Cura, econducidos por el
Sacristdn, que es uno de los «dirigentes obreross conde-
corados con un carnet en la solemne inauguracién del lo-
cal del Secretaviado en Santiago. Fstaban presente el Cu-
ra y el sefior Palacios. Lo que éste redactd no fué leido a
los inquilinos., quienes ignoran por cousiguiente lo que
apareec como dicho por ellos. Todos estos pormenores es-
tan acreditados con la «DESAUTORI4ACION: que co-
piamos ensegu-da firmada por los empleados ¢ inquilinos



del fundo. Esta desautorizacién comprueba también hasta
«qué punto son cordiales y agradecidos los sentimientos de
esos pobres para con su patrén y su patrona, la constan-
te comunicacidn en gie se encuentran con uno y otra y
cOmno recurren espontdnea v directamente a ellos en to-
das sus necesidades. He aqui el comprobante:

Desautorizacion

Los abajos firmantes, empleados) inquilinos y volunta-
rios del fundo «La Victoria del Cardonal> declaramos:

1.° Que jamds hemos tenido dificultades de ningfina
naturaleza con uutestros patrones; siempre hemos encon-
trado las puertas abiertas para darles a conocer nuestros
deseos v necesidades sin  tener que valernos de interme-
diarios de ninguna clase ni condicion.

2,0 Iistamos enteramente  conformes con el potrero en
que sc hos han dado las raciones y dejamos ademds
constancia de que el ano 38 el patrén no tuvo dificultad
para cambiarnos el potrero que nos habia sefialado para
las raciones por otro que cra mds del agrado de algunos
de loz inquilinos

3.¢ No es efeetivo que el patron haya ordenado que no
se nos dé racion de leche en los dias de [uvia. Si a veces,
cn invierno, no alcanza para todos ello se debe a las in-
clemencias del ticmpo v ala falta de talajes pero no a
ordenes del patron.

4.* No es efectivo que el salario corviente de los inqui-
linos sea de $ 5 16n mayo, el salario de $ 3 que nosotros
rccibimos ers el corriente en los fundos vecinos. Los vo-
funtarios ganamos cn este momento $ 6 y por otra parte
somos libres para trabajar en el fundo que mds nos aco-
mode.

5. Fn el verano se les agregd un corredor mds a hues-
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tras casas y sabemos que cl patron piensa seguir arreglin-
dolas tan pronto lo permita el tiempo y disponga de los
elementos necesarios para hacerlo.

6.0 En los dias de lluvia se nos ha dado trabajo bajo
techo; por consiguiente, no sélo hemos recibido raciones
de pan y de comida sino salario completo.

7. No es efectivo que no se nos dé racién cuando es-
tamos enfermos. Conocemos el caso de uno de los nues-
tros que estuvo enfermo en el Hospital por espacio de
mas de dos meses y la familia recibié las raciones que le
correspondian al enfermo durante el mismo tiempo.

8° Nos consta que nuestra patrona refine todos los
primeros vicrnes, en las casas del fundo, a nuestras espo-
sas y después de hacerles una breve explicacién religiosa
pasa la tarde con ellas enseiidndoles a coser y a tejer pa-
ra lo cual les proporciona los elementos necesarios, que-
dando las obras que confeccionan a beneficio de ellas mis-
mas. No quercmos por consiguiente cambiar a nuestra
patrona por una visitadora social.

9.9 Lo que escribidé en nuestro nombre don Bartolomé
Palaclos en presencia del sefior Cura en la Oficina parro-
quial no se nos leyé ni se nos did a conocer, Ignoramos
por lo tanto lo que dice el papcl que llevé a Santiago don
Bartolomé.

Hacemos esta declaracién por nuestra libre voluntad
sin que hayan mediado amenazas, pre:iones de ninguna
especic ni halagos.

«La Victoria», 23 de agosto de 1910.

Firman: K. Cayvino Q.—Isaiss GonziLEz, —QOscar Ni-
Lo,—Francieco NUSEz—J. M Gagre.—ManvugeL Re-
GUERA.— BONIFAC10 MaADRID.— JUAN Erazo.—Luis Diaz.
—Epuarbo Mufoz —ALaMIR0 PiNTo.—JUaN D, Berrfios
~——JuLio VILLACURA. — Luls AtBErTO NILO.—SEGUNDO
DuarTE.
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La lectura de esta desautorizacion revela que el des-
contento que supone el pliego anénimo sblo existia en ta
atormentada conciencia del sefior Cura y en algin traba-
jador dfscolo llevado para que expresara guejas cn pre-
sencia de don Bartolomé. Fn el fundo todos se muestran
satisfechos y las faenas se desarrollan normalmente; la
agitacién sélo se manifiesta en la oficina parroquial, en
los trajines del sefior Palacios, en la Casa de ejereicios de
Santiago, en las oficinas del Secretariado, en las visites y
Hamados telefénicos del Pbro don Oscar Larson.

Un segundo pliego

Habfan pasado muchos dias desde que se fragud el plie-
go andnimo y ya se vefa que esta mecha no daba fuego
en «La Vietoria»; por lo que el activo Cura resolvié la
fabricacion de un 2.° pliego. aprovechando la misa domi-
nical que atrae a los fieles a la Iglesia Al efecto, el dia
25 de agosto, a la salida de misa, reunié en la oficina pa-
rroquial a cinco trabajadores y en presencia de é[ y de un
sujeto desconocido en la localidad les hizo poner firmas o
impresiones digitales en otro papel eserito a miquina y
fechado el 24 de agosto; lo que haee creer que cstaba
preparadn desde el dia anterior. Dos de los que ponen
dedo o firma habfan concurrido el dia anterior a la edes-
autorizacién» que hemos copiado inds arriba. Este segun-
do pliego fué remitido al Administrador del fundo.

Impuesto Vidal de su contenido pidié a los que apare-
cfan firmando documentos contradictorios en dos dfas su-
cesivos que explicaran su actitud, y ellos dijeron que no
tenfan ninguna queja ni peticién que hacer y que si ha-
bian cedido a poner sus firmas en el papel que se les pre-
sentd cn la oficina parroquial, fué porque se les dijo que
ello no tenia la menor importancia. De ello dejaron cons-
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taneia al dorso del pliego, que asi quedd «aportillado»,
con sdlo tres firmas.

Los firmantes aparccen como «delegados> |, dando 4
entender que invisten la representacion de todo el perso-
nal del fundo. T.a verdad es que en «La Vietoria» no se
ha constituido an Rindicato ni hay delegados; a menos
que el senor Cuora haya «fabricados un Sindicato en su
parroquia, hasta ahora mantenido en seereto, por los
mizmos procedimientos de que se vale para hacer pliegos
de peticiones.

St analizaramos ¢l contenido de cstos pliegos se veria
que estan plagados de falsedades muy dignas de su origen
apderifo; pero no deseando prolongar demasiado esta pre-
sentacion, prelerimos refutar los cargos por sepsarado.
Como muestra de que todo es obra de personas
muy ajenas al aficlo de agricultor, uos basta deeir que
tratdndoze de un ‘undo de tierras. con algnnas variacio-
nes en sus componentes, pero lodas declaradas de 1 ¢ ca-
lidad, secidn in ormes téenicos que podemos presentar, se
estampan en el pliego declaraciones como éstas, referen-
tes a las racivnes de chaeras: «Se da media cuadra donde
el patrén elige, siempre la mds mala, ahora quicre darles
una gredosa que nada producer. Kl que dice tal cosa del
fundo «la Victorias no puede ser ningidn frabajador del
fundo porque éstos saben muy bien que ni con eabo de
vela encontrardn  alli un potrero para chacras de inquili-
nos «de tierras gredosgas que nada producens.

Lo demis que contienen los pliegos es igualmente falzo:
puros artificios de la innoble ecampafia de agitacion en
que esta empefiado el Cura don Carles Valenzuela R.



Conclusiones
«Huelquén, Parroquia Modelo»

in la relacion de anteeedentes que precede vemos una
obra arméniea y perfectamente combinada del Cura de
Huelguén y del Secretariado Nueional de la Aceion Cath-
{ica de Chile. Ambos tienen el mismo coneepto doctrinal,
la misma inspiracién v el mismo plan de trabajo. I Cu-
ra recibe del Seeretariado toda elase de cooperacion y
estimulos y et Secretariado encuentra en Huelquén el te-
rreno mis adecuado para poner en prietica sus servigios.
Serfa esta una parroquia modelo; y ast 1o entiende la Re-
vista Catolica, Organo de las Provincias Eelesidsticas de
Chile, que publica en sus columnas de honor, eon un titu-
lo encomidstico, la carta que destaca la personalidad del
Cura y sus actividades sociales.

Por tanto cra necesario dar a conocer, con detalles y
circunstanciag, algo de lo que se hace en Huelquén; habia
que mostrar los frutos de la labor que allf se desarrolla y
que se proponen al pais como un <hermosoy ejemplo.

Desgraciadamente esos frutos no pueden ser mis des-
consoladores, ni mis bochornosos. Cada detalle, cada cir-
cunstancia, nos muestra a la aceion catédliea fuera d+ su
jurisdiceion y eompetencia. 'Y, como siempre sucede en
estos cascs, cometiendo las mayores inconveniencias v lox
M4as graves errores,
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Esfera de accion de la lglesia

En materias econémicas y sociales la Accion Catélica
debe difundir la doctrina e infundir una coneiencia cris-
tiana. Nada més. Le estd vedado penetrar en el campo del
tecnicismo «donde no puede intervenir con autoridad y
« oficialmente, pues carece de medios de apreciacién ade-
« euados y de competencia.»

Por eso es levantada e invulnerable la posicion de la
Iglesia. En su esfera propia no pueden mezclarse elemen-
tos de discordia. Opera una vasta unién de los catdlicos

-en la cual es en alto grado ilicito introducir clementos de
querella. Estd sobre los combatientes; no es defensor ni
atacante de nadic. Son sus peores enemigos los que tra-
tan de hacerla descender a la arena del combate y de
arrastrarla hacia alguno de los bandos: los que suman a
st apostolado religioso una politica temporal determina-
da, sea ésta ccontémica o social.

Muy opuestas a estas nociones fundamentales de lo
que debe ser Ja Accién Catodlica, es la politica en que estd
comprometido el Secretariado Nacional. En el caso de
Huelquéu lo vemos entrar de lleno en el campo de la téc-
nica, colocarse en el terreno de la lucha de clases, consti-
tuirse en defensor de unos, y consecuencialmente, en ne-
cesario atacante de otros. Presentaremos en seguida estos
aspectos nefastos de su aceion.

Estadisticas

Se hacen cdlculos matemadticos, sobre el costo de la vi-
da y el avalio de los salarios y barajando cifras se juz-
gan casos determinados, se eondena a personas determi-
nadas, se trazan normas de conducta y se promueve un
movimiento reivindicacionista. Esto no es del resorte de



la Aceién Catoélica. El tegnicismo de las estadisticas como
cualquier otro tecnicismo, le estd vedado; estd fuera de
su competencia. «Ud. miente como una estadistica», dice
el ingenio francés, para poner de manifiesto la falsia de
esta clase de argumentos. Se quierc que la accidén catoli-
ca siga ineurriendo en mentiras numéricas como las que
podrian comprobatse en «modclo» de Huelquén.

Sobre salarios

En materia de salarios, se proclama con infantil ligere-
za que los agricultores de una parroquia estan faltando a
las leyes del justo salario porque no elevan al doble los sa-
larios corrientes que pagan en li actualidad. En conse-
cuencia se les exhibe como ladrones y se les declars indig-
nos de recibir los santos sacramentos

Esta actitud estd en pugna con las mis elementales
nociones de economia social catélica.

El justo salario no lo fija el simple céleulo del costo
de vida del asalariado y su familia, como se da a enten-
der generalmente por tanto divulgador de doctrinas so-
ciales, silenciando que también hay que tomar en cuenta
la capacidad dela empresa y el bien comin econdémico.
Por consiguiente, el hombre que se siente con autoridad
para acusar a otro-hombre de estar robando a sus obre-
ros una parte de salario que en justicia le pertenece, debe
agregar a su cileulo simplista del costo de la vida otro
célculo numérico sobre la capacidad de la empresa y un
estudio sobre el rendimiento y el bien comin econémico;
y sdlo podré lanzar su acusacién infamante, si estd segu-
ro de su infalibilidad para cumplir con tan complejas y
dificiles exigencias, las cuales son, por lo demas, de puro
tecnicismo, ajenas al rol de la Iglesia.
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El salario corriente s el que de ordinario realiza todas
lag condicicnes tedricas del salario justo y, en todo caso,
envuelve una fuerte presuncidon de justicia. Sin embargo,
sobre él no dicen ni una palabra los «divulgadores de la
doctrina socials o s6lo lo mencionan para’exhibirlo como
una fatalidad del vilipendiado liberalismo que ecquipara
al hombre a una mercaderia.

Hasta tal punto es respetable la posicion del que estd
satisfaciendo el salario corriente, que puede decirse que
nadie estd capacitado para lanzar contra ¢l la primcra
piedra. ln realidad todos, ineluso los que no contratan
servicios, tienen su conciencia mds o menos implicada en
la fijacién del salario corriente. Ll salario corriente va
envuelto cn el precio corriente; y ;jquién no justifica en
la prictica ¢l precio corriente en sus diversas v diarias
actividades econdiicas? Para poner el banguillo de los
acusados & una o mds personas, porque no pagan el do-
ble del salario corriente, debe el acusador hacer primero
un examen de su cuenta de gastos y ver si &l mismo estd
pagando ¢l doble del precio corriente en las compras que
verifica v on los salarios que paga

El que acepta una propuesta para contratar un edificio
o el que da en arrendamiento un fundo,+ deben pagar el
doble de la propuesta o reducir a la mitad ¢l canon, si
pretenden lanzar piedras contra los que no aumentan al
doble sus salarios.

De estas observaciones se saca la conclusidn de que
para juzgar al préjimo, en materia de los salarios que pa-
ga a sus obreros, las exigencias no pueden ir mds alid de
salario corriente.

Por desgracia no c¢s este el eriterio del vulgo v de muchos
moralistas crioflos, que ercen que en este easo es licito
ponderar los capitales y las rentas del projimo para ver
i puede 0 no pagar mis que el sa'ario corriente. Fulano
es rico, muy rico; Fulano puede pagar més que los demdés
y no lo hace; luego Fulano es un mal catolico v un la-
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drén de sus inguilinos; he aqui el silogismo tan socorrido
contra el cual el Secretariado Sgeial debiera levantarse,
formando al respecto [ conciengia de los eatblicos.

«Vosotros tenéis para lo necesario y lo superfiuo v os
« sobra dinero y bienestar», dice el Cura de Huelquén a
los patrones de su feligresia apremidndolos para que du-
pliquen los salarios. Se considera calificado para pedir,
contar y pesar la capacidad de los patrones y las necesi-
dades de ellos y de sus familias conforme a su rango y
posicién social. Formula en buenas cuentas cl silogismo
de marras; el mismo que saca a la accion catélica de su
rol y la llcva a hacer apreciaciones fundadas en aparien-
cias, en congeturas, en comentarios o chismes: siempre en

“estadisticas numéricas mas o menos mentirosas.

La paz piblica ganard mucho el dia que los impruden-
tes apdstoles. sociales reconozcan como prineipio moral
que sdlo Dios y la conciencia del patrén estdn habilitados
para fijar el justo salario mds all4 del limite del salario
corriente y se abstengan en consecucneia de formarse y
emitir juicios al respecto.

El prineipio no admite excepciones, por anchos que pa-
rezcan los margenes de capacidad de la empresa porque
s6lo el empresario conoce todas las intimidades de su ne-
gocio, porque un extraiio juzga siempre por congeturas o
presunciones y porque la cuestién ¢s grave para dejarla
sujeta a esas congeturas y al eriterio falible de los hom-
bres.

Fn todo caso se trata de la economia de un negocio, de
la economia de una familia, materia téenica y de orden
temporal que no debe abordar la accién catélica de un
Cura o de un Secretariado.

Antes de dejar este punto y para que no haya malos
entendidos insistimos en explicar que las exigencias no
pueden ir mas alld del salario corriente cuando se irata de
juzgar al préjimo. Pero esto no quicre decir que juzgdn-
dose a st mismo y en conciencia los patrones no puedan, y
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deban segln los casos, ser mds cxigentes por razones de
justicia social.

Pasemos a otro aspecto de los procedimientos sobre sa-
larios que venimos vituperando.

Se organizan sindicatos, se reclutan dirigentes obreros
premunidos de carnets, se fabrican pliegos de peticiones,
se usan todos los medios licitos e ilicitos, principaimente
para exigir alzas de salarios; y no se reflexiona que por
esta via se promueve una dificil cuestion econdémica que
hasta ahora no ha encontrado solucidén satisfsctoria.

Objetan unes, con mucha razén, que los salarios son
monedas y billetes ¥ que el obrero no come monedas ni’
se abriga con billetes, para alimentarsec y abrigarse debe
dar su salario en cambio de productos, articulos y merca-
derias que son los que efectivamente satisfacen sus nece-
sidades. Luego nada ganan los obreros con una alza de
salarios que no vaya precedida de un aumento de la
produceicn; si el ulza es pareja todos quedan lo mismo;
si el alza es desigual, unos se benefician a costa de otros.

La experiencia de lo oeurrido en Francia y de lo que
estd ocurriendo en Chile abona estas objeciones.

La legislacion social del Frente Popular Francés, cuya
paternidad tuvieron la mala idea de reivindicar los lla-
mados «catolicos sociales», logrd su intento de subir fuer-
temente los salarios pero a la vez fué causa de que baja-
ra la produccion, aumentara la cesantia, se arruinaran los
ricos y se empobrecieran los pobres més, todavia. y de
que se dejara al pafs inerme, dividido, indisciplinado y
anarquizado a merced del invasor extranjero. Fu Chile la
presion de otro Gobierno de Frente Popular, secundada
por los «eatélicos sociales criollos», ha hecho subir ya los
salarios sin aumentar la producci6n, pero no se ha conse-
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guido otro objcto que el encarecimiento progresivo de la
vida que oprime a todas las clases y cspecialmente a los
obreros.

La doctrina econémiea de los inflacionistas es el sofisma
conocido con el nombre de «teoria del poder de com-
pra», que se cnuncia diciendo que aumentando los salarios
aumenta el poder de compra de la gran masa consumido-
ra y que este aumento provoca {atalmente el deseado in-
cremento de la produccién. Estariamos en presencia de
un sistema mégico para crear riquezas, muy parecido al
de la ldmpara de Aladino: duplicando los salarios, auto-
miticamente se duplicaria la produccién y asf enseguida...

Pues bien, entre las dos teorias econdémicas opuestas:
;por cuél debe optar la Accién Catbdlica?

Ni por una ni por otra. Son materias téenicas, pro-
pias de politicos y economistas, que estin fuera de su
competencia.

Sin embargo, en ¢l «modelo de Huelquén» la vemos
comprometida en una eampaiia de sitnple alza de salarios,
fabricando pliegos, organizando sindicatos de resistencia,
reclutando -dirigentes obreros» todo para presionar a los
patrones v producir el alza. La vemos obrando conforme
a la <teoria del poder de compras o de «la ldmpara de
Aladino»... Hstd fuera dc sus rieles y por eso va dando
tumbos y cometiendo tanto desaguisado.

Nuestra posicion

Se nos apremia a Jos agricultores catélicos para que
cooperemos a la formacién de sindicatos catélicos y al re-
clutamiento de dirigentes obreros ecatdlicos que ha em-
prendido el Secretariado Econémieco Social en colabora-
cion con algunos péarrocos y se tilde de recalcitrantes. y
sordeos a las doctrinas de la Iglesia a los que resistimos
est a politica.
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A cste respecto queremos ser bien explicitos, mostran-
do nuestra actitud:

Entendemos que la doctrina de la Iglesia no acepta el
tipo de sindicatos de resistencia o de lucha de clases que
puede formarse en Chile de acuerdo con la ley. Reco-
mienda sfi Jag asociaciones que sean instrumentos d¢ con-
cordia y de paz, tales como Jas Comisiones Mixtas. medio.
de unién entre patrones y ohreros. Y esta unién no debe
busecarse en el campo de la oferta y la demanda, que es
palenque de lucha, sino en el de la colaboracién dentro de
la organizacion profesional.

Estimamos que todo lo relacionado con la formacion y
funcionamiento de los Sindicatos es materia de la exelusi-
va incumbencia de los patrones y obreros: cuestion téeni-
ca que estd fuera de la competencia de los organismos
oficiales de la Iglesia. Curas, Accion. Catolica, ete

Los interesados y s6lo ellos pueden resolver libremente
eudndo, como y donde sea oportuno aplicar las doctrinas
unnelsales de la Iglesia, Cuyos Organismos oficiales no es-
tdn capacitados para apreciar las circunstancias técpicas
que determinan esas resoluciones ni tienen jurisdiecién
para intervenir, ni deben ejercer apremios, ni menos dis-
cernir alabanzas o condenaciones por la actitud que los
interesados adopten. Asf lo bueno o lo ma'o que resulte de
la formaeién o de la no formacion de los sindicatos no se-
rfa de la responsabilidad de la Iglesia.

Sabemos que la misién de la Tglesia en esta materia,
como en todas las demds de la economia social, es de en-
senar la moral catélica sin ignorar ni silenciar ninguno
de los aspectos de los puntos que toca, porque esa doctri-
na es un todo arménico gque no puede invocarse por par-
tes como sc hace con las articulos de la ley positiva. Da
normas desde su elevado sitial; y no baja a manipulacio-
nes técnicas ajenas a su misién.

Por haberse faltado a estos principios vemos al Secre-
tariado Economico Social de nuestra Accion Catolica



promoviendo ejercicios espirituales de obreros en que es-
tas elevadas disciplinas del alma aparecen mezcladas con
inquisiciones a los ejercitantes sobre el trato que les dan
<us patrones, con jornales por cada dia de ejercicios pa-
gados con fondos de la Accién Catélica, con el recluta-
miento de un cuerpo de «dirigentes obreros> y -con plie-
gos de peticiones. Nada de esto figura en las minuciosas e
inspiradas instrucciones gque para tales cjercicios eseribid
San Ignacio en la Cueva de Manresa.

Consideramos que la Accién Catélica puede atraer al
pueblo & s virtud ecristiana sin necesidad de valerse de
recursos econdmicos-sociales; tal como lo atrajo Cristo
hace 20 siglos cuando era mucho mis pagano que ahorg;
sencillamente por la ensefianza de su doctring y la préc-
tica de la earidad. Es la respuesta que darfamos a los que,
cn su afdn de «<hacer algo», hacen tantas inconveniencias.

He aqui 14 posicién de los que llaman <reaccionarios»,
en la que afortunadamente nos acompafan los hombres
de buen sentido que todavia quedan en estos ticmpos de
confusién, eclesidsticos y seglares.

He aquf las razones que tuvimos para rechazar la in-
tervencidbn que nos ofrecid el Secretariado lieonémico
Social.

PROPIETARIO DE «l.A VICTORIA DEL

CarpoNaL, EN HUELQUEN

A la Honorable Junta Nacional de la Accién Caldlica de
Chile.— Presente.



Nuestra respuesta



Respuesta del Pbro. don Carlos
Vaienzuela Rios

Don Rosendo Vidal Gareés en su PRESEN-
TACION ala J. N. de la A. C. empieza por
afirmar que la situacién de confianza y ecarifio al
Cura, que reinaba antes en Huelquén, ha des-
aparecido con el actual Pdrroco.

Los obreros que forman esta feligresia presen-
taron no hace mucho, al Exemo. setior Obispo un
libro de firmas encabezado con estas lineas: «Los
que suseriben, feligreses de la Parroquia de Huel-
quén, aplauden y admiran la orientada labor so-
cial que desarrolla el sefor Cura de esta locali-
dad Pbro. don Carlos Valenzuela R. En testi-
monio honrado y sincero damos nuestras firmas. »
Siguen més de doscientas firmas.

Respecto a los patrones, que son una decena,
segin don Rosendo Vidal, puedo afirmar que
distinguen al Parroco eon su aprecio y confianza:
don Hernan Gans y seiiora Teresa Lyon de Ga-
na, don Alberto Garecia Huidobro, don Basilio
Espildora, don José Antonio Gareia Huidobro
(., don Enrique Tocornal y don Pastor Quinte-
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ros. Algunos otros mas se negaron a firmar la
carta de contestacion a mi circular sobre el Justo
Salario, por considerar aquella contestacién in-
sulsa e injuriosa al Pdrroco.

Me consta que en algunas casas estuvo don
Carlos Aldunate tres dias, y, a pesar de la pre-
sion y de que rogaba insistentemente que la fir-
maran, no obtuvo resultado. Otros patrones,
como la Comunidad Sdnchez Cerda y la familia
Carvajal Fuenzalida, no han tenido conocimien-
to de las maquinaciones en contra mia; tal vez
€s08 sean quienes en decir del sefior Vidal, «mi-
ran la pa]a en el ojo del vecino y no ven muchab
pa,]ch vy vigas que pudieran descubrirse en el
propio, y aparecen como excelentes patrones,
para quienes no tienen aplicacién las valientes
pastorales del Parroco; esto sin perjuicio de se-
guir pagando los salarios corrientes en la zona y
de estar a la misma distancia que los otros, de
la medida de justo salario que las pastorales exi-
gens.,

Es fulso también que las relaciones pacificas
entre el Cura y los patrones hayan cambiado en
este dltimo tiempo; baste nombrar a don-Jorge
Ureta, a quien bendijo su compromiso de matri-
monio; a don Fernando Carvajal, que tuvo la gen-
tileza de ir a buscarle personalmente en su auto
para invitarle a almorzar; a don Enrique Tocor-
nal, que mantuvo a un inquilino de su fundo por
una semana trabajando en el arreglo del sitio pa-
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rroquial ; a don Alberto G. Huidobro, que junto
con invitarle a su mesa le participaba sus proyec-
tos de inmediatas mejoras en su fundo; a don
Cristébal Espildora, que hizo un hermoso obsequio
al Parroco en sefial de carifio; las constantes y
desinteresadas atenciones de don ‘Ricardo San-
chez y de la familia Carvajal Fuenzalida.

El sefior Vidal pasa después a recordar mi cir-
cular sobre el salario.

Como consta por ella, no es el cdleulo prolijo.
el fin que persigue, sino mds bien la reeta forma-
cion de la eonciencia de mis feligreses, claro estd
que cuando se tocan intereses materiales y el
bolsillo, encuéntrase, como en el caso actual, la
mds decidida resistencia. Kn ninguna parte de
mi eircular digo a juicio propio que sea una re-
tencién injusta al trabajador el no darles salario
familiar, cito solamente la valiente actitud de los
Obispos de Holanda, ya que su declaracién -cons-
tituye un magisterio ordinario de la Iglesia.

Parece que el seilor Vidal no comprende la
mision del sacerdote, pues formula como acusa-
cién que el Parroco, «se proclama defensor de los
pobres vy asume en realidad este cargo de un
modo efectivo, constante y ostensible y con ex-
traordinario dinamismo» .., «y trata por todos
los medios a su aleance de restituirles lo que an-
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te lu ley moral les pertenece.. IListo me hace re-
cordar la valiente expresién de Bossuet: «La
Iglesia ha sido hecha para servicio de los pobres,
v los ricos son admitidos en Ella a condicién que
hayan servido a los pobres.» O como decia el
Cardenal Mundelein: «Patrones egofstas han
querido utilizar a la Iglesia como una fuerze de
policia». «Nuestro lugar estd con los pobres y es-
td con los obreros». Temo que el sefior Vidal
haya lefdo poco las Enclclicas sociales y menos
las haya entendido, pues en ellas estd expresa-
mente manifestado el derecho y el deber de in-
tervenir en estas materias sociales.

Dice el sefior Vidal que los duefios de fundo
se rchelan ahora contra la doetrina y los mime-
ros que trac el Parroco. Acepto que se rebelen
contra los nimeros, susceptibles de discusion, v
conio lo expreso, no son datos matemdticamente
exactos; pero no comprendo que se rebelen con-
tra la doctrina de los Sumos Pontifices, del Kpis-
copado Nacional y de los moralistas mds eminen-
tes. jQué otra cosa cs mi cireular sino citas de
documentos de un valor doctrinal irrefutable?

Entre los visitantes que he traido a Huelquén,
v que el senor Vidal exhibe en trabajos ajenos a
su misién sacerdotal, puede contarse una veinte-
na de sacerdotes, entre los cuales podriamos
nombrar a los Rvdos. P. Symon, Moreno y Leon
8.8, C.C.; de los jesuitas RR. PP. Navarro,
Montalva, Audi y Montes: el M. R. P. Theo
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Drathen, Rector del Liceo Alemdn, los Pbros. O.
Larson, O. de la Fuente, Prof. C. Hamilton, E.
Tagle, J. Delpiano, C. Rodriguez y otros. Todos
de reconocidos méritos y competencia, como se
desprende de los importantes puestos que ocupan
en la Iglesia chilena.

Es absolutamente falso lo que quiere hacer
aparecer el sefior Vidal como efectos de la cam-
pafia del Cura. Los obreros de esta zona, hoy dia
mds que nunea, se manifiestan sumisos, respe-
tuosos y obedientes con sus patrones. (No seria
conveniente que el sefior Vidal visitara otras zo-
nasecn que los obreros amenazan con huelgas, con-
flictos y vias de hecho a sus patrones? ;Co6mo es
posible que quiera desprestigiar la aceién social
de este Pdrroco comparandola con la labor de un
agitador profesional y atreviéndose a decir: que
en nada se diferencian sus conclusiones y me-
dios?

Nuneca he dicho que la propiedad sea un robo
y sus duefios unos ladrones. Esto es una eca-
lumnia del sefior Vidal. «En piblico y en priva-
do, en el pulpito y en el camino y en las casas»,
nuaca he usado esta oratoria de que se mofa el
sefior Vidal. A continuacién se pone él como un
modelo de respeto y de puritanismo porque no
«puede cometer el escdndalo de decir que el Cu-
Ta se equivoca»; sin embargo, nada le ha impor-
tado tratarle, en un documento publico, de
demagogo de todos los pelos, falto de conoci-
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mientos morales, menguado c¢n sus manejos, fo-
mentador de odios y envidias, propagandista
interesadp; y su PRESENTACION a la Junta,
que por respeto a la fama del pr6jimo, debia ha-
ber sido privada, la ha hecho imprimir y eircular
por parroquias y familias de todo Chile. Me
consta que ha pedido la firma a algunos duenos
de fundo declarando que yo decia ser ellos unos
ladrones, afirmacién total y absolutamente falsa.
Si él, por mi circular, se siente aludido no tengo
la culpa. Kl sacerdote debe tener una santa
libertad de espiritu para hablar a todos. Y des-
de el momento que no se particulariza, no hay
por qué sentirse difamado.

El asunto de Chada

Guardo ¢n mi poder una carta de dofia Luisa
Ochagavia dc Eyzaguirre, propietaria del fundo
Chada, en la cual me manifestaba su agrado al
saber que yo atenderia la Capellania de Chada.
En conversaciones personales me dijo que cont 1~
ra con toda su confianza y con la ayuda que
necesitara para mi accién sacerdotal. Los dias
miéreoles por la tarde y los domingos atendia
dicho Oratorioc con la mejor dedicacién que po-
dfa. A fines de junio recibi otra carta de dicha
sefiora en que me expresaba que habia resuelto
que abandonara la Capellania. Ante tan inespe-
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rada comunicacién, pregunté al - administrador-
sefior Pacheco, la causa de dicha medida y si él
crefa que seria tal vez por falta de atencién. Me
respondié que nunca en Chada habia asistido
tanta gente a Misa como ahora y que él creia,
segun habfa oido, era por una carta que yo le
habia mandado. Se referia sin duda a la Circular
sobre el Justo Salario. Di cuenta al sefior Obispo
de esta resolueion y fué é quien prohibié a los
dignisimos PP. de Paine, que aceptaran por aho-
ra el servicio de dicha Capellania. Sin duda que
el serior Obispo quiere mantener el prineipio de
que los parrocos tienen autoridad y jurisdiceién
en todos los oratorios de su parroquia.

Bien sabe don Rosendo Vidal que es el propio
sefior Obispo el que en dos ocasiones ha negado
a don Carlos Errazuriz, administrador de Chada,
el servicio de los PP. de Paine y del Pbro. don
Gustavo Barros. No acepto como sacerdote y
protesto de esta critica indirecta y ofensiva a mi
dignisimo Prelado. El Derecho Candnico es para
que se cumpla siempre y con todos, aunque va-
yan premunidos de un brillante apellido. No hay
derecho para que un catélico no quiera respetar
la autoridad de su propio Obispo y quiera hacer-
lo aparecer como sosteniendo una situacién in-
justa. Si el sefior Obispo lo hace, bien hecho
estd.

La mejor prueba de que no me movian intere-
ses humanos y mezquinos es la atencién esmera-
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Chada, a pesar de que desde el mes de agosto no
he recibido un centavo ni aiin para los gastos de
movilizacién. Hago presente que cada domingo
debo recorrer 20 kilémetros de ida y vuelta.
Vuelvo a repetir que considero a don Carlos
Errdzuriz. Sélo es don Rosendo Vidal quien me
difama al inventarme que lo exhibo como ladrén
v lo declaro indigno de comulgar en cse oratorio
0 en otro.

Intervencion del Secretariado

La PRESENTACION toca después el asunto
principal, eausa preponderante de este documen-
to, a saber las peticiones hechas al sefior Vidal
por sus inquilinos. Corresponde al Pbro. sefior
Larson rectificarlo en cuanto se refiere al Seere-
tariado Nacional Econdmico-Social. A mi me co-
rresponde Unieamente narrar lo que sucedié en
Huelquén.

Aparece a primera vista veridica la narracién
del senor Vidal, pero desgraciadamente dista de
la verdad de los hechos tanto en lo que dice co-
mo en lo que calla. No es raro que asf sea: al fin
v al cabo estdn en juego sus intereses. Y hay al-
go mds molesto ain: las mismas peticiones que
no quiso aceptar al Secrctariado, las tuvo que
aceptar integras y calladito cuando se las llevé...
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el Inspector del Trabajo. Naturalmente esto
duele.

Bajo mi palabra sacerdotal aseguro, y con tes-
tigos fidedignos, que los hechos sucedieron como
a continuacién los expongo:

Un miéreoles —fines de julio —en la tarde lle-
garon a la Parroquia los inquilinos del fundo «La
Victoria» y solicitaron mi ayuda para conseguir
algunas mejoras indispensables en su salario (ga-
naban $ 3). Les manifesté que tal vez mi me-
diacién no seria eficaz. Uno de ellos me replico:

—Entonces nos vamos al Sindicato de Paine.

Les repuse que podriamos buscar otro inter-
mediario, v que pediria al Secretariado Econé-
mico-Social que se ocupara de este asunto. Sien-
do de la incumbencia especifica del Secretariado,
que no tan sélo debe difundir doctrina sino usar
de los medios para llegar a realizarla, el Secreta-
riado aceptd prestarles asistencia, y, en efecto, un
domingo llegd don Bartolomé Palacios, Director
del Secretariado, a entrevistarse con los obreros.
Debo agregar que ya el centro de obreros de
Huelquén ecstaba adherido al Secretariado con-
forme al Reglamento de la Comisién Episcopal.

Alas 2 1/2 de la tarde de ese domingo, se
reunidé en la oficina Parroquial don Bartolomé
Palacios con todos los inquilinos de «La Victoria»,
que espontdneamente y sin ninguna presidn, lle-
garon hasta alld. (El sefior Vidal quiere hacer
escdndalo por aquellos que vinieron en mi auto,
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v bien sabe €], por lo que le contesté su inquilino
Olave, que el auto del sefior Cura siempre se de-
tiene para tracr a los hombres y a los nifios que
encuentra en el camino, y a todos les consta que
mi auto es casi de servicio publico). En la ofici-
na parroquial les presenté a don Bartolomé Pa-
lacios diciéndoles que hablaran con toda confian-
za, porque él comprendia su situacidén y venia a
tomar algunos datos para el arreglo con don Ro-
sendo Vidal. Después me retiré porque me espe-
raban para un bautizo y para hacer el Catecismo.
Mis tarde supe que don Bartolomé habfa toma-
do los datos necesarios para informar al Pbro.
don Oscar Larson. No existe, pues, ningin pliego
anénimo v, seglin declaracién de los mismos in-
quilinos, la nota redactada por el sefior Palacios,
les fué leida repetidas veces a ellos mismos.
Acompanamos la declaracién escrita y firmada
del sefior Palacios.

Santiago, 21 de septiembre de 1940.

Sefior Pbro. don
Carlos Valenzuela.
Huelquén.

Muy estimado sefior Cura:

‘Me he impuesto de la PRESENTACION a la
Junta Nacional de Aceién Catoélica, firmada por



— 47 -

don Rosendo Vidal Gareés y redactada y distri-
buida por don Carlos Aldunatc Krrdzuriz.

Confirmo en todas sus partes la relacién que
Ud., sefior Cura, hace en su respuesta a esa pre-
sentacién, detallando con toda fidelidad la inter-
vencién que me cupo, como Director del Secre-
tariado Nacional Econémico-Social, en los he-
chos que precedieron al «pliego de peticiones»
presentado al sefior Vidal Careés por sus inqui-
linos del fundo «La Victoria».

Ud. no estuvo presente en la conferencia que
tuve con estos inquilinos. No hizo mds que pre-
sentarme a ellos y hubo de retirarse, al catecis-
mo de st parroquia. Los inquilinos me expusie-
ron las condiciones de su trabajo en el fundo,
exhibiéndome uno de ellos el contrato que les ha-
cfa firmar el patrén; y todos ellos undnitnemente
me indicaron las peticiones que deseaban formu-
lar. No se redactd alli pliego alguno. Tomé nota
a lipiz de lo que los trabajadores me expusieron
y, llegado a Santiago, di forma a esas anotacio-
nes en un «<memorandum»; que entregué al sefior
Larson, juzgando que el cardcter sacerdotal de
éste influiria para obtener un amistoso arreglo.

Después de haber dejado el cargo de Director
del Secretariado vine a saber por el sefior Larson,
que don Rosendo habia rechazado su interven-
c6n como intermediario, y que el Secretariado
se habia visto forzado a designar un abogado, el
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sefor Juan Tapia, para redactar y tramitar un
pliego de peticiones que inclufa los puntos del
memorindum. Supe también que el sefior Vidal
Gareés habia aceptado al Inspecter del Trabajo,
todo cuanto rechazé al sefior Larson y al Secre-
tariado.

Las afirmaciones del sefor Vidal Gareés res-
pecto de mi intervenecién en este asunto son del:-
beradamente falsas.

Necesito insistir en algo profundamente inju-
rioso para mi que se contiene en la presentacién
redactada por don Carlos Aldunate Errdzuriz y
firmada por don Rosendo Vidal Gareés. Me re-
fiero a la imputacién’ de un moévil politico, que
me hacen al referir los hechos, relaciondndolos
con la circunstancia de haber aparecido en algin
diario como candidato a senador por Santiago,
que proclamaria la Falange. Ista es una calum-
nia deliberada, que felizmente delatan los mis-
mos hechos. '

Al ser designado Director del Secretariado, re-
nuncié a todo cargo en la Falange v cesé en ab-
soluto de ejercer actividad politica alguna. De-
claro ante Dios, que jamds, durante los tres me-
ses,— mayo, junio y julio,—que alcancé a desem-
pefiar mi empleo en el Secretariado, ni directa ni
indirectamente, participé en la menor actividad
politiea.

La grosera calumnia queda de manifiesto, con
el hecho de haber aparecido mi nombre como
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candidato, sin 1l eonsulta, mucho después de
haber dejado el cargo de Director del Secreta-
riado. Y para una candidatura de Senador por
Santlago, cuyas espectativas, conocen ambos ca-
lumniadores, demasiado bien.

Lo saluda su affimo. amigo y SS.

(Fdo.) Barrorome Panacros.

Coomo se verd méas adelante, ¢l Director del
Secretariado Nacional Eceondmico-Social, Phro.
don Osecar Larson, solicitd una entrevista con cl
sefor Vidal-—en esos dias don Bartolomé Pala-
cios =e habia retirado del Secretariado- -y le pi-
di6 accediera a los justos deseos de sus inquilinos.
No llevaba mingin pliego de peticiones sino un
memorandum a miquina, en el que estaban auo-
tadas la situacion de los inquilinos y lo que pe-
dian se les mejorara.

No podia haber tal pliego de peticiones ya que
el rol del Secrétariado no era el de simple porta-
dor, sino de mediador autorizado por su propio
cargcter: iba a pedir para los inquilinos, y no
simplemente en nombre de los inquilinos.

Ya sabemos la bondadosa respuesta del sefior
Vidal.

Lin vista de que la mediacion amigable del se-
ior Larson no fué aceptada, el Secretariado—
cumpliendo estrictamente su nision—determind

4



mandar a «un sujeto desconocido», el abogado
don Juan Tapia Carvajal, para que, conforme a
los deseos y a los derechos de los inquilinos del
fundo «La Victoria», procediera a la redaccion de
un pliego legal de peticiones. Repito que estos
mquilinos pertenecen a una orgapizacion de cam-
pesinos, adherida al S. N. E. S.

Fl acta en que consta la reunion y el pliego
de peticiones van a continuacién:

Acta del pliego de peticiones

En Huelquén, a 24 de agosto de mil novecien-
tos cuarenta, a las 9 P. M. se reunieron en
Asamblea los inquilinos del fundo «La Victorias,
a saber: Hermégenes Aguilera, Luis Alberto \Tl—
lo Rosalindo Piez, Oscar Nilo, Lorenzo Ringue-

1, Kduardo Munoz v Luis Olave, quienes acor-
damn: 1.2 Nombrar como delegados para que lo
representen ante el patron don Rosendo Vidal
Gareés, con motivo del pliego de peticiones que
se presentard, a los siguientes inquilinos: Hermo-
genes Aguilera, Luig Alberto Nilo, Lorenzo Rin-
guera, Eduardo Mufioz y Luis Olave, todos los
cuales son mayores de veinticinco afios v trabu-
jan desde hace varios afios en el fundo. 2.° Dejar
constancia que el personal de planta del fundo lo
componen los inquilinos presentes, méds dos ma-
yordomos y un capataz, todos los cuales tienen



contrato de trabajo firmado en 1938. 3.2 Iin con-
secuenciu existe en el fundo el personal necesario
de obreros, para poder presentar pliego de peti-
ciones, se ha reunido el nimero que exige la ley
y los delegados han sido nombrados por undnirmi-
dad. 4.° Para constaneia sc firma la presente ac-
ta por triplicado, estampando su impresion digi-
tallos que no saben firmar. —HenymocuNEs AGUL-
LERA. —LUIs ALBERTO NILO.—Roskrinno Pagz.
Oxcar NiLo —LorENZO RINGUERA — EnvUarvo
MuRoyz.-—Luis OLAVE,

Pliego de peticiones que presentan los inquili-
nos del fundo <La Victoria» de don Rosendo
Vidal Garcés

En Huelquén, a 24 de agosto de mil novecien-
tos cuarenta, los inquilinos del fundo «La Vieto-
riax, representado por los delegados Hermogenes
Aguilera, Luis Alberto Nilo, Lorenzo Ringuera,
Eduardo Munoz v Luiz Olave, han acordado
presentar el siguiente pliego de peticiones a su
patréon don Rosendo Vidal Gareés:

1.© El salario que se paga a los inquilinos es
de $ 3 (tres pesos) diarios, rebajindose treinta
centavos ($ 0,30) por cada ammal que tienen en
el fundo, el que es inferior al que se paga en
otros fundos de la zona y que no aleanza para el
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gasto de los inquilinos y de sus familiag, que por
lo general son muy numerosas. Se pide un au-
mento a £ 5 (einco pesos) diarios, en dinero.

2. Que se dé el feriado legal, el que no se ha
concedido en ningGn ano.

3.0 Que se dé racién de tierras en buenos te-
rrenos v que se proporcionen bueyes y ttiles de
trabajo, ddndose facilidades para sembrar; o que
se entreguen los terrenos arados y sembrados co-
mo se haece en otres fundos vecinos. Y que los
animales v herramientas se faciliten en dias de
trabajo, a fin de poder cumplir con el deseanso
dominiecal.

4. Con la mayoria no se cumple la exigencia
del Codigo del Trabajo de proporcionarles habi-
tacion higiénica y adecuada, pues hay varias ca-
sas en mal estado vy muy reducidas. Se pide el
cumplimiento de esta obligacion, dentro de las
posihilidades del fundo.

5. Aumento de la racién de porotos a dos li-
tros diarios y de galletas a tres diarias. Y que
esta misma racidn y medio dia de salario se dé a
los enfermos, circunstancia que puede calificar
el médico o la Visitadora. 4 .

6.° Que se dé duraate todo el arfio, racién de
un litro diario de leche por casa de inquilino.

7.° Que se les libere de la obligacién de hacer
turnos en las noches, cuidando la carreta o «ran-
cho». Se puede hacer volver la carreta a las ca-
sas, haciéndosc el turno en las mafanas para
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sacarla y pagandose al que haga ¢l turno, el sa-
lario extra de un peso ($ 1) que se paga actual-
mente.

8.% Que se dé el dia sdbado libre en la tarde,
para trabajar en el cerco.

9.° QQue se renueven los contratos de trabajo.

10. Que no s¢ tomen represalias, va sea des-
pidiendo inquilinos o negdndoles los préstamos
cn dinero que se hacen todos Jos anos.—Leis
Ansrrro N1uo. — Lorenzo RiNncUERA —HERMO-
GENEs AGUILERA. — Epuakpo MuNoz — Luis
Orave.

Continuamos.

Miente otra vez el senor Vidal al afirmar que
«cl sefior Cura aprovechd la asistencia a la Misa
dominical para la fabricacion de un segundo
pliego». El sabe por sus propios inquilinos que la
reunion fué el sibado 24 en la noche. Y miente
al afirmar que el Pdrroco intervino en el pliego.
Pongo de Testigos al Pbro. don Carlos Rodri-
guez y al Juez de Letras de Buin, que se halla-
ban esa noche en la easa Parroquial, y al aboga-
do serior Juan Tapia y a sus propios inquilinos,
de que yo no tuve en el asunto la menor partici-
pacién ni asisti 4 la oficina donde se reunieron.

Véase a continuacién una carta del abogado
que confirma cuanto he dicho:



JUAN TAPIA CARVAJAL
AGUSTINAS 975
SANTIAGO

Santiago, 23 de septiembre de 1940.

Sefior Pbro. don

Osear Larson, Director del Secretariado
Nacional Econdmico-Social

Presente

Estimado don Oscar:

Me refiero a la intervencién que me cupo en
el conflicto planteado entre los inquilinos del fun-
do «J.a Vietorias de Huelquén y su propietario
don Rosendo Vidal G., y a las actuaciones inde-
bidas que se atribuyen al Cura-Pdrroco de esa
localidad don Carlos Valenzuela R.

El 22 de agosto pasado Ud. solicitd mis servi-
cios profesionales de abogado, a fin de que diera
forma legal a las peticiones que los inquilinos
expresados deseaban formular a su patrdn, ase-
sorandoles en las tramitaciones correspondientes;
junto con encomendarme esta diligencia Ud. me
pidié que actuara con la mayor prudencia posi-
ble, reduciendo las peticiones al minimo, a fin de
que ni adin aparentemente pudieran estimarse
exageradas.

En dos entrevistas que sostuve con los inqui-
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linos me formé la concienciu de que las insigni-
ficantes peticiones que haclan, eran motivadas
exclusivamente por su estado de aguda miseria,
sin que intervinieran presiones cxtranas de nin-
guna especie. Si bien la mayorfa revelaba ningu-
na instruceidén y escaso trato social, lo que les
hacia timidos y reservados, por Jo menos dos de
eflos demostraban encabezar resucltamente un
anhelo de mejoramiento, materializado en las
peticiones ent cuestion, a lo que los demds no
s0lo no se oponian, sino que apoyaban categori-
camente. .

En mi presencia cl setor Cura-Pirroco no tu-
vo actuaeion alguna relacionada con estas peti-
ciones, fuera de ponerme en contacto con los
inquilinos; no presiond ul hizo instnuaciones a
nadie, po tuvo ninguna expresidon descomedida
para el sefior Vidal. Durante todo el curso de la
Asamblea, en la que conforme u la ley se eligic-
ron los delegados y se redactd el pliego respecti-
vo, el sefior Valenzuela, no estuvo presente. Los
puntos se diseutieron detalladamente antes de
darles la redaceidn definitiva, a fin de tener con-
ciencia de su justicia; el pliego se leyé en alta
voz dos veces por mi ¥ una por uno de los inqui-
iinos, de manera que éstos, adin los que no sa-
bian leer, conocieron perfectamente su conte-
nido.

Después tuve ocasion de estar preseate en la
entrevista que el seiior Inspector del Trabajo de
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Buin sostuvo con el senor Vidal, en 1a que se so-
Tueciond el conflicto. Las infracciones de cardcter
legal que se denunciaban en el pliego, fueron
plenamente comprobadas y diversas peticiones
fueron aceptadas por su indiscutible justicia y
gracias a la actuacién perseverante v sagaz del
genor Inspector, a pesar de que en un- comienzo
el sefior Vidal aseguraba que no habia cuestién
alguna que solucionar, pues los inquilinos nada
pedian ni necesitaban, v todo provenia de mane-
Jos del senor Clura Parroco. Pude constatar que
aquél, haciendo poco honor a sus creencias de
catolico, para defender sus puntos de vista, no
trepidaba en desprestigiar a su Pdrroco ante per-
sonas extrafiss, atiibuvéndoles propdsitos de 1n-
terés politico o personal.

Dejo constancia que en el momento en que el
senor Vidal hizo presente que algunos de los fir-
mantes del pliego se habian desistido, el Inspec-
tor le pidi6 que los trajera a su presencia a fin
de interrogarlos; aquel salid a buscarlos, pero los
inquilinos en euestion no llegaron, a pesar de
haber durado la entrevista cerca de tres horas.

Por 1ltimo, le expreso que en este asunto he
obrado con la mds absoluta libertad, pues no soy
abogado del Seeretariado, vy al senor Pbro. Va-
lenzuela no lo conoefa antes de actuar en estax
gestiones.

Sin otro particular lo saluda atte. su Afmo. 8.5

Juan Tavia C.



La desautorizacién

Respecto a la desautorizacion firmada por los
inquilinos, que trae el sefior Vidal en su PRE-
SENTACION, no sé si haya alguien que la tome
en serio. .. Una declaracién firmada en la ofici-
na del patron, bajo su mirada, bajo la presién de
su poder casi absoluto, ai influjo de promesas y
de amenazas . .. jHay que ser muy candido para
creer en esas firmas libres y espontdneas! Pues
bien, precisamente asi fué cdmo obtuvo el sefor
Vidal la firma de tres inquilinos, segin lo decla-
ruron ante el Inspector del Trabajo, al dia si-
guiente. (Léase su comunicaeién en la, pigina 74).
Las otras firmas que recogié el sefior Vidal no
son de inquilinos (a éstos no los pudo doblegar);
sinno del administrador, del mayordomo, del lia-
vero, y de voluntarios, que nada tenfan que ver
con las peticiones de los inquilinos. He aquf lo
que vale la desautorizacion. ;Con estas limpias
armas combate el senior Vidal Gareés al Cura de
Huelquén!

También ha pretendido desacreditar su obra
dando a entender que persigue una [inalidad po-
litica falangista, v para esto dice dos nuevas fal-
sedades: 1.* que él, el sefor Vidal, cuenta con
fuerzas electorales y por eso lo combato, v 2.*
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que don Bartolomé Palacios era candidato a ~e-
nador falangista. Ks mueho optimismo hablar de
fuerzas electorales de un fundo que cuenta con 7
inquilinos, de los cunles la mitad no saben fir-
mar. Y respecto a lo del sefior Palacios, es falsi-
simo que cuando actud en Huelquén fuese candi-
dato falangista. Al contrario, al ingresar al Se-
cretariado Nacional Isconémico-Social, renuncid
al Directorio de 1o Falange. Se retiré del Secre-
tariado a fines de agosto y supongo que habri
vuelto a su partido.

Conclusién

Se escandaliza el Sefior Vidal por la obra ar-
maénica y combinada del Cura de Huelquén y del
Secretariado Nacional Econdémico-Social: <am-
bos tienen el mismo coneepto doctrinal, Ja misma
ingpiracion y el mismo plan de trabajo». No sabe
el senor Vidal que el Seeretariado es una organi-
zacion oficial de la Iglesia Chilena. Le extrana
que un Pérroco le obedezea y siga su doctrina y
sus inspiraciones. El Parroco debe obedecer ante
todo al Papa, a sus Obispos v a los organismos
directivos que ellos fundan y no a les feligreses
que se sienten descontentos de estas organizacio-
nes sociales. Después, las embiste contra la Re-
vista, Catélica por haber publicado en sus colun-
nas de honor y con un titulo encomidstico la car-



ta, que destaca la personalidad del Cura v sus
getividades sociales.

Los frutos de esta labor social los pucde pal-
par cualquier observador inteligente y leal; los
obreros agradecidos al lado de su Cura Henan la
Iglesia Parroquial, se descubren carifiosamente a
su paso y vienen a €l a depositarle sus confiden-
cias v angustias. Llama la atencidén el espiritu
parroquial de esos buenos campesinos de Huel-
quén. Sl el cura no hubiera estado con ellos, ellos
no estarfan ahora con él. Si el cura logra infiuir
en su vida moral y religiosa, es sin duda alguna
porque junto con preoenparse de sus almas se ha
preocupado de sus cuerpos.

Tal es la conelusion final. No quiero alargar-
me analizando los numerosos errores de doctrina
en que incurre Ja PRESENTACION a la Junta.
Todos ellos se resumen en uno solo: no es la Igle-
sia, ni los obispos, sino los seglares, «los interesa-
dos», los que deben determinar cdmo, cudndo y
dénde deben aplicarse las normias precisas de Ia
Iglesia en materias sociales. Esta herejia que Pio
XI Hamara «un nuevo modernismo» estd puesta
con todas sus letras en la PRESENTACION.

Hay también otro aspecto de la cuestion: el
interés. El sefior Vidal ha tenido que aumentar
sus gastos a consecuencia de las justas peticiones
de los inquilinos, y esto le ha molestado.

Pero no deja de ser curioso anotar, de paso,
que predicando el Cura de Huelquén tantas ideas
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subversivas, solo los inquilinos de don Rosendo
Vidal las hayan cristalizado en un pliego de pe-
ticiones. Los demds fundos estdn en paz!

Finalmente, es mds curioso todavia que el se-
for Vidal Gareés haya accedido Lbremente a las
peticiones de sus inquilinos, cuando se las pre-
sento el Inspector del Trdbajo’ g,Serian injustas?

Tal fué, en efecto, la nota cémica con que ter-
mind el mmdente

Pero dejaba una triste ensefianza a los obre-
ros: para obtener una cosa de un patrén catdlico,
¢l camino no cs ol de la fraternidad cristiana, no
es el Parroco, ni es el Secretariado Economlco-
Social. El camino seguro es la Inspeccién del Tra-
bajo del Gobierno.



Respuesta del Pbro. don Oscar Larson,
Asesor Eclesidstico, Director del Secre-
tariado Econdmico-Social

En lo que respecta al Secrctariado Nacional
Econémico-Social la PRESENTACION de los
sefiores Vidal y Aldunate muestra una ignorancia
completa sobre lo que es el Secretariado-—al que
confunden constantemente con la A. C.—sobre
sus fines propios, sus Departamentos y las per-
sonas que lo componen. Si antes de hacer su
Presentacién se hubieran dado la molestia de
leer el Reglamento del S. N. E. 5. o de avern-
guar si esta cosa tan insolita para ellos existe en
todos los paises del mundo donde hay catdlicos,
no habrian cometido la ingenuidad de acusar al
Secretariado de estar haciendo precisamente lo
que es su deber.

No s6lo confunden al Secretariado con la A.
C. sino también a ésta con la Iglesia, para asi
poderle negar a los tres capacidad técnica, como
si ¢l Secretariado no fuera justamente un orga-
nismo téenico, formado por téenieos, y la A. (.
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no fuera obra de seglares de todas clases y, por
ende, tan téenicos & lo menos como los sefores
Aldunate y Vidal; cuyo tecnicisino nadie sabia,
pero que en asuntos de Accion Catdlica y de
Doctrina Social son de una ignoraneia increible.

Parece increible, en efecto, que se pueds igno-
rar la inmensa aceibn social de la Iglesia en Eu-
ropa, especialmente después de Leon XIII Sus
grandes Secretariados Sociales, sus famosas Se-
manas Sociales, sus Confederaciones de Traba-
jadores Cristianos, sus cooperativas, su participa-
cion en todos los Congresos sobre cuestiones
Sociales y atin en el Departamento del Trabajo
de la Liga de las Naciones, sus innumerables
sindicatos, sus estudios sobre condiciones del tra-
bajo, salario, higiene del taller, orientacion pro-
fesional, enfermedades profesionales, aceidentes
v su prevision, aireacion, luz y calefaccion en las
usinas y mil cuestiones téenicas mas que llenan
cientos de libros y revistas téenicas de Aceidn
Social Catélica,

Parece imposible ignorar los estudios detallados
sobre salarios, costo de la vida, dietética, valor
de la vivienda, su ventilacidn y calefaceion y
tantos otros puntos téenicos, estudiados por los
organismos catbélicos de acelédn social, y hasta
por los mismos profesores de Teologia, para co-
nocer y propiciar i{a solucién eristiana de todos
ellos.

Parece imposible ignorar que existen cdtedras
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v «Muanuales: de Moral Médica, de Moral del
Abogado, de Moral del Ingeniero, ete., general-
mente eseritos por Sacerdotes-profesores, en que
se hace la aplicacién prdetica de los principios
morales catdlicos a las cosas téenicas y reales de
la vida profesional. Y porque un organisino que
tiene el mismo objeto en lo relativo a las cues-
tiones sociales, entra en este campo, dos senores
sc alarman por la aplicacion de las normas de la
Iglesia y 1o acusan ante la Junta Nacional de ia
A. C.

Ignoran queel S. N. E. S, existe en Chile—co-
mo en Bélgica, Francia, Holanda, Estados Unidos,
Canadd, Argentina, etc.—para dirigir la accibén
social de los catblicos, asi como existen organis-
mos marxistas que dirigen la aceidn social de sus
adeptos. 'Y precisamente la ausenecia—largo tiem-
po sentida—de una organizaciéon social de los
catdlicos es causa de la pérdids de miles de obre-
ros catdlicos, pasados a las filas marxistas y de
que person:is eristianas y devotas se subleven
ante las normas sociales de la Iglesia.

Podriamos en rigor limitarnos a esta respuesta
general, porque toda la acusacién que constestu-
mos nace de este error inicial; pero debemos des-
cender a detulles para desvirtuar los errores que
hayxa podido sembrar el lamentable documento
de los senores Vidal-Aldunate.



1. Sobre ciertos hechos

La PRESENTACION a la Junta Nacional de
la Accion Catodlica, cuyas copias no firma el «pro-
pictario de «La Victoria» del Cardonal» y eserita
por don Carlos Aldunate Errdzuriz, cuyo nombre
tampoco figura en el documento,— hace alusion
a ciertos hechos en que aparece actuando el Se-
cretariado Nacional Econdémico-Social, expresa
ciertos cargos contra €l y sostiene clertos errores
sobre Accion Catolica y Accion Econdmica So-
cial Catoliea, a las que confunde lamentable-
mente.

Voy, pues, a responder a los tres puntos:

ElS. N. E. 8 fué creado por un decreto cuyo
articulo prlmero dice asi: «Por acuerdo de la Co-
mision Episcopal permanente de la Accidn Catd-
lica, la accidbn econdmico-social de los catdlicos
chilenos se realizard a través de un organismo
téenico de la Junta Nacional de la Aceidn Catd-
lica, bajo cuya dependencia y responsubilidad
funcionan en el orden nacional».

Es, por t‘mt(), un orgamcmo técnico y es orga-
nismo de accidn econémice y social. No es orga-
nismo de Aceidn Catolica, como creen los auto-
res de la PRESENTACION, que pretenden ne-
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garle calidad téenica v calidad econdmica y so-
cial. Con esto queda ampliamente refutada su
diatriba contra la aecién téentca, econdmica y so-
cial que desarrolla. En este primer error se funda
toda su argumentacion, que cae asi por su base.

Respecto a la dependencia que ¢l S. N. E. S.
tiene de la A. C. y de la Iglesia, estd determina-
do por la misma Comision Episcopal, en el ar-
ticulo 15 del Reglamento que dictd para el Se-
cretariado, y que dice asi:

«KEn conformidad a dichos documentos pontifi-
cios, el Secretariado reconoce que no cs posible
separar de la Religion y de la moral catolica la
vida econémico-social de los individuos y de las
instituciones y sostiene que las asociaciones pro-
fesionales y econdmicas de 1nspiracién cristiana,
aunque en aquello que se refiere a los intereses
puraniente profesionales y econémicos y en ma—
terias téenicas y administrativas, tienen ellas so-
las la responsabilidad de sus inieiativas y de sus
actos, en la parte religiosa y moral estdn subor-
dinadas a la Accién Catélica a la cual deben ser-
vir en las tareas propias del apostolado cristia-
nos. :

Finalmente, uno de los fines especificos del
S. N. E. S,, segtin el mismo Reglamento es:

Art. 3.° Conforme a lo anterior tendrd princi-
palmente los fines particulares sigulentes:
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1. Procurarid la formacidén econdmico-social
de los catdlicos y lu Intensa difusién y defensa
de la DOCTRINA SOCIAL CATOLICA en to-

das las clases sociales, especialmente en el pue-
blo;

2.° Propiciard las leyes sociales que se inspiren
en prineiplos cristianos, especialmente los conte—
nidos en el Cédigo Chileno del Trabajo, intervi-
niendo ante los poderes publicos, cuando fuere
necesario, a fin de que sean respetadas las leyes
sociales en vigor;

3.° Promoverd, dentro de las normas de la
Iglesia, la creacién de las instituciones profesio-
nales de las obras econdmico-sociales de los cato-
licos, v. gr.: sindicatos, mutualidades, cooperati-
vas, y otras similares;

4.% Prestard su cooperacidén a las organizacio-
nes y obras econdmico-sociales que se adhieran
al Secretariado, procurando sobre todo, su debi-
da coordinacion:.

En resumen: organizar sociedades de obreros,
sindicatos, cooperativas y otras obras técnicas,
econOmicas y soclales, y asistirlas y procurar el
bienestar econémico del obrero campesino, son
objetos propios del Secretariado, aunque les pa-
rezca mal a los sefiores Rosendo Vidal y Carlos
Aldunate.

Al efecto, hemos procurado organizar sindica-
tos, y para facilitar nuestra labor, hemos tenido
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numerosas reuniones de hacendados a veces pre-
sididas por el Exemo sefior Arzobispo. Como al-
gunos duefios de fundo nos manifestaran que a su
juicio era mejor no fundar sindicatos todavia,
sino asociaciones de campesinos con otro nombre,
que no fuera de bataila (asi juzgaban el nombre
de sindicato), accedimos y hemos fundado en va-
rias Parroquias la «Unién de Campesinos», cuyos
Estatutos hallard el lector en el apéndice.

En Huelquén existe la Union de Campesinos.
Cuando los inquilinos del fundo «La Victoria» nos
pidieron nuestra asistencia, no podiamos negarla
sin faltar a nuestro deber. Y era grato para el
Secretariado servir de intermediario entre obre-
ros catdlicos y un patrén catdlico. El entonces
Director del 8. N. K. S. se traslad6 personalmen-
te a Huelquén, y se encontrd con que los inquili-
nos de don Rosendo Vidal deseaban algunas me-
joras muy atendibles. Hizo un memorindum de
la situacién que tenian en ese momento y resu-
mié las peticiones concretas que hacfan. Los di-
rigentes del 8. N, E. S. las hallamos justas.

Los muchos quehaceres del infrascrito y prin-
cipalmente los cursos que dédbamos a los campe-
sinos venides expresamente para ello, en esos
mismos dias, fueron retardando por mds de quin-
ce dias la hora de ocuparme del asunto de Huel-
quén. En el Retiro que tuvo lugar a fines de
agosto, algunos campesinos, venidos de Huelquén,
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me mandaron recado preguntando por las petl-—
ciones del fundo «La Vietorias.

Para facilitar mi labor informé a don Rosendo
Vidal por intermedio de un pariente suyo v ami-
go mio, de la misiébn que yo tenia, v, cuando
pude, pedi una audiencia al sefior Vld&l El la
cuenta a su manera en la PRESENTACION:
baste decir que la conversacion durd una media
hora y él emplea 34 lincas en resumirla. Omite,
pues, muchas cosas.

Desde el ecomicnzo rechazé la intervencién del
Secretariado. Indtilmente le expliqué lo que el
lector ya sabe sobre sus fines. InGtilmente pro-
curé demostrarle la conveniencia de que los obre-
ros catdlicos vieran que, para obtener mejoras
justas, no era necesario hacerse comunista, ni re-
currir al Inspector del Trabajo, ni formar sindi-
cato de resistencia. Le dije que era papel propio
de la Iglesia scrvir de buen componedor entre
sus hijos; que la asociaciéon cristiana de los obre-
ros y el reconocimiento de sus derechos era el
mejor antidoto contra el comunismo, segin
Pio XI; que estas peticiones de sus obreros eran
justas y que a lo menos accediera a algunas. Me
estrellé con una roca. Il sefior Vidal no tenia
mis quc uny obsesién: quiénes habfan hecho o
encabezado estas peticiones. Respondi que esta-
ba seguro de que eran sus inquilinos, pues asi
me lo habia dicho un empleado del Secretariado
que merecia toda mi confianza, aunque no recor-
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daba a1 esto se habia finiquitado en el mismo
Huelquén o en el Retiro Social de campesinos en
la Casa de Eiercicins ; pero que se lo aclararia
apenas llegara a mi oficina, como lo hice. Iste
detalle no tenia a la verdad mnguna importancia
objetiva, desde el momento que las peticiones
eran justas y venian efectivamente de los inqui-
linos. Esto era lo importante y de esto estdba-
mos seguros, desde el momento que en el memo-
randum que yo llevaba v que le dejé al sefior Vi-
dal, se habian consignado todos los detalles de la
situacion, garantias, salario v demds condiciones
en que estdn los inquilinos de su fundo. (Hago
constar que en las copias de la PRESENTA-
CION que se han repartido, no figura este me-
mordndum. (Por qué?)

El sefior V 1ddl sc extendiéd largamente en re-
ferirme el mal que hacia en Huelquén el sefior
Cura y la enorme disminucidén experimentada
por el Partido Congervador en las dltimas elec-
ciones. [l tema estaba deméds y me dospedi «COT-
tésmentes.

Esta ha sido nuestra «intervencion desorbita-
da e inconveniente-.

No quedaba sino el camino legal. Como lo
sabe ya el lector por la narracién del sefior Cura
de Huelquén. El seior Vidal quiso arrancar en
la noche del viernes 23 una desautorizacion de
las peticiones a sus inquilinos, de 4 uno por uno,
con promesas v amenazas. Uno de ellos le dijo
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que por qué no los Hamaba a todos juntos, y el
patrén le contest6: —«Yo no los he buscado a
Uds. para que vinieran a trabajar en mi fundo;
son Uds. los que me han buscado a2 mi».—Res-
puesta que encierra la esencia del liberalismo in-
dividualista, que profesa el seiior Vidal.

El sdbado 24 en la noche los inquilinos se reu-
nieron con el abogado del Secretariado don Juan
Tapia Carvajal, que enviamos a peticidn expresa
de ellos, y redactaba un pliego de peticiones, que
figura en la respuesta del sefior Cura de Huel-
quén. El sefior Vidal ha tenido buen cuidado de
no decir que ege pliego fué presentado a la Ins-
peccidén del Trabajo y que el <propietario de «La
Victoria» accedié a cast todas las peticiones—
que esta vez eran menos que las que yo le habia
llevado a su casa.

Si el lector las ha leido, veria que eran justas.
Asilo ha reconocido el propio sefior Vidal desde
el momento que acecedi6 a ellas y que declaré que
esa era «la solucidon propuesta por éls.

H:ista aqui los hechos. En testimonio de su
absoluta veracidad, copiamos a continuacién el
acta levantada por el sefior Inspector del Traba-
10, v una declaracibn que le pedimos dltima-
mente.



SANTIAGO
MAIPO

Acta de advenimiento

En Huelquén, a 4 de septiembre de 1940, ante
el Inspector Departamental del Trabajo, sefor
Ricardo Onate Urrutia, se reunieron el sefior Ro-
sendo Vidal Gareés, propietario del fundo «La
Victoria» y los inquilinos de dicho fundo, serio-
res: Luis Alberto Nilo, Lorenzo Ringuera, Hermo6-
genes Aguilera, Eduardo Murioz y Luis Olave,
con el objeto de estudiar el pliego de peticiones
presentado con fecha 25 de agosto préximo pa-
sado. .

Después de discutir en detalle ¢l citado pliego,
el sefior Vidal hizo las proposicicnes que mas
abajo se detallan, las que fueron aceptadas en
todas sus partes por la representacién obrera alu-
dida y comunicada al resto de los inquilinos que
se manifestaron también conformes.

1.* Respecto de la primera peticion formulada
por los inquilinos, el patréon queda de acuerdo en
mejorar os salarios en un peso diario.

2. Sobre la peticidn relacionada con el feria-
do de los inquilinos, el patron lo concederd es-
trictamente de acuerdo con las instrucciones que
le impartird la - Inspeceiéon Departamental del
Trabajo.
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3.* En cuanto al tercer punto, el patron pro-
porcionard los elementos necesarios para el culti-
vo de lu tierra, u fin de que trabajen el terrcno
seftalado en los respectivos contratos de trabajo.

4.« En relacién con el mejoramiento de las vi-
viendas, el patrdn las refaccionard a medida que
el tiempo ¥y las circunstancias lo permitan y en
todo caso conforme a las instrucclones que le
impartird la Inspeccidén Departamental del Tra-
hajo, de acuerdo con las disposiciones contenidas
en el articulo 244, de D. F L. 178, Codigo del
I’mba,]o

5.4 Ademdis de la racion de porotos cocinados,
el patrén dard a cada uno de sus inquilinos, dos
kilos de porotos en crudo semanalmente.

6.* IEn cuanto a la 6.* peticion hecha por los
inquilinos, el patrén manifiesta que la produc-
ci6n de leche que tiene en su fundo sélo alecanza
para el consumo de sus familiares y por consi-
guiente no podria comprometerse a dar a sus in-
quilinos un litro de leche diariamente. No obs-

tante procurard darles una racidn siempre que la
produecion lo permita v conforme lo ha hecho
hasta la fecha.

7. Respecto de la 7.* peticién hecha por

-los inquilinos, relacionada con el cuidado noctur-
no de la carreta o rancho en que se guardan al-
gunas herramientas y serillas, el patron declara
que no existiendo obligacién de parte de los in-
quilinos para hacer tal trabajo, estos quedan en
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libertad de cumplir dichos turnos voluntariamen-
te y mediante ¢l pago. que convengan las partes.

8.« El patrén no accede a la peticién formula-
da por los inquilinos, en cuanto a que se les libere
de trabajar los sdbados en la tarde, debido a que
las necesidades v faenas del fundo no lo permi-
ten.

9.» Kl sefor Vidal Garcés procederd a renovar
los contratos de trabajo de sus inquilinos vy vo-
Iuntarios, de acuerdo con las instruceciones que le
mmq,rtlrzi 1a Inspeccién Departamental del Tra-
bajo.

10.* El patrén manifiesta, que no tomara nin-
guna medida tendiente a despedir a sus inquili-
10%, & menos que estos incurran en las causaies
de caducidad senaladas en el artieulo 9.¢ del D.
F. 1. 178, (Cbdigo del Trabajo), pues, declara
que jamas ha acostumbrado a tomar Iepremha\
con sus dependientes.

Por dltimo el seftor Vidal pide dejar constan-
cia, que el pliego de peticiones presentado por
xus inquilinos el domingo 25 de agosto préximo
pasado, no tendria validez a su juicio, por cuan-
to el citado pliego d(‘bl() haberse presentado en
dia hdbil.

Para constancia y conformidad del presente
convenio, firman las partes, conjuntamente con
el Inspector Departamental del Trabajo cita-
do. —RosENDO Vibar, Garcrs.—Luls ALBERTO
N1Lo.—Evpvarpo MruRoz.—Ltis Ovave.—Lo-
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RENZ0 R1GUEKa. —HERMOGENEs AGUILERA.—RI-
carpo O%srE URRUTIA, Inspector Depart. del
Trabajo. '

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO
INS>PECCION PROVINCIAL DE SANTIAGO
INSPECTORI{A DEL TRABAJO.—BUIN

Buin, 17 de septiembre de 1940.

Senor Carlos Valenzuela
_ Presente.
Estimado seior:

En atencién a su carta de fecha de hoy, rela-
cionada con un pliego de peticiones que presen-
taron los inquilinos del fundo «La Vietorias, de
propiedad del senor Rosendo Vidal Gareés, pue-
do decir a Ud. lo que sigue:

1. Los inquilinos del fundo «La Victoria», me
manifestaron que el pliego de peticiones presen-
tado por ellos, representaba sus voluntades;

2.° En una entrevista que tuvieron los inqui-
linos del fundo del senor Vidal conmigo en mi
ofteina el sdbado 24 de agosto, me dijeron que
su patrén estaba presionando a algunos inquili-
nos para que se desistieran del pliego de peticio-
nes; v

3.2 Efectivamente, el dia 4 de septiembre,
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tuve qu~ trastadarme al fundo del senor Vidal
con el objeto de proecurar una soluecién al ya di-
cho pliego de peticiones y el sefior Vidal me ma-
nifesté que dos inquilinos que habfan firmado
cse pliego se desistieron segin constaba al res-
paldo del mismo pliego. En esa oportunidad le
pedia al sefior Vidal que los hiciera comparecer
ante mi, y él, seglin me manifestd, los mando a
buscar, pero los inquilinos no comparecieron has-
ta que yo tuve que abandonar el fundo. Yo no
persisti en que esos inquilinos comparecieran ante
mi, en atencidon a que el seror Vidal propuso
una formula de arreglo a las peticiones de los in-
quilinos y me pidié que yo las pusiera en cono-
cimiento de ellos sin la presencia de él.

Por dltimo debo dejar constancia, que jamas
los inquilinos del fundo <l.a Vietoria» me han
manifestado que Ud. haya tenido alguna inter-
vencidn en las peticiones que formularon a su
patrén.

También debo dejar constancia, en honor a
la verdad, que el aeta de advenimiento se reduc-
t6 conforme a la solucibn propuesta por el sefior
Vidal, por cuanto la aceptaron los inquilinos.

Saluda afectuosamente a Ud.

Ricarpo ONaTE UrruTia
Inspector Departamental del Trabajo

Hay un timbre.



II. Los cargos

Aparte de los titulos, no es ficil extracr cargos
coneretos al Secretariado Econdémico-Social en la
extensa PRESENTACION, sembrada, por otra
parte, de falsedades, de equwocacmnes y de
errores. Klla deja una impresion general de que
han sucedido cosas tremendas, agitacion en los
campos, intromisiones indebidas, organizaciones
de resistencia, lucha de clases, errores técnieos,
ete., pero éstas son puras palabras y juicios te-
111(*1%1 08, que no se ven demostrados con hechos,
ni siquiera con acusaciones determinadas.

Haciendo un csfuerzo, se podrian reunir las
siguientes: 1.° El sefior Larson dijo, en la inau-
guracién de su local, que el Secretariado tenia
por objeto extender y dar a conocer a todos las
ensefianzas sociales de la Iglesia y realizarlas en
la vida prdctica». Por haber subravado los
autores de la. PRESENTACION las palabras:
realizarlas en la mida prdctica», parece que ellas
encierran un cargo.

Respondo —Lean Uds. el decreto de fundacmn
v el Reglamento del S. N. E. S, y verdn que
efectivamente tiene ese ohjeto.

2.° «... un pliego de peticiones que se supone
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presentados por inquilinos de dicho fundo y que
lo redacté don Bartolomé Palacios, candidato
falangista a senador por Santiago».

Respondo—=3S1 ¢l pliego era o no presentado
por los inquilinos, v si era o no anénimo, se pue-
de saber leyendo en las pdginas 71 a 75 de este
folleto el acta de advenimiento entre don Rosendo
Vidal y sus inquilinos precisamente.

Que don Bartolomé Palacios era candidato fa-
langista cuando hizo el memorandun, es absolu-
tamente falso. El sefior Palacios se retird de la
Falange cuando ingresé al S. N. E. 5., y hace
muy pocos dias, después que a su vez (Lbandnno
el Secretariado, salié en el diario que estaba en-
tre los candidatos a candidato de la Falange.

Se hace dificil creer que el sefior Vidal haya
hecho de buena fe este cargo, por la diferencia
de fechas.

3.c «Cada detalle, cada ecircunstancia, nos
muestra a la Accion Catélica fuera de su juris-
diceién y competencia, y, como siempre sucede
en estos casos, cometiendo las mayores inconve-
niencias y los més graves errores».

Respondo — Desgraciadamente este hermoso
parrafo no encuentra confirmacién ni antes ni
después de él. Son puras palabras. Me equivoco:
contiene dos disparates: uno, achacarle ala
Accién Catélica inconveniencias y errores que no
ha cometido; y otro, confundir el Secretariado
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Econémico-Social con la Accién Catdlica. No
saben.

4.2 En el capitulo dedicado a darle lecciones a
la Junta Nacional de la Accién Catolica sobre la
resfera de accidén de la Iglesias dice: «Vemos al
Secretariado entrar de lleno en el campo de la
téenica, colocarse en el terreno de la lucha de
clases, constituirse en defensor de unos (los po-
bres) y consecuenclalmente en necesario atacante
de otros».

Respondo- —Aceptamos todos estos eargos, me-
nos la ideal final que es anticristiana v falsa.

«Entra en el campo de la téenica». El Secre-
tartado debe entrar en el campo de la técnica
cuando ésta se relaciona con problemas de Moral
Social; para eso es precisamente, y para eso tiene
organismos propios y personal idbéneo. ;Qué
llaman téeniea los sefiores Vidal y Aldunate?
Quiercn asustar al lector con esta palabu 10
vamos a dedicarnos a determinar la.época de la
siembra ni la calidad de la semilla, bien lo saben
ellos. jQuieren decir que es técnzca saber cudnto
gana un Inquilino y cudnto le cuesta lo que come
y la ropa que viste?  Eso es técnica? No tienen
idea de lo que es un Tratado de Moral, en los
que no solamente se desciende a la técenica, para
explicar y aplicar las leyes morales sino aun a la
casuistica. Seria ridiculo que mariana viniera una
persona a coosultarme si un sueldo de § 300



mensuales es justo o injusto para un empleado
que trabaja dos horas diarias y yo tuviera que
responderle:

- No 8é; cso es una cosa téenica. Vaya a pre-
guntarle a don Rosendo Vidal, o a don Carlos
Aldunate.

No solamente el Secretariado Econdmico-
Social, que es el mds téenico v el mds practico
de todos los Secretariados, tiene derecho y obli-
gacion de entrar en el terrcno de las realidades
con ldpiz en mano, sino aun los otros Secretaria-
dos, como el de Moralidad, el de Prensa, el de
Educacién y el Catequistico. ;No han leido estos
setiores la clasificaciéon de las pelieulas, que haee
el priméro? v hasta clasifica a veces libros, revis-
tas y grabados? lIgnoran que no hace mucho la
Rama de Mujeres hizo una estadistica (jqué
barbaridad!) de las revistas que leen los nifios y
emiti6 un fallo téenico sobre su calidad moral,
literaria, artigtica, patridtica y pedagogica? El
Secretariado de Prensa suele hacer lo mismo re-
comendando ciertos libros, editando unos y des—
acreditando otros. El de Educacion entra en los
programas de ensefianza, en los métodos pedago-
gicos, en Ja educacidn sexual y hasta en educa-
cion lamada fisica. Todo téenica.

Bl Catequistico, por su parte, hace otro tanto
v hasta hace exposiciones publicas sobre la tée-
nica para enseiiar el catecismo.

.Entienden ahora los sefiores Vidal y Alduna-



te que los Secretariados soun justamente eso, or-
ganismos téenicos, formados naturalmente por
técnicos, para propagar y realizar la aplicacion
practica de las normas de la Iglesia?

La verdad es, sin embargo, que hasta aqui no
hemos encontrado ninguna intromisiéon nuestra ni
siquiera en aquellas cosas técnicas que son de
nuestra incumbencia, a menos que sea téceniea
decir lo siguiente:

— Pedro gana $ 5.00 y necesita $ 10.00 para
vivir; luego le faltan einco pesos. ;ksto no puede
hacerlo el Secretariado? Mejor serfa que estos
buenos catélicos leyeran las Epistolas de San
Pablo o la predieacion de los grandes doctores de
la Iglesia como San Criséstomo y San Basilo,
para que vieran como entraban en la téenica de
los malos catdlicos de entonces, a los cuales solian
nombrar en el pilpito con su propio nombre. Es
quizd lo que hace falta ahora.

«>e constituye en defensor de unos (los po-
bres).. .»

Al hacerlo, el Secretariado comete el mismo
delito que S. Santidad Pio XI alaba en Ledén
XIII, cuando dice: «Quienes con mayor alegria
reciblieron aquella Enciclica fueron los obreros
cristianos, que ya se sentian defendidos y vindi-
cados por la Suprema autoridad de la tierra-.

(Q. A. 13).

Estas autorizadas palabras no estdn muy de



— 8] -

acuerdo con las normas que los sefiores \1(1&1 v
Aldunate le senalan a la Iglesia.

Finalmente rechazanos la idea falsa, marxista
y antieristiana de que la defensa de los der echos
legitimos  de una clase social sea necesariamente
guerra a la otra clase. Eso es falso en la prdeti-
4, Marxista en su concepto y atrozmente anti-
¢ristiano, porque niega a un mismo tiempo la jus-
ticis v la caridad. Y sin que uno lo quiera, al
saber que para el Sr. Vidal «defender a los po-
bres necesarinmente significa atacar a los ricos»,
uno piensa coémo tratardn a los pobres, va que
ellos se declaran defensores de cnos (los ricos).

5. «Se hacen cdlculos matemdticos sobre el
costo de la vida, el teenicismo de las estadisticas
les estd vedado, la falsia y mentira de tus esta-
disticas.

R.—-Resulta gracioso que después de ocupar
una pagina entera en negarnos la facultad de pe-
netrar en ¢l eampo de la téenica, como en un
suntuario accesible s6lo a ciertos iniciados; veni-
mos 2 dar en que la téeniea, las estadisticas vlos
ndmeros son puras mentiras. ;Haberlo dicho an-
tes!

6.© Después de una largs v poco clara diserta-
cion sobre el salario, (cuestidn téenlca), leemos
estos cargos que, aungue no dicen a quién se re-

6
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fieren, recogemos gustosos: «Se organizan sindi-
catos, se reclutan dirigentes obreros premunidos
de carnets. . . »

R.— Desgraciadamente no hemos organizado
todavia ningun sindicato campesino como es nues-
tro deber, entre otros motivos, por la oposicién
de los duefios de fundos, Pero las normas de la
Santa Sede y del Episcopado Chileno, se man-
tienen v urgen siempre. (Véase apéndices).

Preparamos efectivamente dirigentes obreros,
aunque tampoco en esto hemos hecho lo bastan-
te, pero es uno delos fines principales del Seere-
tariado. Los sefiores Vidal y Aldunate querrian
que Unicamente los marxistas, la C. T. CH. y la
C. T. G. tengan dirigentes preparados. Les parece
poco todavia ¢l nimero de catélicos que se han
pasado al comunismo, precisamente por no tener
nosotros dirigentes obreros preparados y organi-
zaclones econdémico-sociales. Desgraciadamente
para los sefiores Vidal y Aldunate, no piensa lo
mismo S. 8. Pio X1, quien dice: «Si han de vol-
ver a ('risto csas elases de hombres que le han
negadc, s necesario escoger entre ellos mismnos y
formar soldados auxiliares de la Iglesia, que los
conozean bien vy entiendan sus pensamientos v
deseos y puedan penetrar convenientemente el
sus corazones con caridad fraternal. Los prime-
ros ¢ inmediatos apostoles de los obreros han de
ser obreros. Buscar con afdn estos apdstoles obre-
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ros os toea a vosotros, Venerables Hermanos, y
a vuestro clero.» (Q. A, 143 y 144).

7.0 «... Se fabrican pliegos de peticiones, se
usan todos los medios licitos e ilicitos principal-
mente para exigir alza de salarios.» A este cargo,
no hay mds que una respuesta: calummnia. No
hemos fabricado peticiones, ni hemos usado me-
dios ilieitos: cite siquiera uno. Y en lo que hiei-
mos estdbamos obedeciendo otra vez a Pio XI
que dice: «No menor alabanza merecen los jefes
de las asociaciones obreras que, sin cuidarse de
su propio provecho v atendiendo solamente al
bien de los asociados, tratan de acomodar pru-
dentemente con la prosperidad de su profesion
sus justas peticiones y de promoverlas, y no se
acobardan en tan noble empresa por ningin im-
pedimento ni sospecha». (). A. 142).

8.¢ Kl Secretariado promueve Ejercicios Espi-
rituales de obreros. . . pagados con el dinero de
la Accién Catdlica». Ni siquiera en este Gitimo
cargo han estado acertados los sefiores Vidal v
Aldunate. No tenemos la misién de promover
ejercicios espirituales. Reunimos obreros en Re-
tiro Social, en el que después de una breve ni-
si0n, se les da cursos de doetrina social eristiana,

En cuanto a que sean «pagados con fondos de
la Accién Catdlicar, me veo en la dolorosa nece-
sidad de repetir ia palabra ya dicha: calumma,
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v esta calumvla difundida tiene por consecuencia
restarle ayuda en dinero a la Acecién Catélica.

Una palabra mds. Todo esto que hace o que
debe hacer el Secretariado Eeondmico-Social, se
estd haciendo desde mucho tiempo ya en las na-
cioncs libres, Bélgica, Francia, Holanda, Tnglate-
rra, Canadd, LE. UU., Argentina, ¢te. En todas
partes hay Secretariados FEcondémicos-Sociales

{con barbarismo y todo) que trabajan mucho més
que el nuestro. Nuestro mal estd en haber co-
menzado tan tarde.

Silos ecatélicos autores de la PRESENTA-
CION supleran algo de Accién Catdlica, no la
confundirian con la Acciéon Lconémico-Soeial,
que depende de aquella en cuanto a la doetrina,
pero (ue es auténoma en cuanto & la téenica; co-
nocerian los estimplos v elogios prodigados cons-
tantemente por los Papas a estas obras econd-
mico-sociales catodlica, en Furopa, sindicatos,
corporaciones, cooperativas, (hasta dirigidas por
sacerdotes, como cs el Boerenbund belga), y sen-
tirian vergiienza de hazber emprendido en Chile
una campana con todos los medios, licitos e ilici-
tos (esto si que se puede probar) contra la obra
social del Episcopado Chileno.
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iI1. Errores

Aquif la selva es muy frondosa. Todas las pa-
gmas que caen bajo los titulos de <Esfera de
aecion de la Iglesia—Estadistica—Sobre Salarios
y Nuestra Posicion—- contienen tantos dispara-
tes como ideas. No son més que puntos del Li-
beralismo Individualista, y aun del puro libera-
lismo del siglo pasado, ya que pretende limitar
la accion de la Iglesia a lo puramente tedrico y
religioso: «No debe ser defensor ni atacante de

nadie. Son sus peores encmigos los que tratan de
hacerls descender al eampo dol combate».

Oigamos en cambio 1 Pio XI, hablando de la
RERUM NOVARUM: «No faltaron sin embar-
go quienes en medio de tanta concordia, experi-
mentaron alguna eonmocidon: de donde provino
que algunos, aun catodlicos, recibiesen con recelo
y algunos hasta con ofensas, la doctrina de Ledn
XIIT tan noble y profunda y, para los oidos
mundanos totalmente nueva. lLos idolos del libe-
ralismo atacados por ella sin temor, se venian a
tierra: no se hacia caso de prejuicios tnveterados:
era un cambio de cosas que no se esperaba; de
suerte que los aferrados en demasfa a lo antiguo
se desdenaron aprender esta nueva filosofia so-
aial, v los de cspiritu apoeado temieron subir



hasta aquellas cumbres». (Q. A. 14). Parece que
esto s atacar, y no podria negdrsele este honor
al Papa-que dijo en su Enciclica que muchos ri-
cos habian puesto sobre sus obreros un yugo que
se diferenciaba poco del de los esclavos (Rerum
Novarum).

Y por su parte el mismo Pio XI, con mayor
energia aun ha «descendido al campo del com-
bate» condenando taxativamente el comunismo,
el socialismo, el liberalismo y sus principios técni-
cos de la competencia, la ley de la oferta y la de-
manda, el salario corriente y otras cosas prdcticas,
v a su vez ha dado los principios verdaderos so-
bre ellas, determinando por menudo cudl ha de
ser la accion del Estado, la de las instituciones v
la de los individuos. Ha establecido las normas
para escoger y educar a los «dirigentes obreros»
y los principios practicos a que deben atenerse los
sindicatos y las corporaciones.

Los senores Vidal-Aldunate afirman que «s6lo
Dios y la conciencia del patréon estin habili-
tados para fijar el justo salario mds allg del li-
mite del salario corriente.» .

Esta afirmacién va directamente contra la
Iglesia, que se arroga la facultad de determinar
las condiciones del salario justo. Todos los lti-
mos Pontifices han abordado el tema. En Ia
QUADRAGESSIMO ANNO ocupa més de tres
paginas. No hay tedlogo que no haya tratado el
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asunto con lujo de detalles y basta con nmuneros
(campo vedado). Y todavia Pio XI agrega que
aun debe tener ¢l Estado, en ciertos casos, una
prudente intervencion. (Q. A. 74). Pero el sefor
Vidal no tiene nada que ver con estos derechos y
normas de la Iglesia: su concicneia de patron se
entiende s6lo con Dios. Desgraciadamente no
es eso lo que desean sus inquilinos, que lo obliga-
ron a entenderse con el Inspector del Trabajo, el
cual les subié el salario en un 257 .

«36lo Dios y la conciencia del patron. . .» [C6-
mo no le tembld 1a mano al escribir esta herejia?
-De modo que la conciencia del obrero, el apre-
cio de su propio trabajo, su dignidad de sér hu-
mano, sus necesidades, no cuentan -para nada?
Solo la conciencia del patron! Ll otro es una
hestia, sin conciencia, a la cual el patron les mide
la racién que necesita. . .! Me da vergiienza que
hombres que entran en un templo catdhico, ha-
yan escrito esta barbaridad.

Veamos otra: «Estimamos que todo lo rela-
cionado con la formaeién y fupcionamiento de
fos sindicatos es materia de exclusiva incumben-
cia de los patrones y obreros: cuestidén téenicy,
aque estd fuera de la competencia de los organis-
mos oficiales de la Iglesia, ete. Los interesados,
y sblo ellos, pueden resolver libremente cudndo,
c6mo y dénde sea oportuno aplicar las doctrinas
umversales de la Iglesia, cuyos organismos oficia-
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les no estin capacitados para apreciar las cir-
cunstancias téenicas que determinan esas resolu-
ciones, ni tienen jurisdiceién para intervenir, ni
deben ejercer apremios, ni menos discernir ala-
banzas o condenaciones por la actitud que los
interesados adoptens.

iCudntos errores! Como se ve, ya no se trata
de que los simples fieles determinen cuéndo, ¢6-
mo y dénde es oportuno eumplir las doctrinas
universales de la Iglesia, sino los propios intere-
sados. Asi, por ejemplo, son los interesados los
que verdn como, cudndo y donde cumplen con el
sexto mandamiento. Lo mismo respecto al pre-
cepto de ofr Miga o ayunar. . LEstos son precep-
tos universalisimos de la Tglesia, por consiguien-
te, menos realizables.

Es verdad que las cnciclicas tienen precisi-
mente por objeto urgir el cumplimiento de algu-
nos deberes determinados que, aunque existian
va, el Papa estima mds necesarios v apremiantes
en tal o cual momento, y se dirige, por ¢so, u toda
la Iglesia en una enefelica, que o toda clla obli-
ga. Pero los senores Vidal v Aldunate no saben
esto: no son téenicos, u la verdad, en Catecismmo.

Refinéndose a la Rerum Novarwm, dice Pio XI:
«se distingue particularmente de las otras enci-
clicas, por haber trazado cuando era mds oportu-
ho y avn, necesario, normas segurisimas a todo el
género humano -. Lsto dice Pio XI que ocurria
en 1891, fecha de la Rerum Novarum; pero nues-
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tros téenicos estiman que, en 1940, aquellas nor-
mas, en (Chile, no son oportunas, ni neecesarias,
nl segurfsimas, ni para todo el género humano.

Es cierto que a veces los Pontifices dan cier-
tos consejos generales y adin normas precisas, cu-
va aplicacién dejan al eriterio de los obispos de
-ada didecsis. No es cse el caso ciertamente de
las enciclicas sociales. Pero aungue lo fuese: son
justamente los Obispos de Chile los que han es-
tablecido el Secretariado v los que, obedeciendo
4 norinas expresas de la Santa Sede, quieren y
nrdendn la realizaciéon de la doctrina social cris-
tiana.

Concedamos que son los interesudos los encar-
grncdos de resolver, ete. Precisatniente los obreros
catdlicos estan muy interesados en que cumplan
cuanto antes las ensenanzas de la lglesia en el
terreno soelal. Cudntas veces nos lo echan en ca-

la Doctrina Soeial Cristiana es muy buena,
pero, jdénde estdn Jos patrones catdlicos que las
cumplen?

Me parece, por Gltimo, que no corresponde al
S(-ontanadu sino a los schores Oblspm contes-
tar o la mso]encm {inal: <los 01gamxmm sociales
de la Iglesia no estdn capacitados, ni ticnen ju-
risdiceién, ete.r Aqui entramos yva en el campo
de fos errores doctrinales, cuyo juicio pertenece
a fa lglesia Docente.
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El viejo error liberal del salario corriente apa-
rece también ampliamente defendido en la PRE-
SENTACION.

El salario corriente depende: «1.° de la pro-
ductividad del trabajo; 2.° de la costumbre; 3.°
de la oferta y de la demanda». Cobden ha resu-
mido asi esta influencia de la concurrencia:
«Cuando dos obreros corren detrds de un patrén,
el salario baja; cuando dos patrones corren de-
tris de un obrero, el salario suber. Los econo-
mistas liberales sostenian una tendencia natural
a la nivelacion del salario en todas las ramas de
la produecién: creyendo que la oferta y la de-
manda producirian una reparticion inmediata de
los brazos de los obreros en todas las industrias.
Olvidaban ellos, como expresa el autor que aca-
bo de citar, que «el trabajo no goza de una mo-
vilidad absoluta». «Los brazos, ha dicho Em. de
Lavaleye, no se desplazan como los liquidos bajo
la influencia de Ia presiém». Mil consideraciones
retienen al obrero en la regidén donde se ha esta-
blecido: relaciones de familia y de vecindad; ha-
bitacidn, gastos de desacomodacton; especializa-
cidn de sus capacidades profesionales que  esta-
rian sin empleo en otra parte, cte».

De la concepcién liberal sobre el salario co-
rriente dedujo IFernando Lasalle la llamada ley de
bronce del salurio. Valiéndose de la tesis de la
nivelacdén constante de los salarios, él determind
el quantum de esa nivelacion, en lo estrictamente
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indispensable para la vida y la reproduceidon. De
esta ley de bronce, el salario no podria escapar:
si sube, aumentan los nacimientos y la oferta de
brazos produce la disminucién de los salarios; si
disminuye, la poblacién disminuye también y la
demanda de brazos da méds valor al salario. Esta
ingeniosa ley ha sido contradecida por los hechos.
Porque es incierto que los obreros mejor pagados
tengan més hijos y los peor remunerados, menos:
la intensidad de los nacimientos depende de mu-
chos otros factores. Porque, ademads, es falso que
el aumento y la disminucidn de los salarios vaya
de generacién en generacién, como deberfa serlo
segtn la ley de bronce. Y porque, en fin, ella ol-
vida que hay nuevos factores econdmicos, nue-
vas necesidades, que requieren un aumento de
trabajo capaz de absorber el aumento de la po-
blaeion.

Lo que si es clerto es que «alli donde la libre
coneurrencia regula por si sola el precio del tra-
bajo, una tendencia se acusa cn el sentido de la
ley de bronce». Es decir, que de ésta lo verda-
deramente cierto es la conelusiéon de que en un
régimen absoluto de libre competencia, el salario
corriente tiende a mantener al trabajador en un
estado de postracidn injusta. Esta afirmaeion po-
see, pues, un valor fundamental, porque determi-
na la necesidad de que el Estado no deje la
marcha del salario a la oseilacién natural de Ia
libre concurrencia.
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Por consiguiente, no cs el salario corriente, de-
terminado por puros factores librecambistas, el
que llena las condiciones que pide la justicia.

En cambio, S. 8. Pio XI determina las condi-
ciones del salario justo en los términos siguien-
tes:

«En primer lugar, hay que dar al obrero una
remuneracion que sea suficiente para su propia
sustentaciébn v la de su familiay,

«Ha de ponerse, puces, todo esfuerzo en que los
padres de familia reciban una remuneracién sufi-
cicntemente amplia para que puedan atender
convenientemente a las necesidades domésticas
ordinarias. Si las circunstancias presentes de la
vida no sieipre permiten hacerlo asi, pide la jus-
ticia social que cuanto antes se introduzean tales
reformas, que a cualquier obrero adulto se le ase-
gure ese salarios.

«Para determinar la cuantia del salario deben
tenerse asimismo presentes las condiciones de la
empresa v del empresario; serfa injusto pedir sa-
larios desmedidos, que la empresa, sin grave rui-
na propia y consiguientemente de los obreros, no
pudiera soportar. Pero no debe reputarse causa
legitima para disminuir a los obreros el salario la
ganancia menor debida a negligeneia, pereza o
descuido en atender al progreso téenico y econd-
mico». A

«Finalmente, la cuantia del salario debe atem-
perarge al bien piblico econémicos.



A fin de impresionar a los lectores, dice la
PRESENTACION que en Chile todo sindicato
es necesariamente de resistencia v de Jucha de
clases, «de acuerdo con la ley.

No sé si haya alguna persona tan candorosa
que crea que efectivamente la ley—dictada por
un gobierno de derecha y vigente hace ya 15
afios—ordene 0 autorice sindicatos que son ncce-
sarlamente de resistencia y de lucha de clases,
Lo menos que se le puede oeurrir & uno es que,
si es verdad que hay Sindicatos dominados por
los comunistas y en perpetua agitacion, hay otros
que son muy tranquilos. Y agitacién obrera co-
nocemos en Chile desde mucho antes que exastie-
ra la ley de sindicatos.

Pero, en tin, veamos la ley: <Articulo 364:
«Los sindicatos constituldos en conformidad .a
las disposiciones de este Titulo, serdn institucio-
nes de colaboracion mutua entre los factores que
contribuyen a la produccion y, por consiguiente,
ge consideraran contrarias al espiritu y normas
de la ley, las organizaciones cuyos procedimicn-
tos entraban la disciplina y el orden en el tra-
bajos.

«Art. 371: «Se prohibe a los Sindicatos ocu-
parse en objetivos distintos de los senalados en
este Titulo y en sus estatutos, y ejecutar actos
tendientes a menoscabar la libertad individual,
la libertad de trabajo y la de las industrias, tal
como la garantizan la Constitucion y las leyes».
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«Art. 385: s Fn ninglin cuso podrdn invertirse
los fondos del Sindicato en fines de resistencia o
en cualquiera otra actividad que directa o indi-
rectamente dafiec los intereses de la empresa in-
dustrial a que el Sindicato pertenece».

- Es redondamente falso, pues, lo que afirman
los senores Vidal-Aldunate. En cambio, desde
Leén XIII, los Papas vienen exhortando a los
catdlicos, y particularmente al Clero, para
que formen sindiecatos crigtianos, orden cumplida
admirablemente en los paises libres de Europa:
Bélgica, Francia, Holanda, Espafa, ete. Los Sin-
dicatos cristianos belgas son considerados mode-
los en el mundo eatdlico. Desde Leén XIII, los
Papas repiten que, a fin de que los obreros catd-
licos no se vean obligados a ingresar en sindica-
tos socialistas o neutros, es menester que los ca-
tolicos tengan los suyos. (Q. A. 35).

Que el derecho a sindicalizarse es sagrado vy
nadie puede, sin injusticia, impedirlo. (Q. A. 88).

Que la mejor manera de restablecer el orden
social y de impedir el comunismo, es la reconsti-
tucidn de las corporaciones, formadas por sindi-
catos de patrones y sindicatos de obreros, una de
cuyas ventajas es la formacion de comisiones
mixtas de arbitraje, que se integran con delega-
dos de ambos sindicatos. (QQ. A. 86).

Naturalmente todo esto no tiene ningin valor
para los sefores Vidal y Aldunate, porque el Pa-
pa no es téenico. No obstante, como para los de-
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mds eatolicos la palabra pontificia es una voz de
orden, copiamos a continuacién algunos trozos de
la Enefelica Quadragéssimo Anno.

«29. Finalmente, el providentisimo Pontifice
enseita que los  patrones y los  mismos obreros
puedan especialmente ayudar a la solueién «por
medio de instituciones ordenadas a socorrer opor-
tunamente a los necesitados y atraer una clase a
la otra». Afirma que entre cstas instituciones
ocupan el primer lugar las asociaciones ya de so-
los obreros, ya de obreros y de patrones, v se de-
tiene a ilustrarlas y recomendarlas, explicando
con sabiduria admirable su naturaleza, razon de
ser, oportunidad, derechos, obligaciones y leyes.

30. Estas enseiianzas vicron la luz en el mo-
mento mas oportuno; pues, en aquella época los
gobernautes de ciertas naciones, entregados com-
pletamente al liberalismo, favorecian poco a las
asociaciones de obreros, por no deecir que abier-
tamente las contradecian; reconoefan y acogian
con favor y privilegio asociaciones semejantes pa-
ra las demds clases; v solo se negaba con gravi-
sima injusticia el derecho innato de asociacion, a
los que mds estaban necesitados de ella para de-
fenderse de los atropellos de los poderosos; y ain
en algunos ambientes catélicos habia quienes mi-
raban con malos ojos los intentos de los obreros
de formar tales asocigciones, como si tuvieran
cierto resabio socialista o revolucionario.
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31. Las normas de Leon XIII, selladas con te-
da su autoridad, consiguieron romper esas oposi-
ciones v deshacer esos prejuicios, y merccen, por
tanto, el mayor encomio; pero su mayor impor-
tancia estd en que amonestaron a los obreros
eristianos para que formasen las asociaciones pro-
fesionales y les ensefiaron el modo de hacerlas, y
con cllo grandemente confirmaron en el camino
del deber a no pocos, que se sentian atraidos con
vehemencia por las asociaciones socialistas, las
cuales se haefan pasar como el Unico refugio y
defensa de los humildes y oprimidos.

32. Por lo que toca a la creacién de egas 4so-
ciaciones, la Enciclica «Rerum Novarum- observa
muy oportunamente «que deben organizarse y
gobernarse las corporaciones de sucrte que pro-
porcionen a cada uno de sus nnembros los medios
méis apropiados y expeditos para alcanzur el fin
propuesto. Iise fin consiste en que cada uno de los
asociados obtenga el mayor aumento posible de los
bienes del cuerpo, del espiritu y de la fortuna-.
Sin embargo, es evidente «que ante todo debe
atenderse al objeto principal, que es la perfeceidn
moral y religiosa, porque este fin por encima e
los otros debe regular la economia de esas socie-
dades>. En efecto, «constitufda la religion como
fundamento de todas las leyes sociales, no es di-
ficil determinar las relaciones mutuas que deben
establecerse entre los miembros, para alcanzar la
paz y prosperidad de la sociedad>.
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33. A fundar estas instituciones se dedicaron
con prontitud digna de alabanza el clero y mu-
chos seglares, deseando tnicamente realizar ¢l
propésito integro de Ledn XIII. Y asi, las cita-
das asoclaciones, bajo el manto protector de la
religibn e impregnadas de su espiritu, formaron
obreros verdaderamente cristianos, los cuales hi-
cieron compatible la diligencia en el ejercicio pro-
fesional con los preceptos saludables de la reli-
gion, defendieron sus propios intereses tempora-
les y sus derechos con eficacia y fortaleza, con-
tribuyendo con su sumisién obligada a la justicia
y ¢l deseo sincero de colaborar con las demds
clases de la sociedad, a la restauracién ecristiana
de toda la vida social.

34. Los consejos de Ledn XIII se llevaron ala
prictica de diversas maneras, segin las circuns-
tancias de los distintos lugares. En algunas re-
giones una misma asociacién tomaba a su cargo
realizar todos los fines sefialados por el Pontifice;
en otras, porque las circunstancias lo aconse;aban
o exigian, se recurrié a una especie de divisidn
del trabajo, y se instituyeron distintas asociacio-
nes, exclusivamente encargadas, unas de la de-
fensa de los derechos y utilidades legitimas de
los asociados en los mercados del trabajo, otras
de la ayuda mutua en los asuntos econémicos,
otras finalmente del fomento de los deberes reli-
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giosos y morales y demas obligaciones de este
orden.

36. Gracias, pues, a la Enciclica de Leon XIII,
las asociaciones obreras estdn florecientes en to-
das partes, y hoy cuentan con una gran cantidad
de afiliados, por mds que todavia, desgraciada-
mente, les superen en ndmero las agrupaciones
socialistas y comunistas; a cllas se debe que, den-
tro de los confines de cada nacidon y atn en los
congresos més generales, se puedan defender con
eficacia los derechos y peticiones legitimas de los
obreros cristianos y, por lo tanto, urgir los prin-
cipios salvadores de la sociedad cristiana.

37. Aifddase que, cuando Ledén XIII tan acer-
tadamente explicé y tan decididamente sostuvo
acerca del derecho natural de asociacién, fdeil-
mente comenzd a aplicarse a otras agrupaciones
no obreras; por lo cual debe atribuirse a la mis-
ma Enciclica de Ledn XIII, en no pequefia parte,
el que aln, entre los campesinos y gente de con-
dicién media, hayan florecido y aumenten de dia
en dia estas utilisimas agrupaciones, y otras mu-
chas instituciones, que felizmente unen a las ven-
tajas econdmicas el cuidado de la educacién».

Llega a decir Pio XTI al empezar el parrafo N.©
81: «La politica social tiene, pues, que dedicarse
a reconstrufr las profesiones». Y durante tres pd-
ginas describe lo que serd el orden social funda-
do sobre las profesiones organizadas.

Pocas veces la Santa Sede ha insistido tanto
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sobre un punto. Todavia invitamos al lector a
leer cn el apéndice la célebre comunicacion de la
Congregacion del Coneilio al Arzobispo de Lille,
sobre Sindicatos, y la carta dirigida por S. S.
Pio XI, poco antes de morir, en 1938 al Presi-
dente de la Confederaciéon de Sindicatos Cristia-
nos de Francia.

Estos documentos forman una respuesta con-
tundente a los que—aqui ecomo en otras partes —
resisten a las normas de la Iglesia sobre asocia-
cion de obreros.



Observaciones al margen

Estas observaviones nos han sido sugeridas por numero-
sas personas que nos han manifestado su adhesidn, con mo-
tivo del panfleto de los seiiores Vidal y Aldunate.

«Lo mds dificil para Uds. ahora va a ser con-
« testarles sin decir todas las cosas que se vienen
< a la mente ante tanta ceguera y mala fe.»

La difusién de la PRESENTACION, que de-
bi6 ser sélo para la Junta, es apenas una parte
de la campaifia de difamacién y de ataques per-
sonales. emprendida por un grupo organizado,
que no se para en medios ¥ que inclusive ha
hallado algin %acerdote que les preste su colabo-
racion.

;Con qué fin la PRESENTACION, que
tiene por objeto «denunciar hechos que conside-
ramos de suma gravedad», ha sido enviada a to-
do el clero y a numerosos seglares? ;Es licito a
un catolico apelar ante el piblico por la labor,
aunque fuese inconveniente, de un organismo
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creado por la Iglesia? Lo que se pretende es lla-
mar a escdndalo para presionar a los sefiores
Obispos v asestar un golpe de muerte al Secre-
tartado Econdémico-Social en el comienzo mismo
de su aceién. Este es el verdadero blanco de sus
tiros: impedir a cualquier precio la labor social
de la Iglesia, por personas que confiesan paladi-
namente que tienen ideas liberales individualis-
tas.

En realidad, debajo de toda esta polvareda,
s0lo hay defensa de intereses, que se creen ame-
nazados por la Doctrina Social Cristiana. Esto
se podria demostrar citando hechos concretos,
que serian la explicacién verdadera de la actitud
de estos caballeros, y que por caridad serd preci-
so silenciar.

Segin los autores de la PRESENTACION,
la Accion Catolica no puede dar a los seglares
leeciones de téenica econdmica, pero los seglares
pueden darle g la Iglesia lecciones de Moral So-
cial.

Hasta aqui nadie ha podido rebatir con nu-
meros los argumentos del senor Cura de IHuel-
quén: los inquilinos de su regién ganan tanto y
necesitan para vivir de tanto mds. jPor qué no
rectifican esos cdleulos los técnicos? IEs lo tinico
que estd en discusién.
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Dice la PRESENTACION: <A los catdlicos
les estd vedado contradecir al sefior Cura; no
pueden, como catdlicos, cometer el escandalo de
decir que ¢l Cura se equwivoca y menos pueden
cerrarle su puerta.»

En prenda de la sinceridad de estas palabras,
han repartido profusamente un libelo en el que se
habla de «los menguados manejos del Cura y de
su innoble campaia de agitacién, de su concien-
cia, atormentada y de su moral infantil y criollas ;
en donde se le pinta sembrando «con palabras
melifluas y entre bendiciones ideas iguales a-las
de Chamudes»; en donde se le atribuyen artifi-
cios y fabricacidén de peticiones.

iQué respeto! {Qué educacion!

La PRESENTACION ala Junta Nacional es
un ataque disimulado al Obispo de Rancagua
(en cuya dideesis estd Huelquén) y atn contra
todo el Episcopado, cuya capacidad técnica y
cuya jurisdiceién es negada terminantemente, y
cuya autoridad cred el Secretariado Nacional
Econémico Social, fijindole sus actividades.

Nada revela mejor el catolicismo de los acu-
sadores que los dos cargos hechos al sefior Cura
de Huelquén:

1.° «<Asume en realidad el cargo de defensor
de los pobres, dec un modo efectivo, constante y
ostensible y con extraordinario dinamismo.»
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2.° <El y el Secretariado Econdémico-Social
tienen el mismo concepto doctrinal, la misma
inspiracion y el mismo plan de trabajo.»

Los sacerdotes deberfamos gritar ante todo el
pafs que un sacerdote es acusado de ser efectiva-
mente defensor del pueblo. jBendito sea Dios!
iCémo se dijera lo mismo de todos nosotros!
Evangelizare pauperibus misit me.



Apéndice



Reglamento del “Secretariado Nacional
Fconémico-Social” de Ia Accién
Catélica Chilena

Constitucion

Articulo 1.° Por acuerdo de la Comisién
Episcopal permanente para la Accién Catéliea,
la accidbn econdmico-social de los catélicos chile-
nos se realizard a través de ua organismo téenico
de la Junta Nacional de la Accién. Catoélica, bajo
cuya dependencia y responsabilidad funcionari
en el orden nacional.

Dicho organismo se denominara:

‘Secretariado Nacional Econdmico-Social»

Para su organizaciéon y funcionamiento, la
Comisién, oida la Junta Nacional, ha aprobado
el presente Reglamento.



Fines Generales

Art. 2. E1S. N. E. S, tendrd un triple fin
general:

1.2 Serd un centro de estudio, de orientacion
y de asistencia para las actividades y obras
econdmico-sociales de los catélicos.

2.° Favorecerd la accidbn econdmico-social
cristiana en sus multiples formas y medios, y
buscard la practica realizactdén de las relaciones
de mutua inteligencia, benevolencia y coopera-
ci6n que la Iglesia quiere que existan entre las
asoclaciones y obras profesionales y econdémicas
que se inspiran en los principios de la fe y de las
ensefianzas de la Iglesia.

3.° Creard los Dcepartamentos que se indica~
ran mais adelante, encargados de realizar la aceién
econdmico-social recomendada por la Santa Sede
y el Episcopado Chileno.

Fines Particulares

Art. 3.© Conforme a lo anterior tendri princi-
palmente los fines particulares siguientes:

1.° Procurar la formacion econémico-social de
los catdlicos v la intensa difuston y defensa de
la Doctrina Social Catdlica en todas las clases
gociales, especialmente en el pueblo.



2.° Propiciarj las leyes sociales que se inspiran
en principios cristianos, especialmente los conte-
nidos en el Cédigo Chileno del Trabajo, intervi-
niendo ante los poderes publicos, cuando fuere
necesario, a fin de que sean respetadas las leyes
sociales en vigor.

3.° Promoversd, dentro de las normas de la
Iglesia, la creacién de las instituciones profesio-
nales de las obras econdémico-sociales de los ca-
tolicos, v. gr.: sindicatos, mutualidades, coopera-
tivas, y otras similares.

4. Prestard su cooperacién a las organizacio-
nes y obras econdémico-sociales que se adhieran
al Secretariado, procurando sobre todo, su debida
coordinacion.

5.° De modo especial procurard la elevacién
moral, la cultura religiosa y el bienestar econ6—
mico del obrero campesino.

Departamentos

Art. 4.° Para la realizacién de estos fines, el
Secretariado Nacional Econémico-Social se ser-
vird de diversos Departamentos. Estos Departa~
mentos serdn creados por la Direccion General
del Secretariado de acuerdo con la Junta Nacio-
nal de la Accién Catoélica, y funcionard bajo la
direccién y responsabilidad de aquella.

Cada Departamento tendrd un «Jefe» respon-
sable, nombrado por la Direccién General del
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Seeretariado, v el nimero de miembros y emplea-
dos que la misma Direccidén crea conveniente
para su mejor organizaciéon y funcionamiento.

Se regirdn por las reglas y normas que sefale
la Direccién General del Sccretariado.

Direccion dei Secretariado

Art. 5.° El Secretariado Nacional Econdmico-
Social llevard a cabo sus fines especificos.

1.° Por medio de una Direccién General com-
puesta:

a) Del Asesor  Felesidstico del Secretariado
nombrado por la Comisiéon Episcopal para la
Aceidn Catoélica.

El Asesor es quien inspira, orienta y asesora
todas lus actividades del Secretariado en confor-
midad a la Doctrina Social Catolica y de acuerdo
con las normas del Episcopado Nacional.

Las sesiones del Secretariado y sus Departa-
mentos, por regla, general, no deberdn realizarse
sin su presencm, y las resoluciones que se tomen
en su ausencia, careceran de valor definitivo
hasta que las conozea y apruebe;

b) Del Director del Secretariado, nombrado
por la Junta Nacional de la Accién Catélica, de
acuerdo con ]la Comisién Episcopal para la Aceidén
Catolica.

El Director tiene a su cargo la direceién inme-
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diata del Secretariado y la responsabilidad de la
ejecucion de sus acuerdos e iniciativas.

El es responsable de la marcha- del Secretaria-
do ante la Junta Nacional de la. Accién Catélica
de euyo organismo serd miembro.

En el cjercicio de su eargo mantendra estrecha
relacién con el Asesor Eclesidstico del Secretaria-
do;

¢) Del Secretario nombrado por la Junta Na-
cional de la Accion Catoélica, a propuesta del
Director del Secretariado.

Las obligaciones del Secretario serdn las que
le senialen el Asesor y Director del Secretariado;

d) Del Tesorero que, en lo posible, serd el de
la Junta Nacional de la Accién Catdiica, u otro
nombrado por ésta. La duracion de estos eargos
es de tres afnos.

2. Por medio de un Consejo Consultivo y
Promotor de las actividades y obras propias del
Secretariado, compuesto:

a) de dos miembros de la Direccion General;

b) de los «Jefes» de los Departamentos del
Secretariado; ‘ .

¢) de un «Delegado N acional Econémico-Social>
de cada uno de los Consejos Naclonales de las
ramas de la Acciébn Catélica;

d) de un «Representante> de las institucioncs
econdmico-sociales de cardcter nacional adheren-
tes a la Accidn Catdlica Chilena;

e) de otras personas especialmente competen-
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tes en accidn econdmico-social que la Direceién
General acuerde invitar a lassesiones del Consejo.

Direccion General

Art. 6. La Direccién General:

1.° Dirige inmediatamente el Secretariado y
ejecuta sus acuerdos.

2.° Bstudia e investiga todos los problemas
relacionados con los fines del Secretariado.

3.° Prepara, organiza y realiza la labor del
Secretariado. '

4.° Actia las resoluciones e iniciativas del
Consejo Consultivo y Promotor.

5.° Promueve en la dibeesis 1a creacion de los
Secretariados Econémico-Sociales.

Consejo Consultivo y Promotor

Art. 7.2 El Consejo Consultivo y Promotor:

1.° Estudia y aprueba las proposiciones que
someta a su consideracién la Direccién General.

2.° Toma iniciativas de caracter econémico-
social. .

3.° Promueve las actividades propias del Se
cretariado.
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Sesiones

Art. 8.° La Direccion General sesionard sema-
nalmente.

El Consejo Consultivo y Promotor sesionard, a
lo menos, quincenalmente y cuando lo eonvoque
extraordinariamente la Direccién General. Sus
sesiones serdan presididas por el Director del Se-
cretariado con la asistencia del Director Eclesids-
tico, segin lo dispuesto en el articulo quinto.

Sesionard con los miembros que concurran a
la reunién v todos tendrdn derecho a voz y voto.

Comisiones

Art. 9.0 Asi la Iireccidn General como el Con-
sejo Consultieo y Promotor, podrdn constituir en
su seno Comastones, transitorias o permanentces,
aun con personas ajenas al Secretariado, para
atender a la preparacion y realizacion de espe-
ciales actividades del Secretariado.

Dichas Comisiones funcionarin bajo la inme-
diata dependencia y responsabilidad del organis-
mo que las haya constituido, el cual las podrd
disolver cuando asi lo juzgare conveniente.

Por regla general, el Presideate de estas Comi-
siones deberd ser miembro del Secretariado.
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Relaciones con la Accion Catélica

Art. 10. Para la practica realizacion de lo que
se dispone en el articulo 2.° de este Reglamento,
Ia Acecidén Catolica Chilena establecera:

1. En cada Junta Diocesana un «Secretaria-
do Econémico-Social> que se organizard y funcio-
nard de modo similar al Secretariado Nacional.

2.° Ea cada Junta Parroquial una «Comision
Econémico-Social> de dos o tres personas nom-
bradas por la Junta, de acuerdo con el Pérroco.

En cada Consejo Nacional y en cada Consejo
Diocesano un «Delegado Econdémico-Social> nom-
brado por los mismos Consejos.

Plan de Trabajo

Art. 11. Cada aiio, en la segunda quincena de
diciembre, la Direcci6on General del S. N. E. S,
sometera a la aprobacién del Consejo Directivo
y de la Junta Nacional de la Aceion Catdlica el
«Plan de Trabajo» de las principales actividades
que se propone realizar en el afio siguiente. Apro-
bado este Plan constituird la primera y principal
labor del Secretariado y de su realizacién dard
cuenta periddicamente a la Junta Nacional de la
Acei6n Catdlica.



Memoria Anual

Art. 12. Asimismo, en el mes de marzo de
cada afo, la Direccion General del S. N. E. S,
presentars a la Junta Nacional de la Aceién Ca-
tolica la Memoria Anual de sus actividades.

Dicha Memoria serd publicada en «El Boletin
Oficial de la Accion Catdlica» que serd el érgano
oficial del Secretariado para sus publicaciones,
sin perjuicio de alguna otra publicacién que la
Direccion General crea conveniente mantener.

Presupuesto Anual

Art. 13. Junto con el «Plan de Trabajo», la
Direceiéon General del Secretariado presentard a
la aprobacién de la Junta Nacional de la Accién
Catolica Chilena el «Presupuesto Anual> con el
calculo de entradas y salidas que tendrd en el
afio de labores. Una vez aprobado el presupues-
to, los gastos serdn autorizados por la Direceion
General.

Relaciones con las Instituciones Adherentes

Art. 14. Las organizaciones y obras econémi-
co-sociales de los cat6licos, mediante la adhesion,
deben coordinarse a ese S. N. E. S, si fueren de
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cardcter nacional, v alos S. D. E. S, si fueren
solamente diocesanas, o sl, siendo nacionales, tu-
viesen también sus ramificaciones en la didcesis.
La adhesién importa el deber de seguir las orien-
taciones de la accibn social catolica, senaladas
por este 5. N. E.. 5., en materia religiosa y mo-
ral, ligadas con las materias econémicos-sociales.

Ademds, las instituciones y obras adheridas al
S. N. E. S, deberdn proporcionar a éste los datos
que se le soliciten y enviardn anualmente una
Memoria de la labor que desarrollan y de la si-
tuacidén en que se encuentran.

Toda asociacién u obra de cardcter econdémico-
social que haya dado su adhesién al S. N. E. S,
oaun S. E. S. diocesano, deberd nombrar un
«representante» ante unou otro secretariado segin
lo que se dispone en este Reglamento Articulo 5.¢
2.2 d) y en este mismo articulo.

Principios Doctrinales

. Art. 15. 1.° Este S. N. E. 5., de la Accion
Catolica de Chile, se regird no sélo por las orien-
taciones pontificias prescritas a la aceidn social
en general y particularmente a la accién social
obrera por las Enciclicas sociales de los Sumos
Pontifices, sino también por las normas directi-
vas de la Accion Catolica con respecto a las or-
ganizaciones y obras econdémico-sociales que se
contienen, sobre todo, en las Cartas de S. S. Pio
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XTI a los Emmos. Cardenales Bertram y Segura,
y en la Carta Autografa al Episcopado Argenti-
no y en la Sentencia de la Sagrada Congregacion
dcl Concilio de 5 de junio de 1935.

2.° En conformidad a dichos documentos pon-
tificios, el Secretariado reconoce que no es posi-
ble separar de la Religién y de la moral catélica
la vida econdmico-social de los individuos y de
las instituciones y sostiene que las asociaciones
profesionales y econémicas de inspiraeion eristia-
na, aunque en aquello que se refiere a los intere-
ses puramente profesionales y econémicos, y en
materias téenicas y administrativas, tienen ellas
solas la responsabilidad de sus iniciativas y de
sus actos, en la parte religiosa y moral estdn su-
bordinadas a la Acciéon Catoélica a la cual deben
servir en las tareas propias del apostolado eris-
tlano.

3.° Los catolicos organizados en el campo pro-
pio de la Accién Catolica, por un deber de disci-
plina y por el valor inmenso del principio de
unidad, han de procurar perténecer a las organi-
zaciones y obras econdmico-sociales actualmente
existentes y a las que el Secretariado promueva
en el futuro.

Patronos del Secretariado

Art. 16. Serdan Patronos especiales del S. N.
E. S. y por lo mismo de la Accién Econémico-
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Social, el Sagrado Corazén de Jesus, el Corazén
de Marfa, el Patriarca San José y San Francisco
de Asfs.

ANEXO AL REGLAMENTO DEL SECRE-
"TARIADO NACIONAL DE ACCION
ECONOMICO SOCIAL

Departamentos

Los fines especificos de cada Departamento,
seran principalmente los que se indican a conti-
nuacion:

1.o—Departamento de culturay propaganda

a) La formacion de la eonciencia social de los
catolicos segun los prineipios de la justicia social
v caridad y el adiestramiento de individuos e
instituciones para la accién econdmico-social, por
medio de efrculos de estudios, Cursos, Bibliote-
cas Populares, Semanas Econémico-Sociales,
preparacidon de propagandistas, retiros y ejerci-
clos espirituales para obreros y para los catélicos
sociales en general. o

b) El estudio y valorizaciéon de los fenémenos
econOmico-sociales, a la luz de la Doctrina Catoé-
lica.
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2.o— Departamento de Accion Econémico-Social
Agricola

Su fin especifico serd promover las diversas
obras profesionales y econémicas, ora patronales,
ora de obreros, ora mixtas que tiendan al mejo-.
ramiento material y a la elevacién moral y reli-
giosa de los campesinos obreros y a la armonia
social en los campos.

3.%— Departamento de Organizacion Social

Este Dcpartamento consta de 4 secciones:

1.* De penetracién Sindical, para ir tomando
contacto con los sindicatos existentes y trabajar
en los que sea posible.

2.2 De organizacion profesional, para crear
un movimiento sindical de espiritu eristiano de
acuerdo con las directivas pontificias; patronal y
obrero.

3.* De obras econémico-sociales, para f{omen-
tar la creacién de obras econdmico-sociales que
den vida a los sindicatos, organizar servicios pa-
ra empleados y obreros, ete.

4.* De técnica social, que tendri por objeto
el llegar a constituir un centro de informaciones
y de orientacién social y en especial sindical.



Union de campesinos

1. La U. de C. es un organismo del S. N. E. S.
que tiene por objeto procurar el mejoramiento
moral y social de los trabajadores del campo se-
gun las ensefianzas de la Iglesia.

2.° Cumplird sus fines de orden moral y cul-
tural mediante:

Cursos instructivos, Concentraciones campesi-
nas; Preparacion Sindical y Fiestas culturales.

3.° La U. de C. se constituird en cada Parro-
quia, agrupando a los campesinos de la region,
en centros locales.

4.° En cada fundo o agrupacién de parcelas,
se podrd constituir un grupo que serd dirigido
por un jefe delegado.

5.0 El jefe delegado de cada grupo serd desig-
nado por el S, N. E. S. y durard un afio en sus
funciones pudiendo ser reelegido.

6.° El Centro local de la U. de C. estard diri-
gido por un Directorio compuesto de los Jefes
delegados, quienes designardn un Presidente y
Secretario, que durardn un afio en sus funciones.
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7.0 La Junta Ejecutiva estard compuesta por
el Parroco, el Presidente y el Secretario.

8. Para formar parte de la U. de C. se necesi-
ta: ser obrero campesino; ser presentado por el
delegado respectivo y admitido por el Directorio;
y tener 18 afios de edad.

9. Los grupos de cada fundo se reunirdn por
lo menos quincenalmente.

10.° Mensualmente los socios tendrdn una con-
centracién de cardcter espiritual y social.

- 11.° Los socios procurardn instruirse en la doc-
trina social cristiana y se empefiardn en desarro-
liar el apostolado entre los campesinos.

12.> La U. de C. procurard la ayuda mutua
estimulando la fraternidad cristiana y la creacién
de cuadros artisticos y deportivos.

13.° Los soclos acreditardn su calidad de tal
con un carnet que recibirdn después de un mes de
haber ingresado en la sociedad.

14.¢ Los socios cuentan con todos los servicios
del 5. N. E. S.



Famoso documento sobre Sindicates

El 5 de junio de 1929, la Sagrada Congrega-
ci6n del Concilio, conociendo de un conflicto sur-
gido en el Norte de Francia entre patronos y sin-
dicatos eristianos, publicé una extensa carta, en
la cual haefa preceder sus decisiones de una ex-
posicion doctrinal de la mds excepcional impor-
tancia, puesto que en clla se contiene el pensa-
miento de la Iglesia sobre esta materia. He aqui
la exposicion doetrinal de la Sagrada Congrega-
clon:

I. Las controversias cn materia social no de-
ben resolverse al margen de la autoridad de la
Iglesia.

IL. Los patronos y los obreros tienen el dere-
cho a constituir asociaciones sindicales, ya sepa-
radas, ya mixtas.

IIT. La Iglesia exhorta a la constitucidon de
tales asociaciones, puesto que ve en ellas un me-
dio eficaz para la solucién de la cuestion social;
y aun més: la Iglesia en el estado actual de co-
sas estima moralmente necesaria la constitueién.
de tales asociaciones sindicales.
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IV. La Iglesia quierc que las asociaciones sin-
dicales sean establecidas y regidas segtin los prin-
¢ pios de la fe y de la moral cristianas.

V. Queriendo la Iglesia que las asociaciones
sindicales sean instrumentos de concordia y de
paz, sugiere la institucién de comisiones mixtas
como un medio de unién entre aquéllas.

VI. Alli donde necesidades particulares no
obliguen a obrar de wmodo diferente, la Iglesia
quiere que las asociaciones sindicales suscitadas
por catdlicos para catdlicos, se constituyan entre
catdlieos.

VII. La Iglesia no prohibe en casos particula-
res, 4 titulo exeepcional y mediante las precau-
ciones debidas, «cdrtelss intersindicales, entre
sindicatos cristianos y sindicatos neutros o aun
socialistas, para la defensa de intereses legitimos.

VIII. La Iglesia recomienda la educacidn sin-
dical cristiana.

IX. Recomienda la unién de todos los catodli-
cos para un trabajo comun, ligados por la cari-
dad cristiana.



“Una nueva carta del sindicalismo
Cristiano”

El Sanio Padre bendice el congreso jubileo de la
C.F. T C.

Con ocasién del congreso celebrado por
la Confederacién Francesa de Trabaja-
dores Cristianos al cumplir su cincuen-
tenario, su eminencia el cardenal Pacelli
dirigi6, en nombre del Papa, a M.
Tules Zirneld, presidente de la mencio-
nada Confederacion, la siguiente carta:

Serior presidente:

Su Santidad, ha conocido, con viva satisfac-
cion, vuestro proyecto de celebrar en Paris, bajo
la églda de su eminencia el cardenal Verdier, el
cincuentenario de la confederaciéon francesa de
trabajadores cristianos. Esta conmemoracién en
el mismo momento en que se muestra el proble-
ma social " con redoblada agudez, tendra la ven-
taja de poner en relieve mds vivo, las saludables
soluciones dadas por la Iglesia. La noticia que,
como cumplimiento de un deber filial, le habéis
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comunicado al Santo Padre, ha llamado su be-
névola atencién. El no ignora, por otra parte, los
méritos adquiridos a este respecto después de
cincuenta afios por la confederacidén de trabaja-
dores cristianos.

El instituto de los Hermanos de las Escuelas
Cristianas tampoco le es extrafio, puesto que fué
bajo la direccion esclarecida de uno de sus miem-
bros como en 1887 algunos empleados decidieron
aprovechar la libertad de asociacién profesional,
acordada por la ley francesa, para constituir una
agrupacion que no le fuera en zaga a las otras en
cuanto a la defensa de los intereses corporativos
legitimos, pero que estuviera lealmente, franca-
mente, impregnada de doctrina catolica.

No es ocasién de darse cuenta de que el grano
de mostaza se ha convertido en un gran 4rbol,
sino de admirar la amplitud y la eficacia de vues-
tras realizaciones actuales, no sin un sentimiento
de accion de gracias al Dios de toda bondad, qui
incrementum dedit. ,

Sin duda, no os han faltado las dificultades.
Pero, ;no es acaso necesario este género de prue-
bas saludables, a que la Divina Providencia se
complace en someter a menudo sus obras escogi-
das, como para purificarlas y fortificarlas?

Vosotros, mds vigorosos y nuimerosos que nun-
ca, habéis llegado a esta etapa gloriosa de vues-
tro jubileo, en la que es imposible no reconocer
una admirable disposicién del cielo.
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De esto saldrd una leceidén, que nuestra época,
tan preocupada por los asuntos sociales, no de-
jard de aprovechar. Vuestro ejemplo mostrars,
en efecto, que no hay progresos reales sino acu-
diendo a las ensenanzas salvadoras que Jusucris-
to y su Iglesia nos ha dispensado.

En contra de prejuicios invelerados y adelan-
téndose a las legislaciones civiles, el Papado no
ha temido jamds reivindicar, en favor de los
obreros, un derecho de asociacién que estd en la
misma naturaleza de las cosas, cuando tiene por
objeto realizar fines legitimos, como son la sal-
vaguardia y el mejoramiento de los intereses pro-
fesionales bien comprendidos. La célebre Enefclica
de l.eon XIII De conditione optficum es, a este
respecto, un documento precursor, que apenas
hay necesidad de recordar. La carta de la Sagra-
da Congregacion del Coneilio a su eminencia el
cardenal Liénart, la cual ha sido llamada con
todo derecho Carta del Sindicalismo Cristiano,
aporta nuevas determinaciones a esta augusta y
solemne ensenanza que debia enriquecer todavia
la enciclica Quadragésimo Anno del Pontifice
gloriosamente reinante, y ain mds recientemente
la enciclica Divini Redemptoris sobre comunismo
ateo.

Que esta féormula de la organizacién profesio-
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nal, segun las normas pontificias, sea hoy de una
1mp0rtancla ty de una urgencia excepcional,
iquién lo negard delante de las pretenciones mons-
truosas de otro sindicalismo que es, ante todo, el
servidor de una polftica revolucionaria, fundada
sobre el odio, la lucha de clases y el desprecio de
la autoridad y de la propiedad?

Las tendencias de semejantes agrupaciones de
inspiracién materialista son tan hostiles a la
Iglesia como al orden social.

Del sindicato profesional, en la mayoria de los
casos, no conservan sino el nombre, para consa-
grarse ante todo a empresas politicas y antireli-
glosas.

Por otra parte, no se arrancard a los obreros
estos peligrosos atractivos sino ofreciéndoles aso-
claciones, rigurosamente profesionales, como las
establecidas y reguladas segin los principios de
la fe y de la moral cristianas, animadas por el es-
piritu evangélico y por un sincero amor de con-
cordia y conciliacién. ;(No es, precisamente, la
férmula liberadora del sindicato cristiano la que
aparece, ahora mds que nunca, para preparar el
advenimiento y un orden corporativo plenamen-
te satisfactorio como mejor medio de resolver
actualmente la cuestién social?

A esta féormula, a este programa la confedera—
cién francesa de trabajadores cristianos puede

noy en partlcular dar testimonio de haberles sido
fiel.
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El episcopado franeés ha garantizado, mds de
una vez, en términos inequivocos, el buen espi-
ritu que anima a los sindicates cristianos. Nada
podrd consolar mis el corazon del Santo Padre
que tomd eon alegria esta feliz ocasién para re-
novaros sus benévolos cumplimientos y sus fer-
vientes exhortactiones. Kl alicnta especialmente
las meritorias iniciativas de la  confederacién
francesa de trabajadores cristianos, en orden a
reforzar siempre mds la educacion social y reli-
glosa de los obreros y empleados en log cireulos
de estudios, las semanas sindiecales, log secreta-
riados sociales, la escuela normal obrera, la aceién
popular y sobre todo los ejercicios espirituales.

Es haciendo tan consoladoras comprobaciones
y tan urgentes anhelos como el Santo Padre en-
via de todo corazon a la confederacion francesa
de trabajadores cristianos su bendicién apostoli-
eo por la digna y fruetuosa celebracion de su
jubileo.

Muy honrado por desempenar ante vos tan
alta v entusiasmadora mision me permito diri-
eiros mis felicitaciones y mis mejores votos, ro-
gandoos aceptar, senor presidente, la expresion
de mi religiosa adhesion en Nuestro Settor.

. CARDENAL PAcCKLIX
Secretario de Estado



Proposiciones erréneas en materia
doctrinal y social

Un tedlogo y profesor ha extractado del do-
cumento de los seifores Vidal y Aldunate los
conceptos siguientes que considera errores.

1. El pdrroco no debe poder lamarse defensor
de los pobres ni tratar de que sc les restituya lo
que ante la ley moral les pertenece.

2. El patrén tiene derecho para negar autori-
zacion a su inquilino para asistir a Ejercicios es-
pirituales en que se hable de la accién de la
Iglesia en favor de los obreros y de los pobres.

3. La Iglesia, la Accidn Catdliea, el Secreta-
riado econbmico-social de la Aceidén Catolica no
deben pretender que las doctrinas sociales de la
Iglesia se lleven a la practica sino cuando lo juz-
gue oportuno el patrén.

4. No se debe dar a los campesinos carnets
que los seflalan como «luchadores cristianos en
defensa de los trabajadoress, porque eso fomenta
lucha de clases.

5. El parroco que apoya las justas peticiones
de los obreros se hace culpable de una campaiia
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de difamacién contra los patrones y los considera
tadrones.

6. Sila Iglesia se constituye en «defensors de
los obreros desciende a la arena del combate, lo
que es contrario a su mision de teorizar sin pre-
tender aplicacion de doetrinas sociales o de
deberes morales en la vida econdmica. Defender
a los obreros es abanderizarse en partidos poli-
ticos que agitan las masas populares.

7. Defender a los obreros, exigir para ellos un
salario justo, mediar por sus peticiones justas,
es atacar a los patrones vy descender al eampo de
fa téeniea.,

8. Un pérroco no tiene derecho para hacer
caleulos matemdticos o estadisticos para saber
cudnto necesitan en concreto los inquilinos de
una region para vivir v dedueir de allf ia eanti-
dad de salario que se les ha de dar en justicia.

9. El salario ha de fijarse, por fundarse en una
fuerte presuncion de justicia, segin el salario
corriente pagado en la region. Este es el que rea-
liza todas lus condiciones tedricas del salurio
justo. .

10. Para fijar el salario justo, no debe tomar-
se en cuenta el costo de la vida y las necesidades
humanas del asalariado y su familia.

11. El hecho de que todos tengan su concien-
cia mds o menos mmplicada en la fijacion del sa-
lario corriente, asi como en los precios eorrientes,
va que ¢l trabajo es una mercaneia como cual-
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quiera otra, hace que nadie pueda tachar de in-
justo el salario corriente. Por consiguiente yerran
los Papas al hablar de mejorar los salarios, por-
que al publicar las Enciclicas no tuvieron en
cuenta las cireunstancias ooonomlco-sumales de
nuestro pais.

12. Trabajar por mejorar los salarlos injustos
es pecado de juicio temerario contra los patrones
catolicos. Es ilfeito el procedimiento de los mo-
ralistas chilenos de ponderar los capitales y las
rentas del préjimo para ver si puede o no pagar
mds que el salario corriente, aunque éste sea
injusto.

13. Nadie, y esto dcbe proclamarlo el Seere-
tariado econ6émico-social para formar las concien-
cias, nadie debe predicar que los bicnes superfluos
de los ricos estdn gravados por obligaciones de
justicia y de caridad

14. «La paz publica ganard mucho el dia que
los imprudentes apostoles sociales reconozean
como PRINCIPIO MORAL que SOLO DIOS
Y LA CONCIENCIA DEL PATRON estin
habilitados para fijar el justo salario mds alld del
lfmite del salario corriente»>. Por consiguiente ni
la Iglesia ni el Estado pueden intervenir en la
fijacién de un salario minimum justo.

15. Es un medio ILICITO, para exigir sala-
rios convenientes, la organizaciéon de SINDICA-
TOS, dar a los obreros carnets u otras armas
ilicitas, fabricar pliegos de peticiones justas y
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respetuosas; porque se promueven asi conflictos
econdémicos que no tienen solucién satisfactoria.
Las soluciones de la Iglesia son utdpicas e impo-
sibles de llevar a la practica.

16. No deben alzarse los salarios sino que
UNICAMENTE debe tenderse al alza de la pro-
duaceién, aunque las Gltimas crisis hayan sido de
sobreproduceién, y haya patrones que sin aumen-
tar la produccién ganan un interés satisfactorio.

17. Los llamados «catélicos sociales» hacen
mal en apoyar una justa alza de salarios u otra
medida econdémico-social justa por el hecho de
ser propiciada por un Gobierno de Frente Po-
pular.

18. Kl Secrctariado Econdémico-Social es orga-
no de A. C'. por lo cual no puede descender a la
practica.

19. Los tnicos sindicatos que pueden formarse
en Chile legalmente son de resistencia, los que no
puede aprobar la Iglesia. Por consiguiente solo
puede permitir la Iglesia sindicatos Mixtos con-
trolados por los mismos patrones.

20. «<Todo lo relacionado con la formacion y
funcionamiento de los Sindicatos es inateria de
la exclusiva incumbencia de los patrones y obre-
10s: cuestion téeniea que estd fuera de la compe-
tencia de los organismos oficiales de la Iglesia».

21. «Los interesados y SOLO ELLOS pueden
resolver libremente CUANDOQO, COMO y DON-
DE sea OPORTUNO APLICAR las doctrinas
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UNIVERSALES DE LA IGLESIA; cuyos or-
ganismos ofieiales no estin eapacitados para
apreciar las circunstancias técnieas que determi-
nan esas resoluciones ni tienen jurisdiccion para
intervenir, ni deben ejercer apremios, ni menos
discernir alabanzas o CONDENACIONES por
la actitud que los interesados adopten>. La Igle-
sia debe desinteresarse por el retardo o la nega-
tiva en cumplir sus doctrinas sociales en cuanto
a la organizacién de sindicatos y no puede impo-
ner penas canénicas para obligar a los renitentes.

22. La exclusiva mision de la Iglesia en la
cuestion social ES ENSENAR los deberes de los
obreros y los derechos de los patrones; pero no
manifestar a los obreros sus derechos porque fo-
menta con ello el odio de clase, nt molestar a los
patrones, uuicos jueces en el cumplimiento de
sus propios deberes sociales.

23. El Seecretariado Econdémico Social de la
A. C. de Chile ha faltado a su deber mezelando
en sus Ejercicios espirituales las meditaciones de
San Ignaeio con la doetrina moral sobre deberes
y derechos de patrones y obreros; ni tiene dere-
cho a reclutar dirigentes obreros catélicos, ni a
apoyar las justas peticiones de los obreros cato-
licos.

Cristo Nuestro Sefior atrajo a Jos obreros a su
doctrina sin predicar la justicia sino solamente .
la caridad. ‘
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Una opinion autorizada

Senor Director de la Revista Catdlica.
Presente.
Senor Director:

Como la Revista Catolica, diario oficial de
nuestras Provincias Eclesidsticas publied con me-
recido elogio una <hermosa carta de un cura de
campo: y tuvo la magnanimidad de permitir
también la insolente respucsta que algunos agri-
cultores de la region de Huelquén, azuzados por
don Carlos Aldunate Errdzuriz enviaron, creo un
deber el insertar también esta réplica.

Los lectores ya se han 1mpuesto de la carta
del cura de Huelquén en que repite la doctrina
de la Iglesia en materia social, y para no teorizar
de modo que las concicneias puedan escabullirse
de su cumplimiento, da cifras que nadie ha podi-
do negar, porque, yolo sé, son verdades triste-
mente histéricas; y da esas cifras para senalar en
concreto a sus feligreses lo que les queda por ha-



cer, <va ha habido varios de buena voluntad que
han mejorado salarios», para ajustarse a la justi-
cia. '

Don Carlos Aldunate, don Carlos Errdzuriz v
otros se han sentido aludidos y eso serfs muy
laudable si lo hicieran para prometer la enmien-
da en el futuro. Pero se han sentido aludidos pa-
ra rebelarse contra la doctrina y contra los ni-
meros y para insultar y hasta calumniar a su
propio parroco, por el delito de sefialarles tam-
bién a ellos, prepotentes, intocables, su deber de
hombres y de cristianos, ecomo a cualquiera otro
stibdito de la Santa Iglesia.

Y esta actitud insoélita en la Iglesia la asumen
«en defensa de su fama» .. ..

Recién fundada la Iglesia, San Pablo escribe a
un  patrén  eristiano, Filemén cuyo esclavo
Onésimo lo habia abandonado incurriendo asi
en las penas al siervo fugitivo que saaciona-
ba cruelmente el derecho romano; y adoptando
una actitud mucho més «difamadora- a través de
veinte siglos, que la del cura de Huelquén y <me-
tiéndose en negocios particulares»> del fundo del
senor Filemon, le dice: «Teniendo pleno derecho
en Cristo para MANDARTE 1.0 QUE CON-
VIENE, he preferido suplicarte en nombre de la
caridad, tal como estoy yo, Pablo, viejo y ade-
m4s prisionero por Jesucristo; te suplico, digo,
por mi hijo Onésimo que engendré entre mis ca-
denas. (Philem. 8). Fl apoéstol «con palabras me-
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lifluas y entre bendiciones» iptercede en favor de
un esclavo ante el patrén, con pleno derecho.

Si cada vez que un ministro de la Iglesia pre-
dica, o ensefa por eserito a SUS SUBDITOS, el
Papa para toda la Iglesia, el obispo para su di6-
cesis, el parroco para su feligresfa, tuvieran los
fieles el derecho de «defender su fama» impidiendo
que el ministro de la Verdad predique la Justi-
cia, ;a qué se reduciria e magisterio de la Igle-
sia? jPor qué va a haber diferencias de clases
también respecto ala sumisidon a los pastores?
Se predica sobre salario justo, los patrones se re-
belan contra los nimeros para defender su fama,
como si no fuera mejor defensa de su fama co-
rregir su injusticla y reconquistar con la justicia
su fama, que no con el insulto infamarse més asi
mismos. Si se predica contra la embriaguez, ten-
drian también derecho los trabajadores para de-
fender su fama v protestar contra la intromision
de la Iglesia en su institucién del San Lunes. . .

Es natural que el cura de Huelquén hable a
SUS feligreses y no a otros. Y dé las cifras de su
region, precisamente para que se vea blen en con-
creto la cantidad del justo salario, que varia de
un punto a otro por las mismas circunstancias.
Y el narrar hechos no es especialidad ni técnica
alguna sino uso de razdn,

El Organo Oficial de las Provincias Eclesidsti-
cas de Chile «difama» a estos agricultores por-
que les dice que no pagan todavia salario justo?
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Difamar es divulgar las faltas ocultas del préji-
mo y si ellas no cxisten se llama calumnia. Son
faltas ocultas del projimo los ranchos insalubres,
los salarios de hambre? Y son inexistentes? Por
qué entonces no lo demuestran? Porque, afirman,
los datos del cura «podrian ser inexactos» . . Pero,
desgraciadamente para ellos, no lo son! Y en este
flamante sistema de defensa de su fama, los nt-
meros se contestan con calumni. s, hasta llegar a
acusar falsa e impudicamente a su propio pérro-
co de haberse emborrachado al final de una Mi-
sién con los inquilinos del senor Errdzuriz y un
diputado comunista. Y hablar de «paja en el ojo
ajeno!

Pero si exigen que se les abran de par en par
las columnas de la Revista para reparar su fuma.
La fama no se parcha asi con insultos, senores
«agricultores eatdlicos:! No me dirijo a todos,
por cierto, sino a éstos que asumen tal actitud,
que miran al sacerdote con supremo desprecio
como un simple empleado sublevado que tenia la
obligacion de tener tranquilos y anestesiados a
sus pobres inquilinos, ensefidndoles sus deberes
pero no sus derechos, encargado de resguardar
los derechos de la autoridad de los patrones sin
hablarles de sus deberes y manteniendo ellos el
derecho a rebelarse contra la autoridad de la
Iglesia en defensa de su injusticia!

Porque, es curioso, un sacerdote no puede ser
téenico en numeros. Se necesita tener el titu-
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lo de abogado para ser téenico en agricultura;
pero estos seriores son técnicos en teologia moral
v dan lecciones al sacerdote, para no cumplir su
propio deber. -

Un argumento formidable. Pero formidable-
mente ridieulo. . . eirreverente. Se invita con un
gracejo desgraciado a ver en Huelquén el milagro
de Teresa Newmann que se alimenta s6lo de la
Eucanistia. Algo semejante, dicen los piadosos
hacendados firmantes, sucederfa en Huelquén si
realmente los salarios no alcanzaran para la vida.
Este argumento no es s6lo una ofensa al buen
gusto y a lo sobrenatural, sino una ofensa al sen-
tido comun de los lectores. Para que un salario
no sea vital, es menester que el dia de pago mue-
ran instantdneamente todos los inquilinos? Para
matar y ser reo de homieidio no se necesita la ex-
peditez de una ametralladora. Basta con que se
vayan muriendo lentamente por la tuberculosis,
hasta con que los nifios antes de los siete anos
adquieran un raquitismo o un reumatismo infan-
til incurable, basta con que la mortalidad infan-
til no responda s6lo a vicios del pobre sino tam-
bién a hambre, mala conformacién del esqueleto,
por hambre. Y la vida humana no es s6lo comer
v vegetar. Lo ignoran? O equiparan a sus inqui-
linos a los bueyes que s6lo necesitan echar car-
nes para tirar la carreta? «He aqui el jornal de
los obreros que han segado vuestras tierras,
el cual por engano no les ha sido pagado de vos-
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otros, clama; y los clamores de los que habian
segado, han entrado en los oidos del Senor de los
ejéreitos. Habéis vivido en deleites sobre la tie-
rra y sido disoluto; habéis cebado vuestros cora-
zones como en dia de sacrificios. Habéis conde-
nado y muerto al justo que no os resistia». No
son palabras difamadoras de un Cura, sino del
Espiritu Santo, en el cap. V dela Epistola del
Apodstol Santiago. Y no vengan-ahora con que yo
los he llamado asesinos. No. Creo que el injusto
estado de cosas que existe respecto al salario vi-
tal de los obreros era en gran parte sin culpa de
nadie y por ignorancia e incuria de todos. Pero
ahora que saben y se resisten, se hardn inexcu-
sables!

El que los salarios de Huelquén sean el salario
corriente en casi todas partes, prueba sélo que el
mal es mis general. Y que la condicion del obre-
ro del campo no sea inferior sino en algo superior
al de la ciudad, sin que sea mérito de los patre.-~
nes sino del buen aire, no distuinuye la gravedad
del problema sino a lo mas prueba que hay otro
peor. Mal de muchos. . .!

La verdad delos «allegados» y de la hospitali-
dad campesing, admirable, prueba sélo que el po-
bre comprende mejor al pobre y que son heroicos
al privarse en su escasez, mientras Jos que nadan
en la abundancia y perciben segin propios cdleu-
los 1.200,000 pesos liquidos en el afio «no pue-
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den>» subir en 50 centavos diarios el salario de sus
70 1inquilinos. . .

Es infantil pensar que el campesino se amarga
porque no se le niegan sus derechos v comienza a
ver su miseria s6lo cuando «los demagogos de to-
dos los pelos», entre otros, el Papa, los obispos y
los euras, les dicen que la Iglesia quiere para ellos
también una vida humana. Tal vez el ausentis-
mo de los patrones, una de las causas de todo el
mal social en los campos podrian explicar esa ig-
norancia ea el conocimiento de su propia gente.

QQue haya propaganda interesada y politica
que explota esa miseria no autoriza tampoco al
patrén para explotarla en su propio interés, ni
restringe el magisterio de verdad y de justicia
de la Iglesia.

El salario corriente no es por eso solo salario
justo. Hay muchas cosas corrientes que son ma-
las, como este sistemita de defender su bolsillo
que se estd haciendo corriente. La ley de la ofer-
ta y la demanda, se atreven todavia a invocarla
para el contrato de trabajo como si el trabajo
humano fuera s6lo una mercancia? Defiendan su
fama callando esa teoria.

«M4ds sube el loco en casa que el cuerdo en la
ajenar, dicen para que nadic entre a ensefarles
sus deberes. Podrdan repetir lo mismo ante el
Tribunal de Dios. Pero sin éxito. «Nadie es juez
en propia causa> dice también la sabiduria po-
pular.
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Afrman que debe atenderse a las neccesidades
del obrero, para fijar el salario, y ademsds a la si-
tuacién de la empresa, ete. Pero pdginas mds
adelante estampan esta declaracién que los trai-
ciona: «No debe por tanto, atenderse solamente
a las necesidades vitales del obrero para estable-
cer el justo salario. PUEDE HABER UN SA-
LARIO QUE NO ALCANCE A SATISFACER-
LAS Y QUE SIN EMBARGO SEA JUSTO».
El salario corriente, aunque sea injusto (el Papa
dice que el infravital es injusto) seria justo. Esa
es su doctrina cuerda. O mejor la Gnica cuerda
de su doctrina.

Y finalmente, un pdrrafo que vale la pena ci-
tar: «Rebelarse contra los fundamentos mismos
del orden establecido importa hacer obra revo-
lucionaria». El «orden establecido», es decir el
desorden en que ellos tienen la mejor parte, es el
ideal que mantener a toda costa, a costa atn de
la justicia, de la dignidad del hombre, de la sa-
lud y la vida de los obreros. ..! Cristo no vino a
conservar un orden establecido, sino a revolu-
cionarlo. kisa santa revolueidn es la mision del
catolicismo. Pero sdlo la mala fe puede confun-
dirla con la demagogia y la revolucidn violenta
que trastorna <los fundamentos mismos» del ver-
dadero orden social; que no estdn esos funda-
mentos de la sociedad esencialmente en que unos
pocos caballeros se enriquezcan a costillus de los
pobres.
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<31 los salarios corrientes son un robo, la pro-
piedad privada es un robo. j;Son estas verdades,
prineipios y métodos (de qué métodos se tratar)
del catolicismo?».

Is elaro que si un patrén ha adquiriddo TODA
su propiedad privada con la expoliacién injusta
de sus trabajadores, v les estd debiendo en sala-
rio el total de su riqueza (lo que no es el caso
corriente) naturalmente que su propiedad seria
robada. No asustara a nadie con sus expresiones!
Las verdades, prineipios y métodos del catolicis-
mo estin bien claramente en el Evangelio, las
Enciclicas Sociales, y las normas del Episcopado
nuestro para el Seeretariado Keondémico-Social,
contra ¢l que se rebelan unos cuantos patrones
que no se han fijado enlo revolucionario contra
la autoridad mds sagrada, la de la Iglesia, que
importa su actitud, constituyéndose groseramen-
te en pastores de si mismos... y de sus pastores.
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