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CAPITULO 1. INTRODUCCION

A, GENERALIDADES

1. De conformidad con lo dispuesto en el pdrrafo A del Artfculo XIV del Estatuto, la
Junta de Gobernadores somete a la Conferencia General el presente proyecto de presu-
puesto de gastos del Organismo para 1960,

2. El proyecto de presupuesto fue preparade en un principio por el Director General,
Después de estudiar un primer informe sobre la marcha de los trabajos, la Junta, en
su reunién de abril de 1959, formulé directrices generales y encargé a su Comité de
Asuntos Administrativos y Presupuestarios| 1 | que revisara y examinara detallada-
mente cada una de las partidas presupuestarias y la justificacién de los créditos pro-
puestos por la Secretarfa, Se procedid a dicho examen en la segunda quincena de mayo,
¥ en la reunién celebrada del 16 al 30 de junio, la Junta, basdndose en el informe pre-
sentado por el Comité, examiné con caricter definitivo el proyecto de programa y pre-
supuesto.

3. El Comité Consultivo Cientffico, creado por la Junta el 4 de noviembre de 1958 [ 2 ].
ha examinado algunos de los aspectos principales del programa cientffico del Organismo,
tales como el programa de conferencias, simposios y seminarios; los contratos de in-
vestigacién; los procedimientos de salvaguardia del Organismo y el plan de publicacio-
nes cientfficas, El Comité se reunid en Viena del 4 al 6 de junio,

4, La preparacién del Programa y Presupuesto para cada afio en los primeros meses
del afio anterior presenta dificultades peculiares, especialmente cuandc se trata de una
organizacién joven que todavfa no cuenta con una larga experiencia en el desarrollo de
sus actividades,

5. El programa para 1959, basado principalmente en las recomendaciones de la Co-~
misién Preparatoria, ha constitufdo, a juicio de la Junta, un punto de partida adecuado
para las tareas iniciales del Organismo, por lo cual no se proponen cambios importan-
tes de fondo o de orientacién en el programa para 1960. La ejecucién de las activida-
des previstas en el programa para 1959 obligd a efectuar estudios preliminares deteni-
dos y, por razones evidentes, fue menester proceder progresivamente a la seleccién y
contratacidn del personal cientffico necesario. La Junta estima que, antes de efectuar
cambios en la orientacidén general del programa o de estudiar la conveniencia de am-~
pliar considerablemente algunas de las actividades, las tareas iniciales deben alcanzar
una fase de pleno desarrollo y de consolidacién,

[ 1 ] En el documento GOV/INF/30 se dan detalles sobre la composicién y el mandato
del Comité.

[ 2 ] El Comité Consultivo Cientffico estd integrado por siete eminentes hombres de
ciencia que actdan a tftulo personal, y que han sido designados a causa de su am-
plia experiencia y de su contribucién al desarrollo de la utilizacién de la energfa
atémica con fines pacfficos, Lo componen las siguientes personas:

Profesor H.J. BHABHA (India)
Sir J., COCKCROFT (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda
del Norte)

Profesor V.S, EMELYANOV (Unién de Repdblicas Socialistas Soviéticas)
Profesor B, GOLDSCHMIDT (Francia)

Dr, B. GROSS {Brasil)
Dr. W. B. LEWIS (Canad4)
Profesor 1.1, RABI (Estados Unidos de América),
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6. Por tanto, el programa expuesto en el capitulo II constituye una continuacién del
programa para 1959; al redactarlo se han tenido en cuenta las opiniones manifestadas
sobre este {itimo en la segunda reunién de la Conferencia General y el creciente im-
pulso adquirido por muchas de las actividades iniciadas en 1959, EIl laboratorio del
Organismo entrard en funcionamiento en 1960, como estd previsto en el programa para
1959; dicho laboratorio se encargard de desempefiar las funciones establecidas por la
Conferencia General en el parrafo 3 de la parte B de su resolucién GC(II})/RES/25 con
respecto a la aplicacién de la cual el Director General ha celebrado consultas con el
Comité Consultivo Cientifico.

7. La Junta recomijenda a la Conferencia General que apruebe el Programa y Presu-
puesto para 1960, Ademds, desea formular expresamente su esperanza de que las con-
tribuciones voluntarias que se precisan para ejecutar las actividades précticas previs-
tas en el programa se abonarédn con la rapidez necesaria, ya que el presupuesto consti-
tuye la expresién financiera de un programa arménico que debe conservar su actual
equilibrio.

B. COMPARACION ENTRE LOS PROYECTOS DE PRESUPUESTO PARA 1959
Y PARA 1860

8. La parte correspondiente al presupuesto ordinario (administrativo) para 1959 se
elevaba a una cifra total de 5 225 000 délares; el presupuesto correspondiente para
1960 prevé la cifra global de 5 843 000 d6lares, lo que representa un aumento de 618 000
délares, L.as consignaciones del presupuesto operacional han pasado de 1 500 000 a

2 400 000 dblares aproximadamente.

9. Se propone que se aumenten las consignaciones del presupuesto ordinario relativas
a aquellas actividades que, segiin demuestra la experiencia, reportan beneficios a todos
los Estados Miembros. Se ha aumentado considerablemente el presupuesto operacional,
especialmente por lo que respecta al programa de becas y formacién profesional y al
de asistencia técnica: 2 000 000 de délares, en comparacién con la cantidad de 1100000
délares asignada a esas dos partidas en el presupuesto para 1959,

10. La intensificacién de las actividades del Organismo exigira la creacién de nuevos
puestos en la Secretaria; no obstante, merced a la experiencia adquirida en el afio en
curso y a la consiguiente mejora de los métodos de trabajo, serd posible llevar a cabo
las nuevas tareas previstas con un aumento relativamente pequefio del personal,

11, Se propone que en el presupuesto ordinario para 1960 la plantilla de la Secretarfa
esté compuesta de 239 funcionarios del Cuadro Orgédnico (con un aumento de 18 pues-
tos) y 271 del Cuadro de Servicios Generales (con un aumento de 27), De los 18 pues-
tos del Cuadro Orgédnico, 12 corresponden a los departamentos técnicos y sélo 2 de los6
restantes no guardan una relacién directa con el aumento propuesto en el programa
técenico, La facultad otorgada al Director General para efectuar traslados de funciona-
rios de una divisién a otra a fin de hacer frente a los cambios de orientacién en el des-
arrollo del programa del Organismo, contribuye asimismo a que los aumentos de per-
sonal puedan mantenerse en un minimo,

12, De conformidad con la recomendacién formulada en el pArrafo 13 del Programa y
Presupuesto para 1959, el personal del Organismo se est4 contratando gradualmente y
previa una minuciosa seleccién, y s6lo una vez que se haya adquirido la absoluta cer-
teza de que es necesario crear un puesto determinado., En todo caso, la contratacién
del personal técnico y cientifico deberé efectuarse con lentitud, dada la escasez de can-
didatos competentes y las considerables dificultades con que se tropieza para conseguir
que abandonen su empleo actual. Por tanto, la contratacién proseguird en 1960 a un
r..mo pausado y volverd a producirse un retraso en ella,

-2 -



13. La plantilla propuesta para 1960 no basta para atender a todas las esferas de ac-
tividad en que es posible que se solicite asistencia del Organismo, por lo que tal vez
sea menester recurrir a los servicios de consultores para determinados fines., Sin em-
bargo, no se cree conveniente utilizar los servicios de consultores para atender a las
tareas de caricter permanente, ya que el valor del Organismo en cuanto organizacién
técnica depende de que pueda disponer de un personal cientffico de gran competencia
que trabaje a jornada completa,

C. ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA

14, Conforme a la idea ya expresada de que el afio 1960 debe ser un afio de consoli-
dacién[ 3 ] en el que se someterdn a prueba y perfeccionaran los actuales métodos de
trabajo, la Junta y el Director General estiman que, en la etapa actual, no deben pre-
verse cambios importantes en la estructura de la Secretaria, En la actualidad, la es-
tructura global de la Secretaria presenta la ventaja de que es sencilla, pero tal vez
haya que modificarla teniendo en cuenta las peticiones que reciba el Organismo en lo
futuro.

15, El puesto de Asesor Especial en el Despacho del Director General, establecido
con cardcter temporal conforme se indica en el parrafo 34 del Programa y Presupuesto
para 1959, no se mantendrd en 1960 por cuanto los problemas iniciales y mds importan-
tes relacionados con el establecimiento de la Sede del Organismo en Viena han sido ya
resueltos amplia y satisfactoriamente, La Junta desea aprovechar la oportunidad para
expresar su gratitud al Asegor Especial por los valiosos servicios que ha prestado du-
rante la fase inicial del establecimiento de la Sede en Viena., Las relaciones con el
Gobierno de Austria se incluirdn ahora entre las funciones normales de la Divisién de
Relaciones Exteriores.

D. CONDICIONES DE SERVICIO

16. En noviembre de 1957 se establecié una escala provisional de sueldos para el
personal del Cuadro de Servicios Generales, basada en el estudio provisional hecho
por la Secretaria acerca de los mejores sueldos que a la sazén se abonaban en Viena,
Se sabe ahora que el alza del costo de la vida ha obligado a cierto nimero de importan-
tes empleadores en Viena a aumentar los emolumentos de aquellos miembros de su
personal que realizan un trabajo equivalente al de los funcionarios del Cuadro de Ser~
vicios Generales. Por esta razén, la Secretarfa estd estudiando las modificaciones
introducidas al respecto por un grupo representativo de empleadores, a fin de deter-
minar la cuantia del aumento de sueldos del personal del Cuadro de Servicios Genera-
les que se requiere para mantenerlos a la altura de los mejores sueldos que se abonan
en la localidad.

17. Por razones relacionadas con la consecucién de una mayor economia y de una
mejor utilizacién del personal disponible, el Director General decidié a principios de
1959 contratar directamente al personal de servicios auxiliares, que previamente habfa
desempefiado sus servicios con arreglo a un contrato celebrado con una firma comer-
cial, A tal fin se creé una nueva categorfa de personal denominada "Cuadro de Servi-
cios Auxiliares y de Conservacién", de la que también pasaron a formar parte algunos
funcionarios que figuraban anteriormente en el Cuadro de Servicios Generales, Al per-
sonal asignado al nuevo Servicio se le abonan sus sueldos con arreglo a una escala pro-
visional aprobada por la Junta de Gobernadores., La Junta recomienda que en 1960 se
siga este mismo procedimiento.

[ 3 ] Véage el parrafo 5.



E. FORMA DE PRESENTACION DEL PRESUPUESTO

18, En su informe sobre el Programa y Presupuesto del Organismo para 1959, la
Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de Presupuesto de la Asamblea Ge-
neral de las Naciones Unidas

... se complace en observar que el documento del Programa y Presupuesto

ofrece un cuadro claro y conciso de las lineas generales que ha de seguir el
programa de trabajo del Organismo en 1959, as{ como de la organizacién pro-
puesta para dicho programa."[ 4 ]

18, Por esta razén, la forma de presentacién del Programa y Presupuesto para 1960
sigue de cerca el modelo precedente, si bien se ha intentado al mismo tiempo introdu-
cir perfeccionamientos y mejoras en el capitulo III, titulado "Presupuesto’, Aunque el
presupuesto se sigue presentando por partidas de gastos, se ha procurado agrupar en
secciones bien delimitadas los conceptos correspondientes a las principales funciones
en la medida en que es posible identificar y desglosar los gastos derivados del desem-
pefio de esas funciones. Sin embargo, los créditos previstos para esas actividades del
Organismo, que se desglosan con el fin de ofrecer una imagen m4s clara de los progra-
mas operacionales previstos en el presupuesto ordinario, no reflejan el total de gastos
correspondiente a cada uno de los programas por no poderse contabilizar como activi-
dades los sueldos y salarios, los gastos comunes de personal, los servicios comunes y
el material adquirido, dado que la Secretarfa actda como una unidad, No obstante, en
el anexo I figura una descomposicién aproximada del presupuesto total con arreglo a
las distintas funciones.

20, En la presentacién del presupuesto por secciones, y a la luz de la experiencia
adquirida con la prictica, se considera también factible introducir las siguientes me-
joras:

a) Por analogfa con la prédctica seguida por la mayorfa de los organismos espe-
cializados, los gastos correspondientes a la Conferencia General y a la Junta
de Gobernadores aparecen en secciones distintas;

b) El tftulo de la seccién ""Grupos de asesores cientfficos ad hoc' ha sido rem-
plazado por el de "Grupos de expertos y comités'’, con el fin de evitar la idea
de limitacién que suscita el empleo de la palabra ''cient{ficos", asf como para
facilitar el financiamiento de los gastos del Comité Consultivo CientIfico con
cargo a esta nueva seccién;

¢) Se ha inclufdo una nueva seccién titulada ""Distribucién de informaciones'', que
comprenderé el programa del Organismo en materia de publicaciones técnicas
¥ no técnicas;

d) Las antiguas secciones "Equipo y material cientifico y técnico" y "Servicios
cientfficos por contrata" han sido refundidas en una nueva seccién denomina-
da "Servicios, suministros y equipo cientfficos y técnicos'’;

e) Los créditos que figuraban en la seccién "Personal supernumerario”, se con-
signan, tal como se hace en el presupuesto de las Naciones Unidas, como par=~
tida por separado bajo el epigrafe ""Sueldos y salarios'”, con la excepcién de
los créditos para el personal supernumerario que requieren las reuniones de
la Conferencia General y de la Junta de Gobernadores, y para determinadas
actividades del Organismo;

f) Los gastos de la biblioteca ya no se consignan en una seccién por separado,
sino que figuran entre las partidas correspondientes a la nueva seccién "Dis-
tribucién de informaciones'’,

[ 4 ] Documento A/4016 de las Naciones Unidas, parrafo 11,
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21, Por lo que a la terminologfa se refiere, la Comisién Consultiva en Asuntos Ad-
ministrativos y de Presupuesto, después de hacer observar que con arreglo al aparta-
do 1 del parrafo B del Artfculo XIV del Estatuto, en el denominado presupuesto "admi-
nistrativo" estdn inclufdas ciertas actividades préicticas, sugirié que:

"... serfa conveniente distinguir entre

a) el presupuesto ordinario, en el que seincluyen algunos gastos de ejecucién, y
b) un fondo especial, extrapresupuestario, para gastos de ejecucién, y no enire
gastos administrativos y gastos de ejecucién."[ 5 ]

A fin de tener en cuenta esta sugerencia y expresar de manera inequivoca el distingo
que el Artfculo XIV establece entre las dos partes del presupuesto, se utiliza en el
presente documento la expresién abreviada 'presupuesto ordinario” con el significado
de "presupuesto de los gastos administrativos previstos en el apartado I del p4rrafo B
del Artfculo XIV del Estatuto"”, y el término abreviado "presupuesto operacional” con
el significado de ''presupuesto de los gastos y costos previstos en el apartado 2 del
parrafo B del Artfculo XIV del Estatuto'’., Para el presupuesto en conjunto se utiliza
el término "presupuesto global'.

F. FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS CORRESPONDIENTES AL PRESUPUESTO
ORDINARIO

22, Los gastos administrativos ordinarios se financian con las cuotas asignadas alos
Estados Miembros de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto y en el Reglamento
Financiero., La escala de cuotas de los Estados Miembros fue establecida de nuevo
para 1959, con cardcter provisional, por la Conferencia Genera.l[ 6 ], la cual podra
modificarla con efecto retroactivo en su tercera reunién ordinaria, a la luz de la deci-
8i6n que adopte la Asamblea General de las Naciones Unidas acerca de la escala de
cuotas de las Naciones Unidas para 1959 y teniendo en cuenta cualquier aumento del
nimero de Estados Miembros del Organismo que pueda producirse entre la segunda y
la tercera reunién ordinaria de la Conferencia General. El Director General presen=-
tard a la Conferencia General propuestas para la escala revisada de cuotas correspon-
diente a 1959, que también servirdn de base para la escala correspondiente a 1960, De
conformidad con la recomendacién hecha por la Conferencia General, la escala de cuo-
tas para 1960 sera definitiva y no se podrd modificar con efecto retroactivo[ 7 ]. El
Director General informar4 también sobre la recaudacién de las cuotas y de los antici-
pos al Fondo de Operaciones para el afio 1959, Al cerrar el dltimo ejercicio econémico
quedaba todavia pendiente de recaudacién el 9, 4 por ciento de las cuotas para el presu-
puesto ordinario de 1957-1958, y el 6 por ciento de las contribuciones al Fondo de Ope-
raciones,

23, Se espera que la venta de las publicaciones del Organismo y el alquiler o la venta
de medios visuales preparados o adquiridos por éste, constituyan una nueva fuente de
ingresos, Existe el propésito de destinar los ingresos derivados de estas actividades

a un Fondo Circulante de Publicaciones, que se utilizarfa para financiar la reimpresién
de publicaciones del Organismo y para fomentar su programa de publicaciones. El
anexo IV incluye un proyecto de resolucién para el establecimiento del Fondo, as{ como
las normas que regularian su utilizacién,

G. FINANCIAMIENTO DE LOS GASTOS DEL PRESUPUESTO OPERACIONAL

24, Los gastos de ejecucién del Organismo se cubren principalmente con las contri-
buciones voluntarias de los Estados Miembros al Fondo General. En su segunda reunién
ordinaria, la Conferencia General aprobé la recomendacién de la Junta de que en 1959

[ 5 ] Documento Af4016 de las Naciones Unidas, p4rrafo 8,
[ 6 ] gc(m/rES/32,
[ 7 ] ccum/rES/33.



se fijara como objetivo de las contribuciones al Fondo General la cantidad de 1 500 000
ddlares, y pidi6 a los Estados Miembros que facilitaran fondos con este fin, aportando
contribuciones voluntarias[ 8 |. La Conferencia General establecié adem4s una Comi-
sién Especial paralas Promesas de Contribuciones Voluntarias al Fondo General[ 9 :|
La Comisién se reunié durante la segunda reunién ordinaria de la Conferencia General

y 23 Estados Miembros prometieron contribuciones por valor de 853 370 délares; los re-
presentantes de otros ocho Estados Miembros declararon que, en principio, estabandis-
puestos a aportar contribuciones voluntarias pero que no podfan sefialar en aquel momento
la cantidad. Para el 30 de junio de 1959, seis de estos @ltimos y otros siete Estados
Miembros habfan hecho nuevas promesas y el total de las contribuciones prometidas as-
cendfa a 1122294 dblares, Como se deduce de todo lo antedicho, el hecho de que el pro-
grama de actividades del Organismo dependa de las contribuciones voluntarias es un
factor de incertidumbre, Como el programa del Organismo procura agrupar equilibra~
damente diferentes tipos de actividades, ha de quedar afectado por fuerza si no se obtie-
nen fondos para financiar algunas de ellas, Adem4s, como el presupuesto ordinario se
prepara cada afio juntamente con el presupuesto operacional, no se pueden aprovechar
al mé&ximo la plantilla y los servicios aprobados en una parte del presupuesto si faltan
fondos para financiar la otra. Por todas estas razones la Junta espera que si la Confe=-
rencia General fija una cantidad determinada como objetivo para las contribuciones al
Fondo General en 1960, dicha cantidad reflejar4 el propdsito de los Estados Miembros
de aportar contribuciones voluntarias por tal cuantfa. También se recomienda que el
programa esté concebido de tal modo que pueda irse constituyendo poco a poco una re-
serva en el Fondo General, a fin de precaver en parte la inseguridad en el ingreso de
las contribuciones voluntarias y de financiar provisionalmente proyectos operacionales
antes de la percepcién de los fondos prometidos.

25, El presupuesto operacional se financia también confondos del Programa Ampliado.
En cumplimiento de una resolucién aprobada porla Conferencia General en su segunda
reunién ordinariaf 10 ],el Organismo ha ingresado en el Programa como organizacién
participante.

26, Por dltimo, el Fondo General quizd obtenga algunos ingresos en 1960 como pago
de las tarifas fijadas para el suministro de materiales por parte del Organismo o para
la prestacién de servicios cientificos a otros organismos o Estados Miembros en el la-
boratorio del OIEA, que probablemente comenzari a funcionar a fines de 1960, No obs-
tante, es imposible calcular ahora la cuantfa de estos ingresos,

27. Los criterios expuestos en el pirrafo 23 del Programa y Presupuesto para 1959
para clasificar los gastos en "administrativos" y ""de ejecucién” siguen siendo v4lidos;
especialmente, la experiencia adquirida con las misiones de asistencia preliminar ha
demostrado que se considera a estas misiones como misiones preparatorias para la
ejecucién de proyectos del Organismo, y que, por lo tanto, corresponde financiarlas
con arreglo a lo dispuesto en el inciso a) del apartado 1 del pdrrafo B del Articulo XIV
del Estatuto. Después de la visita realizada por cada misién preliminar de asistencia
el Organismo ha recibido de los Estados Miembros visitados varias solicitudes de asis-
tencia, preparadas con el asesoramiento y la ayuda de los miembros de la misién du-
rante su estancia en el Estado Miembro solicitante,

28. Otro grupo de actividades del Organismo que se deben financiar con cargo al pre-
supuesto ordinario son aquellos servicios de su laboratorio -que entraré en funciona-
miento a finales de 1960~ relativos atrabajos cuyo costo entrarfa dentro del concepto de
gastos administrativos con arreglo a lo dispuesto en el pArrafo B del Artfculo XIV del
Estatuto (por ejemplo, las investigaciones y andlisis relacionados con las medidas de
seguridad y de proteccién de la salud y con las salvaguardias). Otros servicios del labo-
ratorio se deberfan financiar con cargo al presupuesto operacional, S6lo la experiencia
permitird determinar cémo han de distribuirse los gastos del laboratorio entre ambas
partes del presupuesto. Por ello, los gastos de funcionamiento del laboratorio, inclu-
sive los sueldosy salarios del personal estdn fntegramente comprendidos ahora en el
presupuesto operacional. Si el laboratorio realiza trabajos financiados con cargo al pre-
supuesto ordinario, se reembolsar4 alaCuenta de Explotacién la cantidad correspondiente
mediante transferencias de la correspondiente seccién del presupuesto ordinario,

[ 8 ] Gc(in)/RES/25, parte B.
[ o ] cciny/rEs/1s.
[ 10 ] GC(I)/RES/34.



H. PARTICIPACION EN EL PROGRAMA AMPLIADO DE ASISTENCIA TECNICA

29, Teniendo en cuenta las solicitudes de asistencia técnica en materia de utilizacién
de la energfa atémica con fines pacfficos que el Organismo habfa recibido de los Go-
biernos al empezar este afio y la tendencia que acusan, la JAT decidi§ en su 449 perfo-
do de sesiones (marzo de 1959) aumentar la cuota global del Organismo para 1960 a

600 000 délares, en vez de los 200 000 concedidos para 1959. Para obtener los 400 000
délares restantes, la JAT aumentd en 300 000 délares la cuantfa total del Programa
Ampliado para 1960, siguiendo la recomendacién de su Presidente Ejecutivo, y accedié
a transferir 100 000 délares del fondo de reserva del Presidente Ejecutivo. En el mis-
mo perfodo de sesiones el Organiamo presentd, dentro de su cuota giobal de 600 000 dé-
lares, los totales parciales correspondientes a los programas locales de 30 pafses,
consiguiendo de esta forma que los programas del Organismo integrados en el Progra-
ma Ampliado estén de acuerdo con los procedimientos establecidos para elaborar los
programas por paiBes. La JAT y los directores de las organizaciones participantes
reconocieron, durante el perfodo de sesiones del CAC celebrado en mayo de 1959, que
la cuota de 600 000 délares asignada al Organiamo puede resultar insuficiente para aten-
der a las solicitudes de caréicter urgente y decidieron indicar al Consejo Econémico y
Social los graves problemas que pueden surgir si no mejora la situacidn financiera del
Programa Ampliado de manera que se pueda atender con sus recursog a las nuevas so-
licitudes que se presenten.

30, La cantidad de 600 000 délares representa la cuota provisional del Organiamo en
el programa de actividades en los pafses y no incluye los gastos de los servicios admi-
nistrativos y de ejecucién del Organismo correspondientes a la ampliacién de las acti~
vidades del programa en 1960. En relacién con estos gastos la Junta de Gobernadores,
en una sesidn celebrada el 22 de junio de 1959, tomd nota de que la Conferencia Gene-
ral habfa aprobado ya el presupuesto del Organismo para 1959 antes de que éste entrase
a participar en el Programa Ampliado como organismo participante, También tuvo en
cuenta que en el presupuesto para 1960 figura una consignacién de 84 000 d8lares que se
considera suficiente para sufragar los gastos administrativos y de los servicios de eje-
cucién del Organismo necesarios para llevar a la préctica los proyectos correspon-
dientes al Programa Ampliado, Por esta razén, decidié autorizar al Director General:

a) A comunicar al CAT que no es necesario que se asigne crédito alguno del
Programa Ampliado para sufragar los gastos administrativos y de los servi-
cios de ejecucién en que incurra el Organismo en 1959 en aplicacién del Pro-
grama Ampliado;

b) A expresar la esperanza de que los gastos administrativos y de los servicios
de ejecucidn en que incurra el Organismo al ejecutar proyectos del Programa
Ampliado en 1960 serin reembolsados con cargo a los créditos del Programa
Ampliado;

¢) A anunciar al Consejo Econémico y Social que el Organismo est4 dispuesto a
estudiar las propuestas a largo plazo que pueda dirigir el Consejo a las orga-
nizaciones participantes con respecto a la distribucién de los gastos adminis-
trativos y de los gastos de los servicios de ejecucién entre el presupuesto
ordinario de las respectivas organizaciones y el presupuesto del Programa
Ampliado.

31. Al comunicar al CAT esta decisién se sefialé a su atencién que el programa de
asistencia técnica del Organismo est4 adn en sus comienzos y que, al aumentar el nd-
mero de peticiones de asistencia técnica dirigidas al Organismo, aumentarin también
sus gastos administrativos y de los servicios de ejecucién. Por consiguiente, la can-
tidad de 84 000 d6lares no puede considerarse como una cifra limite y tendr4 que ser
reajustada adecuadamente si la asignacién de créditos del Programa Ampliado para
sufragar los gastos de los proyectos del Organismo supera en una proporcién de miés



de un diez por ciento la cantidad asignada para 1960 (600 000 ddlares). Esta decisidn
de la Junta fue examinada por el CAT, por el Consejo Econémico y Social y por la JAT
en sus perfodos de sesiones celebrados en Ginebra en julio. Cuando se consigne al
Organismo, dicha suma se ingresar4 en el Fondo Administrativo para cubrir los gas-
tos administrativos generales en que haya incurrido el Organismo con motivo de su
participacidn en el Programa Ampliado.

I. PRESENTACION DEL PRESUPUESTO A LA ASAMBLEA GENERAL
DE LAS NACIONES UNIDAS

32, Conforme al artfculo XVI del Acuerdo de Relaciones con las Naciones Unidas y
en cumplimiento de lo indicado en el pdrrafo 24 del Programa y Presupuesto para 1959,
la parte administrativa del presupuesto fue examinada por la Comisién Consultiva en
Asuntos Administrativos y de Presupuesto. La Comisién presentd su informe a la
Asamblea General el 19 de diciembre de 1958[ 11] . La Asamblea General tomé nota

de €1, sefialando a la atencién del Organismo los comentarios y observaciones consig-
nados en el informe de la Comisién Consultiva y las opiniones expuestas en la Quinta
Comisién durante el decimotercer perfodo de sesiones de la Asamblea General 12] .
Al confeccionar el Programa y Presupuesto para 1960, la Junta tuvo muy en cuenta
estas observaciones.

33. Siguiendo la préctica de algunos organismos especializados, el Director General,
con el agsentimiento de la Junta, invité a la Comisién a visitar Viena en marzo de 1959
para que observara directamente el funcionamiento del Organismo y pudiera continuar
en la Sede el examen de sus préicticas administrativas y financieras. El informe de la
Comisidn sobre esta visita serd presentado a la Asamblea General en su decimocuarto
perfodo de sesiones (septiembre de 1959).

34, Una vez aprobado por la Conferencia General, el Programay Presupuesto para

1960 serd presentado de nuevo a las Naciones Unidas conforme a la prictica ya esta-
blecida,

J. UTILIZACION DEL FONDO DE OPERACIONES

35. El total del Fondo de Operaciones fue fijado en un principio por la Conferencia
General en su primera reunién extraordinaria 13] en 2 000 000 de délares, bas4dndose
en la recomendacién de la Comisién Preparatoria segtin la cual la experiencia de otras
organizaciones internacionales indica que el fondo de operaciones debe ascender apro-
ximadamente al 50 por ciento del total del presupuesto ordinario anual[ 14 ]. El total
del Fondo de Operaciones fue el mismo en 1959 a pesar del aumento del presupuesto
ordinario y de la autorizacién para hacer anticipos de hasta 25 000 délares con cargo
a este Fondo, para proyectos o actividades de cardcter estrictamente autoamortizable,

[11] Documento A/4016 de las Naciones Unidas.

[ 12] Resolucién 1336 B (XIII) de la Asamblea General.
[13] Resolucién GC.I(S)/RES/7, Apéndice L

[14] gc.1/1, parrafo 177.



36. Ni el ritmo de recaudacidn de contribuciones, por una parte, ni el ritmo de los
gastos, por otra, pueden considerarse af@n como definitivos. El total del Fondo de Ope-
raciones continda fijado en 2 000 000 de délares para 1860, y su proporcién con relacién
al presupuesto ordinario ha quedado reducida a un 34 por ciento aproximadamente. Es
evidente que esto representa un mtimo y que en afios sucesivos puede que haya que
aumentarlo., Esto demuestra también que es necesario que los Estados Miembros ha-
gan todo lo posible para abonar sus contribuciones a principios de afo.

37. -No se propone ningdn cambio en la forma de empleo del Fondo de Operaciones ya
autorizada, y en el anexo IV figura el texto del proyecto de resolucién correspondiente,

K. VERIFICACION DE CUENTAS POR INTERVENTORES EXTERNOS

38, Durante su reunién de junio de 1959, la Junta de Gobernadores estudid los proce-
dimientos de verificacién de las cuentas del Organismo por interventores externos y,
en especial, 8i se necesitaba una Junta de Interventores compuesta de tres miembros,

39. Por razones de economfa y para mayor sencillez administrativa, la Junta decidié
modificar el Reglamento Financiero del Organismo de tal forma que en el transcurso
del perfodo de vigencia de los mandatos de los actuales miembros de la Junta de Inter-
ventores, ésta quedase reducida autométicamente a un solo interventor en octubre de
1960. De esta forma los procedimientos de verificacién de cuentas del Organismo por
interventores externos se ajustardn a los de los organismos especializados,



CAPITULO II. PROGRAMA

A, ESFERAS PRINCIPALES DE ACTIVIDAD

I. OBSERVACIONES GENERALES

40. El objetivo fundamental que el Estatuto asigna al Organismo es acelerar y aumen-
tar la contribucién de la energia atémica a la paz, la salud y la prosperidad en el mun=-
do entero, en condiciones de seguridad. EIl anmento continuo del nimero de sus Miem-
bros demuestra el gran interés que existe por aprovechar al miximo al Organismo co-
mo medio eficaz de accién internacional. EIl hecho de que el Organismo abarque todas
las regiones del mundo y comprenda paises que se hallan en distintas fases de desarro-
o tecnolégico y econémico, proporciona amplio campo para la cooperacién internacio-
nal en la utilizacién de la energia atémica con fines pacificos.

41, Enla actual etapa del progreso tecnoldgico la utilizacién de la energla atémica
con fines pacificos comprende dos extensos campos de actividad: la aplicacién de los
radioisétopos y de las fuentes de radiaciones a la industria, la agricultura y la medi-
cina, y el uso de la energia nuclear para la produccién de energia eléctrica o térmica

y para la propulsién, Todas las actividades del Organismo est4n relacionadas con el
fomento de estas aplicaciones mediante la difusién de conocimientos, la prestacién de
asesoramiento cientifico y el suministro de material y equipo, asi como mediante el es-
tablecimiento de reglamentaciones que garanticen la utilizacién de estos dltimos en con-
diciones de seguridad,

II. RADIOISOTOPOS

1. Generalidades

42, Teniendo en cuenta la vasta gama de aplicaciones de los isStopos y de las fuentes
de radiacidén en la esfera social y econémica, la labor del Organismo al fomentar estas
aplicaciones tiende a diversificarse en miiltiples actividades, cada una de las cuales
puede tener un alcance relativamente limitado, Tales actividades son mis dificiles de
analizar y clasificar que, por ejemplo, la labor del Organismo en materia de reactores.
Por esta razdn, serd oportuno ilustrar en términos generales los resultados que pueden
alcanzarse en la industria, en la medicina y en la agricultura con el empleo de los is6-~
topos y de las fuentes de radiacién. Al leer los parrafos que siguen, debe tenerse pre-
sente que los diversos tipos de ayuda que el Organismo presta actualmente a los Esta-
dos Miembros en cada una de las esferas descritas, comprenden una gama uniforme de
actividades, tales como la prestacién de asistencia técnica, la difusién de informacio-
nes, la concesién de contratos para trabajos de investigacién y el suministro de equipo.
Esos diversos tipos de actividades se analizan més detalladamente en la parte IV del
presente capitulo, bajo el epigrafe ''Actividades principales del Programa'., Como los
radioisétopos se emplean para actividades de orden econémico y social en que otras or-
ganizaciones internacionales desempefian un papel activo -tales como la FAO en agri-
cultura y la OMS en medicina- los proyectos del Organismo se preparan, cuando proce=-
de, en estrecha colaboracién con los organismos especializados competentes y con
otros érganos internacionales interesados,
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2. Industria

43. La utilizacién de los isétopos en la industria ha permitido realizar economias muy
considerables evaluadas en muchos centenares de millones de délares, Con la utiliza-
cién de calibradores radiactivos se han ahorrado en un solo pai's unos 50 millones de
délares, Industrias como la del petréleo se estédn beneficiando en alto grado de los isé-
topos y de las fuentes de radiacién merced al empleo de detectores para los pozos pe-
troliferos, de raspatubos radiactivos, del procedimiento de fraccionamiento fisico y de
otras muchas innovaciones. Si bien la utilizacién de isétopos esté contribuyendo a la
obtencién de productos mejores o més baratos gracias a estos medios, asi como al ani-
lisis por radiactivacién, al empleo de trazadores en muchos procesos industriales y a
la utilizacién de radiaciones penetrantes en gammagrafia, los conocimientos acerca de
estas aplicaciones no estén todavfa muy extendidos. El Organismo procura llevar estos
beneficios a un mayor mimero de pafses y, al mismo tiempo, fomentar la utilizacién de
los isStopos en otras esferas industriales.

3. Medicina

44, Durante los dltimos afios, los isétopos radiactivos se han aplicado en creciente
escala en medicina, En especial, han demostrado su utilidad en la investigacién clinica.
Se han adquirido nuevos conocimientos acerca de una serie de procesos metabdlicos des
arrollados en condiciones fisiolégicas y patolégicas que no hubieran podido adquirirse
de ninguna otra manera, El empleo de los radioisétopos ha permitido descubrir nuevas
hormonas y determinar su estructura quimica. Se ha podido dilucidar la patogenia de
numerosas enfermedades, lo que allana considerablemente el camino para encontrar
métodos de tratamiento eficaces. En general, se ha comprobado que los isétopos son
especialmente iitiles para que el clinico pueda obtener una imagen dindmica de procesos
biolégicos a los que se atribuia un carécter esencialmente estdtico. Todo el concepto
del "estado dindmico de los componentes del organismo' se basa en resultados obteni-~
dos con la utilizacién de los isétopos radiactivos.

45, Los is6topos radiactivos desempefian un papel igualmente importante en la labor
ordinaria de diagnéstico, Diversas técnicas diagnésticas han alcanzado actualmente tal
grado de perfeccionamiento que pueden ser utilizadas de manera corriente incluso en
los hospitales dotados de un equipo limitado. Sin el empleo del yodo radiactivo, resulta
imposible diagnosticar con exactitud las enfermedades de la tiroides., Existen determi-
nados trastornos de la funcién tiroidea que sélo se descubrieron después de que el yodo
radiactivo pasara a formar parte de los medios de investigacién corrientes del clinico,
El oro radiactivo permite medir con facilidad la circulacién intrahepética, método que
ha reemplazado a procedimientos mucho més complicados y engorrosos. La misma
observacién es vilida con respecto a la medicién del volumen cardiaco-minuto, que pue-
de realizarse ya sin pérdida alguna de sangre con ayuda de seroalbiimina hurmana mar-
cada con yodo radiactivo. También se han realizado sensibles progresos en la deteccién
y localizacidén de ciertos tumores malignos y, en el caso de tumores cerebrales, las
técnicas de empleo de los isétopos, por la mayor seguridad que ofrecen y el menor ries-
go que entrafian para el paciente, estén reemplazando cada vez més a las técnicas diag-
nésticas clésicas, En los iltimos afios se han registrado también répidos progresos en
materia de equipo; actualmente existen en el mercado instrumentos més seguros, més
sensibles, maés f4ciles de manejar y menos onerosos.

46, En terapéutica existen unos cuantos métodos de tratamiento en los que actualmen-
te los isétopos son considerados como el remedioc 6ptimo, El fésforo radiactivo consti-
tuye el medio més eficaz para tratar la policitemia vera, Ciertos tipos de tumores ti-
roideos pueden ger curados con yodo radiactivo, y la irradiacién con oro coloidal ra-
diactivo puede prolongar por espacio de muchos afos la vida de pacientes que sufren de
derrames malignos. En la actualidad es posible destruir completamente la hipéfisis de
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los pacientes que padecen de cédncer de pecho mediante un procedimiento que sélo re-
quiere unos quince minutos, en tanto que antes esto exigfa una peligrosa intervencién
quirirgica de muchas horas de duracién,

47, También se han perfeccionado considerablemente los aparatos de teleterapia que
emplean intensas fuentes de cobalto o de cesio radiactivos, Es muy posible que los
aparatos de rayos X de tipo cldsico en radioterapia queden anticuados y sean reempla«~
zados por pequeiias fuentes de cesio, Es evidente que este campo de actividad experi-
mentard una considerable expansién en el curso de los préximos anos. No sélo se apli-
cardn cada vez en mayor escala los métodos ya establecidos de diagnéstico y de inves-
tigacién mediante isStopos radiactivos, en especial en los palses menos desarrollados,
sino que también cabe abrigar la firme esperanza de que toda una gama de isétopos ra-
diactivos, distintos de los ensayados hasta ahora, ser4 de gran valor para el diagnds-
tico con fines de investigacién o para la terapéutica, La utilizacién de los isétopos en
medicina es una de las actividades que pueden reportar a los Estados Miembros bene-
ficios inmediatos aunque la ayuda del Organismo sea relativamente modesta,

4, Ag{icultu.ra

48, La utilizacién de los isStopos en la investigacién biolégica y agronédmica ofrece
perspectivas muy interesantes, Los experimentos realizados con el maiz y el tabaco
demuestran que, como resultado de los estudios basados en el empleo de radioisétopos,
la eficacia de los fertilizantes puede aumentarse en un 1 por ciento, considerando sélo
los dos cultivos indicados, lo que significaria un ahorro anual del orden de diez millo-
nes de ddlares,

49, Los radioisétopos pueden acelerar el descubrimiento de nuevos insecticidas y
fungicidas, ya que facilitan el conocimiento del metabolismo de los insectos y de los
hongos, lo que permite determinar con mucha mayor precisién el punto de ataque mads
adecuado, -Las pérdidas debidas a enfermedades y plagas agricolas se calculan en
miles de millones de délares anuales, En los pafses poco desarrollados, las pérdidas
de este caricter, especialmente durante el aimacenamiento de los productos, son, en
proporcién, mucho mayores que en otras partes del mundo, La utilizacién de radioisé-
topos como el cobalto-60, que al desintegrarse emite radiaciones gamma penetrantes,
es muy prometedora para la lucha contra los insectos dafniinos que infestan los cereales
almacenados.

50, El éxito alcanzado en la erradiacacién de la Callitroga hominivorax en determi-
nado pais mediante la esterilizacién de los machos por la accién del cobalto=-60, ha fo-
mentado el empleo de este método para eliminar esta plaga del ganado en otras partes
del mundo, Si se alcanzan resultados positivos, se prevé un ahorro de algunos millones
de ddlares.

51, La induccidén de modificaciones genéticas por irradiacién presenta considerable
interés debido a que las mutaciones favorables, una vez introducidas, adquieren caric-
ter permanente, Recientemente se ha podido conferir al trigo resistencia al tizén me-
diante el empleo de radiaciones, y en la actualidad se cultivan en siete pafses varieda-
des comerciales con esta mejora,

52, Las radiaciones pueden ser de gran utilidad en la industria de los productos ali-
menticios y farmacéuticos, y cabe esperar que constituyan el primer método de conser-
vacién radicalmente nuevo descubierto en el curso de los tltimos 50 afos.

53. Los trazadores radiactivos han sido un instrumento singularmente eficaz para la

aclaracién de toda una gama de problemas fundamentales de fisiologia vegetal y animal
tales como las fases del metabolismo intermedio en la bioquimica de los rumiantes y
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en fotosintesis. Se ha demostrado por primera vez, desde el principio hasta el final
del proceso, cémo las plantas absorben el anhidrido carbénico utilizando la energfa so-
lar y lo reducen a carbohidratos para formar otras sustancias a partir de esta clase de
compuestos. Es muy posible que la elucidacién del ciclo completo de la reduccién foto=
sintética del carbono, que sélo pudo lograrse merced al empleo de los isétopos radiac=-
tivos, constituya uno de los descubrimientos de mayor importancia econémica de la
técnica de los trazadores.

54, El Organismo ha iniciado con éxito su labor encaminada a introducir y generali-
zar éstos y otros beneficios de la utilizacién de los isGtopos y de las radiaciones., Los
resultados de esa labor serdn mds evidentes dentro de uno o dos afios.

III, ENERGIA NUCLEOCELECTRICA

55, La Segunda Conferencia Internacional de las Naciones Unidas sobre la Utilizacién
de la Energia Atémica con Fines Pacificos ha proporcionado una base excelente para
evaluar el grado de perfeccionamiento de los reactores nucleares, en especial el de los
destinados a producir energia eléctrica, En el manejo de los reactores generadores de
energia se ha alcanzado un grado de seguridad suficiente para poder utilizarlos en con-
diciones normales, Los periodos de interrupcién por accidente han disminuido consi-
derablemente y no ha ocurrido ningin contratiempo grave en el curso del funcionamien-
to normal., Desde el punto de vista técnico, algunos tipos de reactores pueden conside-
rarse desde ahora como los més prometedores a corto plazo y resulta posible hacer
algunos pronésticos acerca del grado de perfeccionamiento que alcanzardn los diferen-
tes tipos de reactores, aunque es preciso recalcar que no tiene sentido tratar de deter-
minar en el momento actual cudles serdn los tipos de reactores generadores mdéds ade-
cuados en lo futuro. (A este respecto cabe mencionar los reactores con moderador
orgédnico que ahora se consideran prometedores y que no existfan hace unos afios, )

56. Alguna de las previsiones iniciales referentes a los aspectos econémicos de la
energla nucleoeléctrica han resultado ser un tanto optimistas, Si bien la tecnologfa de
este tipo de energia progresa adn rédpidamente, el costo de construccién se ve forzosa-
mente influido por la necesidad de introducir modificaciones en las caracteristicas téc-
nicas a medida que se adquieren més conocimientos, y por la imposibilidad de aplicar
las técnicas de produccién en serie, Este dltimo inconveniente surge, por ejemplo, en
lo que respecta a la elaboracién de elementos combustibles., Se estd tratando con ahin-
co de mejorar el "grado de combustién" o el funcionamiento de los reactores modifican-
do las caracteristicas de los elementos combustibles, Por otra parte, estas caracte-
risticas varfan mucho de un reactor a otro. Cuando se haya logrado una cierta unifor-
midad en los modelos de reactores y se haya reducido considerablemente la variacién
de los tipos de elementos combustibles, cabe esperar que sea posible reducir el costo
haciéndolo inferior al que se ha calculado para los préximos anos., Las fluctuaciones
en las disponibilidades y en los precios del carbén y del petréleo inciden también consi-
derablemente cuando se trata de comparar los factores econémicos que intervienen en
la produccién de energfa nucleoeléctrica y los que intervienen en la obtencién de elec-
tricidad utilizando otras fuentes. Estas consideraciones tienen forzosamente una gran
influencia en la evaluacién de los programas de energia nucleoeléctrica de los Estados
Miembros,

57. En el estado actual de la tecnologia, el costo relativo de la energla nucleoeléctri-
ca es mds favorable cuando la central es de gran capacidad y el factor de carga elevado
¥ cuando el financiamiento puede hacerse en condiciones ventajosas. En tales circuns-
tancias, es de suponer que la generalizacién del uso de la energia nucleoeléctrica se
produzca primero en las regiones muy industralizadas que han agotado practicamente
sus recursos clisicos de energla y en las que una amplia red de distribucién permite
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construir sin demora una central de grandes dimensiones que suministre la carga fun-
damental necesaria para la red, Algunos Estados Miembros en que se dan esas cir-
cunstancias han solicitado la asistencia y el asesoramiento del Organismo, En otras
regiones menos industrializadas donde la demanda total de electricidad es relativamen-
te menor, habri que abordar el problema de la energia nucleoeléctrica con criterios
diferentes, Sin embargo, en algunos casos, cuando el costo de la energia tradicional
resulte muy elevado, quizi sea rentable utilizar reactores generadores de pequefia o
mediana potencia de los tipos actualmente existentes, Teniendo esto en cuenta, la
Conferencia General, en su segunda reunién ordinaria, recomendé$ a la Junta que efec-
tuara un estudio especial de las posibilidades de utilizacién de los reactores generado-~
res de pequefia y mediana potencia con objeto de determinar en qué medida pueden con-
tribuir a satisfacer las necesidades de energia de los pafses menos desarrollados [15 ]
Por ello, el Organismo tendréd que examinar todos estos tipos de reactores generado-
res considerando los aspectos a largo plazo de la generacién y distribucién de energfa,

58, Conviene tener presente que los reactores generadores no sélo constituyen una
fuente de electricidad sino también de energia térmica industrial o para calefaccién
por sectores. Aun habran de realizarse considerables progresos para poder producir
energia térmica industrial de elevada temperatura (por ejemplo, superior a 500eC),
Por lo que respecta a la energfa térmica de baja temperatura, los problemas técnicos
parecen resueltos y la eleccién entre las instalaciones cldsicas y las nucleares depen=
derd de consideraciones de orden econémico,

59, El desarrollo de la utilizacién de los reactores para la propulsién de buques de=-
pende necesariamente del desarrollo de los reactores instalados en tierra, Sin embar-
go, las travesfas efectuadas recientemente por submarinos atémicos han demostrado
que técnicamente cierto tipo de reactores puede servir para la propulsién de los buques.
Se est4 terminando la construccién de un rompehielos muy potente de propulsién nu-
clear y se estd construyendo también un buque mercante que empezaré a prestar servi-
cio en 1861, Ademds, seis Estados Miembros han anunciado que est4n examinando pla-
nos para la construccién de buques mercantes de propulsién nuclear, Pero, en las ac-
tuales circunstancias, parece que el costo de la propulsién nuclear en comparacién con
la propulsién normal es adn demasiado elevado y que durante varios afios la utilizacién
de buques mercantes de propulsién atémica no serd rentable, No obstante, es posible
que algunos pafses deseen adquirir experiencia respecto de la utilizacién de motores

de propulsién nuclear en los buques en que ello resulte mds conveniente desde el punto
de vista econémico, por ejemplo, en los grandes buques cisternas que estdn navegando
la mayor parte del tiempo. EIl Organismo tendré que desempefiar un papel importante
en el desarrollo de la propulsién nuclear de los buques y en los estudios técnicos rela-
tivos a su utilizacién en condiciones de seguridad,

60. La seguridad de los reactores nucleares instalados en tierra es, desde luego,
una cuestién de importancia capital para el Organismo., Hasta ahora los reactores até-
micos han demostrado ser muy seguros y en los contados casos en que han ocurrido
accidentes se ha limitado la contaminacién del medio ambiente; pero un accidente que
se produjese en una instalacién nuclear de grandes dimensiones tendria probablemente
consecuencias muchisimo méis graves que casi todos los accidentes que pueden ocurrir
en una central eléctrica, El accidente nuclear podria tener como resultado la conta-
minacién de la atmésfera, de la tierra, de los rios e incluso del mar, En muchos ca=-
sos, pueden surgir problemas de alcance internacional que exijan la adopcién de deci~
siones inmediatas para hacer frente a situaciones de urgencia y por ello es necesario
concertar acuerdos relativos a la responsabilidad civil, No obstante, el problema més
urgente, por ahora, es el de la seguridad de los reactores de investigacién, Como es

[15] Gccun/RrES/21.
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sabido, el nimero de instalaciones de este tipo aumenta ripidamente en el mundo entero
y e8 obvio que muchos pafses, sobre todo los que no tienen mucha experiencia en el
manejo de reactores, esperan que el Organismo les oriente.

61. Antes de construir y poner en funcionamiento reactores nucleares en su territo-
rio es posible que algunos Estados Miembros quieran obtener el asesoramiento de ex-
pertos de otros pafses, sobre todo en lo que respecta a las condiciones de seguridad.
Las cuestiones principales sobre las cuales necesitardn asesoramiento son el emplaza-
miento del reactor, la determinacién de que los planos del reactor cumplen los requisi-
tos de seguridad y el establecimiento de procedimientos y la adopcién de medidas que
garanticen su explotacién sin riesgos. El fin que se persigue es conseguir que el riesgo
de accidente y las lesiones y los dafos consiguientes sean minimos. Es posible que se
pida asesoramiento al Organismo sobre estas cuestiones, pero el Organismo no asumi-
ré por ello ninguna responsabilidad juridica.

62. La construccién de reactores nucleares es s6lo una fase del amplio ciclo de ac-
tividades industriales necesarias para explotar la energfa nuclear. Estas abarcan desde
el laboreo de los minerales de uranio y torio hasta la elaboracién de los elementos com-
bustibles nucleares y su regeneracién después de la irradiacién, e incluyen el confina-
miento en lugar seguro de los desechos radiactivos, También comprenden la produc-
cién de sustancias tales como agua pesada, berilio, circonio, etc., y la fabricacién de
equipo nuclear de toda clase. En todas estas actividades, el Organismo debe promover
con diligencia el intercambio de informacién y ayudar a los Estados Miembros propor-
ciondndoles asesoramiento y expertos, asf como facilitando las transacciones interna-
cionales.

IV. ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL PROGRAMA

63. Los medios de que dispone el Organismo para fomentar la utilizacién de la ener-
gfa atémica con fines pacfficos, tanto en lo referente a los radioisétopos como a la
energfa nucleoeléctrica, pueden distribuirse en las cinco esferas principales del pro-
grama que se describen a continuacién. En el presente presupuesto se ha procurado
mantener el equilibrio adecuado entre esas actividades, concediéndose la debida prio-
ridad a las que presentan un interés mds inmediato para los Estados Miembros menos
desarrollados, sin olvidar por ello las tareas que benefician a todos los Estados Miem-
bros del Organismo, tareas urgentes en la medida en que deben contribuir a crear en
el plano internacional las condiciones necesarias para que sigan desarrolldndose los
programas de energfa atémica.

64. La Junta estima que el programa propuesto para 1960 comprende en forma equi-
librada todos los tipos de asistencia que el Organismo puede prestar con los recursos
de que dispone actualmente a los pafses menos desarrollados para fomentar la utiliza-
cién de la energfa atémica con fines pacfficos y para cumplir el mandato dado por la
Conferencia General en su primera reunién extraordinaria[ 16 | baséndose en los prin-
cipios contenidos en el informe de la Comisién Preparatoria.

1. Actividades de asistencia técnica

65. El programa del Organismo abarca todas las formas corrientes de la asistencia
técnica. Dado que la gran mayorfa de los palses se encuentran en las primeras fases
del desarrollo de 1a utilizacién de la energfa atémica con fines pacfficos, el Organismo
escogié un procedimiento sin precedente para efectuar la evaluacién inicial y general
de las necesidades en esa esfera; este procedimiento consiste en enviar a diversas re-
giones del mundo misiones de asistencia preliminar integradas por expertos y por fun-
cionarios de asistencia técnica. A peticién de los Estados Miembros beneficiarios, di-
chas misgiones estudian los medios de que se dispone en el pafs y prestan al mismo

[ 16] Gci1)(S)/RES/S.
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tiempo asesoramiento acerca de los programas para cuya ejecucién serfa méds prove-
chosu la asistencia del Organismo. En los informes de estas misiones se proporcionan
a la Secretaria datos que, al presentarse los proyectos concretos, facilitan su evalua-
cién, Otro procedimiento empleado por el Organismo consiste en enviar a un solo ex-
perto para que lleve a cabo en los Estados Miembros las evaluaciones preliminares de
los proyectos formulados.

66, Ademds de estas misiones de asistencia preliminary de carédcter general, el Orga-
nisino envia también misiones m4ds reducidas que se ocupan de una esfera determinada,
como los radioisétopos, la energfa nucleoceléctrica o la formacién profesional, a fin de
atender a las peticiones formuladas por grupos de Estados Miembros para que se efec-
tée una evaluacién preliminar de sus posibilidades o de sus programas.

67. A partir de ahora los esfuerzos de concentracién en la ejecucién de la segunda
fase del programa de asistencia técnica del Organismo, que consiste en atender a las
peticiones concretas formuladas por Estados Miembros para que se les faciliten los
servicios de expertos que les ayuden a iniciar y realizar proyectos de energfa atémica.
Se estima que estos expertos, para cuya contratacién habrid que contar con el concurso
de los Estados Miembros mi4s adelantados, aceptardn contratos cuya duracién oscilars
entre unos meses y un afio o més,

68. En relacién con las solicitudes de servicios de expertos, el Organismo recibe
cada dfa mayor ndmero de peticiones de equipo, y se estdn elaborando procedimientos
que permitan atender a dichas peticiones teniendo en cuenta las posibilidades financie-
ras del Organismo. .

69. En una tercera fase de su labor de asistencia técnica, el Organismo se encargard
de facilitar servicios periciales de caricter internacional cada vez que un Estado Miem-
bro estime conveniente que calificados hombres de ciencia de prestigio internacional
estudien, por ejemplo, los aspectos sanitarios y de seguridad de los anteproyectos o
instalaciones nacionales.

70, FEl programa de formacién profesional del Organismo se ha desarrollado rdpida-~
mente gracias a los importantes créditos puestos a su disposicién y a los ofrecimientos
hechos por varios Estados Miembros para recibir gratuitamente a becarios en sus es-
cuelas especializadas y en sus centros de formacién profesional. Como consecuencia
de este programa, la mayor parte de los palses miembros del Organismo contardn den-
tro de pocos afios con un ndcleo de hombres de ciencia ytécnicos atémicos competentes.

71. El programa de formacién no se limita a facilitar a los estudiantes de los pafses
menos adelantados la oportunidad de cursar estudios en centros especializados; abarca
también la ayuda destinada a la creacién de centros de formacién profesional en los
propios pafses menos adelantados, ya sea en forma de intercambios de personal docente,
de organizacién de cursos en el pafs, o de ayuda para la creacién de centros de forma-
cién nacionales o regionales. l.os dos laboratorios mdéviles de radioisétopos prestan un
gran servicio para la organizacién de cursos en los distintos pafses.

2. Difugién de informaciones

72. El Organismo desempeifia un activo papel en lo que respecta a la recopilaciénde
informaciones cientfficas y a su difusién entre los Estados Miembros. Se utiliza con
este fin una biblioteca central de energfa atémica, se publican bibliograffas, estudios y
monograffas cientificos, y se procede a normalizar 1a terminologia en esta esfera. El
Organismo ha publicado ya varios trabajos técnicos y cientIficos, entre ellos los prime-
ros voldmenes de un catdlogo de reactores nucleares y de un catdlogo internacional de
radioisétopos.

73. Otro medio importante de difusién de conocimientos consiste en la celebracién de
conferencias, seminarios y simposios cientifficos. Como regla general, en vez de orga-
nizar grandes conferencias de vasto alcance, el Organismo prefiere concentrar sus es-
fuerzos en la celebracién de reuniones mis pequefias que se ocupen de cuestiones con-
cretas. Esta politica refleja el hecho de que en las ciencias nucleares la especializacién
es cada vez mayor; mediante este programa se espera continuar la valiosfsima labor
realizada en la Segunda Conferencia Internacional de las Naciones Unidas sobre la Utili-
zacién de la Energia Atémica con Fines Pacfficos, celebrada en Ginebra.
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3. Suministro de materiales y equipo

4. El Organismo intensifica progresivamente sus actividades como proveedor de
materiales bdsicos y de materiales fisionables especiales. Se han concertado acuer-
dos bdsicos de suministro con tres Estados Miembros que han ofrecido materiales
fisionables especiales. La medida en que estas actividades se desarrollen dependerd
de las condiciones concretas que puedan obtenerse para cada transaccién cuando se
reciban peticiones de los Estados Miembros. La primera de esas transacciones fue
el suministro al Japén de tres toneladas de uranio natural, donadas al Organismo por
el Canad4. Al solicitar la presentacién de ofertas para la venta de estos materiales,
el Organismo ha organizado la primera operacién internacional de esta fndole.

4. Preparacién de normas y reglamentaciones

75. Uno de los programas més importantes del Organismo, destinado a beneficiar
a todos sus Estados Miembros, se refiere a la preparacién de las normas y reglamen-
taciones internacionales que deberdn regular las operaciones en que se utilicen radia-
ciones y materiales radiactivos. Muchos de los problemas que la utilizacién de la
energfa atémica con fines pacificos plantea en materia de seguridad y proteccién de
la salud tienen un caricter internacional intrthseco. Aunque el Organismo s8lo puede
promulgar normas de caricter obligatorio en relacién con sus propias actividades o
con los proyectos que se realizan bajo sus auspicios, la influencia de su labor es mu-
cho m4s amplia, Las normas que se adopten internacionalmente pueden servir de
gufa para las legislaciones nacionales que afin estdn en preparacién o pueden ejercer
cierta influencia cuando se revisen las que han sido ya establecidas. Los manuales
que publica el Organismo tienen amplia difusién y las recomendaciones que contienen
son observadas cada vez en mayor medida por los usuarios de materiales radiactivos
de todos los Estados Miembros.

768. El primero de esos manuales trata de la manipulacién sin riesgos de los radio-
isétopos, y se estd preparando la publicacién de un manual sobre la explotacién sin
riesgos de los reactores de investigacién, Se prepara asimismo una reglamentacién
destinada a regular el transporte de las fuentes de radiaciones de elevada intensidad
y de los elementos comtustibles usados, asf como la eliminacién de los desechos ra-
diactivos. Todos estos problemas tienen un alcance internacional, y en la Segunda
Conferencia Internacional de las Naciones Unidas sobre la Utilizacidn de la Energfa
Atémica con Fines Pacfficos se insistié reiteradamente en la necesidad de adoptar
medidas internacionales a ese respecto.

77. Un importante problema conexo lo constituye la organizacién de socorros de
urgencia en caso de accidentes nucleares, El Organismo estd estudiando también la
cuestidn de la responsabilidad civil y de la responsabilidad estatal; todo acuerdo in-
ternacional en esta esfera favorecerfa eficazmente el desarrollo de los programas de
energfa atémica en el plano industrial,

78. Dado que el Organismo no es la dnica organizacién interesada en la resolucién
de estos problemas, debe procurarse que sus tareas en materia de reglamentacién

se coordinen con las de otras organizaciones y que coopere con ellas, Al servir de
cauce para una labor de alcance mundial, el Organismo complementar4 las actividades
correspondientes en los planos nacional y regional, Para ello cuenta con la experien-
cia adquirida por 8rganos tales como el Comité Cientffico de las Naciones Unidas para
el Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atémicas, y por la Comisién Internacio-
nal de Proteccién Radioldgica.

79. En virtud del Estatuto, el Organismo debe preparar procedimientos de salva-

guardia destinados a garantizar que la asistencia prestada por &l no se utilice con
fines militares.,
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80. Fl Organismo se ocupa, adem4s, de cuestiones de normalizacién, en particular de
la medicién de las radiaciones. En esta esfera mantiene una estrecha colaboracién con
la Oficina Internacional de Pesas y Medidas, con la Organizacién Internacional de Unifica-
cién de Normas y con la Comigién Internacional de Unidades y Medidas Radiolégicas.

5. Servicios cientificos y de investigacién requeridos por el programa operacional

81. En la seccién del presupuesto relativa a los servicios cientificos por contrata se
consignan créditos para que el Organismo pueda fomentar investigaciones sobre determi-
nadas cuestiones que se consideran necesarias para el desempefio de sus funciones estatu-
tarias. Asimismo, y en calidad de asistencia técnica, se conciertan contratos de investi-
gacién con instituciones de Estados Miembros menos adelantados que desean extender sus
tareas de investigacién a la esfera de la energia atémica.

82. La creacién del laboratorio del Organismo le permitird llevar a cabo trabajos de
andlisis y de normalizacién. También se podrd utilizar el laboratorio para prestar servi-
cios a los Estados Miembros o a 6rganos internacionales tales como el Comité Cientifico
de las Naciones Unidas para el Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atémicas.

B. PROGRAMA DE TRABAJO DE LA SECRETARIA

83. En la siguiente seccién se describe el programa de trabaj‘o de cada una de las divi-
siones de la Secretaria con relacién a las principales funciones del Organismo. En los
parrafos correspondientes a cada divisién se refleja su trabajo actual y, con mayor deta-
lle, el incremento de sus actividades que se prevé para 1960, como justificacién de la
plantilla de personal necesaria. En cada divigién se indican la plantilla inicial, la redis-
tribucién de puestos efectuada en 1958 y la plantilla aprobada para 1959, a fin de que se
puedan comparar las diversas cifras. La necesidad de no seguir criterios rigidos en la
contratacién de personal y en la asignacién de funciones, necesidad en la que se insistia
en el pdrrafo 30 del Programa y Presupuesto para 1959, sigue existiendo; en consecuen-
cia, el desglose del personal por divisiones no se ha repetido en el capitulo Iil sino que se
indica a tftulo informativo en el anexo II,
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1. DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL
1. Despacho del Director General
Cuadro 1
Plantilla
Grado |. Presupuesto |Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1858 propuesta 1960
DG 1 1 - 1
D-1/2 a/ 2 2 (1) 1
P-3 1 1 - 1
Total parcial 4 4 (1) 3
SG 2 2 - 2
Total 6 6 (1) 5
a/ El presupuesto no contiene consignaciones detalladas al respecto.
2. Oficina de Verificacién Interna de las Cuentas
Cuadro 2
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
P-5 1 - 1
P-3 - - - 1
P‘l 1 - - - -
Total parcial 2 1 1 2
SG 1 2 2 - 2
Total 3 3 3 1 4
a) Funciones de la Oficina
84. Sus funciones consistirdn en verificar las transacciones financieras y de otra natu-

raleza para garantizar:

a) La regularidad en el recibo, custodia y utilizacién de todos los fondos y de otros
recursos financieros del Organismo;

b) La conformidad de las obligaciones y gastos con las consignaciones y con los re-
glamentos y disposiciones financieros;

¢) La utilizacién eficaz de los recursos del Organismo.

b) Observaciones generales

85. A fin de que posea una independencia completa, esta Oficina depende directamente
del Despacho del Director General,
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86. Intervenir todas las transacciones financieras resulta caro y antieconémico. Por
esta razén se propone que se verifique sélo cierto porcentaje de las operaciones, para
abarcar un campo lo mds amplio posible con la limitada plantilla de que se dispone. Este
procedimiento se ajusta a las normas usualmente aceptadas en materia de intervencién de
cuentas.

c) Programa de trabajo para 1960

87. EIl programa de trabajo para 1960 ser4d el mismo que para 1959, salvo que como es
de suponer que los gastos del Organismo aumenten en 1960, es probable que el volumen de
transacciones aumente también.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

88. La plantilla prevista para 1359 tenfa necesariamente un cardcter de simple aproxi-
macién. La experiencia adquirida ha demostrado que un solo funcionario del Cuadro Orgé-
nico no puede verificar satisfactoriamente todas las transacciones financieras del Organis-
mo. Por esta razén se propone para 1960 el aumento de un nuevo puesto del Cuadro Orgé-
nico de grado P-3. El titular de este nuevo puesto dedicard también parte de sus horas de
trabajo a desempefiar el cometido de secretario del Comité de Pensiones del Personal del
Organismo, preparando la documentacién que han de examinar el Comité y la Caja Comin
de Pensiones del Personal de las Naciones Unidas.
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II. DEPARTAMENTO DE FORMACION E INFORMACION TECNICA

3. Despacho del Director General Adjunto de Formacién e Informacién Técnica

Cuadro 3

Plantilla

Grado | Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
- 1958 1958 1959 propuesta 1960

DGA 1 1 - 1
P-3 al/ - 1 - 1
P-1 - 1 - 1
Total parcial 1 3 - 3
5G 1 1 - 1
Total 2 4 - 4

a/ El presupuesto no contiene consignaciones detalladas al respecto.

4. Divisién de Intercambio y Formacién de Hombreg de Ciencia y de Técnicos

Cuadro 4
Plantilla
Grado | Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1860

D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 2 2 2 2
P-4 5 5 6 7
P-3 1 1 1 - 1
P-2 - - 1 - 1
Total parcial 9 9 11 1 12
SG 9 9 9 5 14
Total 18 18 20 6 26

a) Funciones de la Divisién

89. Las funciones de la Divisién son las siguientes:

a) Preparar y administrar el programa de becas del Organismo;

b) Organizar el intercambio de personal cientifico y técnico entre los Estados Miem-
bros;

c) Ayudar a los Estados Miembros a desarrollar o a preparar programas de forma-
cién profesional relacionados con la utilizacién de la energfa atémica con fines
pacificos;

d) Organizar, siempre que se estime necesario, cursos de formacién profesional y
actividades con ella relacionadas, y estudiar la conveniencia de crear centros re-
gionales de formacién profesional financiadoa cooperativamente.
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b) Observaciones generales

i) Programa de becas

80. En 1958 el Organismo recibié 287 solicitudes procedentes de 30 pafses y concedid
210 becas en 20 paises huéspedes. De estas 210 becas, 102 fueron del tipo I y 108 del
tipo II. Hasta el 31 de diciembre de 1958 inclusive, los palses huéspedes habfan aceptado
a 94 becarios, de los cuales habfan iniciado sus estudios 23 y uno los habfa terminado.

91. En diciembre de 1958 el Organismo envié a todos los Estados Miembros impresos
de candidatura y solicit6 de los Gobiernos que comunicasen sus peticiones de becas para
1959. Aunque las solicitudes para seguir cursos especiales de formacién se reciben du-
rante todo el afio, el plazo para las solicitudes que se refieren al afio académico universi-
tario normal termina el 31 de marzo. Se espera que en 1959 se recibirdn muchas m4s pe-
ticiones que el afio anterior.

ii) Intercambio de hombres de ciencia

92, El programa de intercambio, que tiene caricter permanente, comprenderd: el in-
tercambio de profesores visitantes, que dardn cursos especiales sobre los aspectos teéri-
cos y experimentales de la ffsica nuclear, de la radioquimica, etc.; el intercambio de
cientfficos, ingenieros y otros especialistas con cardcter de visitantes, los cuales se en-
cargarin de dar cursos sobre técnicas especiales aplicadas a problemas de investigacién
concretos, y el envio de expertos y consultores a los Estados Miembros que lo soliciten
para que presten asesoramiento sobre los problemas de formacién de personal cientifico
y técnico en sus Universidades e Institutos. Este programa no se realizé en 1958 porque
en el presupuesto no figuraban créditos para este fin. El servicio de intercambio de la
Divisién comenzard sus actividades dentro del afic en curso.

iii) Cursos de formacién profesional y actividades con ella relacionadas

93. Compete a la Divisién organizar, cuando se le pida, cursos de formacién profesio-
nal en la utilizacién de la energfa atémica con fines pacificos, destinados a alumnos de to-
dos los Estados Miembros y, si lo solicitan los Estados Miembros interesados, estudiar
la conveniencia de crear centros regionales de formacién profesional financiados coopera-
tivamente, asf como examinar la posibilidad de participar en el planeamiento o funciona-
miento de dichos centros. En 1958 se envi6 a América Latina un grupo de trabajo com-
puesto por seis expertos, para que llevara a cabo un estudio regional sobre los siguientes
extremos:

a) Necesidad de instalar en América Latina uno o varios centros regionales de for-
macién en la técnica nuclear;

b) Instalaciones que se utilizan o pueden utilizarse para la formacién, y datos téc-
nicos referentes a las mismas;

c) Situacién general de las ciencias, la técnica y la industria en los paises visitados,
en relacién con sus necesidades y posibilidades de formacién,

Se supone que en 1959 y 1960 se le pedird al Organismo que efectde estudios andlogos en
otras regiones del mundo.

c) Programa de trabajo para 1960

94, Como ya se ha dicho, sélo 23 becarios comenzaron sus estudios en 1958. Por tér-
mino medio, la duracién de una beca es de 10 meses aproximadamente, lo que quiere de-
cir que de un 70 a un 80 por ciento de los becarios del programa de 1958 estardn cursando
estudios en 1960. La recepcién de solicitudes y la seleccién de candidatos para el progra-
ma de 1959 tuvieron lugar en su mayor parte entre los meses de marzo y mayo, si bien,
como lo ensefia la experiencia adquirida por el Organismo y por otras organizaciones in-
ternacionales, entre la fecha en que se recibe una solicitud y el momento en que un candi-
dato entra en posesién de la beca transcurre un perfodo de seis meses aproximadamente.
Por este motivo, la mayor parte de los becarios del programa de 1959 no comenzardn sus
estudios hasta 1960, y todos ellos estardn cursando sus estudios en dicho afio.
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95. Se espera que en 1960 se ampliard mds atin el programa de becas y que el Orga-
nismo recibird un nimero mucho mayor de solicitudes que en 1959 y podrd conceder un
nfimero de becas no inferior al doble de las concedidas en dicho afic. Esto se traducird
en un aumento de trabajo por lo que respecta al estudio de los expedientes de los candida-
tos, redaccién de programas, distribucién y colocacién de candidatos en laboratorios y
centros de formacién profesional, observacifén de las actividades de los becarios, con-
sultas periédicas con los decanos de las instituciones y con los hombres de ciencia con
quienes los becarios trabajan, y recepcién y andlisis de los informes periédicos y finales
presentados por los becarios. La experiencia adquirida en el transcurso de los dos pri-
meros afios de aplicacién del programa de becas permitird a la Divisién afinar los crite-
rios que sigue para la seleccibn de los candidatos [17 :l Como es natural, el mayor o me-
nor cuidado con que se seleccione a los candidatos influird mucho en el ndmerode puestos
que puedan ocupar los estudiantes que disfruten becas del Organismo.

96. Fl servicio de intercambio no empezé a actuar hasta el presente afio y no es posible
prever todavia el volumen de trabajo que representan sus actividades, si bien para 1960
serd un hecho el intercambio de hombres de ciencia y de profesores, habiéndose consig-
nado créditos para 25 operaciones de intercambio. En 1959, el Organismo ha recibido
nuevas solicitudes para que se estudie la conveniencia de crear centros regionales de for-
macién profesional y se espera que en 1960 se recibirdn nuevas peticiones de ese tipo.
Como resultado de los estudios ya realizados en virtud de esas peticiones, es posible que
en 1960 se solicite del Organismo que ayude a organizar cursos de formacién profesional,
asf como a planear y administrar centros regionales de formacién profesional financiados
cooperativamente por Estados Miembros.

97. La Divisién proyecta organizar varios simposios y conferencias sobre educacién y
formacién profesional. Se ha planeado ya celebrar en 1960 un simposio regional sobre
educacién en el Sureste de Asia, como continuacién de la reunién sobre formacién de espe-
cialistas celebrada en Saclay en julio de 1959,

[17 ] Los principales criterios son los siguientes:
1. Condiciones que retine el candidato
a) Expediente académico
b) Actividades cient{ficas y experiencia profesional

c) Grado en que el candidato ha definido claramente el programa de formacién
que desea seguir

d) Necesidad que el candidato tiene de seguir la formacién propuesta
e) Conocimientos lingtifsticos
f) Referencias por escrito

2. Necesidades de los Fstados Miembros proponentes

a) Relacién existente entre la formacién profesional solicitada y el programa y
proyectos de los Estados Miembros en la esfera de la utilizacién de la energia
atémica con fines pacificos.

b) Forma en que serd empleado el candidato una vez terminada su formacién
profesional.

c) Grado en que el Gobierno proponente estd dispuesto a garantizar que se le
ofreceri al candidato, por un perfodo no inferior a dos afios, una vez que
haya terminado su curso de formacién, un empleo adecuado en la esfera de
la utilizacién de la energfa atémica con fines pacificos.

3. Disponibilidad de oportunidades de formacién, en los paises huéspedes, que se
ajusten a la formacién solicitada.
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d) Explicacién de la plantilla propuesta

98. Fl nlimero de becarios del programa de 1960, unido al amplio remanente de los
correspondientes a los programas de 1958 y de 1959, exigird un aumento de la plantilla.
Para coadyuvar a la adecuada ejecucién de este programa se necesita un funcionario més
del Cuadro Orgénico de grado P-4 para que ayude a estudiar los expedientes de los candi-
datos, a redactar programas y a distribuir y colocar a los candidatos en los laboratorios
¥ centros de formacién profesional. Ayudard también en la vigilancia de las actividades
de los becarios seleccionados al amparo de los programas de 1958 y 1959 y, especialmen-
te, en las consultas con los preceptores y en el andlisis de los informes periddicos y fi-
nales.

88. Como el servicio de intercambio no comenzé sus actividades hasta el afio en curso,
se supone que la plantilla del Cuadro Orgénico aprobada para el mismo bastaréd por el mo-
mento. No cabe duda de que en 1960 el trabajo de este servicio aumentard, pero por ahora
no es posible calcular cudntos funcionarios méds podrd necesitar. Fn previsién de que el
servicio de intercambio necesite ayuda en el segundo afio de sus actividades, se propone
que el nuevo funcionario de grado P-4 que se pide dedique parte de su tiempo a trabajar
para el mismo.

100. Algunos funcionarios del Cuadro Orgénico de la Divisién, ademds de desempefar
sus obligaciones normales, formaridn parte de las diversas misiones que el Organismo se
dispone a enviar al extranjero.

101. Tomando como base la experiencia adquirida por otros organismos vinculados a las
Naciones Unidas y la de la propia Divisién, resulta que un funcionario del Cuadro de Ser-
vicios Generales no puede tramitar satisfactoriamente mds de 100 expedientes de becas
por afo; en realidad, la Oficina de la Administracién de Asistencia Técnica de las Nacio-
nes Unidas en Ginebra limita a 70 el nimero de expedientes. Por esta razén y para hacer
frente a un mayor nimero de becarios en 1960, y al remanente de 1958 y 1959, la oficina
de becas de la Divisién necesitard en 1960 8 funcionarios del Cuadro de Servicios Gene-~
rales. Ademds, se necesitan 3 secretarias, una para el Director de la Divisién y dos
para los dos funcionarios de grado inmediatamente inferior. Por dltimo, se necesita au-
mentar la plantilla del servicio de intercambio en un puesto del Cuadro de Servicios Gene-
rales y en 2 la del servicio de formacién, con lo que se eleva a 14 el total de funcionarios
de dicho Cuadro que la Divisién necesita en 1960,

5. Divisién de Informacién Cientffica y Técnica

Cuadro 5

Plantilla

Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960

D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 3 1 1 - 1
P-4 9 7 7 2 9
P-3 4 7 1 - 7
P-2 - 1 3 - 3
P-1 - - 4 - 4
Total parcial 17 17 23 2 25
SG 24 24 29 4 33
Total 41 41 22 6 58
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a) Funciones de la Divisién

102, Ademds de las funciones que se fijaron en el Informe de la Comisién Preparatoria
¥y en el pdrrafo 73 del Programa y Presupuesto para 1958, la Divisién ha emprendido la
labor de acopiar informacién para la preparacién de bibliograffas y comentarios juridicos
en cooperacién con la Divisién de Asuntos Juridicos. También se le han asignado ciertos
cometidos de coordinacién: por ejemplo, la coordinacién de las reuniones de grupos de
expertos y de las conferencias técnicas y cient{ficas del Organismo, y la coordinacién en
materia de publicaciones técnicas.

103. En 1958 se estimé oportuno distribuir el trabajo de la Divisién entre cuatro servi-
cios principales: Biblioteca, Documentacién cientifica, Conferencias, y Edicién y publi-
caciones. A continuacién se detallan las funciones de cada servicio en 1960.

Biblioteca
a) Funciones

104, Las funciones de la Biblioteca son:

a) Adquirir con la mayor prontitud cuantas publiéaciones sea posible y constituir
con ellas una biblioteca de informacién para los Estados Miembros y para el
personal del Organismo.

b) Organizar medios que permitan la rdpida difusién de la informacién y su inter-
cambio con los Estados Miembros y ayudar a éstos a resolver sus problemas
en materia de bibliotecas.

c¢) Ayudar a elaborar bibliografias e informes y facilitar la labor de investigacién
del Organismo llevando al dfa los ficheros y colecciones de la Biblioteca, as{
como mediante el enlace con otras bibliotecas en las que haya publicaciones que
no se encuentren en la del Organismo.

b) Observaciones generales

105. La adquisicién de publicaciones para las colecciones de la Biblioteca comenzé en
1958, habiéndose alcanzado ya un elevado volumen. Por término medio, la entrada men-
sual de libros y documentos ha sido la siguiente:

1958 1859
Libros 45 360
Documentos 450 900
Total 495 1 260

106. Se estd acrecentando la parte de la Biblioteca correspondiente al terreno juridico
a fin de facilitar informacién sobre las aplicaciones de la energia atémica con fines paci-
ficos y, en cooperacién con la Divisién de Asuntos Juridicos, editar notas o residimenesde
nuevas medidas legislativas sobre cuestiones de actualidad.

107. Se estd ampliando la coleccién de obras de consulta de la Biblioteca (resdmenes,
Indices, glosarios, diccionarios, repertorios, etc.,)a fin de que el personal técnico de
la Secretarfa pueda elaborar publicaciones, contestar preguntas técnicas y desempefiar
con eficacia su labor técnica habitual. También se han ultimado acuerdos para que los
funcionarios del Organismo puedan tener acceso a otras bibliotecas, por ejemplo a la del
Instituto de Fisica de la Universidad de Viena.

108, Las peticiones de ejemplares de reimpresién, documentos, diagramas, etc., for-

muladas tanto por la Secretarfa como por los Estados Miembros, van en aumento, dispo-

niéndose de equipo para reproducir libros o documentos en su propio formato o en formato
reducido.
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109, La Biblioteca estd suscrita a 134 publicaciones periédicas y los Estados Miemhbros
le suministran gratuitamente otras 94; ademdés, en concepto de donativo recibe 47 de las
Naciones Unidas y de sus organismos y 5 de fuentes particulares.

c) Programa de trabajo para 1960

110. Se proseguirdn las actividades desarrolladas en 1958-1959 y se acentuardn los es-
fuerzos para conseguir que la Biblioteca funcione con utilidad y rendimiento adn mayores.
Se espera que el ndmero de informes técnicos enviados por los Estados Miembros conti-
nfie aumentando; al mismo tiempo, el ndmero de obras técnicas editadas comercialmente
y adquiridas por el Organismo continuard creciendo, con el fin de que la Secretaria se
mantenga al corriente de los mds modernos métodos, teorfas y reglamentaciones relati-
vas a la utilizacién de la energfa atémica con fines pacificos.

111. También se espera que el Organismo siga facilitando informacién técnica en escala
cada vez mayor. Se enviard informacién a los Estados Miembros mediante la utilizacién
de bibliograffas, listas de nuevas obras y documentos, y reproducciones de piginas de pu-
blicaciones técnicas en su propio tamafio o en microfilm. La demanda de estas dltimas

Se espera que sea en extremo voluminosa, habiéndose montado instalaciones de microfilm
en colaboracién con el servicio de documentacién. Ademé4s, la Biblioteca continuaré pres-
tando ayuda a la Secretarfa del Organismo. Conforme se ha indicado en el pidrrafo 106 se
espera que se registrard un especial aumento en la documentacién relativa a la legislacién
en materia de energla atémica.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

112, El aumento de trabajo que representa el manejar la documentacién gobre la ener-
gfa atémica en general y sobre sus aspectos jurfdicos, y la labor que supone la distribu-
cién de esos datos en copias en su propio formato y en microfilm, exigen un pequefio au-
mento de la plantilla del Cuadro de Servicios Generales. Se necesitardn, en total, tres
funcionarios: uno para trabajos de bibliograffa juridica, otro que trabajard a jornada
completa en la labor de copia y un tercero para ayudar en la distribucién y control del
material cedido en préstamo.

Documentacién
a) Funciones

113.  El servicio de Documentacién se encargard de:

a) Clasificar la informacién cientifica y técnica seleccionada que haya recibido
el Organismo;

b) Preparar informes, bibliograffas y restimenes analfticos de artfculos de espe-
cial interés para los Estados Miembros, tanto previa peticién como en aplica-
cién del programa de actividades del Organismo;

c) Preparar resdmenes y estudios sobre temas de particular interés (posible-
mente en cooperacién con otras divisiones o confiando esta labor por contrato
a organizaciones externas);

d} Preparar un boletfn de informacién cientifica y técnica, actualmente en estudio,
en el que se publicarfan artfculos, resimenes analfticos, noticias y notas.
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b) Observaciones generales

114, Este servicio se creé en 1958 a base de hombres de ciencia especializados en los
sectores de la ffsica nuclear, biologfa, quimica e ingenierfa. En 1959 pasaron también a
formar parte de él varios especialistas en materias bédsicas, reactores y electrénica.
Durante estos dos afios se establecieron y se llevaron a la préictica métodos de trabajo
adecuados para el servicio, y se ide6 y comenz$ a utilizarse un sistema de clasificacién
de publicaciones cientfficas. Se inicié la confeccién de un catdlogo de consulta. Se tra-
zaron planes para la publicacién de un boletin de informacién cientiffica y técnica, prepa-
réndose una lista de temas para artifculos y gestionindose la colaboracién de destacados
hombres de ciencia. Se espera que el primer ndmero del boletin se publique més avan-
zado el afio en curso. Se prepararon bibliograffas sobre la utilizacién de fuentes de ra-
diacién de elevada intensidad en la terapéutica, reactores de pequefia y mediana capaci-
dad, elementos combustibles y componentes de reactores. El servicio establecié también
relaciones con otros destacados centros de documentacién cientifica.

c) Programa de trabajo para 1960

115. En 1960 se intensificardn los programas anteriormente descritos. Se prestari
especial atencién a:

a) La preparacién de nuevos artfculos sobre los problemas mds importantes dela
utilizacién de la energfa at6mica con fines pacificos, de seis nidmeros de un
boletin de informacién cientffica y técnica, y de bibliograffas;

b) La elaboracién de un sistema internacional unificado de clasificacién para las
aplicaciones de la energfa at6mica y nuevos estudios de los actuales medios
de mecanizaci6n de las actividades relacionadas con la informacién cientifica
y técnica.

c¢) La ayuda a los Estados Miembros menos desarrollados, mediante el intercam-
bio de especialistas o por otrog medios, para que creen centros de informacién
sobre la utilizacién de la energfa atémica con fines pacificos.

Conferencias
a) Funciones

116. La labor de este servicio es:

a) Preparar, en cooperacién con las divisiones interesadas, el programa de sim-
posios y conferencias cientfficas para su presentacién al Director General y al
Comité Consultivo Cientffico, organizar simposios y conferencias cientificas
en cooperacién con las divisiones técnicas principalmente interesadas, y coor-
dinar las conferencias y las reuniones de grupos de expertos del Organismo.

b) Fomentar la colaboracién sobre los problemas de organizacién de las conferen-
ciag cientfficas con las organizaciones internacionales y nacionales competentes;

c) Compilar y enviar periédicamente a los Estados Miembros un repertorio de
peliculas sobre la utilizacién de la energia atémica con fines pacificos, tomar
las medidas adecuadas para que el Organismo pueda adquirirlas, y ponerlas a
disposicién de los Estados Miembros;

d) Mantener un repertorio de conferencias y reuniones mundiales sobre energia
atémica, recoger toda la documentacién relativa a ellas y difundirla entre los
Estados Miembros;

e) Fomentar el intercambio de informaciones sobre la utilizacién de la energfa
atémica con fines pacfficos, por ejemplo mediante un sistema de bonos;
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f) Promover la coordinacién y el enlace en lo que se refiere a las cuestiones
cientfficas y técnicas que interesan a la Divisién, como la terminologfa cien-

tffica.
b) Observaciones generales
117. En 1958 este Servicio se dedicé principalmente a trazar los planes y realizar los

trabajos preparatorios para el programa de conferencias de 1959. Se adquiri6 una valiosa
experiencia mediante la intervencién de varios funcionarios de la Divisién en el planea-
miento y celebracién de la segunda Conferencia Internacional de Ginebra sobre la Utiliza-
cién de la Energia Atémica con Fines Pacfficos.

118. Se preparé un programa de conferencias y simposios para 1959 en cooperaciéncon
las divisiones cientfficas y técnicas del Organismo. El programa se sometié a la aproba-~
cién del Comité Consultivo Cientifico, y ulteriormente fue aprobado por la Junta,

119. En el afic en curso se han celebrado ya las siguientes reuniones cientfficas:

a) Seminario sobre exploracién médica mediante rad101s(5t0pos (patrocinado con-
juntamente con la OMS), Viena;

b} Simposio sobre andlisis por radiactivacién (patrocinado conjuntamente con la
Comisién Mixta de Radiactividad Aplicada del Consejo Internacional de Uniones
Cientificas), Viena; _

¢} Seminario sobre formacién de especialistas en la utilizacién de la energfa até-
mica con fines pacificos (patrocinado conjuntamente con la UNESCO), Saclay
(Francia);

d) Conferencia sobre el empleo de fuentes de radiacién de elevada intensidad en
la industria, y especialmente en los procesos quimicos, Varsovia (Polonia).

Como puede verse, dos de las reuniones cientfficas del Organismo se celebraron fuera
de Viena, por invitacién de los Gobiernos interesados y de conformidad con los deseos
expresados por la Conferencia General en su segunda reunién ordinaria[ 18

120, Las restantes reuniones previstas para el aflo en curso son un simposio en Viena
sobre metrologia de los radiondclidos y una conferencia sobre eliminacién de desechos
radiactivos que tendrd lugar en Ménaco en noviembre de este afio por invitacién del Prin-
cipado. Se estdn preparando y enviando a todos los Estados Miembros las 11stas de las
futuras reuniones técnicas que pueden ser de interés para ellos.

121. Se ha publicado un repertorio de la cinemateca circulante del Organismo. Este
comprd peliculas a nueve palses durante la segunda Conferencia Internacional de las Na-
ciones Unidas sobre la Utilizacién de la Energfa Atémica con Fines Pacfficos y actual-
mente posee 82. Se han prestado peliculas a ocho Estados Miembros.

122, En 1958 se adjudicé un contrato para estudiar la situacién actual de la terminolo-
gfa en materia de energfa atémica. Este estudio fue enviado ya a las organizaciones de
los Estados Miembros que se interesan por dicho problema, y se estdn realizando gestio-
nes para organizar nuevos trabajos de cuya coordinacién se encargarfa el Organismo.

c) Programa de trabajo para 1960
123. En 1960 este servicio continuard desarrollando las siguientes actividades:

a) Preparard y organizard conferencias y simposios con arreglo a un programa
basado en las recomendaciones del Comité Consultivo Cientifico;

b) También elaborard los planes de un programa de conferencias y simposioscien=~
tificos para 1961. Fl Comité Consultivo Cientifico ha examinado ya el tema de
una de las conferencias: la relativa a los radioisétopos en las ciencias biolégi-
cas y en la medicina;

[ 18] GC()/RES/28.
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c) Continuarén las actividades relativas a la publicacién de un repertorio de confe-
rencias mundiales, a la adquisicién y préstamo de pelfculas,a la coordinacién
de las reuniones cientfficas organizadas por el Organismo y a la coordinacién
de los trabajos en materia de terminologfa.

Edicién y Publicaciones
a) Funciones

124, Las funciones de este servicio son:

a) Prestar servicios de secretarfa al Comité de Publicaciones encargado de coor-
dinar todos los trabajos relativos a las publicaciones, inclusive la preparacién
del programa anual de las mismas y la del anteproyecto de presupuesto corres-
pondiente a las publicaciones técnicas;

b) Editar los textos de caricter cientifico y técnico relacionados con las actividades
del Organismo, cotejar los originales con las ediciones en otros idiomas y esta-
blecer los requisitos que han de observarse para la publicaciénde cada original;

c) Coordinar, en cooperacién con la Divisién de Servicios Generales y de Confe-
rencias, el volumen de publicaciones técnicas y cient{ficas, su distribucién y la
publicidad orientada a la venta de las mismas;

d) Proteger, con el asesoramiento de la Divisién de Asuntos Juridicos, los intereses
del Organismo en lo que se refiere a derechos de publicacién, traduccidn, etc.

b) Observaciones generales

125, La amplitud del programa de publicaciones se relaciona directamente con el pro-
grama total de actividades del Organismo. En1958 sélo se publicaron un texto cientffico y
dos folletos sobre el programa, pero en 1959 el programa abarca la publicacién de por lo
menos 20 titulos en un solo idioma, ndmero que se elevarfa considerablemente si se tuvie-
ran en cuentalas ediciones en otros idiomas. Por ello, el Director General ha constitufdo
en elOrganismo un Comité de Publicaciones encargado de asesorarle entodo lo relativo a
las publicaciones y de coordinar todas las medidas necesarias para llevar a la prdctica

el programa.,

126, El programa para 1959 comprende el manual "Manipulacién sin riesgos de los ra~
diois8topos”, las "Actas de la Conferencia sobre electrénica nuclear” organizada por la
Société des Radioélectriciens de Parfs, los trabajos del simposio sobre la "Exploracién
médica mediante radioisétopos", el"Cat4logo de reactores nucleares"”, el "Catélogo inter-
nacional de radioisétopos", y varios folletos, entre ellos "Asistencia técnica", "Becas
para el estudio de las Ciencias Nucleares", bibliograffas y resefias, muchas de ellas edi-
tadas en méds de un idioma.

c) Programa de trabajo para 1960

127. El programa de publicaciones para 1960 comprender4 las publicaciones cientfficas
¥y técnicas editadas por el Organismo, que se indican en la seccién 6 del capftulo III (Pre~
supuesto) y cuya publicacién ha sido aprobada.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

128, Dada la rédpida ampliacién del programa del Organismo en 1959 hubo que crear
varios puestos para personal supernumerario, El programa de publicaciones para 1860
supone un trabajo mayor afin; por consiguiente, ser4 necesario crear con cardcter per-
manente otro puesto de redactor cientffico de grado P-4 para la edicién de las publicacio~
nes enumeradas en el programa anual de publicaciones, y un editor cientffico especializado
en ffsica termonuclear que, ayudado por un funcionario del Cuadro de Servicios Generales,
se encargue de editar la revista internacional sobre fusién termonuclear y ffsica del plas-
ma, recomendada por el Comité Consultivo Cientffico.
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III. DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES TECNICAS

6. Despacho del Director General Adjunto de Actividades Técnicas

Cuadro 6

Plantilla

Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
DDG a/ 1 1 - 1
P-3 - 1 - 1
P-1 - 1 - 1
Total parcial 1 3 - 3
SG 1 1 - 1
Total 2 4 - 4
3/ El presupuesto no contiene consignaciones detalladas al respecto.
?‘ Divisién de Asuntos Econémicos y de Asistencia Técnica
Cuadro 1

Plantilla

Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1358 1958 1959 propuesta 1960
D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 2 2 2 1 3
P-4 1 1 2 4 6
P-3 3 3 4 - 4
P-2 - - - 2 2
P-1 - - - - -
Total parcial 7 1 9 ki 16
SG 7 6 6 3 9
Total 14 13 15 10 25
a) Funciones de la Divisién
129, Las dos funciones principales de la Divisién son las siguientes:

a) Asistencia técnica;

b) Estudios econémicos y evaluacién econémica.
130. En materia de asistencia técnica las funciones de la Divisién son:
a) Facilitar asistencia técnica a los Estados Miembros que la pidan en virtud del

programa ordinario de asistencia técnica del Organismo y del Programa Am-
pliado de Asistencia Técnica;

- 30 -



b) Preparar y organizar misiones destinadas a poner en ejecucién los proyectos
generales o especiales de asistencia técnica, como las misiones de asistencia
técnica preliminar[l9 ]y las misiones encargadas de realizar estudios espe~
ciales;

¢) Ayudar a los Estados Miembros a concertar los acuerdos necesarios para reci-
bir asistencia técnica de otros Estados Miembros;

d) Coordinar la labor fundamental de asistencia técnica en consulta con las corres-
pondientes divisiones del Organismo.

131, Sus funciones en materia econdmica son:

a) Llevar a cabo la evaluacién econémica de los programas de asistencia técnica;

b) Ayudar a los Estados Miembros, siempre que sea posible, a concertar acuer-
dos encaminados a obtener fondos del exterior para financiar los proyectos pa-
trocinados por el Organismo o aquellos otros en cuya ejecucidén colabore;

¢) Realizar estudios sobre los aspectos econémicos de la utilizacién de la energia
atémica con fines pacificos, incluyendo la compilacién de las informaciones y
estadisticas pertinentes;

d) Llevar a cabo u organizar estudios econémicos sobre los proyectos y activida-
des técnicas del Organismo;

e) Facilitar a la Secretarfa servicios en materia de economia y estadistica.
132. Los estudios y encuestas a que se hace referencia en los dos péarrafos anteriores
se emprendieron, en los casos en que asf procedia, en colaboracién con las Naciones Uni-
das y los organismos especializados.

b) Observaciones generales

133. En el programa y presupuesto inicial y en el Programa y Presupuesto para 1959 se
afirmaba que una de las tareas méis importantes del Organismo es facilitar asistencia téc-
nica, Esto ha quedado confirmado plenamente por la experiencia adquirida hasta ahora, y
el nimero y la indole de las sclicitudes de asistencia técnica recibidas durante 1958 fueron
superiores a todo lo previsto.

134. Aunque el modesto programa para 1958 fue sobradamente realizado en ciertos res-
pectos, no resulté posible tramitar todas las solicitudes dentro de dicho afio y algunas que-
daron pendientes para 1959. En el primer semestre de 1959 se recibieron muchas peticio~
nes nuevas y es de presumir que se continuarin recibiendo durante el resto del ao. Por
lo tanto, y siempre que se disponga de los fondos necesarios, se espera que el programa
para 1959 seré también llevado a cabo en su totalidad o por 1o menos en un 75 a un 80 por
ciento.

135. En vista de la importancia del programa de asistencia técnica, se le ha dado la
méxima prioridad. En realidad, a medida que la labor de asistencia técnica de la Divi-
sién fue aumentando, acapard los esfuerzos de la plantilla entera de la Divisién y resulté
precisa la colaboracién de personal cedido por otras Divisiones, Resultado de ello ha
sido la imposibilidad de ultimar determinados estudios econémicos previstos o iniciados
en 1958 a propuesta de algunos miembros de la Junta, Entre estos estudios figuran el del
potencial de energia nuclear en las diversas regiones del mundo, un célculo de la demanda
actual y futura de materiales fisionables y de su suministro, y un estudio de los facto-
res que afectan al costo de produccién y al precio de estos materiales en el mercado.

[19] En este documento se utiliza la expresién "Misiones de asistencia preliminar'' en
vez de "Equipos encargados de reunir datos generales', terminologia usada en el
Programa y Presupuesto para 1959.
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136. No obstante, en los estudios relativos a los aspectos econémicos de la energia até-
mica y en especial a la produccién de energia nucleceléctrica, el Organismo desempefia un
papel perfectamente definido. Este trabajo supone un anilisis detallado de los factores que
intervienen en el costo, lo cual supone un estudio mucho més completo que cuando se estu-
dia el costo de la energia tradicional. A este respecto se observari que algunos de los Es-
tados Miembros del Organismo recurren actualmente a éste en busca de asesoramiento y
ayuda para la evaluacién econémica de las centrales nucleoeléctricas que se proyecta ins-
talar, .

137. La ejecucién de lo dispuesto en la resolucién GC(II)/RES/27 de la Conferencia Ge-
neral, que recomienda se proceda a un estudio continuo de la economia de los reactores
generadores de pequefia y mediana potencia mé4s adecuados para el desenvolvimiento eco-
némico de los pafses menos desarrollados, entrafia un considerable volumen de trabajo,
En vista de la necesidad de iniciar lo més répidamente posible la ejecucién de dicha reso-
lucién, se esté procediendo a contratar consultores por plazos cortos en 1959 a fin de que
ayuden a la Secretaria a analizar los elementos que intervienen en el costo de la energia
nucleoeléctrica. Es evidente, sin embargo, que este procedimiento representa tan sélo
una solucién provisional y que ser& necesario proceder a modificaciones de caréicter per-
manente dentro de esta Divisidén; més adelante se proponen algunas que pudieran resultar
adecuadas,

c) Programa de trabajo para 1960

i) Asistencia técnica

138. Los debates de la segunda reunién ordinaria de la Conferencia General pusieron de
relieve el deseo de los Estados Miembros de que los programas de asistencia técnica del
Organismo se amplien cada vez mds para poder hacer frente a las necesidades crecientes
de los paises insuficientemente desarrollados en lo que respecta a la utilizacién de la ener=-
gia atémica con fines pacificos. La participacién del Organismo en el Programa Ampliado
contribuir4 a hacer posible esa expansién en 1960.

139. El nimero de peticiones y solicitudes presentadas oficialmente en materia de asis-
tencia técnica aumentd en el segundo semestre de 1958 de 8 a 25, EI nimero de paises
peticionarios aument$ de 8 a 18. Once paises solicitaron el envio de misiones de asisten-
cia preliminar. A fines de junio de 1959 el Organismo habia recibido 62 peticiones y con-
sultas referentes a la prestacién de servicios de sus expertos técnicos y al suministro de
equipo, formuladas por 23 paises. Segin las informaciones de que se dispone, se espera
recibir en 1959 alrededor de 25 nuevas peticiones de asistencia técnica. La ejecucién de
algunos de esos proyectos comenzaré, naturalmente, en 1960,

140. En 1958 se enviaron misiones preparatorias reducidas a Pakistdn, Tailandia y a
la Repdblica Arabe Unida, y otra a Grecia a principios de 1959, En este mismo afio tam-
bién se enviaron tres misiones de asistencia preliminar: la primera visité Birmania,
Ceildn, Indonesia y Tailandia; la segunda, China, Japén, Repiblica de Corea, Filipinas
y Viet-Nam; la tercera, Brasil y Venezuela. Tres componentes de esta dltima visitaron
también la Argentina., Se proyecta enviar una cuarta misién a fines del presente afio,

141, Se cree que una vez concluido este programa las misiones de agistencia preliminar
habran estudiado con el detenimiento debido la situacién de los Estados Miembros del Sud-
este de Asia y del Lejano Oriente, por lo que no serd necesario enviar més misiones a
esa regién en 1960,

142, Séio tres de los 14 Estados Miembros pertenecientes a América Latina recibirdn
la visita de una misién en 1959, Se espera que en 1960 el ndmero de Miembros del
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Organismo aumente considerablemente en esa regién. Por ello, se tiene el propésito de
enviar dos misiones de asistencia preliminar a América Latina en 1960, una destinada a
América Central y la otra a Sudamérica.

143. En la actualidad el Organismo tiene diez Estados Miembros en Oriente Medio y
Africa y es de suponer que este mimero aumente a medida que se conozcan mejor sus pro-
gramas, A este respecto, puede ser de utilidad la creacién de la Comisién Econémica de
las Naciones Unidas para Africa.

144, No se tiene el propdsito de enviar en 1959 misiones de asistencia preliminar a los
paises de Oriente Medio ni de Africa, aunque segin las informaciones recibidas existe in-
terés por recibir la visita de esas misiones en 1960. Por ello se piensa enviar en dicho
afio dos de las misiones mencionadas a esta regidn.

145, Es decir, que el programa para 1960 prevé la organizacién de cuatro misiones de
asistencia preliminar: dos para Oriente Medio y Africa, una para América Central y otra
para Sudamérica.

146. Muchos de los Estados Miembros han manifestado su deseo de participar en los es-
tudios que se llevardn a cabo en cumplimiento de la resclucién GC(II)/RES/27. Los tra-
bajos para la ejecucién de esta resolucidén exigiran probablemente una cierta expansién de
las actividades de asistencia técnica del Crganismo y se piensa enviar en 1960 tres misio-
nes especiales encargadas de estudiar los problemas que plantea la obtencién de energia
nucleoeléctrica, seguramente una al Sudeste de Asia, otra al Oriente Medio y Africa y una
tercera a América Latina,

147, Por otra parte, serd preciso probablemente organizar algunas misiones preparato-
rias de composicién reducida para atender a peticiones concretas de asistencia técnica.

Se cree que para esas misiones serin necesarios los servicios de 18 expertos, lo que su-
pone 12 1/2 meses-hombre en 1960, mientras que en 1959 se utilizar4n los servicios

de 12 expertos, lo que representa un trabajo de 6 meses-hombre. En la medida de 1o po-
sible dichas misiones estaran integradas por funcionarios del Organismo o por expertos
facilitados gratuitamente por los Estados Miembros, a fin de reducir los gastos de consul-
tores no gratuitos,

148, Se espera que las visitas de las misiones de asistencia preliminar a los Estados
Miembros de diferentes regiones realizadas en 1959 sirvan para preparar la ejecucidén de
los proyectos del Organismo en distintos campos. Con arreglo a las informaciones de que
se dispone, como consecuencia de las actividades de las misiones preliminares de asis-
tencia enviadas en 1959 y del mejor conocimiento de las posibilidades del Organismo como
proveedor de asistencia técnica, se recibirédn peticiones en esferas concretas que exigirén
los servicios de unos 80 expertos durante un periodo total que se calcula en 450 meses-hom-
bre, mientras que en el programa de 1959 se utilizaron 32 expertos por un periodo de 148
meses-hombre. No obstante, teniendo en cuenta los posibles retrasos en la ejecucién, se
ha supuesto, para calcular las consignaciones correspondientes, que el Organismo pres~
taré asistencia en 1960 por un total de 400 meses-hombre, utilizando los servicios de 70
expertos. Las peticiones de asistencia se estudiarén teniendo en cuenta el presupuesto
operacional del Organismo.

149,  Las peticiones de material y equipo cientifico y técnico recibidas hasta fines de ju-
nio de 1959 alcanzan un valor total que se calcula en 500 000 délares. Baséndose en la ex~
periencia adquirida hasta la fecha y considerando las limitaciones financieras del presu-
puesto del Organismo, puede preverse que los gastos de asistencia técnica en concepto de
equipo y material durante 1960 serén del orden de 250 000 délares, Gran parte del costo
de este equipo, sufragado por el Organismo, se cargaré al presupuesto operacional, La
evaluacién de las peticiones de equipo y material y las medidas necesarias para adquirirlo
y distribuirlo se realizarin en consulta con las divisiones interesadas y en especial con la
Divisién de Suministros Técnicos.
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150, La Junta ha constituido un Comité de Asistencia Técnica encargado de examinar las
peticiones con la rapidez adecuada, y el Director General ha constituido dentro del marco
de la Secretaria un Comité Interdepartamental para la Coordinacién de la Asistencia Téc-
nica, encargado de supervisar y coordinar todas las actividades del Organismo en esa ma-
teria. La Divisién de Asuntos Econdémicos y de Asistencia Técnica facilita gran parte de
los servicios de secretaria necesarios para ambos Comités, servicios que probablemente
deberén intensificarse en 1960,

ii) Evaluaciones y estudios econdémicos

151, La Segunda Conferencia Internacional de las Naciones Unidas sobre la Utilizacién
de la Energia Atémica con Fines Pacificos puso de relieve la necesidad de adoptar répida~
mente medidas para colmar las lagunas existentes en los conocimientos que se poseen so-
bre los aspectos econémicos de la energia nuclear. Las consultas oficiosas celebradas
con otras organizaciones y con los Estados Miembros han hecho llegar a la conclusién de
que el Organismo debe adoptar esas medidas con la mayor urgencia posible.

152. La necesidad de dichas medidas también se refleja en la resolucién GC(II)/RES/27
de la Conferencia General. Para darla cumplimiento, la Junta ha aprobado un plan de tra-
bajo en el que se prevén minuciosos estudios econdmicos referentes a la instalacién de
reactores de baja y mediana potencia en determinados lugares de los paises menos des-
arrollados., Esos estudios comprenderén:

a) Estudios econémicos sobre los reactores disponibles:
i) Anélisis sistemético de los factores del costo de la energia nuclear;

ii) Compilacién de datos de caricter econémico sobre los reactores de peque-
fia y mediana potencia;

iii) Anélisis preliminar de los tipos de reactor que serian convenientes desde
el punto de vista econdémico;

iv) Consultas con constructores y otras personas interesadas, si es necesario;

b) Seleccién de emplazamientos que puedan resultar adecuados:

i) Preparacidén de un extenso cuestionario que se refiera mds concretamente a
los emplazamientos que los Estados Miembros interesados estimen que pue-
den reunir condiciones para construir centrales nucleoeléctricas;

ii) Estudio de todas las informaciones publicadas y de los datos obtenidos me-
diante cuestionarios sobre demografia, progreso econdémico, estructura fi-
nanciera, mercado de capitales, disposiciones en materia de cambio de mo-
neda extranjera, necesidades de energia eléctrica, planes y proyectos en el
terreno de la energia eléctrica, etc., de los Estados Miembros interesados;

iii) Recopilacién y verificacién sobre el terreno de las informaciones, por medio
de visitas a los paises, si se considera necesario;

¢) Estudios sobre la utilizacién concreta de los emplazamientos:

i) Estudios sobre el costo de la energia nucleoeléctrica incluido el anilisis de
los elementos en que se descompone dicho costo para el emplazamiento de
que se trate y la comparacién de los sistemas de produccién de energia mi-
cleoeléctrica que se pueden emplear, desde el punto de vista del costo de la
produccién en dicho emplazamiento;

ii) Comparacién del costo de la energia nucleoeléctrica y de la energia eléctri-
ca clédsica, incluida la evaluacién de posibles fuentes de energia clisica que
pudieran responder a las necesidades de la situacién concreta y la evaluacién
del costo de produccidén de la energia cldsica més econémica,
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153. Los referidos estudios se llevarin a cabo, cuando proceda, en cooperacién con la
Divisién de Reactores y con las Naciones Unidas y sus comisiones econémicas regionales.
El primer ciclo de estudios abarcari un periodo de dos afios, aunque es probable que los
trabajos necesarios para la aplicacién de la resolucién GC(II)/RES/27 de la Conferencia
General duren mucho més tiempo,

154, La Divisién de Asuntos Econdmicos y de Asistencia Técnica colaborar4 con las de-
més divisiones interesadas en la preparacién de una conferencia sobre reactores de peque-
fia y mediana potencia que se celebrari en 1960,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

155. Se estima que el trabajo que supone la ejecucién del programa de asistencia técni-
ca del Organismo para 1960 seri tres veces superior al realizado en 1953, Por ello es
inevitable aumentar moderadamente la plantilla de 1959.

156. Conviene sefialar que en la fase actual de las actividades del Organismo las peti-
ciones de asistencia técnica exigen con frecuencia una considerable labor de andlisis pre-
liminar antes de someterlas a la Junta, a fin de presentarlas en debida forma, resumirlas
adecuadamente y asegurar su eficaz ejecucién. Para hacer frente al aumento de esta par-
te de sus trabajos, la Divisién de Asuntos Econémicos y de Asistencia Técnica necesitaré
en 1960 la siguiente plantilla del Cuadro Orgénico: dos funcionarios de grado P-5, cuatro
de grado P-4, cuatro de grado P-3 y dos de grado P-2,

157.  Por lo que respecta a los estudios econdémicos, seré preciso sustituir el sistema
provisional de 1959, basado principalmente en el empleo de consultores, por un servicio
de evaluacién econémica de carécter mds permanente y vinculado més estrechamente a la
Divisidn,

158, Este servicio, que se donominar4d Seccién de Evaluacién y Planificacién Econdmi-
ca, se creari en 1960 y realizar4, entre otros, los estudios precisos para dar cumplimien-
to a la resolucién GC(II)/RES/27. EI Director General celebrar4 nuevas consultas con la
Junta cuando proceda a contratar al personal de la Seccién que estard integrada por:

a) Un economista competente, experto en la evaluacidén de la estructura econdmica
y de los recursos econémices y financieros de los Estados Miembros solicitan-
tes. Si es posible, deber4 estar familiarizado con la preparacién a largo plazo
de programas de energia nuclear;

b) Un especialista en el célculo de costos, experto en centrales eléctricas, clési-
cas y nucleares, y en otras instalaciones industriales;

¢) Un técnico en cuestiones nucleares con amplios conocimientos de economia;

d) El personal de secretaria necesario.

159, También serfa conveniente que esta Seccidén dispusiera de los servicios de un inge-
niero electricista especializado en la transmisién y distribucién de la energia eléctrica y
en el céalculo de cargas, aunque se espera que inicialmente los ingenieros electricistas de
la plantilla actual de la Divisién de Reactores podrén facilitar esos servicios. MA4s tarde,
qQuizé& sea necesario completar la Seccién con un ingeniero de la especialidad mencionada,

160. La Seccién permitird al Organismo estar al corriente de los cambios en los facto-
res econémicos que afectan a la produccién de energia nucleoeléctrica y de los estudios
realizados por otras organizaciones interesadas en cuestiones econémicas, y prestari sus
servicios al Organismo siempre que haya que evaluar algin proyecto o programa,
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161. En resumen, para 1960 se prevé el siguiente aumento en la plantilla del Cuadro Or-
génico:

Divisién de Asuntos Econémicos y de Asistencia Técnica

Cuadro 8
Grado A81stgnc1a Eva.luacyin Total
técnica econbémica
P-5 - 1 1
P-4 2 2 4
P-2 2 - 2
Total 4 3 1
8. Divisién de Reactores
Cuadro 9
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 5 3 3 - 3
P-4 - 3 3 - 3
P-3 - 1 1 - 1
P-2 4 2 2 - 2
Total parcial 10 10 10 - 10
SG 4 4 6 - 6
Total 14 14 16 - i6
a) Funciones de la Divisién
162. Las funciones de la Divisién son las siguientes:

a) Prestar a los Estados Miembros asistencia y asesoramiento en lo referente a
sus programas o proyectos de reactores y fomentar la construccién de los
mismos;

b) Evaluar las posibilidades técnicas de realizacién, el disefio, la tecnologia, la
seguridad y los aspectos econdémicos de los diferentes sistemas de reactores y
estudiar su aplicacién para atender a las necesidades existentes;

¢} Reunir y difundir informaciones sobre el diseno, la tecnologia, la seguridad y
el costo de los reactores;

d) Llevar a cabo, en colaboracidén con la Divisién de Salud, Seguridad y Elimina-
cién de Desechos Radiactivos, evaluaciones de los riesgos que entrana el fun-
cionamiento de los reactores,
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b) Observaciones generales

163. La labor inicial de la Divisién en la esfera de los reactores ha consistido principal-
mente en reunir datos sobre los reactores que funcionan o se construyen en los diferentes
Estados Miembros, y en preparar el terreno para permitir que el Organismo cumpla sus
funciones estatutarias en lo que respecta a reactores.

164. En 1959 se publicarén dos de los tres volimenes del Catdlogo de Reactores Nuclea-
res en el que se facilitaran datos sobre el disefio, el costo y las caracteristicas de funcio-
namiernto de los reactores de investigacién, de experimentacién y ensayo de materiales, y
generadores de energia, El tercer volumen aparecerd en 1960, continuando en dicho afio
los trabajos para mantener al dfa esta publicacién a la que se harén adiciones cuando pro-
ceda.

165, La Divisién de Reactores coopera estrechamente con las demés divisiones del Or-
ganismo, facilitando el asesoramiento de sus expertos en la evaluacién de proyectos de
reactores, en el suministro de materiales para reactores y en las cuestiones relativas a
la seguridad de los mismos y a los aspectos juridicos de su construccién y funcionamiento.
En colaboracién con la Divisién de Asuntos Econémicos y de Asistencia Técnica, evalda
las peticiones de asistencia para programas de reactores, participa en las misiones de
asistencia preliminar y estudia las necesidades especiales de los paises menos desarro-
llados en lo que se refiere a las aplicaciones de los reactores; colabora con la Divisién de
Salud, Seguridad y Eliminacién de Desechos Radiactivos en la evaluacién de los peligros
que ofrecen los reactores y con la Divisién de Suministros Técnicos en la evaluacién de
las peticiones de materiales para reactores.

166, Esta cooperacién se extiende asimismo a otras organizaciones vinculadas a las
Naciones Unidas y a las organizaciones internacionales cuyas esferas de actividad estédn
relacionadas con las del Organismo. Asi, por ejemplo, la Divisién de Reactores siguié
de cerca los trabajos de la segunda Conferencia Internacional de las Naciones Unidas so-
bre la Utilizacién de la Energia Atémica con Fines PacilTicos, celebrada en Ginebra, y
en 1959 colabord con las Naciones Unidas en la edicién de los documentos de esta confe-
rencia relativos a reactores. También participé en algunas reuniones especiales dedica-
das al estudio de los reactores y de sus aplicaciones, organizadas en diversos paises

en 1959,

167, La Divisién de Reactores estudia actualmente los informes de la Conferencia Mun-
dial de la Energia y se prevén nuevas colaboraciones con esa organizacién. Se mantienen
relaciones estrechas con el Banco Internacional de Reconstruccién y Fomento en lo que
atafie a las actividades de este iltimo en el terreno de la energia nuclear.

168. A la Divisién de Reactores y a la Divisién de Asuntos Econémicos y de Asistencia
Técnica incumbe principalmente el cumplimiento de la resolucién GC(II})/ RES/27, relativa
a las necesidades de los paises menos desarrollados en materia de centrales nucleares.
En la seccidn ¢) se describe el programa de trabajo que se realizaré en 1960.

169, Tan pronto se aprobé la resolucién GC(II)/RES/27, se comenzaron a adoptar medi-
das para su cumplimiento; se presentari a la Conferencia General, en su tercera reunién
ordinaria[ 20], un informe sobre la labor realizada al respecto, Dicho informe ser4 re-
dactado conjuntamente por la Divisién de Reactores y la Divisién de Asuntos Econémicos
y de Asistencia Técnica.

c) Programa de trabajo para 1960

170, La segunda Conferencia Internacional de las Naciones Unidas sobre la Utilizacién
de la Energia Atémica con Fines Pacificos y los debates pertinentes de la segunda reunién

[20] ccam/Ts.
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ordinaria de la Conferencia General del Organismo han sido de gran utilidad a la Divisién
de Reactores para conocer las necesidades de los Estados Miembros en materia de reac-
tores. El programa de 1960 se ha preparado con el fin de atender a algunas de estas ne-
cesidades. También se han tenido en cuenta en las recomendaciones formuladas por el
Comité Consultivo Cientifico.

171. Gran parte de los proyectos iniciados en el transcurso de 1959 continuarén ejecu-
tdndose en 1960; asimismo se espera que aumenten en 1960 las peticiones de asistencia de
los Estados Miembros para llevar a cabo sus programas de reactores,

172, En 1960 proseguirén los trabajos para mantener completo y al dfa el Catédlogo de
Reactores Nucleares. Ello exigird la revisién de las informaciones disponibles, la inclu-
sidn de datos referentes a nuevos reactores y la introduccién de otras informaciones tales
como notas sobre los documentos en que se registra la marcha de los diferentes reactores,

173. En el parrafo 152 se describe el programa de estudios econémicos aprobado por la
Junta para dar cumplimiento a la resolucién GC(1I)/RES/27.

174. A la Divisién de Reactores incumbirédn principalmente dos partes de ese programa,
a saber, los estudios que se realizaran sobre las ventajas que ofrecen los diferentes reac-
tores y la ejecucién definitiva del programa. La primera fase exige la recopilacién de da-
tos técnicos y el estudio de los diferentes tipos de reactores de pequeiia y mediana poten-
cia (hasta 50 MW eléctricos) y, en consulta con expertos, una evaluacidn preliminar de las
ventajas que presentan en cuanto al rendimiento, sencillez de funcionamiento, condiciones
de seguridad, dimensiones, efectos sobre el ambiente, ciclos del combustible y disponibi-
lidad de este iiltimo. La segunda fase comenzaré después de haberse seleccionado los em-
plazamientos que revnan mejores condiciones para la posible instalacién de reactores ge-
neradores. Consistiri en la realizacién de estudios minuciosos con objeto de determinar
las caracteristicas técnicas exactas que los reactores deben poseer para responder a las
circunstancias particulares del emplazamiento, y de comparar los diferentes tipos de
reactores disponibles.

175, Ademés, la Divisién cooperari estrechamente en sus trabajos con la Divisién de
Asuntos Econémicos y de Asistencia Técnica. Dichos trabajos comprenden la recopila-
cién de datos pertinentes proporcionados por érganos oficiales y empresas industriales y
a continuacién, en consulta con expertos, un anélisis sistemético de los factores que de-
terminan el costo de la energia nucleoeléctrica producida por los reactores de tipo més
adecuado, asi como la evaluacién de las informaciones sobre los emplazamientos que pue-
den ser interesantes para la instalacién de reactores generadores.

176, Se espera que para septiembre de 1959 se habr4 hecho una primera seleccién de
algunos emplazamientos, después de lo cual se realizardn amplios y minuciosos estudios
de cada uno de ellos.

177. La Divisién colaborari con los Estados Miembros con objeto de ayudarles a pre-
parar sus programas de formacién profesional del personal encargado de manejar los
reactores nucleares,

178. Como recomendé el Comité Consultivo Cientifico, a fines de verano de 1960 se or-
ganizard una conferencia, con participacién de especialistas en reactores y expertos en
energia nucleoeléctrica, que se dedicari al estudio de los reactores de pequefia y media~
na potencia desde el punto de vista de su viabilidad técnica, de la economia de su funcio-
namiento y de su utilidad en emplazamientos concretos de los paises menos desarrollados.

179, La Divisién de Reactores prepararéd, en cooperacién con la Divisién de Asuntos
Econémicos y de Asistencia Técnica, gran parte de los documentos que se presentarédn a
la conferencia sobre cada unc de esos temas. Se publicarén las actas de la conferencia y
en septiembre de 1960 se presentaréin sus principales conclusiones a la Conferencia Ge-
neral del Organismo,
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180. La segunda Conferencia Internacional de las Naciones Unidas sobre la Utilizacidén
de la Energia Atémica con Fines Pacificos ha puesto de relieve la necesidad de establecer
una estrecha cooperacidén internacional y un intercambio de informaciones en determinadas
materias especializadas, tales como las constantes fisicas de los reactores, la seguridad
de los mismos, los reactores de experimentacién y de ensayo de materiales, y la propul-
sién nuclear de buques.

181, Muchos de los delegados que asistieron a la segunda reunién de la Conferencia Ge-
neral manifestaron que acogerian complacidos toda iniciativa del Organismo para asegurar
esa colaboracién, El Comité Consultivo Cientifico ha recomendado también que el Orga-
nismo prepare simposios internacionales dedicados al estudio de la propulsién nuclear de
buques y de los reactores de experimentacién y ensayo de materiales,

182, En lo que se refiere a las constantes fisicas de los reactores, existe el propdsito
de reunir en Viena un grupo de expertos para que determinen las esferas en que serfa de
maés utilidad la coordinacién internacional de las informaciones facilitadas por los diferen-
tes paises. Estos expertos prepararian también el terrenc para organizar reuniones in-
ternacionales de mayor envergadura y publicar monografias o estudios sobre cuestiones
determinadas.

183. En la Conferencia de Ginebra y en la segunda reunién ordinaria de la Conferencia
General del Organismo se pusieron también de relieve los problemas relacionados con la
seguridad de los reactores. La Divisién de Reactores, en colaboracién con la Divisién de
Salud, Seguridad y Eliminacién de Desechos Radiactivos, organizar4 en 1960 reuniones de
expertos encargados de examinar el emplazamiento y aislamiento de los reactores. La
Divisién preparari un informe sobre el particular antes de que comiencen las reuniones.
Se espera que los Estados Miembros soliciten del Organismo que evalide los riesgos que
entrafan los proyectos de reactores que preparan, La Divisién de Reactores, en coope-
racién con la de Salud, Seguridad y Eliminacién de Desechos Radiactivos, se encargaré
de esas evaluaciones,

184, La Divisién de Reactores estudiari los progresos realizados en el proyecto, cons-
truccién y explotacién de los reactores destinados a la propulsién marina; en 1960 se or-
ganizaréd un simposio sobre propulsién nuclear de buques y, en particular, sobre los pro-
blemas de seguridad conexos, La especial importancia que esta cuestidn reviste para el
Organismo se debe a los aspectos auténticamente internacionales del funcionamiento de
esta clase de reactores. Es evidente que conviene resolver cuanto antes en el planc in-
ternacional los problemas relativos a su seguridad,

185. En otro simposio internacional que se organizar4 en 1960 se examinar4 la cuestién
de los reactores de experimentacién y de ensayo de materiales,

186. La Divisién colaboraré también con la Divisién de Suministros Técnicos en la pre-
paracién de un seminario sobre metalurgia, para tratar especialmente del revestimiento
de los elementos combustibles. El tema es de gran interés, ya que los ultimos progresos
en la tecnologia de los elementos combustibles estén llamados a tener importantes reper-
cusiones en el disefio de reactores con cuerpo de larga duracién y resistentes a la corro~
sidén,

187. Debido a la ihdole eminentemente técnica de las actividades de la Divisién de Reac-
tores, es de capital importancia que sus funcionarios se mantengan al corriente de los re-
cientes progresos realizados en los Estados Miembros m4s adelantados., Para ello, seréd

preciso organizar frecuentes cambios de impresiones con los expertos en energia nuclear

de esos paises,

188, Funcionarios de la Divisién visitaran, en 1960, varios Estados Miembros con mi=-

ras a poder realizar la labor preparatoria de carécter cientifico y técnico que exigen las
conferencias, simposios y reuniones de expertos; también asistirdn a conferencia técnicas
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y reuniones cientificas dedicadas a cuestiones relacionadas con los trabajos de la Divisién,
y participarén en las deliberaciones relativas a proyectos concretos de reactores, a peti-
cién de los Estados Miembros.

189. La Divisién tomar4 parte en cuatro misiones preliminares de asistencia técnica

que organizar4 la Divisién de Asuntos Econémicos y de Asistencia Técnica durante 1960,
Ademds, la Divisién enviar4 algunas misiones de especialistas en reactores, probablemen-
te tres, seglin aconsejen los informes de las misiones de asistencia técnica preliminar y
las peticiones de los Estados Miembros,

190. La Divisién también se encargar4 de los trabajos cientificos de secretarfa necesa-
rios para editar y publicar las actas de las diferentes conferencias, simposios y reunio-
nes de expertos que organizari en 1960,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

191,  Se tiene el propésito de organizar la plantilla de personal de la Divisién de acuerdo
con los diversos proyectos que deben realizarse, asignando cada uno de ellos a un funcio-
nario al que prestarén asistencia otros funcionarios si ello es preciso. De esta forma se

espera que la plantilla actual sea suficiente para realizar el mayor volumen de trabajo que
se prevé para 1960,

9, Divisién de Suministros Técnicos

Cuadro 10
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960

D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 2 2 2 1 3
P-4 - - 1 - 1
P-3 - - - - -
P-1 - - 1 - 1
Total parcial 3 3 5 1 6
SG 3 3 3 - 3
Total 6 6 8 1 9

a) Funciones de la Divisién

192, Las funciones de la Divisién consisten en:

a) Ocuparse de los problemas méis importantes que plantee la adquisicién de los
materiales, equipo, instalaciones y servicios técnicos y cientificos ofrecidos al
Organismo;

b) Disponer lo necesario para recibir de los Estados Miembros o suministrar a
los mismos dichos materiales, equipo, instalaciones y servicios puestos a dis-
posicién del Organismo;

¢) Facilitar informacién y asesoramiento a los Estados Miembros sobre el sumi-
nistro de los mencionados materiales, equipo, instalaciones y servicios.

- 40 -



b) Observaciones generales

193. El programa aprobado para 1958 y 1959 comprendia actividades en las siguientes
esferas:

a) Obtencidén de materiales fisionables;

b) Obtencién de materiales bdsicos y otros materiales;

c) Obtencidén de instrumentos y equipo cientificos;

~d) Recopilacién de informaciones técnicas relativas al equipo y a los materiales.

194. Se nombrdé a dos funcionarios de grado P-5 para llevar a cabo las dos primeras ta-
reas, a uno de grado P-4 para la tercera funcién y a uno de grado 'P-1, en lugar de uno de

grado P-3, para desemperiar la dltima. EI personal mencionado constituye el minimo im-
prescindible para llevar a cabo las funciones iniciales de la Divisién.

c) Programa de trabajo para 1960

195. En 1960 se continuarén y ampliarén todas las actividades mencionadas.

196. Es posible que aumente la importancia del Organismo como proveedor de materia-
les e instrumentos. En consecuencia, se concertarén y ejecutarén diversos acuerdos so-
bre proyectos relativos al suministro de materiales fisionables y de materiales bésicos.

197. Partiendo de ese supuesto, habri que celebrar negociaciones para tratamiento de
estos materiales de manera que se adapten a las necesidades particulares de los proyec-
tos, o para su transformacién en elementos combustibles elaborados. Probablemente los
funcionarios del Organismo ser#n responsables del anélisis e inspeccién técnica de los
materiales entregados. Pero en algunos casos se requerirén los servicios de expertos
para la inspeccién local de estas operaciones de tratamiento y para la aprobacién definiti-
va de los productos acabados. El Organismo adoptar4 también las medidas necesarias
para el transporte de los materiales,

198. No se cree que en 1360 se planteen a la Divisién problemas de transporte de com-
bustibles irradiados, pero probablemente habri que prestar asesoramiento para estable-
cer instalaciones locales de regeneracién.

199, A principios de 1960 el Organismo preparar4 un seminario sobre metalurgia de los
combustibles, que tratari especialmente de su revestimiento. Este seminario es necesa-
rio porque el funcionamiento econémico de los reactores depende en gran medida del gra-
do de combustién, la temperatura de trabajo y la posibilidad de regeneracién del combus-
tible; el revestimiento de este dltimo influye sensiblemente en todos estos factores. La
Divisién de Suministros Técnicos colaboraré con la Divisién de Informacién Cientifica y
Técnica y con la de Reactores en la organizacién de este seminario.

200. La experiencia adquirida hasta la fecha y las peticiones presentadas por los Esta-

dos Miembros han puesto de relieve la necesidad de ampliar las actividades de la Divisién
de forma que ésta pueda prestar asistencia y asesoramiento a los Estados Miembros en la
prospeccién, el laboreo y el tratamiento de minerales. Se trata de actividades importan-
tes y del mayor interés para los paises menos desarrollados,

201, Por lo que respecta al equipo, la Divisién continuar4 compilando catédlogos y clasi-
ficando los instrumentos nucleares con arreglo a sus caracteristicas técnicas. Esta labor,
que se cumple en colaboracién con la Divisién de Informacién Cientifica y Técnica, permi-
tir4 a la Divisién facilitar a los Estados Miembros asesoramiento sobre problemas técni-
cos relativos a los instrumentos adecuados, También seri de utilidad cuando el Organismo
adquiera equipo destinado a los proyectos de asistencia técnica, En 1960 se espera un
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considerable aumento de estas actividades. Ademd4s, es probable que se reciban algunas
contribuciones en especie. El equipo asi obtenido deber4 ser verificado y adaptado a las
necesidades particulares de los proyectos en que se utilice.

202. También se espera que el Organismo esté en condiciones de ayudar a los pafses
insuficientemente desarrollados a obtener con un minimo de demora piezas de recambio
para el equipo cientifico. A tal efecto se estd estudiando la posibilidad de utilizar el plan
de bonos de la UNESCO.,

203, En colaboracidén con la Divisién de Intercambio y Formacién se esti estudiando un
programa para facilitar a las universidades de los Estados Miembros informacién acerca
de los instrumentos o materiales especiales necesarios para la enseftanza de la ingenierfa
nuclear.

204. Se proyecta preparar en el transcurso de 1960 un manual explicativo sobre las ven-~
tajas de ciertos tipos de instrumentos atémicos en diversas aplicaciones nucleares.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

205. El aumento que se prevé en la plantilla es de sélo un funcionario del Cuadro Orgé-
nico, quien deber4 ser experto en la prospeccién y laboreo de minerales. El Organismo
no dispone por ahora de ningin especialista en esas materias, acerca de las cuales se han
recibido diferentes peticiones de los Estados Miembros. En consecuencia, ser4 necesa-
rio contratar a un ingeniero de minas de gran competencia,

206. La Divisién dispondrd, asi, de un funcionario para cada una de sus esferas de ac-
tividad, salvo en lo que se refiere a la quimica analitica relacionada con la verificacién y
el anilisis de los materiales suministrados por el Organismo a los Estados Miembros.
Se estima que el trabajo que se precise a este respecto en 1960, podr4 ser llevado a cabo
por el personal del laboratorio del Organismo. Con ello la plantilla queda reducida al
minimo,

207. Si recibiese un nimero considerable de peticiones, serfa necesario un nuevo
aumento de la plantilla,

10, Divisién de Salud, S%'uridad y Eliminacién de Desechos Radiactivos

Cuadro 11

Plantilla

Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960

D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 3 3 S - 5
P-4 2 2 5 - 5
P-3 2 2 3 - 3
Total parcial 8 8 14 - 14
SG 5 8 8 - 8
Total 13 16 22 - 22

-42 -



a)

208.

b)

209.

Funciones de la Divisién

Las funciones de la Divisién son las siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

Evaluacién de los riesgos que supongan para la salud y la seguridad los proyec-
tos presentados al Organismo;

Establecimiento de normas de seguridad y proteccidén de la salud para las acti-
vidades desarrolladas por el Organismo o bajo sus auspicios;

Estudios para el establecimiento de normas o reglamentaciones internacionales
en materia de seguridad y proteccién de la salud y cooperacién con otras orga-
nizaciones internacionales a fin de lograr la armonizacidn y coordinacién de las
actividades internacionales en esta esfera;

Prestacién de servicios a los Estados Miembros en materia de seguridad y pro-
teccién de la salud, con especial referencia a las necesidades de las regiones
menos desarrolladas;

Estudios y actividades conexas en el terreno de la eliminacién de desechos ra=-
diactivos, con referencia especial a los problemas que se planteen en las regio-
nes menos desarrolladas o que exijan la adopcién de medidas internacionales,

Observaciones generales

Los planes actuales de la Divisién abarcan las tareas siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

Todas las propuestas acerca de las actividades del Organismo, asi como las
actividades y los proyectos que éste patrocina, son examinadas para verificar
si se ajustan a las normas que ha aprobado en materia de seguridad y protec-
cién de la salud. Esta funcién se cumple casi siempre con caréicter especial y,
aunque es posible una evaluacién al comienzo del proyecto, en muchos casos se
requiere ademés un estudio permanente, Esta funcién comprende también el
examen de propuestas para la utilizacién de radioisétopos y el de los proyectos
de reactores, desde el punto de vista de la salud y de la seguridad en todo lo re-
ferente a su emplazamiento, funcionamiento, eliminacién de desechos radiacti-
vos y planes para hacer frente a situaciones de urgencia;

Se sigue de cerca la experiencia obtenida por los Estados Miembros en la apli-
cacién del manual "Manipulacién sin riesgos de los radioisétopos'. También
se publicarin dos addenda, uno sobre aplicaciones médicas y otro de caréicter
técnico. La evaluacién de los proyectos propuestos mencionada en el aparta-
do a) ird seguida de la prestacién de asistencia para el establecimiento de las
normas que requieran esos proyectos y la aplicacién de las salvaguardias ade-
cuadas en lo que se refiere a la seguridad y proteccién de la salud. En algunos
casos estas tareas se llevarén a cabo mediante visitas de asesoramiento;

La Divisién concede especial atencién a la preparacién de reglamentaciones para
el transporte de los radioisétopos; se han organizado dos grupos de expertos,
uno que se ocupard de los radiocisétopos en general y otro del problema especial
de los elementos combustibles irradiados y de las fuentes de radiacidén de ele-
vada intensidad;

Ha continuado la activa participacién en los trabajos de los organismos interna-
cionales y regionales, asi como en las tareas de sus comités especializados que
se interesan por los problemas de seguridad y proteccién de la salud, Ademés,
se ha informado a los Estados Miembros y a los organismos nacionales acerca
de las circunstancias y criterios que rigen en otros pafses;

Se esté realizando un estudio de las necesidades de los paises menos adelanta-
dos en lo que concierne a la seguridad y a la proteccién de la salud, estudio que
se relaciona con los servicios que pueden prestar los paises mas adelantados.
Se estdn examinando los medios més adecuados de que dispone el Organismo
para ayudar a satisfacer esas necesidades;
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f) Prosigue la recopilacién y analisis de las informaciones proporcionadas por los
palses adelantados sobre la eliminacién de desechos, con el fin de adaptar los
progresos realizados a las necesidades de los paises insuficientemente desarro-
llados. La Divisidn continda sus trabajos de estudic y recopilacién de datos so-
bre los métodos més aceptables de eliminacién de desechos en el mar, en es-
tructuras geolégicas, y métodos especiales de almacenamiento, etc. Se estédn
tomando las disposiciones adecuadas para examinar estos problemas en reunio-
nes de expertos y simposios.

c) Programa de trabajo para 1960

i} Evaluacién de los riesgos que supongan para la salud y la seguridad los proyec-
tos presentados al Crganismo

210, Los proyectos presentados al Organismo en 1959, evaluados conforme a las condi-
ciones de funcionamiento propuestas, tendrén que seguir en estudio durante 1960 a fin de
comprobar que las condiciones reales de funcionamiento no presentan riesgos importantes
imprevistos. El proyecto relativo al reactor japonés quedar4 comprendido en esta catego-~
ria, y se prevé que en 1960 habra que atender a otros dos proyectos de complejidad equi-
valente desde el punto de vista de la seguridad y de la proteccién de la salud. Para ello
seri preciso organizar visitas de los funcionarios encargados de la seguridad y de la pro-
teccién de la salud, pero tales visitas se combinaréin con las que se efectien en la misma
regién con otros fines relativos a la seguridad y proteccién de la salud.

211.  Se piensa que diversos proyectos presentados al Organismo para su aprobacién

en 1960 suscitardn problemas especiales y que se requerirén varias visitas a fin de eva-
luar los riesgos que presenten dichos proyectos para la seguridad y proteccién de la sa-
lud, visitas que también deberédn combinarse con otras que se realicen en relacién con las
funciones propias de la Divisién, Con arreglo a estas suposiciones, los trabajos de eva~-
luacidn de los riesgos exigirén la participacién de todos los especialistas de la Divisién,

ii) Establecimiento de normas de seguridad y proteccién de la salud para las acti-
vidades desarrolladas por el Organismo o bajo sus auspicios

212, El manual "Utilizacién sin riesgos de los radioisétopos’ publicado por el Organis-
mo habré sido aplicado en 1960 durante tiempo suficiente como para permitir un estudio
de las observaciones formuladas por los usuarios y de la experiencia préctica adquirida,
con el fin de examinar la necesidad de posibles revisiones, Se espera que las revisiones
necesarias sean poco importantes, lo que permitira que la Secretaria realice la mayor
parte de este trabajo por correspondencia con un grupo externo de expertos.

213, La Division seguird complementando el manual con la adicién de anexos especiali-
zados. Se recopilard informacidn dtil en varias materias y se cree que en 1960 ser4 posi-
ble publicar otro manual referente a los casos de emergencia y a los accidentes produci-
dos por el empleo de radioisétopos. La experiencia adquirida con la aplicacién de las re-
comendaciones del manual "Manipulacién sin riesgos de los radioisétopos” y con la aplica-
cién de las recomendaciones revisadas de la CIPR permitiré proponer (conjuntamente con
la Divisién de Asuntos Juridicos y en consulta con otros organismos internacionales inte-
resados) reglamentaciones en materia de salud y de seguridad para las actividades del Or-
ganismo, a fin de que las estudien los Estados Miembros,

214. El establecimiento de normas apropiadas de seguridad y proteccién de la salud para
las diferentes actividades que patrocine el Organismo se realizari mediante la recopilacién
de informaciones, examen de informes y de actividades en relacién con la inspeccién de
salvaguardias, y por medio de visitas de personal competente que prestari asesoramiento
a los usuarios sobre la manera de resolver los diferentes problemas de seguridad y de
proteccién de la salud que se les presenten,
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iii) Estudios encaminados al establecimiento de normas o reglamentaciones inter-
nacionales en materia de seguridad y proteccién de la salud

215, Se reunirén y evaluarén los datos relativos a la experiencia adquirida en la aplica-
cién de las recomendaciones formuladas por el Organismo acerca del transporte sin riesgo
de los radicisétopos y del combustible irradiado. La Secretarfa preparari la informacién
pertinente; se organizari un grupo de expertos encargado de recomendar normas para la
evacuacién sin riesgos de radioisétopos en rios internacionales.

216, Se proyecta crear un grupo encargado de estudiar la posibilidad de establecer nor-
mas para el manejo sin riesgos de los reactores de investigacién, teniendo especialmente
en cuenta la falta en los paises menos avanzados de normas para el manejo de ese tipo de
reactores que se estdn construyendo en gran mimero en dichos paises.

217, La Secretaria estudiaré también la preparacién de normas de seguridad y protec-
cién de la salud en el manejo de reactores generadores de energia, que podréin ser exami-
nadas més tarde por un grupo de expertos. Se concederi especial atencién a la prepara-
cién de normas para proteger al piblico en general y a los paises limitrofes, teniendo muy
en cuenta los problemas que plantea la eleccién de emplazamientos. Estos trabajos esta-
rén intimamente relacionados con los estudios de la Divisién de Reactores.

218, Se examinaran los requisitos especiales que exigen las normas de seguridad rela-
tivas a reactores mdviles (propulsién de buques, en consulta con la OCMI si procede). .

219. En colaboracién con la CIPR, el Comité Cientifico de las Naciones Unidas para el
Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atdmicas, la OMS y algunos departamentos del
Organismo si procede, se orientarén los trabajos del personal, los estudios por contrata
y la investigacién cientifica de manera que contribuyan a resolver los problemas fundamen-
tales que plantea la proteccidén contra las radiaciones y su aplicacién al establecimiento de
normas apropiadas de seguridad y proteccidén de la salud, Se espera que el personal de la
Divisién pueda llevar a cabo estudios que sirvan para mejorar el texto actual de las reco-
mendaciones desde el punto de vista de su aplicacién préctica, Probablemente los Orga-
nismos que no realizan actividades précticas, tales como el Comité Cientifico de las Na-
ciones Unidas y la CIPR, requeririn servicios técnicos y estudios por contrata sobre
cuestiones concretas, No obstante, se prevé que este tipo de peticiones se presentari
poco a poco,

iv) Armonizacién y coordinacién de los trabajos internacionales en materia de
seguridad y proteccién de la salud

220, La labor de reunir, estudiar y coordinar las recomendaciones y reglamentaciones
de alcance nacional o regional relativas a la seguridad y proteccidén de la salud, se reali-
zari con caricter permanente. La utilizacién por parte de los Estados Miembros de los
datos reunidos por el Organismo es cada vez mayor en este terreno. Gracias a la précti-
ca que se sigue, segiin la cual los gobiernos presentan los textos legislativos que se propo
nen promulgar, para que sean objeto de los comentarios pertinentes, se va logrando una
mayor armonizacién. Se presume que en el curso del afio préximo el Organismo seré in-
vitado a formular sus observaciones sobre varios de estos documentos.

221. Los funcionarios del Organismo reciben invitaciones para asistir a reuniones e in-
tegrar grupos de expertos de los organismos internacionales y nacionales, organizados
para estudiar aspectos concretos del problema de la seguridad y de la proteccién de la sa-
lud; en esas reuniones el Organismo puede ejercer una influencia armonizadora.

v) Servicios a los Estados Miembros en materia de seguridad y proteccién de la
salud

222, Se prestardn servicios consultivos en materia de seguridad y proteccién de la salud
a aquellos Estados Miembros que los soliciten por carecer de suficiente experiencia en
ese terreno.

- 45 -



223, Prosigue el estudio de las necesidades de los paises menos desarrollados en lo re-
ferente a la seguridad y proteccién de la salud, asi como de los medios disponibles en los
palses m4s adelantados, Las peticiones de asistencia se transmitirén a quien pueda pres-
tarla con més eficacia. Se har4 un estudio de los métodos apropiados para satisfacer las

necesidades de los paises menos avanzados. Los resultados de este estudio determinarén
las nuevas esferas de actividad de la seccién de salud y seguridad del laboratorio del Or-

ganismo. Contimian los estudios encaminados a arbitrar los medios més eficaces de pro-
porcionar ayuda internacional en caso de catéstrofe nuclear,

224. La prestacién de asesoramiento técnico sobre cuestiones de seguridad y proteccién
de la salud alcanzar4 considerables proporciones, y se espera recibir anualmente un gran
nimero de consultas., El Organismo seguramente podré dar contestacién a la mayoria de
ellas, utilizando para tal fin de manera exclusiva o casi exclusiva su personal, aunque al-
gunas deberdn remitirse a especialistas externos. Anédlogamente, se facilitar4 asesora-
miento técnico a otros organismos internacionales y a otras divisiones del Organismo,

La eficacia de los trabajos de la Divisién de Asuntos Juridicos en la preparacién de regla-
mentaciones dependeré de un acertado asesoramiento técnico en materia de seguridad y
proteccidén de la salud.

vi) Estudios sobre eliminacién de desechos

225, Con la terminacién del primer informe del Grupo de expertos en eliminacién de
desechos radiactivos en el mar, el mencionado Grupo inicia una nueva fase de sus tareas,
cuyos resultados exigirdn més tiempo. No obstante, el trabajo de la Secretarfa ird en au-
mento dada la necesidad de establecer y llevar al dia un registro internacional de las eva-
cuaciones efectuadas en el mar. Ademds de la continuacién de las tareas iniciales de este
Grupo, se emprenderdn estudios sobre los problemas que plantea la eliminacién de
desechos procedentes de buques propulsados por energia nuclear.

226, Los estudios por contrato destinados a promover los trabajos sobre aquellos pro-
blemas de eliminacién ain no resueltos y que tienen importancia para los pafses menos
desarrollados continuarén activamente en lo que se refiere a las cuestiones estrictamente
relacionadas con los problemas de las regiones menos desarrolladas, y en escala més re-
ducida alli’ donde quepa esperar que los paifses adelantados cumplan tareas en ese sentido.
El trabajo que ello supone para el personal se reduciré asi un tanto.

2217, Cuando se llegue a esa fase se dispondréd de conocimientos suficientes que justifi-
quen la creacién de un grupo de estudio sobre el tratamiento previo de los desechos radiac-
tivos de todas las procedencias, Ademds, el personal llevard a cabo un estudio intensivo
con el fin de preparar un manual de técnicas de eliminacién de desechos para uso especial
de los usuarios de isStopos en pequefia escala de las regiones menos desarrolladas.

228. La Divisidn preparar4 la informacién previa a la organizacién de un simposio sobre
evacuacién de desechos en estructuras geolégicas,

229, Seguramente el Organismo tendréi que estudiar por sus propios medios algunos pro-
blemas de evacuacién de desechos que se plantean en las regiones insuficientemente des-
arrolladas y proponer soluciones., Se tiene el propésito de hacer andlisis de muestras en
el laboratorio del Organismo y de enviar a funcionarios y a consultores, segtin proceda,
para inspeccionar sobre el terreno algunos lugares de evacuacién, :

230. Los estudios meteorolégicos relativos a la eliminacién de desechos serén de tres
tipos:

a) Determinacidén del grado de seguridad piblica en relacién con catéstrofes rea-
les o supuestas;

b) Asesoramiento sobre la seguridad de las instalaciones para la evacuacién de los
desechos liquidos y gaseosos de los reactores durante el funcionamiento normal
de éstos;
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¢) Asesoramiento sobre las condiciones de seguridad de las chimeneas de escape
en los trabajos en que se utilicen radioisétopos.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

231. El aumento de trabajo que se prevé para 1860, en relacién con 1959, se debe a la
necesidad de vigilar un nimero cada vez mayor de proyectos del Organismo, Para ello no
es necesario contratar a nuevos especialistas y se procuraré por todos los medios reali-
zar esta tarea con el personal disponible.
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IV. DEPARTAMENTOQO DE INVESTIGACIONES E ISOTOPOS

11. Despacho del Director General Adjunto de Investigaciones e Isétopos

Cuadro 12
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
DGA 1 - 1
P-3 a/ - 1 - 1
P-1 - 1 - 1
Total parcial 1 3 - 3
SG 1 1 - 1
Total 2 4 - 4
a/ El presupuesto no contiene consignaciones detalladas a este respecto.
12, Divisién de Investigaciones
Cuadro 13
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 6 4, 6 - 6
P-4 - - 1 - 1
P-3 - 2 4 - 4
Total parcial 7 7 12 - 12
SG 4 4 6 2 8
Total 11 11 18 2 20
13. Divisién de Isétopos
Cuadro 14
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 9 6 1 1 8
P-4 - 3 4 - 4
Total parcial 10 10 12 1 13
SG 7 ki 7 2 9
Total 17 17 19 3 22
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a) Funciones de las Divisiones

232. Como ya se indicaba en el pdrrafo 142 del Programa y Presupuesto para 1959, re-
sulta imposible establecer una lfnea de demarcacién precisa entre las funciones de la Divi-
8ién de Investigaciones y las de la Divisién de Is6topos. Se ha considerado mds adecuado
dividir las tareas en actividades relacionadas respectivamente con las ciencias fisicas y
las ciencias biolégicas. De unas y otras se ocupa el personal técnico de ambas divisiones,
por lo cual conviene considerar como un todo la plantilla de las dos divisiones, asf como
sus funciones, que guardan una relacién mds estrecha que antes, y que consisten en:

a) Ayudar a los Estados Miembros a evaluar sus necesidades en materia de inves-
tigacién en la esfera de la utilizacién de la energla atémica con fines pacfificos y
promover la coordinacién y el desarrollo de los trabajos de investigacién que se
estdn llevando a cabo, asf como la iniciacién de nuevos trabajos de investigacién,
siempre que los resultados de esta labor representen una ayuda para dichos Es-
tados;

b) Facilitar asesoramiento a los Estados Miembros sobre el empleo de instrumen-
tos de investigacién nuclear tales como los radioisétopos en todas las esferas de
sus aplicaciones pricticas, especialmente en la industria, la medicina y la agri-
cultura;

c) Emprender programas de investigaciones y concertar contratos de investigacién,
cuando sea oportuno, para facilitar el desempefio de las funciones asignadas al
Organismo por su Estatuto; .

d) Llevar a cabo estudios en las esferas de la investigacién y de los radioisStopos,
otorgando especial importancia a las necesidades de los pafses menos desarro-
llados;

e) Organizar y dirigir la labor que realice el laboratorio funcional del Organismo.

b) Observaciones generales

233. Dada la complejidad de la ciencia de la energfa atémica, era absolutamente imposi-
ble que las actividades del Departamento en 1958 y 1959 abarcasen todos sus aspectos. El
personal cientffico disponible ha tenido que concentrar sus esfuerzos en determinadas ta-
reas, cuya importancia se sefialaba particularmente en el Informe de la Comisién Prepara-
toria y en el Programa para 1959, y en las actividades sugeridas por diversos Estados du-
rante la segunda Conferencia Internacional de las Naciones Unidas sobre Utilizacién de la
Energfa Até6mica con Fines Pacfficos, celebrada en Ginebra, y en la segunda reunién de la
Conferencia General del Organismo. Tampoco pudo atenderse en un principio a algunas
tareas importantes a causa de las dificultades con que se tropezé para contratar a hombres
de ciencia dotados de la competencia necesaria y dispuestos a abandonar sus laboratorios
para aceptar contratos por corto plazo.

234. A comienzos de 1959 fue instalado y recibié la mayor parte de su equipo el labora-
torio provisional situado en los sétanos del edificio de la Sede; este laboratorio estd com-
puesto de un pequeiio laboratorio qufmico, de una sala de recuento para muestras de baja
actividad tales como patrones, de un taller electrénico y de un taller general. Se comenzé
por instalar y calibrar el equipo, ¥y se realizaron las primeras comparaciones entre las
muestras calibradas proporcionadas por diversos laboratorios nacionales que preparan
patrones radiactivos. También se inici6 una labor de anilisis por encargo de otros érga-
nos internacionales que no poseen laboratorios propios, tales como el Comité Cientffico

de lag Naciones Unidas para el Estudio de los Efectos de las Radiaciones Até6micas. Simul-
tdneamente se elaboraron planes detallados, en estrecha colaboracién con las demds divi-
siones técnicas interesadas, para los laboratorios funcionales recomendados por el Comité
Consultivo Cientffico. Este laboratorio serd construfdo en la proximidad de las instalacio-
nes de energfa atémica de la Studiengesellschaft austrfaca; ello permitird no sélo una co-
laboracién estrecha y complementaria con los hombres de ciencia de dicho Centro, sino
también un importante ahorro en los gastos de construccién y de funcionamiento. Se ha
concertado un contrato para la construccién de varias alas de edificio en las que se
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instalardn laboratorios de qufinica analrtica, de fisioquimica y de higiene radioffsica, un
taller de electrénica y un taller general; otra parte se destinard a oficinas auxiliares.
La construccién se realizard con la mayor rapidez posible a fin de que puedan iniciarse
en el nuevo edificio las funciones que actualmente se llevan a cabo en las instalaciones
provisionales, las cuales pronto resultardn insuficientes a causa del creciente volumen
de trabajo.

235. El primer laboratorio mévil de radioisétopos para la formacién profesional viene
utilizdndose en forma casi ininterrumpida; se estdn introduciendo en el segundo las modi-
ficaciones aconsejadas por la experiencia obtenida con el primero, sin que ello acarree
gasto alguno al Organismo. Se estdn adoptando disposiciones para enviarlo inmediatamente
a una regién poco desarrollada. Se ha constitufdo un comité interdepartamental especial
que, tomando en cuenta los puntos de vista de las divisiones técnicas interesadas, asegura
la aplicacién de normas adecuadas para la mejor utilizacién de dichas instalaciones. Des-
pués de un experimento inicial realizado en colaboracién con las universidades austriacas,
el primer laboratorio mévil se ha empleado en Grecia y Yugoeslavia para la formacién de
técnicos en el empleo de los radioisétopos en la industria.

236. Asimismo, se ha creado un comité interdepartamental encargado de asesorar al
Director General sobre la seleccién de materias adecuadas para los contratos de investiga-
cién de alcance limitado. En 1938 y 1959 se concertaron diversos contratos de ese tipo con
varias instituciones y universidades en relacién con las cuestiones siguientes:

a) Salvaguardias: andlisis no destructivo de elementos combustibles ya utilizados,
tema que se relaciona directamente con las funciones del Organismo en materia
de salvaguardias;

b) Seguridad y proteccién contra las radiaciones: contratos sobre temas tales como
el mecanismo de la aparicién de radiolesiones en los tejidos vivos y la accién
protectora ejercida por determinadas sustancias, la .reaccién de los tejidos vi-
vos, especialmente de las células nerviosas, al ser sometidos a bajas dosis de
radiacién, y el perfeccionamiento de pequefios dosfmetros de neutrones; todo
ello tiene importancia para determinar el programa futuro del Organismo y las
recomendaciones relativas a medidas y reglamentaciones en materia de segu-
ridad;

c) Proteccién de la salud: contribucién a las investigaciones médicas en que se
emplean radioisétopos rarcs que no se producen normalmente con fines comer-
ciales, y a las investigaciones realizadas con ayuda de radioisétopos sobre en-
fermedades predominantes en pafses menos desarrollados, especialmente los
tropicales.

2317. Al seleccionar los centros de investigacién a los que se ha de confiar esas tareas,
se estudian con detenimiento las peticiones de los Estados Miembros; en el caso de los
contratos destinados a la mejor consecucién de los objetivos de los proyectos de asistencia
técnica, se concede atencién especial a las informaciones que figuran en los informes de
las misiones de asistencia preliminar.

238. Con ayuda de consultores, el Departamento ha explorado la posibilidad de llevar a
cabo un estudio de alcance mundial sobre las aguas pluviales, fluviales y marinas, utili-
zando como trazadores tritio y oxfgeno 18. FEl Comité Consultivo Cientlfico ha recomen-
dado que se realice dicho estudio; el Departamento proseguird sus trabajos sobre esa cues-
tién, sin pedir para ello otra consignacién presupuestaria para 1960. Se estima que ese
estudio, que proporcionard datos valiosos sobre la magnitud y la direccién de los movi-
mientos del agua en la biosfera, representarfa una contribucién importante al programa de
investigaciones del Organismo sobre los problemas de la eliminacién de desechos y facili-
tarfa el averiguar el ritmo de desplazamiento del agua en las zonas semidridas.
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239. F1 Departamento ha iniciado una serie de estudios sobre las aplicaciones practicas
de la energfa atémica que presentan un interés especial para los pafses menos desarro-
llados. Entre esos estudios figuran una evaluacién del estado actual de la utilizacién de
las fuentes de radiacién de elevada intensidad en radioterapia, la unificacién de los datos
reunidos sobre geoquimica y un informe sobre los progresos realizados con el empleo de
las radiaciones ionizantes en la esterilizacién de los alimentos. Si los resultados de di-
chos estudios lo aconsejan, serdn publicados; no obstante, ello dependerd en algunos ca-
sos de la opinién de los grupos de expertos reunidos especialmente para examinar las re-
comendaciones concretas que puedan figurar en el informe.

240. Las tareas de asesoramiento del Departamento han consistido sobre todo en su
participacién en el envio de misiones a los Estados Miembros. Esto se ha hecho de di-
versos modos. Funcionarios del Departamento han participado en las misiones de asis-
tencia preliminar del Organismo, tales como las que han visitado diversos paises de Asia
Sudoriental y del Lejano Oriente; han tomado parte en misiones reducidas enviadas, por
ejemplo, a Tailandia, a Grecia y a la Repiblica Arabe Unida, para ayudar a estos palfses
a evaluar sus necesidades de asistencia técnica y a formular peticiones concretas; han
organizado equipos especiales de investigacién sobre radioisétopos, tales como el enviado
al Brasil, para que asesoren a los Estados Miembros sobre los aspectos cientfficos, téc-
nicos y econémicos de la produccién de radioisétopos, y sus aplicaciones médicas, agrfco-
las e industriales.

241, A fin de mantenerse al corriente de los idltimos progresos realizados en la esfera
de la energfa atémica, funcionarios del Departamento han participado en diversas reunio-
nes cientlficas organizadas por instituciones internacionales, nacionales y no gubernamen-
tales. Entre esas reuniones se cuentan la segunda Conferencia Internacional de las Nacio-
nes Unidas sobre Utilizacién de la Energfa At6mica con Fines Pacificos, una reunién inter-
nacional de expertos en metrologia de los radionticlidos, el Congreso Internacional de
Radiologfa, los congresos anuales de las Sociedades Norteamericana e Italiana de Medicina
Nuclear, la reunién europea organizada por la FAO sobre el empleo de las radiaciones ioni-
zantes para la conservacién de los alimentos,y reuniones del Comité Cientffico de las Na-
ciones Unidas para el Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atémicas. Ademdés de la
asistencia a conferencias de interés inmediato para la labor del Organismo, las visitas
realizadas a diversos centros de investigacién han constitufdo un.paso inicial esencial

para el desarrollo del programa del Departamento relativo al fomento de las investiga-
ciones coordinadas en el plano internacional. En 1960 serd menester ampliar esta acti-
vidad, asi como otras actividades importantes del Departamento, tales como una mayor
colaboracién de trabajo con otros organismos especializados.

242. Se ha preparado, para publicarlo en 1959, el "Catdlogo internacional de radioiséto-
pos", que serd mantenido al dfa.

243. Los funcionarios del Departamento han asesorado y ayudado a la Divisién de Asun-
tos Econ6micos y de Asistencia Técnica en la evaluacién de peticiones de asistencia técnica
y en la seleccibén de expertos, equipo, etc.; a la Divisién de Intercambio y Formacién, en
la seleccién de asgpirantes calificados para la concesibn de becas y en la seleccién de las
instituciones en que los becarios podrian cursar estudios con méds provecho; a la Divisién
de Informacién Técnica y Cientffica, mediante la preparacién de articulos destinados al
boletin técnico del Organismo y de breves folletos redactados en lenguaje sencillo sobre
diversos empleos de los radioisétopos; han facilitado los servicios de secretarios cientf-
ficos para las diversas reuniones cientfficas organizadas por la Secretarfa teniendo en
cuenta las recomendaciones del Comité Consultivo Cientffico. EIl Director General Adjunto
del Departamento actia como Secretario del Comité Consultivo Cientifico.
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c) Programa de trabajo para 1360

244. Se proyecta poner en funcionamiento el laboratorio de Seibersdorf a fines del ve-
rano de 1960. A partir de entonces estard en condiciones de desempefiar las funciones
aprobadas por la Conferencia General en su segunda reunién, gque son las siguientes:

a) Normalizacién de radiois6topos y preparacién de patrones radiactivos. Urge
realizar este tipo de labor en un plano internacional, y se requerird una estre-
cha colaboracién con los laboratorios nacionales y con los 6rganos interesados
en este problema, en especial la Oficina Internacional de Pesos y Medidas;

b) Métodos de medida y calibrado del equipo de medicién. En colaboracién con
la Divisién de Suministros Técnicos habrd que almacenar, verificar, calibrar
¥ en algunos casos adaptar el equipo con arreglo a las necesidades particulares
antes de enviarlo a los Estados Miembros;

¢) Control cualitativo de los materiales especiales utilizados en la tecnologfa nu-
clear. Esta labor guarda estrecha relacién con las funciones de salvaguardia
del Organismo, las cuales exigen medidas de verificacién y registro de mate-
riales tales como los elementos combustibles recibidos, expedidos o en exis -
tencia;

d) Medidas y andlisis relacionados con el programa del Organismo en materia de
salvaguardias, de seguridad y de proteccién de la salud. Estas funciones entra-
fiardn el andlisis de las sustancias contaminadas, el recuento de las radiaciones
emitidas por todo el organismo y la determinacién de la radiactividad de las ex-
creciones humanas, en caso de que los Estados Miembros pidan servicios de esa
Indole. Adem4s, se procurard perfeccionar aparatos y procedimientos dosimé-
tricos uniformes destinados al personal expuesto a las radiaciones en el ejerci-
cio de su profesién;

e) Servicios a los Estados Miembros que puedan iniciarse mediante las instalacio-
nes necesarias para las actividades mencionadas precedentemente. Entre ellas
se incluird el andlisis isotdpico del agua pesada, del uranio y de sus compues-
tos, la definicién de las propiedades del suelo, el andlisis quimico de minera-
les, la valoracién de las impurezas contenidas en materiales combustibles y en
los moderadores, etc. Es de suponer que se seguirdn recibiendo peticiones pa-
ra la realizacién de diversas medidas por parte de érganos nacionales que ca-
recen de las instalaciones necesarias, tales como el Comité Cientifico de las
Naciones Unidas para el Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atémicas.

245, En el Programa y Presupuesto para 1959 se destacé la importancia que tendrfa
para el Organismo el iniciar actividades relacionadas con la cuestién de la eliminacién de
los desechos radiactivos. Se sefalaba que no bastaria preparar recomendaciones y regla-
mentaciones y emprender estudios sobre aplicaciones concretas, sino que, dada la esca-
sez de conocimientos cientificos en esa esfera, seria necesario iniciar investigaciones
fundamentales. Estos puntos de vista fueron aprobados en la segunda reunién de la Con-
ferencia General; en el presupuesto ordinario para 1959 se consignaron créditos impor-
tantes para la realizacién de actividades acerca de la eliminacién de desechos., La impor-
tancia de este problema, ya grande para muchos pafses, ird en aumento con el creciente
nidmero de reactores de investigacién y de centrales nucleoeléctricas que se construirdn
en un futuro préximo. Por tanto, el Departamento tiene el propésito de dedicar en 1960
una parte considerable de su labor a investigaciones fundamentales relacionadas con la
cuestién de la utilizacién y la eliminacién de los desechos radiactivos. Al desarrollar
esta labor, mantendr4 una estrecha colaboracién con la Divisién de Salud, Seguridad y
Eliminacién de Desechos Radiactivos, especialmente en lo que se refiere a la determina-
cién de las cuestiones que ofrezca perspectivas m4s interesantes para la investigacién.

En 1959 se cubrirdn los puestos que sigan vacantes con hombres de ciencia que posean una
experiencia particular en esas cuestiones. Ademds, seréd necesario un especialista para
que se ocupe de cuestiones de geologlfa. Las tareas de este especialista serdn de diversa
Indole, teniendo en cuenta la orientacién dada por el Comité Consultivo Cientifico, a saber:

a) Reunir y evaluar los datos disponibles sobre investigacién;
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b) Coordinar las investigaciones que se realizan en el plano nacional y fomentar
el intercambio de informaciones, a fin de evitar en lo posible la duplicacién de
actividades y facilitar la realizacién de estudios coordinados sobre algunos
problemas especiales;

¢) Estimular y fomentar nuevos trabajos de investigacién, concertando, por ejem-
plo, contratos de investigacién con diversas instituciones interesadas en esos
trabajos y capaces de realizarlos;

d) Proponer programas de investigacién en el plano internacional, en colaboracién,
‘cuando sea oportuno, con otras organizaciones internacionales tales como las
Naciones Unidas, la FAO, la UNESCO, la OMS, la OMM y la OCMI, de reciente
creacién esta dltima.

246. El Departamento continuard concertando contratos de investigacién con cargo al
presupuesto ordinario en materia de salvaguardias, seguridad y proteccién de la salud.

Se concluirdn asimismo otros contratos de investigacién previstos en un proyecto complejo
de asistencia técnica y financiados con cargo al presupuesto operacional. Algunos contra-
tos concertados en 1959 seguirdn aplicdndose en 1860, si se consideran satisfactorios los
resultados conseguidos y necesaria la continuacién de esta labor. Los funcionarios del
Departamento completardn esa tarea mediante estudios sobre materias relacionadas direc~
tamente con el programa de contratos de investigacién, compilando y evaluando datos dis-
ponibles, y actuando como agentes de intercambio con respecto a los laboratorios que ha-
yan aceptado contratos sobre materias conexas., Todo ello constituird un paso esencial
para un programa de coordinacién de las investigaciones en el plano internacional, programa
al que ya se concedfa importancia en el informe de la Comisién Preparatoria[ 21:[ Y cuya
ejecucidén se proyecta para los afios venideros.

247. El Departamento continuar4 desempenando sus funciones consultivas, especialmen-
te mediante el envio de grupos especiales de investigacidén sobre isétopos que asesorarin
a los Estados Miembros que lo soliciten acerca de los aspectos cientlficos, técnicos y
econémicos de la produccién de radioisétopos, asi como sobre sus aplicaciones médicas,
agricolas e industriales. Siempre que sea posible se realizardn visitas a grupos de pal-
ses y, ademés, se procurard completar esas visitas mediante un programa coordinado de
asistencia técnica. Los funcionarios del Departamento seguirdn participando en las mi-
siones de asistencia preliminar que, segitin se prevé, visitardn otras regiones del mundo,
fuera de las ya visitadas en 1959, En tercer lugar, volverd a ser necesario que algunos
funcionarios realicen breves visitas a determinados palses para ayudarles a que evalden
sus necesidades en materia de asistencia técnica y formulen peticiones concretas al res-
pecto. Ademds, se prevé que aumentari el nlimero de peticiones de asesoramiento que
podrin atenderse basindose en los datos de que se dispone en la Sede.

248, En 1960 una de las actividades m4ds importantes del Departamento consistird en la
preparacién cientifica de las conferencias y simposios patrocinados por el Organismo, que
deben celebrarse en 1860 y 1961. Este Departamento tendri que facilitar muchos de los
secretarios cientificos a cuyo cargo estard la seleccién de los ponentes y la preparacién
de un programa cientffico bien coordinado. Ello concierne especialmente a las dos gran-
des conferencias sobre radioisétopos, una de las cuales que tratard de sus aplicaciones
en las ciencias flsicas, se celebrard en 1960; 1la otra conferencia, que versard sobre las
aplicaciones de los isétopos en las ciencias biolégicas, se efectuard en 1961, Probable-
mente el personal cientIfico de que dispone el Departamento no serd suficiente para llevar
a cabo esa compleja y diffcil tarea, y es probable que en los meses que precedan y las se-
manas que sigan a la Conferencia sea necesario recurrir a los servicios de personal su-
pernumerario.

[21] Véase el documento GC.1/1, parrafos 24 y 29.
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249, Se espera recibir un ndmero suficiente de peticiones para la utilizacién de los dos
laboratorios mdéviles de radioisétopos destinados a la formacién profesional, de manera
que sea posible emplearlos al miximo. Un folleto informativo, que describir4 in extenso
el programa de los cursos que puedan darse en dichos laboratorios, serd tdtil para que to-
dos los Estados Miembros puedan determinar las necesidades que tienen de esos cursos,
Dado que los Estados Miembros donde es més probable que existan esas necesidades dis-
ponen con frecuencia de instalaciones apropiadas en las que puede facilitarse formacién
bédsica equivalente a la que proporcionan los laboratorios méviles, existe el proyecto de
acondicionar uno de ellos o los dos de forma que permita facilitar formacién de un nivel
miés especializado. Se espera asf que una ligera modificacién en el equipo permitird de-
dicar fntegramente uno de los laboratorios a ensefiar a los médicos las técnicas corrien-
tes de utilizacién de radicisétopos en trabajos de diagnéstico y en investigaciones clinicas,
utilizacién que requieren con urgencia muchas regiones menos desarrolladas.

250. En 1960 se celebrard un cierto nimero de conferencias y simposios en los que de-
berédn participar los especialistas competentes del Departamento. Entre esas reuniones
hay que incluir las organizadas por la FAO, la UNESCO, la OMS y el Comité Cientifico
de las Naciones Unidas para el Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atémicas, algu-
nas de las cuales serdn patrocinadas también por el Organismo, asf como otros congresos
internacionales. También habréd reuniones de alcance nacional, tales como las organiza-
das por las asociaciones de los distintos pafses sobre cuestiones relativas a los radioisé-
topos. Se espera que, como en 1959, se invitard a los funcionarios del Departamento a
que presenten ponencias originales en dichas reuniones. El programa del Departamento
comprenderd también visitas a los centros de investigacién, en especial a los que reali-
zan trabajos por cuenta del Organismo, a fin de verificar la marcha satisfactoria de esos
trabajos y de prestar asesoramiento, facilitar el intercambio de conocimientos y coordi-
nar las actividades con objeto de evitar su duplicacién.

251. El Departamento continuaré prestando asistencia cientIfica a otras divisiones de la
Secretarfa. No se cree que ese trabajo difiera grandemente del realizado en 1959, aunque
sin duda aumentard el volumen de trabajo. La Divisién de Asuntos Econémicos y de Asis-
tencia Técnica recurriré de nuevo al asesoramientoc que los especialistas del Departamen-
to puedan proporcionarle sobre la evaluacién y preparacién de los proyectos de asistencia
técnica; la Divisién de Intercambio y Formacién de Hombres de Ciencia y de Técnicos
necesitard de la colaboracién del Departamento para seleccionar los candidatos a las be-
cas de formacién y de investigacién, asf como a los profesores visitantes, y se facilitardn
a la Divisién de Informacién Cientifica y Técnica documentos originales para sus publica-
ciones de cardcter técnico. En especial, se espera que el Departamento pueda atenerse

a las sugerencias formuladas por algunos Estados Miembros de preparar una bibliograffa
sobre las aplicaciones pricticas de los radioisétopos, siempre que se disponga de fondos
¥ personal en cantidad suficiente,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

252. Los nuevos puestos que se propone crear son de dos categorias. En primer lugar,
el Departamento necesitard un experto méds de grado P-5, especialista en geologfa, para
realizar estudios fundamentales y supervisar las investigaciones en el terreno de la utili-
zacién y eliminacién de desechos radiactivos, cuya importancia se destacé repetidas veces
durante la segunda reunién de la Conferencia General. En segundo lugar, como en 1958 y
en 1959 hubo que utilizar en el laboratorio provisional los servicios de algunos funcionarios
del Cuadro de Servicios Generales, se registra ahora una acentuada escasez de personal
de secretarfa. Por esta razén es necesario aumentar en dos puestos el Cuadro de Servi-
cios Generales de cada una de las dos divisiones del Departamento.
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V. DEPARTAMENTOQ DE SALVAGUARDIAS E INSPECCION

14. Despacho del Inspector General

Cuadro 15

: Plantilla

Grado | Presupuesto |Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
1G a/ 1 1 - 1
P-1 ~ 1 - 1
Total parcial 1 2 - 2
5G 1 - - -
Total 2 2 - 2
a/  El presupuesto no contiene consignaciones detalladas al respecto.
15. Divisién de Salvaguardias
Cuadro 16
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 2 4 4 - 4
P-4 2 2 2 - 2
P-3 3 1 1 - 1
Total parcial 8 8 8 - 8
SG 4 4 4 - 4
Total 12 12 12 - 12
a) Funciones de la Divisidén

253.

Las funciones de la Divisién consisten en:

a) Fijar procedimientos de salvaguardia para la contabilizacién, medida, control y
almacenamiento, en todas las fases del empleo de los materiales basicos, ma-
teriales fisionables especiales y del equipo;

b) Facilitar asistencia técnica a los Estados Miembros en la tarea de establecer y
perfeccionar sus propios métodos en materia de salvaguardias;

¢} Realizar y patrocinar trabajos de investigacién en colaboracién con la Divisién
de Investigaciones para mejorar los procedimientos, las técnicas y el instru=-
mental que exija la aplicacién de salvaguardias.
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b) Observaciones generales

254. El personal de la Divisién fue contratado en los afios 1958 y 1959, e inicié la tarea
de preparar los procedimientos de salvaguardias para su aplicacién por los Estados Miem-
bros y por la Divisién de Inspeccién. La Divisién estd seleccionando y fijando los métodos
més adecuados de contabilizacién, medida, inspeccién y almacenamiento de los materiales
b4isicos y materiales fisionables especiales, teniendo en cuenta el tipo y el tamafio de cada
instalacién de energia atémica. Conforme se preparan los procedimientos de salvaguar-
dias, se les somete a pruebas y se perfeccionan en instalaciones industriales de tipo ade-
cuado de Estados Miembros del Organismo. Se esté prestando asistencia técnica a algunos
Estados Miembros, por ejemplo, el Japén, para ayudarles a fijar sus procedimientos de
contabilizacién interna de los materiales bisicos y materiales fisionables especiales. Va-
rios paises estdn realizando investigaciones patrocinadas por el Organismo, gracias a las
cuales se podrén establecer y perfeccionar las técnicas de medida en la esfera de las sal-
vaguardias.,

c) Programa de trabajo para 1960

255. El personal de la Divisién proseguiré su labor de preparacién de los procedimien-
tos de salvaguardia. La Divisién estudiard los procedimientos de salvaguardia aplicados
actualmente por los Estados Miembros y procuraré aprovechar su experiencia para esta-
blecer procedimientos que tengan una aplicacién universal e incorporar los métodos y téc-
nicas més satisfactorios hoy en uso. Estos procedimientos se emplearén con los siguien-
tes fines:

a) Servir de base para los métodos adoptados en el Organismo para llevar regis-
tros, almacenar y expedir materiales bisicos y materiales fisionables espe-
ciales;

b) Servir de base para los métodos en la Divisién de Inspeccidn para el control de
salvaguardia de los materiales o equipo suministrados en aplicacién de proyec~-
tos del Organismo o para el control de salvaguardia que se haya pedido o pida al
Organismo que aplique con respecto a los materiales o el equipo suministrados
en virtud de acuerdos bilaterales;

¢) Como orientacién y fuente de informacién para todos los paises o grupos regio-
nales que hayan de fijar procedimientos de contabilizacién, control y almacena-
miento para dichos materiales

256. Los procedimientos establecidos por el Organismo durante 1959 se perfeccionarén
teniendo en cuenta la experiencia adquirida en su aplicacién. Se preparardn procedimien-
tos de salvaguardia relativos a los reactores de gran potencia y a otros tipos de instalacio-
nes nucleares en la medida en que esa tarea resulte necesaria y en que existan oportunida-
des de emprenderla,

257. En 1960 el Organismo tendré que iniciar posiblemente con fines de salvaguardia la
inspeccién de los materiales suministrados en aplicacién de diversos proyectos del Orga-
nismo y de varios acuerdos bilaterales, La Divisién fijar4 detalles con respecto al modo
como han de prepararse los informes y efectuarse la inspeccién correspondiente a cada
instalacién,

258. La Divisidn facilitar4 asistencia técnica a los Estados Miembros que la soliciten,
para establecer y mejorar procedimientos internos de salvaguardia. Esta asistencia se
prestara por correspondencia y, cuando ello sea necesario, mediante visitas de funciona-
rios de la Divisién con objeto de ayudar a esos paises a establecer los procedimientos
adecuados para atender a las necesidades de cada una de sus instalaciones de energia
atémica.

259, Se celebrarén consultas con los Estados Miembros que cooperan en los programas
de energia atémica sobre una base regional o bilateral para tratar de conseguir que todas
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las organizaciones y todos los paises apliquen las mismas normas y procedimientos de
control en materia de salvaguardias. Es conveniente que existan procedimientos univer-
sales de control en materia de salvaguardias, a fin de evitar las confusiones, las duplica-
ciones de tareas y las discrepancias que surgirian si se aplicaran diversos métodos de
control.

260. En colaboracidén con la Divisién de Investigaciones, la Divisién procurari perfec-
cionar los métodos de medicién y el equipo en materia de salvaguardias. Esta labor de
perfeccionamiento la realizarén conjuntamente el personal del Organismo y el personal
de los Estados Miembros que trabaja en investigaciones patrocinadas por el Organismo,
Estas investigaciones abarcarén los siguientes aspectos de las salvaguardias:

a) Seleccién y perfeccionamiento de las técnicas de andlisis quimico cuantitativo
m#as adecuadas para la medicién de los materiales bisicos y materiales fisio-
nables especiales;

b) Seleccién y perfeccionamiento de las técnicas més adecuadas para determinar
el grado de combustién del uranio-235 y la produccién de plutonio en los ele-
mentos combustibles de un reactor;

c) Perfeccionamiento de técnicas de andlisis no destructivo para estos materiales;

d) Evaluacién estadistica de diversos tipos de métodos de contabilizacién y medida,

d) Explicacidén de la plantilla propuesta

261. El programa de trabajo previsto para 1960 podr4 ser llevado a cabo con la plantilla
de personal autorizada en el presupuesto de 1959, A medida que disminuya la labor de pre-
parar procedimientos de salvaguardia para las instalaciones menos complicadas, el perso-
nal estar4 en condiciones de emprender la tarea relativa a los procedimientos destinados

a las instalaciones méis complejas que se necesitarén en lo futuro, Conforme el personal
vaya adquiriendo experiencia en la prestacién de asistencia técnica en la esfera de las sal-
vaguardias, podrd hacer frente al mayor volumen de trabajo previsto de esta especie, sin
que sea necesario aumentar el mimero de funcionarios.

16. Divisién de Inspeccién

Cuadro 17
Plantilla
Grado | Presupuesto |Redistribuci6n Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960

D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 1 1 1 - 1
P-4 2 2 2 - 2
Total parcial 4 4 4 - 4
SG 2 2 2 - 2
Total 6 6 6 - 6

a) Funciones de la Divisién

262, Las funciones de la Divisién consisten en:

a) Aplicar las salvaguardias correspondientes a los proyectos del Organismo;
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b) Aplicar, a peticién de los paises participantes, controles de salvaguardia a los
materiales y al equipo suministrados en virtud de acuerdos bilaterales o, a pe-
ticién de un Estado Miembro, a cualquiera de las actividades que ese Estado
desarrolle en la esfera de la energia atémica;

¢) Informar en lo referente a los puntos a) y b), para corregir las condiciones que
representen un peligro para la seguridad o que puedan indicar que no se ejerce
un control satisfactorio. Esta actividad seré llevada a cabo en estrecha colabo-
racién con la Divisién de Salud, Seguridad y Eliminacién de Desechos Radiac=-
tivos.

b) Observaciones generales

263, El personal de la Divisién est4 siendo contratado y formado gradualmente en la me=-
dida en que se prevé que sus servicios serdn necesarios. Esa formacidén abarca:

a) La preparacién facilitada directamente por el personal de la Divisién de Salva-
guardias que estableci$ los procedimientos de salvaguardia;

b) La experiencia practica que los funcionarios adquirirén al colaborar en las
pruebas a que se someterdn los nuevos procedimientos.

c) Programa de trabajo para 1960

264, En 1960 el personal de la Divisién tendré que aplicar posiblemente controles de
salvaguardia a varios proyectos del Crganismo y a los materiales y al equipo suministra-
dos en aplicacién de acuerdos bilaterales,

265, La Divisién establecerd en la Sede del Organismo un procedimiento de control de
las existencias de materiales bésicos y materiales fisionables especiales utilizados en la
ejecucién de proyectos del Organismo y de los acuerdos bilaterales aplicables, Lous re-
gistros correspondientes se llevarin con los datos tomados de los informes recibidos de
los gobiernos interesados,

266, Durante sus visitas de inspeccidn a diversas instalaciones de energia atémica, los
representantes de la Divisién de Inspeccidén y de la Divisién de Salud, Seguridad y Elimi-
nacién de Desechos Radiactivos podrén asesorar a las autoridades competentes acerca de
los métodos mds adecuados para mejorar sus medidas de precaucién en materia de segu-
ridad y proteccidn de la salud y podréan facilitar asistencia a dichas autoridades para per-
feccionar sus métodos de contabilizacién, medida y almacenamiento de materiales b4si-
cos y materiales fisionables especiales.

267. En colaboracidén con los funcionarios de la Divisién de Salvaguardias, el personal
de la Divisién someter4 a prueba los procedimientos de salvaguardia a medida-que se va-
yan fijando. Las pruebas se realizarén en las instalaciones de energia atémica existentes
en los Estados Miembros, y no sélo permitiran perfeccionar dichos procedimientos al so=-
meterlos a prueba en coundiciones de trabajo, sino que servirén asimismo como medio de
formacidn del personal de la Divisidn.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

268, El nimero de funcionarios autorizados en los presupuestos de 1958 y 1859 seré
suficiente para desempefiar las tareas de la Divisién previstas para 1960, A medida que
aumente la labor relacionada con la aplicacién de los controles de salvaguardia, se desti-
nari a esa tarea a parte del personal ocupado en la ejecucién de los programas de forma-
cidén del personal y en las pruebas relacionadas con los procedimientos, pruebas que es-
tarén a cargo de la Divisién de Salvaguardias.

269 Un funcionario del Cuadro de $Servicios Generales actuard de secretario del perso-
nai del Cuadro Orgénico. El otro actuaré de contador y ilevard los registros de control
de existencias de los materiales y del equipo sometidos a control por la Divisién,
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V1. DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION, ENLACE Y SECRETARIA

17. Despacho del Director General Adjunto de Administracién,
Enlace y Secretarfa

Cuadro 18

Plantilla

Grado | Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1859 propuesta 1960

DGA al/ 1 1 - 1
P-5 - 1 - 1
P-2 1 1 - 1
Total parcial 2 3 - 3
SG 1 2 - 2
Total 3 5 - 5

3/ El presupuesto no contiene consignaciones detalladas al respecto.

18, Secretarfa de la Conferencia General y de la Junta de Gobernadores

Cuadro 19

Plantilla

Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
D-1/2 - - - 1 1
P-5 1 1 1 (1) -
P-4 2 5 5 - 5
P-3 - - . - -
P-2 1 1 1 - 1
Total parcial 4 7 7 - 7
SG 4 4 4 - 4
Total 8 11 11 - 11
a) Funciones de la Secretarfa

270. Las funciones de la Secretarfa consisten en:

a) Prestar los servicios necesarios en todas las sesiones de la Conferencia
General y de la Junta y de sus Comités, y coordinar los demés servicios
necesarios para estas reuniones prestados por otros departamentos de la
Secretarfa;

b) Asegurar con caricter permanente que las decisiones adoptadas por la
Conferencia General y la Junta se pondr4n en conocimiento de los funcio-
narios encargados de su cumplimiento, y coordinar la oportuna preparacién
y publicacién de todos los documentos que necesiten ambos Srganos.
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¢) Colaborar con la Divisién de Informacién Cientifica y Técnica en la preparacién
y coordinacién del calendario de todas las reuniones que se celebrarin bajo el
patrocinio total o parcial del Organismo.

d) Facilitar al Organismo los servicios de interpretacién necesarios.

b) Observaciones generales

271, A medida que aumentan las actividades del Organismo, las tareas de la Junta y de
la Conferencia General adquieren mayor alcance y un caricter mds técnico, por lo cual la
labor relacionada con los servicios de las reuniones, que corre a cargo de la Divisién, se
volverd méds compleja, Su funcidn de coordinar la preparacién de las reuniones tendri ma-
yor amplitud debido a la diversidad de los documentos que &stas requieren y al hecho de
que la Junta ha creado nuevos comités encargados de examinar con caricter preliminar
determinadas clases de cuestiones,

272, También se estin ampliando los servicios de interpretacién que debe asegurar la
Divisién y que antes se limitaban a las reuniones de la Conferencia General y de la Junta.
En 1959 el OIEA organizar4d 6 reuniones internacionales de diversa fndole, y se convocarin
ademds 8 grupos de expertos, lo que representa un considerable aumento de irabajo de la
Divisién para asegurar los servicios de interpretacién en todas estas reuniones.

c) Programa de trabajo para 1960

273, En 1960 el trabajo de la Divisién tendr4 probablemente las mismas tendencias que
en 1959, a medida que se amplfen las actividades del Organismo. Se esid preparando un
programa més extenso de reuniones cientfficas, por lo cual los servicios de interpretacién
tendrédn que ser mayores; por lo demés, el trabajo que deberd realizar la Divisidn en 1960
serd esencialmente de caricter andlogo al efectuado en 1959, aunque su volumen vaya en
aumento.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

274, Al aumentar la diversidad y complejidad de las actividades de la Junta, son mayores
las responsabilidades que incumben al cargo de Secretario de la Junta, Ademds, gran par-
te de la labor de coordinar los preparativos de las reuniones anuales de la Conferencia Ge-
neral y de sus trabajos figura en la actualidad entre las funciones inherentes a dicho puesto.
Por esta razén el alcance de sus tareas se ha ampliado desde 1957, afio en que el puesto
fue creado con la categorfa P-5; por tanto, la Junta propone que se clasifique de nuevo

con la categorfa D-1/2, teniendo en cuenta el grado atribufdo a puestos an4logos de la Se-
cretarfa de las Naciones Unidas.

275, En 1959 la plantilla de esta Divisién comprendfa 4 puestos de intérprete, aunque se
requieren 8 para asegurar la interpretacién completa de una reunién del Organismo en los
cuatro idiomas de trabajo. Actualmente se completa la plantilla contratando a 4 intérpre-
tes supernumerarios para las reuniones de la Junta y de algunos comités., Aunque es muy
diffcil contratar a intérpretes supernumerarios de suficiente competencia, este procedi-
miento se justificé hasta ahora por consideraciones econémicas. Sin embargo, teniendo
en cuenta el actual programa de reuniones de la Junta, la Conferencia General y el aumen-
to de actividades del Organismo, que ha organizado mé&s reuniones cientificas en las que
se requerirédn servicios de interpretacién, ha llegado el momento en que resultari més
econdmico emplear a otros 4 intérpretes con carécter permanente que contratarlos como
funcionarios supernumerarios. Por ello se propone ese aumento de plantilla,
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19. Divisién de Relaciones Exteriores y Protocolo, y Oficina
del Representante del Director General en la Sede de
las Naciones Unidas

Cuadro 20

Plantilla

Grado | Presupuesto [ Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
D-1/2 2 2 2 - 2
P-5 - ‘2 3 - 3
P-4 1 1 1 - 1
P-3 1 1 1 1 2
Peg - - - 1 1
Total parcial 4 6 7 2 9
5G 4 5 10 1 11
Total 8 11 17 3 20
Relaciones exteriores (Oficina de la Sede)
a) Funciones de la Divigién

2176, Lasg funciones de la Divisién consisten en:

a)

b)

c)

d)

Mantener el enlace con los Estados Miembros y con las organizaciones
internacionales;

Mantener el enlace con las Naciones Unidas y con los organismos especializados
para todo lo relativo al cumplimiento de los acuerdos de relaciones entre el Or-
ganismo, por una parte, y las Naciones Unidas y los organismos especializados,
por otra, y mantener el enlace con los organismos especializados con los cuales
no se han concertado adn acuerdos de relaciones;

Prestar asesoramiento sobre los aspectos de politica exterior de las actividades
del Organismo;

Preparar negociaciones con Estados Miembros y con organizaciones internacio-
nales y participar en ellas;

e) Mantener el enlace con el Gobierno de Austria;

f) Preparar y publicar los informes periédicos del Organismo, de distribucién in-
terior o exterior;

g) Proporcionar servicios de protocolo a la Conferencia General, a la Junta y al
Director General;

h) Preparar y coordinar la representacién del Organismo en las reuniones de las
Naciones Unidas y otras organizaciones internacionales, e informar acerca de
la representacién del Organismo en otras reuniones;

i) Prestar servicios de secretarfa a la Conferencia General y a la Junta,

b) Observaciones generales

277, En 1958 y en 1959, la Divisién dedicd una parte importante de sus tareas al esta-
blecimiento de relaciones entre el Organismo y sus Estados Miembros y otras organiza-
ciones. De este modo se establecieron estrechas relaciones de trabajo con las Naciones
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Unidas; se negociaron acuerdos de relaciones con algunos de los organismos especializa-
dos; se formularon normas y procedimientos para regular las relaciones entre el Organis-
mo y las organizaciones no gubernamentales, y se establecieron relaciones de trabajo ex-
traoficiales con organizaciones intergubernamentales regionales que desarrollan activida-
des en la esfera de la utilizacién de la energfa atémica con fines pacificos.

278. También se encargé la Divisién de establecer y mantener relaciones con las dele-
gaciones, los miembros de la Junta y los representantes residentes. En aplicacién del
Acuerdo sobre la Sede concertado con el Gobierno de Austria, se adoptaron disposiciones
para establecer un registro de los Gobernadores, representantes residentes, miembros
de las delegaciones y funcionarios de la Secretarfa, asf como para expedirles los docu-
mentos de identidad correspondientes.

279. La Divisgién prepard y publicé los informes periddicos del Director General a la
Junta, el de la Junta a la Conferencia General, y los del Organismo a la Asamblea Gene-
ral y al Consejo Econdmico y Social de las Naciones Unidas. La Divisién colaboré tam-
bién en la preparacién de muchos documentos de la Junta, de la Conferencia General y de
la Secretarfa, y facilit§ servicios a los comités de la Junta y de la Conferencia General.
Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Divisién siguié de cerca la labor de la
Junta y de sus comités, informando al Director General o al Director General Adjunto co-~
rrespondiente sobre las cuestiones referentes a las relaciones exteriores. Por dltimo, la
Divisién presté asesoramiento acerca de las comunicaciones oficiales del Organismo a los
Estados Miembros, ocupidndose de su versidn definitiva.

280, Como consecuencia de su funcién central en relacién con los informes, el volumen
de trabajo de esta Divisién resultd muy superior al previsto en el programa inicial, por lo
cual la Junta aprobd un aumento de su plantilla para 1959.

c) Programa de trabajo para 1960

281. En 1960, la Divisién continuar4 facilitando servicios centrales de diversa thdole.
Por ello se presume que a medida que sigan amplidndose las actividades técnicas del Or-
ganismo se producird un aumento consiguiente de las tareas de la Divisién en lo que se re-
fiere al establecimiento de relaciones y comunicaciones con los Estados Miembros y al
asesoramiento en la negociacién de acuerdos y arreglos relativos a las actividades técnicas
del Organismo, asf como a la labor que entrafla el mantener relaciones con otras organiza-
ciones interesadas en la utilizacién de la energfa atémica con fines pacfficos. Por ello ad-
quiere cada vez m4s importancia la tarea de fomentar una cooperacién m4s estrecha con
érganos y autoridades técnicos y cientfficos,

282. Aunque ya se ha llevado a cabo parte principal de la tarea, es decir, la negociacién
de acuerdos con otras organizaciones, el cumplimiento de estos acuerdos supone un come-
plejo trabajo de enlace entre el Organismo y las organizaciones interesadas. Se supone
que aumentarin los contactos del OIEA con organizaciones no gubernamentales y con orga-
nizaciones intergubernamentales de cardcter regional, y se espera concertar acuerdos con
una o varias de estas organizaciones.

283. Las relaciones con las delegaciones y con el ndmero cada vez mayor de represen-
tantes residentes de Estados Miembros en la Sede del Organismo exige que la Divisién
desempefie funciones de protocolo, y esta tarea aumentar4 considerablemente al quedar su-
primido el cargo de Asesor Especial en el Despacho del Director General, cargo al que in-
cumbfa la parte principal de las relaciones con las autoridades austriacas. Aunque de mo-
mento no se propone aumentar el personal con este fin, dichos servicios de protocolo pue-
den llegar a canstituir una nueva tarea importante de la Divisién,

284. El desarrollo de las actividades técnicas del Organismo y la decisién adoptada por
la Conferencia General, en su segunda reunidn ordinaria, de presentar un informe anual
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al Consejo Econémico y Social, han determinado un considerable incremento en el volumen
y complejidad de los informes que debe preparar esta Divisién, Los informes que ésta
tiene a su cargo principalmente son los que siguen:

a) Informe del Director General a la Junta (bimestral);

b) Informe anual de la Junta a la Conferencia General;

¢) Informe anual del Organismo a la Asamblea General de las Naciones Unidas;
d) Informe anual del Organismo al Consejo Econémico y Social;

e) Documentos que tiene que presemtar el Organismo al CAC,

285. El ndmero de reuniones de las Naciones Unidas, de los organismos especializados,
de las organizaciones regionales y de las organizaciones no gubernamentales a las cuales
se invita a asistir al Organismo o que interesan a este ditimo, ha aumentado paralelamen-
te al incremento de las actividades técnicas del Organismo. En consecuencia, dentro de
la Divisién de Relaciones Exteriores ha sido necesario crear una seccidn de informes y
conferencias que, ademds de encargarse principalmente de la preparacién de los informes
antes mencionados, debe cuidar de que todas las reuniones sean puestas en conocimiento
de las oficinas técnicas o administrativas del Organismo y de que en los casos necesarios
se adopten las medidas necesarias para hacer las notificaciones y trdmites necesarios, a
fin de que los representantes del OIEA puedan asistir a las reuniones. La seccidn se ocu-~
pa también de recibir y digstribuir todos los informes preparados por los representantes
del Organismo sobre estas reuniones. En resumen, y obrando en estrecha cooperacidn con
la Divisién de Informacién Cientffica y Técnica, la Divisién se encarga de que se cumplan
las decisiones adoptadas por el Director General sobre la base del asesoramiento del de-
partamento o departamentos correspondientes, relacionadas con la representacién del Or-
ganismo en las reuniones de otras organizaciones,

d) ' Explicacién de la plantilla propuesta

286. La plantilla actual serd suficiente para el trabajo normal de la Divisién y para la
mayor parte de las nuevas actividades previstas precedentemente. No obstante, el aumen-
to de las tareas en dos sectores obligard a contratar a nuevos funcionarios auxiliares para
ciertos trabajos, a saber:

a) El volumen de trabajo de la seccién de informes y conferencias ha obligado ya
a contratar provisionalmente a otro funcionario, y ser4 necesario conservar
este puesto que se ha creado mediante transferencia de otra Divisién. Las ta-
reas correspondientes a dicho puesto consisten en reunir y clasificar datos pa-
ra losfinformes, prestar asistencia para organizar la representacién del Orga-
nismo en reuniones y conferencias, y reproducir y distribuir informes sobre
estas reuniones, Por ello dicho puesto estd clasificado como P-2;

b) El establecimiento de relaciones consultivas con organizaciones no guberna-
mentales supone un aumento considerable de la correspondencia ordinaria en
inglés y en francés, asf como el estudio y clasificacién de la documentacién
recibida de las organizaciones interesadas, Actualmente no se puede prever
con precisién el volumen de trabajo que tendr4 la Divisién, pero ser4 necesa-
rio contratar otro funcionario, ya sea de Servicios Generales con un grado su-
perior o del Cuadro Orgénico con un grado inferior, segdn aconseje la expe-
riencia que se adquiera en los préximos meses,
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Oficina del Representante del Director General en la Sede de las Naciones Unidas

a) Funciones de la Oficina

287. Dentro del marco general-de las funciones de la Divisién, especialmente el mante-
nimiento del enlace con las Naciones Unidas, las funciones concretas del representante del
Director General en la Sede de las Naciones Unidas son las siguientes:

a) Ayudar al Director General y a la Secretarfa en la ejecucién del Acuerdo de
Relaciones entre el Organismo y las Naciones Unidas;

b) Representar al Director General en las reuniones de los érganos principales
de las Naciones Unidas y prestar asistencia a los representantes del Organismo
enviados para asistir a ellas;

c) Asegurar el intercambio rédpido y completo de los documentos e informaciones
sobre las actividades de las Naciones Unidas que interesan al Organismo;

d) Informar rédpidamente sobre aquellas actividades de las Naciones Unidas que
puedan interesar al Organismo y adoptar las medidas necesarias para asegurar
la colaboracidn o participacién del Organismo;

e) Ayudar a la Secretarfa y especialmente a la Divisién de Relaciones Exteriores
a preparar y transmitir los informes que el Organismo debe presentar a distin-
tos 6rganos de las Naciones Unidas;

f) En general, tratar de desarrollar y mantener una estrecha relacidn de trabajo
entre la Secretarfa del Organismo y las Naciones Unidas en todos los campos de
inter&s mutuo, y especialmente en materia de asistencia técnica, efectos de las
radiaciones atémicas, estudios econdmicos y encuestas sobre los recursos
energéticos, conferencias cientfficas y cuestiones administrativas;

g) Asesorar al Director General en cuestiones de politica referentes a las rela-
ciones entre el Organismo y las organizaciones vinculadas con las Naciones

Unidas.
b) Observaciones generales
288. La Oficina del representante del Director General en las Naciones Unidas fue esta-

blecida en marzo de 1958. En los nueve meses siguientes se crearon estrechos vihculos
de trabajo con el Despacho del Secretario General, el Despacho del Subsecretario encar-
gado de las cuestiones de energfa atdmica, el Departamento de Asuntos Econdémicos y So-
ciales, la Secretarfa del Comité Cientifico para el Estudio de los Efectos de las Radiacio-
nes Atémicas, las Secretartas de la Comisién Consultiva en Asuntos Administrativos y de
Presupuesto, de la JAT y del Fondo Especial de las Naciones Unidas, e igualmente con
las divisiones administrativas de la Secretarfa de las Naciones Unidas.

289, En 1958 el jefe de esta Oficina y su suplente asistieron a m4s de 200 reuniones
oficiales de distintos 8rganos de las Naciones Unidas, entre ellos la Comisién Prepara-
toria del Fondo Especial, el Consejo Econémico y Social (25¢ perfodo de sesiones), la
Asamblea General (13¢ perfodo de sesiones), el Comité de Asistencia Técnica, etc. Ade-
mis, el personal de la Oficina participd en diversas reuniones y conferencias de caricter
oficioso celebradas con funcionarios de la Secretarfa de las Naciones Unidas y con los
jefes de las oficinas de enlace de los organismos especializados,

" 290. En 1959, el ndmero de reuniones a las que habré que asistir y sobre las cuales
tendrid que informar esta Oficina aumentard a causa de la participacién del Organismo en
el Fondo Especial y en el Programa Ampliado. Ser4 necesario mantener una estrecha y
continua relacién de trabajo con las secretarfas de estos 8rganos e igualmente con la Se-
cretarfa del Comité Cientffico para el Estudio de los Efectos de las Radiaciones Atémicas,
cuya labor tiene gran interés para el Organismo,
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c) Programa de trabajo para 1960

291, En general, el programa de trabajo de la Oficina seguir4 siendo el mismo que en
1959, aunque a un ritmo m4s acelerado. No obstante, existe otra actividad que la Oficina
de Enlace no ha podido ejercer: la informacién pdblica. En la Sede de las Naciones Uni-
das existen medios de informacidn pdblica que pueden ser muy eficaces, y la Oficina no ha
podido utilizarlos adn plenamente por ser insuficiente su plantilla de personal. Adem4s,
hay gran ndmero de corresponsales de prensa acreditados ante las Naciones Unidas, que
representan a todas las regiones del mundo. Se mantiene una estrecha colaboracién entre
el Organismo y la Oficina de Informacién Pdblica de las Naciones Unidas en materia de in-
formacién a través de la prensa, radio, televisién y cine. Esta cooperacién puede estre-
charse adn m4s mediante el contacto cotidiano entre ambas organizaciones,

292.  Un funcionario encargado de la informacién pdblica en la Oficina del Representante
del Director General podria prestar un servicio muy valioso mediante un trabajo personal
de informacién que servirfa de complemento a los comunicados de prensa y otros documen-
tos de informacién pdblica que se envfan a la Sede de las Naciones Unidas, y mediante otras
formas de contacto personal y directo con los medios de informacién pdblica.

293,  En las Naciones Unidas est4n también destacados gran ndmero de representantes
de las organizaciones no gubernamentales, que podrfan llevar a cabo una dtil labor si di-
fundieran informaciones sobre el Organismo y crearan un ambiente favorable para sus ac-
tividades,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

294, En un principio, la plantilla de la Oficina estaba formada por dos puestos del Cua-
dro Orgénico (un director y un P-3) y dos de Servicios Generales. Posteriormente fue ne-
cesario elevar el puesto de grado P-3 a P-5 y establecer un puesto m4s de Servicios Ge-
nerales. La plantilla prevista en el Programa y Presupuesto del Organismo para 1959 ha
sido suficiente, salvo durante los perfodos de sesiones de la Asamblea General, en que el
trabajo de esta Oficina es mucho mayor. Para permitirle llevar a cabo las actividades de
informacién pdblica antes indicadas serd necesario transferir a un funcionario competente
del grado P-3 a la Oficina del Representante del Director General; este funcionario reci-
birfa orientacién técnica de la Divisién de Informacién Pdblica, Este puesto puede cubrir-
se mediante transferencia de uno de los puestos de la plantilla de la Divigién de Informa-
cién Pdblica, es decir, sin que sea necesario crear un nuevo puesto en la plantilla del
OIEA, Ademis de sus funciones principales, dicho funcionario de informacién pdblica
ayudarfa al jefe de la Oficina en la labor informativa, asistiendo a numerosas reuniones de
la Asamblea General y de sus comisiones. Esta ayuda es muy necesaria durante la reunién
de la Asamblea General.

20, Divisidn de Asuntos Jurfdicos

Cuadro 21
Plantilla
Grado Presupuesto [ Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1859 propuesta 1960
D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 1 2 2 - 2
P-4 1 - - 1 1
P-3 1 1 1 - 1
Total parcial 4 4 4 1 5
SG 4 4 4 1 5
Total 8 8 8 2 10
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a) Funciones de la Divisién

295. Las funciones de la Divisién consisten en:

a) Preparar los proyectos de los instrumentos jurfdicos que necesite el Organismo;

b) Registrar todos los acuerdos conforme al pdrrafo B del Artfculo XXII del
Estatuto;

c) Ocuparse de las cuestiones juridicas relacionadas con los problemas de proce-
dimiento, financieros, presupuestarios, de personal, etc.;

d) Prestar asesoramiento jurfdico a todas las divisiones técnicas en relacién con
sus actividades, inclusive la redaccién de instrumentos jurfdicos: contratos de
investigaciones, acuerdos de suministros, acuerdos sobre proyectos y otros
contratos de asistencia técnica, etc.;

e) Llevar a cabo estudios sobre los aspectos juridicos de las funciones que incum-
ben al Organismo en materia de reglamentacién;

f} Efectuar estudios de legislacién comparada en materia de energia atémica;

g) Realizar todos los demés trabajos y estudios de caricter juridico que necesite
el Organismo.

b) Obsgservaciones generales

206, El desarrollo de las actividades del Organismo que requieren asesoramiento juri-
dico ha demostrado que la Divisién de Asuntos Juridicos tenfa una plantilla muy insuficien-
te. De acuerdo con las funciones prescritas en el Programa y Presupuesto para 1959, el
jefe y los altos funcionarios de la Divisién han estado completamente absorbidos por el
estudio diario de los aspectos jur{dicos de los acuerdos internacionales, los proyectos del
Organismo y la prestacién de asesoramiento juridico para el establecimiento de normas
de seguridad y de proteccién de la salud y para la elaboracién de salvaguardias. No obs-
tante, pudo recogerse y evaluarse toda la documentacién disponible sobre la cooperacién
internacional en materia de energia atémica, especialmente en relacién con el suministro
de materiales fisionables y con la legislacién sobre la responsabilidad civil y la protec-
cién financiera, Pero estos estudios juridicos previstos en el programa para 1959 tuvie-
ron que llevarse a cabo con la ayuda de funcionarios supernumerarios. S6lo asf se pudo
preparar material de trabajo, inclusive un proyecto de la Secretarfa referente a un grupo
de expertos encargado de asesorar al Director General sobre las actividades que podrfa
desarrollar el Organismo en este campo.

c) Programa de trabajo para 1860
297. El aumento previsto de las actividades técnicas entrafiars un incremento propor-

cional de las actividades jurfdicas. Es de presumir que en 1960 se concluirédn nuevos
acuerdos sobre los proyectos y nuevos acuerdos de suministro; los contratos para efec-
tuar investigaciones, que hasta ahora se redactaban con arreglo a los distintos casos,
tendran que adoptar una forma m#és normalizada, especialmente en relacién con los pro-
blemas de la legislacién internacional sobre patentes; serin necesarios mis instrumen-
tos jurfdicos para los trabajos de investigacién del Organismo; 1la organizacién de con-
ferencias internacionales supondrd mas servicios jurfdicos para formular sus declara-
ciones y establecer normas; otra labor serd la proteccién juridica de los expertos que
asistan a conferencias que se celebren fuera de la Sede del Organismo. La participacién
del Organismo en simposios y conferencias de organizaciones regionales y de los orga-
nismos especializados, sobre asuntos relacionados con las actividades del Organismo
(seguro marftimo, transporte aéreo y fluvial, proteccién contra las radiaciones), exige
los servicios a jornada completa de un jurista competente que sea funcionario de la
Divisién.
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298.  El creciente ndmero de publicaciones y de bibliograffa en materia de legislacién
sobre la energfa atémica y sobre las organizaciones internacionales requerir4 un trabajo
mds sistemdtico en relacién con los resdmenes y el estudio de los documentos juridicos,
que estard a cargo de un funcionario jurista.

298. Se presume que el Grupo de expertos sobre responsabilidad civil y estatal por
riesgos nucleares terminard sus trabajos a fines de 1959, El Organismo podri examinar
entonces la posibilidad de convocar en 1960 una conferencia diplom&tica internacional para
el estudio de la responsabilidad civil y estatal en materia de energfa atdmica, lo que re-
presentard un trabajo m4s detallado para preparar el proyecto de convencién. Es de su-
poner que se requerirdn varias etapas hasta lograr la aprobacién de la convencién que se
proponga y, por ello, la Divisién tendr4 que continuar trabajando en cuestiones especiales,
como la responsabilidad y la proteccidn financiera en relacién con el transporte mediante
vehfculos de propulsién nuclear, y quiz4 tenga que estudiar todo el problema del seguro
internacional de los riesgos en caso de transporte de materiales fisionables especiales.
También tendré que prestar servicios a otras reuniones de expertos sobre responsabilidad
civil.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

300. En 1959 el personal del Cuadro Orgénico de la plantilla ordinaria de esta Divisién
no pudo llevar a cabo tareas especiales, como las investigaciones necesarias para las ac~
tividades de caricter legislativo. Por ello fue preciso contratar, cémo consultor espe-
cial, al Secretario del Grupo de expertos sobre responsabilidad civil y estatal por riesgos
nucleares. En 1960 continuar4 extendiendo el Organismo sus actividades de carécter jurf-
dico, por lo cual es necesario aumentar la plantilla del Cuadro Orgénico de esta Divisién,
La Junta considera por tanto que debe crearse un nuevo puesto de grado P-4 y otro de Ser-
vicios Generales teniendo en cuenta que algunos puestos del Cuadro de Servicios Generales
estdn cubiertos por secretarios que efectdan trabajos de importancia.

21, Divisién de Informacién Ptblica

Cuadro 22

Plantilla

Grado | Presupuesto |Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960
P-5 1 1 1 - 1
P-4 - 3 3 - 3
P-3 1 1 2 - 2
P-2 - - 1 1) -
Total parcial 2 5 7 (1) 6
SG 2 6 8 (1) 1
Total 4 11 15 (2) 13
a) Funcione s de la Divisién

301, Las funciones de la Divisién consisten en:

a) Dar a conocer al pblico los objetivos y las actividades del Organismo;

b} Facilitar informaciones al pdblico en general sobre las actividades desarrolla-
das en materia de ciencia nuclear y de aplicacién de la energfa at8mica con
fines pacificos.
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b} Observaciones generales

302. En 1958 el personal de esta Divisién tuvo que concentrar sus esfuerzos en dar a
conocer al piblico los objetivos y las actividades del Organismo, pero en 1959 se ha po-
dido comenzar a cumplir la segunda funcién,

303. En 1958 se adoptaron las medidas necesarias para distribuir los comunicados de
prensa del Organismo entre los Estados Miembros. La Divisién participé también acti-
vamente en la labor de informacién pdblica de la segunda Conferencia Internacional de las
Naciones Unidas sobre la Utilizacién de la Energfa Atémicacon Fines Pacificos, El nd-
mero de documentos entregados a los medios de informacién ha aumentado a medida que
se han desarrollado los programas técnicos del Organismo., En 1958 se publicaron 70 co-
municados de prensa; en 1959 este ndmero serd el doble, y en 1860 aumentar4 todavia
m#&s. También aumenta la demanda de articulos sobre temas especiales.

304. En 1959 la Divisién comenzé también una labor de carécter docente. Ha perfeccio-
nado su servicio de documentacién y ha ampliado sus actividades en materia de televisién
y de radio, Se han ampliado los servicios ofrecidos a las organizaciones no gubernamen-
tales y el enlace con ellas es cada vez més estrecho., La Divisién ha continuado recibiendo
ayuda de los servicios de informacién de las Naciones Unidas y de los organismos espe-
cializados y ha seguido cooperando estrechamente con unos y otros.

c) Programa de tgabajo para 1960

305. Aunque todos los funcionarios de la Divisién trabajan en equipo y sus diversas ac-
tividades no pueden considerarse aisladamente, puede clasificarse su labor en la forma
siguiente:

i) Boletines de informacidn y comunicados de prensa

306. Para difundir los boletines de informacidn y los comunicados de prensa se utilizan
en todo lo posible los sistemas de comunicaciones existentes en los Estados Miembros:
agencias de informacién, prensa, radio, televisién, autoridades docentes, organizaciones
no gubernamentales, etc.

307, Los comunicados de prensa se envian en Viena a los Estados Miembros y a los me-~
dios de informacién., En cuanto a los medios de informacién de los Estados Miembros, re-
ciben los comunicados directamente de la Sede o a través de los centros de informacién de
las Naciones Unidas, que prestan considerable ayuda al Organismo como agentes de dis~
tribucién. Los comunicados se publican normalmente en los cuatro idiomas de trabajo y
en alemin. También se distribuye en la misma forma un ndmero limitado de fotograffas.

308. Durante las conferencias y reuniones que se celebran en la Sede o fuera de Viena,
es de especial importancia procurar servicios convenientes a los representantes de los
medios de informacién. Las reuniones cientificas organizadas por el Organismo son de
especial interés y debe informarse siempre sobre ellas aunque no se celebren en la Sede.

309. En 1958 se publicéd en los cuatro idiomas de trabajo un documento de interés: un
folleto sobre el Organismo, anflogo a los publicados por las demés organizaciones vincu-
ladas con las Naciones Unidas, En 1959 se publicd también en otros idiomas. Continda
la demanda de este folleto y es necesario ponerlo al dia y reimprimirlo periddicamente.

310. En 1959 comenzd a publicarse un boletfh no técnico. Est4 destinado principalmen-
te a los representantes de los medios de informacién, que pueden utilizar libremente el
contenido y a las personas e instituciones que influyen en la opinién pdblica de los Estados
Miembros. El bolettn tiene por objeto facilitar a los escritores, periodistas, comentado-
res de radio, asf como al personal docente y a los dirigentes de las organizaciones no
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gubernamentales, una relacién de las actividades del Organismo y un resumen de los de-
bates y decisiones m#s importantes de sus drganos directivos. El boletth no es una revis-
ta m4s; estd destinado a servir de base y de referencia a las personas dedicadas a la in-
formacidén y se conffa en que asi tendr4 un pdblico mucho mé4s vasto que si se tratara de
una nueva revista de distribucién pdblica.

ii) Relaciones con el pdblico

311, Ademds de los comunicados de prensa y del boletth, la Divisién mantiene un enla-
ce estrecho y directo con los representantes de los medios de informacién mediante con-
tactos personales en Viena, y por correspondencia y mediante visitas fuera de la Sede.

312, La Divisién prepara articulos pedidos por revistas y periddicos, anuarios y enci-
clopedias, ytrata de fomentar la publicacién de artfculos y la celebracién de conferencias
¥ charlas acerca del Organismo. Contesta a las preguntas que formulan a veces los par-
ticulares, organiza conferencias y presta ayuda a las visitas colectivas de estudiantes.

313. Como se ha indicado antes, en la Sede de las Naciones Unidas existen grandes po-
sibilidades de trabajo en la esfera de la informacién pfblica y se tiene el propésito de se-
guir el ejemplo de otros organismos vinculados con las Naciones Unidas y destinar a
Nueva York a un funcionario encargado de la informacién.

iii}) Documentos

314, En 1859 la Divisidn ha comenzado a establecer un modesto centro de documenta-
cién para recoger las informaciones de los principales diarios mundiales y de las revis-
tas mds importantes de caricter semitécnico. Recibe asimismo gran cantidad de informa-
cién de los Estados Miembros y de origen privado. Se archivan los artfculos de periddicos
que se refieren a la energia atdmica, y se resumen, clasifican y archivan los materiales
anflogos provenientes de revistas y otros medios de informacién. Esta labor gse lleva a
cabo con la ayuda y el asesoramiento de la Divisién de Informacidn Cientffica y Técnica;
se tiene elpropésito de publicar peri6dicamente una pequefia revista mimeografiada, que
contendrZ las informaciones recogidas en la forma antes indicada y que se enviar4 a los
Estados Miembros y a las distintas Divisiones de la Secretarfa, Por ahora, la revista
tendré, naturalmente, caricter selectivo y no general,

iv) Actividades docentes

315. Una de las tareas de caricter permanente de la Divisién ser4 instruir a la opinién
pdblica de los Estados Miembros acerca de la utilizacién de la energfa atémica con fines
pacificos. Para ello se ha establecido contacto con la UNESCO, con las autoridades docen-
tes de los Estados Miembroe y con las organizaciones no gubernamentales a fin de propor-
cionar material docente. Ser#4n necesarios algunos consultores para ayudar a la Divisién

a preparar este material,

316, Se estd preparando en cooperacién con la UNESCO un manual bésico que los Esta-
dos Miembros adaptardn para su uso en las escuelas., Se ha caomenzado a trabajar en 1959
y estari terminado en 1960, En relacién con este manual, se tiene el propdsito de pre-
parar una serie de diapositivas que servirdn como medio auxiliar de ensefianza. Con este
material podrfa prepararse un breve folleto, destinado al pdblico en general, sobre la
utilizacién de la energia atémica con fines pacificos, como lo han reclamado reiterada-
mente las organizaciones no gubernamentales y las asociaciones pro Naciones Unidas.

v) Medios auxiliares especiales

317. En 1958 se hicieron y distribuyeron fotograffas y se organizaron exposiciones.
En 1959, al aumentar las actividades del Organismo y al adquirirse el equipo necesario,
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se han podido ampliar las actividades de radio y televisién. Se ha establecido en la Sede
un estudio de radio, y se ha adquirido una cdmara para filmar pelfculas sonoras. Esta
Divisién colabora con la Divisién de Informacidn Cientiffica y Técnica para fomentar la
utilizacién de la cinemateca.

318. Se tiene el propdsito de colaborar con las Naciones Unidas y otros drganos para
hacer, dentro de las posibilidades presupuestarias del Organismo, pelfculas de interés
para el OIEA.

d) Explicacién de la plantilla propuesta

319. Se propone la supresidn de un puesto en la plantilla de la Sede para 1960, a fin de
permitir la designacién de un funcionario de informacién en la Oficina del Representante
del Director General en la Sede de las Naciones Unidas. Como consecuencia de ello podrd
suprimirse un puesto del Cuadro de Servicios Generales.

22, Divisién de Presupuesto y Finanzas

Cuadro 23
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1859 propuesta 1960

D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 2 2 2 - 2
P-4 1 1 2 1 3
P-3 3 3 4 - 4
P-2 2 2 2 - 2
P-1 1 1 1 - 1
Total parcial 10 10 12 1 13
SG 12 12 14 6 20
Total 22 22 26 7 33

a) Funciones de la Divisién

320. Las funciones de la Divisién consisten en:

a) Desempefiar los servicios y controles financieros del Organismo en relacién
con los gastos e ingresos efectuados con cargo al presupuesto ordinario, a las
Cuentas de Explotacién y a los fondos del Programa Ampliado de Asistencia
Técnica;

b) Preparar el presupuesto anual del Organismo, calcular los gastos de ejecucidn
de las actividades del Organismo, y prestar a éste otros servicios en materia
de presupuesto;

¢) Proporcionar al Organismo servicios de administracién y planificacidn.

b) Observaciones generales

321. En 1959 esta Divisién continuaré prestando servicios financieros con la misma
plantilla del Cuadro Orgénico que en 1958, a pesar del continuo aumento de trabajo. Esto



serd posible pues, como se prevela en el programa para 1959, los funcionarios han adqui~-
rido mds experiencia y han ganado en eficacia. No obstante, a mediados de 1358 el volu-
men de trabajo que representa la preparacién de las néminas, el cambio de moneda para
pagos, y la verificacién de los recibos, aument$ a un ritmo superior al previsto, por lo
cual en 1958 hubo que contratar personal del Cuadro de Servicios Generales para hacer
frente a este incremento de trabajo y mantener al dia las actividades correspondientes.

322.  Adernds de la fiscalizacién normal de los ingresos, obligaciones, gastos, etc., la
Divisién contribuye a la economia de la Administracién, pues el Presidente de la Junta de
Revisién de Contratos y el del Comité de Coordinacién de Viajes pertenecen a esta Divi-
sidén, que facilita también servicios de secretarfa a esos érganos. La tarea principal de
la Junta de Revisidn de Contratos consiste en examinar y aprobar todas las propuestas de
compra por valor de 1 000 a 5 000 ddélares, decidir si conviene aceptar una oferta, y ase-
gurarse de que los contratos que se conciertan corresponden a lo dispuesto por el Regla-
mento Financiero, son jurfdicamente aceptables y convienen a los intereses del Organismo.
Las propuestas de compra por valor superior a 5 000 délares son también examinadas por
el Comité, pero éste no tiene facultad para aprobarlas, pudiendo tan sélo formular reco-
mendaciones a la autoridad superior. El Comité de Coordinacidn de Viajes examina los
planes de viajes que le presentan los distintos departamentos y formula recomendaciones
al Director General, acerca de la necesidad de los mismos y de si es posible efectuar
economias en el plan propuesto.

323. Ademds, la Divisidn estd representada en otros comités permanentes del Organis-
mo a fin de que en sus decisiones estos §rganos tengan en cuenta la poliftica financiera del
Organismo y sigan los procedimientos correspondientes, Entre los distintos comités en
los que esta Divisién participa activamente figuran el Comité de Planificacién Técnica,
del que es secretario el funcionario encargado de preparar el presupuesto, y al que se fa-
cilita asesoramiento en cuestiones presupuestarias; el Comité Coordinador de Asistencia
Técnica, el Comité de Publicaciones, etc., en los cuales se plantean con frecuencia pro-
blemas presupuestarios y financieros. En el Comité de Publicaciones los representantes
de esta Divisidn, ademds de su funcién normal de asesores, se encargan de averiguar el
precio de las publicaciones y el coste de los servicios de traduccién y de impresidn. Los
funcionarios de esta Divisién cumplen asi un trabajo considerable, lo que determina que
una gran parte de las operaciones financieras corrientes corran a cargo de miembros del
personal del Cuadro de Servicios Generales, algunos de los cuales desempefian funciones
que generalmente se consideran de la competencia de funcionarios auxiliares del Cuadro
Orgdnico.

c) Programa de trabajo

324. Se prevé que en 1960 las operaciones financieras derivadas de la participacidn del
Organismo en el Programa Ampliado de Asistencia Técnica aumentarsdn considerablemente
el volumen de trabajo de esta Divisidn., Los servicios correspondientes a las becas, pro-
yectos de asistencia técnica y proyectos del Organismo representarin s8lo parte de este
aumento., Hay que tener en cuenta, ademés, la correspondencia que deberd mantenerse
acerca de cuestiones contables con los representantes residentes de la Junta de Asistencia
Técnica, y los arreglos bancarios que habrd que efectuar para el pago de las becas, etc, ;
igualmente aumentard el ndmero de cuentas bancarias, en diversas monedas, correspon-
dientes a los ingresos para financiar las actividades que se realicen en virtud del progra-
ma ordinario y del Programa Ampliado de Asistencia Técnica,

325, La Seccién de Finanzas estard asimismo encargada de administrar los planes de
bonos que pueda utilizar o crear el Organismo para facilitar la adquisicién por los Esta-
dos Miembros de publicaciones y equipo relacionados con la energfa atémica.



326. En 1960 esta Divisién continuari ocupédndose de los detalles técnicos y de las nor-
mas relacionados con la preparacidn del proyecto de programa y presupuesto, incluso su

forma y presentacidn, del establecimiento de normas presupuestarias, del célculo de las

distintas partidas y, en general, de los dem4s problemas que plantea la preparacién y eje-
cucién del presupuesto, incluso el control de las asignaciones,

327, El personal administrativo de la Divisién prestaréd ayuda parcial en los perfodos
de mayor trabajo durante la preparacién del presupuesto, y en 1960 emprender4 ademés
actividades tales como terminar un manual de administracién para el Organismo en co=
operacién con todas las divigiones interesadas, efectuar los estudios necesarios para es-
tablecer un sistema de informes sobre el volumen de trabajo, perfeccionar y fiscalizar
un sistema de plantillas tendiente a lograr la utilizacién més eficaz del personal, trazar
un plan para perfeccionar los formularios, efectuar estudios sobre la organizacidn de la
Secretarfa, establecer normas para determinar las necesidades de personal, etc,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

328, El aumento de 6 puestos del Cuadro de Servicios Generales de esta Divisién sdlo
constituye en realidad un aumento de dos puestos por lo que respecta a 1960, pues cuatro
de ellos los ocuparon funcionarios supernumerarios en 1958 y 1959 para hacer frente al
exceso de trabajo. La necesidad de aumentar la plantilla en 1960 se debe principalmente
al incremento de actividades que se llevarén a cabo en virtud del programa ordinario y

del Programa Ampliado de Asistencia Técnica, y a la necesidad de establecer un servicio
de fiscalizacién del laboratorio del Organismo. EIl programa de becas, sobre todo, re-
presenta un gran aumento del volumen de trabajo de esta Divisién, pues es necesario efec-
tuar numerosos pagos por separado y llevar una cuenta para cada becario.

329, También se requiere un nuevo puesto del Cuadro Orgénico de grado P-3. Este
puesto se cubrir4 con un contable que determinar4, en relacién con el laboratorio del Or-
ganismo, los gastos que habri que sufragar con cargo al presupuesto ordinario y el coste
de los servicios proporcionados a los Estados Miembros, Esta labor de contabilidad se
llevard también a cabo a fin de distribuir proporcionalmente los gastos que origine el pro-
grama de publicaciones del Organismo y de todos los servicios de documentacién necesa-
rios para la Conferencia General, la Junta de Gobernadores y la Secretarfa, Por dltimo,
hay. que indicar que las tareas del funcionario encargado de la preparacién del presupuesto
son ya de tal complejidad que justifican su clasificacifn como P-4 en vez de P-3.

23, Divisién de Personal

Cuadro 24

Plantilla

Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960

D-1/2 1 1 1 - 1
P-5 1 2 2 (1) 1
P-4 - 1 1 1 2
P-3 2 1 1 - 1
P-2 1 - - - -
P-1 - - 1 - 1
Total parcial 5 5 6 - 6
SG 10 10 12 1 13
Total 15 15 18 1 19




a) Funciones de la Divisién

330. Las funciones de la Divisidn consisten en:

a) Aplicar la politica del Organismo en materia de personal;

b) Contratar al personal del Organismo, en consulta con los jefes de los departa-
mentos, y registrar y tramitar las solicitudes;

c) Hacer que se cumpla lo dispuesto en el Estatuto provisional del Personal y en
el Reglamento del Personal;

d) Preparar normas en materia de personal.

b) Observaciones generales

331. El volumen de trabajo de la Divisidn de Personal es cada vez mayor a consecuencia
del aumento de la plantilla del Organismo y de la creacidn de nuevos puestos. En 1959y
en afios sucesivos, llegar4 a su fin la labor inicial de contratar a gran ndmero de funciona-
rios internacionales e instalarlos en la Sede, y empezari una nueva etapa de vasto alcance:
la de establecer y aplicar una polftica en materia de personal que corresponda en todos sus
detalles esenciales a las distintas y peculiares necesidades del Organismo,

332. La experiencia adquirida hasta la fecha demuestra que algunos de los principales
problemas que se plantearfn en lo futuro son los siguientes:

a) Mejorar la distribucién geogréfica de la plantilla, sin perder de vista la nece-
sidad de que los funcionarios tengan la competencia necesaria, especialmente
en el caso de los puestos para los que se exigen conocimientos cientfficos;

b) Establecer un sistema adecuado de rotacién de puestos, sobre todo los cienti-
ficos y técnicos, que respete la necesaria continuidad en la labor correspon-
diente. A este respecto, serd necesario ampliar las posibilidades de contrata-
cidn y ofrecer condiciones que atraigan a los candidatos m#s calificados y es-
pecializados para prestar servicios a plazo fijo en el Organismo;

¢) Mantener una plantilla ordinaria lo més reducida posible, teniendo en cuenta el
desarrollo de las actividades del Organismo y atendiendo al mismo tiempo a la
necesidad de aumentar el personal supernumerario de toda fhdole: consultores,
expertos, personal de conferencias y reuniones, eic,

333. La solucién de éstos y otros problemas anilogos no s8lo exigiré un gran esfuerzo
de organizacién sino también la elaboracién de normas y procedimientos administrativos
detallados, aplicables a las distintas condiciones de empleo y a las necesidades de un per-
sonal de extrema diversidad en cuanto se refiere a la nacionalidad, a la especializacidn,
al caricter del empleo, al tipo y duracidn de los contratos, e incluso al lugar de trabajo.
La experiencia de las dem#s organizaciones internacionales sélo podré aprovecharse en
cierta medida para resolver este problema. El Organismo posee un caricter muy pecu-
liar, puesg no tendr4 la misma proporcidn de funcionarios permanentes que las demés or-
ganizaciones, y necesita especialistas cientfficos y técnicos en una medida mucho mayor
que las dem#s organizaciones y en una esfera en que es extremadamente diffcil encon~
trarlos.

c) Programa de trabajo para 1960

334. En 1960, como en 1958 y 1959, una de las funciones més importantes de la Divi-
sién ser4 la contratacién del personal. En 1360 se contratard a un nimero considerable
de funcionarios para cubrir los siguientes puestos:

a) Puestos aprobados en 1959 pero que, por razones de prudencia, no se cu-
brieron dicho afio;



b) Nuevos puestos previstos en el presupuesto para 1960;

c¢) Puestos vacantes por terminar los contratos a plazo fijo o por cese de servi-
cios por otras razones;

d) Puestos vacantes por no haberse renovado con cardcter permanente los contra-
tos con perfodo de prueba.

Adem4s, la Divisidn tendrZ que contratar a gran ntimero de funcionarios supernumerarios
para las reuniones de la Junta, de la Conferencia General y para otras reuniones y confe-
rencias (en 1958 se concedieron cerca de 600 contratos supernumerarios de breve dura-
cidn). Por dltimo, el volumen de trabajo aumentard al contratar a méds consultores y ex-
pertos.

335. Se procurard seguir mejorando la distribucidn geogréfica de los distintos puestos.
Se espera aumentar el ndmero de nacionalidades representadas en la plantilla (al princi-
pio de 1959 eran 32).

336. Como cabe suponer que la labor de contratacién no ha de disminuir, la tarea de la
Divigién en materia de administracién del personal y de relaciones con el mismo ser4 ca-
da vez mayor a medida que aumente la plantilla; en realidad la tramitacién diaria de to-
dos los asuntos correspondientes, como los emolumentos conforme al Reglamento del
Personal, los ascensos, el examen de los expedientes al final del perfodo de prueba, la
renovacién de los contratos, etc., absorben ya la mayor parte del tiempo de los funcio-
narios del Cuadro Orgénico. La diversa naturaleza de las distintas divisiones hace que
esta tarea sea adn mayor.

337. En 1953 continuard llevdndose a cabo una revisién detallada del Reglamento provie-
sional del Personal a fin de eliminar algunas contradicciones, adaptar la polftica de per-
sonal a las necesidades especiales del Organismo y fijar nuevas normas sobre materias
de las que hasta ahora no ha sido posible ocuparse con la atencién suficiente; esta labor
continuard efectudndose en 1960. A fin de iniciar algunos de estos proyectos ha sido ne-
cesario utilizar con caricter temporal los servicios de funcionarios de otras secciones
de la Secretarfa., La falta de suficientes funcionarios en la Divisién ha sido en gran me-
dida la causa de que en 1958-1959 se suspendieran varios proyectos en materia de normas
de personal o se retrasara su ejecucidén,

338. La experiencia que el Organismo habr4 adquirido en 1360 en cuanto a sus necesi-
dades especiales en materia de politica de personal obligar4 a proseguir la revigién del
Estatuto del Personal, ast como del Reglamento provisional del Personal. Quiz4 haya
que introducir innovaciones y perfeccionar estas normas administrativas, desvidndose a
veces de las establecidas en la materia por otras organizaciones internacionales,

339. Se tiene el propdsito de mejorar los procedimientos para la contratacién y ascen-
sos del personal en 1960, A este respecto hay que tener en cuenta que el Organismo nece-
sita personal de diversa formacidn y experiencia: personal cientffico y técnico, personal
administrativo de diversas profesiones, personal lingufstico y personal de Secretarfa.

340, Por estas razones, habréd que establecer procedimientos administrativos flexibles
para los nombramientos y ascensos correspondientes a los distintos grupos de funciona-
rios. Se tiene el propSsito de recurrir a menudo a comités especiales de la Secretarfa
para que presten més asesoramiento a este respecto, lo cual supondri un incremento de
trabajo para el personal de esta Divisién. Se est4 examinando la posibilidad de mejorar
los métodos de verificacién de la competencia de las distintas categorfas de funcionarios.

341, Para comparar y evaluar con més precisién la competencia de los distintos fun-
cionarios, se tiene el propdsito de implantar un sistema de informes periddicos sobre el
trabajo de cada uno.



342. Se aplicardn nuevos procedimientos para organizar y conservar convenientemente
los expedientes del personal (incluso las solicitudes de empleo, cuyo ndmero en 1959 fue
de 7 000 aproximadamente) y para tramitar todos los asuntos de personal,

d) Explicacidn de la plantilla propuesta

343. Dado que el reducido ndmero de funcionarios del Cuadro Org#nico de esta Divisién
tiene que dedicar todos sus esfuerzos a la solucién de los principales problemas del mo-
mento, y que en 1960 no podr4 continuar utilizdndose personal de otras divisiones con ca-
rdcter temporal, se propone crear un nuevo puesto de grado P-4 para un funcionario en-
cargado de los asuntos de personal. Sus funciones principales serén el examen permanen-
te de la politica seguida en materia de personal, asf como del Reglamento y el Estatuto
provisional del Personal, y la preparacién de los procedimientos mé4s adecuados para re-
solver los problemas de esta Divisidn. A este respecto debe indicarse que la mayor parte
de los organismos internacionales han considerado necesario establecer una seccidn inde-
pendiente, dentro de la Divisién de Personal, encargada de estudiar la politica y los pro-
cedimientos que deben seguirse en esta materia,

344, En el presupuesto para 13958 y en el presupuesto para 1959 se previé en la planti-
1la de la Divisién de Personal un puesto de grado P-5 para un médico que desempefnaria
las funciones de jefe del Servicio sanitario del Organismo. No obstante, la experiencia
ha demostrado que no es necesario emplear a un médico a jornada completa. El sistema
actual, a base de un facultativo que presta sus servicios al personal del Organismo en
virtud de un contrato especial y a jornada parcial, ha demostrado su eficacia y convenien-
cia, Como este médico no estd clasificado en la plantilla del Organismo como funcionario
que trabaja a jornada completa, y como ademds de su labor en la Secretarfa ejerce su
profesién en Viena, parece m#&s conveniente financiar los gastos consiguientes (conside-
rablemente inferiores a los que originarfa la contratacién de un funcionario de grado P-5
sobre una base internacional) con cargo a la consignacién destinada a gastos contractua-
les de la misma fdole, en vez de crear un nuevo puesto. Por ello se propone suprimir
de la plantilla de personal para 1960 un puesto de grado P-5.

345. Como el personal de la Divisién encargado de la importante funcién de mantener

al dfa los expedientes de los funcionarios es muy insuficiente, se necesita otro puesto
del Cuadro de Servicios Generales para 1960.

24, Oficina de Administracién de Asistencia Técnica

Cuadro 25

Plantilla

Grado Presupuesto (Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1860

P-5 1 1 - 1
P-4 1 1 - 1
P-3 - - 1 1
Total parcial 2 2 2 1 3
SG 2 2 2 1 3
Total 4 4 4 2 6
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a)

346.

Funciones de la Oficina

La Oficina de Administracién de Asistencia Técnica estd encargada de coordinar

administrativamente todos los planes y actividades de asistencia técnica del Organismo.

347.

Lleva a cabo estas tareas en estrecha colaboracién con las divisiones técnicas y

administrativas interesadas, en particular con la Divisién de Asuntos Econémicos y de
Asistencia Técnica, la Divisién de Relaciones Exteriores y la Divisién de Presupuesto y
Finanzas, de conformidad con el Estatuto del Organismo, observando lo dispuesto en el
Reglamento Financiero y en los acuerdos concertados con las Naciones Unidas y con los
organismos especializados, siguiendo la préctica internacional y cumpliendo las obliga-
ciones derivadas de su participacién en el Programa Ampliado de Asistencia Técnica de
las Naciones Unidas y en la JAT. Sirve también de enlace con el Fondo Especial de las
Naciones Unidas.

348.

b)

349,

Las responsabilidades de la Oficina consisten en:

a) Coordinar los aspectos administrativo, financiero, jurfdico y de personal co-
rrespondientes a la asistencia técnica, a fin de consolidar los programas de
asistencia técnica del Organismo, y coordinar sus procedimientos administra-
tivos con los de las Naciones Unidas y los organismos especializados; inter-
cambiar informaciones con estas organizaciones en relacién con la elaboracién
de un programa dentro del marco del Programa Ampliado, y en relacién con
las cuestiones de jurisdiccidn que se planteen;

b) Reunir y presentar a la JAT y a sus 8rganos de trabajo la informacién detallada
que la JAT necesita para elaborar el Programa Anual de Asistencia Técnica, a
fin de que el CAT autorice la concesidn al Organismo de los fondos del Progra-
ma Ampliado en proporcidn a su participacién en el programa global que se ha-
ya aprobado; preparar datos para que la JAT pueda redactar su informe anual
al CAT sobre el desarrollo de este programa,;

¢) Informar periddicamente sobre la situacidn financiera de las actividades de
asistencia técnica del Organismo;

d) Autorizar, dentro de los lfmites aprobados en el presupuesto, los gastos corres-
pondientes a las becas, a las misiones de asistencia técnica y a los proyectos de
asistencia técnica financiados con cargo al programa ordinario y al Programa
Ampliado;

e) Concluir acuerdos de asistencia técnica con los gobiernos, en colaboracién con
la Divisidn de Relaciones Exteriores, Concertar contratos con los funcionarios
encargados de los proyectos de asistencia técnica del Organismo, y prestar ayu-
da de caricter administrativo a este personal sobre el terreno, concluyendo
acuerdos para que los gobiernos que reciban asistencia técnica en virtud de los
proyectos del Organismo presten su apoyo en materia de administracién de di-
chos proyectos;

f} Servir de enlace con los representantes residentes y otros funcionarios locales
~de la JAT en relacidn con las cuestiones citadas anteriormente en los puntos b)
y €), y en relacién con las cuestiones administrativas, financieras, jurfdicas y
de personal referentes a los funcionarios destacados en los distintos pafses para
llevar a cabo los proyectos de asistencia técnica del Organismo,

Observaciones generales

La experiencia adquirida durante mds de diez afios, que ha permitido formular tex-

tos legislativos, reglamentos, etc., sirve actualmente de base a las Naciones Unidas y a
los organismos especializados para la planificacién y administracién de sus actividades de

asistencia técnica,

Aunque el Organismo sélo comienza ahora sus actividades en esta esfe-

ra, sus técnicas de administracién son normalmentie muy similares a las utilizadas por las
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Naciones Unidas, los organismos especializados y la JAT. No obstante, dadas las funcio=
nes concretas del Organismo y las condiciones en que el Organismo tiene que prestar su
asistencia técnica, pueden ser necesarias ciertas adaptaciones en los procedimientos ya
establecidos,

350, Cuando varias divisiones de diferentes departamentos técnicos intervienen en el
establecimiento y ejecucidn de proyectos de asistencia técnica, como es el caso en el Or-
ganismo, conviene que una oficina central de coordinacién administrativa asegure la apli-
cacién uniforme de los reglamentos y procedimientos del Organismo y del Programa Am-
pliado. Ello es particularmente importante en las etapas iniciales de las actividades de
asistencia técnica del Organismo, en las que se sientan numerosos precedentes. La Ofici-
na, que servird de centro de relaciones entre el Departamento de Administracidn, Enlace
y Secretarfa, otros departamentos y la JAT, estari en condiciones de coordinar la mayor
parte de las tareas administrativas exigidas por el incremento de las actividades de asis-
tencia técnica. A fin de mantener el mfhimum de personal, la Oficina recurriri en la
mayor medida posible a los servicios de las divisiones ya establecidas.

351. Al aprobar el establecimiento de la Oficina de Administracién de Asistencia Técni-
ca, la Junta de Gobernadores tuvo también presente el Acuerdo de Relaciones con las Na-
ciones Unidas en el que se dispone, entre otras cosas, que las actividades de asistencia
técnica del Organismo estarsn coordinadas con las de las Naciones Unidas y las de los
organismos especializados (Artfculo XI), y se reconoce explfcitamente la obligacién de
"adoptar las medidas que sean necesarias para lograr una coordinacién especifica de sus
actividades relativas a la asistencia técnica, dentro de la estructura del sistema de coor-
dinacién existente en el campo de la asistencia técnica' (Artfculo XV),

352, Entre julio de 1958 y el final de ese ano se dio prioridad a las tareas relacionadas
con dos perfodos de sesiones de la JAT y de sus grupos de trabajo, con el Consejo Econé-
mico y Social y el CAT, a las consultas celebradas con los organismos especializados
acerca de los programas de asistencia técnica para 1959 financiados por el Programa
Ampliado, a la adaptacién de los textos reglamentarios de las Naciones Unidas, del Pro-
grama Ampliado y de la JAT a las necesidades del Organismo, a la ayuda administrativa
a las misiones de asistencia técnica del Organismo, y a la obtencién de los gobiernos de
un cédlculo preliminar de sus necesidades de asistencia técnica en 1960 para comunicarlo
a la JAT en febrero de 1953. A este respecto se observaré que mientras en 1953 el Orga-
nismo se beneficia de un procedimiento especial con arreglo al cual la JAT ha destinado
al Organismo una suma global para sus proyectos, a partir de 1960 la medida de la parti-
cipacién del Organismo en el Programa Ampliado de Asistencia Técnica y la cuantfa de los
créditos procedentes del mismo que se le asignen anualmente dependerd de las solicitudes
de asistencia técnica en materia de energfa nuclear que presenten los Estados Miembros.

353. Diversas tareas de administracién de asistencia técnica se han visto retardadas o
aplazadas a causa de la escasez de personal especializado en la administracién de la

asistencia técnica. Se espera que esta situacién mejore algo en 1959,

c) Programa de trabajo para 1960

i) Programa de asistencia técnica financiado por el Organismo

354, Como en 1959, la labor de esta Oficina en relacién con el programa ordinario del
Organismo comprenderd en 1360 las actividades siguientes:

a) Contratacidn de personal de asistencia técnica para lugares de destino y misio-
nes determinados {(condiciones de contratacidn, sueldos, subsidios, viajes, etc.);
b) Ayuda administrativa a los expertos y misiones enviados al terreno;

c¢) Toda la correspondencia con los representantes residentes de la JAT relativa
a proyectos en preparacién o en ejecucidn;
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d) Autorizacién de todos los gastos relacionados con la asistencia técnica;

e) Instrucciones administrativas a los expertos y fijacién de procedimientos admi=
nistrativos normalizados para el personal encargado de la ejecucidn de log pro-
yectos.

ii) Programa Ampliado de Asistencia Técnica

355. La labor que se desarrollard en virtud del Programa Ampliado, en colaboracién con
la JAT y las organizaciones participantes, serf, mutatis mutandis, igual a la que se lleve
a cabo en virtud del programa ordinario, Ademé&s de las funciones descritas en el apar-
tado i), se llevar4n a cabo las siguientes tareas previstas en el Reglamento del Programa
Ampliado y de la JAT:

a) Fijacién, de comtn acuerdo con la JAT, de los totales parciales correspondien-
tes a los proyectos de asistencia técnica del Organismo (febrero/marzo);

b) Negociaciones con los gobiernos beneficiarios =por conducto de los represen-
tantes residentes~- relativas a las solicitudes recibidas por el Organismo de los
pafses en relacién con sus programas anuales (abril/junio);

¢) Examen de las solicitudes recibidas de los gobiernos (julio), y preparacién y
presentacién de las mismas a la JAT (agosto);

d) Fijacién de un programa global preliminar en el grupo de trabajo de la JAT;

e) Participacién en las decisiones definitivas que se adopten en la JAT con res-
pecto al programa (octubre);

f) Tramitacién de todas las solicitudes recibidas en el curso del afic para la con=-
cesién de créditos con cargo al fondo para gastos imprevistos, y de todas las
solicitudes para obtener créditos del Programa Ampliado con destino a la eje-
cucidn de proyectos.

356, Ademéds, habré4 que presentar a la JAT informes mensuales, especiales y anuales
de muy diversa thdole referentes a los proyectos de asistencia técnica financiados con
cargo a créditos procedentes del Programa Ampliado,

iii} Fondo especial
357, La Oficina servir4 de enlace con el Fondo Especial en todo lo relativo a los proyec-
tos que el Director General del Fondo remita.al Director General del Organismo para que

éste formule las observaciones pertinentes,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

358. El aumento previsto de las actividades de asistencia técnica repercutird en la labor
de la Oficina. Ademds, el procedimiento ordinario que habri de seguir en adelante el Or-
ganismo para obtener la parte que le corresponda de los créditos del Programa Ampliado,
procedimiento que exige la presentacién de programas detallados, as!como de informes
periédicos a la JAT, determinari que aumente apreciablemente la parte administrativa de
las tareas. Por consiguiente, uno de los funcionarios actuales deberi dedicar todas sus
jornadas de trabajo a la tarea que supondrid el control de los gastos, la preparacidn de las
cldusulas de los contratos que habr4 que concertar con los gobiernos beneficiarios por una
parte, y con los expertos por otra, y los servicios administrativos que requerirdn los ex-
pertos, comenzando por la fase de contratacién y de comunicacién de las instrucciones, y
comprendido el perfodo entero de su permanencia en el terreno. El segundo funcionario
previsto en el presupuesto para 1959 estar4 totalmente ocupado con las tareas administra-
tivas y con la preparacidn de informes relacionados con el Programa Ampliado, inclufda
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la negociacidn de las cuestiones de jurisdiccién con oiros organismos y la preparacidn de
solicitudes urgentes de fondos. Por esa razén, es necesario crear otro puesto més, a fin
de asegurar una estrecha cooperacidn con la Divisién de Presupuesto y Finanzas por lo que
respecta al control corriente de los gastos relacionados con el programa de asistencia téc-
nica del Organismo, especialmente las disposiciones financieras relativas a los expertos
enviados en misién.

359. Serd necesario otro funcionario més del Cuadro de Servicios Generales que actde
como auxiliar administrativo del nuevo funcionario previsto del Cuadro Orgénico, y que
realice trabajos de oficina de caricter general, tales como llevar los archivos, preparar
informes, ocuparse de los trdmites relacionados con los viajes, etc.

25, Divisidn de Servicios Generales y de Conferencias

Cuadro 26
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960

D-1/2 - 1 1 - 1
P-5 2 - - - -
P-4 3 1 1 - 1
P-3 6 4 4 1 5
P-2 5 4 4 - 4
P-1 1 1 1 1 2
Total parcial 17 11 11 2 13
SG 75 73 63 6 69
Economato y

Restaurante - - 5 - 5
Total parcial 92 84 79 8 87
SAyC - - 104 2 106
Economato y

Restaurante - - 11 - 11
Total 92 84 194 10 204

a) Funciones de la Divisién
360. Las funciones de la Divisién consisten en:

a) Proporcionar un servicio administrativo centralizado para todas las conferencias
y reuniones del Organismo, inclusive la Conferencia General y las reuniones de
la Junta;

b) Proporcionar los servicios de conservacién de edificios en la Sede del Organismo;

¢) Facilitar servicios telegréficos y cablegrdficos y servicio de valija diplomdtica,
y todos los servicios de telecomunicaciones;

d) Facilitar los servicios de reproduccién de los informes y publicaciones del Or-
ganismo, ya sea realizidndolos mediante trabajos de imprenta por contrata, ya
utilizando el equipo de reproduccién del Organismo;
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e) Facilitar un servicio de distribucién y venta de todos los documentos y publica-
ciones cuya produccidn se haya efectuado dentro o fuera del Organismo;

f) Facilitar los servicios de adquisicién de equipo permanente y de articulos de
consumo gue necesita el Organismo, y llevar el registro correspondiente;

g) Facilitar los servicios de un registro central encargado del despacho de la co-
rrespondencia que entra y sale, asf como de la correspondencia interna;

h) Facilitar los demés servicios administrativos generales que sean necesarios.

b} Observaciones generales

361. Las necesidades de los servicios administrativos en 1359 son muy superiores a las
de los primeros tiempos del Organismo; el desarrollo de las actividades técnicas ha de-
terminado, en particular, un aumento de necesidades en los servicios siguientes:

a) Conferencias y reuniones cientificas del Organismo. Ademd&s de atender a las
reuniones ordinarias de la Junta y de la Conferencia General, la Divisién debe
proporcionar los medios técnicos y materiales necesarios para todas las reunio-
nes, asegurando que en las fechas correspondientes las divisiones competentes
puedan proporcionar los servicios de traduccidn, interpretacién y reproduccién
y otros servicios auxiliares; también debe procurar que haya funcionarios ad-
ministrativos disponibles para encargarse de dirigir esos servicios, y preparar
con fines presupuestarios las previsiones relativas a las necesidades finan-
cieras;

b) Viajes oficiales. Este servicio es necesario sobre todo para los equipos espe-
ciales encargados de reunir datos generales y para los funcionarios del Orga-
nismo que asisten a reuniones, La Divisién debe facilitar medios de viaje y
de transporte, alojamiento en hoteles, y tramitar algunas formalidades tales
como la obtencién de visados, etc, ;

c¢) Reproduccién de documentos. Ha aumentado en gran medida la demanda de re-
produccién de informes y publicaciones, ademi&s de la publicacidn ordinaria de
actas y documentos relacionados con las reuniones de la Junta y de la Conferen-
cia General, Los servicios de reproduccién abarcan el procedimiento "offset',
el mimeografiado, la reproduccién de facsfmiles, el cotejo y encuadernacidn
de todas las publicaciones, reproduccién de los informes, mapas, representa=-
ciones gréficas e impresos que sean necesarios, ast como trabajos de imprenta
por contrata, edicién y correccién de pruebas y servicios afines;

d) Registro. El incremento continuo de los servicios de comunicacién de todos los
tipos supone un aumento del trabajo necesario para mantener ficheros manuales
sobre todas las materias, registrar las comunicaciones recibidas y enviarlas a
las distintas oficinas a fin de que se adopten las medidas que correspondan, con-
trolar la correspondencia que sale a fin de comprobar que se ajusta a las normas
y procedimientos establecidos, y ocuparse de archivar los documentos y las
grabaciones;

e) Telecomunicaciones. Aumenta el nimero de reuniones, lo que supone una labor
mayor para proyectar, conservar y manejar el equipo de grabacién de sonido y
de interpretacidén simultdnea.

362. Dado que en 1958 casi termind la adquisicidn de muebles y de material de oficina,
el personal y las funciones de la oficina de compras se han estabilizado y puede conside-
rarse que dicho personal desempefia actualmente sus funciones normales, consistentes en
atender a las necesidades de suministro de las distintas divisiones y en ilevar los registros
correspondientes. Cabe indicar que en 1958 se adquirieron varios millares de partidas

de artfculos y de equipo, habiéndose efectuado el pago de unas 3 700 facturas,
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363. En 1958 se termind la reforma principal del edificio, gracias a la cual se pudo
disponer de locales de oficina adecuados en la finca del que fue Grand Hotel. Como se
habfa previsto, este edificio y los locales de la Hofburg no bastarén para instalar al res-
to del personal autorizado para 1959, y en la actualidad se estdn estudiando planes para
ampliar las oficinas, Contindan realizdndose estudios sobre la creacién de una Sede per=
manente del Organismo, la cual permitirfa suprimir la desventaja que representa el que
las oficinas se encuentren instaladas en distintos edificios., Se prevé que esas tareas de
planificacién se intensificardn gradualmente. La primera etapa consistird en seleccionar
el emplazamiento, y la Divisién estd reuniendo datos destinados a facilitar esa labor.

364. Las instalaciones de reproduccién y de impresién del Organismo corren a cargo
de los servicios de documentos. Se estima que en 1959 el programa de trabajo podrfa ex-
ceder del volumen previsto a causa de los nuevos proyectos que se piensa realizar,

365. En el cuadro siguiente se indica el volumen de trabajo correspondiente a 1959 y
a 1960 y el realizado en 1958:

Junta y Comités 1958 1939 1960
Pdginas impresas - mimeografiadas 8 500 000 9 000 000 8 000 000
P4ginas impresas - "offset" 1 500 000 1 500 000 1 500 000

Conferencia General y Comités v
P4ginas impresas - mimeografiadas 5 500 000 6 000 000 6 000 000
P4ginas impresas - "offset" 3 500 000 4 000 000 4 000 000

Secretarfa
Piginas impresas - mimeografiadas 2 600 000 4 000 000 4 000 000
Pédginas impresas - "offset’ 5 000 000 11 000 000 11 000 000

Publicaciones
P4ginas impresas - "offset' 350 000 15 000 000 25 000 000

Total - mimeografiadas 16 600 000 19 000 000 19 000 000

Total - "offset" 10 350 000 31 500 000 41 500 000

Total general 26 950 000 50 500 000 60 500 000
366. La Divisién colabora también en la negociacién y redaccidén de los acuerdos que se

conciertan con los gobiernos de los pafses que quieren celebrar reuniones y conferencias,
acuerdos que contienen disposiciones sobre locales de oficina y equipo; colabora asimismo
en la preparacién de otros acuerdos referentes a servicios administrativos,

367. La Divisién estd representada en el Comité de Aprobacién de Contratos que aseso-
ra al Director General en todas las adquisiciones que se realizan por valor de mis de
1 000 délares.

c) Programa de trabajo para 1960

368. Se estima que en 1960 la mayor parte del aumento de trabajo sers consecuencia de
las siguientes actividades:

a) Servicios relacionados con las conferencias;

b) Venta de las publicaciones del Organismo;
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¢) Edicién, correccién de pruebas e impresién de manuscritos preparados por las
divisiones técnicas del Organismo;

d} Reproduccién de documentos de conferencias preparados por las divisiones téc-
nicas del Organismo o por otras organizaciones que colaboren en simposios
del Organismo;

e) Acopio de los datos y estadisticas de carédcter técnico necesarios para selec-
cionar el emplazamiento y edificio de la nueva sede;

f} Reproduccién de un boletfh no técnico y de un boletin cientffico, que en 1960 se
publicardn regularmente; reproduccién de otros tipos de publicaciones del
Organismo que requerirén trabajos artfsticos, de presentacién, de composi-
cién y de reproduccién en "offset".

d) Explicacién de la plantilla propuesta

369. L.a ampliacién del programa de conferencias y seminarios del Organismo, ademés
de las reuniones de sus drganos ejecutivos y legislativeos, hace necesario contratar a un
funcionario encargado de los servicios administrativos de conferencias. Su funcidén serd
asegurar durante las reuniones la disponibilidad de los locales necesarios, de los servicios
técnicos, de idiomas, de prensa y de reproduccién de documentos. Su ayuda serd espe-
cialmente necesaria para preparar y prestar los servicios administrativos de las confe-
rencias que se celebren fuera de la Sede. Por ello, se propone clasificar a este puesto
como P-3,

370. Para contribuir a la ejecucién del programa de publicaciones seri necesario crear
una seccién de ventas y publicidad, Hasta que se adquiera més experiencia se establecerd
este servicio con caricter provisional y con una plantilla muy reducida: dos funcionarios
del Cuadro de Servicios Generales., Cuando se haya determinado mejor la amplitud del
programa de publicaciones del Organismo y la demanda comercial de estas publicaciones
se examinard la posibilidad de ampliar la plantilla. Se concluirin los acuerdos necesarios
con agentes de ventas de distintos pafses y, en la medida necesaria, con los servicios en-
cargados de la venta de las publicaciones de las Naciones Unidas, Este servicio tendri
también su contabilidad propia y el producto de las ventas se ingresard en el Fondo Circu-
lante de Publicaciones.

371, n 1959, una sola persona con una sola méquina podré atender a la composicién

de documentos, impresos, cartas, etc., en los cuatro idiomas oficiales y en alemén, ade-
més de 1 000 pdginas de publicaciones., No obstante, teniendo en cuenta el programa de
publicaciones para la segunda mitad de 1959 y para 1960, se considera necesario agregar
otro varitipista y otra méquina,

372, En el programa de publicaciones para 1959 se prevé la impresién de 9 000 pdginas
de texto original. Antes de que puedan someterse los originales al impresor se requiere

una labor de preparacién del texto, y cuando se reciben las pruebas hay que leerlas y co=

rregirlas. Se ha inclufdo, por lo tanto, una consignacién para que en 1960 pueda atender-
se a este importante servicio. Sé6lo es necesario crear un puesto de P-1, pues se supone

que en 1960 la mayor parte de las publicaciones se imprimirdn en un solo idioma.

373, En octubre, noviembre y diciembre de 1958 se recibieron en el registro 20 800 car-
tas, mientras que en abril, mayo y junio del mismo afio se recibieron 10 400. En enero

de 1958 sdlo se recibieron y despacharon 1 500 cartas, en tanto que en enero de 1959 su
nimero se elevd a 6 275, Ha aumentado el porcentaje de las cartas que se reciben en fran-
cés y ruso; para facilitar la labor se preparan en el regisiro restimenes en inglés,
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374. A continuacién se indica el ndmero de cartas recibidas y enviadas en 1958:

Cartas Cartas
Mes recibidas y enviadas Mes recibidas y enviadas
Enero 1 501 Julio 7277
Febrero 1783 Agosto 6 030
Marzo 1 970 Septiembre 6 157
Abril 2 934 Octubre 6 640
Mayo 3 748 Noviembre 7118
Junio 4 756 Diciembre 7 062
375. Una correspondencia de esta magnitud exige una labor considerable de separacidn,

cifrado clasificacién, envio, registro, archivo y copia. Para hacer frente a la labor adi-
cional prevista para 1960 a consecuencia del aumento de la correspondencia relativa a la
asistencia técnica, a las conferencias y a las cuestiones cientfficas, asf como a la que se
cruza con los organismos especializados, son necesarios otros 2 puestos del Cuadro de
Servicios Generales,

376. El considerable aumento registrado en la utilizacién de las salas de conferencia

y de reunién del Organismo exige el emplev de diversos equipos adicionales de telecomu-
nicaciones. Ademdés, se va a instalar un proyector de peliculas de 16 mm en el estudio de
radio. Por otra parte, el aumento de las comunicaciones por teletipo y de las comunica-
ciones telefénicas a larga distancia recibidas requiere también informes especiales y su-
pone un trabajo suplementario para poder comprobar las facturas correspondientes al em-
pleo del teletipo y para asegurar el reembolso de las llamadas telef8nicas hechas a tfiulo
personal, Ademés, durante las reuniones de la Junta de Gobernadores es menester man-
tener en funcionamiento los magnetéfonos necesarios para la grabacién de los debates.
Para desempefiar estas funciones, se necesita otro puesto del Cuadro de Servicios Gene-
rales en la seccién de conservacién de edificios.

26, Divisién de Idiomas

Cuadro 27
Plantilla
Grado Presupuesto | Redistribucién Plantilla Modificacién propuesta
1958 1958 1959 propuesta 1960

P-5 1 1 1 - 1
P-4 - 8 12 - 12
P-3 32 22 24 - 24
P-1 - 1 1 ~ 1
Total parcial 33 32 38 - 38
SG 21 23 33 1 34
Total 54 55 71 1 72

a) Funciones de la Divisidn

377. Las funciones de la Divisién consisten en proporcionar los servicios de idiomas que

necesiten la Conferencia General, la Junta, sus Comisiones y Comités, y la Secretarfa
del Organismo.
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b) Observaciones generales

378. La Divisién consta de las cuatro secciones de traduccidn y de los cuatro servicios
taquimecanograficos correspondientes a los idiomas de trabajo del Organismo, aun cuando
también se efectdan tranducciones del alemdn y de otros idiomas que no son de irabajo,
ast como traducciones a esos idiomas, con arreglo a las necesidades de la Secretarfa.
La Divisién comprende también una seccién de edicién y una seccidn de terminologfa,

379. La Divisién presta servicio a la Conferencia General y a la Junta, preparando, re-~
dactando y mecanografiando las actas provisionales, traduciéndolas a los idiomas de tra-
bajo y editdndolas para publicarlas en su versidn definitiva. En la Divisién se traducen
asimismo todos los dem&s documentos que necesitan la Conferencia General o la Junta,

380. La Divisién presta también servicio a la Secretarfa, traduciendo documentos de
irabajo, correspondencia y toda clase de documentacién. También tiene a su cargo la
traduccidn, revisidn y correccidn de pruebas de los textos publicados en diversos idiomas
en aplicacidn del programa de publicaciones del Organismo. Los servicios taquimecano-
gréficos se encargan asimismo de realizar trabajos tipogréficos especializados para la
impresién de algunas publicaciones en las imprentas del Organismo.

c) Programa de trabajo para 1960

381. Sobre la base de la experiencia adquirida en 1958 y 1959, puede calcularse que en
1960 el volumen de trabajo de la Divisién serd de 30 000 piginas-tipo aproximadamente.
Esta cifra refleja el aumento del volumen de los documentos requeridos por la Junta y la
considerable labor de redaccidn de actas exigida por los comités de la Junta y los colo-
quios, simposios, seminarios y conferencias proyectados por los departamentos técnicos
del Organismo para 1960. El aumento de las actividades de estos departamentos influird
también en el trabajo de la Divisién de Idiomas, que habri de prestarles servicios tradu-
ciendo su correspondencia, actas, acuerdos, informes, etc. La Divisién de Idiomas ten-
dri que ocuparse asimismo de una parte importante del programa de publicaciones para
1960. Por dliimo, lo complejo de la estructura lingiifstica de la Secretarfa, y el hecho
de que se utilice el alem#4n en muchos documentos referentes a asuntos relacionados con
el pafs huésped, contribuyen a aumentar el volumen de trabajo a cargo de la Divisién de
Idiomas,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

382.  Se espera que el volumen de trabajo de la Divisién en 1960 representarf un aumen-
to de un 20 por ciento aproximadamente sobre el del afio 1959, lo que obligar4 a contratar
personal temporero, especialmente en los perfodos de mayor trabajo.

383. El nuevo puesto del Cuadro de Servicios Generales que se propone estd destinado
a reforzar el personal de Secretarfa y de oficina del Despacho del Jefe de 1la Divisidn,
sobre el cual recae un gran volumen de trabajo de caricter administrativo, resultante
del frecuente empleo de personal temporero, de los dobles turnos durante las reuniones
de la Junta y de la Conferencia General, de la necesidad de llevar registros de presencia
y de preparar informes sobre la produccidn, el futuro volumen de trabajo, etc.
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CAPITULO 111,

PRESUPUESTO

A, PRESUPUESTO GLOBAL

Cuadro 28
Gastos
a/ Crédito
Gasto real=' [ Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
Presupuesto ordinario ¥ $ 3
Comisién Preparatoria 507 706 - -
Actividades del programa y Secretarfa 3 360 080 5 225 000 5 843 000
Cuenta de Explotacién I
Laboratorio del Organismo - 400 000 333 00013/
Cuenta de Explotacién II
Programa de becas y de formacién
profesional 124 612 680 000 1 100 000
Programa de asistencia técnica - 445 000 900 000
Proyectos ejecutados en virtud de
acuerdos - - pro memoria
Laboratorios méviles de radioisdtopos - 38 000 57 000
Total 3 992 398 6 788 000 8 233 000
Ingresos
Ingreso
Ingreso real | Presupuesto previsto
1958 1959 1960
$ $ $
Presupuesto ordinario o/
Cuotas de los Estados Miembros 3 858 592— 5 225 000 5 843 000
Aplicacién de las salvaguardias del
Organismo - pPro memoria pro memoria
Manipulacién y almacenamiento de
materiales fisionables especiales - pro memoria pro memoria
Réditos de las inversiones 5137 11 000 11 000
Ingresos varios 978 1 000 1 000
Fondo General
Contribuciones voluntarias 129 142 1122 294 1 500 000
Contribuciones especiales - 600 000 pro memoria
Ingresos en concepto de servicios
prestados por el laboratorio - - pPro memoria
Ingresos procedentes de la ejecucién
de proyectos del Organismo - 106 000 pro memoria
Programa Ampliado de Asistencia
Técnica de las Naciones Unidas - 400 000 600 000
Total 3 993 849 7 465 294 7 955 000

a/ Comprendidas las obligaciones pendientes en 31 de diciembre de 1958,

b/ Comprendidos 200 000 dSlares para equipo que se sufragarén con una contribucién

especial recibida en 1959,
¢/ En 30 de junio de 1959,
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384. Con respecto al cuadro precedente, debe sefialarse que, por no haber pagado
todavia algunos Estados Miembros en 30 de junio de 1953 las cuotas que les fueron asig-
nadas para 1958, el Organismo tenfa en tal fecha un déficit de 9 194 délares, Suponien-
do que se hagan efectivas todas las cuotas asignadas para 1958, se registrari en tal afio
un superdvit bruto de 253 089 ddlares.

385. Por lo que respecta al Fondo General, el 30 de junio de 1959 se prevefa que las
contribuciones voluntarias (sin contar las de caricter especial) serfan inferiores en

400 000 délares a la cantidad de 1 500 000 d8lares fijada en el presupuesto para 1959,

No obstante, con las contribuciones especiales y los fondos procedentes del Programa
Ampliado obtenidos como consecuencia de la participacién del Organismo en dicho Pro-
grama se ha podido compensar esta diferencia y constituir una modesta reservapara 1860,

386. Se observard que los gastos previstios para 1960 exceden de los ingresos en

278 000 ddlares. De esta cantidad, 200 000 délares se sufragarin mediante la transfe-
rencia de una de las contribuciones especiales recibidas por el Organismo en 1959;

y los 78 000 délares restantes con parte de la reserva constitufda en ese afio.
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B. PROYECTO DE PRESUPUESTO ORDINARIO

Gastos
Resumen
Cuadro 29
Crédito
Tftulos y secciones del Presupuesto Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
3 $ $
I. Conferencia General y Junta de
Gobernadores
1. Conferencia General 311 198 332 000 317 000
2. Junta de Gobernadores 492 359 529 700 534 000
Total parcial (803 557) (861 700) {851 000)
II. Programa de actividades préicticas
3. Grupos de expertos y Comités 25 828 115 000 133 000
4, Misiones especiales 11 559 200 000 175 000
5. Seminarios, simposios y
conferencias - 100 000 175 000
6. Distribucién de informaciones 22 472 137 000 184 000
7. Servicios, suministros y equipo
cientificos y técnicos 103 000 365 000 400 Q00
Total parcial (162 859) (917 000) (1 067 Q00)
II1. Secretarfa
8. Sueldos y salarios 1024 111 1 968 800 2 343 000
9. Gastos comunes de personal 509 933 867 000 959 000
10. Viajes del personal 96 949 198 000 150 000
11. Consultores 56 927 100 000 100 000
12. Atenciones sociales 4 973 7 500 7 500
Total parcial (1 692 893) (3 142 300) (3 559 500)
IV, Servicios comunes, suministros
y equipo
13. Servicios comunes 212 382 131 000 183 000
14, Material de imprenta, oficina
y conservacidn de edificios 123 142 63 000 107 500
15. Equipo permanente 365 247 110 000 75 000
Total parcial (700 771) {304 000) (365 500)
Total 3 360 080 5 225 000 5 843 000
a) Observaciones generales

387.

El presupuesto ordinario que se propone para 1960 representa un aumento de

618 000 ddlares, o sea del 11, 8 por ciento con respecto al de 1959, Esta cifra puede

relacionarse con el aumento de 1 864 920 dbflares, o sea, del 55, 5 por ciento, que arro-~
jan los gastos reales de 1958 en relacién con el presupuesto para 1959. Los créditos
previstos para el programa de actividades précticas superan en 150 000 délares, o sea
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en un 16, 4 por ciento, a los de 1959, El aumento de 417 200 d8lares que aparece en

los créditos consignados para la Secretarfa se debe a que el personal contratado en 1959
habréd recibido por vez primera al final de 1960 los emolumentos correspondientes a
todo un afio de trabajo.

388. En el Capftulo I se ha descrito la nueva forma de presentacidn del presupuesto
para 1960[22 ] Conviene sefialar, no obstante, que los gastos reales de 1958 y las
consignaciones presupuestarias para 1959, que se indican en el cuadro precedente y

en los cuadros de cada seccidn del presupuesto ordinario que figuran més adelante, se
han distribufdo, para que se puedan comparar, siguiendo la forma de presentacién
para 1960. Otra consideracién que también conviene tener en cuenta es que, en el mo-
mento de prepararse el proyecto de presupuesto ordinario para 1959, las limitaciones
del sistema de contabilidad y la falta de experiencia prictica impidieron distribuir con
exactitud algunos gastos, como los de impresién por ejemplo, enire la Conferencia Ge-
neral, la Junta y la Secretarfa, mientras que esta distribucién se ha efectuado en el
proyecto de presupuesto ordinario para 1960, Ademés, con objeto de poder comparar
las cifras correspondientes a 1958 y 1859, en las columnas correspondientes a esos
ejercicios se ha efectuado una redistribucidn de los gastos reales y de las consignacio~
nes presupuestarias, Por dltimo, a fin de facilitar una comparacién m#&s exacta con
las cifras de 1960 se han indicado las transferencias efectuadas entre algunas secciones
del presupuesto ordinario, autorizadas por la Junta en su reunién de abril de 1859,

389. En el cuadro del anexo III se comparan los gastos reales de 1958 y las consig-
naciones para 1959, segftn las formas de presentacidn correspondientes a esos ejerci-
cios, con la nueva forma de distribucidn por secciones del proyecto de presupuesto
para 13860,

b) Créditos propuestos para cada seccidn

390. Cuando la experiencia adquirida lo permite, se han desglosado las diferentes
secciones del presupuesto a fin de indicar con mis claridad los créditos propuestos
para cada una de las actividades o gastos de la seccidn correspondiente. Para preparar
el proyecto de presupuesto es ineludible basar los c4lculos en determinadas suposicio=~
nes, Estas suposiciones se enuncian en el presupuesto, pero, igual que el desglose por
actividades, deben considerarse como meras hip8tesis de trabajo y no como datos exac-
tos del programa. El ndmero de variables que intervienen en casi todos los programas
de actividades del Organismo hacen imposible en la mayorfa de los casos el establecer
suposiciones que sean algo més que un intento de encontrar un medio de fijar el orden
de magnitud de los gastos que entrafiaran las distintas actividades durante un ejercicio
que se cierra unos 18 meses después de haberse elaborado el proyecto de presupuesto.

[22] Véanse los pirrafos 18 a 21,
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I. CONFERENCIA GENERAL Y JUNTA
DE GOBERNADORES

1. Conferencia General

Cuadro 30
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ s $

Sueldos y salarios 67 665 72 000 75 000
Gastos comunes de personal 32 885 29 000 31 000
Personal supernumerario 115 894 152 000 113 000

Equipo permanente 15 191 - -
Alquiler de locales y equipo 32 459 27 000 35 500
Servicios comunes 21 903 14 500 23 000
Material de imprenta y de oficina 25 201 25 000 27 000

Verificacién de cuentas por interventores

externos - 12 500 12 500
Total 311 198 332 000 317 000

a) Observaciones generales

391. En el proyecto de presupuesto para 1960 se consignan créditos para todos los gas-
tos de la cuarta reunidn ordinaria de la Conferencia General que pueden determinarse y
evaluarse con arreglo a los procedimientos corrientes de contabilizacién y desglose,

Se observari que los créditos relativos a la Conferencia General y a la Junta, que en el
presupuesto de 1959 se combinaban en una sola seccién, han sido separados en el pre-
supuesto para 1960. Ademas, algunas partidas de gastos, sobre todo las que se refie-
ren a servicios y suministros generales que corresponden a las reuniones de la Confe-
rencia General, se reflejan en el actual proyecto de presupuesto, habiéndose ajustado
las columnas correspondientes a 1958 y 19593 para facilitar la comparacién entre los
tres ejercicios econémicos,

392. Siguiendo la practica de otras organizaciones internacionales, se ha incluido en el
presupuesto de la Conferencia General el crédito previsto para la verificacién de las
cuentas del Organismo por interventores externos,

b) Suposiciones

393, Se supone:

a) Que la reunién de la Conferencia General durarz dos semanas en 1959 y en
1960, y que diariamente se celebrarédn 4 sesiones (plenarias o de comisiones)
como maximo;

b) Que los gastos de la Secretaria de la Conferencia General y de la Junta de Go-
bernadores pueden distribuirse en la proporcién del 20 por ciento para la Con-
ferencia General y del 80 por ciento para la Junta;

- 89 -



¢) Que la preparacién de los documentos de la Conferencia General exigiré el
equivalente -excluido el personal supernumerario- de 5 puestos del Cuadro
Orgénico y 4 del Cuadro de Servicios Generales, pertenecientes a la Divisién
de Idiomas;

d) Que los documentos para la Conferencia General representaran un total del
orden de 10 millones de paginas| 23 .

c) Explicacion de los créditos propuestos

394, Sueldos y salarios . . . . . . . v v . i 0 i e e e e e e e e e e . 75 000
1959 . . .. .. 72 000
1958 . . 67 665

395, Los créditos propuestos para 1960 se basan en las suposiciones antes indicadas,
El ligero aumento en 1960, con respecto a 1959, se debe a los ascensos e incrementos
de sueldo del personal por antigiiedad.

396, Gastos comunes depersonal . . . . . . . .. .. ... .. .......31000
1959 . . . . . . 29000
1958 . . . . . . 32885

397. En los créditos previstos para gastos comunes de personal se incluyen los emolu-
mentos no clasificables como sueldos y salarios; tales créditos se basan en el régimen
de sueldos y subsidios aprobado por el Organismo. En la seccidn 9 se exponen las su-
posiciones en que se basan algunos de estos gastos. El aumento que se registra en
1960 se debe a las licencias para visitar el pais de origen que se concederan en ese afio.

398. Personal supernumerario . ., . . . . . . . . . . . . .. ... ......113000
1959 . . . . . .152 000
1958 . . . . . .115 894

399. La Conferencia General requiere la contratacion de gran cantidad de personal su-
pernumerario que presta sus servicios en -alidad de traductores, intérpretes, redacto-
res de actas, conserjes, operarios de los servicios de reproduccién, mensajeros, etc.
Una parte considerable de estos funcionarios corresponde al Cuadro Organico y deben
ser contratados en el extranjero, con los gastos de viaje que ello supone, En 1958 y
1959 estos gastos se habian evaluado en 152 000 dolares suponiendo que la Conferencia
duraria como maximo 21 dias. En 1958 pudo realizarse una economia considerable de-
bido a que la Conferencia sélo durc 1% dias. I.a reduccion del crédito propuesto para
1960 con relacion al consignado para 1959 esta basada en el supuesto de que en 1960 la
reunion de la Conferencia General durara 14 dias como maximo.

400. Equipo permanente . . . . . . . . . . . . .. .. -

401. No existe el propdsito de adquirir mas equipo permanente para la Conferencia
General en 1959 o en 1960.

{ 23 ] En el presente capitulo del presupuesto, el término "pagina’ designa una pagina
tipo mecanografiada, con un promedio de 320 palabras.
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402, Alquiler de locales y equiPO ., . . . . ¢ ¢ 4 4 s 4 4 4 e e e 0w e e 35 500

403. El crédito propuesto para 1960 comprende los gastos de alquiler de los locales
v equipo necesarios para las sesiones plenarias y de las comisiones de la Conferencia
General en su cuarta reunién ordinaria. Estos gastos se han calculado en 27 000 déla-
res para la Conferencia General de 1958, y el mismo crédito se ha previsto para 1959,
Como habra podido observarse, los gastos reales de 1958 excedieron del crédito pre-
visto en 1958 en unos 5 500 délares, Se espera poder realizar en 1959 economias su-
ficientes en los gastos de personal supernumerario para compensar este déficit, El
crédito previsto para 1960 estd basado en los arreglos estipulados recientemente con
el Gobierno de Austria,

404, ServicioS COMUNES . ., . . . v 4 v v o v e v v e o v e vt e e e s e 23 000
1959 | . 14 500
1958, ., . . . . 21 903

405, Este crédito comprende los gastos de franqueo, telegramas, servicio de télex,
servicios fotograficos, traslado de muebles, servicios publicos, etc., de la cuarta
reunién ordinaria de la Conferencia General, Basandose en las cuentas de que se dis-
pone y en los procedimientos de distribucién con arreglo a los cuales no se desglosa-
ron los gastos de la Conferencia General de 1957, se ha calculado que los gastos de
servicios comunes para esa Conferencia ascendieron a unos 14 500 délares, previén-
dose un crédito anidlogo para las reuniones de 1958 y 1959, Se observara que los gas-
tos reales de 1958 sobrepasaron el crédito previsto en 7 500 délares aproximadamente,
De ello se desprende que la cantidad asignada para 1959 resultard probablemente insu-
ficiente y que, a menos que se realicen economias en la partida referente al personal
supernumerario {como sucedié en 1958 por haber durado la reunién menos de lo pre-
visto), esta partida arrojaré un déficit en 1959, EIl crédito previsto para 1960 se basa
en la experiencia adquirida en 1958,

406, Material de imprentay deoficina , . . ... ... ... ... ..... 27 000
1859, . . . .. 25 000
1858 . . . . .. 25 201

407. El crédito propuesto comprende los gastos de papel y otros materiales de repro-
duccién e imprenta, y de los servicios relacionados con la reproduccién e impresién
de los documentos para la cuarta reunién ordinaria de la Conferencia General, asi co-
mo los gastos de articulos de escritorio y de material de oficina en general,

408, Cuando se prepard el presupuesto para 1959, los procedimientos de contabiliza-
cién y de distribucién de gastos no permitieron desglosar con suficiente precisién los
gastos de las conferencias de los gastos totales de la Secretaria, Por consiguiente, en
1959 los gastos totales de materiales y servicios de impresiéon y reproduccién queda-
ron comprendidos en el crédito consignado para servicios y suministros generales,
Cuando se celebrd la segunda reunidén ordinaria de la Conferencia General, que tuvo
lugar unos 5 meses después de haberse preparado el proyecto de presupuesto para
1959, se habian establecido procedimientos contables y de distribucién de gastos que
permitieron inscribir esos gastos en la seccién del presupuesto correspondiente a la
Conferencia General,

409, Los créditos previstos para 1960 estdn basados en la experiencia adquirida en

1958; dando por supuesto que no habra aumentos de importancia en el nimero de pa-
ginas que habri que reproducir, se asignan 21 500 délares para gastos de impresion
y 5 500 para material de oficina en general,
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410, Verificacién de cuentas por interventores externos ., ., ., . . . . . . .. 12 500

411. Esta partida comprende los gastos correspondientes a los honorarios, dietas y
gastos de viaje de la Junta de Interventores Externos, nombrada por la Conferencia Ge-
neral en su reunién en 1958 [ 24 ]

2, Junta de Gobernadores

Cuadro 31
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $

Sueldos y salarios 219 777 246 000 255 000
Gastos comunes de personal 117 800 106 000 107 000
Personal supernumerario 111 200 133 000 123 000
Viajes oficiales 582 1 000 1000
Servicios comunes 18 950 15 700 19 000
Material de imprenta y de oficina 24 050 28 000 29 000
Total 492 359 529 700 534 000

a) Observaciones generales

412, Se ha establecido esta nueva seccién para separar los gastos correspondientes a
las reuniones de la Junta y sus Comités de los gastos correspondientes a las reuniones
de la Conferéncia General,

413, En el presupuesto para 1959 no se pudo indicar con detalle la distribucidn de los
gastos previstos para las reuniones de la Junta, pues no se habia hecho una consigna-
cion distinta para los gastos de servicios y suministros generales de la Junta, En el
presupuesto de 1960, por el contrario, estos gastos se han calculado por separado y en
el cuadro 31 se indican, para que se puedan comparar, las cifras correspondientes a
los aftos 1958 y 1959,

aY; Suposiciones

414. Se supone:

a) Que el 80 por ciento aproximadamente de los gastos de secretaria de la Confe-
rencia General y de la Junta corresponden a las reuniones de la Junta;

b) Que los trabajos de traduccién y de preparacién de los documentos de la Junta
y sus Comités ocuparédn en la Divisién de Idiomas a 20 funcionarios del Cuadro
Orgédnico y a 16 del Cuadro de Servicios Generales, sin contar el personal su-
pernumerario;

f 24 | Véase el documento GC(I1)/ OR. 24, parrafo 4.
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c) Que en 1960 los documentos necesarios para la Junta y sus Comités represen-
taran aproximadamente unas 10 500 000 péginas[23 ] .

c) Explicacién de los créditos propuestos

415, Sueldosy salariosS . . . . . . 4 . . .4 e .. e e . e e e e . 255 000
1959, . ... . 246 000
1958 , . . . . . 219 171

416, Estos créditos corresponden a los sueldos y salarios del personal de la Secreta-
ria de la Conferencia General y de la Junta de Gobernadores, de la Divisién de Idiomas
y de la Divisién de Servicios Generales y de Conferencias, calculados sobre la base de
las suposiciones antes indicadas,

417, Gastos comunes de personal ., , . . . . . . .t e b4t e e e e e 107 000
1958, , . . . . 106 000
1958 . ., . . .. 117 800

418. Los gastos comunes de personal comprenden los emolumentos del personal (sal-
vo los sueldos y salarios)y se basan en el régimen de sueldos y subsidios aprobado por
el Organismo, En la seccién 9 se exponen las suposiciones en que se basan estos gas-
tos. Con la estabilizacién de la plantilla del Organismo, es de suponer que disminuya
el porcentaje de estos gastos con relacién a los salarios, pero hay que tener en cuenta
que a partir de 1960 esta disminucién quedara parcialmente compensada, pues cada vez
serd mayor el nimero de funcionarios contratados internacionalmente que tendrian dere-
cho a su licencia para visitar el pais de origen,

419. Personal Supernumerario ., . . . . . . . 4 4 4 e v e e e e e e , . 123000
1959, , .. . . 133000
1958, . ., .. 111 200

420, Se prevé contratar como supernumerarios a 4 intérpretes y aumentar la plantilla
de la Divisién de Idiomas en 4 puestos del Cuadro Orgéanico y 16 del.de Servicios Gene-
rales durante las reuniones de la Junta y de algunos de sus Comités, Durante estas re-
uniones también sera necesario aumentar el personal de los servicios de documentos y
de telecomunicaciones y del Registro Central, Una parte considerable de este personal,
especialmente en los servicios de idiomas, tendrd que ser contiratado internacionalmen-
te, con los consiguientes gastos de viaje, Los gastos para 1958 se habian evaluado en
funcién de 6 reuniones. En 1960 se han calculado suponiendo que la Junta celebrara 4
reuniones, como en 1959. Gran parte de las economias realizadas ha quedado compen-
sada por la necesidad de contratar el personal supernumerario previsto para las re-
uniones de algunos Comités de la Junta,

421, Viajesoficiales . ., ... ., ..., . ... ... e e e e e e e e e e 1 000
1959, . . . . . 1 000
1958, . . . .. 582

422, En 1958 el Presidente de la Junta de Gobernadores hizo varios viajes oficiales
por razén de su cargo., Aunque no pueden preverse cuales serdn los viajes que tendra
que efectuar en 1959 y 18960, se han consignado 1 000 délares con este fin para cada afio,

423, Servicios COMUNES . , . . . . v v 4 4 v n v e e s e s e« e+ . .. 18000
1959, . .. . . 15 700
1958 , , ., . . 18 950
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424, Los gastos previstos para 1960 se han calculado basidndose en la experiencia ad-
quirida en 1958 y suponen un aumento de 3 300 délares en la partida de comunicaciones,
transporte y servicios publicos, pues se prevé un aumento del nimero de reuniones de
los comités, Este aumento compensa las economias hechas por no haber tenido que
efectuar ningin gasto en 1958 en concepto de habilitacién de los locales destinados a

las reuniones de la Junta, El presupuesto para 1960 comprende las siguientes partidas:

Comunicaciones y transportes , , . . ., . . . e e e e e e e e e 10 500
Servicios publicos . , . . . . ¢ ¢t b e oo e .. e e e 4 e s 6 500
Alquiler y conservacién de mobiliarioy equipo . . . . . .. ... ... 1 500
Servicios varios ., .., .. .. e e e e e e e e e e e e e e e e e e 500

425, Material de imprentaydeoficina .. .. ................ 29000
1859, . . . . . 28000

1968 . . . ... . 24050

426. En 1959 y en 1960 se requerird mds material de reproduccién de documentos y
mis suministros generales para la Junta y sus Comités, pues éstos celebraran mayor
nimero de reuniones, Se han previsto 22 500 ddlares para material de reproduccién,
5 000 ddlares para articulos y material de oficina, y 1 500 délares para suministros
diversos,
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II. PROGRAMA DE ACTIVIDADES PRACTICAS

3. Grupos de Expertos y Comités

Cuadro 32
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 19589 1960
$ $ $
Honorarios 1 800 4 500 5 000
Gastos de viaje de los componentes 17 635 82 500 95 000
Dietas 6 231 26 500 30 000
Gastos administrativos 162 1 500 3 000
Total 25 828 115 000 133 000

a) Observaciones generales
427. Lias consignaciones se destinan a sufragar los gastos de las reuniones del Comi-

té Consultivo Cientifico del Organismo y de los grupos asesores cientificos y técnicos
ad hoc convocados para asesorar al Director General en e! cumplimiento de las decisio-
nes adoptadas por el Organismo y para que como grupos de trabajo de expertos elabo-
ren normas, cdédigos y reglamentos internacionales sobre la utilizacidén de la energia
atémica con fines pacificos.

428. Como se indica en el capitulo II, es necesario preparar con urgencia varios ma=-
nuales, cédigos y reglamentos sobre cuestiones como el transporte de elementos com-
bustibles ya utilizados y de sustancias de menor radiactividad, el emplazamiento y ex~
plotacidén de los reactores, la eliminacién de desechos radiactivos, la responsabilidad
civil, las salvaguardias aplicables a los buques de propulsién nuclear, etc.

429, La mayor parte de esta labor deberé realizarse en colaboracién con grupos de
expertos ad hoc, no sdlo por ser necesaria la participacién de los mejores especialistas
en cada materia sino, ademds, para procurar que todos los paises acepten las normas.

430, Ya en 1959 se ha observado que para llevar a cabo el programa al ritmo nece-
sario se requieren unos 115 000 ddlares en vez de los 51 500 consignados, La Junta ha
aprobado un aumento de dicha suma y ha autorizado al Director General a efectuar
transferencias entre las secciones del presupuesto para hacer frente a esta necesidad.

431, Ademés de las dos reuniones que es de esperar celebre el Comité Consultivo
Cientifico en 1960, es posible que se rednan también grupos de expertos y comités para
tratar de los siguientes temas:

Normas de salvaguardia

Distribucidn de los isétopos del hidrégeno y del
oxigeno en las aguas del globo terrestre

Métodos de normalizacién de isdtopos
Evacuacidén de desechos radiactivos en los rios

Normas de seguridad y proteccidén de la salud para el
empleo de pequenos reactores de investigacién

Tratamiento previo de los desechos
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Evacuacidén de desechos radiactivos en el mar

Constantes fisicas de los reactores y emplazamiento
y proteccidén de los mismos

Responsabilidad civil y estatal por riesgos
nucleares en varias actividades

Terminologia nuclear
Sistemas de clasificacién y técnicas de documentacidn
432. L.a lista anterior tiene, desde luego, cardcter provisional y se limita a indicar

las materias que puede ser necesario que los grupos de expertos estudien una o més
veces en 1960,

b) Suposiciones
433. Se supone:

a) Que en 1960 se reunirén aproximadamente 11 comités y grupos de expertos,
los cuales celebrarén unas 15 reuniones de ocho dias de duracidn cada una
(incluido el tiempo necesario para los viajes);

b) Que salvo en el caso del Comité Consultivo Cientifico, sélo se pagarén hono-
rarios cuando la asistencia a la reunién suponga una pérdida de sueldo o cuan-
do por ser catedratico de una universidad, médico en ejercicio de su profe-
sién, o por estar ya jubilado, el experto de que se trate percibe normalmen-
te una remuneracidén por sus servicios;

c) Que los componentes de los comités y grupos de expertos representaréin una
regién geogréfica extensa;

d) Que las dietas de cada experto seréan de 20 délares;

e) Que la reunién de cada grupo de expertos originaré ciertos gastos adminis-
trativos por servicios de interpretacién y otros servicios prestados por per-
sonal supernumerario.

c) Explicacién de los créditos propuestos

434. En 1958 se convocaron dos grupos de expertos: uno para el estudio de la mani-
pulacidn sin riesgos de los radioisStopos, que celebré dos reuniones, y otro parael
estudio de la evacuacién de desechos radiactivos, que celebrd su primera reunién en
dicho afioc. Como puede observarse en el cuadro 32, el costo de estas tres reuniones
se elevd a 25 828 ddlares.

435, En los primeros meses de 1959 el grupo de estudio sobre evacuacién de dese~
chos radiactivos en el mar celebré su segunda reunién, siendo los gastos consiguientes
de unos 7 900 délares, y el grupo de juristas encargado del estudio de la responsabili-
dad civil y estatal por riesgos nucleares celebrd la primera de las tres reuniones pre-
vistas para el afio en curso. Los gastos de esta tdltima reunién ascendieron a 9 400 dé-
lares aproximadamente,

436. Tomando como base la experiencia adquirida con estas reuniones, se calcula
que los gastos de una reunién de un grupo de expertos son por término medio de

8 800 délares; para 1960 se ha consignado un crédito suficiente para convocar 15 reu-
niones de grupos de expertos y comités, més un pequeiio margen destinado a cubrir un
posible aumento de los gastos de viaje y otros gastos imprevistos.
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4, Misiones especiales

Cuadro 33
Crédito

Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto

1958 19359 1960

5 T 3
Honorarios de los consultores - 30 000 34 000
Gastos de viaje de los consultores 5 856 65 000 76 000
Viajes oficiales del personal 5703 52 000 61 000
Gastos administrativos - 3 000 4 000

Gastos imprevistos - 50 000 -
Total 11 558 200 000 175 000

a) Observaciones generales

437, Los créditos propuestos estdn destinados a sufragar los gastos que origine el

envio de misiones especiales a los Estados Miembros que lo hayan solicitado, para
efectuar estudios y celebrar consultas a fin de que el Organismo emprenda més tarde
proyectos en dichos pafses.

438. En 1958 sdlo se organizd una misién especial para el estudio de las necesidades

en materia de formacién profesional en América Latina. En el capitulo II figura el pro-
grama para 1959-1960. Comprende tres o cuatro misiones de asistencia técnica preli-

minar, tres misiones especiales para el estudio de los recursos energétiéos, una o dos
misiones para el estudio de las necesidades en materia de formacién profesional, y tres
o cuatro misiones para la utilizacién de los isétopos.

439. El programa para 1960 es fundamentalmente una continuacién del programa
de 1959, aunque se cree que serin necesarios tres nuevos tipos de misiones.

440, Como en 1959, habra que enviar tres o cuatro misiones de asistencia técnica
preliminar, tres misiones especiales para el estudio de los recursos energéticos y una
o dos misiones para el estudio de las necesidades en materia de formacién profesionatl.

441, Con objeto de continuar el programa de 1959 se consignan créditos para el envio
de cuatro misiones, como méximo, de especialistas en isStopos a fin de que ayuden a
los Estados Miembros a establecer programas para la utilizacién de los radioisdtopos
en las ciencias fisicas y bioldgicas, incluyendo su aplicacién en la medicina, la agricul-
tura y la industria,

442, En 1960 habri que emprender una nueva actividad en cumplimiento de la resolu-
cién GC(II)/RES/29: se enviarén a los Estados Miembros pequenas misiones de dos o
tres expertos en formacidn profesional para que estudien la posibilidad de organizar en
los centros cientificos existentes cursos prédcticos sobre la utilizacidén de los radioisé=-
topos en la agricultura y la medicina. Se prevén tres o cuatro misiones de esta clase.

443. Se supone que en 1960 se recibirén de los Estados Miembros por lo menos dos
peticiones para el envio de misiones especiales en relacidn con proyectos concretos de
construccién de reactores de investigacidén, a fin de estudiar el disefio, la potencia del
reactor y su emplazamiento.

444, Una de las funciones asignadas al Organismo por su Estatuto es la prestacién de
asistencia en cuanto al intercambio y difusién de informacidn cientifica y técnica. La
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documentacidn cientifica relacionada con la energia atémica es tan copiosa y tan diversa
que se requieren técnicas especiales para que pueda constituir la base de un servicio de
informacién eficaz. Los materiales fundamentales son los informes sobre investigacio-
nes publicados por las comisiones nacionales de energia atémica y otras publicaciones

y documentos oficiales editados por instituciones que trabajan en los diversos sectores
de la energla atémica, Este material plantea a los bibliotecarios un problema especial,
Por esta razdn se ha proyectado dar cursos de formacién profesional para biblioteca-
rios en dos regiones distintas., Se encargarin de estos cursos los funcionarios de la
biblioteca del Organismo, ayudados por uno o dos expertos ajenos a éste, y durarin
tres o cuatro semanas aproximadamente. Su programa incluiré conferencias para bi-
bliotecarios o funcionarios de informacién de centros de energia atémica sobre las téc-
nicas nuevas en materia de documentacién, asi como trabajos précticos para demostrar
cémo se manejan y clasifican los documentos, los microfilms, etc. Esta labor précti-
ca se llevard a cabo bajo supervisién, de manera que tanto las fuentes bésicas de infor-
macién, tales como la coleccidn ""Atomos para la paz', como las fuentes de importancia
secundaria, tales como las revistas que publican restimenes cientificos, sean, en la me-
dida en que se disponga de ellos en el pais, plenamente utilizados a fin de que se con-
viertan en instrumento de trabajo para los centros de energia atémica y los becarios del
Organismo que regresen a su pai's una vez terminada su formacién,

b) Suposiciones
445, Se supone:

a) Que, cuando sea posible, se enviarin equipos mixtos encargados de realizar
al mismo tiempo tareas de distinta indole;

b) Que al organizar estos equipos se tendri debidamente en cuenta a los consul-
tores ofrecidos gratuita o semigratuitamente al Organismo por los Estados
Miembros;

c) Que aunque la composicién de las misiones especiales variar4d segin sus ob-
jetivos y segin su duracién, constardn normalmente de cinco expertos, dos
de ellos consultores, y durarén por término medio cuatro o cinco semanas,
contando los viajes y el tiempo de trabajo en los Estados Miembros, més
otras dos semanas en Viena para recibir instrucciones y preparar el informe;

d) Que puede calcularse que cerca del 15 por ciento de las misiones previstas
quedardn aplazadas o anuladas;

e) Que excepto en el caso de las misiones encargadas de dar cursos de forma-
cidn profesional para bibliotecarios en determinadas regiones, el 50 por cien-
to de los gastos de viaje y subsistencia de los miembros de las misiones espe-"
ciales en cada Estado Miembro que visiten seridn sufragados por dichos pai-
ses, mientras que los demés gastos de viaje y los honorarios de los consul-
tores correrén por cuenta del Organismo,

c) Explicacidn de los créditos propuestos

446, Como se indica en el apartado d) del parrafo anterior, los gastos del programa
para 1960 se han calculado suponiendo que se llevardn a cabo todas las misiones previs-
tas. Cada partida de gastos se ha reducido después en un 15 por ciento aproximadamen-
te, teniendo en cuenta que algunas misiones se aplazarin o se anularén, lo cual es nor-
mal en un programa de esta indole.

4417, Honorarios de los consultores . . . . . . . ¢ . v v ¢t v v = v v v e v+« . 34000
1959, . . . . . 30000
1958 . . . ... =~ [25]

[25] kn 1958 no se efectud ningin gasto por este concepto, pues los consultores de la
misién enviada a América Latina para estudiar la posibilidad de crear un centro
regional de formacidn fueron cedidos al Organismo gratuitamente.
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448. El aumento de 4 000 délares se debe a las nuevas misiones encargadas de dar
cursos de formacién para bibliotecarios, de dar cursos de formacién profesional y de
estudiar la construccidn de reactores, previstas para 1860,

449, Gastos de viaje y de subsistencia de los consultores . . . . .. .« . .. 16000
1858 ., . . . . . 65 000 -
1958. . . . .. 5 856 26 ]

450, El aumento de gastos en 1960 se debe también a las nuevas misiones encargadas
de dar cursos de formacién para bibliotecarios y de organizar cursos de formacién pro-
fesional y a las misiones especiales en materia de reactores.

451, Viajes oficiales delpersonal . . . . . . . . . ..+ s v .. e e e e e e 61 000
1959 . . . . .. 52 000
1958 . ... .. 5703

452, El aumento de los créditos para 1960 se debe, como en el caso de los gastos de
viaje de los consultores, a las nuevas misiones previstas para ese afo,

453, Gastos administratives . . . . . . . .. ... e e e e e e e e e e e . 4000

454. La experiencia adquirida con la primera misién de asistencia técnica preliminar
ha demosirado que es necesario prever algunos gastos administrativos en concepto de
franqueo, telegramas, taquigrafos supernumerarios, llamadas telefénicas a larga dis~
tancia, etc, Para estos gastos se consignan 1 000 délares més que en 1959,

455, Gastos imprevistos . . . . . . . . . .. e e e e e e e e e e e e e -
1959 . . . . .. 50 000
1958 . . . . . . -

456, En el presupuesto para 1959 se consignd una reserva para financiar una cuarta

misién de asistencia técnica preliminar que quiz4 podria organizarse en dicho afio y
ademiés para cubrir los déficits que eventualmente se produjeran en otras secciones del
presupuesto ordinario, No se propone ningin crédito anélogo para 1960.

5. Seminarios, simposios y conferencias

Cuadro 34
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $
Seminarios, simposios y conferencias - 100 000 175 000

[26 ] El Organismo no tuvo que pagar los gastos de viaje y de subsistencia de seis de
los miembros de la misién enviada a América Latina,
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a})

457,

458,

Observaciones generales

El crédito propuesto estd destinado a sufragar los gastos de organizacién y cele-
bracifn de seminarios, simposios, conferencias y otras reuniones cientfficas dedicadas
a fomentar el desarrollo e intercambio de informaciones sobre la utilizacién de la ener-
gfa atémica con fines pacificos. Ademds, este crédito estd destinado a financiar la con-
tribucién del Organismo a reuniones cientfficas celebradas por otras organizaciones y
patrocinadas también por é1.

El Comité Consultivo Cientffico ha recomendado para 1960 el siguiente programa
de conferencias, simposios y seminarios:

a)

b)

c)

d)

Conferencia principal

Los radioisétopos en las ciencias ffsicas y en la industria;

Simposios sobre temas afines

i) Radiodosimetrfa, instrumentos y técnicas nucleares e instalaciones para
disminuir la actividad de fondo;

ii) La ffsica fundamental y las ciencias nucleares, y dispersifn ineldstica de
los neutrones en los sélidos y liquidos;

Simposios regionales
i) La energfa atémica y sus problemas de formacién cientffica y técnica;
ii) Empleo de los radioisétopos para el estudio de las enfermedades endémi-
cas y tropicales;
Simposios y seminarios

i) Propulsién nuclear de buques, con especial referencia a los problemas
de seguridad;

ii) Reactores generadores de pequefia y mediana potencia;

iii) Metalurgia, con especial referencia al revestimiento de los elementos
combustibles;

iv) Ffsica de los reticulados de uranio-agua pesada;
v} Reactores de experimentacién y de ensayo de materiales;
vi) Progresos realizados en la fusién nuclear;

vii) Ffectos quimicos de las transformaciones nucleares.

Suposiciones

Se supone:

a)

b)

c)

Que en 1960 se celebrardn, dentro del programa general resefado, una con-
ferencia principal, dos simposios regionales y otras nueve reuniones. Cada
reunién durard aproximadamente de 7 a 14 dfas (inclufdo el viaje);

Que el Organismo patrocinard, por propia iniciativa o por invitacién, algunos
serninarios o simposios en materias relacionadas directamente con sus acti-
vidades, preparados por los organismos especializados;

Que el Organismo sufragari los gastos de viaje de los ponentes de estas reu-
niones y de los principales participantes hasta el lugar en que se celebren las
reuniones, asf como las dietas correspondientes. Los gastos de viaje y sub-
sistencia de los demds participantes correrédn por su propia cuenta;
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d) Que el Organismo sufragari los gastos de viaje y los sueldos del personal
cientifico de secretaria que se necesite para algunas de estas reuniones;

e) Que los gastos extraordinarios que suponga la organizacidn y celebracidn de
conferencias fuera de Viena serdn sufragados por el pais en que tenga lugar
la reunidn;

f) Que el Organismo sufragard los gastos de los servicios de documentacidn,
traduccién e interpretacién, y la impresién y distribucién de las actas, si se
considerase conveniente;

g) Que los dos simposios regionales previstos para 1960 se celebrarén en uno
de los Estados Miembros menos desarrollados y los gastos extraordinarios
los sufragard el Organismo;

h) Que algunos de los seminarios, simposios y conferencias previstos para 1960
estarén patrocinados por uno o varios organismos especializados de las Na-
ciones Unidas.

c) Explicacidn de los créditos propuestos

460. Basidndose en las suposiciones antes indicadas y en la experiencia adquirida por
otros organismos, se calcula que la organizacién y celebracién de una gran conferencia
cientifica cuesta 60 000 ddlares aproximadamente.

461, El coste del simposio regional que se celebrar4 fuera de Europa se calcula en
unos 20 000 ddlares, aunque esta cantidad podré variar segtn el lugar en que se celebre,
El coste de las demdés conferencias, seminarios y simposios oscila entre los 8 000 y

los 12 500 délares aproximadamente.

462, Como algunos de los simposios y conferencias del Organismo estarén sin duda
patrocinados por uno o varios organismos especializados, no se ha previsto ningin cré-
dito para que el Organismo patrocine otras reuniones cientificas preparadas por otras
organizaciones, Se espera poder sufragar estos gastos con las economias que se efec-
tuarén cuando otra organizacidn patrocine una reunién del Organismo.

6. Distribucién de informaciones

Cuadro 35

Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $

Imprenta 9 379 79 000 116 000
Honorarios de autores - 4 000 5 000
Edicién de documentos cientificos 400 7 000 10 000
Servicios de traduccién - 6 000 8 000
Gastos de distribucién 2 200 7 000 10 000
Produccién de peliculas por contrato - 9 000 10 000
Adquisiciones para la biblioteca 10 493 25 000 25 000
Total 22 472 137 0600 184 000
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a) Observaciones generales

463, Los créditos propuestos permitirdn sufragar todos los gastos del programa de
publicaciones y distribucién de informaciones del Organismo, Biblioteca inclusive, sal-
vo los sueldos y salarios y otros gastos del personal que administra el programa y, en
el caso de las publicaciones reproducidas o traducidas en el Organismo, salvo los gas-
tos de los servicios de documentacién e idiomas. No estdn comprendidos los gastos de
reproduccién de los documentos de la Conferencia General y de la Junta de Gobernado-
res ni los gastos de reproduccién de los documentos preparados por la Secretaria que
no sean de distribucidn piblica,

464, En el presupuesto para 1959 sélo se consignaban 10 000 délares para publicacio=
nes, suponiéndose que, salvo una pequefia parte, todas ellas podrian imprimirse en el
Organismo. Ademés, para 1859 no se prepard un programa de publicaciones y distri-
bucién de informaciones muy extenso. Sin embargo, los acontecimientos han demostra-
do después que se necesitaba un programa méds amplio que el previsto en un principio,
Yy la Junta aprobd una transferencia de 102 000 délares de otra seccidn del presupuesto
para atender a los nuevos gastos correspondientes a ese afo.

465, El programa propuesto para 1960 es una extensién y ampliacién del previsto ac-
tualmente para 1959. Las publicaciones del Organismo se dividen en las siguientes ca-
tegorlas principales:

a) Manuales cientificos y técnicos con carécter de reglamentacién en las mate~
rias de que tratan como, por ejemplo, los titulados '""Manipulacién sin ries-
gos de los radioisétopos', "Normas de seguridad y.proteccién de la salud
para accidentes y casos en que haya riesgo de irradiacién’, "Salvaguardias
del Organismo", asf como los addenda de carécter médico y técnico al ma-
nual '"Manipulacién sin riesgos de los radioisétopos'', etc.;

b) Compilaciones preparadas por el Organismo a base de las informaciones fa-
cilitadas por los Estados Miembros; por ejemplo, "Catélogo de reactores nu-
cleares', "Cat4logo internacional de radioisétopos', "Evacuacién de desechos
radiactivos', ''Aplicaciones de los aparatos de teleterapia radioisotépica y
usos terapéuticos de las radiaciones generadas a muy altas tensiones'’,
"Equipo para teleterapia con radioisétopos', etc,;

c¢) Documentos de las conferencias, seminarios, simposios y grupos de estudio
cientificos como, por ejemplo, '"Metrologia de los radiomiclidos", "Empleo
de fuentes de radiacién de elevada intensidad en la industria"”, "Radiodosime=~

tria", "Instrumentos y técnicas nucleares';

d) Publicaciones peridédicas, como los boletines técnico y no técnico del Orga-
nismo, la "Revista sobre fusién termonuclear y fisica del plasma", etc.;

e) Informes técnicos para dar a conocer los resultados de los contratos de in-
vestigacién, de los servicios cientificos por contrato o de los estudios reali-
zados por los funcionarios del Organismo;

f) Articulos y bibliografias; por ejemplo, articulos escritos por hombres de
ciencia de los Estados Miembros sobre temas escogidos, o bibliograffas co-
mo ''Bibliografia sobre aparatos de teleterapia radioisotdpica y usos terapéu-
ticos de las radiaciones generadas a muy altas tensiones con aceleradores"”,
"Reactores de pequefia y mediana potencia", etc.;

g) Publicaciones varias, tales como los folletos ""Becas para el estudio de las
ciencias nucleares", "Asistencia técnica", "Investigaciones, informacién y
organizacién en materia de energfa atémica', "Conferencias, reuniones y
cursos de formacién referentes a la energia atémica", etc.
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466, Convendria editar todas las publicaciones del Organismo en los cuatro idiomas
de trabajo aunque, por razones de orden técnico y financiero, no siempre seraé posible,
Por lo que respecta a las actas de los seminarios, simposios y conferencias, se pro=-
yecta publicar las memorias cientificas en el idioma en que se hayan presentado. Al-
gunas publicaciones destinadas a un grupo limitado de especialistas se publicarén

s6lo en unc o dos idiomas de trabajo que se elegirén de modo que faciliten la utilizacién
més eficaz del material contenido. Las publicaciones de otro tipo como, por ejemplo,
los manuales sobre normas de seguridad y de salvaguardias, se publicarén en todos los
idiomas de trabajo.

467. Parte del programa de distribucién de informaciones previsto para 1960 se re-
fiere a la produccidn de peliculas. Se espera poder terminar en 1959 la produccidn de
una pelfcula fundamental sobre el Organismo, destinada a ser proyectada ante grupos
determinados. Esta pelicula podria hacerse en colaboracidén con la Oficina de Informa-
cién Publica de las Naciones Unidas, con la que se dividirian los gastos. Ya existen
fragmentos de cinta filmada que pueden aprovecharse para esa pelicula, y cabria com~
pletarlos con otros fragmentos adquiridos a Estados Miembros o mediante tomas direc-
tas. La preparacién de los comentarios y titulos en algunos idiomas habria de hacerse
en 1960,

468, Probablemente la Junta Cinematogréfica de las Naciones Unidas podr4 iniciar

en 1960 la produccidén de una pelicula educativa sobre algin aspecto fundamental de la
energia nuclear, Ello dependeri del interés que muestren otros miembros de dicha
Junta y de los fondos que faciliten el Departamento de Informacién Piblica de las Nacio-
nes Unidas y los organismos especializados, ya que la aportacidén del Organismo deberi
ser modesta.

469, La Junta Cinematogréfica de las Naciones Unidas, siguiendo el sistema de pro-

ducciones conjuntas, ha aprobado el anteproyecto de una pelicula sobre 'el agua'. Por

la forma en que se tratari el tema, habréi aspectos de interés especial para el Organis~
mo y se tiene el propésito de colaborar en su produccién,

470, También se producird en 1960 una pelicula fija educativa de unos 50 fotogramas,
relacionada con el proyecto de suministrar a los Estados Miembros prototipos de mate-
rial educativo sobre la utilizacién de la energia atémica con fines pacificos.

471. Las conferencias cientificas del Organismo ofrecen excelentes oportunidades
para producir peliculas cortas para los programas de televisién de los Estados Miem-
bros, Sin embargo, no basta con disponer de las secuencias tomadas en la propia con-
ferencia. Es preciso completarlas con mé4s material relacionado con las cuestiones
fundamentales debatidas. Este dltimo material podria obtenerse gratuitamente en los
Estados Miembros, o comprarse; también podrian adoptarse disposiciones para filmarlo.

472, Por iltimo, en esta seccidn del presupuesto se consignan créditos para la adqui-
sicién de publicaciones por la biblioteca del Organismo, la encuadernacién de publica-
ciones periédicas, etc,

b) Suposiciones
473. Se supone:
a) Que el programa de publicaciones y de distribucién de informaciones para

1960 supondréi aproximadamente 10 000 péginas[23 ] de manuscrito y una ti-
rada media de 3 000 ejemplares;

b) Que unas 7 500 p4ginas de manuscrito se reproducirén por contrato, y las
2 500 restantes se reproducirén en la imprenta del Organismo;
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¢) Que se obtendrian unas 500 pédginas de manuscrito por contrato con autores
competentes;

d) Que se traducirédn unas 2 400 piginas de manuscrito, 800 de ellas por contira-
to con servicios exteriores de traduccidn;

e) Que se editarin unas 2 500 piginas de manuscrito por contrato con editores
cientificos del exterior;

f) Que la mitad aproximadamente de todas las publicaciones producidas se en-
viaran en grandes remesas y la otra mitad por correo o paquete postal;

g) Que en 1960 el Organismo colaborari con las Naciones Unidas y tal vez con
otros organismos especializados en la produccién de algunas peliculas rela-
cionadas con sus actividades.

c) Explicacién de los créditos propuestos

474. IMprenta « & v ¢ ¢ ¢« ¢« e v e e e et e e e s e e e e e e e e e e e e 1186 000
1959 . . . . .. 79 000
1958 . . . . .. 9 379

4175, El célculo de los gastos de impresién estd basado en dos factores: el costo del

papel y de los materiales necesarios para la reproduccién de las publicaciones produci=
das en el Organismo, y el total de los gastos de mano de obra y deméas gastos de las pu-
blicaciones impresas en el exterior. El costo de la impresién interna, excluidos los
sueldos y salarios, los gastos comunes de personal y los gastos generales administrati-
vos, se calcula en 2, 25 délares las 1 000 primeras pdginas de un documento y 1,45 dé-
lares cada 1 000 pdginas més. Kl promedio de los gastos de impresién en el exterior
es actualmente de 10, 75 ddlares las 1 000 primeras p4ginas y de 1,50 por cada 1 000 pé-
ginas mas, En el caso de las impresiones efectuadas en el exterior, el costo de las

1 000 primeras paginas es variable y depende del idioma que se utilice, del nimero de
cuadros estadisticos, gréficos, etc. El crédito propuesto para 1960 estd basado en la
aplicacién de esas cifras a las suposiciones expuestas con respecio al programa pa-

ra 1960,

476. Honorarios de autores . . . . . . . e e e e e e e e e e e e e e e 5 000
1959 . . .. .. 4 000
1938 . . . ... -

477. En general, esta partida entranard gastos relativamente reducidos, ya que la

mayor parte del material publicado, comprendidas las memorias cientificas presenta-
das en seminarios, simposios o conferencias cientificas, se obtendr4 sin que el Orga-
nismo haya de realizar gasto alguno. No obstante, en el programa para 1960 hay algu~
nos titulos que exigen que las obras correspondientes sean redactadas probablemente
por especialistas remunerados a tanto alzado, por ejemplo: el texto original de un ma-
nual de energia atémica para su uso en las escuelas secundarias, las aplicaciones mé-
dicas de los radioisdétopos, el manual de evacuacidén de desechos destinado a los usua-
rios de radioisétopos en pequefia escala; las normas para accidentes y casos en que haya
riesgo de irradiacidn; la terminologia de las ciencias nucleares, etc. Ademés, se pa-
garén honorarios por articulos y estudios técnicos sobre los progresos realizados en la
utilizacidn de la energia atdmica con fines pacificos, pars su distribucidn entre los Es-
tados Miembros.

478. Los honorarios abonados varian considerablemente; su cuantia depende de que
los manuscritos sean recensiones o trabajos originales, asi como del prestigio de los
cientificos, y pueden oscilar entre cinco délares por pégina cuando se trata de recen-
siones, y 15 ddlares por pdgina si los trabajos son originales de carédcter muy técnico.
Se ha hecho este cdlculo sobre la base de un promedio de diez délares por pégina, te-
niendo en cuenta lo expuesto en el apartado c).
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479, Edicién de documentos cientificos . . . . . .« . v v it it e e e e e e 10 000

480, Todas las obras de cardcter cientifico deben ser sometidas a una labor de edi-
cién, y esto plantea una dificultad especial cuando se traducen a otros idiomas. Aunque
la mayor parte de la labor de edicidn cientifica de las publicaciones del Organismo sera
realizada por personal permanente, algunos textos especializados habrén de ser edita-
dos en el exterior por expertos en la materia, También habri que recurrir a los servi=-
cios de expertos del exterior para la preparacién de informes resumidos sobre los de-
bates habidos en seminarios, simposios y conferencias cientificas. Se calcula que el
promedio de los gastos de edicién de documentos cientificos ascender4 a cuatro délares
por pégina. El crédito propuesto estd basado en la aplicacién de este promedio a la su-
posicién del apartado e),

481. Servicios de traduccién., . . . . ... .. s e e e e e e e e e s e e e e 8 000

482,  Aunque pocos textos originales seleccionados se publicarén en més de un idioma,
se estima que en 1960 serd necesario traducir unas 2 400 paginas, de las que el perso-
nal permanente de la Divisidn de Idiomas del Organismo séio podré traducir 1 600, Los
gastos de traduccién exterior se calculan en diez délares por pégina,

483, Gastos de distribucién . . . . .. .. L0000 L. S 10 000
19569 . . . ... 7 000
1858 .. . . .. . 2200
484, Para calcular esta cifra se ha tenido en cuenta el nimero y la tirada de las pu-

blicaciones previstas en el proyecto de programa para 1960, y se ha partido del supues-
to de que la mitad aproximadamente de las publicaciones se enviard en grandes remesas,

485, Produccién de peliculas porcontrato . . . . .. ... ... C e e e e 10 000
1959 . . . . .. 9 000
1958, . . -

486, Se calcula que el costo de la pelicula sobre el Organismo y sus actividades, cuya

produccidén se proyecta para 1959, ascenderd a 18 000 délares, de los que el Organismo
pagard 9 000. No obstante, de los créditos propuestos para 1960 se destinan 2 000 d6-
lares a sufragar el costo de las copias y de las versiones en otros idiomas,

487. También se destinan 3 500 délares como contribucién del Organismo a la reali=
zacién de una pelicula educativa sobre la energia nuclear en caso de que la Junta Cine-
matogréfica de las Naciones Unidas decida acometer este proyecto.

488, La pelfcula sobre "el agua' de la Junta Cinematogréfica de las Naciones Unidas
costaréd unos 40 000 délares, de los que el Organismo abonard 1 500,

489, Por idltimo, se han consignado 3 000 délares para la produccién de una serie de
peliculas fijas de carécter educativo (750 délares) y de una pelicula destinada a la tele-
visién (2 250 délares).

490, Adquisiciones para la biblioteca . . . . . . . . e e e e e e e e e e 25 000
’ 1959, . .. .. 25 000
1958 . ., .. .. 10 493

491, La consignacidn prevista para la adquisicién de libros y publicaciones periédicas

con destino a la biblioteca se mantendr4 sin alteracién en 1960. Al convertirse el
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Organismo en el centro principal de los trabajos juridicos relacionados con la utiliza-
cién de la energia atémica con fines pacificos, es inevitable que aumente la labor de
compilacidn de leyes comentadas, reglamentaciones y jurisprudencia, a fin de facilitar
las tareas de la Divisidén de Asuntos Juridicos. Aumentan con rapidez tanto los precios
de las suscripciones como las peticiones hechas por las divisiones técnicas de la Secre-
taria para que se les faciliten las publicaciones periédicas y las revistas de restimenes
analfticos necesarias para las actividades del Organismo. Hace falta emplear gran nd=-
mero de diccionarios, tanto por las diferencias de idioma entre los funcionarios del Or=-
ganismo como por la necesidad de aplicar una terminologia muy precisa en la labor co-
tidiana de interpretacién y de traduccidn técnica. Las colecciones de manuales y de li-
bros de consulta deben completarse con las publicaciones més recientes, en idioma ori-
ginal y traducidas., En 1960 se requerird también una consignacién de unos 3 000 déla-
res para la encuadernacién de publicaciones periddicas, de las que se recibird gran
cantidad en 1959,

7. Servicios, suministros y equipo cientificos y técnicos

Cuadro 36
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $

Contratos para la realizacidn de
estudios e investigaciones 67 532 309 000 325 000
Contratos de servicios técnicos 2 000 6 000 10 000
Servicios cientificos 33 468 50 000 65 000
Total 103 000 365 000 400 000

a) Observaciones generales

492, El crédito propuesto abarca todos los gastos relacionados con los servicios, su-

ministros y equipo cientificos y técnicos que necesita el Organismo para desempeiiar las
funciones que le asigna su Estatuto, especialmente los relativos a la seguridad y la pro-
teccidén de la salud, a las salvaguardias y a la distribucién de informaciones cientificas
relacionadas con la energia atémica.

b) Suposiciones
493. Se supone:

a) Que algunos de los contratos para la realizacién de trabajos de investigacién
concertados en 1959 ofrecerén perspectivas bastante favorables para justifi-
car que esas actividades contintien en igual o mayor escala en 1960;

b) Que se iniciarén estudios encaminados a la aplicacién de la resolucién
GC(II)/RES/27, en que se prevé un amplio programa de actividades y estudios
referentes a los reactores generadores pequefios y de capacidad media ade-
cuados para atender a las necesidades de los palf'ses menos desarrollados;

c¢) Que en 1960 aumentarén las necesidades de servicios técnicos en materia de
informaciones nucleares debido a la ampliacién de la biblioteca y del progra-
ma de distribucién de informaciones;
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d) Que en lo que respecta a los estudios relacionados con la eliminacién de de-
sechos radiactivos, las necesidades seguirén siendo aproximadamente las
mismas que en 1959;

e) Que aumentar4 la necesidad de realizar investigaciones en materia de segu-
ridad y proteccién radioldgica, especialmente en lo que se refiere a los pro-
blemas con que tropezarén muy probablemente los paises menos desarrolla-
dos;

f) Que las investigaciones relacionadas con las salvaguardias no tendrén mayor
alcance que las efectuadas en 1959;

g) Que, con arreglo al presupuesto ordinario, el Organismo proseguiri en ma-
yor escala, en su laboratorio permanente, las tareas iniciadas durante 1959
en su laboratorio provisional en materia de seguridad, proteccién de la salud
y salvaguardias.

c) Explicacién de los créditos propuestos

494, Contratos para la realizacién de estudios e investigaciones . . . . . . . 325 000
1959 . . . . .. 309 000
1958 . . . . .. 67 532

495, En el cuadro siguiente se indican, por materias, a fin de poder establecer una

comparacién, los programas de investigaciones correspondientes a 1959 y a 1960:

Cuadro 37
Crédito
Materia Presupuesto| propuesto
1959 1960
$ $
Estudios sobre eliminacidén de desechos 165 000 150 000
Seguridad y proteccién de la salud conira
las radiaciones 94 000 105 000
Salvaguardias 50 000 40 000
Estudios sobre reactores generadores pequefios
y de capacidad media - 30 000
Total 308 000 325 000
4886, Aunque los créditos propuestos para estudios sobre eliminacién de desechos y

para salvaguardias son inferiores a los aprobados para 1959, en total hay un aumento

de 16 000 délares debido principalmente a los 30 000 délares que se necesitan para los
estudios sobre reactores generadores pequefios y de capacidad media previstos en la
resolucién GC(II)/RES/27, en la que se pide a la Junta que tome ''medidas para que se
estudien de manera continua los progresos realizados desde el punto de vista tecnoldgi-
co y econémico en la construccién de los reactores generadores pequenos y de capaci-
dad media que m4s adecuados serfan para favorecer el desarrollo econémico de los pai-
ses menos desarrollados'’.

497, No podri conocerse el caricter concreto de los trabajos que habrén de iniciarse
por contrata en 1960 en relacién con los reactores generadores pequenos y de capacidad
media hasta que la Secretaria realice en 1959 estudios sobre el particular con la ayuda
de consultores y con arreglo a las directrices que fije una conferencia sobre esta cues-
tién que se tiene el propésito de organizar en 1960. Los contratos se referirén a pro-
blemas de especial interés para los paises menos desarrollados, como la adaptacién de
los sistemas de refrigeracidn a las condiciones reinantes en las zonas 4dridas, la
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utilizacidén de los reactores en las condiciones especiales de regiones tropicales, el
funcionamiento y la conservacidén de los reactores por personal reducido, etc. Como el
propésito de la resolucién GC(II)/RES/27 es que los estudios que efectie el Organismo
sobre los reactores generadores pequefios y de capacidad media puedan servir para pre-
parar un proyecto en esta materia, los gastos correspondientes a los estudios previstos
para 1960 se consideran como parte de la preparacién de dicho proyecto. Los gastos

de estos servicios por contrata se calculan en 30 000 délares; sin embargo, no seré po=
sible efectuar cédlculos precisos hasta que se establezca un plan de accién més concreto
en 1960,

498, En general, los trabajos de investigacidn sobre evacuacién de desechos, inicia-
dos por contratc en 1959, proseguirédn con intensidad algo menor en 1960. En términos
generales, se favorecerad la continuacién de los trabajos que sean més beneficiosos para
los paises menos adelantados, Segln sea necesario se concertarén contratos para ini-
ciar tareas, o se continuardn y ampliarén las ya iniciadas, en las esferas siguientes:

a) Compilacién y evaluacién de las informaciones disponibles sobre evacuacidn
de desechos;

b) Meétodos para la evacuacién de radioisétopos;
c) Estudios marinos relacionados con la evacuacién de desechos;

d) Evacuacién de desechos en agua dulce y contaminacién del suelo.

499, Andlogamente, los diversos trabajos iniciados por contrato en 1958 y 1959 con
relacién a las salvaguardias, continuarén con la misma intensidad. Proseguirédn los
trabajos en las siguientes esferas:

a)} Anélisis no destructivo de elementos combustibles;
b} Instrumentos relacionados con la aplicacién de salvaguardias;

c) Técnicas analiticas aplicables a los materiales bésicos y materiales fisiona=-
bles.

500. Debido a los beneficios que pueden reportar a los paises menos desarrollados
las investigaciones relacionadas con la seguridad, la salud y la proteccidn contra las
radiaciones, en 1960 continuarén los trabajos sobre dichas materias, para lo cual se
incluye un aumento de 11 000 ddlares en la consignacién correspondiente.

501, Contratos de servicios técnicos . . . . . . . . v . v e i e « v+« . . 10000
' 1859, . . ... 6 000
1858, ... .. 2000

502,  Se prevé que la ampliacién de los servicios de biblioteca y de distribucién de in-
formaciones en 1960 obligard a aumentar en 4 000 délares la cifra destinada a los con-
tratos para la obtencidn de servicios técnicos tales como la adquisicién de fichas de ca-~
tadlogo, servicios de preparacién de microfilms, contratos con las bibliotecas colabora-
doras que proporcionan al Organismo servicios que le costarian mucho més si tuviera
que realizarlos por su propia cuenta, fomento de los estudios terminolégicos, contratos
para la preparacién de una lista de adquisiciones de todos los informes oficiales y se=
mioficiales en la esfera de la utilizacién de la energia atémica con fines pacificos y pre-
paracidén de restimenes analiticos o notas sobre patentes,

503. Servicioscientificos . . .. ... ... ... et .. .. 65000
1959 . . . . .. 50 000
1958 . .. ... 33 468

504, Los gastos de los servicios cientificos prestados en 1958 y 1958 en el laboratorio

provisional del Organismo instalado en la Sede correspondfan principalmente a materiales
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y equipo, El crédito propuesto para 1960 tiene una finalidad distinta. Se prevé que el
laboratorio permanente del Organismo quedaré terminade y comenzaré a funcionar en
el dltimo trimestre de dicho ano. En 1958 y 1959 todos los servicios cientificos pres-
tados en el laboratorio provisional estaban relacionados con actividades previstas en el
presupuesto ordinario. No cabe duda de que esas actividades proseguirdn y que, por
tanto, parte de los gastos del laboratorio se sufragarén con cargo al presupuesto ordi-
nario, No obstante, en vez de formular una suposicién concreta sobre qué parte de los
gastos de ejecucidn ocasionados por el laboratorio serén sufragados con cargo al pre-
supuesto ordinario y qué parte con cargo al presupuesto operacional, todos los gastos
de funcionamiento del laboratorio en 1960 se indican en una seccién separada del presu-
puesto operacional,

505, Para determinar qué parte de los gastos deben sufragarse con cargo al presu-
puesto ordinario se empleardn los procedimientos corrientes de contabilizacién de gas-
tos y més adelante se harén las correspondientes transferencias de créditos entre el
presupuesto ordinario y el presupuesto operacional, utilizé&ndose parte del crédito pro=-
puesto, cuya cifra debe considerarse como provisional, dado que sélo podréan conocerse
con exactitud las necesidades a medida que con el desarrolio de las actividades se vaya
adquiriendo experiencia,
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1Ii. SECRETARIA

8. Sueldos y salarios

Cuadro 38
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1858 1959 1960
$ $ $
Puestos de plantilla 917 760 1 840 800 2 213 000
Horas extraordinarias y trabajo nocturno 26 543 28 000 30 000
Personal supernumerario 79 808 100 000 100 000
Total 1 024 111 1 968 800 2 343 000
a) Observaciones generales

506. En esta seccién se incluyen los sueldos y salarios de todo el personal de la

Secretarfa, con excepcién de aquellos que corresponde cargar:
a) a la Conferencia General;
b) a la Junta de Gobernadores;
c) al presupuesto operacional;
d) a los beneficios que arrojan las ventas del Economato y del Restaurante,

507. En el anexo II figura un cuadro con la plantilla provisional de personal propuesta
para cada oficina y divisién de la Secretarfa en 1960.

508, En el presupuesto ordinario de 1959 se autorizaron 278 puestos del Cuadro de
Servicios Generales, de los cuales 34 fueron transferidos al Cuadro de Servicios Auxi-
liares y de Conservacién aprobado por la Junta a principios de 18953. Los demé&s pues-
tos que figuran dentro de este dltimo Cuadro en el presupuesto ordinario corresponden
a servicios que en 1958 fueron desempefiados por contrata.

508, Cuando se preparé el presupuesto correspondiente a sueldos y salarios para 1959
Se supuso:

a) Que a fines de 1958 se habrfa cubierto aproximadamente el 30 por ciento de
los puestos previstos en la plantilla de personal aprobada para dicho afio;

b) Que el retraso en la contratacién del personal del Cuadro Orgédnico y del
Cuadro de Servicios Generales que entrarfa en funciones en 1959 se podria
calcular en un 10 por ciento.

510. En el caso del personal del Cuadro Orgédnico, ninguna de las dos suposiciones se

ha cumplido plenamente. El 31 de diciembre de 1958 la Secretarfa contaba con 130 fun-
cionarios del Cuadro Orgénico, en lugar de los 156 que se habfan previsto.
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511. Este retraso en la contratacién ha sido consecuencia de la politica tendiente a
contratar tan s6lo a funcionarios altamente calificados y esto s6lo cuando el desarrollo
de las actividades lo exigfa verdaderamente. FEn 1959 esta misma politica estd produ-
ciendo un retraso en la contratacién de funcionarios que excede del 10 por ciento pre-
visto al preparar el presupuesto para 1959. Como consecuencia del retraso producido
en 1958 en la contratacién del personal, asi como del que se estd registrando en 1959,
en este dltimo afio se efectuard una economifa considerable en los gastos correspondien-
tes a sueldos y salarios. Parte de esta economfa (165 500 dSlares) ha sido utilizada
para compensar los aumentos de crédito necesarios en otras secciones del presupuesto
de 1959,

512, Como podrd notarse en las suposiciones que figuran a continuacién, para 1860
se ha preferido prever un mayor retraso en la contratacién del personal, que alcanza
al 25 por ciento.

b) Suposiciones
513. Se supone:

a) Que para el 31 de diciembre de 1959 se habrdn cubierto todos los puestos
del Cuadro de Servicios Generales y del Cuadro Orgdnico previstos en la
plantilla de 1959, con exclusién de 10 puestos de este dltimo Cuadro;

b) Que el retraso en la contratacién de los funcionarios, tanto para los puestos
nuevos como para las vacantes que se produzcan, se puede calcular en un
25 por ciento para 1960.

c) Explicacién de los créditos propuestos

514, Puestosdeplantilla . . . . . . .. . . .. .. 000 .. 2 213 000
1959 . . . . .. 1 840 800
1958 . . . . . . 917 760

515, En el capitulo II se han expuesto las razones que aconsejan el aumento del per-

sonal. Por lo tanto, las consignaciones presupuestarias incluyen los sueldos y sala-
rios del nuevo personal, habida cuenta de las suposiciones que se mencionan en el
pérrafo precedente.

516. El aumento previsto para 1960 se debe en gran parte a que el personal nom-
brado durante 1958 sélo percibird en el curso del afio una parte del sueldo anual, en
tanto que en 1960 recibird la totalidad de dicho sueldo. Otros factores, como puede
verse en el siguiente cuadro, estdn determinados por los aumentos de sueldo por anti-
gliedad y por los ajustes por lugar de destino oficial,
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Cuadro 39

1958 1959 1960 Categorfa 1958 1959 1960
3 $ $
1 1 1 Director General 20 000 20 000 20 000
4 5 5 Director General Adjunto 60 000 75 000 75 000
18 18 18 Director (D-1/2) 211 500 211 500 211 500
42 48 51 Oficial Superior (P-5) 367 500 420 000 446 250
53 61 74 Oficial de Primera (P-4) 386 800 445 300 540 200
42 62 71 Oficial de Segunda (P-3) 252 000 372 000 426 000
13 15 21 Oficial Adjunto (P-2) 62 400 72 000 100 800
3 13 14 Oficial Auxiliar (P-1) 10 800 46 800 50 400
176 223 255 Total parcial 1 371 100 1 662 600 1 870 150
264 251 302 Cuadro de Servicios Generales 448 800 428 700 513 400
- 117 122 Cuadro de Servicios Auxilia-
res y de Conservacién - 114 660 119 560
4490 591 679 Total 1819 900 2 203 960 2 503 110
Miés: Indemnizaciones especiales y otros
subsidios 39 370 42 000 45 000
Ajuste por lugar de destino 52 800 84 000 102 000
Aumentos de sueldo por antigliedad 44 150 91 840 135 000
Total 1 956 220 2 421 800 2 785 110
Menos: Conferencia General 67 665 72 000 75 000
Junta de Gobernadores 219 717 246 000 255 000
Personal del Laboratorio - - 41 100
Personal de los Laboratorios Méviles
de Radioisétopos - 13 500 23 700
Personal del Economato y del Restaurante - 19 000 19 550§[
Retraso en la contratacién 751 018 230 500 157 760
Costo neto 917 760 1840800 2 213 000

a/ Sueldos y salarios pagados con cargo a los beneficios en las ventas.

517. Horas extraordinarias y trabajonocturno . . . . . . . . . ., .. .. .. 30 000
1959 . . . . .. 28 000
1868 . . . . .. 26 543

318. Durante ciertos perfodos del afio se experimenta un aumento de trabajo, espe-
cialmente con motivo de las reuniones de la Conferencia General, de la Junta y de sus
Comités, que exige que el personal del Cuadro de Servicios Generales y del Cuadro de
Servicios Auxiliares y de Conservacién trabaje horas extraordinarias. De acuerdo con
la préctica usual, se paga una pequefia indemnizacién a los funcionarios (porteros y per-
sonal de limpieza) que deben trabajar por la noche. En 1960 se prevé que estos gastos
aumentarin ligeramente como consecuencia del mayor nfimero de oficinas que ocupard
el Organismo y del aumento general del personal de la Secretarfa, asf como de la pro-
duccién de mayor cantidad de documentos, publicaciones, etc.
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519, Personal supernumerario . . . . . . . . . 0 L v e e e e s d e e e e 100 000

1959 . . . . .. 100 000
1958 . . . . .. 79 808
520. La necesidad de recurrir a personal supernumerario obedece a diversos motivos,

entre ellos los perfodos de mayor trabajo en los servicios de documentos y de idiomas,
la sustitucién de personal en caso de vacaciones, enfermedad prolongada, licencia por
maternidad, etc. Se calcula que en 1960 se necesitardn créditos aproximadamente igua-
les a los que figuran en el presupuesto para 1959,

9. Gastos comunes de personal

Cuadro 40
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $
Aportaciones a la Caja de Pensiones del
Personal 74 887 210 000 221 000
Aportaciones al seguro de enfermedad y
otros seguros sociales 24 234 30 000 40 000
Subsidio por personas a cargo 62 057 125 000 151 000
Subsidio de educacién 7 845 38 000 44 000
Subsidio de no residente 74 975 103 000 132 000
Viajes con motivo de los nombramientos 102 996 63 000 338 000
Subsidio por misién 80 526 178 000 173 000
Prima de instalacién 148 533 69 000 35 000
Transporte de muebles y efectos domésticos
del personal y exceso de equipaje 50 878 65 000 37 000
Viajes en uso deé licencia para visitar el pafs
de origen 9 364 30 000 130 000
Otros gastos comunes de personal 24 323 91 000 96 000
Total parcial 660 618 1 002 000 1 097 000
Menos: Conferencia General 32 885 29 000 31 000
Junta de Gobernadores 117 800 106 000 107 000
Total 509 933 867 000 959 000
a) Observaciones generales
521. En esta seccién se incluyen los gastos comunes de personal de toda la Secretarfa

-excepto las actividades del presupuesto operacional-, menos los que corresponden a la
Secretarfa General y a la Junta de Gobernadores.

522, Los gastos comunes de personal se relacionan estrechamente con la cuantfa de
los gastos por concepto de sueldos y salarios, si bien debe tenerse en cuenta que en estos
primeros afios, durante los cuales el Organismo crece rdpidamente, los gastos comunes
de personal constituirdn una proporcién més elevada del gasto por concepto de sueldos y
salarios que la que prevalecerd mds adelante, cuando se estabilice la plantilla. En 1958,
los gastos comunes de personal equivalieron al 53,6 por ciento de los sueldos y salarios;
en el presupuesto de 1959 se prevé un 45,8 por ciento, y para 1960 un 42, 6 por ciento.
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b) Suposiciones

523. Se supone que en 1960:

a) El 40 por ciento del personal del Cuadro Orgénico y el 70 por ciento del
personal del Cuadro de Servicios Generales y del Cuadro de Servicios Auxi-
liares y de Conservacién tendrd contrato permanente;

b) Que el promedio de gastos de viaje con motivo del nombramiento y de sub-
sidios por personas a cargo, etc., correspondientes al personal del Cuadro
Orgénico que se contrate en 1960, no serd mds elevado que en 1958 y 1859;

¢) Que aproximadamente el 40 por ciento del personal del Cuadro de Servicios
Generales tendrd derecho al subsidio de no residente, y que aproximada-
mente el 50 por ciento del personal de los Cuadros de Servicios Generales
y de Servicios Auxiliares y de Conservacién tendréd derecho al subsidio por
conocimiento de idiomas.

c) Explicacién de los créditos propuestos

524. En general, los gastos comunes de personal se calculan con arreglo al régimen
de subsidios y prestaciones establecido por el Estatuto provisional del Personal, apro-
bado por la Junta, y por el Reglamento del Personal, promulgado por el Director Gene-
ral en cumplimiento del citado Estatuto. Los gastos comunes de personal que no se
derivan concretamente del Estatuto provisional y del Reglamento del personal son los
que corresponden a la ensefnanza de idiomas y a los servicios médicos.

525, Aportaciones a la Caja de Pensiones del Personal . . . . . . . . . .. 221 000
1858 . . . . . . 210000
1958 . . . . .. 74 887

526, A fines de 1958, el Organismo ingresé en la Caja Comitin de Pensiones del Per-

sonal de las Naciones Unidas. Aporta a la Caja el 14 por ciento de las remuneraciones
sujetas a descuento correspondientes al personal con contrato permanente, y el 4,5 por
ciento de las de los titulares de nombramientos por plazo fijo, tanto en el Cuadro Orgé-
nico como en el Cuadro de Servicios Generales.

527, El aumento de las necesidades para 1960, con relacién a 1959, es en realidad
algo mayor que la diferencia arriba indicada. La lentitud y el cuidado con que se pro-
cedid a la contratacién del personal en 1958, el sistema consistente en no otorgar nom-
bramientos permanentes sino después de un perfodo de prueba, y la transferencia de
parte del personal del Cuadro de Servicios Generales al Cuadro de Servicios Auxiliares
y de Conservacién, han permitido reducir considerablemente los gastos que se prevefan
para esta partida en 1959,

528, Aportaciones al seguro de enfermedad y otros seguros sociales . . . . 40 000
1959 , . . . . . 30000
1958 . . . . .. 24 234

529, Ademds de las aportaciones del Organismo correspondientes a los seguros de

enfermedad, se incluyen en este crédito las aportaciones del Organismo al régimen de
seguros sociales de Austria para el personal del Cuadro de Servicios Auxiliares y de
Conservacién, ya que este dltimo no estd afiliado a la Caja Comfn de Pensiones del
Personal de las Naciones Unidas. También incluye la aportacién del empleador al se=-
guro de desempleo de Austria, en el caso del personal del Cuadro de Servicios Gene-
rales qQue tiene nombramientos por plazo fijo o nombramientos con perfodo de prueba.
Al calcular el presupuesto para 1960, se han tomado en cuenta estas nuevas partidas
de gastos, asf como el aumento en las aportaciones al seguro de enfermedad que serd
consecuencia del incremento del ndmero de funcionarios en 1959 y en 1960,
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530. Subsidio por PErsonNas @ CaArgo . « « + « + + b . 4 b e e a e e e e . 151 000
1959 . . . . .. 125 000

1958 . . . ... 62057

531. El aumento para 18360 se debe a los aumentos de personal proyectados y a que

el personal contratado en 1959 recibird, en 1960, los subsidios correspondientes a un

afic entero. El promedio de los subsidios por personas a cargo se elevé en 1958 a 540

dblares para el personal del Cuadro Orgénico, y a 55 délares para el personal del Cua-
dro de Servicios Generales y del Cuadro de Servicios Auxiliares y de Conservacién.

532, Subsidiodeeducacidn . . . . . . . . . it i e e e e e e e e e e e e 44 000
1959 . . . . .. 38 000
1958 . . . . . . 7 845

533. En 1958 los gastos que corresponden a esta partida fueron pequefios, porque
para la mayor parte de los hijos de los funcionarios sélo hubo que pagar los cursos
correspondientes a un semestre escolar, y en muy pocos casos los hijos de funciona-
rios cursaron estudios fuera de Viena por un perfodo de tiempo suficientemente largo
para tener derecho a un viaje de ida y vuelta a Viena al terminar el afio escolar 1957-1958,
La situacién serd muy diferente en 1959 y en 1960. En los primeros meses de 1959, el
nimero de nifios con derecho a viajes pagados con cargo al subsidio de educacién se ele-
vaba a 28, FEl coste total de estos viajes se calcula en 8 500 délares. Como en cada
cago corresponde un subsidio de educacién de 400 délares, lo que representa un total

de 11 200 délares, el total general correspondiente es de aproximadamente 20 000 d6-
lares. A ello deben agregarse los gastos de matricula de los nifios que residen en
Viena. Al efectuar los cdlculos para el presupuesto de 1960 se ha tenido en cuenta a
los funcionarios que se contratardn en dicho arfio.

534. Subsidiodenoresidente . . . . . . . . . . . ... ..o, 132 000
1959 . . . . .. 103 000
1958 . . . . .. 74 975

535. Las consignaciones para 1960 se han calculado suponiendo que el 40 por ciento

del personal del Cuadro de Servicios Generales habri sido contratado en el plano inter-
nacional y tendr4 derecho al subsidio de no residente, que es de 1 200 délares por afio,
Gran parte del aumento proviene de que el personal contratado durante 1959 recibird
en 1360 el subsidio correspondiente a un ailo entero.

536. Viajes con motivo de los nombramientos . . . . . . .. .. ... .. 38 000
1959 . . . . .. 63 000
1958 . . . . .. 102 996
537. El promedio del costo de los viajes con motivo de los nombramientos durante

los primeros 18 meses de actividad del Organismo ha sido de 700 délares para el per-
sonal del Cuadro Orgénico y de 150 dblares para el personal del Cuadro de Servicios
Generales contratado en el plano internacional. Al calcular el presupuesto para 1860
se han aplicado estos mismos promedios a los nuevos funcionarios y al personal nece-
sario para llenar las vacantes, cuya contratacién se prevé para dicho afio.

538. Subsidiopormisidn . . . . . . . . .. L L e e e e e e e e e e 173 000
1959 . . . . . . 178 000
1858 . . . . .. 80 526
539. En los cdlculos para 1960 se ha supuesto que un 60 por ciento del personal del

Cuadro Orgénico serd titular de nombramientos por plazo fijo y que, por consiguiente,
deberd pagédrsele un subsidic por misién en vez de reembolsarles los gastos de trans-
porte de sus efectos domésticos. Debido a que en 1958 el ritmo de contratacién de per-
sonal fue menos acelerado de lo previsto, el crédito que figura en el presupuesto de
1959 es mayor del que efectivamente se requiere.
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540, Primadeinstalacibén . . . . . . . « . . . . . 0 e e e e e e e e 35 000

1959 . . . . .. 69 000
1958 . . . . .. 148 533
541. A principios de 1959, el Director General redujo la cantidad de dfas durante los

cuales se pagan vidticos a los nuevos funcionarios del Cuadro Orgdnico cuando inician
sus funciones en Viena; se abonardn 30 dfas en vez de 45 a los funcionarios con perso-
nas a cargo, y 15 dfas en vez de 25 a los funcionarios sin personas a cargo. En el pre-
supuesto de 1959 esta partida se calculé sobre la base del régimen anterior, y por con-
siguiente resulta muy superior a las necesidades actuales., El presupuesto para 1960
se ha calculado sobre la base del personal que se proyecta contratar fuera de Austria
en el curso del afo,

542, Transporte de muebles y efectos domésticos del personal
yexcesode equipaje . . . . . . . . L L0 0 0 e e e e e e e e 37 000
1858 ., . . . .. 65 000
1958 . . . . .. 50 878
543, Los cédlculos para 1960 se basan en la suposicién de que un 40 por ciento de los

funcionarios del Cuadro Orgénico, y un 70 por ciento del personal del Cuadro de Servi-
cios Generales trabajardn con nombramientos permanentes. El personal contratado en

el plano internacional por un plazo fijo que recibe un nombramiento permanente adquiere
automdticamente el derecho a que se le reembolsen los gastos del transporte de sus mue-
bles y efectos domésticos hasta Viena. En 1958 el promedio de gastos fue de 1 900 déla-
res para los funcionarios del Cuadro Orgédnico y de 480 dblares para los funcionarios del
Cuadro de Servicios Generales contratados internacionalmente. Esta partida comprende
también un promedio de 100 d6lares en concepto de exceso de equipaje por cada funcio-
nario contratado en el plano internacional por un plazo fijo.

544, Viajes en uso de licencia para visitar el pals deorigen. . . . . . .. 130 000
' 1959 . ..., . 30000

1988 . . . . .. 9 364

545, Como la mayor parte del personal del Organismo fue contratado en 1958, en lo

futuro los gastos correspondientes a viajes en uso de licencia para visitar el pafs de
origen serdn miés elevados en los afios pares. En el presupuesto para 1960 se prevén
los viajes en uso de licencia para visitar el pafs de origen de todos los funcionarios
contratados en 18958, menos un 10 por ciento por probables aplazamientos.

546, Otros gastos comunes de personal . , . . . . . . . . . .. & . ... 96000
1859 . . . . . . 91000
1958 . . . ... 24323

547, En la partida "Otros gastos comunes de personal" se incluyen gastos diversos
de menor importancia, tales como 2 000 délares para los cursos de idiomas, 13 000 d6-
lares para el servicio médico y 8 000 délares para el subsidio por conocimiento de idio-
mas, asi como para otros gastos acerca de los cuales no se cuenta hasta ahora con sufi-
ciente experiencia. Entre estos dltimos se incluyen las indemnizaciones por rescisién
de nombramiento, abono de las vacaciones anuales, primas de repatriacién, prestacio-
nes por afos de servicio, y reembolso del impuesto nacional sobre la renta. Tomando
en consideracién el total de 23 000 d6lares de gastos conocidos en esta partida, se ha
calculado en 73 000 délares el crédito necesario para cubrir aquellos otros gastos que,
por falta de experiencia del Organismo, resulta imposible calcular con exactitud. Como
en el caso del presupuesto para 1959, se utilizé para fijar esta cantidad la experiencia
adquirida por los organismos especializados. Los Gltimos presupuestos de dichos or-
ganismos demuestran que los gastos anuales por partidas tales como las indemnizacio=
nes por rescisién de nombramiento, etc., equivale aproximadamente al 2, 8 por

ciento de los sueldos y salarios.
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10, Viajes del personal

Cuadro 41
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1958 1960
$ $ $
Gastos de viaje 42 299 120 000 90 000
Dietas 28 508 79 000 60 000
Dietas del personal cedido en comisién
de servicio 26 142 - -
Total 96 949 199 000 150 000
a) Observaciones generales
548. En esta partida se incluyen los gastos correspondientes a todos los viajes oficia-

les del personal de la Secretarfa, excepto los que correspondan a misiones especiales
1es|: 27] o a las actividades financiadas con cargo al presupuesto operacional, Natural-
mente, no se incluyen los gastos de viaje correspondientes a la partida de gastos comu-
nes de persona1[28 ], tales como los gastos de viaje en uso de licencia para visitar el
pals de origen, y de viaje con motivo del nombramiento, de la rescisién del nombra-
miento, etc.

b) Suposiciones

549. Se supone:

a) Que en 1960 los funcionarios de la Secretaria hardn viajes a los Estados
Miembros con objeto de discutir el programa del Organismo y la forma en
que este dltimo puede prestarles asistencia. Ademdis, con motivo de las
misiones de asistencia preliminar o del envio de los equipos de expertos en
isétopos, serd necesario en algunos casos efectuar visitas ulteriores en las
que los especialistas del Organismo prestardn asistencia para la ejecucién
de un proyecto;

b) Que algunos funcionarios asistirdn a conferencias, simposios y seminarios
cientfficos para representar al Organismo y para mantenerse al corriente de
las dltimas novedades registradas en su especialidad en materia de utiliza-
cién de la energfa atémica con fines pacificos;

c) Que se mantendri un enlace continuo con las Naciones Unidas y con los orga~-
nismos especializados cuyas actividades se relacionan con las del Organismo,
y se organizardn reuniones periddicas con los mismos;

d) Que ciertos funcionarios visitardn los institutos de formacién y de investiga~
cién nuclear oficiales y privados de los Estados Miembros, a fin de estable-
cer contactos y estudiar las posibles ventajas de trabajar en colaboracién,
especialmente en lo que se refiere a la formacién profesional y al intercam-
bio de informacién cientifica;

e) Que algunos funcionarios visitardn los Estados Miembros con objeto de nego-
ciar acuerdos relativos a los proyectos del Organismo, al suministro de equi-
po y de materiales, a los contratos de investigacién y a la asistencia técnica;

f) Que en 1960 se formari un equipo que, para adquirir experiencia, efectuari
a tftulo experimental una serie de inspecciones en instalaciones de energfa
nuclear de diferentes tipos a fin de ensayar los procedimientos de salvaguardia.

7] Véase la seccién 4.

[
[28] Véase la seccién 9. - 117 -



c) Explicacién de los créditos propuestos

550, Gastosdeviajeydietas . . . . . . . . . . ... ... 150 000
1859 . . . . .. 199 000
1958 . . . . .. 70 807

551. En el Cuadro 41 figuran por separado los gastos de viaje y las dietas, a fin de
indicar los gastos que se efectuaron en 1958 en concepto de dietas del personal cedido
en comisién de servicio, gastos que no se repetirdn en los presupuestos siguientes y
que, por lo tanto, conviene separar de los demds gastos de viaje para facilitar la
comparacién. Sin embargo, al explicar los créditos propuestos para los viajes en
misién oficial, se caeria en repeticiones innecesarias si se trataran por separado los
gastos de viaje y las dietas. Por ende, esta explicacién se refiere al crédito propuesto
en su conjunto.

552, La experiencia adquirida en 1958 revela que pricticamente todos los viajes
en misién oficial son efectuados por funcionarios del Cuadro Orgénico de grado P-3 o
superior. Excluyendo al personal del Cuadro Orgénico de grados P-1 y P-2, asf como
al personal del Cuadro Orgédnico de la Divisién de Idiomas, a quien prédcticamente no
le toca efectuar viajes en misién oficial, los viajes efectuados por los funcionarios
que figuran en la plantilla de 1957~1958 totalizaron 652 meses-hombre., Este perso-
nal efectud viajes en misién oficial durante un total de 1 756 dfas, o sea 58,5 meses
de viaje.

553. La experiencia adquirida durante los primeros meses de 1959 demuestra que
la Secretarfa se hace cargo de la necesidad de utilizar el crédito para gastos de viaje
con la mayor economia posible; se ha creado un sistema de control de todos los viajes
realizados, que permitird reducir por debajo del crédito aprobado los gastos corres-
pondientes a 1959, aunque todavfa no es posible determinar con exactitud la suma ne-
cesaria para este afio,

554, En 1958 se efectuaron pocos viajes a los Estados Miembros menos desarro-
llados, muchos de los cuales se encuentran situados a mayor distancia de la Sede
del Organismo que la mayorfa de los Estados Miembros més adelantados en materia
de energfa atémica. Tanto el programa para 1959 como el programa para 1960 hacen
hincapié en la asistencia a los Estados Miembros menos desarrollados del Organismo,
¥ puede preverse la realizacién de un importante ndmero de visitas a dichos pafses,
particularmente en relacién con el programa de asistencia técnica y de asistencia
para trabajos de investigacién, y el programa de becas y formacién profesional. La
experiencia ha demostrado que los Estados Miembros menos desarrollados necesitan
el asesoramiento de funcionarios del Organismo o de expertos de otros pafses para
determinar el tipo de asistencia técnica méds conveniente para sus programas y
para preparar sus solicitudes de asistencia con la precisién y los detalles necesa-
rios para permitir una pronta decisién por parte del Organismo.

11. Consultores

Cuadro 42
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $

Honorarios 34 198 60 000 60 000
Gastos de viaje 12 845 23 000 23 000
Dietas 9 884 17 000 17 000
Total 56 927 100 000 100 000
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a) Observaciones generales

555. Estos créditos se destinan a cubrir los gastos de todos los consultores que
emplee el Organismo, salvo los que se relacionen con las misiones especiales[ 27 ]
o con las actividades financiadas con cargo al presupuesto operacional.

b) . Suposiciones
556. Se supone:

a) Que en 1860 se continuard tratando de limitar en la medida de lo posible los
aumentos de personal permanente, por lo cual los departamentos técnicos
utilizardn de nuevo con frecuencia los servicios de consultores;

b) Que cada vez se necesitardn mds los servicios de consultores para la prepa-
racién de proyectos del Organismo, especialmente los de asistencia técnica.

c) Explicacién de los créditos propuestos

557. Debido al alto grado de especializacién que caracteriza la ciencia y la tecnologfa
nucleares es imposible y antieconémico que el Organismo cuente en su personal perma-
nente con especialistas de todas las ramas. Es bien sabido, por ejemplo, que en cier-
tos sectores altamente especializados, tales como el disefio y la utilizacién de reactores
para fines terapéuticos o de aparatos para el estudio de la fusién termonuclear, sélo
existe en el mundo un reducido nimero de expertos.

558, La experiencia adquirida en 1958 ha demostrado que se necesitan los servicios
de consultores para una gran diversidad de cuestiones tales como las investigaciones
nucleares, la evacuacién de desechos radiactivos, los problemas de salud, proteccién
radiolégica y seguridad planteados por las radiaciones, las salvaguardias, las aplica-
ciones especializadas de los is6topos en medicina y en agricultura, la responsabilidad
civil y los aspectos econémicos de la energfa nuclear, las investigaciones relacionadas
con la produccién de agua pesada, los reactores de ensayo de materiales y generadores
de energfa y los materiales necesarios para la construccién de los mismos, la educa-
cién en tecnologfa y ciencia nucleares, los aparatos electrénicos utilizados en nucleé-
nica, y los servicios de informacién y documentacidn cientffica y técnica.

559. Una de las necesidades que surgié en 1958 y que probablemente adquirird mayor
importancia en 1959 y en 1960, es la de expertos para la preparacidén de proyectos de
asistencia técnica. En 1958 se contraté a cuatro consultores por perfodos cortos, dos
para el Pakistdn y dos para la Repdblica Arabe Unida. En el programa de trabajo de
1959 se prevé la contratacidén de 12 consultores por un perfodo total de seis meses-
hombre, para que actden en misiones preparatorias de breve duracién relacionadas

con determinadas solicitudes de asistencia técnica que por su fndole exigen los servi-
cios de consultores. Para 1960 se prevé la necesidad de 18 consultores, por un total
de 12 meses-hombre, a un costo de aproximadamente 45 000 délares, que se descom-
pone en gastos de viaje y dietas (unos 32 000 délares) y honorarios (unos 13 000 délares.

560, Los 55 000 délares restantes del crédito propuesto se requieren para cubrir los
honorarios, gastos de viaje y dietas de consultores en relacién con todas las demé4s ac-
tividades del Organismo. Esta cantidad es aproximadamente la misma que se asigna
para consultores en el presupuesto de 1959,
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12, Atenciones sociales

Cuadro 43
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $
Atenciones sociales 4 973 7 500 7 500
a) Observaciones generaies
561. Los fondos consignados en esta seccién se utilizardn para reembolsar, previa

aprobacién del Director General, los gastos en concepto de atenciones sociales efectua-
dos en el ejercicio de sus funciones oficiales por los funcionarios que no perciban sub-
sidios de representacién.

b) Suposiciones

562. Se supone que en 1960 se necesitardn fondos para atenciones sociales en la Sede
¥y en la oficina de enlace del Organismo con las Naciones Unidas, como consecuencia de
visitas hechas por personalidades destacadas, reuniones de comités y grupos de exper-

tos cientIficos, misiones especiales a los Fstados Miembros y para otros fines andlogos.

c) Fxplicacién de los créditos propuestos

563. Conforme se indica en el cuadro anterior, en 1958 los gastos se elevaron a

4 973 d6lares, es decir, la mitad aproximadamente de la cantidad prevista en el presu-
puesto de ese afio. Tal gasto, en la etapa inicial del Organismo consagrada egencial-
mente a la organizacién de sus actividades, demuestra que para 1960 se necesitard por
lo menos la misma cantidad que se consigné en 1959 para atenciones sociales.
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IV, SERVICIOS COMUNES, SUMINISTROS Y EQUIPO

13. Servicios comunes

Cuadro 44
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $
Comunicaciones y transporte 28 428 34 000 47 000
Alquiler y reforma de inmuebles : 70 820 10 000 25 000
Conservacién de inmuebles 43 198 - -
Servicios pdblicos 25 712 36 500 49 000
Alquiler, utilizacién y conservacién
de mobiliario y equipo 14 658 7 800 15 000
Servicios administrativos por contrato 3 600 g 700 12 000
Seguros y costo de los servicios
bancarios 19 653 26 000 30 000
Servicios diversos 6 313 7 000 5 000
Total 212 382 131 000 183 000
a) Observaciones generales
564, [Esta nueva seccién sustituye en parte a la titulada "Gastos generales, inclufdos

los suministros" que figuraba en el presupuesto para 1959. De conformidad con la
préctica de las Naciones Unidas en materia presupuestaria, se ha creado una seccién
aparte que abarca el material de imprenta, suministrog de material de oficina y ar-
tfculos de escritorio.

565. Otras modificaciones introducidas en la presentacién de los datos consisten en
que determinados conceptos previstos para 1959 y que anteriormente figuraban en esta
parte del presupuesto, aparecen ahora en secciones mas adecuadas.

b) Suposiciones

566, Se supone:

a) Que en 1960 las oficinas de que el Organismo dispone en el edificio de la
Sede quedarin ampliadas mediante la habilitacidn de los locales actualmente
ocupados por determinados establecimientos comerciales, con la construc-
cidn de nuevos locales o con los que se puedan habilitar en inmuebles conti-
guos, a fin de poder contar con espacio suficiente para unos 35 nuevos des-
pachos;

b) Que el aumento de la plantilla del Organismo y la expansién de sus activi-
dades exigird un incremento proporcional en los gastos correspondientes
a los servicios comunes.

c) Explicacién de los créditos propuestos

567. Comunicaciones y transporte . . . . . . . .. e e e e e e e . . 47 000
1959 . » . . - - 34 000
1958 . ., . . . 28 428
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568, La consignacién para servicios postales (12 000 délares) y telefénicos (20 000 dé-
lares) tiene en cuenta los aumentos de plantilla previstos para 1960, habiéndose pensado
igualmente en el incremento de la utilizacién de estos servicios como consecuencia del
mayor ndmero de reuniones de los grupos de expertos, del mayor niimero de misiones

y de la ampliacién del programa de becas y de formacién profesional, asf como del pro-
grama de asistencia técnica y para trabajos de investigacién.

569, Se espera también que los servicios de telégrafo y télex sean més utilizados de-
bido a las tareas cientifficas y a las actividades anteriormente citadas. Tomando como
base los gastos efectuados durante la dltima parte de 1958 (unos 300 délares mensuales
por la transmisién de 28 000 palabras)y los 250 dSlares mensuales que cuesta aproxi-
madamente la transmisién de 82 000 palabras por télex (cifras correspondientes a los
ditimos meses de 1958), el gasto total para la transmisién de 50 000 palabras mensua-~
les por telégrafo y de 150 000 por télex se eleva a 12 000 ddélares.

570. En concepto de fletes y acarreos se consignan 3 000 délares.

571, Alquiler y reformadeinmuebles . . . . . ¢ & v ¢« v v 0 e v b b 0o .. 25 000
1959 . . . .. . 10000
1858 ., ... . 70 820

572. Para los gastos correspondientes a la reforma de inmuebles, que en 1958 fueron

de mis de 70 000 dblares, se consignan 23 000 délares en 1960, ya que en ese afio van
a adquirirse nuevos locales que ser4 preciso adaptar a las necesidades especiales del
Organismo., Ademdés, otras reformas son necesarias: por ejemplo, hay que reformar
los ascensores del edificio de la Sede para que sean m4s seguros, hay que ampliar el
espacio destinado a la biblioteca aprovechando una sala actualmente utilizada para guar-
dar papel, hay que adaptar otras dos salas de la Neue Hofburg a las necesidades del
servicio de documentacién, y hay que hacer importantes reparaciones en las caflerias
de agua y en otras conducciones del edificio de la Sede. Esta cifra incluye también el
importe de un estudio de los terrenos para la construccién de la Sede permanente. Por
lo que se refiere a las obras de reforma, habr4 de realizarse un trabajo considerable-
mente mayor que el que se habfa previsto en 1359,

573. Se incluye un crédito de 2 000 délares por si es necesario alquilar locales para
el almacenamiento de suministros y equipos, con el fin de que pueda quedar libre el
espacio que se necesita para oficinas en el edificio de la Sede.

574. Conservacidn de inmuebles . . . . . . . v ¢ ¢ & 4 o b b b v e e e -
1959 . . . ... -
1958 . ., . . . 43198

575, Antes de 1959 la conservacidn de los locales de la Sede provisional se realizaba
por contrato con una firma comercial. Después de estudiar el asunto se llegé a la con-
clusidn de que esta labor podfa realizarse en mejores condiciones econémicas con per-
sonal del propio Organismo.

576. Servicios pAblICOS ., . .« i 4 L i i i i e e e e e e e e e e e e .. . 49000
1959 ., .. ... 36500
1868 . . . . . . 256 712

577, Teniendo en cuenta la experiencia adquirida durante el invierno sumamente be-
nigno de 1958-1959 y el hecho de que para 1960 el espacio que necesitar4 calefaccién
en la Sede serd aproximadamente un 25 por ciento mayor que en la actualidad, se cal-
cula que los gastos de calefaccidn de la Sede ascenderdn a 24 500 d8lares en 1960. En
cuanto a la Neue Hofburg, el Organismo abona una pequefia fraccién del gasto total de
calefaccién, fraccidn que se calcula ascenderi a 4 500 délares en 1960.
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578. Por lo que respecta a la electricidad, los créditos previstos son de 11 000 déla-
res para el edificio de la Sede y de 7 500 d6lares para los locales de la Neue Hofburg,
donde se necesita luz eléctrica en las oficinas y dem4s dependencias durante toda la
jornada y a lo largo de todo el aflo.

579, Para el suministro de agua se calcula que se necesitardn 1 500 délares en 1960,

580, Alquiler, utilizacién y conservacién de mobiliario
FeQUiIPO v & v o 4 4 o v 4 o v 4 o v o 2 s e s e e e e e e s s e« .« 15000
1959 ., . . . .. 7 800
1958 . . . ., . . 14 658

581. El gasto de utilizacién y conservacién del parque de automdviles del Organismo
se calcula en 5 500 d6élares: 1 200 délares para alquiler de garajes; 2 000 délares para
conservacién, 1 800 d8lares para gasolinay 500 d8lares para la reparacién y sustitucién
de neumdticos,

582. Sélo se recurre en casos excepcionales al alquiler de automdviles, concepto que
en 1958 representd 7 375 délares. Bajo este epfgrafe se consigna la cantidad de 500 dé-
lares.

583. El crédito previsto comprende la suma de 1 000 délares para gastos de acarreo
y traslado de mobiliario, partida de gastos inevitable miemtras el Organismo siga des-
arrollando sus actividades en dos edificios separados. La conservacién general del
mobiliario y del equipo de oficina se lleva a cabo, cada vez en mayor grado, mediante
contratos con firmas comerciales; se les incluye en el presupuesto bajo el epfgrafe
"Servicios administrativos por contrato”, que figura a continuacién, Para la conserva-
cién del resto del equipo se prevé un crédito de 5 000 délares,

584, Para la conservacién, reparacifn, renovacién, etc., del material de informa-
cién ptblica del Organismo se consignan 3 000 délares.

585, Servicios administrativos porcontrato , . . . . . . . .. . .. « .. . 12000
1969 . . . ... 9700
1958 . - - » . L 3 600

586. Se espera prorrogar hasta el final de 1960 el contrato en virtud del cual la Di-
visién de Informacién Pudblica del Organismo dispone de servicios fotogréficos profe-
sionales, por losque se pagan 3 800 délares anuales.

587. Los contratos de servicios de conservacién y de reparacién actualmente en
vigor o que se suscribirdn son:
Conservacién de los ascensores enlaSede . . v . v ¢ v v ¢ ¢ o ¢ o o+ - 800
Congervacién de las centralillas telefénicas de la
SedeydelaNeueHofburg . . . . . . . . ¢+ v v v o s oo usaa.. 4000
Conservacién y reparacién de m4quinas de escribir ‘
y de oficina ., . . . . .. S e e e e s e e e e e e e . 2000
Conservacién y reparacién de m4quinas de escribir
eléctricas especiales . , . . . . v v v bt 4.0 0o a s 500
Conservacién de m4quinas multicopistas . . . . . .+ + ¢« ¢ ¢ v ¢ ¢ o+ 600

588. Se deja un margen de 300 délares porque hasta ahora no se conocen con exac-
titud las condiciones de los contratos para la reparacién de las m4quinas de escribir.

589. Seguros y gastosbancarfo8 . . . .. . . ¢4 v e et 0t a .. . 30000
1969 . ., . . . . 26 000

1958 . . . .. . 19 653

-123 -



590. Las primas de seguro y los gastos bancarios, tomandoc como base los corres-
pondientes a 1958 y teniendo en cuenta la ampliacién que se espera en las actividades del
Organismo, se calculan en 13 500 y 6 500 d8lares, respectivamente.

591. Se consignan 10 000 délares para cubrir las pérdidas en el cambio de moneda que
puedan registrarse. Este célculo se basa en el supuesto de que en las operaciones fi-
nancieras del Organismo continuar4 utiliz4ndose el tipo de cambios de la JAT. Desde

que comenzaron estas operaciones en 1958, la diferencia emtre este tipo de cambio (26 che-
lines austrfacos por délar)y el de los bancos ha ido aumentando.

592, Servicios diVerS08 . v « + « « + ¢ o s + ¢ o a ¢ 2 s o v o s o a s e e+ s« 5000
1959, . . .. . 7000
1958 ... .. . 6 313

593. La consignacidn de 1860 para lavado y limpieza de toallas, ropa de trabajo, uni-
formes, etc., asf como para los servicios de toalleros automdéiicos y de limpieza de ven-
tanas, asciende a 3 500 d8lares.

594, Para los servicios imprevistos de carécter general se ha reducido la consignacién

a 1 500 d8lares, ya que la necesidad de esta partida de gastos disminuye a medida que el
Organismo regulariza la contratacién de los diversos servicios.

14, Material de imprenta, oficina y conservacién de edificios

Cuadro 45
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ : $
Artfculos de escritorio y material
de oficina 36 331 20 000 44 500
Material de reproduccién 58 981 25 000 39 000
Materiales diversos 27 830 18 000 24 000
Total 123 142 63 000 107 500
a) Observaciones generales
585. Se ha agregado esta seccién para desglosar las consignaciones presupuestarias

correspondientes a los suministros generales de oficina de los créditos consignados para
servicios comunes. Algunas partidas que se habfan inclufdo previamente en esta seccién
figuran ahora en otras secciones del presupuesto.

b) Suposiciones

596. Se supone:

a) Que porla demoraregistradaenlainiciacién delas actividades y enla contrata-
cién del personal en 1958, el nivel de las existencias de esos suministros
que era elevado a comienzos de 1953, se reducirf en el transcurso de este
afio;

b) Que en 1960 la intensificacién de las actividades y la contratacién de nuevo
personal dar4d por resultado un aumento de los gastos ocasionados por la
adquisicidn de material de oficina de todas clases.
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c) Explicacién de los créditos propuestos

597, [Efectos de escritorio y materialdeoficina. . . . . . . . . . . ... . 44 500
1969 . . . . . . 20 000
1858 . . .. . . 36 331

598. En 1960 ser4 necesario utilizar 100 000 hojas de papel thermofax, sobre todo
para el Registro; 50 000 hojas de papel de fotocopia; 200 000 hojas de papel de ferro-
prusiato; 6 000 carpetas y 60 000 fundas, El costo previsto de estos artfculos es de
14 500 d8lares. Para otras clases de papel: papel satinado, papel de copia, papel de
avién, sobres de todas clases, cuadernos, libros y papel carbén, se han consignado

16 000 délares, en tanto que para las demis partidas de artfculos generales de escri-
torio: l4pices, clips, tinta, gomas de borrar, cintas de m#quina, perforadoras, gra-
pas, bandejas para correspondencia, etc., se han consignado 14 000 délares,

599, Materialde reproduccién . . . . . ... .. .. - T [
1959 . . .. . . 25000
1958.. ., . .. 58981

600. Teniendo en cuenta la experiencia adquirida en 1958, se calcula que el volumen
de los trabajos de reproduccidn se elevard aproximadamente a 4 millones de pégi-
nas[zs:l mimeografiadas y a 11 millones de pdginas en offset. Los correspondientes
gastos de papel serdn de 19 500 d8lares. Se ha calculado en 12 000 délares el costo del
‘equipo adicional de imprenta para los dos procedimientos de reproduccidn mencionados,
Para artfculos diversos tales como clisés, papel de fotocopia, lfquido corrector y para
los trabajos de composicién y presentaciédn necesarios en ambos procedimientos de re-
produccién, se ha previsto la suma de 7 500 délares.

601, Materiales diversos . . . « « v « o« + s « « e e e a e e e s e e s e ... 24000
19569 .. ... .. 18 000
1958 . . . . . . 27 830

602, Se ha previsto la suma de 15 500 délares para las diversas clases de equipo des-
tinado a la conservacién de los edificios, como pintura, cerraduras y llaves, trabajos
de carpinterfa y fontanerfa, ropa de trabajo, ademis de los materiales para cables y
renovacién del equipo telefénico.

603, Para periddicos y revistas no técnicas y para materiales de informacién ptblica
en general (material para exposiciones, pelfculas y cinta magnetofénica) se ha previsto
la suma de 5 500 délares,

604. Para otros suministros cuya utilizacién precisa no puede preverse todavia se ha
consignado la suma de 3 000 délares.

15. Equipo permanente

Cuadro 46
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $
Muebles y accesorios 132 586 60 000 20 000
Material de oficina y m&quinas 222 061 50 000 49 000
Transporte y equipo diverso 10 600 - 6 000
Total 365 247 110 000 75 000
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a) Observaciones generales

605. Los créditos consignados en esta seccidn servirén para sufragar todos los gastos
ocasionados por la adquisicidn de muebles y accesorios permanentes, miquinas de es-
cribir, m#&quinas de calcular y otros tipos de miquinas,ast como automéviles., No se
ha inclufdo el equipo cientffico, que figura por separado. Se observari que después de
los gastos iniciales efectuados en 1958 para la adquisicidn de equipo y accesorios per-
manentes, los créditos consignados por esos mismos conceptos en 1959 y 1960 son en
general mis reducidos.

b) Sugosic iones
606. Se supone:

a) Que en 1860 serd preciso amueblar 35 oficinas més;

b} Que habri que prever un aumento de unos 45 funcionarios en el personal del
Organismo, lo cual supone un aumento correspondiente en el material de
oficina, m#&quinas y equipo telefénico.

c) Explicacién de los créditos propuestos

e s s e« a4 e . 20000
1868 . . . . . . 60000
1958 . . . . . .132 586

607. Muebles y acCeSOTIOB . . . & 4 # & « « ¢ « o o o ¢ « o

608, Se calcula que de las 35 nuevas oficinas que ser4 preciso amueblar, 10 se des-
tinardn a funcionarios de grado P-5 y a consultores. Los gastos previstos son de 550 dé-
lares para oficinas de ese tipo, mientras que para las demés el costo del mobiliario se-
rd de 225 délares por oficina, o sea un total de 11 000 dblares aproximadamente.

609, Para las salas de reunidn ser4 necesario adquirir mé4s mobiliario, alfombras,
l&mparas, etc., cuyo costo se calcula en 5 000 d8lares, Se ha previsto, ademds, un
crédito de 4 000 ddlares destinado a ampliar las instalaciones para archivos, las estan-
terfas de la biblioteca, el Economato y el depdsito de material de oficina.

610, Materialdeoficinayméquinas . . . . . . . ¢ . v v o4+ v v ... 48000
1969 . . .. .. 50000
1958 . . . . . . 222 061

611, Enire los artfculos méis importantes que habrin de adquirirse figuran 35 mé&-
quinas de escribir de tipo corriente, 12 miquinas de escribir eléctricas y 8 m4quinas
de escribir eléctricas especiales. Estas dltimas, m4s 8 de las méquinas eléctricas,
son necesarias en la Divigién de Idiomas a fin de que exista una reserva de 2 miquinas
de cada tipo por unidad de taquimecanograffa, para hacer frente a los perfodos de acu-
mulacién de trabajo y para reemplazar provisionalmente las méquinas en reparacién,
Se prevé que las m4quinas restiantes serén utilizadas por el nuevo personal de oficina
y de secretarfa. EIl costo previsto para estas méquinas asciende a 12 350 délares.

612, Los créditos previstos para los trabajos de reproduccién se destinar4n a la ad-
quisicién de otra mAéquina Varityper, que evitari la acumulacién del trabajo en esta
seccidn (4 500 dblares); dos equipos de offset de 210 x 297 mm y de 420 x 594 mm

(11 500 d8lares) y un dispositivo para coser las péginas (4 000 d8lares) que se aplicard
a la m4quina compaginadora y acelerari considerablemente la labor de compaginacidn
de los documentos, Por lo que respecta a las miquinas offset, el modelo m4s pequefic
tiene menor calidad y eficacia que los de mayores dimensiones; se espera que en 1960
aparezca un modelo nuevo y mejorado del tipo pequefio, También ser4 necesario ad-
quirir otra miquina de gran formato para acelerar los trabajos de reproduccién que,
segdn se supone, sumarén 25 millones de p&ginas | 23] en 1960.
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613, Suponiendo que el Gobierno de Austria continuard proporcionando el equipo tele-
fénico de tipo corriente, para los teléfonos de lfhea conmutada (jefe y secretaria)y
otros tipos necesarios, se ha previsto que habr4 que adquirir 30 teléfonos a razén de

70 dblares, 5 a razén de 130 délares y 5 a razén de 340 ddlares; los gastos ascenderfn
por lo tanto a un total de 4 450 délares aproximadamente.

614, Se ha estimado en 2 500 délares el costo de una méquina eléctrica de calcular
de alta velocidad para la clasificacién de datos cientfficos, y de cinco médquinas de cal-
cular o de sumar de tipo corriente para las divisiones técnicas y la Divisién de Presu-
puesto y Finanzas,

615. Se calcula en 2 500 dblares el costo de los aparatos para la lectura de microfilms
y de microfichas y del equipo cinematogréfico y fotogréfico para la biblioteca y la Divi-
8ién de Informacidn Pdblica; se ha previsto un crédito de 3 200 délares destinado al
equipo de interpretacién para una pequefia sala adicional destinada a reuniones de comi-
tés; para méquinas grabadoras y dict4fonos, equipo para el Economato, y dispositivos
de archivo y clasificacidn, se ha consignado un crédito de 4 000 délares aproximada-
mente,

616. Transporteyequipodiverso. . . . « v ¢« ¢ v+ + ¢ ¢ « = v e e e e« ... 6000
1959 . . . . .. -
1958 . . . . . .10 600

617. Se considera recomendable empezar a reemplazar los automdviles en 1960, ya
que para esa fecha algunos de los que se estdn utilizando habrén recorrido 80 000 kilé-
metros, El costo de dos automdviles nuevos, calculado en 6 000 délares y reducido

por el valor de reventa de dos automdéviles usados, serfa de 3 500 dlares. Ademis,
para hacer frente a diversos gastos imprevisibles o a un aumento repentino de l..s pre-
cios, se han agregado 2 500 d8lares a los créditos detallados, que ascendfan a 72 500 dé-
lares; estos cré&ditos totalizan asf 75 000 délares.

Ingresos
Resumen
Cuadro 47

Ingreso

Concepto Ingreso real |Presupuesto| previsto

1958 . 1959 1960
$ $ $
Cuotas de los Estados Miembros 3 858 592 5 225 000 5 843 000

Ingresos procedentes de la aplicacién

de las salvaguardias a los acuerdos

bilaterales y multilaterales - promemoria promemoria
Ingresos por manipulacidn y almace-

namienio de materiales fisionables

especiales - pro memoria promemoria
Ingresos varios 6 115 12 000 12 000
Total 3 864 707 5 237 000 5 855 000
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618. La experiencia adquirida por el Organismo no proporciona una base sélida para
poder prever la cuantfa de los ingresos en el presupuesto ordinario para 1960, salvo en
lo que se refiere a los procedentes de las cuotas de los Estados Miembros y a los in-
gresos varios.

619, Este concepto de ingresos varios abarca, normalmente, los procedentes de los
intereses de inversiones y cuentas bancarias, de la venta de publicaciones y de la del
papel utilizado, Por lo que respecta a los beneficios obtenidos con la venta de las pu-
blicaciones del Organismo y con la venta o alquiler de medios visuales de informacién,
la Junta propone que se cree un Fondo circulante de Publicaciones cuyos beneficios se
considerardn como ingresos varios siempre que rebasen la cifra de 50 000 délares. En
la actualidad no es pogible calcular cufndo se alcanzari esa cifra,

620, En 1958, los intereses bancarios, la venta del papel utilizado y los ingresos por
diversos conceptos, representaron un total de ingresos varios de 6 115 délares. En
vista de la cuantfa relativamente pequena de esta cifra, la Junta propone que no se haga
uso de dicha cantidad para compensar una reduccién de los ingresos procedentes de las
cuotas de los Estados Miembros en 1960,
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C. PROYECTO DE PRESUPUESTO OPERACIONAL
Gastos e ingresos

Resumen
Cuadro 48
Gasto o Gasto o Crédito o
ingreso ingreso ingreso
real previsto propuesto
1958 1959 1960
k4 3 $
I. Fondo General b/
Reserva del ejercicio anterior - 4 530 / 669 824~
Ingresos: Contribuciones voluntarias 129 142 1 122 294~ 1 500 000
Ingresos: Contribuciones especiales - 600 000 pro memoria
Otros ingresos - 106 000 pro memoria
129 142 1 832 824 2 169 824
Monto transferido a las Cuentas de
Explotacién Iy II 124 612 1 163 000 1 790 000
Reserva transferida al ejercicio b/
siguiente 4 530 669 824~ 379 824
II. Cuenta del Programa Ampliado e/
Créditos consignados por la JAT - 400 000~ 600 000
Transferido a la Cuenta de Explota-
cién 11 - 400 000 600 000
III, Cuenta de Explotacién I
Transferido del Fondo General - 400 000 333 000
Otros ingresos - pro memoria pro memoria
- 400 000 333 000
Gastos
Laboratorio del Organismo - 400 000 333 000
IV, Cuenta de Explotacién II
Transferido al Fondo General 124 612 763 000 1 457 000
Transferido a la Cuenta del
Programa Ampliado - 400 000 600 000
124 612 1163 000 2 057 000
Gastos
Programa de becas y de formacién
profesional 124 612 680 000 1 100 000
Programa de asistencia técnica y
para trabajos de investigacién - 445 000 200 000
Laboratorios méviles de radio-
isétopos - 38 OOOd/ 57 000
124 612 1163 000~ 2057 000

g/ Esta cifra representa las promesas de contribuciones hechas o anunciadas hasta
el 30 de junio de 1959 inclusive,

b/ Incluida la cantidad de 200 000 délares consignada para la adquisicién en 1960 de
equipo para el laboratorio.

3/ Incluidas las asigraciones para casos de urgencia autorizadas por el Presidente
Ejecutivo con cargo al Fondo de Operaciones y de Reserva,

g/ Esta cifra representa las consignaciones aprobadas por la Junta de Gobernadores
hasta el 30 de junio de 1959 inclusive.
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621. Como se observari, los gastos correspondientes al presupuesto operacional se
sufragan mediante las dos Cuentas de Explotacioén,

622. El Fondo General no tiene caracter operacional; es simplemente un fondo de de-
pésito de los ingresos percibidos por el Organismo en forma de contribuciones volunta-
rias de los Estados Miembros y por otros conceptos, de conformidad con lo dispuesto
en el parrafo F del Articulo XIV del Estatuto. Sin embargo, una parte del Fondo Gene-
ral es considerada como una reserva que ha de pasarse de un ejercicio al siguiente y
utilizarse, en la medida necesaria, para financiar los programas de actividades del Or-
ganismo durante los primeros meses de un ejercicio econémico, antes de que las con-
tribuciones voluntarias prometidas por los Estados Miembros hayan sido aportadas, y
para enjugar los déficits hasta una cuantia fijada de antemano. Esta reserva estad cons-
tituida por aquellas cantidades del Fondo General que no han sido asignadas en un afio
dado, més cualesquiera saldos libres de las cuentas de explotacién al fin del ejercicio,
los cuales se reintegran al Fondo General,

623, Es posible que en 1960 las actividades del laboratorio del Organismo (Cuenta de
Explotacién I) o los servicios prestados a Estados Miembros (Cuenta de Explotacién II)
produzcan ingresos, pero se considera que al calcular los que el Organismo necesita
para la ejecucién de sus programas no seria prudente prever en 1960 el ingreso de su-
mas determinadas provenientes de esas fuentes.

624, Ademés de las contribuciones voluntarias y de los beneficios derivados de las ac-
tividades que corresponden a las Cuentas de Explotacién, el Organismo, en su calidad
de organizacién participante en el Programa Ampliado, recibe de éste fondos que le
ayudan a desarrollar su programa de asistencia técnica, incluidas las becas y la forma-
cidén profesional, conceptos que forman parte del presupuesto operacional,

625. Sibien cabe imaginar que en determinadas circunstancias las actividades de los
laboratoriocs modviles de radioisétopos puedan ser financiadas con créditos del Programa
Ampliado, no se prevé la utilizacién de ninguno de esos créditos en 1960 con ese fin,
Los créditos de dicho Programa no pueden ser empleados para financiar parciaimente
trabajos de investigacién, y este aspecto del programa de asistencia técnica y para tra-
bajos de investigacién sera financiado en su totalidad con cargo al Fondo General,

626, EI Director General examina en todo momento el estado de las cuentas y los gas-
tos que han de cargarse a ellas, con objeto de formular recomendaciones a la Junta so-
bre la asignacién més eficaz de sus fondos, Por lo tanto, la reparticién que se sugiere
de los créditos, tanto dentro de cada Cuenta como entre ellas, tiene un caricter mera-
mente provisional,

627, Al fijar la reparticién del numerario del Fondo General, el criterio de la Junta
es conceder la maxima prioridad a la provisién de fondos para atender a las necesida-
des del programa de becas y de formacién profesional, asi como del programa de asis-
tencia econdmica, técnica y para trabajos de investigacién (Cuenta de Explotacién II),
teniendo en cuenta la importancia de los servicios pedidos por los Estados Miembros
en virtud de estos programas, y habida cuenta de la disponibilidad de becas del tipo II,
de donativos en especie y de fondos facilitados por el Programa Ampliado, En segundo
lugar, se otorga preferencia a cualesquiera gastos que afecten al equipo propiedad del
Organismo o destinados a su laboratorio (Cuenta de Explotacién 1),

628, La reparticién provisional de los fondos para 1960 indica que continda siguiéndose
este mismo criterio,

- 130 -



629, Como consecuencia de haberse producido en 1959 ingresos con los que no se con-
taba cuando se preparé el presupuesto para ese afo, existe la posibilidad de constituir
en el Fondo General una reserva necesaria para 1960 y los anos subsiguientes. Los in-
gresos que no se previeron fueron: 400 000 délares procedentes del Programa Amplia-
do (quiza en 1959 esta suma pudiera elevarse a 500 000 délares); un ingreso probable
de 106 000 délares procedente de la venta de uranio natural al Japén, transaccidén que

ha sido posible gracias al donativo de este material hecho al Organismo por el Canada,
y una contribucién especial de 600 000 délares hecha por los Estados Unidos de América
para la construccién y equipo del laboratorio del Organismo, Como se observara, exis-
te ademés un pequefio remanente de fondos de 1958 que pasa a 1959,

6§30. En lo que respecta a la participacién en el Programa Ampliado, se ha asignado al
Organismo una suma global de 200 000 délares para que financie sus proyectos de asis-
tencia técnica en 1959, EIl Consejo Econémico y Social de lag Naciones Unidas, en su
resolucién de 23 de octubre de 1958 29 |,pidié al Presidente Ejecutivo de la JAT "que
estudie con 4nimo favorable las solicitudes relacionadas con la utilizacién de la ener-
gla atémica con fines pacificos, a fin de asignar fondos para estas actividades en virtud
de las facultades que se le han conferido con respecto a los gastos imprevistos''; se
espera que al amparo de esas facultades se facilite en 1959 al Organismo una suma adi-
cional de 200 000 ddélares, por lo menos, para proyectos urgentes,

631, En su periodo de sesiones de marzo de 1959, la JAT, teniendo en cuenta la tenden-
cia de las peticiones de los gobiernos en la esfera de la utilizacién de la energia atémi-
ca con fines pacificos, decidié que la participacién global en los planes del Organismo
para 1960 pasara de 200 000 dolares -cantidad asignada para 1959- a 600 000 ddélares;
decidié también incluir los totales parciales fijados por el Organismo en las previsiones
generales correspondientes a los programas por paises para 1960 del mismo modo que
se estd haciendo con los que fijan las demdés organizaciones participa.ntes; a fin de ajus-
tar el programa del Organismo a los procedimientos establecidos para la elaboracidn
de dichos programas, La asignacién de 600 000 délares al Organismo tiene caricter
provisional hasta que se conozca la decisién de los paises para los cuales el Organismo
ha propuesto totales parciales, Con arreglo a las normas del Programa Ampliado, los
gobiernos de los paises beneficiarios pueden tomar en consideracién los totales parcia-
les de las organizaciones participantes, pero no estdn obligados a aceptarlos.

[ 29 ] véase la resolucién 704 (XXVI) del Consejo Econémico y Social,
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1. CUENTA DE EXPLOTACION 1

1. Laboratorio del Organismo

Cuadro 49
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuestoj propuesto
1958 1959 1960
$ $ $

Sueldos y salarios - - 41 100
Gastos comunes de personal - af - af 38 100
Material cientifico 2 713;/ 11 000;/ 48 000
Equipo cientifico 30 755 39 000~ 190 000
Servicios comunes, suministros y equipo - - 15 800

Gastos de construccién - 400 000 -
Total 33 468 450 000 333 000

a/ Incluido en los créditos del presupuesto ordinario; se indica en este cuadro

s6lo para fines de comparacién.

a) Funciones del laboratorio

632, La Conferencia General recomendéd [ 30 :| la creacién de un laboratorio funcional
del Organismo, cuyas actividades deberdn limitarse a las siguientes:

a) normalizacién de isétopos y preparacidn de patrones radiactivos;
b) calibrado y adaptacién del equipo de medicién;

c) control cualitativo de los materiales especiales utilizados en la tecnologia
nuclear;

d) mediciones y andlisis relacionados con el programa del Organismo en mate-
ria de salvaguardias y de seguridad y proteccién de la salud;

e) servicios que pueden prestarse a los Estadogs Miembros merced a las
instalaciones necesarias para el desarrollo de las actividades antedichas,

b) Observaciones generales

633. La propuesta de crear el laboratorio funcional del Organismo se presenté al es-
tudio del Comité Consultivo Cientifico de conformidad con .a peticién de la Conferencia
Genera*[ 31 ] El Comité opiné que el personal propuesto era algo escaso para llevar a
cabo todos los trabajos del laboratorio y se remiti6é al criterio de los funcionarios del
Organismo para determinar las tareas que conviene emprender en primer término. El
Comité recomenddé asimismo que el proyecto se llevase a la préctica a 1a mayor breve-
dad posible, También hizo observar que no era conveniente prever al principio un gra-
do muy elevado de especializacién, ya que las peticiones que se presenten y la expe-
riencia que se adquiera a medida que se desarrolle el Organismo permitiran delimitar
con mayor claridad las funciones del laboratorio, Como es 16gico, estas observacio-
nes han ejercido influencia en la planificacién del laboratorio y en la preparacién del
programa de actividades iniciales,

[ 30] GC(11)/ RES/ 25,
[ 31 ] Ibid., parrafo 4.
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634, La direccién del laboratorio correrd a cargo del Director de la Division de Inves-
tigaciones, Aunque se necesitara un cierto ntmero de funcionarios permanentes para
hacer funcionar el laboratorio y asegurar la continuidad de los trabajos, las funciones
directivas podré4n ser ejercidas en parte por altos funcionarios técnicos que ya prestan
servicios en lag diferentes divisiones y que se encargarén de los aspectos técnicos del
trabajo que sean de su competencia, segin el proyecto de que se trate, Se mantendré
estrecha colaboracién con el Centro Austriaco de Energia Nuclear, instalado en la proxi-
midad del laboratorio, 1o que permitiré utilizar en comiin las instalaciones disponibles
para algunas actividades funcionales y velar mejor por la formacién del personal sub-
alterno de ambos establecimientos, Se espera que el reactor austriaco de tipo piscina,
de 5 megawatios de potencia, comience a funcionar en la primavera de 1960, Cabe su-
poner que la estrecha colaboracién prevista, que permitird realizar considerables eco-
nomias en los gastos de explotacién, facilitar4 también una futura ampliacién del labo-
ratorio del Organismo, En 1960 la Secretaria se propone examinar con todo detalle las
posibilidades de ampliacién, a fin de convertir el laboratorio en un centro bien organi-
zado y arménico, capaz de realizar todas las funciones previstas en el Estatuto del Or-
ganismo, atendiendo especialmente a las necesidades de los paises menos dessrrollados.

¢)  Programa de trabajo para 1960

635, Teniendo en cuenta que, con arreglo al plan previsto, el laboratorio sélo comenza-
ri a funcionar a fines del afio 1960, los primeros trabajos comprenderéan principalmente
la construccién del laboratorio y la instalacién del equipo correspondiente,

636, La seccién de electrénica se ocuparé de la comprobacién, calibrado, adaptacién,
conservacién y reparacién del equipo electrénico, Considerando el hecho de que algu-
nos Estados Miembros han anunciado que donaréan aparatos electrénicos al Organismo

v que diferentes palses han solicitado asistencia del Organismo para instalar pequefios
laboratorios destinados a la formacién de técnicos en la utilizacion de radioisétopos,

asf como a la medicién de éstos, se prevé que esta seccibn se ocupara ante todo de adap-
tar el equipo a las necesidades del pais beneficiario, En algunos casos, por ejemplo,

tal vez sea preciso reajustar la tensién de trabajo del equipo y dotarlo de estabilizado-
res de tensién y, en otros, proveerlo de la proteccién adecuada para asegurar su buen
funcionamiento en los paises tropicales,

637, Las actividades iniciales de la seccién de quimica consistirén principalmente en
la realizacién de analisis, Los servicios de esta seccién se requeriran sin duda para
llevar a cabo andlisis arbitrales de sustancias especiales utilizadas en la tecnologia nu-
clear, tales como agua pesada, uranio y plutonio, EIl Departamento de Salvaguardias e
Inspeccién necesitaréd que se hagan andlisis quimicos e isot6picos de materiales béasicos
y de materiales fisionables especiales para fiscalizar los productos sometidos al siste-
ma de salvaguardias del Organismo, Por ello, la seccién de quimica tendra que valorar
el uranio contenido en los 6xidos, concentrados y desechos y llevar a cabo determina-
ciones cuantitativas de plutonio, También tendri que efectuar anilisis isotépicos de agua
pesada, uranio enriquecido y plutonio, Ademés se encargara de los trabajos corrien-
tes de quimica analitica cuya ejecucibén soliciten las otras secciones del laboratorio,

638, La seccién de higiene radiofisica se ocuparé de las mediciones y anélisis necesa-
rios para la ejecucién del programa del Organismo en materia de seguridad y protec-
cién de la salud, Se estd preparando lo necesario para el an4lisis de sustancias conta-
minadas, el recuento de las radiaciones emitidas por el organismo entero y la determi-
nacién de la radiactividad de las excreciones humanas, Se proyecta organizar algunos
servicios esenciales de higiene radiofisica para atender a las peticiones de los Estados
Miembros en caso de accidente nuclear,

639. Las actividades iniciadas en el laboratorio provisional de la Sede se proseguirin

en el laboratorio funcional del Organismo. Dichas actividades se refieren principalmente
a la normalizacién de radioisétopos y a la preparacién de patrones radiactivos, Esta
seccién también se encargar4i de examinar los métodos de normalizacién utilizados en
distintos paises con objeto de unificarlos,
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640, Un pequefo taller atenderi a las necesidades cotidianas del laboratorio, tales co-
mo la fabricacién de piezas sueltas, También se prevé la necesidad de construir bas-
tidores especiales, soportes para los aparatos y equipo de proteccién. Ademads, es po-
sible que sea preciso modificar las escalas de los aparatos y adaptarlas al idioma del
pails al que se destine, dentro del marco del programa de asistencia técnica, el equipo
donado al Organismo,

d) Explicacién de la plantilla propuesta

Cuadro 50
Plantilla
Plantilla Modificacién propuesta
Grado 1959 propuesta 1960

P-5 - 2 2
P-4 - 3 3
P-3 - 5 5
P-2 - 4 4
Total parcial - 14 14
5G 19 24
SAyC 3 3
Total 5 36 41

641, Las funciones de la seccidn de electrénica consistiran en el calibrado, adaptacién,
conservacién, reparacién y comprobacién del equipo, Se dispondré una zona de almace-
namiento, que comprenderéd una sala de embalado y expedicién para el equipo donado al
Organismo o comprado por éste. Esta seccién se encargard también de proyectar y
construir los aparatos especiales requeridos por otras secciones del laboratorio, Un
funcionario de grado P-4 estaréi al frente de la seccidn de electrénica, la cual compren-
derd ademds un funcionario de grado P-3 y 5 funcionarios del Cuadro de Servicios Gene-
rales, Tres técnicos se encargaran de los trabajos corrientes del laboratorio, y un fun-
cionario del Cuadro de Servicios Generales se encargard del almacén, Para esta sec-
cién se necesitara también una secretaria,

642, El trabajo de la seccidén de quimica consistiré principalmente en la realizacién de
andlisis, Se dispondrd lo necesario para poder llevar a cabo los trabajos en micro y en
macro-escala, Esta seccién estard dirigida por un quimico analitico (P-5)y su planti-
lla se compondréd de un quimico analitico auxiliar (P-3), un quimico no especializado
(P-2)y 3 funcionarios del Cuadro de Servicios Generales, a saber, un técnico de labora-
torio, un auxiliar de laboratorio y una secretaria,

643, EIl espectrémetro de masas se instalara en la seccién de fisico-quimica, que esta-
ra bajo la direccién de un fisicoquimico (P-4)y dispondrd, ademés, de los servicios de
dos especialistas (-3 y P-2), FEl funcionario de grado P-3 se ocupara principalmente
de los trabajos de espectrometria de masas, Un funcionario del Cuadro de Servicios Ge-
nerales prestard sus servicios en esta seccién para las operaciones relacionadas con el
espectrémetro de masas; también se necesitara un auxiliar de laboratorio y una secre-
taria,

644, La seccién de higiene radiofisica se ocupari ante todo de los problemas de medici-
na y trabajaré en estrecha cooperacién con las otras secciones, La plantilla de esta sec-
cién estara integrada por un especialista en higiene radiofisica (P-4), un fisico médico
(P-2), dos técnicos de laboratorio y un funcionario del Cuadro de Servicios Generales
que estard encargado de vigilar las medidas de higiene radiofisica,
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645, EIl grupo de normalizacién llevaré a cabo trabajos de normalizacién de radioiséto-
pos y de preparacién de patrones radiactivos, Tres fisicos (P-5, P-3, P-2) se ocupa-
ran de las mediciones de caracter fisico; un funcionario de grado P-3, de las operacio-
nes quimicas necesarias para la preparacidén de las fuentes, Completaran la plantilla
de esta seccién 5 funcionarios del Cuadro de Servicios Generales,

646, Para satisfacer las necesidades del laboratorio se instalari un pequefio taller que
contari con 3 mecénicos en su plantilla, También habri una pequefia biblioteca de con-
sulta destinada al personal del laboratorio, lo que exigird un puesto del Cuadro de Ser-
vicios Generales, Esta seccién contard, ademis, con una secretaria,

647. Se prevén 3 funcionarios del Cuadro de Servicios Auxiliares y de Conservacién
para llevar a cabo los trabajos de limpieza general y de conservacién corriente del edi-
ficio del laboratorio.

e) Suposiciones
648, Se supone:

a) Que las obras del laboratorio quedaran terminadas alrededor del 19 de octu-
bre de 1960, y que el laboratorio empezaréd a funcionar hacia esa fecha;

b) Que los gastos correspondientes a ciertas actividades del laboratorio deberén
sufragarse con cargo al presupuesto ordinario; tales gastos se determinaran
siguiendo los procedimientos habitualmente utilizados para el cédlculo de costos;

¢) Que los gastos comunes de personal del laboratorio no seran mayores para
cada grado que los promedios correspondientes al resto del personal del Or-
ganismo,

f) Explicacién de los créditos propuestos

649. Como se explica con mdas detalle en la seccién 7 del presupuesto ordinario, si
bien puede preverse que parte de los trabajos que se ejecutarin en el laboratorio del
Organismo corresponderdn a aquellos cuyos gastos se definen en el Estatuto como ad-
ministrativos, no es posible determinar desde ahora la relacién que estos gastos guar-
darén con el costo total de explotacién del laboratorio. Por consiguiente, se ha inclui-
do en el presupuesto operacional la totalidad de los gastos de explotacién, que ulterior-
mente se contabilizarédn en la forma corriente y se cargaridn mensualmente al presupues:
to ordinario sobre la base de los gastos reales,

650, El Cuadro 48, que figura al principio de esta seccién del presupuesto operacional
Y en el que se indican los gastos del laboratorio del Organismo previstos para 1960,
puede prestarse a falsas interpretaciones, En primer lugar, los gastos previstos (con
excepcién del costo del equipo) se refieren tan sélo a un trimestre, por lo cual no refle-
jan correctamente los futuros costos de explotacién; en segundo lugar, la partida co-
rrespondiente a material cientifico puede inducir a error en lo que respecta a las nece-
sidades futuras, pues incluye el costo de las adquisiciones iniciales para formar exis-
tencias; en tercer lugar, la partida correspondiente a gastos comunes de personal es
extremadamente elevada en proporcién a los sueldos y salarios, y no da una idea de la
verdadera relacion con éstos, pues algunos de sus elementos (primas de instalacién,
viajes con motivo de los nombramientos, etc, ) se pagarédn en.su totalidad, en tanto que
los sueldos y salarios corresponderan solamente a un trimestre; por ultimo, las par-
tidas correspondientes a equipo cientifico y a muebles y equipo de oficina se refieren

a la adquisicién de material para equipar el laboratorio y, por su naturaleza, represen-
tan gastos en los que no habrd que incurrir de nuevo,
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651, A fin de exponer mas claramente los gastos anuales de explotacién del laboratorio,
conforme a los planes actuales, en el cuadro siguiente se indican, junto a los créditos
propuestos para 1960, los que pueden preverse para 1961,

Cuadro 51

Crédito Necesidades

Partida de gastos propuesto | previsibles

1960 1961
$ $
Sueldos y salarios 41 100 140 000
Gastos comunes de personal 38 800 50 000
Equipo y material cientifico 238 000 40 000
Muebles y equipo de oficina 10 000 1 000
Servicios comunes y suministros 5 800 24 000
Total 333 700 255 000

652, La exactitud de las previsiones de este cuadro depende de que los gastos comunes
de personal equivalgan al promedio de los gastos correspondientes al resto del personal
del Organismo. Hay que tener en cuenta que el margen de error en esta partida puede
llegar a ser incluso de 10 000 ddélares, pues se trata de una cantidad de puestos relati-
vamente pequefia y los gastos podran resultar mayores o menores que dicho promedio,

653. A partir de 1961, los costos tenderdn a aumentar debido a los gastos en que se in-
currird con motivo de la repatriacién y sustitucion de funcionarios. Sin embargo, mien-
tras se mantengan los planes actuales para las actividades del laboratorio, los gastos
anuales de explotacién no excederan probablemente de 300 000 délares,

654. Los gastos previstos en el presupuesto operacional quedardn compensados en cier-
ta medida por los ingresos que puedan resultar de los trabajos que el laboratorio ejecu-
tard a peticién de los Estados Miembros. El breve periodo de funcionamiento del labo-
ratorio en 1960, y la falta de informacién sobre las posibles peticiones impiden calcular
con fundamento los ingresos que podréan obtenerse en el préximo ejercicio econémico,
655. A continuacién figuran en detalle las diferentes partidas correspondientes a 1960:

656, Sueldos ysalarios . . . . . . . . . . . . v v v o .. e e e e e 41 100

657. Este crédito incluye los sueldos y salarios de los puestos siguientes:

P-5 . ...... «+. ... 2puestos a8 750 délares . . . . . . .. 17 500
P-4 ,..... e + + + . . 3puestos a7 300ddblares, . ., .. .. 21 900
P-3 . ... .. e « e s . . 5puestosa6000ddlares. , . ... .. 30000
P-2 .. ... ... .. _4 puestos a 4 300 délares, , , , ., .. 17 200
Total parcial 14 86 600

SG . ... ... 24 puestos a 1 800 délares , . ., . .. . . 43 200
SAyC ... ........ _3puestos a 900 délares, . . . .., .. 2 700
Total 41 132 500

Més: Ajuste por lugar de destino oficial 5 050
Aumentos de sueldo (personal del laboratorio provisional) 400
Menos: Demora en la contratacién del personal 96 850

Costo neto 41 100
=
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658, Gastos comunes de personal , ., . , . . . e ke e e e e e e e e 38 100

659. Como se explica mas arriba, los gastos comunes de personal son sumamente ele-
vados con respecto a los sueldos y salarios, pues en 1960 esta ultima partida corres-
ponde solamente a un trimestre, El costo total de los sueldos y salarios correspondien-
te a un afio completo asciende a 138 000 délares aproximadamente, y en relacién con es-
ta cantidad, el crédito de 38 100 délares para gastos comunes de personal guarda una
proporcién correcta,

660, Material cientifico . . ., . . . e e e e e e e e e e e e e e . 48 000
1959 , . . . .. 11 000
1858 ., . . .. 2713

661. Del crédito destinado a material cientifico, aproximadamente 42 000 délares co-
rresponderén a la adquisicién inicial de material para formar existencias, Se evalia
en 6 000 ddlares aproximadamente el costo total del material cientifico que se consumi-
ra efectivamente durante los 3 meses de 1960 en que el laboratorio estard en servicio,

662, Equipo cientifico . . ., ., .. ... .. e e e e e e e« . ... 190000
1859 . . . ... 39 000
1958 , . . ... 30 755

663, Cuando el laboratorio quede terminado, el Organismo habré adquirido equipo por
valor de 70 000 délares aproximadamente, con cargo a los créditos aprobados en los
presupuestos de 1958 y de 1959 para el laboratorio provisional, Dispondri, ademas,

de equipo ofrecido por los Estados Miembros, como el espectrémetro gamma que ha
sido donado por el Gobierno de los Paises Bajos. EIl crédito para 13960 se deducira de
la contribucién especial de 600 000 ddlares hecha por el Gobierno de los Estados Unidos
para la construccion del laboratorio y para completar su equipo, Este crédito se desti-
na a la adquisicién de una gran variedad de aparatos, de los cuales los més importantes
y costosos son los siguientes:

Aparato Costo previsto
$
Espectrémetro de masas 35 000
Espectrémetro é6ptico 35 000
Espectrémetro beta 25 000
Analizador multicanal 20 000
664, Servicios comunes, suministros y equipo ., . , ,. . . . . 15 800

665. Los gastos por concepto de servicios comunes, suministros y equipo, que inclu-
yen la utilizacién de servicios piblicos, comunicaciones, articulos de escritorio y ma-
terial de oficina, se basan en la experiencia adquirida en la explotacién del laboratorio
provisional en el edificio de la Sede, y en las previsiones presupuestarias de la
QOesterreichische Studiengesellschaft para los laboratorios que construye en las proxi-
midades del futuro laboratorio del Organismo. EIl resto de la partida (10 000 délares)
se destina a la adquisicién de muebles y equipo de oficina, inclusive teléfonos, y se
financiard con cargo a la contribucién especial aportada por los Estados Unidos,

- 137 -



II. CUENTA DE EXPLOTACION II

2. Programa de becas y de formacién profesional

Cuadro 52
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $
Becas del tipo I (estudio) 107 365 600 000 840 000
Becas del tipo I (investigacién) - 20 000 60 000
Becas del tipo II 17 247 30 000 25 000
Intercambio de hombres de ciencia - 15 000 87 500
Cursos de formacién - 15 000 87 500
Total 124 612 680 000 1 100 000

a) Observaciones generales
666. En 1958, primer afio de aplicacidn del programa de becas y de formacién profe-

sional del Organismo, se transfirieron del Fondo General 107 365 dblares para becas
del tipo 1, cuyo financiamiento corresponde enteramente al Organismo. Ademés, los
Estados Miembros ofrecieron 150 becas del tipo II, Estas becas difieren entre sf tanto
por su duracién (de seis meses a seis afios) como por la partie de los gastos de manuten-
cién y de viaje de los becarios que corren por cuenta de los Estados Miembros. Para
hacer frente a ciertos gastos relacionados con las becas del tipo II -principalmente los
de viaje- fue necesario consignar un total de 17 247 délares,

6617, En virtud del programa de 1958 se concedieron 65 becas del tipo 1y 108 del

tipo II. lLos fondos facilitados por el Programa Ampliado para 1959, de los que se pudo
disponer a comienzos de ese afo, permitieron otorgar otras 37 becas en virtud del pro-
grama de 1958.

668. A causa de la escasez de recursos no se hizo ningén intercambio de hombres de
ciencia en 1958.

669, Se calcula que en 1959 el Organismo concederd de 350 a 400 becas de estudio,

de las cuales 220 a 225 serédn del tipo Iy 150 a 175 del tipo II. Tambien se espera otor-
gar varias becas para trabajos de investigacidn. Se supone que en 1960 el ndmero de
solicitudes de becas serd considerablemente m4s elevado que en 1959.

670. En lo que atafie al intercambio de hombres de ciencia, se supone que en 1959,
primer afio de actividades en esa esfera, se estudiardn sobre todo las necesidades y se
establecerédn contactos con las personas e instituciones interesadas. El ndmero de in-
tercambios serd probablemente reducido,

671. A consecuencia de los trabajos preparatorios realizados en 1959, se espera que
en 1960 se intensificardn considerablemente las actividades del programa de intercam=
bio de hombres de ciencia y de expertos técnicos; se prevé un total de 25 intercambios
de hombres de ciencia y de expertos, Este programa abarcari:

a) Un intercambio de profesores visitantes, que darén cursos especiales sobre

los aspectos tedricos y experimentales de la ffsica nuclear, la radioquimica,
etc, ;
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b) Un intercambio de hombres de ciencia y otros especialistas que proporciona=-
rén informaciones sobre temas especfficos de investigacidn;

c) El envio de expertos y consultores a los Estados Miembros que los soliciten
para asesorar sobre problemas relacionados con la formacién del personal
t&cnico y cientfico en las universidades e institutos del pafs interesado.

672. En 1959 se iniciari en pequeia escala la organizacién de cursos de formacidn
para el empleo de isétopos en agricultura y en medicina, como se recomienda en el
anexo 2 de la resolucidn GC(II)/RES/29., Es evidente que serfa més econdmico y efi~
caz llevar los materiales de ensefianza y los instructores a los estudiantes en vez de
proceder a la inversa; en los planes para 1960 se tiene en cuenta esta consideracién,
También es evidente la necesidad de organizar cursos de formacidn de dos niveles: pre-
paratorio y superior., Por consiguiente, se propone para 1960 un programa de cursos
de formacidn en los Estados Miembros.

673. En el curso preparatorio se estudiardn los aspectos fundamentales de las radia-
ciones y sus efectos, los procedimientos de seguridad y proteccidn de la salud, la pro-
duccién, distribucidn y empleo de diferentes radioisétopos, la utilizacién y el funciona-
miento de los instrumentos de teleterapia, el empleo de campos de irradiacién gamma
en las investigaciones agrfcolas, etc. Se proyecta organizar tres de estos cursos en
1360. Se estdn preparando planes provisionales para que estos cursos puedan darse en
Asia, Africa y el Oriente Medio, y América Latina. Cada curso durari tres meses
aproximadamente y exigird, ademis de ciertos trabajos preparatorios, el empleo a jor-
nada completa de dos instructores,

674, Los cursos superiores comprenderén la enseflanza de materias tales como el
disefio, funcionamiento y aplicacién de los reactores de investigacién, prospeccidn y
tratamiento de materiales bésicos, técnicas de investigacién sobre el empleo de los ra-
dioisStopos en medicina y agricultura y sus aplicaciones en la industria, higiene radio-
ffsica avanzada, electrdnica e instrumentos nucleares, etc, Se considera que hay su-
ficientes personas calificadas para asistir a estos cursos superiores y se conffa, por
tanto, en que en 1960 ser4i posible organizar dos en Asia, América Latina o el Norte

de Africa, Cada curso durard cuatro meses aproximadamente y requerirs, ademds de
algunos trabajos preparatorios, los servicios a jornada completa de tres instructores,

b) Squsiciones

675. Se supone:

a) Que el Organismo estard en condiciones de conceder 500 becas en 1960, Se
espera que 300 de ellas serin becas de estudio del tipo I y que, de las res-
tantes, 6 serfn becas de investigacién del tipo I, y 185 serén becas del
tipo II;

b) Que en aplicacién del programa de intercambio se enviard a los Estados
Miembros aproximadamente 25 hombres de ciencia para que desempefien
funciones docentes y presten otros tipos de asistencia a los pafses menos
desarrollados;

c¢) Que cada uno de los cinco cursos de formacidn que se organizardn en 1360
exigird aproximadamente un mes de trabajo preparatorio;

d) Que los Estados Miembros en cuyo territorio se organicen cursos de forma-
cién sufragarédn la mitad de las dietas de los expertos enviados por el Orga-
nismo y proporcionarén, ademis, los servicios de personal docente, servi-
cios de secretarta, locales y material de ensefianza, y darédn todas las fa-
cilidades necesarias,
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c) Explicacién de los créditos propuestos

676. Becas deltipolf{estudio) . . . . . . . . . . . . . . ... .. 840 000
1959 . . . . .. 600 000
1858 . . . . .. 107 365

877, Esta consignacién permitiri conceder 300 becas, a razdn de 2 800 délares por

término medio.

678. Becas del tipo I (investigacidn). . . . + . v+ + v . -« s v 4 s ... . 60000
1958 . ., .. . 20000
1958 . . . . .. -

679. Esta consignacién permitird conceder 6 becas de investigacién a razén de
10 000 délares por término medio,

680. Becas del tipo II . . . . . e e e e s e e h e e i e s e e e e e e .. 25000
1859 . . . .. . 30000
1958 . . . . . . 17 247

681, [Esta consignacién permitird sufragar los gastos de viaje y deméis gastos corres-
pondientes a las becas del tipo II otorgadas a un total de 185 becarios.

682. Intercambio de hombres deciencia , , ., . ¢« . . s « v v ¢ « » « « . 87500
159 . ., . . . 15000
1858 . ., . .. -

683. Estos créditos permitirdn financiar el intercambic de un total de 25 hombres de
ciencia y expertos. El promedio de los gastos correspondientes serd de 3 500 délares
por cada uno, viajes inclusive,.

O N T ) 87 500
1969 . ., ... 15000
1958 . . .. .. .

684, Cursosde formacidn . . . .+ . ¢ 4 v v 4 s v o s o » s

685. Se calcula que cada curso de formacién requeriri aproximadamente un mes de
trabajo preparatorio a cargo de un experto en formacién, y el empleo de medios auxi-
liares y de material de enseflanza cuyo valor oscilari entre 3 500 y 4 500 dflares, Ca-
da mes~hombre de trabajo preparatorio y de enseftanza costard aproximadamente 1 400 dé-
lares. La consignacidn presupuestaria se desglosa como sigue:

Trabajos preparatorios para cinco cursos a 1 400 dSlares . . . . . . 7 000
Enseflanza para tres cursos preparatorios de tres meses
de duracién cada uno: 18 meses-hombre a1l 400 dflares . . . . . . 25 200
Enseflanza para dos cursos superiores de cuatro meses de
duracién cada uno: 24 meses-hombre a 1 400 délares , . ... .. 33600
Medios auxiliares de enseflanza . . . . . . . . . . . . . s e s e e .. 21700
87 500
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3. Programa de asistencia técnica y para trabajos de investigacién

Cuadro 53
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $
Agistencia técnica - 445 000 810 000
Asistencia para trabajos de investigacién - - 90 000
Total - 445 000 900 000

a) Observaciones_genera.les
686, Los créditos consignados comprenden los fondos necesarios para proporcionar

los servicios de expertos, equipo y suministros cientfficos y técnicos, en aplicacidn de
los proyectos de asistencia técnica. Inciuyen asimismo los gastos relativos a los con-

tratos de investigacién concertados con los laboratorios de investigaciones nucleares de
los Estados Miembros con objeto de ayudarles a desarrollar investigaciones de interés

no s8lo para el Estado Miembro de que se trate, sino también para los demés,

687. En 30 de junio de 1959 se habfan recibido 62 peticiones y consultas de 23 pafses,
encaminadas a que el Organismo facilitase los servicios de expertos técnicos y cierta
cantidad de equipo. Teniendo en cuenta las nuevas peticiones de asistencia técnica que
probablemente se recibirdn en lo que resta de afio, se estima que en 1959 ser4n nece-
sarios los servicios de 32 expertos durante perfodos equivalentes a un total de 148 me-
ses-hombre. El total de gastos que supone la ejecucidn del programa, comprendido el
suministro de equipo, es de 445 000 d8lares, de los cuales 250 000 se utilizarén en
1959; los restantes 195 000 se destinar4n a cubrir los gastos de ejecucién previstos
para 1960,

688, En el primer afio de existencia del Organismo no se previé la importancia de las
peticiones que se harfan en virtud de su programa de asistencia técnica. EI Organismo
no tiene por ahora representacidn regional en los Estados Miembros. Su participacién
en el Programa Ampliado no se hizo efectiva hasta fines de 1958, Hasta hace muy poco
tiempo no se han establecido relaciones entre el Organismo y los representantes resi-
dentes de la JAT en cada pafs.

689, El Organismo ha adoptado varias disposiciones que le permitirdn ampliar gra-
dualmente su programa de asistencia técnica. Se han organizado hasta ahora tres mi-
siones de asistencia preliminar que han visitado 12 paf'ses del Sur y Sudeste de Asia, del
Lejano Oriente y de América Latina, Se espera que otras dos misiones visitardn varios
pafses en 1959, Se proyecta enviar en 1960 cuatro misiones a pafses de Africa y el
Oriente Medio, América Central y América del Sur, La labor de estas misiones dard
por resultado la elaboracidn de proyectos concretos del Organismo en muchas esferas.
Por ejemplo, se han recibido indicaciones de que, como resultado de la visita de la pri-
mera misién de asistencia preliminar, los pafses interesados solicitardn del Organismo
asistencia técnica de varios tipos, lo cual supondri el envio de un total de 23 expertos

¥y cierta cantidad de equipo, la concesién de unas 85 becas y la conclusién de un contrato
de investigacidén.

690. A rafz de las visitas realizadas por las misiones preparatorias enviadas a Gre-

cia, Marruecos, Pakist4n, Tailandia, Indonesia y la Repdblica Arabe Unida, el Orga-
nismo recibié peticiones de asistencia técnica para el envfo de 11 expertos, la
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concesién de 15 becas, el suministro de cierta cantidad de equipo y la firma de un con-
trato de investigacién. Se espera que otras misiones de este tipo, que se organizarén
en el curso de 1959, conducirin también a la realizacién de nuevos proyectos del Orga-
nismo en diversos campos.

691, Por dltimo, el 24 de diciembre de 1958 el Director General envid una circular a
todos los Estados Miembros en la que se describfan los tipos de asistencia técnica que
el Organismo y el Programa Ampliado pueden prestar y los procedimientos para obte-
nerlos. Se enviaron copias de esta carta a todos los representantes residentes de la
JAT. Ya se sabe que varios pafsSes tienen el propdsito de pedir asistencia técnica, en
respuesta a la circular del Director General.

692. Se estima que, como consecuencia de las consideraciones expuestas, a saber,

la prosecucién de las tareas iniciadas en 1959, las actividades de las misiones de asis-
tencia preliminar y de las misiones de exploracién, y la acogida dispensada a la circu-
lar del Director General de fecha 24 de diciembre de 1958, en 1960 serdn necesarios

los servicios de 80 expertos en diversas ramas relacionadas con la utilizacién de la
energla atdmica con fines pacfficos (450 meses-hombre). No obstante, teniendo en cuen-
ta los retrasos que puede sufrir la ejecucién, se ha supuesto, para fines presupuestarios,
que el Organismo tendré que facilitar en 1960 los servicios de 70 expertos durante pe-
rfodos equivalentes a2 un total de 400 meses-hombre,

693. Las peticiones de servicios de expertos en asistencia técnica van seguidas con
frecuencia de peticiones de equipo y material, lL.as peticiones recibidas hasta el 30 de
junio de 1959 suponen gastos de una cuantfa que se calcula en 500 000 d8lares. Toman-
do como base la experiencia adquirida y teniendo presentes los limitados recursos del
Organismo, cabe prever la posibilidad de que los gastos de asistencia técnica corres-
pondientes a equipo y material se eleven en 1960 a una cantidad del orden de los

250 000 délares.

694, La JAT sigue la norma de asignar una proporcién muy reducida de sus créditos
para la compra de equipo, Por ello, se pecarfa de optimista si se esperase poder obh-
tener grandes cantidades de equipo como consecuencia de la participacién del Organis-
mo en el Programa Ampliado. El equipo facilitado por el Programa Ampliado estd des-
tinado en su mayor parte a fines de formacién profesional y de demostracién relaciona-
dos con el desarrollo de las tareas de los expertos enviados a una regién determinada
para colaborar en la ejecucién de ciertos proyectos. Es posible que, dentro de ciertos
Ifmites, el Organismeo reciba donativos de equipo en especie; no obstante, como se
recalca en el pirrafo 299 del Programa y Presupuesto para 1959, es muy importante
que el Organismo disponga de créditos suficientes para poder suministrar el equipo ne-
cesario para la realizacién de sus proyectos de asistencia técnica,

695. Las normas de la JAT se aplicarédn también al equipo necesario para la ejecucidn
de los proyectos financiados con cargo al Programa Ampliado; no obstante, la Junta
tiene el propdsito de establecer normas para el suministro de material y equipo cientf-
fico y técnico con cargo a los fondos del Organismo. Estas normas, tomando como
punto de partida la préctica seguida por la JAT, tendrin que permitir una suficiente
flexibilidad durante esta etapa inicial en los casos en que se carezca de experiencia en
el desarrollo de las actividades de que se trata; al mismo tiempo se procuraré que los
recursos limitados del Organismo se distribuyan de modo equitativo entre aquellos pro-
yectos de asistencia técnica para cuya ejecucién tenga mayor importancia el ¢ minis-
tro de equipo, especialmente con fines de demostracidn, de form aciédn profesional o de
normalizacidn, La Junta tiene también presente la conveniencia de que entre esas nor-
mas figure una f8rmula de aportaciones paralelas, en virtud de la cual cada paix Lene-
ficiario contribuya a sufragar el equipo recibido en la proporcién que se estipule,
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b) Suposiciones

696. Se supone:

a) Que al calcular los gastos relativos a la asistencia técnica (servicios de ex~
pertos), el Organismo se guiard, en la medida de lo posible, por la expe-
riencia adquirida por la JAT y por los organismos especializados;

b) Que en lo que se refiere al c4dlculo de los gastos, no se har4 distincidn entre
los proyectos financiados con cargo al Fondo General del Organismo y los
que lo sean con cargo a los créditos del Programa Ampliado;

¢) Que se recurrir4 a los créditos del Organismo para la compra del equipo ne-
cesario para los proyectos de asistencia técnica.

c) Explicacidn de los créditos propuestos

697. Asistenciatécnica. . . . . . . . . . i 4 it i vt v e s e e .. . 810000
1959 . . . . . . 445 000
1858 . . . .. . -

698. En los créditos propuestos bajo este epfgrafe estdn inclufdos tanto los gastos de
envio de los expertos como los gastos de equipo. Para 1960 se han calculado las si-
guientes cifras:

a) Costo de 400 meses~-hombre, aproximadamente, en la esfera de
la asistencia técnica, sobre la base de 17 400 d6lares {(promedio)
por afiochombre . . . . . . . ¢« ¢ ¢« v v v ¢ v v e s v s e ... 560000

b) Importe previsto de la parte de los gastos de asistencia técnica
correspondiente a suministros yequipo . . ...+ ¢ .4+ ¢ . . 250000
Total 810 000

699, Los 17 400 dSlares en que se ha calculado el promedio de gastos correspondien-
tes a un afio-hombre en la esfera de la asistencia técnica requiere una explicacién, y
por ello figura a continuacién un desglose de esa cifra:

a) Sueldo medio anual de un experto del Organismo en misién . . . . 10 000
b) Promedio de las dietas por afio-hombre . . . . . . S 3 600

c¢) Gastos comunes de personal, comprendido el transporte,
por afio~hombre en actividades de asistencia téecnica ., ., .. . . . 3 800
Total 17 400

700, El importe de 10 000 délares indicado en el apartado a) es algo mayor que el
previsto por los organismos especializados y que el promedio establecido por la JAT,
Esto se debe a que los expertos en el campo nuclear son bastante escasos, por lo que
es probable que sus servicios resulten, por término medio, més costosos que los de
expertos en otras esferas, En realidad, la principal dificultad con que se ha tropezado
para ejecutar los programas de asistencia técnica del Organismo ha sido el retrasoc en
la contratacién de expertos,

701, La cifra indicada en el apartado b) es la misma que el promedio establecido por
la JAT,

>

702, La cantidad de 3 800 délares indicada en el apartado c) es ligeramente superior
al promedio establecido por la JAT, Esto es debido a que, de momento, el ndmero de
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expertos del Organismo que ha de contratarse por un perfodo de un aflo 0 mé4s es bas-
tante reducido. No ocurre lo mismo cuando se trata de los expertos de asistencia téc-
nica empleados por las Naciones Unidas o por los organismos especializados, La re-
lacidn entre los gastos de viaje y los gastos totales de un experto es inversamente pro-
porcional a la duracién de su nombramiento, Cuanto mds largo es el nombramiento de
un experto, tanto menor es esta proporcidn.

703, Asistencia para trabajos de investigacién, , « . « . 4+ ¢ s v s s s« . ., 90000
1958 . . .. .. -
1958 . * . . . - -

704, En el pirrafo 301 del Programa y Presupuesto para 1959 se hace referencia a

la necesidad de que el Organismo estimule y facilite las investigaciones relativas al
desarrollo y a las aplicaciones pricticas de la energfa at8mica mediante contratos de
investigacién concertados con instituciones nacionales y regionales, A fin de conser-
var cierta flexibilidad en las etapas iniciales de la ejecucién del programa del Organis-
mo, en 1959 se incluyd una sola consignacidn para sufragar en comdn los gastos de los
programas de becas, de asistencia econémica y técnica y para trabajos de investigacidn,
No obstante, se estima que para 1960 conviene consignar un crédito separado con desti-
no a la asistencia para trabajos de investigacidn,

705, De las conclusiones de las misiones de asistencia preliminar y de los equipos
de investigacidn sobre radioisétopos se desprende claramente la necesidad de facilitar
asistencia para trabajos de investigacifn concertando contratos de investigaciédn de al-
cance limitado, especialmente con instituciones de las regiones menos desarrolladas
del mundo., Por conducto de la primera misién de asistencia preliminar y de la misién
exploratoria enviada a Grecia se han recibido ya peticiones encaminadas a concertar
dos contratos de investigacién.

706, En agricultura, por ejemplo, el realizar investigaciones sobre problemas con-
cretos en regiones en que el rendimiento de las cosechas se ve limitado por la falta de
una caracterfstica genética importante presentarfa un interés directo para las regiones
menos desarrolladas. Entre otros temas que se podrfan estudiar en este terreno se
cuentan los efectos ejercidos por los abonos sobre la composicién qufmica del ldtex y
del caucho, etc., y las medidas para la proteccidn de productos agricolas y la conser-
vacién de alimentos por irradiacién., Sobre todas estas cuestiones se consultar4 a la
FAO siempre gue proceda hacerlo,

7017, En medicina, el empleo de radiois§topos ofrece muchas posibilidades en la in~
vestigacién clthica de las enfermedades tropicales caracterfsticas de determinadas re-
giones, También cabrfa citar otros casos en que el Organismo podrfa prestar su ayuda
para enconirar métodos més econdmicos de produccién de radioisétopos, cuyo empleo
presenta interesantes perspectivas en el campo de la medicina, pero que actualmente
resultan costosos, Se consultard a la OMS conforme proceda acerca de los contratos
de investigacién que tengan relacién con su esfera de actividades,
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4, Laboratorios mdviles de radioisStopos

Cuadro 54
Crédito
Partida de gastos Gasto real | Presupuesto| propuesto
1958 1959 1960
$ $ $

Sueldos y salarios 407 13 500 23 700
Gastos comunes de personal 77 5 000 5 800
Gastos de viaje y dietas - 15 500 22 000
Equipo y material cientffico y técnico - 500 500
Repuestos y reparaciones - 1 500 3 000
Seguros 1 394 2 000 2 000

Total 1878 38 000 57 000
a/ Con cargo al presupuesto ordinario.
a) Observaciones generales
708. El primer laboratorio mévil de radioisétopos fue entregado por los Estados Uni-

dos de América en octubre de 1958, A principios de 1959 se empez$ a utilizar, a titulo
de ensayo, en varios lugares de Austria; las autoridades austrfacas sufragaron todos
los gastos correspondientes, con excepcidn del sueldo del conductor y de los gastos me-
nores de conservacién. Después de finalizar el perfodo de ensayo, el laboratorio fue
enviado a Grecig, a peticién del Gobierno de dicho pafs,a principios de abril de 1959,

Se cree que el segundo laboratorio no empezar4 a funcionar hasta los dltimos meses

de 1959,

b) Suposiciones
709, Se supone:

a) Que los gastos correspondientes al envio de los laboratorios a cada pafs
y al combustible, lubricantes, etc. consumidos en dicho pafs seréin sufraga-
dos por el pafs beneficiario;

b) Que el pais beneficiario tomar4 a su cargo el 50 por ciento de las dietas
del personal;

¢) Que el personal constard de dos cientfficos de grado P-4, de dos técnicos
de laboratorio del Cuadro de Servicios Generales y de dos empleados del
Cuadro de Servicios Auxiliares y de Conservacién;

d) Que los laboratorios funcionardn en promedio durante 6 meses en 1959 y
12 meses en 1960,

c) Explicacidn de los créditos propuestos

710, Los gastos de explotacién de los laboratorios méviles de radioisdtopos se han
calculado sobre la base de las suposiciones precedentes, El total podrd variar ligera-
mente, segdn la regién de origen de los instructores cientficos.

711, Resulta pricticamente imposible evaluar los gastos de envfo y de combustible,
g8in saber qué pafses se proponen solicitar del Organismo los servicios de estos labora-
torios, Este es un motivo para pedir a los pafses beneficiarios que sufraguen los gas-
tos de envio y de combustible.
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712, Los gastos comunes de personal son més bajos de lo corriente debido a que, dada
la naturaleza de las funciones del personal, se estima conveniente contratar por perfo-
dos de un afio a personas solteras, tanto para los puestos del Cuadro Orgénico como pa-
ra los del Cuadro de Servicios Generales.

713, Las dietas se han calculado sobre la base de 10 délares por dfa para el personal
del Cuadro de Servicios Generales y de 12,50 délares por dfa para los instructores
cientfficos,

714, Los seguros son iguales a los que se pagan en la actualidad,

715, La partida para repuestos y reparaciones representa un cilculo aproximado y
tendréd que ser ajustada en funcidn de la experiencia que se adquiera,

- 146 -



000 €€2Z 8 000 06€ 2 000 €%8 S 000 215 € 000 1€€ 2 TejloL
000 €£€¢€ 000 €€¢€ S3JBI[IXNE SODIUD9} SOTPaN
000 86¢€ € 000 LSO 2 000 1%€ 1 000 IvE 1 eOTUDQ) BIOUD)SISY
000890 T 000 890 1 000 890 1 uord
) -eluawe(8od Ip SIPEPIALIOY
000 €0T T 000€0T T 000 €07 1 SETOUa.l
-3Juod se[ sepniour ‘sau
~OIOBUWLIOUT 9P UQTONqGrIISId
000 08% 1 000 08% 1 000 08% 1 ugroedisturtpe
ap sareasuad solser)
000 1¢8 000 168 000 1¢8 8310peuUL3qoD) Ip ejunf
£ TeIaUdn) BIOUIIIFUOD)
3 $ $ $ $
801883 9p seorjoead sapepraipoy Te10.L ge01108ad SOPEPIAIIOY UQIOBJISIUTUIPE 3P SOISEN)
tei1oL Teuoyoeaado ojsandnssag OolIeurpJo oisandnsaadg

0961 U9 OWSIUBII() [9P SOpPEPIATIOE Sorediourtd se[

® UgIoB[ed U0d §035ondoad 803863 S0] 9p epemrxodde Uoronqia}sic

I OXHANV

- 147 -



ANEXO 11

Plantilla provisional para 1960

A, SECRETARIA

Total Total
DG DGA D P-5 P-4 P-3 P-2 P-1 parciat SG SAyC general
DESPACHO DEL DIRECTOR GENERAL 1 1 1 3 2
Oficina de Verificacién Interna de lag Cuentas 1 1 2 2 4
DEPARTAMENTO DE FORMACION E INFORMACION
TECNICA 1 1 1 3 1 4
Divisién de Intercambio y Formacién de Hombres
de Ciencia y de Técnicos 1 2 7 1 1 12 14 26
Divisién de Informacién Cientifica y Técnica 171 9 7T 3 4 25 33 58
DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES TECNICAS 1 1 1 3 1 4
Divisi6én de Asuntos Econémicos y de Asistencia
Técnica i 3 1 4 2 16 9 25
Divisi6én de Reactores 1 3 3 1 2 10 6 16
Divisi6én de Suministros Técnicos 1 3 1 1 8 3 9
Divisién de Salud, Seguridad y Eliminacién de
Desechog Radiactivos 1 5 5 3 14 8 22
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIONES E ISOTOPOS 1 1 1 3 1 4
Divisién de Investigaciones 1 6 1 4 12 8 20
Divisién de Isétopos 1 8 4 13 g 22
DEPARTAMENTO DE SALVAGUARDIAS E INSPECCION 1 1 2 2
Divisién de Salvaguardias 1 4 2 1 8 4 12
Divisién de Inspeccién 1 1 2 4 2 6
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION, ENLACE Y
SECRETARIA 1 1 1 3 2 5
Secretaria de la Conferencia General y de la
Junta de Gobernadores 1 5 1 7 4 11
Divisién de Relaciones Exteriores y Protocolo, y
Oficina del Representante del Director General
en la Sede de las Naciones Unidas 2 3 1 2 1 9 11 20
Divigi6n de Asuntos Juridicos 1 2 1 1 5 5 10
Divisién de Informacién Pfiblica 1 3 2 6 7 13
Divisién de Presupuesto y Finanzas 1 2 3 4 2 1 13 20 33
Divigién de Personal 1 1 2 t 1 6 13 19
Oficina de Administracién de Asistencia Técnica 1 1 1 3 3 6
Divisién de Servicios Generales y de Conferencias 1 1 5 4 2 13 69 106 188
Divisién de Idiomas 1 12 24 1 38 34 72
Total 1 5 18 49 69 66 17 14 239 271 106 616
Plantilla de Personal aprobada para 1359 1 5 18 48 59 62 15 13 221 244 104 569
Diferencia 1 10 4 2 1 18 27 2 47
B. OTRAS ACTIVIDADES
LABORATORIOS DEL ORGANISMO 2 3 5 4 14 24 3 41
Plantilla de personal aprobada para 1959 - - - - - - - -
Diferencia 2 3 5 4 14 24 3 41
LABORATORIOS MOVIL.ES DE RADIOISOTOPOS 2 2 2 2 [
Plantilla de personal aprobada para 1959 2 2 2 2 6
Diferencia - - - - -
ECONOMATO Y RESTAURANTE 5 11 16
Plantilla de personal aprobada para 1959 5 11 186
Diferencia = - -
Total correspondiente a otras actividades 2 5 5 4 16 31 16 683
Total aprobado para 1958 2 - - 2 13 22
Diferencia 2 3 5 4 14 24 3 41
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ANEXO IV

Proyectos de resolucién

CONSIGNACION DE CREDITOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DE 1960,
I

La Conferencia General,

Habiendo aceptado la recomendacion de la Junta de Gobernadores,

1, Consigna para los gastos administrativos del Organismo en 1960 la cantidad
de 5 843 000 dSlares de los Estados Unidos, distribuidos en la forma siguiente:

(Dé6lares
Titulo Seccién Concepto de los EE, UU, }
1, Conferencia General y Junta de
Gobernadores
1, Conferencia General 317 000
2. Junta de Gobernadores 534 000
Total del Titulo I 851 000
11, Actividades del Organismo
3. Grupos de expertos y Comités 133 000
4, Misiones especiales 175 000
5, Seminarios, simposios y conferencias 175 000
6, Distribucién de informaciones 184 000
7. Servicios cientificos y técnicos,
suministros y equipo 400 000
Total del Titulo II 1 067 000
111, Secretaria
8, Sueldos y salarios 2 343 000
9, Gastos comunes de personal 959 000
10, Viajes del personal 150 000
11, Consultores 100 000
12, Atenciones sociales 7 500
Total del Titulo III 3 559 500
Iv, Servicios comunes, suministros y equipo
13, Servicios comunes 183 000
14, Material de imprenta, oficina y
conservacién de edificios 107 500
15, Equipo permanente 75 000
Total del Titulo IV 365 500
Total general 5 843 000
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2. Decide que los créditos anteriores se financiaran con las cuotas de los Es-
tados Miembros, fijadas segiin la escala que determine la Conferencia General;

3. Autoriza al Director General, con la aprobacién previa de la Junta de Go-

bernadores, a efectuar transferencias entre las secciones del parrafo 1 de la pre-
sente resolucién,

I

La Conferencia General,

Habiendo aceptadola recomendacién de la Junta de Gobernadores,

1, Resuelve fijar en 1 500 000 délares de los Estados Unidos la suma total de
las contribuciones al Fondo General en 1960, a fin de sufragar los gastos del Or-
ganismo con cargo a las Cuentas de Explotacién en la forma siguiente:

Cuenta de Explotacién I

Instalaciones para el laboratorio

del Organismo 333 000
Menos saldo disponible de contribuciones
especiales 200 000 133 000

Cuenta de Explotacién II

Programa de becas y de formacién

profesional 1 100 000
Programa de asistencia técnica y de
trabajos de investigacién 900 000
2 000 000
Menos fondos procedentes del Programa
Ampliado de Asistencia Técnica 600 000 1 400 000
Laboratorios méviles de radioisétopos 57 000
Total de gastos 1 590 000
Menos fondos procedentes de la reserva
transferida 90 000
1 500 000

2, Insta a los Estados Miembros a que faciliten fondos con este fin, aportando
contribuciones voluntarias al Fondo General conforme a lo dispuesto en el parra-
fo F del Articulo XIV del Estatuto;

3. Reconoce que es indispensable constituir una reserva en el Fondo General;

4, Decide:

a) que la reserva se podri utilizar temporalmente para financiar ac-
tividades importantes y urgentes realizadas en virtud del presu-
puesto operacional autorizado hasta que se abonen las contribucio-
nes prometidas al Fondo General;
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b) que si en 1960 no se dispusiese de suficientes fondos procedentes
de otras fuentes para cubrir los gastos del presupuesto operacio-
nal autorizado, el Director General, con la previa aprobacién de
la Junta, podré extraer de la reserva hasta un méximo de 100 000
délares con tal fin,

UTILIZACION DEL FONDO DE OPERACIONES EN 1960

La Conferencia General,

Habiendo aceptado las recomendaciones de la Junta de Gobernadores,

1, Decide:

a) que la cuantfa del Fondo de Operaciones del Organismo siga sien-
do en 1960 de 2 000 000 de délares;

b) que el Fondo se financie, administre y utilice en 1960 conforme a
lo digpuesto a tal efecto en los articulos V1y VII del Reglamento
Financiero;

2, Autoriza al Director General a hacer anticipos con cargo al Fondo, por un
valor méaximo de 25 000 délares, siempre que sea necesario para financiar con
caricter temporal los proyectos o actividades de naturaleza estrictamente auto-
amortizable y siempre que ello no entrafie un aumento de la cuantia del Fondo en
los afios venideros;

3. Pide al Director General que informe periédicamente a la Junta sobre estos
anticipos;

4, Insta a los Estados Miembros que atn no han abonado sus anticipos al Fon-
do a que lo hagan lo antes posible,

CREACION DE UN FONDO CIRCULANTE DE PUBLICACIONES

La Conferencia General,

Considerando que el cumplimiento de los fines que el Estatuto sefiala al Or-
ganismo se facilitara con la difusién de conocimientos por medio de publicaciones,

1, Decide crear un Fondo Circulante de Publicaciones a fin de facilitar la labor
que efect@ie el Director General para poner las publicaciones del Organismo a dis-
posicién de todos los que las necesiten;

2, Pide al Director General que administre el Fondo conforme a lo dispuesto

en las normas enumeradas en el anexo a esta Resolucién;

3. Autoriza al Director General a ingresar en el Fondo, en 12 de enero de
1960, las sumas que se hayan obtenido en 1959 en la forma indicada en la norma 1.
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Anexo

Normas para la administracién del Fondo Circulante de Publicaciones

1. El Fondo Circulante de Publicaciones comenzar4 a funcionar el 19 de enero
de 1960 y estaré constituido por los ingresos obtenidos con la venta de publicacio-
nes del Organismo,

2. El Fondo podra utilizarse para los fines siguientes:
a) Para sufragar los gastos de:

i) Un aumento del nimero de ejemplares de la primera edicién de una
publicacién del Organismo,

ii) Una nueva edicién de una publicacién del Organismo,

siempre que pueda presumirse razonablemente que se vender4 el 25 por
ciento de los ejemplares;

b) Para financiar la adquisicién, con fines de distribucién, de:

i) Publicaciones en venta en el comercio basadas en originales facilita-
dos por el Organismo en virtud de un contrato;

ii) Publicaciones en que se hagan constar los resultados de actividades
en que haya participado el Organismo, si han sido preparadas y pu-
blicadas sin su intervencién;

c) Para contribuir en cualquier afio y hasta un méximo del diez por ciento
de los ingresos totales obtenidos con la venta de publicaciones del Orga~
nismo en el afio anterior, a los gastos de la publicidad destinada a dar a
conocer las publicaciones del Organismo a los distribuidores, librerosy
posibles compradores;

d) Para sufragar los gastos de flete o franqueo de las publicaciones financia-
das con cargo al Fondo,

3, Al final de cada ejercicio econémico se har4 el balance del Fondo y el saldo
se transferird al ejercicio econémico siguiente a no ser que exceda de 50 000 déla-
res, en cuyo caso quedard incluido dentro de la partida de ingresos varios del Or-
ganismo,

4, El Fondo serd administrado de conformidad con lo dispuesto en el Reglamen-
to Financiero,

5. El Director General presentara a la Junta de Gobernadores como parte de
los estados de cuentas anuales del Organismo, un estado de cuentas detallado del
Fondo,
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