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Legislatura Ordinaria
Sesidn 36a, en Martes 4 de Septiembre de 1945

(Ordinaria)

(De 16 a 19 horas)

PRESIDENCIA DEL SENOR ALESSANDRI PALMA

SUMARIO DEL DEBATE

A proposicién de la Mesa, se acuer-
da dar el caricter de especial a la se-

-si6n ordinaria que debe celebrarse ma-

flana de 16 a 19 horas, y destinarla a
tratar los proyectos sobre Estatuto Ad-
ministrativo y Encasillamiento del per-
sonal de la Administraciéon Civil del
Estado, y celebrar sesiones especiales
mafiana, de 19 a 21 horas,y el jue-

ves 6, de 10 a 13 horas, destinadas al

mismo objeto.

Se considera el proyecto, imiciado
en mocidn del sefior Walker, por el
cual se concede un nuevo plazo para
que los abogados se acojan al Tégi-
men de previsibn de la ley N.o 7,871
Y, a indicacién del sefior Ortega, apo-
yade por dos sefiores Senadores, se
retira este proyecto del Ficil Despa-
eho y se envia nuevamente a la Co-
misién de Trabajo y Previsién Social.

Se aprueba el proyecto sobre crea-
¢ién de una tercera plaza de Rela-
tor para la Corte de Apelaciones de
Valdivia.

4.

-1

A nombre del sefior Grove, &e
acuerda oficiar al Ministerio respee-
tivo transcribiéndole un memorial que
el Sindicato Profesional de. Obreros
de la Construceién y ramos similares,
de Copiap6, ha elevado al Gobierno,
en el que se propone la ejecucién de
diversas obras pablicas en la provin-
cia de Atacama con el objeto de ab-
sorber la cesantia, e¢ insertar ese do-
cumento en el Diario de Sesiones.

'A: nombre del sefior Grove, se
acuerda oficiar al Ministerio del ra-
mo, transeribiéndole una comunica-

. ¢ién de la Municipalidad de San Jo-

sé de Maipo, en la que se enumeran
diversas obras publicas que deben ser
ejecutadas en esa comuna, e insertar
dicho documento en el Diario de Se-
siones.

Queda inscrito el sefior Grove para
usar de la palabra en la sesion del
martes 11 del presente.

A petieion del . sefior Torres, se
acuerda tratar en la Segunda Hora
de la presente sesién, diversos proyec-
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tos que figuran en la tabla de Faeil
Despacho.

Bl sefior Jirén se refiere al movi-
miento huelguista del personal de
los Servicios de Beneficencia y esti-
ma que esta actitud tieme origen en
la estrechez econémica en que viven
esos empleados debido a las exiguas
remuneraciones que perciben; Thace
notar que, no obstante la huelga, la
atencién de los enfermos de los Hos-
pitales se mantiene casi regularmen-
te; considera errénea la resolueién del
Gobierno, en el sentido de desauto-
rizar la existencia. de los Sindicatos
en la Beneficencia, y terminma expre-
sando que ha querido decir estas
palabras como una adhesiéon a este
movimiento v en defensa del perso-
nal que lo ha iniciado. ;

T sefior ‘Allende coineide con el

sefior Jirén en que el origen de la
huelga del personal de los Ser-
vicios de TReneficencia estd en
la precaria situacidn econdmica que
no le permite hacer frente al alto
costo de la vida: advierte que la ac-
titud del personal cuenta con el apo-
yo moral de los médicos chilenos, por-
que conocen sus condiciones de labo-
riosidad v abnegacién; sostiene que
los Sindicatos han trabajado por el
perfeccionamiento de los servieios ¥
niega que los enfermos de los Hos-
pitales thayan quedado sin atencion
con motivo de la huelga. Estima que
el Ministro de Salubridad es res”
ponsable de no haber obtenido los
fondos necesarios para mejorar la si-
tuaciéon econémica de estos emplea-
dos. .
" El sefior Torres adhiere a las ob-
servaciones de los sefiores Jirén y Allen
de v recuerda que desde hace ya afio
y medio el personal de la Beneficen-
cia viene reclamando e} mejoramien-
to de su situacién econdémica, sin ha-
per sido escuchado; advierte que la
huelga declarada no es sorpresiva.
puesto que el Gobierno tuyo oportuno
conocimiento de que se produeciria ¥
‘hace notar que hasta ahora el Eje-
cutivo no ha enviado al Congreso
proyecto alguno tendiente a resolver
el problema que preocupa al meneio-
nado personal.

10.

11.

12.

Kl sefior Grove expresa que, a Su
.juicio, no hay razén para aplicar a
los dirigentes de los Sindicatos de la
Benelicencia las, disposiciones de la
Ley de Seguridad Interior del Esta-
do; que ha solicitado del sefior Mi-
nistro de Justicia influya para que no
sean disueltos los Sindicatos forma-
dos por el personal de esos servieios,
y advierte que los empleados tienen
derecho a reclamar el mejoramiento
de su situacién econdmica.

El sefior Ocampo corrobora los da-
tos dados a conocer acerca de la exi-
giiidad de las remuneraciones qué
percibe el personal de la Beneficen-.
cia y estima que a ello se debe la
huelga declarada. Solicita que, en su
nombre, se oficie al Ministerio Tes-
pectivo, transcribiendo sus observacio”
nes.

Bl sefior Aldunate considera que el
estado de cosas producido es de la
absoluta responsabilidad de la Junta
de Beneficencia y del Gobierno ¥y
que, a pesar de quc aquel organisme
dispone ahora de mayoTes Tecursos,
la atencién hospitalaria es deficiente
v los empleados estin mal remunera-
dos.

A nombre del sefior Del Pino, se
acuerda oficiar al sefior Ministro de
Obras Piblicas y Vias de Comunica-
cién, solicitindole se sirva ‘conceder
los fondos necesarios para terminar
los trabajos iniciados en el camino de
Temuco a Cunco, por Huichahue.

A indicacién de los sefiores Mufios
Cornejo y Guzméan, se acuerda ftratar
en la Segunda Hora de la presente
sesién el proyeectc sobre abono, al per-
sonal de la Defensa Nacional, del
tiempo servido en la Beneficencia.

A indicacién del sefior Bérquez,
se acuerda enviar a la Comisién de
Obras Pfiblicas y Vias de Comunica-
eién, el proyecto sobre apertura del
Istmo de Ofqui.

Se acuerda conceder al sefior Erra-
zuriz  (don Maximiano) el .permiso
constitucional correspondiente para
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13.

que pueda ausentarse dzl pais por més
de 30 dias.

Se anuncia en Faeil Despacho el
proyecto sobre rehabilitacién de eciu-
dadania al sefor Mauricio M1ehellod

. Beluzén.

14.

15.

. En conformidad a un acuerdo an
terior, se procede a designar
a dos miembros del. Consejo de
la Caja de Crédito Agrario, en repre-
sentacién del Senado, y resultan ele-
gidos los sefiores Pedro Opaso y Al-
fonso Boérquez.

Se suspende la sesién.

A Segunda Hora, se aprueba en ge-
neral el proyecto sobre concebién de
pensiones e indemnizaciones a los deu-
dos del personal ferroviario fallecido

" en actos del servicio, y queda pen-

16.

diente la discusién particular.

Se constituye la Sala en sesién se-
ereta para ocuparse de asuntos parti-
culares de gracia.

Se levanta la sesidn.

SUMARIO DE DOCUMENTOS

1.—

2.—

Se dié6 cuenta:

De un mensaje de Su Excelencia
el Presidente de la Repiblica por el

cunal somete a la eonsideracién de es-

ta Corporaeién un Proyecto de acuer-
do sobre aprobaciém de la Conven-
cién Internacional de Telecomunica-
ciones, subserita por Chile en Madrid,
el 9 de diciembre de 1932; -~

Pasa a la Comision de Relaciones
Exteriores.

De once oficios de la Honorable C4-
mara de Diputados: :

Con el primero comunica que ha
tenido a bien. desechar la observacién
formulada por Su Excelencia el Pre-
sidente de la Reptblica, al proyecto
de ley, despachado por el Congreso Na-
cional, por el dual se conceden di-
versos beneficios a los sefiores Clo-
domiro Figueroa Ponce, Luis Omar
Page Rivera y David Fuentes Soza,
y ha insistido en la aprobacién del

proyecto primitivo, en la misma for-
ma en que lo hiciera el Senado;

Se manda comunicar a S. E. el Pre-
sidente de la Republiea;

Con el segundo comunica que ha
teido a bien aprobar las observacio-
nes formuladas por Su Excelencia el
Vicepresidente de la Repiblica, que -
consiste en la desaprobacién del pro-
yecto de ley, despachado por el Con-
greso Nacional, por el cual se anmenta
la pensién de que disfruta don Artu-
ro Zamora Larrea; €l Senado, en su
oportunidad rechazé las observaciones
¢ insisti6 en la aprobacién del pro-
yecto primitivo,

Se manda poner en conocimiento de
Su Excelencia el Presidente de la Re-
piiblica y archivar;

Con los dos siguientes comunica que
ha tenido a bien aprobar con modi»
ficaciones los proyectos de ley remi-
tidos por esta Corporacién, que con-
ceden diversos beneficios a lag siguien-
tes personas:

Guillermo Aldana Potts, y

Antonia Josefina Solar v. de Ro-
mero:

Quedan para Tabla.

Con los dos siguientes comuntca que
tha tenido a bien aprobar las modifi-
caciones introducidas 'por el Senade
a los sigulenteg proyectos de ley de
origen de esa Corporacién;

El gue modifica los limites entre
los Departamentos de Imperial y Pi-
trufquén, y

El que modifica la Ley N.o 7,529,
de 11 de septiembre de 1943, sobre
Plan de Obras Publicas en la cindad
de Rancagua;

Se mandaron archivar.

Con el siguiente comunica que ha
tenido a bien prestar su aprobacién

-a un proyecto de ley sobre aumento

de pensién a don Francisco Munita
Martinez;

Pasa a, la Comisién de Sohcltudes
Particulares,

Con los cuatro daltimos comuniea
que ha tenido a bien prestar su apro-
bacién a los siguientes proyeetos de
ley: M

1) Sokre creaciéon de la Comuna
Subdelegacién de Algarrobo en el De-
partamento de Valparaiso;

Pasa a la Comisién de Gobiemno;



1520 ‘ SENADO D CHILE

2) Sobre concesién del derecho a
jubilar con la renta que indica a
don Carlos Concha Concha;

Pasa a la Comisién de Solicitudes
Particulares.

3) Sobre concesién de pensiéon a
doiia Berta Torrealba v. de Gallorda;

4) Sobre concesién de pensiébn a
dofia Blvira del Carmen Sanchez v. de
Gonzilez;

Pasan a la Comisién de Solicitudes

Particulares.

3.— De cinco oficios ministeriales.
Dos del sefior Ministro del Trabajo:
Adjunto, al ‘primero, remite un

ejemplar del texto definitivo del C6-
digo del Trabajo, aprobado por ley
N.o 8114, ‘

Se mandé archivar, y

Con el segundo contesta la observa-
eiones formuladas por el Honorable
Senador sefior (rove referente a una
peticion del Comité de Pobladores
“Pampa Ingenieros”, sobre construec-
cibn de una Poblacién en Angol;

Uno del sefior Ministro de Obras

Pablicas y Vias de Comunicacién en
que contesta las observaciones formu-
ladas por el Honorable Senador sefior
Del Pino referentes a los estudios he-
chos para deseear los pantanos de Qui-
tratué y. Lastarria;
" Uno del sefior Ministro de Agrienl-
tura con que contesta las observaeio-
nes formuladas por los Honorables
Senadores sefiores Martinez, don Car-
los Alberto ¥ Guzméin, referentes al
problema de la emanacién de polvo de
cemento y gases de la Fabrica de la
Qociedad Cemento El Meldén.

Uno del sefior Subsecretario de
Edueacién con que contesta a mnom-
bre del sefior Ministro las observa-
ciones formuladas por el Honorable Se-
nador sefior Rivera, para que se orde-
ne el funcionamiento del servicio den-
tal Escolar de Curanilahue;

Quedan a disposicién de los sefiores

, Senadores. ' '

. 4.—De treinta y dos informes de  Co-

misiones:

Uno de las Comisiones de Gobier-
no y Hacienda Unida, recaido en los
provectos de ley, remitidos por la Ho-
norable Camara de Diputados, sobre
aprobacion de algunas de las disposi-

ciones del Estatuto Administrativo; En-
casillamiento del personal de la Ad-
ministracién Pablica y en el proyecto
ague modifica el Arancel Consular;

Treinta y uno de la Comisién de
Qolicicudey. Particulares wecaidos .en
los’ asuntos que se indican que con-
ceden diversos beneficios a las  si-
gulentes personas:

1) Salvador Lazo Baeza;

2) Eduardo Gordon Benavides,
Rail Cammas Frias v Segismundo
Quezada Sayago;

3) Gustavo Luco Rojas;

4) José Arancibia Aranecibia;

5) Ana Cardemil de Benavente;

6) Santiago® Rivas Leiva;

.7) Hernan Leigton Sepilveda;

*8) Julia Angela Vicherat v. de Lé-
pez;

9)" Guillermo Valencia Pandolfo;
10) Oscar Arlegui; .

11) Enrique Barrionueva Nieva;

12) Delicia Urrutia Alvarez
13) Rosa Josefa Ossandén de Alva-

rez; :

14) Carmen Sariego Mutilla;

15) Maria Mercedes Correa de la
Cuadra; .

16) Alfredo Pereira Alaredn;

17) Rosa Valda v. de Vidal; °
18) Guillermo Vallerino Diaz;

19) Bernardino Rogel Arrizaya;

20) Eloy Estarada Pozo;

21) Luis Vergara Soto; ,
22) Elena Alcantara v. de Tapia;
23) Manuel Carvajal Sepiilveda;
24) 'Angel Godoy Diaz;

25) Francisco Salazar Santibafiee;
26) Maria Moreno v. de Illanes;
27) Bmma Correa v. de Vargas;

28) Maria Mercedes y ‘Adela Valen-
zuela Vargas;

29) Rosalia del Carmen Castro v. de
Salgado; .

30) Ana Delia Silva v. de Poblete, ¥

31) Mercedes y Julia Pineda Rios.

Quedan para Tabla.

5.—De una mocién de los Honorables se
_fiores Bérquez, Maza, Cruchaga y Allen-

de, con la que inician un proyecto de
ley sobre autorizacién al Presidente de
la’ Reptiblica para ceder a la Caja de
Prevision de EE. PP. y P.; a la
Caja de EE. PP.; a la Caja de la Ma-
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rina Mercante Nacional; a la Caja de

Carabineros de Chile; a la Caja de
Retiro y Prevision de los FF, CC. del
E.; a la Caja de Retiro y Montepic
de las Fuerzas de Defensa Nacional y
a las que desen acogerse a los bene-
ficios de la presente ley la cantidad
de 500,000 hectireas de Tierras Fis-
cales de la Provincia de Aysén, ubica-
das en la zona que indica autorizan-
do a la vez a las Cajas de Previsién
para invertir en la obra del Canal de
Ofqui la suma de $ 60,000.000 desti-
nados a la compra de la maquinaria
necesaria para llevar a cabo este tra-
bajo;

Pasa a 1a Comisién de Trabago y

Previsién Social.

6.—De una solictud de la sefiora Lud-

mila Silva de Calderén por la cual pi-

~de devolucién de los documentos que
indica;

Se acuerda acceder a lo solicitado.

ASISTENCIA

Asistieron los sefiores:

Aldunate, Fernande
Alessandri, Fernande
Alvarez, Humberto
Allende, Salvador
Amunitegui, Gregorio
Boérquez, Alfonso
Cerda, Alfredo
Correa, Ulises

Cruz Concha, Ernesto
Cruz Coke, Eduarde
Dominguez E’odoro
\Dllhalde, Alfredo ’
Duran, Florencio
Echenique, Diego
Errazuriz, Ladislao
Errazuriz, Maximiano
Gonzalez, Gabriel
Grove, Marmaduke
Guevara, Guillermo
Guzman, Eleodoro E.

Haverbeck, Carlos
Jirén, Gustavo
Lafertte, Elias
Martinez, Julio
Maza, José

Meller, Alberto
Muiioz, Manuel
Ocampo, Salvador
Opitz, Pedro
Ortega, Rudecindo
Pino, Humberto del
Poklepovic, Pedro
Prieto Joaquin
Reyes, Ricardo
Rivera, Gustavo
Rodriguez, Héctor
Torres, Isauro
Videla, Hernin

" Walker, Horacio

Becretario: Altamirano, Fernando.

Prosecrefarfio: Gonzilez D. Gomzilo.
ACTA APROBADA

Sesién 34.5 Ordinaria, en 29
. de agosto de 1945

Presidencia del sefior Alessandri Palma

Agistieron los sefiores:
Alvarez;

sandri, Fernando;

Aldunate; Ales-
Amunétegui;

Bérguez; Cerda; Correa; Cruz Concha;
Cruz Coke; Dominguez; Duhalde; Durén;
Echenique; Errazuriz, Ladislao; Errizuriz,

Magximiano; Grove; Guevara; Guzmén; Ha-
verbeck; Jirén; Lafertte; Larrain; Marti-
nez, Carlos A.; Martinez, Julio; Maza; Mo-
ller Mufioz; Ocampo Opaso Opltz Orte-
ga; Pino del Poklepovic; Prieto; Reyes;
Rivera; Rodrlguez Torres ; Videla y Wal-
ker; y el seﬁor'Ministro del Trabajo.

El sefior Presidente da por aprobada el
acta de la sesiéon 32 a, especial, en 22 del
presente que no ha sido observada.

El acta de la sesién 33 a, ordmana en
28 del actual, queda en Secretaria a dis-
posicion de los sefiores Senadores, hasta
ia sesién prdéxima, para su aprobacién.

Se da cuenta, en seguida, de los siguien- -
tes negomos

Oficios

Trece «de la Honorable Camara de Dipu-
tados:

Con el primero comunica que ha tenido
a bien aprobar en los mismos términos en
que lo hiciera esta Corporacién, el proyecto
de ley por el cual se concede una pensién
a dofia Ana Sayago Elizalde v. de Queza-
da y a dofia Julia Sayago Elizalde;

Con los dos siguientes, ¢cmunica que ha
tenido a bien aprobar las modificaciones
introducidas por el Senado a los proyectos
de ley que se indican, que benefician a lag
siguientes personas:

1) Eduardo Preuss Gonzalez, y

2) Emma Pallini v. de Verdugo.

Se mandaron archivar,

Con los cinco siguientes comunica que
ha tenido a bien: desechar las observacio-
nes formuladas por S. E. el Vicepresidente
de la Republica e insistir en la aprobacién
de los proyectos primitivos, en la misma
forma que lo hiciera esta Corporacién, so-
bre concesion de diversos beneficios a las
siguientes personas:

1) Maria Pérez Guerrero;

2) Ramén Luis Becerra Venegas;

3) Amelia Rojas v. de Calderén;

4) Clara Hellwig v. de Gonzilez, y

5) Egstela Cifuentes Matamala.

‘Con el noveno, comunica que ha tenido a
bien desechar las observaciones formula-
das por S. E. el Presidente de la Repua-
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blica, e insistir en la aprobacmn del pro-
~ yecto primitivo, en la misma forma que lo

hiciera el Honorable Senado, que conocede
algunos beneficios para mejorar su actual
jubilacién a don Mlguel Silva Cuadra.

Se mandaron comunicar a S. E. el Pre-
sidente ©e la Repiiblica,

Con los cuatro ultimes, comunica que ha
tenido a bien prestar su aprobacién a los
siguientes proyectos de ley,

1) Sobre abong de afios de servicios a
don Domingo Barros Calvo;

2) Sobre concesién de pensién a don Al
fonso Vicufia Barri;

3) Sobre aumento de pensién a don Fran-
eiseo Moscoso Cornejo;

4) Sobre aumento de pensién a dona Do-
lores Quiroga Pantoja.

Pasan a la Comisién de Solicitudes Par-
ticulares.

Con el Gitimo, comunica que ha tenido a
bien prestar su aprobacién a un proyecto
de ley que modifica la ley de alcoholes.

Uno del sefior Vicepresidente Bjecutivo
de la Caja de EE. PP. y P, en que for-
mula observaciones al proyecto de ley por
el cual se conecede un nuevo- plazo a los
abogados para acogerse a los beneficios de
la ley N.o 7,871;

Se mandé agregar 2 sus antecedentes.

Mociones

Una de los HH. SS. sefiores Torres y
Dominguez, con la que inician un proyee-
to de ley sobre abono de afios de servicios
a don Ricardo Vallejo Carvajal;

Una de los HH, SS. sefiores Martinez
Montt y Jirén; con la que inician un pro-
yecto de ley sobre aumento de pension a
dofia Maria Inés Serruys v. de Espejo-

Pasan a la Comisién de Sohmtudeq Par-
ticulares;

Una de los HH. 8S. sefiores Alessandri,
don Arturo, ¥y Duran, don Florencio, con
la que inician un proyecto de ley sobre
eoncesién, por gracia, para acogerse a los
beneficios de la ley 8,055, al general de
divisién en retiro don Arturo Espinosa Mu-
jiea.

Pasa a la Comision de Solicitudes Par-
ticulares.

Una del Honorable Senador, doctor 1sau-
ro Torres, en la que inicia un proyecto de
ley que hace extensivos los beneficios de
la ley 7,552, de 30 de septiembre de 1943,
a las persomas a quienes se hayan trans-

ferido los derechos de los damnificados por
el terremoto de 1922.

Pasa a la Comisién de Trabajo y Pre-
visién Soeclal.

Dos de la Comisién de Agrlcultura y Co-
lonizacién, recaidos en los siguientes asan-
tos:

1) En la Mocién del Honorable Senador
scfior Rivera, sobre concesién de titulo
definitivo de dominio a ocupantes de terre-
nos de extensién mo superior a 15 hecta-
reas, en el area territorial que se rige por
“las disposiciones de la ley sobre Constitu-
cién de la Propiedad Austral;

~2) El que autoriza la permuta hasta de
100.000 hectireas de terreno apto para la-
ganaderia, por igual cantidad de terrenos
que la Sociedad Explotadora de Tierra del.
Fuego tiene wubicados en Puerto Natales
de la Provincia de Magallanes;

Doce .de la Comision de Solicitudes Par-
ticulares, recaidos en los asuntos que se in-
dican, que benefician a las siguientes per-
s0Na8

1) Fernando Salamanca Monje;
2) German Mufioz Melo;

3) Adela Salinas Le Brun;

4) Raquel Bernales Ortozén;

5) Sara Donoso v. de Mora;

6) Juan Agusto Agurto;

7) Juan Bahamonde Donoso;

8) Bona Mufoz v. de Alzamora;
9) José Victor Barberis Cavalli;

10) Ramén Vergara Montero;

11) Laura Rubio v. de Gordon; y
con el 12) propone enviar al archive, per
haber fallecido las peticionarias, las si
guientes solicitudes:

Sobre aumento de pensiGn a dofia Blvira
Silva v. de Silva.

Sobre concesién de pensién a dofia Ade-
laida Salgado v. de Stuart.

Quedan para tabla.

Presentacion

Una de los sefiores Galvarino Ampuero
M., Pedro Salgado V. y Héctor Alvarez A.
en que piden aclaracién de la ley N.o 7,132,
de 19 de enero de 1941, que concede diver-
sos beneficios a los profesores y funciona-
rios de edueacién que permanecieron sepa-
rados de sus empleos sin previo proceso ad-
ministrativo y sin cargo comprobado que
afecten a su situacién docente o adminiz-
trativa.

Pasa a la Comisién de Constitucién, Le—
gislacién y Justieia,
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Incidentes’
?

El sefior Dominguez se extiende en di-
versags consideraciones relacionadag con la
realidad econdémicosocial de Chile, dete-
niéndose en sus aspectos come el ausentis-
mo obrero, la realidad directa entre el ren-~
dimiento del trabajo y el bienestar econd-
mico-social, la falta de educacién moral y
el exceso de conccimientos de que adolece
la ensefianza nacional. . Cita datos estadisti-
cos recogidos por Visitadorag Sociales, es-
pecialmente en las escuelas, para llegar a
la conclusiin de que, a pesar de lag condi-
ciones de inteligencia y de capacidad de
trabajo del pueblo de Chile, es su precaria
gituacién econdémica y cuitural lo que man-
tiene estancado el progreso cultural del
pais.

Termina pidiendo que sus observaciones
sean transeritas por oficio al sehor Minis-
tro de Educacion Pablica.

El sefior Cruz Coke expresa que insiste
en algunos de los puntos abordados por el

-~ seflor Dominguez y anuncia que se ocupa-

r4 mas extensamente de ellog en una pré-
xima oportunidad.

Con’ el asentimiento de ]a Sa'a se acuer-
da enviar el oficio solicitado por el sefior
Dominguez, a nombre del expresado sefio
Senador. :

A indieacién del sefior Grove, se acuer-
da publicar “in-extenso” el discurso del se-
fior Dominguez.

El sefior Grove renueva observacicnes
formuladas en sesiones anteriores acerca
de la necesidad de conceder algunos bene-
ficios al personal de las Fuerzas Armadas
que actud en e] plebiscito de Tacna y Ari-
ca, y hace notar que el proyecto sobre es
ta materia, iniciado en 1941, no ha podido
seguir tramitindose en virtud de las nue-
vas disposiciones constitucionales sobre
restriceién de la inmiciativa parlamentaria
en materia de gastos pitblicos. Confia el se-
for Senador en que el Ejecutivo hari suyo
ese proyecto y enviari al ‘Congreso el Men-
saje correspondiente.

A nombre del sefior Grove se acuerda
oficiar al seflor Ministro de Hacienda ma-
nifestindole 1a conveniencia de que la Di-
reccion Genera! de Estadistica pase a de-
pender de la Contraloria General de la Re-
plblica, para lo cual se podria aprovechar
la oportunidad de estarse considerando por
lag Comisiones de Hacienda y Gobierno uni-
das, los proyectos sobre Estatuto Adminis-

trativo y Encasillamiento de] Personal de
la Administracion Civil del Estado.

A peticion del mismo sefior Senador, se
acuerdg insertar en el Diario de Segiones
un memorindum sobre la materia.

A peticién de] sefior Torres se acuerda
incluir en la Cuenta de la presente sesisn
v pasarla en informe a la Comisién de Tra-
bajo y Previsién Social, una mocion de que
es autor, y por la cual se inicia un proyee-
to sobre extensién de los beneficios de la
ley nimero 7,552, de 30 de septiembre de
1943, a las personas a quienes se hayan
transferido los derechos de los damnifica-
dos por el terremoto de Atacama, ocurride
en 1922

A indicacién del sefior Martinez Montt se
acuerda, con asentimiento unénime, eximir
dicho proyecto del tramite de Comisi6n.

A nombre del sefior Qcampo se acuerda
oficiar al sefior Ministro del Interior, acom-~
paiiandole copia de una comunicacién en-
viada por el Comité Ejecutivo de las Po-
b’aciones Unidas de Nuble, relativa a di-
versas peticiones que formulan los ocupan-
tes de pabellones de emergencia en la zo-
na devastada por el terremoto de 1939.

El sefior Presidente anuncia para la ta-~
bla de FAacil Despacho de la prdxima se-
sion, los siguientes proyectos sobre am-
pliacién del plazo que tienen los abogados
para acogerse al régimen de previsién de
la ley nimero 7,571; sobre creacin de una
tercera plaza de relator de la Corte de Ape-
laciones de Valdivia; sobre concesién de
indemnizacién a los deudos del personal fe-
rroviario fallecidos en accidentes del ser-
vieio, ¥ mocidén del gefior Torres sobre ex-
tensiéon de los beneficios de la ley namero
7,552 a las personas a quienes se hayan
transferido log derechos de los damnifica-
dos por el terremoto de Atacama, ocmrri-
do el afio 1922.

Se suspende la sesién.

Segunda Hora

Proyecto de lg Cimara de Diputados que

modifica Ia Ley de Correos y Telégrafos en

lo referente ai porte franco de la corres-
pondencia de los parlamentarios.

Considerado, en general y particular, el
proyecto del rubro, juntamente con el in-
forme correspondiente de la Comisién de
Gobierno, usan de la palabra los sefiores
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Rodriguez, Alessandri, don Fernando, y
Prieto.

Este ultimo sefior Senador formula indi-
cseibn para pasar en informe diche pro-
veeto a la Comisién de Poliefa.

Por asentimiento unanime de la Sala, asi

se acuerda.

Proyecto de la Cimara de Diputados que
transfiere terremos a la_Municipalidad de
San Antonio para construccion del edificio

municipal y otros. ,

e considera en general y particular el
proyecto del rubro, juntamente con el in-
forme correspondiente de la Comisién de
Gobierno. '

No usa de la palabra ningiin sefior Sena-
dor. : ‘ .

Cerrado el debate, se da tdcitamente por
aprobado en general y particular el referi-
do proyecto.

Su texto es como sigue:

~ Proyecto de ley

“Articulo 1.0— Autorizase al Presiden-
te de la Reptiblica para que transfiera, a
titulo gratuite, a la Municipalidad de San
Antonio, los siguientes terrenos con ei ob-
jeto de que ésta los destine a los fines que
se indican: ‘

a) Para la construcecion del edificio mu-
nicipal y poblaciin para empleados muni-
cipales, la manzana nimero 25, de 6,000 me-
tros cuadrades de superficie, cuyos deslin-
des son: Norte, calle Uno Sur; Sur, calle
Dos Sur; Este, Avenida Ramén Barros Lu-
00, y Oeste, calle Sanfuentes;

b) Para la construccién de una plaza que
levari el nombre de “Manuel Soiza Dono-
s0”, la manzana nimero 26, de 6,000 me-
tros cuadrados de superficie, euyos deslin-
des son: Norte, calle Uno Sur; Sur, calle
Dos Sur; Este, Avenida La Marina, y Oes-
te, calle Ramdén Barros Luco.

Articulo 2.0— Esta ley regira desde su
publicacién en el “Diario Oficial”. - .

Proyecto de la Camara de Diputados que

declara de utilidad phbiica y autoriza la

expropiacién de un predio en la ciudad de

Rengo, destinado a la ampliacién del Liceo
Mixto de esa ciudad.

‘Se pone en discusion general el proyee-
to a que ge refiere el epigrafe, juntamen-
te con e] informe eorrespondiente de la Co-
mis¥n de Bducacién Piblica,

No usa de la palabra ningin sefior Se-
nador. :

Cerrado el debate. se da tacitamente por
aprobado en general

Con asentimiento unénime de la Sala, se
pasa inmediatamente a la discusién parti-
cular.

Considerados los articulos l.o y 2.0, se
dan sucesiva y ticitamente por aprobados,
sin debate.

Considerado el articulo 3.0, usan de la
palabra los sefiores Walker y Ortega.

E] sefior Walker formuls indicacién pa-
ra substituir el artieulo por el siguiente:

“Lig expropiaciéon se llevara a cabo en
conformidad a las disposicoines del Titulo
XV del Libro IV del Cédigo de Procedi-
miento Civil”,

Cerrado el debate, se procede a votar la
indicaci6én formulada por el sefior Walker.

Tomada la votacién, = resulta aprobada

~ por 20 votos a favor y 9 en contra.

Considerado el articulo 4.0, el sefior
Walker formula indicacidén para agregar en
el ineiso segundo, lo siguiente:

“T.as hipotecas se harén efectivas sobre
el valor de la expropiacién™.

Cerrado el debate, se aprueba, por asen—

timiento tacito, el articulo con la indiea-
¢idén del sefior Walker. ,

El artieulo 5.0 se da por aprobado, sin
debate y por asentimiento unénime.

Considerado el articulo 6.0 usan de la
palabra los sefiores Walker, Opitz, Rivera
y Aldunate. '

Bl sefior Walker formula indicacién pa-
ra suprimir la frase que dice: “que no po-
dra exceder del 10 olo del avalio fiscal”.

El sefior Opitz formula indicaeién para
suprimir la frase que dice: “a partir del 1.0
de enero de 1943”. _

El sefior Rivera por su parte, propone
reemplazar las palabras “se financiard”
por ‘‘se pagara’.

A indicacién del sefior Aldunate se acuer-
da, por asentimiento uninime, volver nue-
vamente este proyecto a la Comisién de
Hacienda eon el objeto de que se propun-
cie acerca de este articulo 6.0 que se re-
fiere al financiamiento..

A indieacién del sefier Ministro del Tra-
bajo, se acuerda inecluir en la Cuenta de la
presente sesién y tratar scbre Tabla, un ofi-
cio de la Honorable Cimara de Diputadcs
por el que comunica gue ha aprobado las
observaciones del Ejecutivo al proyeecto so-

bre tnodificacién del Cbhdigo del Trabajo-
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en lo relative a indemnizaciones por acci-
dentes.
Consideradas  dichas observaciones, usa

de la palabra el sefior Rivera, quien_aboga .

por su aprobacién,

Cerrado el debate se dan por aprobadas,
con el asentimiento unanime de la Sala,
ey la misma forma en que lo ha heeho la
Homnorable Cimara de Diputados.

E] texto del proyeeto con 4as observa-
elones aprobadas queda como sigue:

Proyecto de ley:

“Articulo 1.0 Agréganse al articulo 263
del Cédigo del Trabajo, los siguientes in-
eigos : '

“Todo patrpn o empleador no asegurado
contra el riesgo de accidentes del trabajo
que ocupe mas de cinco obreros, deberi
constituir garantia suficiente ante la Caja
ile Accidentes del Trabajo, en la forma que
determine el Reglamento respectivo.

“La fiscalizacién del inciso anterior esta-
2 a cargo de los Inspectores del Trabajo.

“Lia contravencién a las obligaciones que
este articulo impone a los patrones o em-
pleadores serd penada con multa de qui-
nientos pesos ($ 500). En caso de reinci-
dencia, la multa serd hasta de cinco mil
pesos ($ 5.000).

- “No sera obligatoria esta disposicién pa-
ra los empleados domésticos”.

Articulo 2.0 Substitiiyese el artienlo 265
del Codigo de] Trabajo, por €l siguiente:

“Para los efeetos de las indemnizaciones
gue establece este Titulo, el salario o suel-
do avual no podra ser considerado inferior
a $ 3.600, ni superior al sueldo vital anua!
vigente a la época y en el lugar del aceidei-
te, alin tratindose de personas que no re.
ziben remuneracion.

Los obreros o empleados podran estipu-
lar econ sus patrones indemnizaciones ma-
vores que las fijadas en este Titulo”.

Articmlo 3.0 Reemplazase el articulo 273
del mismo Cédigo por el siguiente:

*Articulo 273.—-En los casos de incapaci-
Jdad temporal, el accidentado tendra deve-
¢ho a una indemnizacién equivalente al 75
por ciento de su salario diario.

La indemnizacién se debera dar por toda
1a duracién de la enfermedad, desde el dia
>it que ocurrié el accidente hasta la cura-
zi6n completa de la vietima y sin descuento
aiguno por dia feriado, debiendo pagarse de
acuerdo con los periodos de pago del sa-
lario establecido en la empresa”,

Articulo 4.0 Substittiyese la frase final
del articulo nimero 274, que dice: “segiin
sea calificado por certificado médico”, por
la siguiente: “segin calificacién que hari el
médico sanitario respeetivo”,

Articulo 5.0 Substitiiyese el articulo 278
del Cédigo del Trabajo, por el siguiente:

“Si al indemnizar una incapacidad, el be-
neficiario hubiere recibido antes otras in-
demnizaciones en dinero, las sumas que
ellas representen, se descontaran de la ean
tidad que en definitiva corresponda por la
indemnizaicén respectiva. Se exceptian de
esta disposicién las indemnizaciones paga-
das a titulo de subsidios diarios, las que no
podridn ser descontadas.

Articulo 6.0 Reempliazase el inciso 2.0
del articulo 264, del mismo Cédigo del Tra-
bajo, por el siguiente: “La determinacién
de la parte de salario que no se perciba
en dinero serd la que rija para los efectos

_ del seguro obrero obligatorio”.

Articulo 7.0 Substitiyese el articulo 279
del Cédigo del Trabajo, por el siguiente:

‘‘Articulo — Las indemnizaciones
gue excedan de $ 2.000 se pagarin en 12
mensunalidades iguales y vencidas, previo
otorgamiento por el patrém de una cauecién
suficiente que garantice el pago regular y
total de las pensiones ante la Caja de Ac-
cidentes del Trabajo. ' :

No seri necesaria esta caucién, euando
exista seguro de accidente.

Sin embargo, en casos calificados, el Juex
del Trabajo podra decretar hasta el pago
total de la indemnizacién de una sola vez
con los siguientes y tnicOs objetivos:

a) Atender a la reeducacién profesional
de] aceidentado en un Instituto Téenico;

b) Compra de una propiedad, y

e) Instalacién de un taller e industria
que el accidentado esté capacitado técniea-
mente para atender”. )

Articulo 8.0 El fondo de garantia crea-
do por. el articulo 30 de la ley 4,056 se
aumentara con los siguientes recursos des-
tinados preferentemente al reajuste de las
pensiones:

a) Con toda multa por infraceiébn a las
leyes y reglamentos de accidentes del tra-
bajo y de seguridad e higiene industrial.

b) Con el equivalente al diez por ciento
(10 o|o) de las indemnizaciones que deben
pagar por concepte de accidentes del tra-
baje los patrones que no hubieren tenido
asegurado a su personal en el momento de
produeirse el accidente. Este aporte seri
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de cargo de los patrones y sblo seréd exigi-
ble en los casos de indemnizaciones que no
importen el pago de rentas periédicas;

¢) Elevando del cinco al diez por ciento
la contribueién impuesta en el N.o 1 del
articulo 30 de la ley 4,055;

d) Con el einco por eiento (5 olo) de to-
das las primas de los seguros de acciden-
tes; las Compafifas de Seguros entregaran
esta cuota a la CaJa de Accidentes del Tra-
bajo en los primeros cinco dias de cada
mes siguiente a la- contratacién de los se-
guros.

El atraso en el pago sera sancionado eon
un interés del uno y medio por ciento men-
sual (1 1/2 ojo) y multa de quinientos pe-
sos ($ 500), que podrd ser hasta de mil
pesos ($ 1.000) en caso de reincidencia.

Laas contribuciones establecidas en el
presente articulo serin anualmente reba-
jadas por decreto que dictard el Presiden-
te de la Reptblica, hasta el limite que sea
necesario para el pago de reajuste de pen-
siones dispuesto en el articulo 1.0 transi-
torio.

Extinguidas las pedsiones weajlistadas.
cesarin de cobrarse dichas contribuciones
y s6lo subsistiran las que fijé la ley N.o
4,055 para la formacién del fondo de ga-
rantia. ’

Articulo 9.0 Si el fondo de garantia tu-
viere excedente, la Caja .destinari el so-
brante a incrementar la prevencién de los
accidentes del trabajo y la reeducacién de
accidentados.

Articulo 10. — Se reemplaza la frase:
“con arreglo al fondo de garantia”, del av-
ticulo 31 de la’ley 4,055, por la siguiente:
“con cargo al fondo de garantia”.

Articulleo 11.—Lios patrones asegurados
contra el riesgo de accidentes del trabajo,
deberan abonar a la entidad aseguradora
una sobre prima proporcional a los mayores
beneficios que corresponiden a los aceiden-
tados y al tiempo no corrido de los segu-
T0S.

Este abono deberin efectuarlo dentro de
los 30 dias siguientes a la promulgacior
de la presente ley. En caso de mora, pa-
garan ademas de la sobre prima, un inte
rés del uno y medio por eiento (1,5%) men-
sual.

Las primas de los seguros que se con-
traten en el futuro serdn elevadas en iguai

. proporeién.

Articulo 12. Corresponderi a los Tribu-
nales del Trabajo el conocimiento de las

—— ————

cuestiones de caricter contencioso que sus-
cite la aplicacién de la presente ley y la
aplicacién de sanciones consultadas en ca-
sos de infraceibn.

Articulo 13. Esta ley regird desde el l.o
de junio de 1945.

Articulos transitorios

Articulo 1.0 Las indemnizaciones por ae-
cidentes del trabajo que se estén pagando
a la dietacién de la presente ley se au-
mentaridn en un ciento por ciento (100%:}.

Articulo %o El aumento de las pensio-
nes a que se refiere el articulo anterior.
serd cubierto por la Caja de Accidentes de!
Trabajo, con cargo al fondo de garantia.

Articulo 3.0 Los aparatos de proteceién
destinados a prevenir los aceidentes del
trabajo v enfermedades profesionales y los
aparatos eientificos destinados a la inves-
tigacién de enfermedades profesionales.
tales como la newmocomiosis, que importe
la Caja de Accidentes del Trabajo, serim
liberados de derechos de internacién y ven
didos por dicha institucidn a sus asegura-
dos a precio de costo”.

Proyecto de la Camara de Diputados so-

bre reforma de la Partida 1112 del Arancel

Aduanero, estableciendo que el blanco de

zinc puede confemer hasta un 99,5%
6xido de zinc

~ Considerado el proyecto del rubro, jun-
tamente con el informe respectivo dé la
Comisién de Hacienda, usan de la palabra
los sefiores Prieto y Rodriguez.

A indicacién de este Ultimo sefior Sena-
dor se acuerda, por asentimiento unédnime.
volver nuevamente este provecto a la Co~
misién de Haelenda.

A indicacién del sefior Amunategui, s¢
acuerda incluir en la Cuenta de la presen-
te sesién el proyecto aprobade por la Ca-
mara de Diputados sobre’modificacion de
algunas disposiciones de la Ley de ,Aleo-
holes v Bebidas Alcohdlicas, y enviarlo a
Ja Comisién de Hacienda.

Se levanta la sesidn.
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CUENTA DE I.A PRESENTE SESION
Se dié cuenta:
1.0.—Del giguiente mensaje del Ejegutivo:

Conciudadanos del Senado y de la Ca-
mara de Diputados:

El Gobierno de Chile animado del de-.

seo de fomentar las relaciones que la Re-
piiblica mantiene con los paises amigos y
en consideracién a la importancia que tie-
ne para el desarrollo del intercambio co-
mercial. ha estimado econvenlente suseri-
bir 1a Convencién Internacional de Radio-
comunicaciones, cuyo texto, que entrego a
vuestra consideracion, se acompafia en co-
pia fiel.

Teniendo presente las razones que se
desprenden del texto mismo de dicha Con-
veneién, vengo en someter a vuestra apro-
bacion el siguiente '

Proyecto de Acuerdo:

Articulo dmnico.— Apruébase la Conven-
eibn Internacional de Telecomunicaciones
suscrita por ‘Chile en Madrid el 9 de sep-
tiembre de 1932.

Santiago, 31 de agosto de 1945— J. A
Rios M,—Joaquin Fernandez F.

2.0—De los siguientes oficios de la H. Ga.-
mara de Diputados.

Santiago, 1.0 de septiembre de 1945. La
Cémara de Diputados ha tenido a - bien
desechar la observacién formulada por S. E.
el Presidente de 14 Repiblica, al proyecto
de ley despachado .por el @ongreso Nacio-
nal, pox, el cual se concede tltulo, rango,
prerrogatlvas, sueldo y remuneraciones de
Capitan de Bandada a los sefiores Clodo-
miro Fligueroa Ponee, Luis Omar Page Ri-
vera y David Fuentes Sosa, y ha insistido
en la aprobacién del proyecto primitivo.

La observacién referida consiste en ha-
ber sustituido e} inciso primero de su ar-
. ticulo -Gnico, por el siguiente:

“'Concedese por gracia, a cada uno de
’ los sefiores C‘lodomlro Figueroa Ponce, Luis

Omar Page Rivera y David Fuentes So-
83, una pensién de $ 36 ,000 anuales, incom-
patlble con toda otra. remuneracién, jubi-
lacién. o pensién fiseal o mun1c1pa1”

Lo que tengo a honra comunicar a V. E.,

en respuesta a vuestro oficio N.o 1,531, de
9 de agosto del afo en curso.
Devuelvo los antecedentes respectivos.
Dios guarde a V. E—J. A. Coloma.—
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, l.o de septiembre de 1945. 1l
Camara de Diputados ha tenido a bien apro-
bar la observacién formulada por S. E. el
Vicepresidente de la Republica, que cdn-
siste en la desaprobacién total del proyee-
to de ley, despachado por el Congreso Na-
cional, por el cual se aumenta la pensién
de que disfruta don Arturo Zamora Larrea.

Lo que tengo a honra de comunicar a
V. E, en respuesta a vuestro oficio N.o
1,182, de 12 de enero ‘del afio en curso.

Devuelvo los antecedentes respectivos.

Dios guarde a V. E—J. A. Coloma.—
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, l.o de septiembre de 1945. La
Camara de Diputados ha tenido a bien
aprobar el proyecto de ley remitido por
el H. Senado, por el cual se concede un
abono de tiempo a don Guillermo Aldana
Potts, con la sola modificacién de haber
substituido el articulo tnico, por el siguien-
te:

“Articulo Wnico.—Concédese, por gracia,
a dofia Berta Fuenzalida viuda de Alda-
na, una pensién mensual de un mil pesos
($ 1.000.—).

El gasto que demande el cumplimiento
de la presente ley se imputari al item res-
pectivo de Pensiones del Presupuesto del
Ministerio de Hacienda.

T.o que tengo a honra comunicar a V.
E., en respuesta a vuestro oficio N.o 419,
de 14 de septiembre de 1939.

Acompafio los antecedentes respeetivos.

Dios guarde a V. E—J. A. Coloma.-—
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, 1.0 de septiembre de 1945. Im
(Yimara de Diputados ha tenido a dbien
aprobar el proyecto de ley remitide por
el H. Senado, por el eual se aumenta la
pensién de que actualmente disfruta dofia
Antonia Josefina .Solar viuda de Romero,
con la sola modificacién de haber substi-
tuido el ineiso 2.0 del articulo tnico por
el siouiente:

““El mayor gasto que demande e} cum-
plimiento de esta ley se imputard al item
respectivo de Pensiones del Presupuesto del
Ministerio de Hacienda”.
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Iic que tengo a honra comunicar a V.
E., en respuesta a vuestro oficio N.o 665,
de 9 de septiembre de 1941.

Acompaio los antecedentes respeetivos.

Dios guarde a V. E—J. A, Coloma.—
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, 30 de agosto de 1945. La
Camara de Diputados ha tenido a bien
aprobar la modificacién introducida por el
H. Senado, al proyecto de ley que modifi-
ca los limites entre los departamentos de
Imperial y Pitrufquén.

Lo que tengo a honra comunicar a V.
E., en respuesta a vuestro oficio N.o 1,491,
de 31 de julio del aho en curso.

Devuelvo los antecedentes respectivos.

Dios guarde a V. E—J. A. Coloma.—
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, 30 de -agosto de 1945. La
Cémara de Diputados ha tenido a bien
aprebar la modificacién introducida por el
H. Senado al proyecto de ley por el ecual
sc modifica la ley N.o 7,529, de 11 de sep-
tiembre de 1943, sobre Plan de Obras Pd-
blicas en la ciudad de Rancagua.

Lo que tengo a honra comunicar a V.
E., en respuesta a vuestro oficio N.o 1,526,
de 8 del mes en curso.

Devuelvo los anteeedentes respectivos.

Dios guarde a V. E—J. A, Coloma.—
Anijceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, 31 de agosto de 1945. Con mo-
tivo de la presentacién, informe y demaés
antecedentes que tengo la honra de pasar
a mano de V. B, In Cimara de Diputados
ha tenido a bien prestar su aprobacién al
siguiente,

Proyecto de ley:

“Articulo unico—Auméntase, por gracia
a la cantidad de treinta mil pesos ($ 30.000)
anunales la pensién de retiro de que ac-
tualmente disfruta el ex Mayor de Ejér-
eito don Francisco Munita Martinez,

El mayor gasto que demande el eum-
plimiento de la presente ley, se imputard
al item de Pensiones del respectivo Presu-
puesto del Ministerio de Hacienda.

Esta ley regird desde la fecha de su pu:
blicacién en el “Diario Oficial”,

Dios guarde a V. E—J. A, Colomas.—
Aniceto Fabres, Prosecretario. '

" Santiago, 30 de agosto de 1945.— Con
motivo del mensaje, informe y demis an-
tecedentes que tengo a honra pasar a ma-

nos de V. E., la Cimara de Diputados ha
tenido a bien prestar su aprobacién al si-
guiente

Proyecto de ley:

“Articulo 1.0— Créase la comung subde-
legacion de Algarrgbo, en el departamen-
to de Valparaise.

La comuna-subdelegacién de Algarrobo
comprendera los siguientes limites:

Al Norte, el Estero Casablanca, desde su
desembocadura en el Océano Pacifico hasta
la quebrada de Pulgares.

Al Este, la quebrada de Pulgares, desde
su desembocadura en el Estero de Casa-
blanca hasta su origen en el cerro San dJo-
sé y la linea de cumbres que limita por ei
sur la boya del Estero-Casablanca; desde
el cerro San José hasta el cerro Alto de
Piedra; la linea de linderos que limita los
potreros T.os Moyes y La Peregrina del
fundo San Gerdnimo por una parte, de los’
potreros La Cal y Campo Lindo de Abajo,
por la otra desde el Cerro Alto de Piedra
hasta el Estero San Gerénimo, desde el lin-
dero entre - los potreros La Peregrina ¥
Campo Lindo de Abajo, del fundo San Ge-
rénimo, hasta el lindero poniente del fun-
do Valle Hermcso Arriba; y el lindero po-’
niente del fundo Valle Hermoso Arriba,
desde el estero San Gerénimo hasta el Hs-
tero Carvajal; el Estero Carvajal, desde el
lindero poniente del fundo Valle Hermoso
Arriba, hasta el lindero poniente del fundo
Valle Hermoso Abajo, y el lindero ponien-
te del fundo Valle Hermoso Abajo, desde
el Estero Carvajal hasta el Estero El Ro-
sario,

A) Sur, el Estero El Rosario, desde el
lindero poniente del fundo Vale Hermoso
Abajo hasta su desembocadura en el Océano
Pacifico.

Al Qeste, el® Océano Paeifico, desde la
desembocadura del Estero E]l Rosawjp hasta
la desembocadura del Estero Casablanca.

Articulo 2.0— Las cuentas por pagar de
la actual Municipalidad de Casablanca se-
ran siempre de cargo de esta Munieipali-
dad.

Las countribuciones, patentes, cuentas y
demés crédites a favor de la Muniecipalidad
de Casablanca, pendientes a la fecha de la
promulgacion de la presente ley, y que co-
rrespondan a la nueva comuna de Algarro-
bo, deberan pagarse a la Municipalidad de
Casablanea.

- La Municipalidad de Algarrobo no po-
dra cobrar ninguna suma de dinero deven-
gada con anterioridad a la presente ley a
la Municipalidad de Casablanca, ni podré
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tampoco pagar deundas contraidas por esta
Munieipalidad.

Articule 3.0.— Autorizase al Presidente
de la Repiblica para nombrar una Junta
de Vecinos compuesta de cinco miembros,
uno de log cuales seri Alcalde, designado
por dicha Junta, a fin de que se hagan
cargo de la Administracién Comunal has-
ta que entre en funciones la Munieipali-
dad que ‘debe elegirse en los comicios ge-
rerales municipales.

La primera eleccién se efeetuari dentro
de los noventa dias desde la dictacién de
esta ley, con log registros actuales corres-
pondientes a la Circunseripeién del Regis-
tro Civil de Algarrobo.

Articulo 4.0.— Extiéndese a las disposi-
ciones de la presente ley la autorizacién
concedida al Presidente de la Reptblica

por el articulo 2.0 de la ley N.o 4,544,

de 25 de enero de 1929.
Articulo 5.0.— FEsta ley comenzari a re-
gir desde el l.o de enero de 1946”.
Dios guarde a V. E— J. A. Coloma.—
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, 30 de agosto de 1945.— Con
motivo de la mocién e informe, que ten-
go a honra pasar a manos de V. E, la
Cémara de Diputados ha tenido a bwn
prestar su aprobaciém al siguiente

Proyecto de ley:

Articulo 1l.0.— Concédese, por gracia,
a don Carlos Concha Concha, el dereecio
a jubilar con una pensién equivalente a la
renta de que actualmente disfruta el Ofi
cial grado 1.0 de la Tesoreria General de
la Repiiblica.

Articulo 2.0.—La Caja Nacional de Em-
pleados Piblicos y Periodistas continuari
sirviendo la parte de jubilacién que tiene
reconocida, de acuerdo con su ley organi-
ca.

Articvlo 3.0.— El gasto que demande la
aplicacién de esta ley se imputari al ftem
de Pensiones del Presupuesto del Ministe-
rio de Hacienda.

Articulo ,4:0—— Bsta ley comenzari a
regir desde la fecha de su publicacién en
el “Diario Oficial”. ,

Diog gnarde a V. E— J. A. Coloma.—
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiago, 3 de septiembre de 1945. —

Con motivo de la presentacién, informe y
antecedente que tengo a honra pasar a
maros de V. B., la Cimara de Diputados

ha tenido a bien prestar su aprobacién al
siguiente .
Proyecto de Ley:

“Articulo @mnico. Concédese a la sefiora
Berta Torrealba, viuda del sefior Adriin
‘Callorda, una pensién mensnal de -doscien-
tos pesos ($ 200). _

El gasto que importa esta ley se imputa-
ra al item respectivo de Pensiones del Pre-
supuesto del Ministerio de Hacienda.

Esta ley regird desde la fecha de sp pu-
. blicacién en el “Diario Oficial”.

Dios guarde a V. E. — J. A. Coloma.
Aniceto Fabres, Prosecretario.

Santiage, 31 de agosto de 1945, -— Con
motivo de ja presenfacidén e m:forme que.

tengo a honra pasar a manos de V. B..

la Camara de Diputados ha tenido a bien
prestar su aprobacién al siguiente

Proyecto de Ley:

“Articulo f@nico. Concédese, por gracia,
a dona Elvira del Carmen Sinchez viuda
de Gonzalez una pensién mensual de qui-
nientos pesos ($ 500), sin perjuicio de que
contintie percibiendo 14 que en la actnali-
dad le paga la Caja Nacional de Empleados
Piblicos y Periodistas.

El gasto que demande el cumplimiento

" de la presente ley se imputard al item de

Pensiones. del Presupuesto del Ministerio
de Hacienda.
Esta ley regira desde la fecha de su pu-
blicacién en el “Diario Oficial”. /
Dios guarde a V. E. — J. A. Coloma.
Aniceto Fabres, Prosecretario.

3.0—De los siguientes oficios ministeriales:

Santiago, 4 de septiembre de 1945.

En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 2.0 de la Ley N.o 8,114, de 16 de
abril ppdo., que ordena depositar en la
Secretaria de esa H. Corporacién un ejem-
plar del texto definitivo del Cédigo del
Trabajo, aprobado por la misma ley, ad-
junto me es grato enviar a V. E. el ei-
tado texto, signado con las firmas de S, E.
el Presidente de la Reptiblica y del Minis-
tro infraserito.

Dios gnarde a V. E. — (Firmado): M.
Bustos.

Santiago, 4 de septiembre de 1945.— Se
ha recibido en este Departamento de Estado
la providencia N.o 1,503, de 17 de Agosto
.ppdo., del MiniSterio de Salubrldad recal-
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da en el oficio de V. B. N.o 1,507, de 3 del
mismo mes, que adjuntaba el boletin de la
gesion N.o 25, de 1.0 de Agosto del ano en
eurso, que contenia una peticién del Comi-
té6 de Pobladores solicitando la construc-
¢ién de una poblacién en Angol.

Sobre el particular se requirié informe de
la Caja de la Habitacién, reparticién que
ha manifestado que, del estudio comparado
del crecimiento demografico de las ciuda-
des del pais, se deduce una menor urgencia
para la de Angol. C

No obstante esto, se tendran presentes en
los planes futuros, las peticlones expresa-
das sobre la materia origen de este oficio.

Saluda atentamente a V. E.— M. Busios. -

- Santiago, 31 de agosto de 1945 — En
contestacién al oficio de V. E. N.o 1,529,
de 9 del presente, relacionado eon una pe-
ticién del Honorable Senador, don Humber-
to del Pino, en el sentido de que se estudie
lo méas pronto posible la desecacién de los
pantanos de Quitratué y Ti:astarria, como
también los de Lumaco, transeribo a V. B.
lo informado al respecto por la Direceidn
General de Obras Pablicas en nota N o 2,750
de 30 de Agosto en curso:

“Con respecto a Quitratué y Lastarria, me
permito informar a US., que no es nece-
sario realizar estudios previos para deseca-
¢ién de sus pantanos, y corresponde, por lo
tanto, proceder de inmediato a la ejecucién

de los trabajos de limpia y correccion del

estero, prosiguiendo las faenas iniciadas ha-
ce algGn tiempo atras, por el Departamen-
to de Hidraulica de esta Direccion General
y observar los resultados que se vayan ob-
teniendo en las diferentes fases de la lim-
pia, y correecién, para proceder en conse-
cuencia en los trabajos posteriores.

A este efecto, serd necesario que se con-
sulten en los presupuestos de 1946 y 1947,
log fondos correspondientes, en conformidad
a lo determinado, por el Plan Extraordina
rio de Obras Piblicas que dispone la reali-
zacién de dichos trabajos para los afios ci-
tados, v sean puestos tales fondos oportu-
namente a disposicién del Departamento de
Riego. Para 1946, se consulta una inve.-
sién de $ 1.300,000.

Con ‘relacién a la desecacién de los panta-
nos de Lumaco, se informé ultimamente &
ese Ministerio que el Departamento de Rie-
go tiene terminados los primeros estudios,
eon los cuales se ha llegado a la conclusién
que para resolver el problema de drenajes

en toda su amplitud, es necesario, proceder
por etapas en la ejecucién de los trabajos.

La primera obra que debe ser realizada,
antes de estar en situacidén de abordar el es-
tudio de las obras necesarias futuras, con-
siste en la correccién, ensanche y limpia del
rio Liumaco, desde un punto situado algunos
kilometros aguas abajo del pueblo Lumaco,
hasta el comienzo de las zonas pantanosas,
aguas arriba del pueblo citado, para lo cual
se tiene determinadas las caracteristicas del
proyecto respectivo.

El Plan de Obras Piblicas tiene deter-
niinado para el préximo afio, la inversién
de $ 2.500,000, en las obras de esta deseca-
cién. Los trabajos podran ser iniciados, en
consecuencia, a principios de 1946, siempre
que los fondos citados sean consultados en el

* presupuesto respectivo y puestos oportuna-

mente a disposicién del Departamento de
Riego”.

Saluda atentamente a V. E.— Eduardo
Frei M.

Santiago, 31 de agosto de 1945.— Me ex
grato contestar el oficio de V. E. N.o 1,576,

de fecha 23 del presente, en gue se sirve so- -

lieitar de- este Minigterio, a indicacién de
los H. Senadores Carlos A. Martinez y En-
rique B. Guzmén, se considere el problema
y perjuicios que para la agricultura prove-
can las emanaciones de polvo de cemento ¥
zases que lanza por sus chimeneas la fabri-
ca de cemento “El Melon”, y se promueva
el pronto estudio de las medidas eficaces pa-
ra su solucidén.

Tengo el agrado de comunicar a V. E.
que esta Secretaria de Estado ha conside-
rado extensamente el problema y arbitrade
las medidas convenientes.

En efecto, con fecha 14 de diciembre de
1943, se dirigi6 el Oficio N.o 1,483 al Mi-
nisterio de Economia y Comercio, solicitan-
do de ese Departamento de Estado se exigie-
ra de la fabrica referida tomara las medidas
conducentes a la solucién de ese grave asun-
to. Se le insinudé también, en la comunica
¢i6n - aludida, las medidas del caso. instala-
¢i6n de hornos y dispositivos especiales para
la recuperaeién del polvo de cemento, ¥
otros dispositivos para el aprovechamien-
to del anhidrido sulfuroso.

El Ministerio de Economia y Comerecio, por
oficio N.o 833, de 6 de mayo de 1944, :1ié
cuenta a esta Secretaria de Estado que.la
Gerencia de la Sociedad Cemento “El Me-

, 16n”, habia consultado las irnovaciones; pe-



SESION 36.2 ORDINARIA, EN MARTES 4 DE SEPTIEMBRE DE 1945

1531

ro su realizacién debia diferirse para des-
pués de terminado el conflicto bélico, ya que
los elementos para dichas instalaciones de
bian importarse del extranjero,

El 22 de junio dltimo, ante la cesaci6n de
hecho del conflicto bélico mundial, esta Se-
cretaria de Estado, en Oficio N.o 700, insis-
ti6 ante el Ministerio de Economia y Co-

mercio, a objeto de que requiriese de la So-

ciedad Cemento “El Melén”, el cumplimien-
to de las medjdas acordadas.

En Oficio N.o 368, de fecha 9 de julio
ppdo., el Ministerio de Economia y Comer-
eio, y en respuesta al anterior, informé que
habia insistido ante la Sociedad Cemento
“El Melén”, y que ésta habia contestado en
el sentido que se habia comisionado a su Ad-
ministrador sefior Delgeon para que se tras-
ladase a EE. UU., a objeto de estudiar las
" posibilidades actuales para la compra de las
maquinarias; y que en agosto en curse
proporcionaria datos méas precigsos sobre el
resultado de sus gestiones para la solucién
del problema que nos ocupa.

Es cuanto puedo informar a V. E.

Saluda a V. E. atte.— J. Urzaa. 4

Santiago, 29 de agosto de 1945.— En res-
puesta a su peticién para que el Ministerio
de Educacién ordene el funcionamiento del
Servicio Dental Escolar, en el pueblo de Cu-
ranilahue, o, en su defecto, no se cobre 2 los
alumnos la cuota sefialada para tener dere-
cho a estos serviecios, eumplo con enviar a
Ud. el informe emitido por la Direceién Ge-
neral de Proteccién a la Infancia y Adoles-
cencia, organismo del cual depende la aten-
cién dental de los establecimientos de ins-
truceibn piblica.

. Saluda muy atentamente a Ud., por el
Ministro, ©ésar Bunster, Subsecretarioc de
Educacion.

4.0 De log sigunientes informes de Comisio~
nes:

Comisiones Unidas de 'Gobiermo y Ha-
cienda. Estatuto orginico de los funciona-
rigs de la Administracién Pdblica, sobre
- planta y sueldo de los mismos y sobre mo-

dificaciones al Arancel Consular

Honorable Senado :

Vuestras Comisiones Unidas de Gobierno
¥y Hacienda pasan a daros cuenta del dete-
nido estudio que han hecho de los proyec-
tos de ley, remitidos por la Honorable Cé-
mara de Diputados, sobre ratificacién del
Estatuto Orgénico de los Funcionarios de

la Administracién Publica, sobre planta y
sueldos de los mismos y sobre modificacio-
nes del ,Arancel Consular.

Concurrieron especialmente invitados, a
sus numerosas reuniones, el sefior Ministro
de Hacienda, el seflor Ministro del Interior
v altog funcionarios de la Ad.ninistracecidn,
que proporcionaron valiosos aniecedentes a
medida que se avanzaba en tun largo es-
tudio.

Asistié, también, permanentemente, el
Honorable Diputado don Vietor Santa Cruz,
designado por la Honorable Camara de Di-
putados, para sostener los proyectos de ley
en esta Corporacidn,

Estatuto Orgdnico de los funcionarios de
1o Administracién Pdblica

Su Excelencia el Presidente de la Repi-
blica, en cumplimiento de lo dispuesto en
el artieulo 88 de la ley ntmero 7,747, dicté
el deereto N.o 2,500, de 24 de junio de 1944,
sobre estatuto orgénico de la Administra-
cibn Piublica, compilando las disposiciones
vigentes sobre la materia, debidamente or-
denadas y correlacionadas. :

Sin embargo, sometié a la ratificacién
del Congreso Nacional algunas disposiciones
que, u otorgan a los empleados ptiblicos. al-
gunos beneficios que deben concederse por -
ley o se refieren a materias que no fueron
incorporados en las facultades especiales de
la ley No. 7,747, o acerca de cuya validez
por decreto existen dudas de orden consti-
tucional. ;

La Honorable Cdmara de Diputados, por
su parte, considerd que su labor no habia
de cefiirse Ginicamente al estudio de deter-
minados articulos del Bstatuto, porque, con-
forme a las prerrogativas que le son inhe-
rentes, puede revisar y modificar todas y
cada una de las disposicionés de cualquier
proyecto que signifique gastos no consulta-
dos en el Presupuesto.

Vuestras Comisiones Unidas, en conse-
cuencia, han debido entrar de lleno al es-
tudio de todos los articulos del Estatuto.

Debido, pues, a lo extenso de la materia
sometida a su consideracién, en el presente
informe se hard primero una exposicién
breve de cada una de las disposiciones del
Bstatuto, explicando sélo con 'mayor deta-
Ille el alcance de aquelias que ha modifica~
cdo la Homnorable Cédmara de- Diputados y
las que os proponemos modificar, para se-
guir luego con el resumen de las resolucio-
nes adoptadas y para terminar con un cua-
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dro comparativo del Estatuto, incorporan-
do las modificaciones aprobadas en el pri-
mer tramite constitucional, las propuestas
por vuestras Comisiones y, por fin, el texto
definitivo, inecluyendo unas y otras. . '

Antes de entrar en materia, es conve-
niente precisar cudles son los funcionarios
que quedarin afectos a las digposiciones
del presente Estatuto y evitar, asi, inter-
pretaciones erradas. o

Se encarga de hacerlo el articulo 154,
‘redactado en los términos siguientes:

“Articulo 154.— Las disposiciones del
presente Estatuto se aplicardn a los em-
rleados de los servicios fiscales de carae-
ter civil,

No obstante, respecto de los empleados
que se indican en los incisos siguientes, $0-
lo regiran las disposiciones que en ellos
se expresan.

1.0 Los Titulos IX (Jubilaciones) y X.

{Desahucio) se aplicarn a los Jueces y a
los empleados, con sueldo fiscal, del Poder
Judicial, a los Notarios, a los Conservado-
res, a los Archiveros, a los Receptores, re-
feridos en las leyes 5,931 y 6,245, a los
Procuradores del nimero y a los emplea-
dos, sin sueldo fiscal, que presten sus ser-
vicios en las oficinas de los Notarios, Con-
servadores y Archiveros, y a los funciona-
rios del Escalafén Judicial del Trabajo.

" Las disposiciones especiales que regla-
menten la jubilacién de los Notarios, de los
Conservadores, Archiveros, de los emplea-
dos que presten sus servicios en sus ofiei-
nas, de los Receptores y de los Procuradores
del niimero, prevaleceran sobre las disposi-
ciones del presente Estatuto en todo aque-
o en que sean contrarias.

El descuento para el desahucio de los em-
pleados de lag Notarias, de los Conservado-
res y de los Archivos serd de cargo de los
respectivos Notarios, Conservadores y Ar-
chiveros.

T.os Parrafos II (Asignacién Familiar),
III (Gratificacién de zoma) y V (Vidticos
v gastos de movilizacién) del Titulo I1 y los
articulos 51 (aumento de sueldo por perma-
nencia en. el grado), 67 (traslado) y 68
(cambio de residencia), regirdn también
con los Jueces y los empleados, con sueldo
fiscal, del Poder Judicial y con los fun-
cionarios del Escalafén Judicial del Tra-
bajo.

2.0 El Tiulo X (Desahucio) se aplicari a
los empleados del Congreso Naeional

3.0 Los Titulos IX (Jubilaciones) y X

(Desahucio) se aplicarfin al personal de
la Universidad de Chile y de las demés ra-
mas de la Educacién Publica, y :

4.0 Los Titulos IX (Jubilaciones) y X
(Desahucio) se aplicaran a los obreros que
trabajen en forma permanente en los ser-
viecios fiscales, siempre que se encuentren
acogidos al régimen de previsién de la Ca-
ja Nacional de Empleados Pdblicos y Pe-
riodistas. ’

El personal referido en los nfimeros 2.0
v 3.0 y el del Escalafon J udieial del Traba-
jo se regirdn también por las demas dis-
pusiciones de este Estatuto, no citadas ex-
presamente en los respectivos niimeros que
preceden, pero sélo en cuanto esas dispo-
siciones no sean contrarias a las leyes que
rigen a dicho personal.

Titulo Preliminar

Este Titulo define las repartfciones o
servicios de la Administracién Pablica o del
Estado, y los clasifica en dos grupos: Ser-
vicios Fiscales y Servicios Semifiscales, y
también, lo que debe entenderse para los
efectos legales, por servicios civiles de la
Administracién Publica o del Estado.

Vuestras Comisiones estiman que estas
definiciones adolecen de algunos errores
que pueden ocasionar dificultades en el fu-
turo, y os proponen suprimir algunas de
ellas.

Principalmente es defectuosa la de Ser-
vicios Semifiscales. Desde el momento que
la ley 7,200 se encarga de enumerar taxa-
tivamente las reparticiones semifiscales, es
- preferible no generalizar.

En seguida, se define el concepto de em-
pleo, empleado o funcionario, empleado
pablico, Jefe o Director de Servicio y, fi-
nalménte, las expresiones remuneraciones,
sueldo y ascenso.

El Parrafo II, de este mismo Titulo ela-
sifica los funcionarios en empleados de
planta, que son aquellos que sirven cargos
que tengan calidad de permanencia y co-
rrespondan a la organizacién estable de un
servicio, y en empleados a contrata, aque-
[los que sirven cargos que tengan calidad de
transitorios y que, por lo tanto, no forman
parte de la planta de un servieio.

A continuacién clasifica los empleados de
planta en titulares, interinos, suplentes y
subrogantes.

Termina el Parrafo sefialando los casos en
que podri contratarse personal.
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Titulo I

~ Admigién, nombramientos y reincorpora-
ciones

Pars ingresar a la Administracién Pi-
blica se requiere: ser chileno, salvo euando
se trate del desempefio temporal de cargos
en que sea indispensable tener conocimien-
tos cientificos o = técnicos especializados;
haber obtenido los nacionalizados la carta
correspondiente a lo menos tres afios antes
del nombramiento; haber eumplido con las
leyes de reclutamiento e inseripecién elec-
toral; no haber sido condenado, ni estar

declarado reo por resolucién ejecutoriada -

en proceso por crimen o simple delito de
aceién piblica; tener salua compatible con
el desempefio del cargo; poseer los conoci-
mientos que exigen las leyes especiales del
-gervicio y ser nombrado por autoridad com-
petente.

Respecto a la edad, la Honorable Ca-
mara propone fijar 50 afios como méiximo,

8l se trata de ingresar al dltimo grado del

escalafén.
Vuestras comisiones estiman que no hay
motivo alguno para determinar limites méa-

ximos de edad para el ingreso a la Admi- -

-migtracién Puablica y os recomiendan re-
chazar esta modificacién.

Para asegurar el orden en la carrera ad-
ministrativa y la eficiencia del personal,
exige el Estatuto que se ingrese, por regla
general, en el tltimo grado del escalafén
del respectivo servicio. Decimos en general,
porque hay casos de exeepeién como ocu-
rre cuando se trata de cargoa de la exclu-
giva confianza del Presidente de ¥a Repi-
blica, de cardcter profesional o téenico, o
de proveer empleos correspondientes a los
grades 1 al 6.o.

La Honorable Céimara exceptiia en los
tltimos, solamente a los empleados de los
grados l.0 al 4.0.

Vuestras Comisiones os proponen apro-
bar esta enmienda y establecer la concor-
dancia correspondiente con otras disposi-
ciones similares. ,

El Parrafo II se refiere a las reincorpo-
_ raciones de los empleados en la Adminis-

tracién Phblica y sefiala algunas mormas
gue no innovan en la materia.

Vuestras (Jomisiones ©os proponen aqui
mna modificacién con el objeto que los em-
pleados destituidog y reincorporados re-
cuperen todos los.derechos correspondien-

tes al tiempo servido con anterioridad a la
fecha de destitucién.

Titulo 11
Grados y Remuneraciones

El articulo inicial de este titulo dice,
textualmente:

“El sueldo anual del funcionmaric que
desempefia cargo de horario completo se-
r4d el que corresponda al grado de su em-
pleo de conformidad con la siguiente es-

cala:

Grado Sueldo
1.0 120,000
2.0 108.000
3.0 99.000
40 90.000
5.0 81.000
6.0 72.000
7.0 66.000
8.0 60.000
9.0 54.000
10.0 48.000
11.0 42.000
12.0 39.0%0
13.0 36.000
14.0 33.000
15.0 30.000
16.0 27.000
17.0 25.000
18.0 23 .400
19.0 21.600
20.0 19.800
21.0 18.000
22.0 16.800
23.0 15.600
24.0 14.400 .
25.0 12.900
26.0 11.400
- 27.0 9.900
28.0 8.400

Se establece, pues, una escala {iniea de
grados y sueldos para los funcionarios de
la Administracién Ptiblica y se termina de-
finitivamente con el sistema del quinque-
nio, sobresueldo y gratificaciones, que cons-
tituyen hoy una verdadera anarquia, mis
afn si se considera que en la actualidad
hay més de 280 categorias de sueldos en

‘la Administracién Piblica.

En adelante los funcionarios - tendrin,
aparte del sueldo, solamente asignacién fa-
miliar y en casos especiales gratificacién
* v
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de zona, gastos de movilizacion, de repre-

sentac.on o indemnizacién por cambio de
residencia.

Es, el articulo que se comenta, segura-
mente el mas importante del proyecto, por-
que determina la pauta de encasillamiento
de log servidores del Hstado, exceptuando
solamente al personal de las instituciones
Armadas, de Carabineros, Investigaciones,
Profesorado, Poder Judicial y Congreso Na-
cional, todos los cuales han reajustado sus
sueldos altimamente.

T.a Honorable Camara propone exceptuar
de esta disposicién a los profesores uni-
versitarios. Vuestras Comisiones consideran
que no es necesario hacerlo, porque de hecho
estin ai margen del Estatuto

Como norma general se acordé suprimir
los grados 27 y 28, debido a que préeti-

" camente no figuran en el proyecto de fi-

jacién de plantas empleos de dichos gra-
dos.

El articulo 14 sefiala el sueldo de los
funecionarics que prestaren servicios en
horaric pareial o por horas diarias de tra-
bago En este easo, el cdlculo se hace a
razén de una séptima parte de la que co-
rresponda al grado de su empleo por cada
hora diaria estipulada.

Os proponemos exceptuar de . esta dispo-
sicién a los profesionales en general.

En realidad, si se aplica a estos profesio-
nales lo dispuesto en el articulo citado,
percibirdn una remuneracién mensual infe-
rior a la consultada en el Presupuesto. Co-
mo consecuencia de lo anterior habrid que
modificar también la letra a) del articulo
36 y el articulo 84.

A continuacién se autoriza al Presiden-
te de la Rephblica para fijar sueldos de
asimilacién a los carteros, mensajeros del
Servicio Postal Telegrafico, recaudadores o
cobradores retribuidos a comisién y a otros
empleados de anilogas condiciones de ser-
vicios. '

No es necesario la referencia que se hace
de los carteros y mensajeros del Servicio
Postal Telegrifico, porque los articulos 10
y 11 del proyecto sobre fijacién de planta
consultan esta misma situacién, razén por
la eual las Comisiones han aceptado la su-
presiéon propuesta por la Honorable Ca-
mara.

En cuanto a la inemhargabilidad de las
remuneraciones consignadas en los articu-

Ics 19 y 22, se aprobd, a indicacién del
Honorakble ucnador don Fernando Alessan-
dri, una modificacién que tiene por objeto
contemplar en esta materia las disposicio-
nes pertinentes del Cédigo de Procedimien-
to Civil y de la ley 5,750, de 30 de noviem-
bre de 1935, sobre pensiones alimenticias.

Los articulos 20, 21 y 22 se refieren a
la asignacién familiar.

El articulo 20 confiere el derecho a es-
ta asignacién por cada ecarga de familia,
a razén de $ 60 mensuales por lg cényuge,
la madre viuda, legitima o natural, y los
hijos legitimos, naturales o adoptivos. Res-
pecto a él, se acepté la modificacidn pro-
puesta por la Honorable Camara de Di-
putados en orden a aumentar en un 50 o'o
esta asignacién familiar para el cuarto y
sigulentes hijos legitimos.

Debs quedar establecido que en esa opor-
tunidad no se pretende aumentar la asig-
nacién familiar, sino s6lo hacerla extensiva
a aquellas reparticiones que hoy no .gozan
de ella. Debe tenerse en cuenta que la ex-
tensién de este beneficio importa un mayor
gasto de $ 24.000,000.

Las Comisiones aprobaron una indieacién
del Honorable Senador sefior Qpitz para in-
cluir en este beneficio a los hijastros.

Respecto a la gratificacién de zona, ella
se fijard anualmente en’la Ley de Presu-
puestos para las provincias de Tarapaecs,
Antofagasta, Atacama, Chiloé, Aysén y Ma-
gallanes.

Os proponemos, a indicaeién del Honora-
ble Senador sefior Videla, incluir a la pro-
vincia de Coquimbo entre las énumeradas
en este articulo. Actualmente los funciona-
rios de esa zona gozan de la gratificacién
correspondiente, y no hay razén alguna pa-
ra no incorporarlos en el Estatuto.

Reglamentan el pago de las horas extra-
ordinarias. y del trabajo nocturno los ar-
ticulos 27 y 28.

El trabajo_extraordinario se pagari con
una ‘remuneracion adicional equivalente al
50 olo del sueldo que le corresponda al em-
pleado por una hora de la jornada normal
y el trabajo nocturno se pagari con un
recargo de 40 ojo por las horas comprerdi-
das entre las 21 y las 24 horas y de 60 o|o
por las horas comprendidas entre las 0 y
las 7 horas.

El 29 fija en $ 40, pomo base, el via-
tico que percibirdn los empleados que des-
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empeilen una Comisién del servicio fuera
del lugar de su residencia Esta suma sera
aumentada en_el uno por mil del sueldo
anual del empleado, por cada dia compleio
de ausencia.

La H. Cémara de Dipatados propone su-
primir el inciso segundo de este articuio
que autoriza al Presidente de la Repiiblica
para modificar anualmente el viatico base.

Vuestras Comisiones concuerdan con la
resolucién adoptada por la H. Cimara por-
que es beneficioso establecer wuna base
cierta al vidtico a que tienen derecho los
empleados que desempefien una comisién del
servicio.

En relacién al viatico asignado a los Con-
sejeros, y que es igual al que corresponde
al Jefe del respectivo servicio, la H. Ci-
mara lo establece, y con razdn, solamente
que le haya encomendado el Consejo a que
pertenecen.

Los articulos que siguen se refieren a es-
ta misma materia y no ofrecen reparos. Se

trata de los casos en que se conceden re--

cursos globales para los gastos de los em-
pleados o Ja forma de operar en caso de
comisiones que deban durar méis de treinta
dias, o regulacion del derecho a pasajes y
gamtos del empleado que tuviere que salir
~ del lugar de su residencia en comisién de

servicio.
Titulo III
Incompatibilidades

Se establece la incompatibilidad en el
desempefio de las funciones entre dos 0 méas
empleados ligados por matrimonio, por pa-
rentezeo de consanguinidad hasta el 4.0
grado inclusive, de afinidad hasta el 2.0
grado o de adopcién, cuando entre ellog
haya relaciones directas de superior a in-
ferior. Si.la incompatibilidad se produjere
por ascenso de alguno de los empleados, el
del grado inferior deberi ser trasladado a
otro sector del mismo servicio mientras du-
re aquélla.

Se contemplan, sin embargo, dos excep-
ciones a este principio: la incompatibilidad
no rige en las relaciones con el Presidente
de la Repitblica ni con los Ministros de Es-
tado; tampoco en las relaciones entre di-
rectores y profesores de una misma escuela
primaria.

La H. Cimara propone extender esta fil-
iima excepeién a las relaciones entre el
Director y profesor de cualquier estableci-

miento educacional. Os proponemos acep-
tar esta modificacién porque de otra suerte
se producirian situaciones dificiles para el
servicio principalmente en aquellas ciuda-
des con escaso personal.

El articulo 35 del Estatuto repite el ton-
cdpto de incompatibilidad de los cargos
de Diputados y Senadores contenido no sé-
lo en la Constitucién Politica del Estado,
sino también en la 1ltima ley que aumentd
la dieta parlamentaria, razén por la cual
0os proponemos aceptar la supresiébn pro-
puesta por la Camara de Diputados.

La Honorable Cimara ha agregado, en
seguida, un articulo nuevo que regula la
situaciéon del empleado titular de un cargo
que sea designado en propiedad o a con-
trata para otro. Habri incompatibilidad en-
tre ambos salvo el caso que sean designa-
dos para desempefiar el eargo de Ministro
de Estado.

Los articulos 36 y 37 se refieren a la in-
compatibilidad de remuneraciones.

El primero de ellos establece que las re-
muneraciones de 1a Administracién del Es-
tado son incompatibles entre si y con las
de los cargos de Representantes, Alcalde y
Regidor, asi ecomo también con la de los
empleados municipales, de instituciones se-
mifiscales, de empresas fiscales y municipa-
les de la Beneficencia. Sefiala, en segnida, -
las excepciones. Entre ellas cabe destaear
las remuneraciones de quienes ejerzan fun-
ciones que requieran titulo profesional uni-
versitario, s6lo cuando presten servicios en
reparticiones distintas y tengan rentas fi-
jadas en relacién a horarios parciales. has-'
ta completar un méximo de ocho horas dia-
rias en conjunto, o cuando desempefien un
empleo de horario completo con dos horas
diarias, como méximo, en empleo de hora-
rio parcial. Adem4s, las remuneraciones que
ge paguen s empleos téenicos raguladas por
horas diarias de trabajo, siempre que s6lo
desempefien empleos retribuidos por hora
y hasta un miximo de ocho horas diarias
en conjunto. También se exceptiian las re-
mnneraciones del personal docente de la
Educacién Piblica con los cargos de Ke-
presentante, Alcalde o Regidor. En esta
excepcién la Cémara propone incluir las
remuneraciones de los profesores de la En-
gefianza Primaria. Vuestras Comisiones
aceptaron esta enmienda para no hacer
distingos con este personal que también
es docente. Lia cuarta se refiere a las ren-
tas de dos cargos de Consejeros en institu- .
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ciones fiscales; semifiscales o de empresas
fiscales o municipales, sean o no por dere-
cho propio. Finalmente, tampoco son in-
compatibles las remuneraciones a empleos
que puedan atenderse simultaneamente du-
rante la jornada normal en las poblaciones
con menos de diez mil habitantes, previo
informe- favorable de la Contraloria.

La Honorable Cimara hace mis amplia
esta filtima excepeién en tal forma que ek
funcionario que desempefie dos cargos po-
dra aumentar su renta limitada al doble
del sueldo maximo asignado a uno de los
emplecs.

Vop~ctvas Comisiones aceptan la modifi-
cacién propuesta por la H. Camara y os
recomiendan otras para mantener la debida
concordancia con lo dispuesto en el articu-
lo 14." ,

El 37 estableze que los sueldos de la Ad-
ministracién Piblica son compatibles con
fas pensiones de jubilacién, de retiro y de
montepio fiscales, municipales o semifisca-
les otorgadas a virtud de leyes generales o
especiales; pero serdn reducidas segin el
monto del sueldo. asignado al empleo en la
proporeién de la siguiente escala:

: Rebaja del sueldo
en % de la pen-

Grado del sién o jubila-
empleo cién
1o 100
2.0 . 90
3.0 , 80 °
4.0 70
5.0 60
6.0 . 50
T.o 40
8.0y 9.0 30
10.0 y 110 : 20
12.0 a 28.0 0

El ineciso final de este articulo establece,
© por tltimo, que las incompatibilidades es-
peciales establecidas en las leyes de deter-
minados servicios subsisten no obstante lo
dispuesto en los articulos anteriores.

Titulo IV
Calificacién, Escalafén y Hoja de Servicios

Vuestras Comisiones y el Ejecutivo estin
de acuerdo en suprimir este titulo porque
ha quedado demostrado en el curso del pre-
sente afio que sus disposiciones son im-
practicables. El Gobierno ha suspendido
por lo que resta del afio 1945 la aplicacidn
de estas normas.

Se os propone, en su reemplazo, un ar-
ticulo que permite contemplar las modali-
dades de los servicios de la Administracién
y que dice asi:

“Articulo ... Habra calificaciones anna-
les de los empleados de la Administraeién
Piiblica. ‘

“Tn ellas, deberd seguirse el sistema de
listas que sérdn: lista 1 de mérito; lista 2
buena; lista 3 regular, y lista 4 mala”.

“Lias modalidades, condiciones y requisi-
tos con arreglo a los cuales deberdn rea-
lizarse estas calificaciones, seran fijadas en
decretos reglamentarios que deberd dictar
el Presidente de la Repiiblica dentro del
plazo de seis meses a contar desde la vi-
gencia del presente Estatuto”.

Como consecuencia de la aprobacién del
artfeulo anterior os proponemos también
suprimir del Estatuto todas las referencias
que se hagan el sistema de calificaciones.

No se innova en los datos que debe con-
tener la hoja de servicios del funcionario,
considerados en el parrafo final de este

Titulo." .

Titulo V |
Derechos y prerrogativas de los empleados

Conforme al Estatuto el ascenso se efec-
tuard como norma general por orden es-
tricto de preferencia en el escalafén de la
planta respectiva. . L

La H. Cimara por su parte, propone que
los ascensos se efectilen por orden de es
calafén, dos por mérito y uno por antigiie-
dad, dentro de cada grado.

No obstante que esta modificacién fué
aprobada por estas Comisiones, se hicieron
algunas criticas especialmente de parte de
H. Senador sefior Dominguez. Estima el
sefior Senador que no hay razén alguna
para que un empleado ascienda al puesto

inmediatamente superior solamente por te-

ner afios de servicios. Este ecriterio ha per-

judicado los servicios de la Administracién

Piblica y cree conveniente establecer sola-
mente el mérito como antecedente para as-
cender.

El articulo 51 del Estatnto crea un be-
neficio para el empleado que haya perma-
necido cinco afios en el ejercicio de sus
funciones sin ascender. Este beneficio con-
siste en asignarle la renta correspondiente
al grado inmediatamente superior. En los
casos que permanezca diez afios consecu-
tivos en el mismo grado, el aumento de
sueldo serd equivalente a la diferencia que
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hay entre el sueldo de su grado y el del
grado que precede al inmediatamente su-
perior, hasta un méaximo de $ 12,000 anua-
les.

El procedimiento indicado es méis o me-
nos similar al que se aplica al personal de
las Instituciones Armadas.

La.H. Camara propone al respecto al-
gunas modificaciones, mis bien de redac-
cion, aceptadas por estas Comisiones.

Los articulos 55, 56, 57, 58 y 59 seiialan
normas para los feriados, permisos y' licen-
cias.

Se otorga a los empleados derecho a fe-
riado con goce de sueldo y otras remune-
raciones, en cada afio civil de servicio efec-
tive, como sigue: a) quince dias hébiles
los empleados con menos de 20 -afios de ser-
vicios; b) 25 dias héabiles los empleados
con mas de 20 afios de servicios.

Por tltimo, se aumenta en cinco dias
habiles el feriado de los empleados -que re-
sidan en las provinecias de Tarapacd, An-
tofagasta, Chiloé, Aysén y Magallanes, siem-
pre que se trasladaren a disfrutarlo en una
provineia distinta de la mencionada.

La H. Cimara aumenta en 10 dias el fe-
riado para los empleados de Tarapaci, An-
tofagasta, Chiloé y Aysén y en 15 dias para
ios de Magallanes.

La razén para otorgar a los empleados
de las zonas indicadas mayor numero de
dias de feriado, no es otra que facilitarles
el traslado a la capital.

El procedimiento, tanto del Ejeccutivy ed-
mo de la H. Cimara, le parece a estas Co-
misiones pernicioso. No es imprescindible
que estos funcionarios se trasladen a la ca-
pital a disfrutar de sus vacaciones, lo que
les significa ingentes desembolsos.

Por estas consideraciones y a fin de
ser ecuanime con log empleados de esas
zonas se acordd gedactar este inei-
so en los siguientes términos.

“Lios empleados que residan en las pro-
vincias de Tarapaci, Antofagasta, Chiloé,
Aysén~y Magallanes tendrin derecho a que
sus feriados aumenten en 5 dias hébiles”.

A continuacién, se indican las oportuni-
dades en que deben otorgarse los feriados,
y las medidas que los jefes de los servi-
cios deben tener en cuenta para la buena
marcha de las oficinas, como asimismo, las
circunstancias especiales que justifiquen el
permiso fraccionado ¢ eontinuo con goce de
sueldo y deméis remuneraciones.

Por otra parte, el articulo 60 se refiere

a la situacién de los empleados que deben
cumplir con la ley de Reclutas y Reempla-
zos y se les fija una retribucién del 25%
de su sueldo sin perjuicio de que continfien
efectudndose sobre la base del sueldo in-
tegro sus imposiciones de previsibn y el
fondo de Seguro Social.

Por ltimo, se seiialan los casos en que
puede concederse licencia por motivos de
salud, de acuerdo con la legislacién sobre
Medicina Preventiva.

Las disposiciones sobre reemplazos, per
mutas y traslados son més bien reglameu-
tarias y fueron aprobadas por vuestras Co-
misiones con ligeras enmiendas.

‘Titulo VI
Obligaciones de los empleados

Se refieren a esta materiag los articulos
73 al 90. Se establece que el interesado so-
lamente puede asumir las funciones del car-
go desde la fecha que indique el decreto
de nombramiento totalmente tramitado. Si
anticipare maliciosamente el desempefio de
las funciones se produce la caducidad del
decreto que lo nombra y se aplicard la me-
dida diseiplinaria de suspensién al Jefe del
Servicio que no impida la anticipacid’n'
prolongacién ilegal de funcir-es, si pudo
evitarla.

En seguida se consignan algunas normas

para el buen desempefio del cargo, que en

todo caso counstaran en la hoja.de servicios

del funcionario. Si el empleado estimare ile~

gal una orden deberi representarla por es-
crito y si el superior la reiterare, también
por escrito, €l empleado debera cumplirla,
quedando exento de responsabilidad, la eunal
recaerad en el superior que insistié. Se con-
cede especial importancia a la atencién que
en las oficinas debe proporcionirsele al pa-
blico y se castiga con la destituciéon al em-
pleado que en razén de sus funciones soli-
cite, acepte o se haga prometer donativos
o cualquiera otra ventaja para sio en favor
de terceros.

Ademés, los funcionarios del grado su-

perior al 16.0 deben presentar a la Contra-

loria General una declaracién sobre las ren-
tas percibidas el afio anterior, mdleando BU
origen. o

Fué materia de largo estudio el pﬁrrafo
del Estatuto que se refiere a las comisiones
del servicio encomendadas por el Presidente
de la Repiiblica, principalmente cuando re-
cayeren en funcionarios diplométicos y con~
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sulares. Vuestras Comisiones desean que se
establezean normas definitivas que impidan

‘a los funcionarios diplomaéticos permanecer
‘durante tiempo indefinido fuera del lugar

a que estin destinados,- en comisiones de
servicio, y evitar en esta forma gastos enor-
mes.

Bl Estatuto en estudio, si bien reglamen-
ta ldas comisiones dentro del pais, no innova
en absoluto respeeto a las Comisiones en el
extranjero.

Por estas consideraciones, os proponemos
al final del presente informe, el siguiente
articulo nuevo: ,

“Art....— No se podrin conceder comi-
siones de ninguna naturaleza a los funecio-
narios diploméiticos y cousnlares antes de
que estos se hubieren hecho cargo de sus
respectivos empleos.

“Tigs comisiones que se dieren a los fun-
cionarios diplomaticos y que deban ser des-
empefiadag fuera de su sede, no podrin ex-
ceder A~ tres meses”.

En cuimto a las prohibiciones impuestas
a los empleadns no se modifican en general
las normas administrativas vigentes.

Vucstras Comisiones acordaron suprimir
el inciso del articulo 95 que prohibe a los
funcionarios realizar gestiones directas o
indirectas ante los miembros del Congreso
Nacional o ante otras autoridades en rela-
ei6én con '-~ leyes orgénicas, plantas de em-
pleadcs, rcuneraciones u otros beneficios.

Titulo VII
Medidag disciplinarias .

Se establecen las siguientes medidas dis
ciplinarias, reglamentando en cada caso su
su aplicacidn.

a) Amonestacién verbal;

b) Censura por escrito;

¢) Multa de uno a quinee dias de sueldo;

d) Suspencién del empleo hasta por un
mes, sin goce de sueldo;

e) Traslado;

f) Permuta obligada;

g) Peticién de renuncia;

h) Declaracién de vacancia del empleo; e

1) Destitucion.

Vuestras Comisiones han aceptado la su-
presién propuesta por la H. Camara de la
letra f, “permuta obligada”. La razén es
obvia. Lia permuta envuelve el concurso de
dos voluntades, que al ser obligada, vicia el
consentimiento.

Como consecuencia ‘de la modificacién in-
troducida al articulo 12, se han suprimido
los ltimos dos ineisos del articulo 105, que

se refieren a las normas que deben adoptar-
se en el caso de un decreto de destitucién.

Titulo VIII *
Expiracién de funciones

Se refieren a esta materia los articule 111
al 117.

En conformidad al primero de estos ar-
ticulos, las funciones del empleado termi-
nardn: a) por aceptacién de la renuncia;
b) por término del plazo del contrato o del.
periodo legal; ¢) por supresién o fusién de
empleo; d) por declaraciéon de vacancia; e)
por jubilacién; f) por destitucién y g) por
fallecimiento.

Se reglamentan
otras situaciones.

a continuacién unas y

Titulo IX
Jubilaciones

Los artfeulos 118 al 137 se refieren a las
jubilaciones del personal de la Administra-
cién Piablica.

El primero de estos articulos define lo
gque debe entenderse por jubilacién que,
conforme a la enmienda de redacecién intro-
ducida por la H. Camara de Diputados, es
un derecho adquirido por el empleado en
virtud de su permanencia en la Administra-
cién, que sblo se pierde en los casos expre”
samente sefialados en el Estatuto.

El resto de las disposiciones de este titu-
lo, reglan la situacién de los empleados que
ingresaron a la Administracién antes del 15
de julio de 1925, fecha de creacién de la
Caja de Empleados Piblicos y Periodistas,
o después de esta fecha, repitiendo las nor-
mas vigentes en materia de jubilaciones.

Constituye una innovacion el inciso ter-
cero del articulo 125 que confiere derecho
al empleado que se incapacitare para el
gervicio, a consecuencia de accidentes ocu-
rridos en el ejercicio de sus funciones, a
jubilar eon una pensién igunal al cincuenta
por ciento del promedio de los sueldos que
hubiere percibido dentro de los filtimos
treinta 'y seis meses, y aumentada en un 35
avo de este promedio por cada afio de servi-
cios efeetivos cualquiera que sea el tiempo
que hubiere servido en la Administracién
Piblica.

El 129, sefiala normas para computar el
tiempo necesarioc para jubilar, indicando
entre otros el tiempo servido eomo profe-
sor en establecimientos particulares de en-
seflanza, hasta un méximo de 10 afios. La
Honorable Cimara propone una modifica~
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cibn aceptada por estas Comisiones en vir-
tud de la cual se computa, también, el tiempo
servido en escuelas fiscales pagadas por
particulares.

Se computa, también ahora, para el per-
sonal civil el tiempo de instruccién militar
que la ley reconoce tUnicamente para los
efectos’ del retiro militar.

Por tiltimo, el articulo 130, para ser més
explicito en esta materia, indica taxativa-
mente los servicios gue no deben compun-
tarse para los efectos de la jubilacibn, en la
siguiente forma: a) Los servicios presta-
dos en lag Fuerzas Armadas, cuando éstos
no gean considerados para el retiro, de
acuerdos con sus leyes respectivas; b) El
tiempo de permanencia en el extranjero co-
mo pensionado; ¢) Los prestados en cargos
consejiles; y d) Los servicios anteriores a
una destitucién.

Vuestras Comisiones os proponen hacer
la salvedad, en la letra d), en el caso que
existiere derogacién del decreto de desti-
tueién.

En conformidad con el articulo 131, las
jubilaciones  para todos los empleados de
la Administracién Piiblica, cualquiera que
gea la época en que hubieren ingresado al
gervicio y cualquiera que sea la reparticién
en que ejerzan sus funciones, se determina-
ran en adelante tomando como base el pro-
medio de los sueldos efectivamente perei-
bidos en los treinta y seis diltimos meses de
servicios. Eesta disposicién, aparte de con-
tribuir al debido financiamiento de la Ca-
ja Nacional de Empleados Publicos y Pe-
riodistas, sienta una norma comin para to-
dos Tos servieios del Estado. '

Respecto a las disposiciones contenidas
en las distintas letras del articulo 137, vues-
tras Comisiones acordaron colocarlas como
~ artfculo final, con ligeras modificaciones,
del Titulo X sobre desahucio, denominando

a este “Desahucios y otros beneficios”. Se

trata de los derechos que tienen los benefi-

ciarios’ del empleado que falleciere encon-.

trindose en servicio, normas que en ningin
caso deben quedar comnsignadas en el Titu-
lo correspondiente a las Jubilaciones.

Titulo X
Desahucip y otrios beneficios,

Sin duda esta es la materia que en todo
el Estatuto despierta méis interés, porque
constituye una novedad en nuestra legisla-
ci6bn. La compatibilidad entre la jubilacién
y el desahucio es un problema muy diseu-

——t

tido y estudiado en diversas oportunidades.

Tres son los puntos de vista que deben te-
nerse en consideracién al estudiar esta ma-
teria. C
En primer lugar, las ventajas o inconve-
nientes que reportan entregar al empleado
piblico que jubila una determinada suma
de dinero que lo habilite para ejercer ac-
tividades productivas.

En seguida, la conveniencia o inconve-
niencia de restar de las remuneraciones del
empleado una determinada suma de dinero
mensual, eon que formara el fondo necesa-
rio para acogerse en el futuro a este bene-
ficio. '

Por tltimo, el problema de financiamien-
to de esta iniciativa ofrece dudas, no en
cuanto a su aplicacién en el presente, sino
en el futuro.

El Honorable Senador don Héetor Ro-
drignez de la Sotta considera que en prin-
cipio ésta, como cualquierg otra iniciativa
de seguro social, es beneficiosa y nadie pue-
de negarle su apoyo. Pero la realidad, des-
graciadamente, es otra. Los fondos que se
acumulardn a través de los afios para pa-
gar al empleado una determinada suma de
dinero, la ahorrari el propio empleado con
el descuento que se le hard mes a mes de un
cuatro por eciento de su sueldo. Si por una
parte toda la Administracién Piblica reecla-
ma, ¥y con razén, mayores remuneraciones
porque la situacién econémica actual es in-
sostenible, no se puede pensar que sea este
un momento oportuno para disminuir las
entradas, ni atin a pretexto de los més en-
comiables propdsitos. :

El sefior Senador es contrario, pués, a las
disposiciones de este titulo.

El Honorable Senador sefior Dominguez,
por su parte, cree conveniente aprovechar
esta oportunidad para organizar en Chile

‘algnna institueién, por ejemplo de fomen-

to de la produccién, formada con los capi-
tales que ahorrarin los empleados civiles
del Estado, mediante el mayor descuento de
sus sueldos que se propone. En vez de re-
cibir el beneficiario la totalidad de la su-
ma que en el proyecto se le asigna como
desahucio, se destinaria un tanto por ciento
en acciones de esa institueién, recibiendo
8i el interés correspondiente al capital apor-
tado. En esta forma se asegura al empleado
una renta fija y se obtiene un beneficio pa-
ra la colectividad.

El desahucio propuesto se finaneiars, co-
mo se ha dicho, con los fondos propios dei
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empleado, formado por el descuento que se
aplica a sus sueldos equivalente al del dos
por ciento, fijado por la ley 4721, de 13
de diciembre de 1929, que se aumenta a cua-
tro por ciento, para satisfacer el mayor gas-
to que la compatibilidad eon la jubilaci6n
demande.

El articulo 138 se refiere a Ia formacién
del Fondo de Desahucio de los empleados.
La Tesoreria General de la Repiiblica lle-
varé una cuenta especial del Fondo de Aho-
rro de los empleados, que en adelante lla-
maremos con méis propiedad Fondo de Se-
guro Social, a la cual se abonari el saldo
que se encontrare acumulado al 30 de junio
de 1944 en la cuenta “Fondos Desahucios
Empleados Pablicos”; los descuentos que se
practiquen en lo sucesivo sobre los sueldos
de los empleados y los intereses y otros be-
neficios que se obtengan de la inversién de
ias cantidades que no tengan una aplicaciSn
inmediata.

En la cuenta Fondos de Desahucios hay
en la actualidad acumulados aproximada-
mente sesenta y un millones de pesos, suma
que se ha formado a través del tiempo por-
que las entradas anuales exceden a los egre-
g0 en cerca de tres millones de pesos. Ingre-
gan $ 18.000.000 vy se pagan no méis de
$ 15.000.000 anuales.

Y.os $ 61.000.000 acumulados servirin pa-

ra cubrir el gasto de los dos mil empleados
que se caleula que puedan acogerse de in-
mediato a este beneficio. El promedio de suel-
dos de cada uno de estos empleados puede
estimarse en $ 2.172 y el promedio de afios de
servicio, con que jubilarin es de 28 afios. Co-
mo la ley otorga medio mes de este prome-
dio por cada afio de servicio cada empleado
recibird § 30.416 anproximadamente,
da un total de $ 60.833.888.
" Naturalmente estos promedios que fue-
ron -caleulados en 1943 han aumentado con
1as alzas de sueldos que se han acordado pero,
por otra, el saldo de la cuenta de Fondo
de desahucios, también ha tenido aumento
por igual razémn.

El cuatro por ciento de descuento al em-
pleado ptblico hay que caleularlo sobre un
mil eiento cincuenta millones, lo que da un
total de euarenta y seis millones de pesos.
. Actualmente, se estima que jubilan entre

400 y 600 emplados al afio, lo que signifi-
carfa un desembolso de 24 millones de pesos.

Por otra parte, el desahucio de los em-
pleados fallecidos alcanzari wuna cifra
aproximada de seis millones de pesos.

Por tltimo, el desahucio de los emplea-

lo que

dos que no se acogen a la jubilacién ascen-
deria s la cantidad de quince millones de
pesos.

Todo lo cual da un gasto total de cuaren-
ta y cinco millones de pesos anuales, pro-
duciéndose un sobrante de un millén de
pesos. -

Bl Departamento de Previsién Social del
Ministerio de Salubridad estima que ha-
bra equilibrio financiero del Fondo de De-
cahucio durante los préximos cineo afios.

Hay que distinguir dos casos en el otor”
gamiento del desahucio del empleado, el
que se acoge a ambos beneficios y el que
no se acoge a la jubilacién.

El empleado de planta o a contrata que
se retira del servicio por cualquiera causa
que no fuere la destitucion, tendré derecho
a pereibir, independientemente de la jubi-
lacién o retiro que pudiere. corresponderle,
un desahucio equivalente a medio mes del
sueldo por ecada afie o fraccién superior a
seis meses de servicios, hasta enterar un
méaximo de quince meses.

Los empleados que no se acojan a la ju-
bilacién tendridn derecho a un desahueio
equivalente a un mes de sueldo por cada afio
y fraccién superior a seis meses de servicios
en 'que se hubiere hecho el descuento ori-
ginariamente establecido por la ley N.o
4,363, de 1929, y medio mes de sueldo por
cada afio en gque no se hubiere efectuado tal
descuento hasta completar un desahucio
méxime equivalente a dos afios del sueldo
definido en el articulo 131.

Para determinar el desahuecio se tendrén
en cuenta los mismos servicios -que sean
computables para la jubilacién. '

El articulo 142, modificado por 1a H, C§-
mara de Diputados, hace aplicables las dis”
posiciones del Titulo sobre desahucios al’
personal de obreros permanentes de la Di-
reccién de Agua Potable y Alecantarillado,
de la Superintendencia de la Casa de Mo~
neda y Especies Valoradas, asi como a los
empleados de la Beneficencia Piblica, de
la Caja de Crédito Minero, de la Superin-
tendencia de Compafiias de Seguros, Socie-
dades Anénimas y Bolsas de Comarcio, Sin-
dicatura de Quiebras, Direceién General de
Tnvestigaciones, Identificacién y Pasapor~
tes, de la Direccién General del Registro
Civil Nacional, Direccién General de Pri-
siones y Direccién General del Crédito Po-
pular y Casa de Martillo, que en la actua-
Jidad se rigen por las leyes nimeros 7,451
y 4,817.
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Finalmente, los articulos 145 y 146, se re-
fieren a la forma de devolver el desahucio
percibido por los empleados que hayan sido
reincorporados a la Administracién Pi-
blica. ;

Con el objeto de mantener la debida eon”
cordancia entre las disposiciones del pre-
sente Estatuto, de acuerdo con las enmien-
das que se le han hecho, os proponemos al
final del articulo 142, un ineiso nuevo que
esti en intima relacién con el traslado que
se hizo del articulo 137, del Titulo de Jubi-

‘laciones al de Desahucio.

Titulo XI
Organizacjén de 1a Administracién Phblica

La generalidad de las disposiciones con-
tenidas en este Titulo, constituyen una apli-
cacién de lo dispuesto en la ley N.o 7,200,
¥ Do es necesario explicarlas en detalle.

Titulo XII
Disposiciones generales

- El articulo 154 de este Titulo indica ta-
xativamente el alcance de las disposiciones
del Estatuto para los diferentes servicios
del Estado. )

Vuestras Comisiones os proponen redac-
tarlo en los términos que se indicaron al
comienzo de este informe, figurando, como
es l6gico, ecomo articulo 1.0 del Estatuto.

Vuestras Comisiones est4n de acuerdo con

" la supresién propuesta por la Cémara de
Diputados del articulo 156 del Estatuto, que
se refiere a la forma eomo el Presidente de
la Repiblica debe encuadrar al personal de
la Administracién en la escala de grados y
sueldos contenida en el articulo 13.

En realidad esta disposicién no tiene ra-
rén de ser porque la Cidmara de Diputados

nos ha remitido, también, un proyeeto de

ley sobre fijacién de planta y sueldos del
personal de la Administracion.

El 157 es general para todo el personal
de la administracién piblica y establece
que las normas de’este Estatuto no podrin
significar en caso alguno la disminucién de
remuneraciones para el funcionario en ae-
tual servicio. -

Se acordsé suprimir el parrafo “Vigencia
y Derogaciones’’, pasando a formar parte
los articulos que lo componen del Titulo
“Disposiciones Generales’’.

El artienlo 158 ha sido suprimido para
mantener. la concordancia con otras dispo-
siciones modificadas. .

El 160 establece que preseribirs en el

e —

plazo. de dos afios el derechd al pago de
sueldos, asignaciones, visticos y demis emo-
lumentos anexos al desempefio del cargo.

El articulo 161 enumera las disposiciones
del Estatuto que entrarin a regir una vez
que el Congreso Nacional las haya ratifica-
do. ‘

La Camara de Diputados suprime esta dis
posicién porque, como se ha dicho. anterior-
mente, ratificé todas las disposiciones del
Estatuto. ’ .

Estas Comisiones Unidas no 86lo estdn de
acuerdo con los antecedentes que tuvo en
vista la Honorable Céimara para proponer
la eliminacién del articulo 161, sino estiman
que en el estudio de esta materia hay algo
més de una simple ratificacién y os propon-
drén,.en su oportunidad, suprimir el artieu-
lo 1.0 del proyecto de ley de la H. Cimara,
gue propone Ja ratificacién para reempla-
zarlo por otro que diga ‘‘El Estatuto Orgi-
nico de los funcionarios de la Administra-
cién Publica seri el siguiente” e incorporar
a su texto los articulos 2.0, 3.0, 4.0 ¥y
transitorios de esa Honorable Corporacién.

El articulo l.0 de las disposiciones tran-
sitorias del Estatuto unas pasarin a formar
parte de las Disposiciones Generales y
ctrag como articulos transitorios del Estatu-
to, con las modificaciones que se detallaran.

El articulo 2.0 de la H. Cidmara estable-
ce que la Tesoreria General de la Repibli-
ca podra hacer el entero de los fondos acu-
mulados hasta la fecha de la promulgacién
del Estatuto, en la cuenta ‘“Fondo para el
desahucio de los empleados piiblicos”, a la
cuenta del Fondo de Seguro Social de los
empleados, creada por el articulo 139 en
bones de la deuda ptiblica interna al tipo
que mensualmente fije la Caja Auténoma
de Amortizacién de la Deuda Pablica, de
acuerdo con su cotizacién en bolsa.

Ademés, se establece que el desahueio
se pagari, a opeién de los interesados, en
dichos bonos o en dinero efectivo.

Vuestras Comisiones os proponen modifi-
car esta segunda parte, en tal forma, que
el desahucio se pague siempre en dinero
efectivo. .

E] articulo 3.0 de 1a H. C4mara estable*
ce el meeanismo a seguir para proveer las
vacantes gue se produzean en las plantas
permanentes de los servicios sometidos a la
lev N.o 7,200.

El articulo 4.0 autoriza al Presidente de
la Repiblica para fusionar empleos de di-
ferentes servicios en aquellas localidades
de escasa poblacién. Producida la fusién
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se suprimira ‘el cargo respectivo y se desti-
nara el cincuenta por ciento de su.remune-
recién a pagar al funcionario a quien se le
haya encomendado el empleo suprimido.

Las Comisiones acordaron proponeros el
rechazo de este articulo que entrafia una
delegacion de facultades.

Se os propone, también, al fimal de esie
informe, rechazar el articulo transitorio de
la Camara, que establece que los funciona-
rios que se hayan acogido a la jubilacidn,
con posterioridad al 24 de julio de 1944,
tendran derecho a los beneficios 'que esta-
blecen los Titulos IX, Jubilaciones, y X,
desahucios, del Estatuto Administrativo.

El segundo, transitorio, otorga un plazo
de seis meses para acogerse a la jubilacién
al personal a que se refiere esta ley v que
tenga més de treinta afios de servieios, que
no hubiere mejorado su renta anual por el
encasillamiento.

El signiente transitorio da oportunidad
a los servidores del Estado con 40 o mas
afios de servicios efectivos para iniciar su
expediente de jubilacién con el total de
sus sueldos, siendo en este caso de cargo
del Estado la diferencia que resulte entre
¢! monto de la jubilacién asi obtenida ¥ el
monto de lo que habria obtenido liquidado
con relacién al promedio de las remunera-
ciones recibidas durante los Gltimos 36 me-
ses.

En reemplazo de la disposieién final de
la H. Cémara, que no tiene razén de ser
en virtud de modificaciones anteriores, os
proponemos la siguiente: “Hsta ley regira
desde 1a fecha de su publicacién en el “Dia-
rio Oficial’”’. Sin embargo, los articulos 14,
15, 21, 23, 24, 25, 26 y 147 del Estatuto Or-
génico de los.funcionarios de la Adminis-
tracién Phblica regiran desde el 1.0 de
julio de 1945”.

En, mérito de las consideraciones ante-
riores, Vuestras Comisiones Unidas de Go-
bierno y Hacienda tienen el honor de pro-
poneros la aprobacién del proyecto de ley
Ge la Honorable Camara de Diputados, so-
bre Bstatuto Orgéinico de los funcionarios
de la Administracién Publica, con las si-
guientes modificaciones

Articulo 1.0
(Camara de Diputados)

Reemplazase por el siguiente:

“Articulo 1.0.— El Estatuto Orgénico
de los funcionarios de la Administracién
"Civil del Estado serd el siguiente:

Titulo Preliminer

Denominar el titulo en la siguiente for-
ma: “Personal a que se aplica el Estatuto
v Definiciones’’.

El articulo 154 pasa a ser articulo 1.0,
redactado en los siguientes términos, en-
tendiéndose rechzzada la modificacién pro-
puesta por la Honorable Cimara:

Artieulo 1.0:— Las disposiciones del pre-
sente Estatuto se aplicarin a los emplea- .
dos de los servicios fiscales de carcter ei-
vils ’

No obstante, respecto de los empleados
que se indican en los incisos siguientes, s6-
lo regivdn las disposiciones que en ellos se
expresan:

1.0.— Los Titulos IX y X se aplicaran a
los Jueces y a los empleados con sueldo
fiseal del Poder Judicial, a los Notarios, a
los Conservadores, .a los Archiveros, a los
Receptores referidos en las leyes 5,931 ¥y
6,245, a los Procuradores del Nlmero y a
los empleados sin sueldo fiseal que pres-
ten sus servicios en las oficinas de los No-
tarios, Conservadorse y Archiveros, y a los
funcionarics del Escalafén dJudicial del
Trabajo.

Las disposiciones espeviales que regla-
mentan la jubilacién de los Notarios, de
los Conservadores, Archiveros, de los em-
pleados gque presten sus servicios en sus
oficinas, de los Receptores y de los Procu-
radores del Nimero, prevaleceran sobre las
disposiciones del presente Estatuto en to-
do aquello en que sean contrarias.

El .descuente para el desahucio de los
empleados de las Notarias, de los Conser-
vadores y de los Archiveros, serd de cargo
de los respectivos Notarios, Conservadores
y Archiveros.

Los Péarrafos II, IIT y V del Titulo T,
y los articulos 51, 67 v 68, inciso 1.0, regi-
rin también con los Jueces y los emplea- -
dos con sueldo fiscal del Poder Judicial, y
con los funcionarios del Esecalafén Judicial
del Trabajo.

2.0— El Titulo X se aplicard a los em-
pieados del Congreso Nacional;
3.0— Lios Titulos IX y X se aplicardn

al personal de la Universidad de Chile y
de las demés ramas de la Educacién Pu-
bleia, y

4.0— Los Titulos IX y X se aplicaran a
los obreros que trabajen en forma ‘perma-
nente en los servicios Fiscales, siempre que
se encuentren acogidos al régimen de pre-
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visién: de la Caja Nacional de Empleados
~ Piblicos y Periodistas. ,

El personal referido en los nfimeros 2.0
¥ 3.0, y el del Escalafén Judicial del Tra-
bajo se regird también por las demis dis-
posiciones de este Estatuto, no citadas ex-
presamente en los respectivos niimeros que
preceden, pero sélo en cuanto esas dis-
posiciones no sean contrariag a las leyes es-
‘peciales que rigen a dicho pemsonal,

Pérrafo I.— Definiciones

‘Articulo 1.0

Pasa a ger 2.0. ‘

Suprimense los niimeros I. Reparaciones
o servicios de la Administracién Ptblica o
del Estado, y las letras a) y b) que lo com-

prenden, y II, Servicios Civiles de la Ad-

ministracién Piablica o del Estado.

El nimero III, Empleo, pasa s ser ni-
mero I

Los ntimeros IV, V, VI, VII, VIII, IX y
X, pasan a ser II, III, IV, V, VI, VII ¥y
VIII, respectivamente, sin modificaciones.

Parrafo II.— Clasificacién de Empleos
y Empleados,

Articulos 2.0, 3.0, 4.0 y 5.0

Pasan a ser 3.0, 4.0, 5.0 y 6.0, respectiva-
mente, sin modificaciones.
Titulo I
Admisién, nombramientos y
reincorporaciones,
Péarrafo I— Admisién y nombramiento

Articulo 6.0
. Pasa a ser 7.0,
Se rechaza la modificacién de la Camara
de Diputados a la letra b) de este articulo.
Articulo T.0

Pasa a ser 8.0.

Se aprueba la modificacién de la Hono-

rable Cimara a 1a letra b) de este articulo.
Articulo 8.0

Pasa a ser 9.0, sin modificaciones.
' Articulo 9.0
Pasa a ser 10.
En el inciso 1.0, reemplazar el grade 6.0
por el 4.0,

En el inciso segundo réemplazar los gra-
dos 7.0 y 28.0 por 5.0 y 27.0, respectiva~
mente.

Articulo 10
Pasa a ser 11, sin modificaciones.
Parrafo II.— Reincorporaciones

Articulo 11
Pasa a ser 12,
La referencia al-articulo 7.0 debe ha-

cerse al 8.0.
Articulo 12
Pasa a ger 13.

Suprimese la frase final de la letra a)
de este articulo, desde donde dice: “Log
empleados asi rehabilitados recupera- .
rin...”. '

Titulo II
Grados y Remuneraciones |
Parrafo I.— Grados y Sueldos
Articulo 18

Pasa a ser 14.

Se aprueba la modificacién propuesta
por la Honorable Cimara al ineiso 1.0 de
este articulo, salvo la frase final que dice:
“excepto el de log profesores universita-
rios”. %

Se suprimen los grados 27 y 28 y los suel-
dog gue se le asignan,

Articulo 14

Pasa a ser 15, con las sigunientes modifi~
caciones:

Se suprimen las palabras entre parénte-
sis y se agrega el siguiente ineiso:

“Lo dispuesto en el inciso anterior no se
aplica a los empleados a que se refiere la
letra a) del articulo 85.0”.

Articulo 15
Paga a ser 16.

Se aprueba la modificacién introducida
por la Honorable Cadmara al inciso prime-
ro de este articulo.



vt

1544 : SENADO DE CHILE

—————

Articulo 16
Pasa a ser 17, sin modificaciones.
Articulo 17

Pasa a ser 18, econ las siguientes modi-
ficaciones:

Reemp 4zase la referencia del inciso pri-
meros a los articulos 13 y 14, por 14 y 15,
respectivamente. :

Apruébase la modificacion propuesta por
la Honorable Camara al inciso segundo de
este articulo.

Articulo 18

Pasa a ser 19, sin modificaciones.
Articulo 19

Pasa a ser 20, con las siguientes modi-
ficaciones: B

Reemplazase el punto (.) final del, in
eisp primero, por una coma (,), ¥ agrega-
se la siguiente frase: ‘‘o por efecto de lo
dispuesto en el inciso segundo del nime-
ro 1 del articulo 445 del Cédigo de Pro-
cedimiento Civil, y en los articulos 7 y 8
de la ley ntamero 5,570, de 30 de noviem-
bre de 1935”. '

En el inciso tercero reemplazar el gua-
rismo “28” por “29’’.

Parrafo I1.— Asignacién Familiar
Articulo 20 '

Pasa a ser 21, con las siguientes modi-
ficaciones:

Suprimir e] punto (.) final del ineciso
primero y agregarle la siguiente frase: “e
hijastros”, :

Aprobar la modificacién propuesta por
la Honorable Cémara.

Articulo 21
Pasa a ser 22, sin modificaciones.

Articulo 22
1

Pasa a ser 23, con las siguientes modi-
ficaciones:

Cangbiar el punto (.) final del articulo
por ung coma (,) y agregar la siguiente
frase:

“salvo lo dispuesto en e] inciso segundo
del ntmero 1 del articulo 445 del Cédigo

de Procedimiento Civil y en los articulos
7 y 8 de la ley nimero 5,750, de 30 de no-
vienthre de 1935”.

Articulos 23, 24 y 25

Pasan a ser 24, 25 y 26, respectivamen-
te, sin modificaciones. |

Parrago III.— Gratificacién de zona
Articulo 26

Pasa a ser 27.

Apruébase el articulo que propone en su
reemplazo la Honorable Cimara, agregan-
do entre las palabras “Atacama” y “Chi-
106", la siguiente: “Coquimbo”. :

Parrafo IV.— Horag extraordinarias y
trabajo nocturno

Articulos 27 y 28

Pasan a ser 28 y 29, respectivamente, sin
modificaciones.

Parrafo V.— Viaticos y gastos de
: movilizaerén
Articulo 29
Pasa a ser 30,

Apruébase las modificaciones propuestas
por la Honorable Camara a este articulo.

Articulos 80, 31, 32 y 33

Pasan a ser 31, 32, 33 y 34, respectiva-
mente, sin modificaciones.
Titulo III
Incompatibilidades

Pérrafo I.— Incompatibilidades
* de funciones.

Articulo 34

Pasa a ser 35.

Se aprueba la modificacién de la Hono-
rable Cimara de Diputados al ineciso final
de este articulo.

Articulo 36
Pasa.a ser 36.

Se aprueba la substitucién propuesta por
la Honorable Camara. v
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Parrafo II.— Incompatibilidad de
© remuneraciones

Articulo 36

Pasa a ser 37.

Se substituye la letra a) por la siguien-
te:

a) La remuneracién que perciban simul-
tineamente los empleados que prestan fun-
ciones para las cuales se requiere titulo
profesional universitario. Las diversas re-
muneraciones compatibles no podrin exce-
der para un mismo profesional del sueldo
fijo asignado en el articulo 14 al grado l.o,
¥ el total de sus horas de asistencia no
puede exceder de la limitacién sefialada
en el inciso tercero del articulo 78.

Se aprueban las modificaciones propues-
tas por la Cimara a las letras e) y e).

Articudo 37

Pasa a ser 38.
Se reemplaza el grado 28.0 por 26.o0.

Articulo 88 -
Pasa a ser 39, sin modificaciones.
o Titulo IV

Clasificacién, Escalafén y Hoja de
servicios ~

Parrafo I— Calificacion \

Se suprimen los articulos 39, 40, 41, 42,
43, 44 y 45. :

-Se rechaza la modificacién propuesia por
la Cémara de Diputados al ineiso prime-
ro del articulo 42.

Se aprueba e| siguiente articulo nuevo,
que pasa a ser 40,

Articuls 40

“Habra calificaciones anuales de los em-
pleados de la Administracién Piublica.

En ellas deberd seguirse el sistema de
listas que serdn: lista 1 de mérito; lista 2
~ buena; lista 3 regular, y lista 4 mala.

Las modalidades, condiciones .y requisi-
tos con arreglo a las cuales deberin reali-
zarse estas calificaciones, seridn fijadas en
decretos reglamentarios que deberi dictar
el Presidente de la Repiblica dentro del

plazo de seis meses a contar desde la vi-
gencia de] presente Estatuto”.

Parrafo II.— Esecalafén
Articulo 46

Pasa g ser 41, redactado en los siguien-
tes términos: )

“Articulo 41.— La Contraloria General
de la Repiblica confeccionarid los escala-
fones definitivos y log comunicard a los
respectivog Jefes de Servicios, para conoei-
miento del personal de sus dependencias.

Estos escalafones regirin desde el pri-
mero de junio hasta e] treinta y uno de
mayo del afio siguiente’’,

Pérrafo II1.— Hoja de servicios
Articulo 47
Pasa g ser 42, sin modificaciones,

Titulo V

Derechos y prerrogativas de los empleados
Pérrafo I.— De;'echo a la funeciin
Articulo 48
Pasa a ser 43, sin modificaciones.

Péirafo II.— Ascensos
 Artfeulo 49

Pasa a ser 44. .

Se aprueba el reemplazo del articulo
propuesto por la Honorable Camara, subs-
tituyendo la referencia a] articulo 7.0 por
8.0.

Articulo 50

Pasa a ser 45.

Se suprime la frase que dice: “aquellos
empleados que en la calificacién vigente
tuvieren nota de mérito inferior a 75, y”,

~* Artieulo 61
Pasa a ser 46,

Se aprueba el reemplazo del articulo
propuesto por la Honorable Cimara, con
las siguientes modificaciones:

En el inciso primero, después de la fra-
se: ‘“‘en el mismo grado”, agregar “o ca-
tegoria”, y en el renglén que sigue, des-

.
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pués de la frase “correspondiente al gra-
do”, agregar “o categoria”.

En el inciso segundo, agregar a conti-
nuacién de las palabras “grado” que figura
en el tercero y cuarto renglém, las pala-
bras “o categoria’’.

Articulos 52, 63 y 54

Pasan g ser 47, 48 y 49, sin modificacio-
nes, salvo la referencia que se hace en el
inciso tercero del articulo 52 al articulo
51 ,que debe modificarse por 46,

Parrafo III.— Feriados, Permisos y
Licencias

Articulo 55

Pasa a ser 50.

Rechazar la modificacién propuesta por
1a Honorable Cémara de Diputados a la le:
tra ¢) de este articulo, y suprimir la frase
final de la misma letra desde donde dice:
“si ge trasladaren a disfrutarlo... ete.”.

Articulos 58 y 57
Pasan a ser 51 y 52, sin modificaciones.

Articulo 68

Pasa a ser 53.
La referencia al articulo 55 debe hacer-
se al 50. ‘
Articulo 69

Pasa a ser 54, sin modificaciones.
Articulo 60

Pasa a ser 55.

Se aprueban las modificaciones propues-
tas por la Honorable Cémara a este ar-
ticulo.

Ademss, en el inciso segundo, se supri-
men la frase “nota de mérito obtenida en
la” y la palabra “calificacién” anterior a
la frase que dice: “que se efectiie después
de reasumir su empleo”.

Articulo 61
Pasa a ser 56, sin modificaciones.
Articulo 62

Pasa a ser 57, con las siguientes modifi-
caciones: v :

La referencia al articulo 59 debe hacer-
se al 54.

De los articulos nuevos que propone la
Honorable Camara, agregar a continua-
¢cién, se aprueba el primero, que pasa a Ser
inciso segundo del articulo 57, y se recha- .
za e] segundo. ‘

Parrafo IV.— Reemplazos
Articulo 63
Pasa a ser 58, sin modificaciones,
Parrafo V.— Permutas y traslados
Articulo 64

Pasa a ser 59. :
Se suprime el inciso final de este artieu-

lo.
Articulo 66

Pasa a ser 60, sin modificaciones.
Articulo 66

Pasa a ser 61, sin modificaeiones.
Articulo 67

Pasa a ser 62.

En la letra a) se suprime la frase final
que dice: “si fuere casado o viudo... ete.”

En la letra ¢) se suprime la frase que di-
ce: “si fuere casado o viudo... ete.”

Articulo 68

Pasa a ser 63.

La referencia que se hace al articulo 67
en el inciso primero, debe hacerse al 62.

En el inciso cuarto cambiar “treinta
dias’’ por “noventa dias’’.

Articulos 69 y 70
Pasan a ser 64 y 65, respectivamente, sin
modificaciones, salvo la referencia que Se
hace en el segundo de los articulos ecita-

dos, al articulo 51, que debe reemplazarse
por 46.

Parrafo VI.—Prerrogativas
Articulos 71 y 72

Pasan a ser 66 y 67, sin modificaciones.




Titulo VI
Obligacionés de los empleos
Parrafo I.—Obligaciones
Articulo 73 |
Pasa a ser 68, sin modificaciones. .
Articulo 74
Pasa a ser 69.
En el inciso segundo de este articulo
;gemplaza la referencia al articulo 17 vor
Articulo 75

Se aprueba la supresién propuesta por
Ia Honorable Ciamara de Diputados.

Articulos 76, 77 y 78

Pasan a ser 70, 71 y 72, respectivaniente,
sin modificaeiones. :

Articule 79
Pasa a ser 73.

L:a referencia al articulo 10, que se ha-
ce en el inciso tercero, debe reemplazarqe
-por 100.

Articulos 80, 81, 82 y 83

Pasan a ser 74, 75, 76 y 77, respectiva-
mente, sin modificaciones.

Articulo 84

Pasa a ser 78, con la siguiente modifica-
cién :

Agregar los %1g1uentes incisos finales:

Lo dispuesto en los incisos anteriores no
se aplica a los profesionales a que se refie-
re la letra a) del articulo 36. Se sefialari

en Decreto Reglamentario las horas de asis- -

tencia a que quedaran obligados los pro-
fesionales de la Administracién Ptdblica.

El total de horas de asistencia para un
mismo profesional en virtud de los cargos
que desempefie en la Administracién Publi-
ca o en los incisos a que se refiere el in-
ciso primero del articulo 36 no puede ex-
ceder. de '8 -horas diarias,
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Articulos 85, 86, 87, 88, 89 y 90

Pasan a ser 79, 80, 81, 82, 83 y 84, res-
prectivamente, sin modlflcaclone%

Parrafo 1I.—Comisiones '

Articulo 91

Pasa a ser 85.
Agregar entre la palabra ‘“desempefiar”
las siguientes:
“dentro del pais’, y reemplazar el adverbio
por la preposicién “en”

Aprobar la modificacion propuesta por la
Honorable Camara de Diputados. para agre-
gar un ineiso en este articulo, suprimiendo
la frase fina] desde donde dice: “Comisio-
nes por un plazo mayor... ete.”. :

Articulo 92
Pasa a ser 86.

Redactado en los siguientes "términos:

“Articulo ... No se podrin conceder Co-
misiones de ninguna naturaleza a los fun-
cionarios diplomiticos y consulares antes
de que éstos se hubieren hecho cargo de
sug respectivos empleos. '

La Comisiones que se dieren a los fun-
eionarios diplométicos y consulares y que
deban ser desempefiadas fuera de su sede,
no podran exceder de tres meses’’

Articulo 98
Pasa a ser 87, sin modificaciones.
Pérrafo IiIi——Prohibiciones
Articulos 94
sin m;)dificaciones.

Pasa a ser 88,

Articulo 95

Pasa a ser 89.

Se rechaza la modificacién de la Howo-

. rable Cémara de Diputados

Se suprime el inciso segundo de este ar-
ticulo.
- En el inciso tercero se.sustituyen lag le-
tras ‘‘g), h) e i)” por “f), g) y h)”’, res-
pectivamente, y la referencia al articulo 100
debe hacerse al 94.

e
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Articulos 96, 97 y 98

Pasan a ser articulos 90, 91 y 92, res-

pectivamente, sin modificaciones, salvo la
referencia que se hace al articulo 100 en e!
inciso 2.0 del articulo 98, que debe Teem-
plazarse por 94.

Articulo 99

Pasa a ser 93. :

En el inciso 2.0 de este articulo se sus-
tituyen las letras “g), h) e i)” por “f), g)
y h)”, respectivamente, y las dos referen-
gias que se hacen al articulo 100 deben
reemplazarse por 94.

Titulo VII
Medidas disciplinarias
Articulo 100
Pasa a ser 94. |

Se aprueba la supresién propuesta pov
la Honorable Cémara a la letra f) de este
_articulos; en consecuencia, las letras g), h),
¢ i), pasan a ser f), g) y h), respectiva-
mente.
Articulo 101

Pasa a ser 95. ‘
Se suprime el inciso 6.0 de este articulo.

Articulo 102

Se aprueba la supresién de este articulo,
propuesta por la Honorable Cimara de
Diputados.

' Artfeulo 103

Pasa a ser 96.

En la letra d) se suprime la frase final
que diee: “esto es, cuando el empleado. ..
ete.”’. .
Artfculo 104

Pasa a ser 97.

Las referencias que se hacen en las le-
tras b), ¢) y d), a los articulos 6.0, 6.0 ¥
103, deben hacerse a los artieulos 7, 7 v
96, respectivamente.

 Articulo 105

Pasa a ser 98.
La referencia que se hace al articulo 13,
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en el inciso segundo, debe haeerse al ar-
ticulo 14.
Se suprimen los incisos 4.0 y 5.0.

Articulo 106

Pasa a ser 99. '

La referencia que se hace al articulo 104,
en el peniiltimo inciso de este artfeulo, de-
be hacerse al 97.

Articulo 107

Pasa a se“r 100. . ‘

La referencia que se hace en el tltimo
ineiso de este artieulo al 105, debe hacer-
se al 98,

Articulos 108, 109 y 110

Pasan a ser articulos 101, 102 y 108, res-
pectivamente, sin modificaciones.

Titulo VIII
Expiracién de funciones
Articulo 111
Pasa a ser articulo 104, sin modificacio-
nes. :
Articulo 112 |

, Pasa a ser artieulo 105.

La referencia que se hace en la letra c)
al articulo 103, debe hacerse al 96. ’

Articulos 113, 114, 115 y 116

‘Pasan a ser 106, 107, 108 y 109, respec-
-tivamente, sin modificaciones.

Artfeulo 117
Pasa a ser 110. ' .
La referencia que se hace al articulp 111,
debe hacerse al 104.
~ Titulo IX
Jubilaciones
Artienlo 118

Pasa a ser 111. .
Se aprueba el reemplazo de este articulo
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propuesto por la Honorable Camara de Di-
putados, con la siguiente modificaciones.

Agregar en el inciso segundo después de
la palabra “empleado”, lo siguiente: “salvo
lo dispuesto en el inciso segundo del nt-
mero uno del articulo 445 del Cédigo de
Procedimiento Civil y en los articulos 7 v
8 de la ley N.o 5,750, de.-30 de noviembre
de 1q3"”

Articulo 119

Pasa a ser 112.

La referencia que se hace en el ineciso
primero a los articulos 121, 127, 129, 131
¥ 132, debe hacerse a los artlculos 114 120,
122, 124 v 125, respectivamente.

Articnlo 120
Pasa a ser 113, sin modificaciones.

Articulo 121

Pasa a ser 114.

Se aprueban las modificaciones introdu-
cidas por la Cdmara de Diputados a este
a,rtxculo, salvo la tltima que incide en el
inciso final del articulo, y que dice, “sin
“perjuicio de lo dlspuesto en el artlculo 13",

Ademis, agregar en el tltimo ineiso de
este articulo después de la palabra “admi-
nistrativas”, la siguiente frase: “o directi-
vas”.

Articulo 122
Pasa a ser 115.

Se rechaza la modificacién propuesta por
In Cimara de Diputados.

Se suprime la parte final del inciso pri+
mero desde donde dice: “a menos que un
decreto supremo...” etc.

Se agrega al mismo articulo el siguiente
inciso segundo nuevo:

“También podra hacerlo dentro del pla-
zo de un aflo contado desde la fecha en
que dejé de pertenecer a la Administracién
Piblica’’.

Por dltimo, se substituye el plazo de seis
. Toeses a que se refiere el 1ltimo ineiso por
el de un afio.

“  Articulo 123

Paga a ser 116.
Agregar al final de la letra d), la si-

- eargos”,

_ por esta otra:

gulente frase: “en los casos contempl&do:a
en el artieculo 120",

Articulo 124
Pasa a ser 117, sin modificaciones.
Articulo 125

Pasa a ser 118, substituyendo en e] inciso
tercero la referencia que se hace al artica-
Jo 131 por 124.

Articulo 126

Pasa a ser 119. '

Se aprueba la modificacién introducida
por la Cimara de Diputados en' la letra b)
de este articulo, y en el inciso final, subs-
tituyendo la referencla que se hace al ar-
ticulo 131 por 124.

Articulo 127
AN

Pasa a ser 120.

Agregar después de la frase “funciones
por término del”, la palabra ‘“respectivo”
y substituir la rveferencia que sé hace al

“artieulo 112 por 105.

Articulo 128
Pasa a ser 121, sin modificaciones.

Articulo 129 e
Pasa a ser 122.

De las modificaciones introducidag por

la Honorable Cimara, se adoptan las si-
guientes resoluciones:

Se aprueba la supresién propuesta al in--

ciso segundo. Se aprueba el inciso segun-
do nuevo.

Se rechaza el inciso que se propone agre-
gar a la letra b).

Se aprueba el reemplazo propuesto por
la Honorable Camara al inciso sexto y se
rechaza la modificacién a la letra e).

Se aprueba la quinta y Gltima modifica-
eidn que reemplazg la letra d).

Ademés, en el texto del Estatuto agre-
gar en la letra ‘b), después de la frase “los
la siguiente: “de Defensores Pé-
blicos”, y.en la letra c¢) substituir la frase
final que dice “de la Tesoreria ‘General’’
“en la Administracién Pa-
blica”. :

Por altimo, sustituir en el antependlti-
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mo inciso de este artieulo la frase: “al seis

por ciento de interés anual” por: “al in-

terés del seis por- ciento anual”.
Articulo 130

Pasa a ser 123.

Agregar a continuacion de la letrs d) la
siguiente frase: “salvo lo dispuesto en la
letra a) del articulo 13"™. :

Articulo 131
Pasa a ser articulo 124.

En e} inciso segundo. reemplazar la refe-
réncia que se hace al articulo 15 por 16.

En el inciso tercero del mismo. articulo .

agregar después de la palabra “Asimismo”
la frase “el Fisco”, y al final de este mis-

mo inciso, sustituir ' la preposicién “en”

por “gn
Articulo 132

e

Pasa 3 ser 125 sin modifircaﬂfones.
Artionlo 133

Pasa a ser 126, redactado en los siguien-
teg términos:

“‘Articulo 126.—Los pensionados con ju-
bilacién o retiro y reincorporados a la Ad-
wministracién Piblica, podrin jubilar, en re-
lacién al cargo que desempeflan, solamente
después de completar seis afios de nuevos
gervicios y siempre que cumplan con los de-
més requisitos exigidos en el presente Ti-
tulo.

En este caso, cada Caja pagard la parte
de pensién que le corresponda de acuerdo
con sus leyes organicas'y en relacion a las
nuevas imposiciones recibidas. La diferen-

cia que resulte entre la suma de las primi- .

tivas pensiones parciales y la nueva pen-
si6n total seréd de cargo fiscal’’.

Articulos 134 y 135

Pasan a ser 127 y 128, respectivamente,
sin modificaciones.
s Articulo 136

Pasa a ser 129. v

En el inciso segundo se sustituye la fra-
se desde donde dice: “o desde la fecha en
que ‘la revisién se ordenare, ete.” por la

_ siguiente: “No podra reclamarse ni ‘decre-

tarse de -oficio. las rectificaciones de jubi-

. lacién después de tramseurridos dos afios -

desde la fecha del decreto que 1g coneedid”;
y por un punto (.) el punto y coma (;)
que sigue a la frase ‘‘inicial de las jubila-
ciones”. .

En el inciso tercero, reemplazar nn afio,
por dos afios.

Articulo 137

A
Pasa a formar parte del titular “Des-
abucio y otros beneficios”, asignindole el
niimero 140. ‘ ;
Se aprueba la substitucisn de la letra b)
propuesta por la Hoxorable Camara de Di-
putados, suprimiendo si el ségundo inciso
nuevo. ) _
En la letra ¢) sustitiyese la referencia
del articulo 125 por 118.

Titulo X
Desahucios

Sustitiyese la denominacién del Titule
por Desahucios y otros beneficios”.

Articulo 138

Pasa a ser 130.

En el inciso primero se sustituye la ex-
presién “fondo de ahorro” por “fondo de
seguro social”.

Articulo 139

Pasa a ser 131. :

Se sustituye la expresion “Fondo de
Ahorro” por “Fondo de Seguro Social”.

En la letra a) del mismo articulo se su--
prime la frase “el 30 de junio de 1944”".

Articulo 140

Pasa a ser 132. i

Se aprueba la modificacion de la Hono-
rable Camara de Diputados a este articulo,
sustituyendo la expresién “fondo de aho-
rro” por ‘‘fondo de seguro social”.

Articulo 141

Pasa a ger 133.

Se aprueba el articulo que en su reem-
plazo propone la Honorable Cdmara, substi-
tuyendo las tres referencias al articulo 131
por 124. -

‘ Articylo 142

Pasa a ser 134. Se aprueba el resipla-
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zo del articulo propuesto por la’ Honorable
Cémara con la siguiente modificacién :

- Be agrega el siguiente inciso final “No
obstanté, al personal acogido a un régimen
de previsién distinto al de la Caja Nacio-
nal de Empleados Piblicos y Periodistas,
no les serd aplicable lo dispuesto en la le-
tra c¢) del articulo 140”. g

Articulo 143

Pasa a ser 135. o

Se aprueba la redaceién propuesta por
la Honorable Camara de Diputados a este
articulo, sustituyendo la Ii'eferencia que se
hace al articulo 139 por 132, y la del 141
por 133, y reemplazando la expresién “Fon-
do de Ahorro” por “Fondo de Seguro So-

eial”. :
Articulov144
Paga a ser 136 sin modificaciones.
Articulo 145

Pasa a ser 137.

Se rechaza la modificacion propuesta por
la Honorable Camarg ‘a este articulo.
| Articulo 146

Pasa a ser 138 sin modificaciones.

A continuvacién, ¢omo se ha dicho ante-
riormente, debe agregarse el articulo 137
gue pasa a ser 139.

Titulo XI
Organizacion de la Administracion Phablica
v Articulos 147 ry,' 148

Pasan a ser 140 y 141, respectivamente,
sin modificaciones.

Articulo 149

Pasa a ser 142.

La referencia que se hace en el ineiso

primero al artieulo 14 debe hacerse al 15.
Articulos 150 y 151 ¢

Pasan a ser 143 y 144, respectivamente,
sin modificaciones.

Articulo 152

Se suprime.

Articulo 153
Pasa a ser 145, sin modificaciones,

. Titulo XIT

Disposiciones Generales

Se suprimen los epigrafes “Parrafo 1.
v “Aplicacién del Estatuto Administra-
tivo”,

Como se ha dicho anteriormente, el ar-
ticulo 154, pasa a ser articulo 1.0 del Es-
tatuto.

Articulo 165

Pasa. a ser 146.
En el inciso segundo sustituir la referen-

cia a las Jetras ¢), d) v g) del artieulo 100
por e), d) y f£) del articnlo 94.

Articulo 156

Se aprueba la supresién propuesta por la
H. Cimara. ST

At

FE

Articulo 157 -

Pasa a ser 147,

Se sustituye Ia palabra “precedentes” por
la siguiente frase: “establecidas por este
Estatuto” .

Se suprime el epigrafe “Parrafo II. Vi-
gencia y Derogaciones”.

A continuacién se agrega el articulo 2.0

del Proyecto de la Camara de Diputados, -

que pasa a ser articulo 148, con las siguien-
tes modificaciones: -

Sustituir la expresién ‘“Fondo de Aho-
rro” por “Fondo de Seguro Social”.

En el inciso segundo de dicho articulo
se suprime la frase que dice: “a opeién
de los interesados en .dichos bonos g7,

A continuacién' jse agrega el articulo
tercero del proyecto de ley de la Honora-
ble Cimara de Diputados, como artfculo
149, con la siguiente modificacidn:

Agregar un ineiso final que diga:

“Mientras existan las plantas suplemen-
tarias los cargos de las plantas permanen-
tes no podran proveerse con personas aje-
nas a la Administracién Piblica, salvo en
los casos previstos en las letras a), b) y e)
del articulo 7.0 del Estatuto Organico de
los funcionarios de la Administracién Pti-

blica. '
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Los cargos que vaquen en las planta su-
plementarias quedan suprimidos y sblo po-
dran restablecerse por ley”.

El articulo 1.0 de las Disposiciones Tran-
sitorias del Estatuto pasa a ser artieulo 150,
rechazéndose la modificacién propuesta

por lg Honorable Cémara a dicho articu- -

lo l.o tranmsitorio y redactindose como si-
gue: » '
«Apticulo 150. Los empleados que se

acojan a la jubilacién deberan efectuar

imposiciones en la COaja Nacional de Em-
pleados Publicos y Periodistas sobre los so-
bresueldos y asignaciones referidos en el
articulo 124 para los efectos de que se ir-
cluyan dichos sobresueldos y asignaciones

. en el sueldo medio a que se refiere el mis-

mo articulo 124.
Las imposiciones se efectuaran solamen-

te respecto de los sobresueldos y asignacio- .

nes percibidos durante los 72 meses ante-
riores a la fecha de la jubilaeién.

Este plazo de setenta y dos meses se dis-
minuirsd en dos meses por cada mes que
transcurra o haya transcurride desde que
el empleado comience o haya comenzado a
efectusr imposiciones sobre dichos sobre-
sueldos d asignaciones, o desde que los
mismos sobresueldos o asignaciones se con-
soliden o se hayan congolidado con el suel-
do”.

A continuacién se agrega el siguiente ai-
ticulo nuevo:

“Articulo 151. Suprimense en el articu-
lo 2.0 transitorio de la ley ‘N.o 8,100, pu-
blicada en el “Diario Oficial” de l.o de
Marzo de 1945, la frase inicial: “Dentro
del plazo de seis meses contado desde 1 vi-
geneia de esta ley”.

Artfculo 158
/Se suprime.
, Articulo 159
Pasa a ser 152, sin modificaciones.
’ .. Articdlo 160

Pasa a ser 153.

Se aprueban las modificaciones propues-
tas por la Cimara de Diputados a este ar-

iienlo..
Articulo 161

Se aprueba la supresién propuesta por la
H. Chmara.

Se sustituye el epigrafe “Disposiciones
Transitorias”, por “Articulos Transitorios’.

Bl articulo 1.0 de las Disposiciones Tran-
sitorias pasé a ser, como se ha dicho, ar-
ticulo 150.

Artieulo 2.0 (De las disposiciones Tran-
sitorias) . A ,

Pasa a ser artieulo l.o Transitorio, sin
modificaciones.

Articulo 3.0 (De las Disposiciones Tran-
sitorias) .

Pasa a ser 2.0 Transitorio.

Se aprueba el reemplazo de este artieulo
propuesto por la H. Camara.

Se rechaza el articulo 4.0 de las Dispo-
siciones Transitorias propuesto por la H.
Camara. .

E1 articulo 2.0 de la H. Cimara de Di-
putados pasd a ser, como se ha dicho, ar-
ticulo 148. . '

El articulo 3.0 de la H. Camara pasé a
ser, como se ha expresado, articulo 149, con
las modificaciones indicadas.

Articulo 4.0 de la H. Cimara.

Se rechaza. :

Se rechaza el articulo 1.0 Transitorio (de®
la H. Cémara).

El articulo 2.0 Transitorio pasa a ser 3.0
Transitorio, sin modificaciones.

Artienlo 8.0 Transitorio.

Pasa a ser 4.0 Transitorio, con las siguien-
tes modificaciones:

Se agrega el siguiente inciso final:

“No obstante, para los empleados de la
Direceién General de Correos y Telégrafos
seran considerados como servicios efectivos
los afios de abono a que se refieren los in-
cigos 1) y 2) del articulo 121°.

Se sustituye la frase: “sueldos actuales”
por “sueldos vigentes a la fecha del decre-
to de jubilacién”.

Articulo 4.0 Transitorio.

Pasa a ser 5.0 Transitorio, sin modifica-
ciones. ‘

Se rechaza el articuloe 1.0 de las Dispo-
siciones finales del! proyecto de la H. Ca-
mara.

El articulo 2.0 de las Disposiciones. Fi-
nales se aprueba sin modificaciones.

(Al final de leste tomo de sesiomes se
acompafia un cuadro comparativo con las
mpodificaciones que -ha tenido hasta el mo-
mento el Estatuto Administrativo).
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Corresponde en segulda considerar el pro-

yecto de ley sobre planta y sueldos del perso-

"nal civil de la Administracién Publica, remi-
tido, como §e ha dicho anteriormente, por la
Honorable Camara de Diputados, conjuntamen-
te con el proyecto de Estatuto.

TI'undamentalmente se trata en esta iniciati-
va de ley de proceder a la -determinacién defi-
nitiva de. las plantas y sueldos de los emplea-
dos publicos, de modo que Sea posible conocer
las rentas que efectivamente perciben del Es-
tado por la prestacién de sus servicios, conso-
lidando los sueldos que figuran en el Presuy-

puesto con las diversas gratificaciones o asig-

naciones acordadas por leyes especiales.

En igual forma se mejoran las rentas de los
empleados publicos, que desde hace afios no
han sido ajustadas a la realidad actual.

- Antes de iniciar en detalle el estudio del pro-
yecto, se plantearon en el seno de estas Comli-
siones algunas .cuestiones previas, que se acor-
daron consignarlas en el presente informe,
porque ellas precisan el pensamiento del Eje-
cutivo y los Honorables Senadores frente a
este proyecto de ley. :

El proyecto remitido por la Honorable CA-
mara de Diputados adolece de errores que es
necesario subganar g fin de otorgar a los fun-
cionarios ptiblicos remuneraciones que estén
de acuerdo. con las -funciones que desempe-
fian. A través del encasillamiento no hay, en
realidad, una norma que regule por parejo
los sueldos de los empleados, predominando
en esta materia hacer la persona para el car-
go, que el cargo para la persona. Ademés,
algunos servicios experimentan alzas que no
guardan relacién con las comcedidas a otras
reparticiones. :

Sin embargo, los empleados en su justo de-
seo de tener en definitiva - despachado  este

-

Encasillamiento de Rentas del Personal Civil de la
i Administrac ién Pfblica.

broyecto, ajenos a las declaraciones de las
Comisiones, en el sentido que el Congreso de-
be estudiar con detencién, tanto el encasilla-
miento que se haga, en lo posible con Ia
maximg justicia, como su financiamiento, que
habrd que hacerlo, gravando con nuevos $ri-
butos a los contribuyentes, lo que indudable~
mente influird, una vez més, en el encareci
miento de la vida, han insistido, pues, en
la prontitud del despacho de 1a ley. ° '

Las Comisiones de Gobierno y Hacienda
Unidas, han puesto el méiximo de esfuerzo en
el estudio de este proyecto y se han reunido
diariamente largas horas, hasta despacharlo
en la forma que damos cyenta. ‘

En este duro trabajo las Comisiones han si-
do eficazmente secundadas por Ministros y
funcionarios de la Administracién, que  han
contribuido con informaciones y datos nece-
sarios para mejor informar. Sin embargo, que-~
remos insistir en lo que ya hemos manifes-:
tado en una publica declaracién, “que la pre-
mura como la extensiéon del proyecto, hara
que necesariamente adolezea de  defectos”. o
Las Comisiones Unidas hicieron ver en su
oportunidad al sefior Ministro de Hacienda
las injusticias, si se quiere, que encontrarom
al proyecto y la desproporcién de sueldos, es-
pecialmente en funcionarios de bajas rentas.
Las Comisiones insinuaron al sefior Ministre
de Hacienda que estas injusticias sélamente
deben remediarse con un nuevo proyecto, don~
de  se solucionen estas injusticias “involun-
tarias”, como dice el sefior Ministro, y como
prometié hacerlo. ) .

Las innumerables peticiones y solicitudes.
presentadas por los funcionarios ptblicos -
los sefiores Senadores, para modificar el pro-.
yecto, demuestra, pues, claramente, que hay.
un descontento general y que no se satisfa-

‘cen las maés justas aspiraciones.

El deseo de los sefiores Senadores, clax:a-'
mente manifestado en las primeras - reunio-
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nes, fué estudiar la situacion econémica, no
s6lo del personal comprendido en este pro-
yécto, sino de todos los funcionarios del Es-
tado; establecer normas comunes y asignar-
les rentas gue guarden relacién unas con
otras; Unica manera de terminar con el sis-
téma’ de aumentos periédicos de sueldos, con-
sdguir estabilidad en el valor adquisitivo de
nilestra moneda y evitar, en consecuencia,
qifg el costo de la vida continue aumentan-
do. '

‘K] Honorable Senador don Héctor Rodriguez
de 1a Sotta formuld, incluso, indicacién para
aue estas Comisiones entraran de lleno al es-
tudio definitivo de los- sueldos de la Admi-
n‘;stracién Puablica.

“E]l sefior Senador considera que leyes co-
mo éstas. que aumentan las remuneraciones
a un namero determinado de empleados, Sin
affoptar diversas medidas de carfcter econd-
mico, son las: que tipicamente determinan el
alza del costo de la vida. Esta alza se dejara
sein-tir en forma més inmediata sobre los em-
pleados cuyos sueldos no son reajustados en
esta oportunidad, o ajustados en forma insig-
dificante, en igual forma como sus efectos
récayeron en el personal que hoy se benefi-
cia cuando se aumentaron los sueldos de
aguéllos. Claramente, éste es un circulo vicio-
sg cuyas consecuencias las sufre y paga el
pafs.

‘Para subsanar estos graves inconvenientes.
propone aumentar los sueldos de todos los
servidores del Estado en proporcion a las
fluctuaciones del indice del costo de la vida,
para lo cual habrd que tomar como base los
sueldos vigentes en 1938, y aumentarlos en
150 olo. Hace referencia al ano 1938 y no a
cualquier otro, porque en aguel entonces ha-
bia estabilidad en la moneda, Basta con ano-
tar que desde el afio 1935 al 38, el costo de
1o vida aumenté sélo en un 35 olo.

Si bien es cierto, termina el sefior Senador,
que la discusién ‘del proyecto ha demorado
algunos meses, esa no es razén para que el
Honorable Sénado y estas Comisiones hagan
un estirdio precipitado.

. Comprende perfectamente la situacién de
angustia de los empleados incorporados a es-
tos beneficios, y estima prudente concederles
una gratificacién mientras se estudia en for-
ma definitiva un reajuste efectivo de suel-
dos. '

€l Honorable Senador don Fernando Ales-
sandri considera este el momento oportuno
para terminar con la dualidad de servicios y
estudiar la posibilidad de fusionar organismos
que tienen igual fin y que hoy recargan en
forms, considerable el Presupuesto.

Fl sefior Ministro de Hacienda, por su pare .

te, solicita el pronto despachio del provecto
en los mismos términos en que viene redac-
tado, ‘an cuando reconoce los errores que

contiene, y en el fondo esta de acuerdo con
lo manifestado por el sefior Rodriguez de la
Sotta. ’

Declaré que las indicaciones no aceptadas
por el Ejecutivo se tendrédn en cuenta como
antecedente para enviar al Congreso, en una
oportunidad préxima, un nuevo proyecto. Por
Gltimo, considera, como demostraremos al fi-
nal del presente informe, que el proyecto esta
desfinanciado en mas de $ 50.000.000.—.

Y por ultimo, la reciente reforma constitu-
cional que otorga solamente a S. E, el Pre-
sidente de la Republica la iniciativa para au-
mentar los sueldos del personal de la Adml-
nistracion Publica, circunscribe la labor de

. estas Comisiones a enviar al Ejecutivo las

indicaciones para que las patrocine o haga su-
yas:’ ’

En estas condiciones,: vuestras Comisiones
han podido hacer muy poco en beneficio del
personal de la Administracién Puablica, por-
que no han tenido los elementos con que ha- ~
cerlo y salvan su responsabilidad por los erro~
res u. omisién que contenga €l proyecto.

Actualmente se paga al personal compren-
dido en los beneficios de este provecto la can-
tidad de $ 461.587-596.— de sueldos al afio, ¥
€l mayor gasto que el reaiuste significa as-
ciende a la suma de $ 202.326.424. De tal ma-~
nera, que puede decirse que los sueldos au-
mentan, término medio, en un 40.34 olo.

En general, hay una disminucion de 60 em-
pleos, que sera mayor con los afios como cone
secuencia de un artfculo aprobado por estas
Comisiones que prohibe llenar las vacantes de
Ia planta permanente de un servicio con otros
empleados que no sean los de la plantg su-
plementaria.

Si bien es clerto que la ley 7,200 contiene
el mismo propésito. sin embargo, un decreto’
reglamentario de ella, permitia que en casos
calificados pudieran ingresar a la plants per-
manente, empleados ajenos al servicio.

Hemos dicho que los sueldos aumentan en
un promedio de mas o menos 40 olo, y se ha:
dicho promedio, poraque alzunos servicios han
reajustado sus sueldos ultimamente y no-se
les puede asienar el mismo vorcentaje que a -
otros que estan en situacion desmejorada.

El cuadro que se detalla a continuacién, st
bien ha sido confeccionado sobre 12 base del
proyecto aprobado por 1a Honorable Cémara,
nos da una idea del presupuesto actual en
cada servicio, del costo del proyecto. del por-
centaje de aumento cue corresponde a cada
uno de ellos, del actual ntimero de empleados .
y de las supresiones 0 aumentos cue se han
hecho. Las modificaciones aprobadas por- es-
tas Comisiones y aceptadas por el Ejecutivo,
en realidad no alteran fundamentelmente Ia
situacién planteada. .
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Presidencig .. .. P 983.430 1.930.680 93,32 76 76 —_ —_
Contraloria General de
la Repuiblica . ... 13.259.760 18.368 400 38.53 340 342 2 _
Defensa Fiscal .. AR 2.430.435 3.067.200 26.20 64 64 — —
Interior-Secret. .. .o 906.600 1.347.000 48.58 35 35 —_ —_—
Gobierno Interior .. .. 18.624.280 11.133. 900 21.10 417 417 —_ —_
Correos y Telégrafos .. 71:210.300 111.195.000 56.15 4287 - 4287 _ —_
R)egi‘s'tro Electoral .. .. 345.375 628. 800 82.06 17 17 —_— —
Auxilio Social .. 3.927.520 % 5,067. 000 29.01 218 178 — .40
Serv. Eléctricos 2.208.840 4.687_ 200 112.20 89 104 15 —_—
Restaurantes PO 1.797.800 2.108. 400 17.27 89 89 —_ —
Agua Potable y Ale. .. 12.845. 125 15.950. 400 24.17 458 462 4 —_
Informac. y Cultura .. 3.080.901° 4.196.400 3621 120 (22 Contr.) 142 - —_
Relaciones-Secr.. .. 2.584.800 4.833.000 86.98 90 107 17
Servicio Extgrior .. 19.441.020 27.908.000 43.54 175 166  — 9
Hacienda~-Secretar. 1.327.220 1.755. 600 32.28 47 47 — -—
Oficina del Presup. .. .. 350.100 428,400 22.36 7 7 — _
Oficina .de Pension. ... 408.600 545,400 33.48 9 9 — —
Imptos. Internos. . 40.809.600 56.665.200 38.85 1152 1152 —_ —
Aduamas. . R 36.852.294 52.509. 000 . 42.48 1338 ) 1307 — 31
Tesorerias .. .. .. 25.643.790 -47.225.400 84.16 1184 (119 Jor.) 1303 -— —_—
Casa Moneda. . 1.782.000 2.358.000 32.32 38 35 — —_—
Aprovisionamiehto . 1.640.700  2,202.800 22.07 39 3 -
Cobranza Judicial . . 3.406.050 4.583.400 34.57 138 138 — —
Superint. Seguros .. .. . 3.141.750 3.171. 000 0.93 64 64 — -
Superint. Salitre .. .. . 2.589.658 2.778.000 7.27 55 55 —_— —
Educacién Secret. . .. 4.291.453 4.707. 000 9.68 124 124 _— -
Direc. Primarig .. .. .. 4,139.902 4.759. 8060 14.97 169 169 — —_
Direc. Profesional -- 1.218.255 1.609.200 32,09 37 37 —
Bibliotecas B 4.843.055 6.656.400 37.44 175 174 —_ 1
Justicia Secret. .. .. .. 581.100 910. 200 56.63 16 16 — —
Registro Civil .. .. .. 922. 196.370 36.191.600 63.05 1335. 1336 1 —
mst, Médico’ Legal .. .. 1.248.600 1.711.300 37,05 65 65 —_ —_—
Direc. Prisiones .. .. .. 30.106.900 38.733.900 28.65 2011 2008 — 3
Obras Pub. Secret. .. .. 774.120 1.215.000 56.95 30 31 1
Direc. Pavimentac. .. -~ 1.334.775  1.839,000 , 37.77 25 3% - =
Agricultura, Secret. ¥
Direc. Agricultura .. 17.017.813 25.223. 800 48.22 758 759 1 —_—
Tierras y Dir. de Tierr.. 8.112.390. 14.083. 800 73.60 350 344 — —
Trabajo Secretaria .. ..  °894.600 1.291.800 44.48 35 32 —
Direc. del Trabajo .. .. 18.371.560 22.962. 600 25 615 591 f—
Salubrid. Secretar. .. .. 930.150 1.278.300 37.43 38 ) — —_—
" Direc. de Sanidad .. .. 31.667.400 “40.011.000 26.34 1622 1615 — 7
Infancia v "Adolesc. .. 17.298.700 23.517.300 35.95 959 961 2 p—
Control Drogas .. .. .. 499.500 675.600° 35:25 18 18 —_— —_
Min, Economia — Secr. .
y Sub. Devto. .. .. . 6.452.400 8.802.300 36.42 237
Direc. Estadistica .. .. 2.924.100 4,.882.600 606.13 139 }
Sindic. de Quiebras -. . 2.748.705 3:264.600 18.76 81 Kii —_ 4
Inspec. Ferrocarril .. .. 562,500 971,400 72.69 5 16 1 —

Direc. -Obras Publ. .. . 28.975.201  30.389.600 583 . 533 — —
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A continuacién se enumeran las indicacio-
nes aprobadas por vuestras Comisiones de Go-
bierno y Hacienda, principalmente las que
fueron enviadas a S. E. el Presidente de la
Republica para que las patrocinara o hiciera
suyas; a fin de evitaros formular nuevamen-
te aguéllas que.el Ejecutivo ha rechazado.

Terminaremos este informe proponiéndoos
las enmiendas que a juicio de estas Comisio-
nes deben introducirse a los articulos del pro-
yecto y aquellas que han sido patrocinadas o
enviadas por el Ejecutivo.

Articalo 2.0

Presidencia de la Repiblica

Se aprobbé la siguiente indicacion:
Aumentar el sueldo del Secretario General
Ge Gobierno de $ 120.000.— a $ 150.000.—

Articule 3.0

pr——r

Contraloria General de la Republica

Con el objeto de asimilar los sueldos altos
gue fisuran en el proyecto a los actualments
concedidos en el Poder Judicial o Fuerzas Ar-
madas y llegar asi a establecer una norma
que determine un limite méximo, se acords
rebajar los de $ 150 .000.— a $ 144.000.—,
que es el sueldo que corresponde & los Mi-
nistros de la Corte Suprema.

Por esta razén Se acordé rebajar el sueldo
‘del Sub-Contralor, de $ 150.000 a $ 144.000.

A insinuacién del sefior' Contralor General
se aprobaron las siguientes modificaciones:

Aumentar el sueldo del Jefe del Departa-
mento de Contabilidad, de $ 120.000.— a
$ 138.000.—; ¥ ‘

Agregar en el grado 2.0, con ung renta de
¢ 108.000.—, un Jefe de Toma de Razén que,
conforme a lo expresado por el Jefe del Ser-
vicio, se omitié consultar en la Honorable CA-
mara, y. reducir de 3 a 2 los Oficiales del gra-
do 3.0. ’

LS 2

"ll'ﬁﬂﬂo 4.0
Consejo de Defensa Fiscal

A indicacién del Honorable Senador sefior
Correa, se aprob6 por unanimidad la siguien-
te planta y sueldos del personal:

. Presidente del Consejo .. $ 144.000.
~ Abogados del Consejo (8)  120.000.—
Secretario Abogado del

Consejo (1), Abogado Pro-

" 16.0

curador Fiscal de Valpa-
raiso (1) ... oo cee e
Abogados Procuradores
Tiscales de Iquique (1),
Antofagasta (1), Temuco
(1), Valdivia (1), Punta
Arenas (1) ... <. .. ..
Abogados Procuradores
Fiscales de La Serena (1),
Taleg, (1), Chillan (1D, ¥y
Concepcién (1) ... ... ---
Abogados Auxiliares del
Consejo en Santiago (3),
Procurador l.o ‘en -Santia-
g (1) ... ... 72.000.—
Abogado Procurador Fisc

de Arica (1),,Abogados Au-

xiliares de Valparaiso (1),

Temuco (1) y Valdivia

41), Procurador 2.0 en San~

tiago (1) ... ... .. -
* Abogados Auxiliares de
La Serena (1), Valparalso
(1), Talea (1), Chillin (1)
y Concepcién (1) ... ...
Oficlal de Partes (1), Pro-
curador 3.0 en Santlago
() ot et e e e
Oficial 1.0 Archivero (1),
Receptor de Hacienda (1) .
Oficiales Segundos (2)
Oficiales = Auxiliares del
Consejo (2), Oficial Auxi-
liar de Valparaiso (1) ...
Oficiales Auxiliares del
Consejo (2), Receptores de
Hacienda y Secretarios de
las Procuradurias de Iqul-
que (1), La Seremna (1),
Valparaiso (1), Talca (1),
Chillan (1), Concepcién
(1), Temuco (1) ¥ Valdi-
via (1) «+. ... oo iee e
Escribientes . de. Abogados
del Consejo (8) ...

99.000.—

00,000.—

31.000.—

......

<
(=}

66.000.—

60.000.—~—
1.0

48.000, —

11.0
42.000.—

12.0 39,000.—

27.000.—
18 o

. 23.400. —
22.0
16.800.—

.....

Personal de Serviclo
19.800.—
16.800.—

En total son 64 empleados y el gasto ascien-
de a la suma de $ 3.782.400.—. :

21.0
22.0

Portero Primero (1)
Porteros Segundos (2) ...

Antes de entrar en €l estudio de los Minis-
terios s necesario hacer presente que en ge-
neral no se formularon indicaciones respecto
a las Secretarias, por cuanto S. E. el Pre-

sidente de la Republica ha enviado un Men-

saje, del que daremos cuenta al final del pre-
sente informe que modifica los sueldos y los
equipara.

Ademas, Vuestras Comisiones acordaron
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aumentar las remuneréciones asignadas a los
Sub~Secretarios, de $ 108.000.— a $ 120.000.

Articulo 70

Minisierio del Interior

Servicio de Gobierno Interior

A indicac.6n de los Honorables Senadores,
seiiores Opitz y Alessandri don Fernando, se
aprobaron las siguientes modificaciones:

Subir al Intendentie de Antofagasta del
grado 6.0 al 5.0 y al Abogado de la Inten-
dencia de Antofagasta, del grado 10.0 al 8.0.

Subir al grado 17.0 al Subdelegado de Coy-
haique, que figura en el grado 18.0.

A indicacién del Honorable Senador sefior
Amunategui, se acordé proponeros bajar a los
Porteros de las Gobernaciones de Freirina y
Castro, del grado 24.0 al 25.0, a fin de colocar-
los en igualdad de situacién con otros em-
pleados de la misma categoria.

A pedido del sefior Ministro del Interior,
se acordaron los siguientes cambios de plazas,
que no significan, por supuesto, mayor gasto:

1 Oficial grado 19.0, de la Gob. de Tocopi-
lla, a la Gob. de Arlca :

1 Ofic. grado 19.0, de la Gob. de Taltal, a
la Gob. de San Bernardo;

1 Oficial grado 19.0, de la Intendencia de

* Santiago, a la Intendencia de Linares;

1 Portero grado 20.0, de la Intendencia de
Santiago, a la Intemdenma de Concepeitn;

1 Oficial grado 20.0, de la Intendencia de
Bio-Bio, a la Go*bernaclon de Coronel;

1 Portero grado 19.0, de la Intendencia de
Osorno, a la Gobemaclén de¢ Castro;

1 Portero grado 18.0 de la Gob. de Castro,
a la Gob. de Talcahuano, para que se -desem-
vefie como Oficial grado 18.0;

1 Portero grado 21.0 de la Gob. de Castro,
2 la Intendencia de Osorno.

Articnlo 8.0

Direcpgion General de Correos y Telégrafos

A indicacién de los Honorables Senadores,
sefiores Martinez Montt y Opitz, se acords:

Subir del grado 14.0 al 12.0, los dos cargos
de Visitadoras Sociales; subir del grado 15.0
al 14.0 un Oficial; v del grado 17.0 al 16 0,
otro Oficial.

En los rubros “Carteros y MensaJeros”
asignar al personal los grados 22.0, 23.0, 240
y 2b.0, respectivamente, que. corresoonden a
los sueldos que actualmente perciben.

"la existencia de este Servicio,

Articulo 14
Direccion del Registro Electoral

A indicacién del Honorable Senador, sefior
Cerda, se acordé:

Aumentar de $ 99.000.— a $ 108.000 — el
sueldo del Director y Secretario del Tribunal
Calificador; de $ 72.000.— a $ 81.000.—, el
sueldo del Jefe de la Seccién Archivo Electo-
ral y Pro-Secretario del Tribunal Calificador:
de $ 60.000.— a $ 66.000.— el sueldo del Jefe

de Seccién Control y Estadistico; de $ 48.000.—

a $ 54.000.— el sueldo del Oficial Archivero,
y de $ 42.000.— a $ 48.000.— el sueldo del
Confador.

Ademés, subir al Oficial grado 19.0 de la
planta suplementaria, de $ 21.600 a $§ 25.200.

A pedido del sefior Ministro del Interior se
acordd proponeros pasar a la Planta Perma-
rente del Servicio los cuatro empleados que
figuran en la Planta Suplementaria.

El sefior Ministro expuso las.razones que
hacen necesaria lg adopcién de esta medida
y que dicen relacién con el desarrollo y Ia
imporfancia, cada vez mayor, de esta Direc-
cién en tal forma que sus empleados hoy dia
deben desarrollar. una labor ardua, que no
permite en el dia de mafiana disminucién del
personal.
' Articulo 15

Direccion General de Auxilie Social

'

Los Honorables Senadores, sefiores Rodri-
guez de la Sotta y Alessandri don Fernando,
estiman que no hay razones que justifiquen
que recarga
considerablemente el Presupuesto nacional. en
circunstancias que o0tros organismos depen-
dientes, ya sean del Ministerio del Trabaio ©
del Ministario de Salubridad, desarrollan una
labor social idéntica, de tal manera que se
producen ung dualidad de servicios sin be-
neficio alguno. Insinuaron al sefior Ministro
del Interior y al sefior Ministro de Salubri-
dad, la conveniencia de estudiar, no sélo en
este caso. sino en general, la fusién de servi-
cios, tinica manera de introducir economfas
en nuestro Presupuesto, todo lo cual puede
hacerse colocando en 'la Planta Suplementa-

ria los emvleados del organismo que se trate

de suprimir, a fin de no producir cesantia.

Los sefores Ministros presentes quedaron
de hacer un estudio al resvecto.

Entretanto, el sefior Ministro del Interior,
a pedido del Honorable sefior Amunategui,
presentd una indicacién que fija la nueva
rlanta del Servicio, pasando a la planta su-
plementaria una cant‘dad considerable de em-
pleados, de la que daremos cuenta al final del
informe..



1558

———

SENADO DE CHILE .

w
s r——— e e et e e

o —

Articulo 16

Direccién General de Servicios Eléctricos y de
Gas

No se formularon indicaciones en la plan-
ta y sueldos de este Servicio.

Articulo 17

Servicio de Restaurantes del Estado

En la discusién de este articulo se hicieron
las mismas observaciones que en la de la DI«
veccion General de Auxilio Social, y atn mas,
el sefor Rodriguez de la Sotta cree que ésta
‘no es unha funcién que corresponde al Estado.

El Honorable Senador sefior Dominguez,
por el conirario, estima que la labor de bien
social del Servicio de Restaurantes del Esta-
do, debe extenderse en lo posible para Pro-
porcionar al pueblo alimentacién sana, abun-~
dante, a bajos precios y con criterio cienti-
tico, Conoce lo que este organismo ha hecho
en Santiago y provincias, y estima indjspen-
sable proporcionarle los medios para Su nor-
mal desenvolvimiento. .

Concurrié a la sesién el sefior Director de
Restaurantes del Esiado, y expuso a las Co-
misiones, antecedentes de la organizacién in-
terna del servicio, de la labor de los emplea-
dos y algunos datos estadisticos de las can-
tidades de raciones vendidas en los Restau-
rantes del Estado en las diversas ciudades del
pais y de los precios de los alimentos.

A indicacion del sefior Ministro del Inte-
rior, se acordé proponer las siguientes en-
miendas: :

Aumentar de $ 60.000.— a $ 72.000.— los
sueldos del Secretario General y del Contador
General. -

Fn el item Gastos Variables, cambiar las
denominaciones de los empleados en general,
por ‘“Oficiales de Restaurantes”.

Articulo 18

Direceién General de los Servicios de Aguz
Potable y Alcantarillado

No se formularon indicaciones acerca de .es-
te articulo. :

Articulo 21

Direceién General de Informaciones y Cultura

Bl sefior Ministro del Interior, previa ex-
posicién del sefior Director General del Servi-
cio, presenté una indicacién, que fué acepta-
da, que fija una nueva planta del personal.

Esta enmienda es propiamente de organiza-
cién administrativa, v no constituye un ma-
yor gasto.

]

Articulo 22

Ministerie de Relaciones Exteriores

En el rubro Servicio Exterior —Presupues-
to Oro— se acordd proponeros las siguientes
modificaciones, a pedido del sefior Subsecre-
tario:

Anmentar de $ 81.000 a $ 82.006 el sueldo
de los Embajadores Extraordinarios y Pleni-
potenciarios de Primera Categoria.

Agregar en la Tercera Categoria cinco car-
gos de Ministros Consejeros, y rebajar de once
a seis los Conseieros de Embajadas de 1a
Cuarta Categoria.

Aumentar de $ 48.000 a $ 49.000 el sueldo’
Ge los funcionarios comprendidos. en la Guar-
ta Categorla. ’

Se suprimen los grados del personal com-
prendido en este Serviclo.

La modificacién primera que aumenta el
sueldo a los Embajadores es relativa por
cuanto perciben hoy el sueldo que se ha pro-
puesto y por otra parte, de no consignarlo
en e!.informe habria que pagarlos en plani-
lla complementaria de acuerdo con el pre-
cepto del Estatuto que indica que ningin fun-
clonario modra ganar menos con motivo de
la aplicacién de este proyecto.

Al final de este articulo se acordé pro-
poneros el siguienfe inciso nuevo, cuya sola
enunclacién ahorra todo comentarlo: .
.Para los efectos de determinar los sueldos
del personal del Servicio Exterior se fija el
recargo de la moneda oro con relacién a la
moneda corriente en un 300%. :

Los sueldos reducidos a moneda corriente,
con el recargo expresado se vconvertirdn a
moneda exiranfera a razén de $ 19,37 por
dolar. |

‘Con el objeto de regularizar las jubilaclo-

. nes de los Embajadores, que no hacen impo-

siciones en el extranjero a la Caja de Em-
pleados Plblicos, sino cuando regresan, de
acuerdo con los grados de asimilacién, se os
provone un inciso final a} articulo 25, que
regula definitivamente esta situaclon.

Articulo 3.

Oficina del Presupuesto y Finanzas

A Indicacién de varios seflores Senadores
se aprobaron las siguientes modificaciones a
este articulo: ' )

Aumentar de $ 108.000 a $ 120.000 el sueldo
del Director; de $ 81.000 a $ 90.000 el sueldo
del Subdirector; y de $§ 23400 2'$ 25200 el
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sueldo del Portero, denominindolo Portero
Mayordomo.

Vuestras Comisiones os proponen suprimit,
ei articulo 3l.0, por el cual se traspasan los
empleos de Oficiales del Presupuesto que apa-

recen en los escalafones de las diferentes re- .

particiones publicas, a la planta de la Oficina
del Presupuesto y Finanzas; el Ejecutivo, no
obstante, insiste en mantener este articulo pa-
ra el mejor aprovechamiento de los dineros fis-
cales, distribucién de Presupuesto, preven-
cién contra inutiles inversiones y formacién
de un personal especializado.

Articulo 32.
Oficina de Pensiones
Las siguientes modificaciones fueron apro-~

badas por vuestras Comisiones:
Aumentar de $ 99.000 a $ 120.000 ¢l sueldo

, del Director; de $ 81.000 a $ 90.000 e] sueldo

del Liquidador Jefe; y de $ 23.400 a $ 25.200
el sueldo del Portero, denominindolo Porte-
ro Mayordomo.

Articulo 34.

- Superintendencia de Aduanas

En relacion con este articulo el Honorable
Senador, don Enrique Eleodoro Guzméan, for-
muld jndicacién para dividir la planta de em-
pleados correspondiente a la Superintenden-
cla de Aduanas, y al Departamento de Ser-
vicios Portuarios, que aparecen en el proyecto
refundidas bajo el rubro “Superintendencla
de Aduanas”. ‘

El sefior Senador recordé la intervenelén
que le oupo sobre esta misma materla du-
rante la discusién del proyecto de Presu-
puesto para 1945 y el informe de la Comisién
de Constituclén, Legislacion vy Justicia de
esta Corporacién con motivo de una consulta
que le hiciera la Sala.

La Comisién de Legislacién estuvo plena-
mente de acuerdo con el Honorable Senador
en que el Ejecutivo no tuvo facultades para
modificar en el proyecto de Presupuesto de
.este afio 1a planta del Servicic de Puertos,
que aparecia en la ley de Presupuestos del
afio 1944, y que era la misma del afio 1943,

afio en que, de acuerdo con lo prescrito en

el articulo 1o de la ley N.o 7,200, la ley de
Presupuestos contuvo las plantas definiti-
vas de la Administracion Publica.

Queds establecido en aquella oportunidad
que la pianta de un serviclp ptblico o fiscal
s6lo puede ser modificada por una ley de ca-
ricter permanente, y la Ley General de Pre-
supuestos no debe ser sino la expresion de lo
que estatuyen las leyes que tengan ese ca-
ricter.

Termina el sefior ~ Senador manifestando )

que el Ejecutivo no ha tenido jamas autori-
zacién legal para refundir Ias plantas de di-
chos servicios, maxime cuando el Honorable
Senado ha declarado expresamente que ha-
cerlo es ir contra el mandato expreso de la
ley. -
El sefior Ministro de Hacienda, después de
hacer un detenido estudio, sobre la materia

.0s ha remitido una indicacién modificatoria

de este articulo en que se consultan las
observaciones del Honorable Senador sefior
Guzmin, y que os recomendamos aprobar.

Articulo 35.

Tesoreria General de la Repiblica

Con el objeto de nivelar los sueldos altos
con los concedidos a determinados funciona-
rios del Poder Judicial, se. acordd proponeros
rebajar de $ 150.000 a $ 144.000 ] sueldo del
Tesorero General, ) )

Ademds, se aprobaron las siguientes indica-
ciones del Honorable sefior Poklepovic:

Subir del grado 3.0 al grado 2.0 a] Tesorero
Provincial de Valparaiso; y

Bajar un Inspector Zona) del grado 8.0 ul
4.0.

Articulo 37.

Superintendencia de la Casa de Moneda y
Especies Valoradas

A indicacion de los Honorables Senadores
sefiores Amunategul, Maza y Poklepovie, se
aprobaron las siguientes modificaciones a este
articulo.

Denominar “Oticiales” a todos los emplea-
dos del grado 5.0 al 13.0.

Aumentar el nimero de Oficiales del grado
7.0, de 2 a 4.

En e} grado 9.0 suprimir dos Oficiales.

Articulo 38.

Direccién General de Awmrovisionamiento del
Estado

A indicacién de los Honorables Senadores
sefiores Martinez, don Carlos Alberto, Marti-
rez ¢lon Julio y Jirén, se aprobo la sigulente
planta y sueldos de esta Direccién General:

Lo Director 1 $ 120.000
3.0 Jefe Departamento 4 99.000
5.0 Jefe Seccién 4 81.000
7.0 Jefe Alm. Caja 5 66.000
8.0 Oficiales 2 80.000
9.0 Oficiales 4 54.000
10.0 Oficinles 2 48.000
11.0 Oficiales 4 42,000
13.0 Oficiales 3 36.000
15.0 Oficiales 3 30.000
16.0 Oficiales 3 27.000
17.0 Oficiales 3 25.200
Planta Suplementaria.
10.0 Oficial 1 48.000
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Articulo 39.

Servicio de Cobranzas Judiciales de Impuestos

A indicacién del Honorable Senador seflor

Amundategui se aprueban las siguientes mo-

dificaciones:

Aumentar de $ 99.000 a $ 108.000 el sueldo
del Director Abogado.

Subir el Oficial del grado 10.0 de la planta
suplementaria al grado 9.0.

Ademas, la Comisicn aprobé una indica-
cién para subir en un grado a todo el per-
sonal, exceptuando a los enumerados ante-
. rlormente.

Fl Honorable Senador sefior Jirdn, hizo
también suyas las indicaciones presentadas
para modificar estos sueldos.

Articulo 40.

Superintendencia de Compafiias de Seguros

Se aprobé una indicacién del sefior Minis-
tro de Hacienda, apoyado por los Honorables
sefiores Cerda y Martinez Montt, que fija
mayores sueldos al personal de este serviéio,
gue se justifica por el enorme aumento del
ntimero de Socledades Andénimas y Compa-
fias de Seguros creadas en los ultimos afios,
y por la circunstancia de que segun la ley
Orgénica del servicio, sus gastcs fijos y va-
riables no significan una carga para €l Erario
Nacional, ya que son cnsteados por las mis-
mas entidades sometidas a su vigilancia.

‘Articulo 41.

Superintendencia del Salitre

»

También a indicacién del sefior Ministro .

de Hacienda, apoyado por los mismos sefio-
res Senadores se aprobé un nuevo reajuste
de sueldos al personal dependiente de esta
Superintendencia, debido a que se les habia
aumentado las remuneraciones s6lo en un
%%, y estaban en situacién desmejorada
con el resto de los funcionarios de la Admi-
nistraciém Publica.

Articule 42. 4

Ministerio de Educacién Poblica

A Indlcacion de los Honorables Senadores
sefiores Dominguez y Opitz, y Martinez, don
Julio, se aprobaron las siguientes modiflca
nes:

Desglosar del encasillamiento al Visitador
del grado 4.0, y al Jefe del Departamento del
grado 5.0, porque ambos son cargos técnicos
docentes, que propiamente deben figurar en
ia planta del profesorado.

Planta Suplementaria:
. Subir al Oficial Arguitecto del grado 7.0 al

6.0. . S

Bajar el inspector de Obras del grado 3.0
al 9.0.

/

Articulo 43.

Direccién General de Educacién Primaria

A indicacién del Honorable Senador sefior
Dominguez, y del Honorable Senador sefior
Opitz, se acepté aumentar el sueldo del Di-
rector General de $ 108.000 a $ 120.000.

Articulo 44.

‘Direccion General de Educacid:nlSecunﬂarla

A indicacién del sefior Dominguez y tam-
pién del sefior Opitz, se acepty aumentar el
sueldo del Director General de $ 108.000 a
$ 120.000, y desglosar del encasillamiento el
Oficial del Departamento Pedagobgico del gra-
do 10.0.

Articulo 45.

Direccion General de Ensefianza Profesional

Previas las incorporaciones de las omisio-
nes en que incurri6 la Camara al transcribir
2l oficio correspondiente, se aceptaron las
siguientes indicaciones del Honorable Sena-
dor sefior Dominguez:

Aumentar el sueldo del Director General
de $ 108.000 a $ 120.000. ‘

Desglosar a un Oficial del grado 11.0.

Subir del grado 4.0 al 3.0 al Jefe del Depar~
mento de Ensefianza Comercial y Técnica.

Ademés, pasar a la planta suplémentaria
los siguientes funcionarios:

Un oficial grado 7.0;

Un Oficial grado 8.0;

Un Oficial grado 12.0;

Un Oficial grado 13.0;

Un Oficial grado 15.0; y

Dos Oficiales grado 18.0.

Articulo 46,
Direccién General de Bibliotecas
Personal de servicio. -
A indicacién del seflor Amunategui se

acuerda aumentar en dos cargos el n@mere
de embaladores del grado 16.0, y disminuir

" en dos cargos los Guardianes l.os del gra-

do 17.0.
Archivo Nacional.

A indicacién del sefior Opitz, y con la abs-
tencién de los sefiores Rodriguez de la Sotta
¥ Cerda, se acuerda subir del grado 7.0 al 6.0
a los Archiveros Mayores, y subir del grado
17.0.al 16.0 a los Auxiliares. L

e e
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Museo Nacional de Historia Natural.

A indicacion de los sefiores Opitz, Amuns-
tegul 'y Jirén, y con la abstencion del sefior
Rodriguez de la Sotta, se acuerda aumentar
el sueldo del Director de $ 72.000 a $ 90.000.
y subir al Oficial del grado 17.0. a] grado
16.0. .

Museo de Bellas Artes.

A indicacién de los sefiores Opitz y Jirén.
se aprueba el aumento de sueldos de $ 66.000
a $ 81.000 al Director.

Museo Pedagégico.

Se acuerda rebajar el sueldo del Director
de $ 81.000 a $ 72.000.

Museo de Valparaiso.

Se acuerda rebajar el sueldo del Directo:
de $ 81.000 a $ 72.000.

Articulo 48.

Sindicatura General de Quiebras

Después de escuchar al sefior Jefe de] ser-
vicio las razones por las cuales no es benefi-
closo para el personal incluirlo en el enca-
sillamiento del actual proyecto, la Comisién
acordd mantener la situacién vigente ¥y
aumentar la suma global que se destina en
ia Iey General de Presupuestos de la Nacién
para €l pago de sueldos de funcionarios. En
el mismo articulo se propone aumentar a
$ 144.000 anuales el sueldo del Sindico Gene-
ral de Quiebras, y se suprimen los quinque-
nios de que actualmente goza este personal.

Articulo 49.

Direccion General del gRegistro Civil Naclonal

A pedido del Director General del Registro,
Civil, en representacion del sefior Ministro
de Justi¢la, se acordaron las siguientes mo-
difica.ciones

Aumentar el sueldo del Director General de
$ 90.000 a $ 108.000.

Aumentar el sueldo del Secretario General
Abogado y Jefe del Departamento del Regls-
tro Clvil de $ 81.000 a $ 90.000.

Aumentar de 8 a 9 el ntmero de Oficiales
del grado "8.0, denominandolos Oficiales del
Registro Civil de Primera Categoria, y dis-
minuir de 3 a 2 los examinandores del mismo
grado.

Identificacién y Pasaportes.

~ Subir al gradq 4.0 al Jefe del Departamento
dé Identificacion y Pasaportes.
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Articulo 56.

Direcciéon General de Prisiones

El sefior Ministso de Justicia, por inter-
medio del Jefe del servicio propuso las si-
guientes modificaciones, que fuerOn acepta-
das por estas Comisiones

Subir al grado 6.0 al Alcalde de la Carcel '
de Santiago y al Jefe de Contabilidad de
Talleres. -

Subir al grado 7.0 al Mayor Intendente, y
a dos Oficiales del grado 8.0 .

Subir ¢inco plazas de Capitanes al grado
9.0.

Subir del grado 12.0 al grado 110 25 -pla-
zas .de Tenientes. '

Bubir del grado. 12.0 al grado 1l.0, el cargo
de Visitadora Social Jefe.

Crear en el grado 14.0, tres. cargos de Visi-
tadoras Sociales,_y en el grado 15.0, dos car-
g0s. En ¢l grado 160 quedan, en consecuen-
cia, dos plazas de Visitadoras Sociales.

Crear en el grado 15.0, dos plazas de Prac-

*ticantes, dos en el grado 16.0 y 4 en el grado

19.0, suprimiendo las ocho plazas de Practi-
cantes del grado 20.0. Esta indicacién tam-
bién la hizo suya el Honorable Senador sefior
Jirén.

En el grado 19.0, subir e] cargo de Mayor-
domo al grado 17.0.

Subir del grado 21.0 al 18.0 a tres Portercs;
del grado 210 al 20.0, a tres Porteros, y del
grado 24.0 al 20.0 un Portero. De esta manera
en ¢l grado 20.0 quedan cuatro Porteros.

Subir del grado 240 al grado 22.0 cuatro
plazas de Porteros; del grado 25.0 al 24.0, dos
plazas de Porteros, y del grado 20.0 al grado
19.0, las doscientas doce plazas de Sargen-
to 2.0.

Agregar una plaza de Médico en el grado
18.0. Mediante esta tltima modificacién se
trata sélo de restablecer la situacion vigen-
tes.

Como norma. general se acordd reemplazar
las denominaciones. de Capitanes, Tenientes,
Sargentos etc., por otras que no guarden si-
militud con el Escalafon del Ejército o Cara-
bineros.

Articulo 65.

Ministerio de Agricultura

A pedido del sefior Ministro se aprobé una .

‘indicacién para aumentar en un grado a todo

el personal comprendido entre los grados 5.0
a 24.0.
Articulo 66.

Diréccién General de Agricultura

Se acepta la indlcaclén del sefior Minisfre
1 ramo para gumentar el sueldo del Inge-
iero  Agrénomo, Director General, de



$ 108.000 a $ 120.000, y elevar en un grado
a todos los empleados comprendidos entre los
grados 5.0 a 24.0.

Articulo 72.
Direccion General del Trabajo

Todas las indicaciones que se detallan a
eontinuacion fueron de la iniciativa del se-
fior Ministro del Trabajo:

Elevar de $ 108.000 a $ 120.000 el sueldo del
Director General. ‘

Subir del grado 6.0 al 7.0 al Jefe del ser-
vielo. Control de! Escalafén Administrativo, y
del grado 10.0 al 9.0 a los Jefes de sSeccion.

Escalafon Judicial.

Aumentar e] sueldo del Abogado Jefe del
Departamento Juridico, y de tres Ministros
de Santiago, de $ 99.000 a $ 108.000.

Asignarles la renta correspondiente al gra-
do 4.0 a los Abogados del Departamento Ju-
ridico y Jefe de la Oficina Internacional del
Departamento Juridico, que figuran en el
grado 6.0.

Subir del grado 9.0 al 8.0 al Secretario de!
Departamento Juridico. ;

Subir del grado 11.0 al 10.0 a todos los fun-
clonarios de ese grado, y subir del grado 12.0
2l 110 a todos los empleados comprendidos
en la glosa.

Articulo 73.

Ministerlo de Salubridad, Previsién y Asisten-
cia Social

Planta Suplementaria.

A pedido del sefior Ministro se aprobaron
las sigulentes modificaciones: :
Pasar al Chofer del grado 23.0 a la planta
suplementaria del articulo 76 “Controt de
Precius de Drogas y Productos ¥armacéutl-
cos”. con $ 19.800 anuales.
Articule- 74.

Direccién General de Sanidad

También a indicacién del sefior Ministro
ds Salubridad se aprobaron las siguientes
modificaciones:

Tos Auxiliares del grado 13.0 subirlos al
grado 12.0, designandolos Inspectores de Sa-
neamiento. Igual ‘designacién tendran los
Auxiliares, que actualmente figuran en el
grado 12.0.

En la planta suplementaria aumentar el
sueldo del Jefe de Departamento, de $ 60.000
a $ 72.000.

1,08 Honorables Senadores sefiores Opltz ¥

Jirén, .formularon indicacién para modificar

fundamentalmente los sueldos de este

3€T-
vicio.

ot
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Las Comislones, aun cuando no se pronun-
ciaron respecto a estas énmiendas, acordaron '
enviarlas 2 S. E. el Presidente de la Repa-
blica, & fin de que, sl lo tiene a bien, se sirva
informar acerca de su procedencla. i

Igual temperamento se adopté respecto a
las indicaciones de los mismos seflores Sena-

. dores recaidas en la planta de empleados del

Departamento de Previsién Social
Articulo 75,

Direccion General de Proteccién a la Infaneia
y Adolescencla

A pedido del sefior Ministro de Salubridad,

.apoyado por €l seflor Jirén, se aprob6 una

indlcacién para subir del grado 25.0 al 23.0
a los Dentistas y al Médico; y del grado 23.0

al 22.0 a los Dentistas y a los Médicos.
Articulo 77.

_Departamenm de Prevision Social

Se aprob6 una- indicacién para subir del
grado 140 al 120 al Traductor.

Financiamiento

L.os proyectos sde ley sobre BEstafuto Orga-
nico de los funcionarios de la Administra-
ci6n Publica y sobre planta y sueldos im-
portan un mayor gasto, en numeros redon-
dos, de 248 millones de pesos, distribuidos e
la siguiente forma: :

Aumentos - de sueldos.. .. $ 194.200.000.--
Suma global a la Universidad \
de Chile para aumentos de
sueldos.. .. e e e
Gratificacion de zona ..
Asignacién familiar. .
Mayor gasto por derogacion
- de contribuciones .. ..
Diferencia entre la imposi-
cién patronal del Fisco que
asciende a $ 7.000.000— ¥y
fraccion, descontando lo
que el Fisco percibird por
impuesto a la renta debi-
do a las alzas de sueldos.-. -

" 5.000.000.—
1.800.000.—
24.000.000 —

20.000.000.—

3.000.000.—

Total.. .. . .. $ 248.000.000.—
En sintesis, los rubros de financiamiento
son los siguientes: .

Ley de Timbres y Estampi- .
as .. .. .. .. .. .. .. .. % 22.948.168.—
Impuesto a la cifra de nego- .
cios de que. estaban exen-
tas las empresas periodisti-
cas en lo que respecta a sus

entradas por awvisos.. . - 8,000,000,
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~ra, se restablece para ellas. Aun cuando una

Alza de tasas y derechos pos-
tales.. .. ... e §.000.000.—

" Aumento del aporte de ‘la.s

Municipalidades y de la
Beneficenciag en relacién al
mayor volumen de presu-

.

puestos de las Tesorerias.. 9.450.000.-.-
‘Modificaciones a la Ley de :

Impuesto a Renta.. .. .. 12.000.000.—-
Reduccion del 5% al 1% del

porcentaje de los derechos

de almacenaje y servicios

portuarios.. e e 5.000.000.--
Modificacién a 1la Ley de .

Herencias. . . 31.000.000.~—
Modificacion al Arancel COn- .

sular.. .. . 20.000.008.~--
Diferencias de precio en la

venta de divisas de! cobre 158.319.887.—

Total.. .. .. .. .. .. .. $271.717555.~-

De acuerdo, pues, con el calculo hecho por
la Honorable Camara de Diputados, se pro-
duce un sobrante de mas de 23 millones de
pesos.

Analizaremos ahora cada uno de los rubros
del financiamiento.

Ley de Timbres y Estampillag

Bolamente se indicaran aquellos aumentos
de tasas que producen mayores entradas,
porque las modificaciones que se introduce a
la Ley sobre Timbres, Estampillas y Papel
Sellado son numerosas.

Producira una mayor entrada que se cal-
cula en dos millones mas 0 menos el alza de
la tasa de las escrituras de adjudicacién, que
se aumenta_del dos al cinco por m11 del mon-
to adjudicado

Cuatrocientos mil pekos produciri el alza
de la tasa de las copias que se daran en las
Notarias.

Se alza el impuesto que paga la constitu-
eion del mandato en juicio, lo que producirsd
$ 700.000-—; el impuesto que pagan los docu-
mentos que dejan constancia del contrato de

‘mutuo o préstamo, que producira una entra-

d8 de un millén de pesos.
Adema3s, se aumenta el impuesto que pagan
las poélizas de seguro agricola, y los que gra-

van los documentos que dejan constancia de,

la consfitucion de las sociedades civﬂes 0 co-
merciales.

Impuesto a 1a cifra de negoclos a las Empresas
Periodisticas

El impuesto a la cifra de negocios de que
estaban exentas las Empresas Periodisticas
por lo que respecta a sus entradas por los
avisos, excencién comprendida en una libe-
racion de orden general que se les concedie-

ley reciente eximié a las Empresas Periodis-
ticas de este impuesto, es justo, nuevamen-
te, hacerlo extensivo, por cuanto afecta hasta
a las Municipalidades y empresas semifisca-
les. Con todo lo cual, siempre continuars
exentas .al impuesto a la cifra de negocios la
venta de diarios, revistas y libros.

. Alza de Tasas y Derechos Postales

Se destina también a atender el mayor
gasto de este proyecto la suma de cinco mi-
llones de pesos que provienen de una alza

de tasas y derechos postales ya vigentes por.

un Decreto del Interior, de comienzos de
este afio.

Aumento del aporfe de las Municipalidades y
de 1a Beneficencia

Las Municipalidades tienen la obligacion de
contribuir al Fisco con un 15%, y la Benefi-
cencia con 10% a los gastos de Tesorerias,
por el servicio que éstas hacen a aquéllas.
Habiéndose elevado a 47.000.000 de pesos el
Presupuesto de Tesorerias, la contribucién
referida llegara a $ 11.750.000, de los cuales

.$72.300.000 estan tomados en cuenta en los

Presupuestos. Es e] saldo el que se suma a
las entradas que financian este proyecto, ¥y
que llega, como se ha dicho a $ 9.450.000.

.

Modificaciones a la Ley de Impuesto a la Renta

La primera modificacion consiste en aumen-
tar la tributacion a los sueldos reales o efec-
tivos pagados a personal residente en el ex-
tranjero, del tres y medio por ciento a quince
por ciento. En otras palabras, estas personas
quedaran afectas al impuesto a la segunda
categoria, en vez de la quinta.

La segunda tiene por objeto limitar el mon-
to méaximo que, por sueldos y gratificaciones,
algunas sociedades pagan a sus empleados, ¥
que estin afectos al impuesto del tres y me-
dio por ciento, en circunstancias que deben
considerarse utilidades de la Socledad y pa-
gar mayor utilidad.

Reduceién del 5% al 19/, del porcentaje de los
derechos de Almacenaje y Servicios Portuarios

Este rubro de financiamiento no constituye
un nuevo impuesto, ya que actualmente el
cinco por ciento de las tarifas de depodsitos. y
otros de los servicios portuarios del pais es
entregado a un fondo especial de las Adua-
nas, llamado de compensaciones y responsa-
bilidades, en que tienen participacion los em-
pleados de Aduanas,'y se trata sélo de reba-
jar esta participacién a un 1%, con o Que
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se produce, como se ha dicho, una mayor en-

trada fiscal de $ 5.000.000.

Modificaciones 2 1a Ley sobre Impuestos # las
Herencias, Aslgnacnones 'y Donaciones

Estas modificaciones se calcula que ren-
dirdan $ 31.600.000.

Rendira anualmenite una mayor entrada
de $ 1.000.000— la sustitucién que se hace
del articulo 3.0 de la ley indicada en el rubro.
En tal fofma que cuando haya lugar al de-
recho de representacion en la sucesién los
representantes pagarin como sucesion en
conjunto y no individualmente su impuesto.
En seguida se propone suprimir el articulo
19 de la ley, que dice lo siguiente: “Las asig-

naciones o donaciones que en un periodo de

10 afios hayan transmitido dos veces, y por
las cuales se haya pagado el impuesto en la
primera vez, se gravaran en la segunda vez
con deducexén de la cantidad pagada en la
primera”. - {3

. Bsta sum’esion producira $ 1.500. 000—— al
afio.

Finalmente, la modificacién a la Ley de
Herencias que producird mayor rendimiento
es la que se hace al articulo 53, que si bien
no constituye un aumento de las tasas del
impuesto, establece un nuevo mecanismo pa-
ra, avaluar los bienes hereditarios. Actual-
mente, cuando el causante deja bienes mue-
bles, éstos se tasan segun €l valor comercial,
por ejemplo, las acciones de sociedades ané-
nimas o bonos que se tasan segln el prome-
dio del valor o cotizacién que hayan tenido
en la Bolsa en los sels meses anteriores a la
muerte del causante.

Sin embargo, cuando en los bienes here-
ditarios hay inmuebles la tasacion se determi-
na por su avalto fiscal, que muchas vcces
data de tres, cuatro, cinto o mas afios.

Con la modificacion propuesta se establece
un nuevo  avalio de los bienes raices si el
vigente fuera anterior en mas de dos afios
a la declaracién de la herencia, Vuestras Co-
misiones si bien . aprobaron esta modifica-
cién a la ley sobre impuesto de herencias,
estimaron justo extender de dos a tres afios
la antigliedad del avalio fiscal, para evitar
retasaciones demasiado frecuentes que, cuan-
do los bienes hereditarios estin constituidos
por un bien raiz de escaso valor, perjudican
notablemente a los herederos.

Esta ampliacién del plazo de vigencia del

avalio fiscal disminuira un tanto el rendi-
miento calculado primitivamente.

De acuerdo con esta modificacion a la Ley
de Herencias, hubo necesidad de reformar
otras leyes que destinan €l impuesto de he-
rencias en su mayor parte a la Sociedad
Constructora de Establecimientos BEducacio-

nales y Corporacion de Fomento de 1a Pro-
ducclon

Modificacion del Arancel Consular

A pesar que la Honorable Camara ha re-
mitido por separado un proyecto sobre mo-
dificaciones al Arancel Consular, que rendira
13 suma de $ 20.000.000.—, para mayor faci-
lidad en el estudio del financiamiento, es
prefemble consmerarlo en conjunto con el
resto de los rubros del financiamiento, ya
que estad destinado al mismo fin.

E] Arancel vigente data del afio 1630, y fija
en dolares los derechos que deben pagarse
a los Coénsules chilenos por sus intervencio-
nes en diversos actos.

Para la percepcion de los referidos dere-
chos en doélares —papel, se ha estimado la
desvalorizaciéon del billete norteamericano en
un ™%, recargo con el cual hasta ahora se
hacen los pagos a nuestros Coénsules. En la
realidad la depreciacién del délar-papel con
respecto al délar-oro es del ciento por ciento,
razén por la cual el proyecto en estudio es-
tablece un aumento de 30% mas de recargo.

El valor de los derechos ¢onsulares perci-
bidos en 1943 alcanzd, en numeros redondos,
a US. $ 254.000. Si a esta cifra se le recarga
en un 30%, tendremos un mayor rendimiento
de US. $ 76.200.— ddlares-papel que, reduci-
dos a pesos-oro chileno, a razén de $ 5.~
oro por délar, s1gmflcaran un rendimiento de
$ 381.000.

Otra de las reformas que se contemplan re-
side en la obligacién que tendran los impor-
tadores de presentar para su certificaciéon al
Cénsul la factura comercial de embarque, fac-
tura que debe exhibir al Consejo de Comer-
cio Exterior para el despacho de cualquiera
clase de’ articulos y sobre cuyo valor deben
pagar una tasa de medio pOr ciento, siempre
que €l valor de la facturg no baje de 15 d6-
lares. La existencia de este documento, apar-
te de permitir un contacto entre los Cénsu-
les de Chile en el exterior con los comercian-
tes exportadores, cosa necesaria para la emi-
sién de informe que el Gobierno necesita, da-
r4d a los Consules los medios necesarios para
poder comprobar la efectividad de los precios
de costos de las mercaderias que son deter-
minante de la fijacion de 10s precios de ven-

_ta en Chile.

N

En el proyecto de reforma se establece un
pago de medio por ciento por derechos de vi-
sacion de tales facturas, derechos que dan el
vendimiento mayor del proyecto.

Si se considera que en 1938 por un valor
de $ oro 498.956.864; que en 1941 por $ oro
525-250.868; que en 1942 por $ oro 622.765.118;
¥ que en 1943 llegé la cifra a § oTo 637.287.119,
tendremos un promedic de $ oro 575.000.000,
valor CIF. de nuestras importaciones.
Descontando més o menos un quince por
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ciento a esta cifra por concepto de seguro y
flete, tendremos un wvalor FOB. de $ oro
488.750.000 sobre el cual hay que calcular el
medio por ciento de derechos que se esta-

blece. El rendimiento asi calculado produce

$ oro 2.443.750.

Otros rubros de entradas se producen por
las reformas que se introducen en la visacién
de cartas guias terrestres y aéreas, que pro-
ducirdn mdas 0 menos unos 250.000 pesos oro.

En general, las modificaciones que se pro-

"ponen del Arancel Consular, y que oS reco-

mendamos aprobar, rendirdn en el futuro ma-
yores entradas con motivo de los auwmentos
de importaciones por el término de, la guerra.

Diferencia de Precios en la venta de diyi-
sas del cobre.

Este rubro de financiamiento proviene de
una reforma a la ley 7,144 que crea los recur-
80s para el Comsejg Superior de Defensa Na-
cional. . :

En conformidad a esta ley sucede lo siguien-
te: La Caja Auténoma de Amortizacién com-
pra al Banco Central de Chile al tipo de
cambilo oficial las divisas que el Banco Cen-
tral recibe de las Compaififas explotadoras del
cobre, y que equivalen al costo de produccién.
Un ejemplo: El costo de produccién el afio

1944 fué de 858.000.000 de pesos. La equiva-

lencia en délares de esta cantidad, al cambio

oficial de $ 19,37, méis la comisién de la Ca- -

ja Auténoma de Amortizacién es de 44.000.000
de délares.

Segin las disposiciones actuales, 13 Caja Au-
ténoma compra estos 44 millones de dolares
al cambio oficial, mas diez centavos por dé-
lar de comisién, o sea, a $ 19,47 el délar, y
paga en consecuencia por el total de délares
$ 856.000.000. de pesos. Con estos délares la
Caja debe vender una cantidad necesaria pa-
ra Pagar el precio total de la compra que ha
hecho. Parte los vende a $ 25, tipo de expor-
tacion y parte a $ 31, de disponibilidades pro-
pias, de tal manera que vendiendo sélo par-
te de los délares paga los 856 millones de pe-
sos gastados, quedando pues una utilidad en
dolares.

En otras .palabras la Caja, vendiendo 30
millones de délares, parte a $ 25 y parte $ 31
obtiene los 856 millones de pesos, valor de lo
que le costaron los 44 millones de doélares, y
le sObran 14 millones de délares.

Segtn el articulo 7.0 de la ley 7,144, . estos
14 millones de délares deben ser destinados
al Consejo de Defensa Nacional.

Ahora bien, cuando se despaché la ley 7,144,
€l céleulo de rendimiento fué muy inferior,
de tal manera que hoy dia, sin restarle a la
Defensa Nacional lo que primitivamente se
calculs, resulta una diferencia que constituye
el principal rubro de financiamiento del pro-
yecto. Es preciso, sin embargo, ' modificar 1la
citada ley por que destina el total de la di-

ferencia de las ventas de divisas para la De-

fensa Nacional.

Fl Ejecutivo, por su parte, considera que
con la disminucién de la produccién cuprife-
ra, los célculos hechos por la Honorable Ca-
mara, careceén de una base realista.

Si las divisas disminuyen deben también re-
ducirse las utilidades de la venta de estos
cambios.

Sin embargo, esta diferencia de apreciacién
no. es fundamental porque hay sobrado mar-
gen para restarle a la Defensa Nacional fon-

dos en relacién como se ha dicho con €l calcu--
"lo primitivo que se hizo. durante la discusién

de la ley 7,144. Y adn, podrian obtenerse mas
recursos si se determinaran las necesidades
reales de la Defensa Nacional.

La diferencia fundamental entre el Ejecu-
tivo y estas Comisiones es que el primero no
acepta privar al Consejo de Defensa Nacional
de los fondos que actualmente percibe por
las diferencias de .cambio 2 que se ha hecho
referencia y entonces aparece el proyecto des-

financiado, en su concepto, en mas de 50 mi-

llones de pesos. :

En mérito 'de las consideraciones anteriores
tenemos el honor de recomendar la aproba-
cién del proyecto de ley sobre Planta y Suel-
dos del personal de la Administracion Publi-
ca con las siguientes modificaciones. De las
indicaciones presentadas por los Honorables
Senadores a estas Comisiones, que importan
mayor gasto, sélo 0s recomendamos la apro-
bacién de aquellas que S. E. el Presidente de
la Republica- hace Suyas, de acuerdo comoO se
ha dicho, con la tiltima reforma constitucio-
nal que le otorga exclusivamente lg iniclati-

, Va para aumentar sueldos.

Arifculo 2.0
Presidencia de la Reptblica

Aumentar el sueldo del Secretario General
de Gobierno de $ 120000 a $ 150.000;

"En consecuencia, el item 01}01j01 Sueldos Fi-
jos aumenta de $ 1.930.680 a $ 1.980.680 y el
total sumenta en la misma cantidad.

En el inciso de este articulo reemplazarlo
por el siguiente:

El personal que figura en el rubro “Empleos
Varios”, gozara siempre de los beneficios y
continuard sometido al régimen de previsién
que las leyes establecen para el personal de
tropa del Cuerpo de Carabineros. =~

Articulo 3.0

Contraloria General de Ila Repfiblica

Rebaja de $ 150.000 g $ 144.000 el sueldo
de Subcontralor.

Aumentar de $ 120.000 a'$ 144.000 el sueldo
del Jefe del! Departamento de Contabilidad;
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Agregar en el grado 2.0 un Jefe de Toma de Articulo 4.0
Razén;
Reducir de tres a dos, los Oficiales de gra-
do 3.0. ' ' ' Consejo de Defensa Fiscal
En consecuéncia el item 03[01|01 Sueldos Fi-
jos aumenta de $ 18.368,400 a $ 18.395,400. Reemplazarlo por el siguiente:
Grado Designacion Sueldo N.o '
Unitario EE. Totales
Slg. Presidente del Consejo .. .. .. .. ..$ -144.000 — 1 $ 144.000.—
1.0 Abogado del Consejo .. . e . 120.000.— 8 960.000. —
4.0 Secretario Abogado del ConseJo (1), '

Abogado Procurador Fiscal de Valparai-

so (1) .. .. . 90.000.— 2 180.000.—
5.0 Abogados Procuradozes Flscales de Iqul-

que (1), Antofagasta (1), Temuco (1), .

Valdivia (1) v Punta Arenas (1) .. .. 81.600.— 5 405.000.—
6.0 Abogados Procuradores Fiscales de La ) ’

Serena, (1), Talca (1), Chilldan (1), ¥

Concepeién (1) .. .. .. .. .. .. .. 72.000. — 4 288.000. —
7.0 Abogados Auxiliares del Consejio en )

Santiago (3) y Procurador 1.0 en San- .

tiago (D .. .. .. .. .. .. .. .. .. 66,000, — 4 264.000. —
8.0 Abogado Procurador Fiscal de Arica

(1), Abogados Auxiliares de Valparaiso

(1), Temuco (1) y Valdivia (1), Pro-

curador 2.0 en Santiago (1) .. .. 60.000. — 5 300.000. —
9.0 Abogados Auxiliares de La Serena (1)

Valparaiso (1), Talca (1), Chillan (1)

y Concepcién (1) .. .. .. 54,000.— 5 270.000. —
10.0 Oficial de Partes .. .. . e e 48.000.— 1 48.000.—
11.0 Procurador 3.0 €en Santlago (1) Oﬁcial

1.0 Archivero (1), Receptor de Hacien-

da (1) .. .. .. . . v ah il o . 42.000. — 3 . 126.000.—
13.0  Oficiales Zos R .. 36.000. — 2 72.000. —
17.0 Oficiales Auxlliares del ConseJo (4),

Oficial Auxiliar de Valparaiso (1) .. .. 25.200. — 5 126.000.
18.0 Receptores de Hacienda y Secretarios

de las Procuradurias Fiscales de Iqui-

que (1), La Serena (1), Valparaiso (1),

Talea (1), Chillan (1), Concepc16n (1),

Temuco (1), Valdivia (1) . 23.400.— 8 187.200.—
22.0 Escribientes de los Abogados del Con- .

SBJO . . . e . . ) . 16.800. — 8 134.400. —
Personal de Servicio

20.0 Portero lo .. .. .. .. .. .. .. .. .. 19.800. — 1 19.800.—
22.0 Porteros 2.08 .. .. .. .. .o ..ol e e 16.800.— 2 33.600.—

64 $ 3.558.000.—

En consecuencia, el item 08/02/01 vSuel(;'!OS Fijos aumenta de $ 3.06’7..200 a $ 3.558.000.
Articulo 6.0
Ministerio del Interior
Secretaria ¥ Administracién General. ‘ o _
Se reemplaza por el siguiente: o N L .

£
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Articw'o 6.0 -
Secretaria y Administracién General . ‘
04/01/01 Sueldos fijos ... ... e e i et e e e el e ... ... $1.393.800
Ministro .. ... ... ... ... .. ... ... 180 000 1 180 . 000
1.0 Subsecretario ... e e 120 . 000 1 120.000
4.0 Jefe de Secciébn ... ... ... ... ... ... 90 000 1 90 000
8.0 Contador Pagador ... .. 60.000 1 60 000
9.0 Ofiec. de Partes (1) Oﬁcial (1) e e 54.000 2 108 000
10 o Archivero ... .. . e AL .. 48.000 1 7 48 000
11.0 Oficiales ... ... ... ... ... .... 42.000 3 126.000
12.0 Ofiefales ... ... ... ... ... ... ... 39.000 2 78.000
14.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... ... .. 33.000 1 33 000
15.0. Ofieiales ... ... ... ... ... ... ... 30.000 2 60.000
16.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... ... .. 27.000 2 54.000
17.0 Oficlales ... ... ... .;.. . . .. .... .. 25 200 2 50.400 -
18.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... ... .. 23.400 2 46.800 ’
Personal de Servicio
+
16.0 Mayordomo ... ... ... ... ... ... 27.000 1 27.000
17.0 Chofer ... ... ... ... ... ... ... .. 25,200 1 25.200
19.0 Porteros ... ... ... ... ... e e . 21.600 2 43 .200
21.0 Portero8 ... ... ... ... ceh vee ve 18 000 2 36.000
Direccién General de Transporte y Trinsito Piblico
5.0 Director General 81.000 1 81.000
10.0 Secretario General .. C g e 48 000 1 48.000
18.0 Oficiales ... ... ... ... ... ..0 ... .. 23.400 2 . 46,800
Personal de Servicio
21.0 Mayodomo ... .. .... ... ... ... .. 18.000 1 18.000
24.0 Portero ... ... .. ... ... ... . ... 14.400 1 14.400
33 $ 1.393.800
Planta Suplementaria
04101112 .. ... ... .. L o . $ 54.000. —
13.0 Ofieial ... ... ... ... ... ... ... .. 36.000 1 36.000 '
2.0 Portero ... ... ... ... ... ... ... ... 18 000 1 18.000
23 54.000

En consecueficia, el item 14/01/01 Sueldos
fijos aumenta de $ 1.347.000 a $ 1.447.800.

Articulo 7.0. Servicio de Gobierno Interior.

Elevar del grado 5.0 al 4.0 el cargo de In-
tendente de Santiago;

Elevar del grado 6.0 el grado 5.0 el cargo
de Intendente de Antofagasta, y elevar del
grado 10.0 al 8.0 el empleo de Abogado de
la Intendencia de Antofagasta.

Efectuar los siguientes cambios de plazas:

1 Oficial, grado 19.0, de la Gobernacién de
Tocopilla a la Gob. de Arica. .

1 Oficial, grado 19.0 de la Gobernaclon de
Taltal a la Gob. de San Bernardo. .

1. Oficial, grado 19.0, de la Intendencia
de Santiago, a la Intendencia de Linares.

1 Portero, grado 20.0, de la Intendencia de
Santiago a la Inten. de Concepcion.

1 Oficial, grado 20.0, de la Intend. de Bio
Bio a 1a Gob. de Coronel.

1 Portero, grado 19.0, de 1a Intend. de Osor
no, a la Gob. de Castro.

1 Portero, grado 18.0, de la Gob. de Cas-
tro a la Gobernacién de Talcahuano, para
que se desempeiie como Oficial grado 18.0

1 Portero, grado 21.0, de la Gobernacién de
Castro a la Intendencia de Osorno. .

Elevar del grado 18.0 al grado 17.0 el car-
go de Subdélegado de Coyhaique y bajar a
los Porteros de las Gobernaciones de Freiri.
na y Castro del grado 24.0 al 25.0. En con-
secuencia el item 04/02/01 Sueldos Fijos au-
menta de $ 10.899.300, a $ 10.928.100, y el
total aumenta en igual cantidad.
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‘Articulo 8.0 -

Direccion General de Correos y Telégr’afos.

Subir del grado 14.0 al gradp 12.0 los dos
cargos de Visitadoras Sociales y
grado 15.0 al grado 14.0 y del grado 17.0 al
grado 16.0 un cargo de Oficial respectiva-
mente. En consecuencia, el item 04/03/01 Suel-
dos Fijos aumenta de $ 111:195.000, a
$ 111.211.800, y el total aumenta en igual su-
ma.

En el grado 10.0 se suprime un telegrafis.
ta quedando en consecuencia 28 y se agrega
lo gsiguiente “Mecéinico (1)”.

En el grado 11.0 se suprime un telegraflsta

. quedando en consecuencia 79 y se agrega lo

siguiente: “Mecanico (1)”.

En el grado 12.0 se suprimen dos telegra—
fistas, quedando en consecuencia, 94 y se
agrega: “Mecanico (2)”.

En el grado 14.0 se suprimen 5 telegrafis.
tas, quedando en consecuencia 163 y se agre-
ga: “Mecanicos (5)”

En el grado 15 se su»pnmen 5 telegrafxstas
quedando en consecuencia 196 y se agrega:
“Mecénicos (§)”.

En el grado 16.0 se suprimen 4 telegrafistas
quedando en consecuencia 172 y se agrega:
“Mecéinicos (4)”.

En el grado 19.0 se suprime un telegra-

- fista, quedando en consecuencia 89 y se agre-

ga: “Mecanico (1)”.

En el grado 21.0 se suprimen tres telegrafis
tas, quedando en consecuencia 65 y se agre
ga: “Mecanicos (3)”.

Articulo 12

Reemplazar la frase “Fondo de Ahc')rro”,

por “Fondo de Seguro Social”.

elevar del .

o Articulg 14

Direccion del Registro Electoral -

Elevar del grado 3.0 al 2.0 el sueldo del
Director y Secretario del Tribunal Cahflca-
dor.

Elevar del grado 6.0 al grado 5.0 el cargo
de la Seccién Archivo Electoral y -Prosecreta-
rio del Tribunal Calificador.

Elevar del grado 8.0 al 7.0 el cargo de Jefe
de Seccion Control y Estadistica; del grado
10.0 al 9.0 el sueldo del Oficial Archivero,

y del grado 11.0 al 10.0 el sueldo del Con.-
.tawdor

Elevar del grado 19.0 al grado 17.0 el suel-
do de Oficial de la Planta Suplementaria.

Pasar el Oficial de grado 15.0 de la Plan-
ta Suplementaria al mismo grado de la Per-
manente, aumentando en consecuencia el ni
mero de Of1c1ales Primeros de 2 a 3 y el to-
tal, de $ 60.000, a $ 90.000.
~ Pasar el Oficial grado i16.0 de la Planta
Suplementaria a la Permanente, quedando €n
consecuencia en ese grado dos Oficiales Se-
gundos vy aumentando el total de § 54.000,
a $ 81.000.

Pasar el Oficial del grado 17.0 y al Oficial
grado 19.0 de la Planta Suplementaria al
grada 17.0 de la Permanenrte, quedando en
este grado ¢ Oficiales Terceros y aumentan-
do el total de $ 50.400 a $ 100.800.

En consecuencia, y con la supresion de la
Planta Suplementaria, €l item 040401 Suel. -
dos Fijos aumenta de $ 525.000 a $ 632.400.

Articulo 15.0
Direccion General de Auxilio Social

Reemplazar el articulo por el siguiente:

04/05/01 Sueldos Fijos ...

3.0 Director General ... ... ...
86 0 Jefes de Departamentos ...

7.0 Secretario General y Jefe del Personal
(1) Jefe del Control (1) ...

8 0o Jefe de Servicio Social (1) Jefe de Con-
tabilidad (1) y Jefe de Departamen.
to (1) ..

9.0 Jefe de Secclén Vlsitadora Soc1al (1)

Jefes de Seccién (3) Jefe  Provincial

. (1 ...

10.0 Jefe Seccxon Vismadora Soc1a1 (1) Je-
fes de Seccion (4) Jefe Provincial (1)
Cajero (1) ...

il.0 Visitadora Social (1) Ofxclales (3) Ofl
ciales de Talleres (3) ... .

i2.0 Visitadoras Soclales (2) Oflcxales (3)
Ofielales de Talleres () . e

..... e s e $4.761,800.—
99.000.— 1 . 99.000.—
72.000 — 2 144.000 —
66.000.— 2  132.000.—
60.000.— 3 180.000.—
54.000— 5  270.000.— .
48.000. — 7 326.000. —
42.000. - 7 294.000.— _
39 000,— 8  312.000.—
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Grado N Designacion Sueldo N.o .
‘ Unitorio EE. Totales
13.0 Visitadoras Sociales (2), Oficiales (4), .
Oficiales de Talleres (2) ... ... ...... 36.000. — 8 288.000. —
14.0 Visitadoras Sociales (3), Oficiales (4),
Oficiales de Talleres (3) ... ... .. 33.000. — 10 330.000. —

15.0 Visitadoras Sociales (3), Oficiales (4)
Oficiales de Talleres (2), Oficial de

Partes (1). ceu eee .. 30.000.— 10 300.000.—
16.0 Visitadoras Sociales (3) Oficiales 4),
Oficiales de Talleres (3) ... ... .. 27.000. —. 10 270.000. —

17.e Visitadoras Sociales (2), Oficiales (6).
Oficiales de Talleres (3), Mayordomo

() .. e e 25.200 . —— 12 302.400 —
18.0 Oficiales (7) Oflclales de Talleres (4) \
Enfermero (1) 23.400. — 12 280.800. —

19.0 Oficiales (7), Oflclales de Ta]leres (4)

Médico (1), Dentista (1), Practicante

1), (‘hoferes (3), Mavordomo 1y .. . 21.600. — 18 388.800. —
20.0 Oficiales (10), Oficiales de Talleres (5)

Médicos (3), Enfermero (1), Portero

. 1 ... .. 19.860.— 20 396.000. —
21.0 Oficiales (8) Of1c1a1es de Talleres (4)
Enfermero (1), Porteros (2) .. . 18.000. — 15 270.000.—
22.0 Oficiales de Talleres 3), Porteros (3) - 16.800.— 6 100 800.—
23.0 Porteros (5) ... ... ... ... ... ... 15.600, — 5 78.000. —
. . 161 $ 4.761,800. —
04l05|12 Planta Suplementaria .. .. . $ 295 000 —
17.0 Oficiales (2), Oficiales de Talleres (1) . 25.200. — 3 75.600. —
19.0 Oficial (1), Oficial de Taller (1) .. .. 21.600. — 2. 43.200 —
20.0 Oficiales (2), Oficiales de Talleres (3) . 19.800. — 5 99.000.—
22.0 Oficiales (3), Oficial de Taller (1) .. . 16.800. — 4 67.200. —

14 8 295.000.—

- Todas las denominaciones de los empleados
Articnlo 17,0 . < de la Planta Suplementaria se sustituyen por:
“Oficiales de Restaurantes”.

Servicio de Restaurantes del Estado

Elevar del grado 8.0 al 6.0 los sueldos del Direceion. General de Informaciones y Cultura
Secretario General y del Contador General.
En consecuencia, el item 04/09/01 Sueldos Articulo 21.0
Fijos, aumenta de $ 2.108.400 a $ 2.132.400.
como, asimismo. el total., - ] Se sustituve el articulo por el siguiente:
Articulo 21. — Direccion General de Informaciones y Cultura.
041101 Sueldos Fijos ... ... TR eeh eee wesmol Ll Ll Ll i cee aue ... $ 3.294.600
3.0 Director General ... ... ... ... ... $99.000.— -1 $ 9'9”00'7)——
6.0 Secretario General R 72.000.— 1 72.000. —
8.0 Asesor Juridico y Jefe Departamento

Municipalidades (1), Contador Genera!
(1) . . 60.000. — 2 120.000. —
8.0 Jefes de DEpartamento (3), Teatro Na»
- sonal y Extensién Cultural; Abogados
Jardin Zoolégico (1), Administradores
(2), Cerro San Cristébal y Derecho de ‘ R
Autor; Jefes de Seccién (3),  Técnico
Radio, Prensa e Informes Econdémicos :
- Municipales ... ... ... ... ... ... ... 54.000 9 486.000. —
10.0 Jefes de Seccién (2), Oflcma del Per-
X . cional, Turismo o Informaciones; Jefe
Auxi]iares Asesoria Juridica (2) ... ... 48.000.— 4 102.000. —
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11.0 . Oficiales (4) 42.000.— ¢ 168.000. —
13.0  Oficiales (13) ... ... ... ... 36.000.— 13 468.000.—
14.0 Oficiales (18) ... ... ... .. 33.000.— 18 594.000, —
15.0 Oficiales (8) 30.000.— 8 240.000.—
17.0 Oficiales (5} 25.200.— 5 126.000. —
19.0 Oficiales (8) 21.600.— 8 172.800.—
20.0 Oficiales (8) ... 19.800.— 8 158.400.—
21.0 Oficiales (100 ... ... ... o0 o e 18.000.— 10 180.000.—
22.0 Oficia’es (3) ... ... eov sen +ve o.. 16.800.— 3 50.400.—
:23.0 Oficiales (8) ... e e s 15,600, — 8 124.800.—
24.0 Oficiales (3) 14.400.— 3 43.200.—
105 $ 3.294.600. —

04|11]12 Planta Suplementaria ... ee. ... § 666.900. —
7.0 Jefe Departamento Municipalidades (1) 66.000.— 1 66.000.—
10.0 Visitador Inspector Municipalidades (1) 48.000.— 1 48.000.—
14.0 Oficiales (2) ... ... .. cor cen el 33.000.— 2 -+ 66.000. —
15.0 Oficiales (4) ... ... .. o0 oo aen 30.000.— 4 120.000.—

16.0 Oficial de Alimentacién Jardin Zool6-

gico (1), Oficiales Fotégrafos (2) ... 27.000.— 3 81.000. —
17.0 Oficial (1) ... e ere e wee e 25.200.— 1 25.200. —
18.0 Oficiales (3) 23.400.— 3 70.200.—
21.0 Oficial (1) ... 18 000.— 1 18.000, —
22.0 Oficiales (5) 16.800.— 5 84.000. —
23.0 Oficiales (3) 15.600.— 3 46.800,—
24.0 Oficiales (2) . 14.400.— 2 28.800. —
25.0 Oficial (1) 12.900.— 1 12.900.—
27 $ 666.900.—

Articulo 22 MiniSterio al Subsecretario, de $ 108,000.— a

Servicio Exterfor. - (Ministerio de Relaciones)

Aumentar de $ 81,000 a $ 82,000 el sueldo de
los Fmbajadores Extraordinarios y Plenipoten-
clarios de primera categoria. .

Agregar 5 cargos de Ministros Consejeros
en la Tercera Categoria y rebajar 5 cargos
de Ocnsejeros de Embajadas de Cuarta Cate-
goria, aumentando de $ 48.000.— a $49,000.—
los sueldos de los funcionarios comprendidos,
en esta Categoria.

De acuerdo con las modificaciones anteriores,
€l total de los sueldos de los funcionarios de
la Primera Categoria aumenta de $ 1.134,000
a $ 1.148,000.—; ¢l numero de funcionarios de
la Tercera Categoria aumenta de 10 a i5 ¥
el total de los sueldos asighados aumenta de
$ 600,000.— a $ 900,000-—; el ntimero de em-
pleados de la Cuarta Categoria baja de 23
a 18 v el total de sueldos asignados’ disminuey
de $ 1.104,000.—, a $ 882,000.—

®n consecuencia, el item 05]02]01 Sueldos
Fijos (oro), aumenta de $ 6.927,000.— a
$ 7.029,000.—

Se suprimen los grados a este personal.

Aumentar e] sueldo en la Secretaria de este

$ 120,000.—

Al final del articulo 22 agregar el siguiente
inciso:

“Para los efectos de determinar los sueldos
del personal del Servicio Exterior, se fija el
recargo de la moneda vro con relacién a3 la
moneda corriente en un trescientos por cien-
to. Los sueldos reducidos a moneda corriente,
con el recargo expresado, se convertirdn a
moneda extranjera a razéon de $ 19,37 por
dolar.

Artfculo 24

Agregar a continuacién de la frase “pero
conservarén el cargo”, la siguiente: “de que
son titulares y percibirdn el sueldo.respecti-
vo”.

A continuacién del articulo 25, agregar el
siguiente nuevo:

“Articulo.— Para los efectos de las jubila- -
ciones y desahucio, ¥y de los descuentos pa-
ra el Pondo de Seguro Social e imposiciones- de
la Cajs Nacicnal de Empleados Publicos vy Perio-
distas, se establecen para el personal del Servi-
cic', Exterior, los  siguientes sueldos de asimila.
¢ion: ) . >



SESION 36.a ORDbINARlA', EN MARTES 4 DE SEPTIEMBRE DE 1945 1571

Grado Designacion Sueldo N.o
. Unitario EE. Totales

Funcionarios de l.a Categoria .. grado lo .. .. .. .. . . $ 120.000.—
Funcionarios de 2.a Categoria .. grado 2.0 .. .. .. .. . 108 000.—
Funcionarios de 3.a Categoria .. grado 40 .. .. .. .. .. .. 90.000.—
Funcionarios de 4.a Categoria .. grado 6o .. v .. v .. .. 72 000. —
Funcionarios de 5.a Categoria .. .. grado 80 .. .. .. .. . 66.000. —
Puncionarfos de 6.2 Categoria ... ... . . grado %0 .. .. .. .. 54 000.—~
Funclonarios de 7.2 ‘Categoria . . . grado 10.0 48.000.—"

Articulo 26.0 '

Articulo 28.0

. Pasa a ser 27.0, sin modificaciones.

Articulo 27.0

Reemplazarlo por el s1gmente que pasa a

ser 28.0:

“Articulo 28.0 — Los Adictos Culturales de
Prensa u Obreros no- podran durar mas de
ires afios en el desempefio de sus cargos, ni
recibir nuevas designaciones como
parte alguna”.

tales en

Pasa a ser 29.0, sin modificaciones.

ARTICULO 29.0

Ministerio de Hacienda, Secretaria y Admi-
nistracion General

Reemplazarlo por el 51gu1ente que Pasa a

ser 30.0:

Articulo 30.0 — Ministerio de Haclenda

Secretam y -Administracion General.

06/01j01. — Sueldos Fijos ...

MmO ©O®a®
Co0QCo0B OO0

b

17.0
18.0
19.0

10.0
17.0
18.0
19.0
21.0

Ministro ... ... ... ... ...

Subsecretario ...

Jefe de Seccién

Oficiales ..

Oficiales

Oficiales e e el
Oficial ... ... ... ...
Ofieial ... ... ... ... ...
Oficiales
Oficial ... ...

Personal de Servicio

. $ 180.000.—

Mayordomo (1), Chofer (1)

Portero 1.0 ...-

Portero 2.0 ... ... ... oeu. ..

Portero 30 ... ... ... ...

Administraciéon del Edificlo

Administrador

Portero. (1), Sereno .(1) Meca.mco (1)
Telefonista (1), Electricista (1 ..
Telefonista (1), Ascensoristas (3) ..

Telefonista (1), Ayudante Mecanico (l).

Ascensoristas (3) ... ..
Ascensoristas ... ... ,..

120.000.—
90.000.
72.000.
66.000.
60.000.
54.000.—
48.000.—
42.000. —
39.000. —

=D e s 00 PR DY e

27.000.—
25.200.—
23.400.—
21.600.—

48.000. —
25.200.—
23.400.—
21.600.—

18.000.—
16.800.— .

Ll )

<

o W e

5"
5

54.000.

23.400.
21.600.

R

48.000.
75.600. —
46.800.—
86.400. —

90.000. —
84.000.—

40 $ 1.656.000.—

. $ 1.658.000.
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Grado Designacion ' Sueldo N.o
' Unitario EE. Totales
06j01j12. — Planta Suplementaria ... e hed eee s . $ 134.400
15.0 Oficial ... ... . '30.000.— 1 30.000.—
17.0 Chofer ... S 25.200.— 1 25.200.—
22.0 Portero ... . ! e 16.800.— 1 16.800.—
23.0 Ascensoristas (3), Telefomsta (1) A 15.600.— 4 62.400. —
i ..%F,..x nd . & S‘w g “‘y “m @MW ‘ i B - -
- ST B i 7% 134.400.—

Articulo 30. \

Oficina del Presupuesto y Finanzas

Pasa a ser articulo 31.

Blevar del grado 2.0 al grade l.o el
cargo de Director; del grado 5.0 al grado
4.0 el cargo de Subdirector y del grado 18.0
al grado 17.0 el del Portero, denomindndolo
Portero Mayordomo.

En consecuencia, el item 06/02{01 Sueldos
Fijos, aumenta de $ 428,400.— a $ 451,200.~-
como asimismo el fotal.

Articulo 31.

' :Sﬁprimirlo.

Articulo 32.
Oficinaﬂ de Pensiones

Elevar del grado 3.0 al grado 2.0 el car-
go del Director; del grado 5.0 al grado 4.0
el del Liquidador Jefe y del grado 18.0 al
grado 17.0 ¢l empleo de Portero, denomi-
niandolo Portero Mayordomo.

En consecuencia, el item 06[03[01 Sueldos
Fijos, aumenta de $ 545,400.— a $ 565,200.—,
como asimismo e! total.

~ Articulo 34.
Superintendencia de Aduanas

Reemplazar el articulo por el signiente:

Articulo 34. S

ﬁu'perintendemiaa de Aduanas.

Proyecto de Planta

0

06/05/01 Sueldos fijos . ... ... ... ... ..... ..

slgr. Superintendente ...
1.0 Intendente ...

Servicio de Aduanas

Oficiales ...
Oficiales ..

Oficiales ... ..
Oficiales ... ...

L0 I MmO COE
QOO0 OO0 Qo0

Oficiales ...
Oficiales

.......

-
B8O
-3 -2~

Oficiales ... ... ... ... ... ... ..
Oficiales ... ... ... ... ... ... ..

Ofieiales ..
Ofieciales ... ... ... ... ... ... ..

Ofielales ... ... ..

e e .. ... % 52.730,400.—
144.000. — 1 144,000 —
120,000. — 1 120,000 —
108,000. — 3 324.,000. —
99,000. — 8 792,000, —
90,000. — 9 810,000.—
81.000.— 22 1.782.000.—
72.000.— 42  3.024,000.—
66.000.— - 45 2.970,000.—
60,000.— 64 3.840,000.—
54,000.— . 68 - 3.672,000.—
48000.— 74  3.552,000.—
42,000.— 59  2.478,000.—
39,000.— 50 1.950,000.—



13

17

S0 000000008t ee o

.0
14.
15,
16.

o
o
o

.0
- 18.
19.
20.
21.

2 000

=3

Oficiales (44), Sub-Of. (3) ..
Oficiales’ (40), Sub-Of. (3)
Oficiales (30), Sub-Of. (7) .. .. ..
Oficiales (15), Sub-Of. (22) .. .. .
Oficiales (10), Sub-Of. (32)
Oficiales (11), Sub-Of.. (30)
Sub-Oficiales .....
Sub-Ofieiales ... ... ... ... ... ..
Sub-Oficiales ... ....... ... ... ..
) T
e

36,000. —
33,000.—
30,000.—
27,000. —
25,200. —
23,400, —
21,600.—
19,800.—
18.000. —

Policia Maritima

Oficiales ... ... ... ... ... ... ..
Oficiales ... ... ... ... ... ... ..
Oficiales ... ... ..

48,000. —
36,000. —
18,000. —

47
43
37
37
42
41
- 24
23
14
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1.692,000. —
1.419,000. —

-1.110,000. —

999,000. —
1.058,400. —
959,400 —
518,400. —
455,400 —

252,000.—

754 $ 33.921,600.—

1
1
2

48,000. —
36,000. —
36,000. —

758 $ 34.041.600.—

o , Servucm de Explotacion de Puertos
Sl \Wm‘\)\‘l\l\\\\w\‘ Mmoo

Ing. Jefe Depto. Servicios Portua-
B 1)

Ing. Sub-Jefe (1) V1s1tador Explo-
taciéon (1) Jefe Administrativo (1) .

Asesor Juridico (1), Administrador
Puerto Valparaiso (1), San Antomo

(1) -

Electricidad (1), Administrador Puer-
to Antofagasta (1), Iquique (1), Val-
divia (1), Jefe Estadlstlca (1) .

Oficiales ... .. e e
Oficiales ... ... ... .. .. ... .
Oficiales ... ... ... ... .. . .. . .
Oficiales ... ...
Oficiales ... ... . . ..... cee es
Ofieiales ... ... ... ... ... .. ...
Oficiales ... ... ... ... ... .. ...
Oficiales . e e e e
Ofieciales (37), Sub of. (2) ..
Oficiales (55), Sub-Of. 2) ..
Oficiales (55), Sub-Of.(3) ..
Oficiales (50), Sub-Of. (3) .. .. .
Oficiales (50), Sub-Of. (3) .. .. ..
Oficiales (45), Sub-Of. (5) .
Sub-Oficiales (6) - A
Sub-Oficiales (6) .. .... ... .....
Sub-Oficiales (8) . L )

~e

Jdefe de Inspecclon de Maqumas y E'

120,000 —
108,000. —

99,000. —

‘

90,000. —

81,000.—
72,000.—
66,000. —
60,000 —
54,000.—
48,000. —
42,000, —
39,000 —
38,000. —
33,000.—
30.000.—
27,000. —
25.200. —
23,400. —
.21,600.—

19,800. —

18,000, —

Yot

.

3

5

120,000. —

324,000.—

297,000 —

450,000. —

770 35.232,600.—

3

8
15
11
22
25
35

35 °

39
57
58
53
53

. 80
6

6

8

243,000, —

576.000.—

990,000, —
660.000.—
1.188.000. —
1.200,000. —
1.470.000, —
1.365.000.—
1.404.000. —
1.881.000. —
1.740.000. —
1.431,000.—
1.335.600.—
1.170,000. —

129.600. —

118,800, —

144,000. —

1.254 52.278,600.—

1578
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Articulo 35 Aumentar el ntimero de Oficiales del
‘ ~ grado 7.0 de dos a cuatro, y suprimir en
Tesoreria General de la R,epﬁblica‘ . el grado 9.0 dos plazas de Oficiales. .

En consecuencia, el total de los sueldos
Rebajar de $ 150.000 a $ 144.000 el sueldo del grado 7.0 aumenta de $ 132.000 a
del Tesorero General y elevar del grado 3.0 $ 264.000 y el total de los sueldos del
- al grado 2.0, el cargo de Tesorero Pro- grado 9.0 disminuye de $ 162.000 a
vineial de Valparaiso. $ 54.000; y el Item 06]07/01, aumenta de
Fn consecuencia, el item 060601 Sueldos $ 2.358.000 a $ 2.382.000.
Fijos, aumenta de $ 47:225.400 a $ 47.228.400, o
como asimismo el total.

Articulo 31 - Articulo 38
Superintendencia de la Casa de Moneda v
y Especies Valoradas Direccion General de Aprovisionamiento
1 : del Estado

Denominar los cargos desde el grado ) i
5.0 al 13.0, “Oficiales”. Reemplazar el articulo por el siguiente:

Reemplazar el articulo por el siguiente: -

Articulo 38

Direccién General de Aprovisionamiento del Estado.

0608/01 Sueldos Fijos ... ... ... ... ..eo e e o e e $ 2.124.600. —
1.0 Direetor ... ... ... .o. .. .... 120.000. 1 220,000, —
3.0 Jefe de Departamento ... ... ... 99.C70.— 4 316.0N0 .4~
5.0 Jefes de Seceién ... ... ... ... .. 81.000.— 4 324.000. —
7 0 Jefes de Almaéén ... ... ... ... .. 66.000.— 5 330.000. —
8.0 Oficiale8 ... ... ... ve. e ..., ©0.000.— 2 120.000.—
9.0 Oficiales ... ... .cv cov wrn wo.. 52 000.— 4 916.000. —
T0.0 Ofieialos ... ... o0 (o ol ol 48.000.— 2 96.000. —
11.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... 42.000.— 4 168.000 . —
13.0 Oficiales ... ... ... .. ie «o.- 36.000.— «3 108.000.—
15.0 Oficiales ... ... ... ... ... .... 30.000.— 3 90.000.—
16.0 Ofic’ des ... ... ..o o v .. 27.000. — 3 81.000.—
170 Oficia’ 5 oov vev eee e eee ... 25.2000— 3 75.600. —
38 2.124.600.—

Planta Suplementaria

BI0BI12 ... .. er e e e e e AR 48.000. —
10.0 Oficial ... ... ... ... e 48.000.— 1 48.000. —
| Articulo 39.
Servicio de Cobranza Judicial de Impuestos.

Reemplazar el articulo por el siguiente:

LI
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Grado , Designacién Sueldo No
Uwnitario EE. Totales
Articulo 39
Servicio de Cobranza Judicial de Impuestos
0609101 Sueldos Fijos ... ... ... .8 4745400, —
Planta Técnica
2.0 Direetor Abogado 108.000. — 1 108.000. —
3.0 Abogado Inspector Jefe ... ... -... 99.000. — i 99.000. —
4.0 Atlogado Provincial de Santiago .. 90.000.— 1 90.000. —
5.0 Al zaco Imspec.or (1, y Ahogado ‘
Irovincial de Valparaiso (1) .. 81.000.— 2 162.000.—
6.0 .bogado Jefes de Divisién .. .. .. 72.000.— 2 144.000. —
7.0 Abugado Ayudante de Santlago 66.000. — 1. 66.000. —
8.0 Abogado Ayudante de Valparaiso .. 60.000.— 1 60.000. —
10.0 Ab~gado rrovincial de Concepeién’ . ‘
(1) y Abogados Ayudantes de San- 1
tiago (2) .. 48 .000. — 3 144 .000. —
11.0 Abogados Provmclales de Coqulm—
vo, Nuble y Cautin ... ... ... ... © 42.000. — 3 +126.000. —
12.0 Abogados Provinciales de Tarapaca,
Antofagasta, Talea y Valdivia: 'y
Alogado Ayudante de Santiago .. 89.000.— 5 195.000. —
13.0 Abogados. Provinciales de Atacama,
O’ liggins, Colchagua, Linares, Bio-
Bio, Malleco y Llanquihue; y Abo-
vado Ayudante de Santiago ... ... 36.000. — 8 288.000. —
15.0 Abogados Provinciales de Aconca--
gua, Curicd, Maule, Arauco, Osor-
no, Chiloé, Aysén v Magallanes; y
Atogados Avudantes de Santmgo y
Arica .. . ce e 30.000. — 10. 300.000. —
Planta Ad.m.mlstratwa
5.0 Jefes de Seccibn (2) e Inspector
Visitador (1) ... ... ... ... ... 81.000.— 3 243.000. —
.6.0 Tnspecteres ... ... ... ... 72.000. — 3 216.000.—
7.0 Oriciales ... 66.000. — 2 132.0 0.—
8.0 Oficiales ... 60.000. — 3 180.000.—
9.0 Oficiales ... eo.. * 54.000.— 2 108.000, —
10.0 Oficiales ... 48.000.— 2 96.000. —
11.0 Oficiales . 42.000.— 4 168.000.—
12.0 Oficidles ... 39.000.— 3 117.000. —
13.0 Oficiales ... ... ... ... ... 36.000. — 6 216.000.—
14.0 Ofieial ... ... ... ... ... . 33.00" — 1 33.000.—
15.0 Oficiales ... ... ... ... ... 30.000.— 4 120.000. —
16.0 Oficiales ... ... ... . ... %.. 27.000. — 7 189.000.—
17.0 Oficiales .... ... ... ... ... ...° 25.200. - 8 201.600 .
18.0 Oficiales ... 23.400.— 9 210 600.—
.19.0 Oficiales ... 21.600. — 9, 194.600. —
20.0 Oficiales ... 19.800.— 10 198.000. —
21.0 Oficiales ... 18.000.— 11 198.000. —
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20.0 Porteros ... 19,800. — 2 39,600. — :
21.0 Porteros .. . e e 18,000, — 2 36,000.— d
22,0 Porteros ... ... ... ... 16,800 . — 4 67,200, —
133  4.745,400.—
06109‘]2‘ Planta Suplementaria ... e e e e $ 283,200. —
6.0 Abogado Inspeetor ... ... ... .-. 72,000. — 1 72,000.—
7.0 Abogado Aym.ante de Santlago (1
Oficial (1) . . 66,000.— 2 182,000. —
9.0 Oficial . 54,000 . — 1 54,000. —
17.0 Oficial ... . 25,200, — 1 25,200. —
5 283,200. —
Articulo 40.

Supermtendenma de Compaiiias de Seguros, Sociedades Andénimas y Bolsas de Comercio

Reemplaaar

06/10{01 Sueldos fijos ... ... ...
sigr. Superintendente ... .

4.0 Secretario General ... ... ... S

17.0 Oficiales ... ... ... ... . aor ou
20.0 Porteros 1.08 ... ... ot it aee .
o Porteros 2.08 ... ... ... cio cie ees

21,
' Departamento de Seguros

2.0 Jefe de Departamento (1) y Abo-
gado (1) . .
Actuario (1), Contador Jefe (l) e
Inspector Jefe (1)
.0 Inspector 1o . .....
Inspectores 2.0s ... ...
.0 Inspectores 3.os (3) y Contadores
l.os (2) .

8.0 Inspector 40 (1) y Contadores 205
, (2) .

9.0 Inspectores 50s (3)
‘ 3.08 (1) . . ..
Oficiales 1.os e e e e e
Oficiales 208 ... ... ... ... ... ..
Oficial 3.0 ... ... ... oo i
Ofieial 4.0 ...

<2
(=]

o O
[=]

y Contadores
RN

12.0
13.0
14.0
15.0
16.0

Departamento de Sociedades Am’mimas

2.0 Jefe de Departaménto (1) y Aboga-

do (1) . e .
3.0 ContadorJefe.................
5.0 Inspector 2.0 ...

6.0 Contadores l.os (3) e Insp.ecto.res

Oficiales 5.05 - . voo oo

el articulo por el siguiente:

150,000.— 1
90,000.— 1
23400.— 5
19.800.— 2
18000.— 3
108000 — 2
99.000.— 3
90000.— 1
81,000.— 2
72000.— 5
60,000.— 3
54,000 . —
39,000, —
36,000, — |
33,000.—
130,000, — -
27.000. —
108000.— 2
99.000.— . 1
1

81,000. —

CHe e 00 GO

150,000 . —
90,000. —

... ¢ 3.951,600.—
© 117,000, — .

39,600.—

- 54,000 —

216,000 —

297,000, —
'90,000. —
162,000. —

360,000, —
180,000 . —
216,000 .
117,000. —

108,000, —
33,000. —

" 30,000 —
" 7108,000. —

216,000, — oo
99,000. —
81,000. — | |



3.08 (3) . . 72,000. —
8.0 Contadores Zos (3) e Inspectores 4os :

2) . T - X1
9.0 Contadores 308 ... ... ... ... ... 54,000. —
12.0 Oficial 10 ... Cheeee e oo 239,000 —
14.0 Oficiales 8.0s ... ... ... ... *eev.. 38,000, —
15.0 Oficiales 408 ... ... .., ... ..., 30,000.—
16.0 Oficiales®5.05 :...... ... ... .. ... 27,000, —

Articulo 31.

(S]]

11.
14.

- 17,
18.
19.

o

10.

14,
15.

19.

e b

.:QC‘(JC’J

P C1 W
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Superintendencia del Salitre.
~ Reemplazar el articulo por“el siguiehte_:
66{12/01 Sueldos fijos ... ... ... ... .

Superintendente ... ... ... ... ...
Intendeunte ... ... ... ... ...
Contador (eneral (1), Secretario
General (1) e Ingeniero de la Seccién
Téenica ... ..

Ingeniero (eégrafo 10 (1) Inspec-
tor de Costos (1) v Contador (1)
Abogado ... ...
Bstadistico ... .. ... ... ... ...
Oficial de Partes (]), lellJante (1)
v Ayudante de Ingemero Catastro (1)
Oficiales ... ...

Oficial ...

Personal de Servicio
Mayordomo ... ... ... ... ... ...

Portero 10 ... .. Che e el
Portero 20 ... ... ... ... .

Oficina de Iquique

Ingeniero Jefe ... ... ... ... ... ..
Ingeniero l.o ...

Ingeniero 2.0 (1), Ingemero Qulmlcol

(1) e Inspectores de Costos (2) .
Inspector de Cateo (1), Estadistico
(1) e Inspector de Costos Ayudante
(1) .

Oflexal de Partes (1) leuJante (1)
y Quimico Ayudante (1) .........
Oficiales ... ... ... ... ... ... ...
Ofieciales ... ...

Personal de Servicio

Chofer .. ... ... ... ... ...

.....

120,000. —
108,000, —

90,000. —

81,000, —

72,000. —
60,000 —

54,000. —
42,000, —
33,000, —

25,200, —
23,400. —
21,600. —

99,000. —
81,000. —

72,000. —

54,000 —

48,000. — .

33,000. —
30,000, —

21,600. —

1571

6 432,000 —
5  300,000.—
4 216,000.—
1 39.000. —
2 66,000. —
2 60,000. —
3 81,000, —
78 3.951,600.—

$ 3.097,800.—
1 120,000.—
1 108,000. —
3 270,000. —
3 243,000.—
1 72.000. —
1 60,000, —
3 162,000.—
9 84.000. —
1 33000. —
1 95,200, —
1 23.400. —
1 21.600. —
1 99,000, —
1 81,000. —
4 288,000.— w
3 162,000 —
3 144,000, —
2 66,000, —
2 60,000, — o
1 21,600, —
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20.0 Portero ... ...
Oficina de Antofagasta

o Ingeniero Jefe ... ... ..
Ingeniero l.o ...

o G Lo
(=

Costos (2) ... -, -+
.0 Ingeniero Gedgrafo ...

O w~J
[=]

te (1)

Ofiecial ... ..
Oficiales .. ... «oo cen oo
Oficial

o
ot
[ 3 = I « R o]

Personal de Servicio

.0 Ingeniero 2.0 (1) e Iil-si)e;a‘éérés. de

Ingeniero Quimico ... ... ... .---
.o Inspector de Costos (1), Estadistico
(1) e Inspector de Costos Ayudan-
Oficial de Partes (1) y Dibujante (1)

CROFEL - oo veeee men tme can wen wee

POTLEIO ... «ov =vn esaimeee sos oons

19,800.— 1 19,800.—
99.000.— 1 99,000.—
81000.— 1 81,000.—
72000.— 3 916,000.—
66.000.— 1 66,000 —
60000.— 1 60,000, —
54000.— 3 162,000.—
48,000.— 2 96,000.—
33.000.— 1 33,000, —
30,000.— 2 60,000, —
19.800. — 1 19,800 . —
91,600. — 1 21,600. —
l9g00.— 1 1980.—
55  3.097,800.—

Articulo 42
Ministerio de Educacién Phblica
Secretaria y Admi:;istra.cién General

Elevar del grado 2.0 al grado 1.0 el eargo
de Subsecretario.

Desglosar del Escalafén el cargo de Vi-
sitador General del grado 4.0 y un Jefe del
Departamento del grado 5.0.

Elevar del grado 5.0 al grado 4.0 los em-
pleos de Jefes de Departamento, y del gra-
do 7.0 al 6.0 al Oficial Arquitecto, que figu-
ra en la Planta Suplementaria. '

Articulo 44
Direccién General de Educacion Secundaria

Desglosar del Escalafén el cargo de Ofi-

cial del Departamento Pedagdgico del gra-

do 10.0.
En consecuencia, el item 07/03]01 dismi-

nuye de $ 648,600 a $ 600,000.

Articulo 46

Direccién General de Engefianza Profesional

Elevar del grado 4.0 al grado 3.0 al Jefe
del Departamento de Ensefianza Comercial
y Téenica, que por error de imprenta no fi-
gura en el impreso.

Desglosar una plaza de Oficial de grado
11.0, disminuyendo el namero de empleados
de este grado de 3 a 2 y disminuyendo el to-
tal de $ 126,000 a $ 84,000. ‘

Trasladar a la Planta Suplementaria 108
siguientes empleados de lg Permanente:

Un Oficial del grado 7.9, quedando en este
grado un empleo y disminuyendo el total de
$ 132,000 a $ 66,000.

Un Oficial del grado 8.0, disminuyendo de
2 a 1 el ntmero de Oficiales de este grado ¥
de 3. a 2 el ntimero total de empleados de la
glosa y el total de $ 180,000 a $ 120,000.

Un Oficial del grado 12.0, disminuyendo el
total de empleados de este grado de 3 a 2y
el total de $ 117,000 a $ 78,000.

Un Oficial del grado 13.° de tal manera

gue no queda ningén empleado en este.gra-
0.

Un Oficial del grado 15.%, disminuyende
el niimero de empleados de este 'grado de 4
a 3 y el total de $ 120,000 a $ 90,000,

Dos Oficiales del grado 18.?, quedando en
este grado 1 Oficial y disminuyendo el total
de $ 70,200 a $ 23,400. :

En consecuencia, el Ttem 07/04/01 Sueldos
Fijos, disminuye de $ 1.609,200 a $ 1,298,400
y debe agregarse al final de este artieulo lo
siguiente: :
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07/04/12.—Planta Suplementaria .. ... ....... ... ... . e oo ool $277,800—
7.0 Ofieial ... ... ... ... ... ... .... § 66,000. — 1 $ 66,000.—

8.0 Oficial ... ... .., cee v 60,000.— 1 60,000.—

.12.0 Ofical ... ... ... ... . 39,000. — 1 39,000, —

13.0 Oficial ... ... ... ... .. ..... 36,000.— 1 36,000. —

15.0 Ofieial . ... ... ... 30,000. — 1 30,000, —

18.0 Oficiales .. .. .. . 23,400. — 2 46,800. —

7 $ 207,800.—

Articulo 46

Direccién General de >Bib1iotecas, Museos,
Monumentos Nacionales y Archivos

Direccién General

Aumentar en dos plazas el ntGmero de
embaladores del grado 16.%, de tal manera
que quedan tres empleados en este grado y
el total se aumenta de $ 27,000 a $ 81,000.

Disminuir en dos cargos el ntdmero de
Guardianes Primeros del grado 17.9, de tal
manera que quedan cinco empleados en es-
te grado y el total disminuye de $ 176,400
a $ 126,000,

Archivo Na.éional *

- Elevar del grado 7.9 al grado 6.° los em"
pleos de Archiveros Mayores, aumentando
el total de $ 132,000 a $ 142,000.

Elevar del grado 17.9 al grado 16.2 los
empleos de Oficiales Auxiliares, aumentan-
do el total de $ 50,400 a $ 54,000.

Museo Nacional de Historia Natural

Elevar del grado 6.2 al grado 4.° el em-
pleo de Director y aumentar el total de
$ 72,000 a $ 90,000.

Elevar del grado 17.9:.al grado 16.2 un
cargo de Oficial, aumentando el total de
$ 25,200 a $ 27,000.

Museo de Bellas Arteg

Elevar del igrado 7.9 al grado 5.° el em-
pleo de Director, aumentando el total Qe
$ 66,000 2 $ 81,000.

Museo Pedagégico
Bajar del grado 5.2 al grado 6.9 el cargo

de Director, disminuyendo el total ge
$ 81,000 a $ 72,000.

Museo de Valparaiso
Bajar del grado 5.0 al grado 6.0 el cargo
de Director, disminuyendo el total de

$ 81,000 a $ 72,000.

Museo de Talca

Aumentar del grado 12.9 al grado 10.9 el
cargo de Director, aumentando el total de
$ 39,000 a $ 48,000,

En consecuencia, el item 07/05/01 aumen-
ta de $ 6.656,400 a $ 6.701,400. :

Articulo 47

Ministerio de Justicia.— Secretaria y
Administracién General

Reemplazar este articulo por el siguiente:

Articulo 47
Ministerio de Justicia
Secretaria y Administracién General

08)08j01.—Sueldos Fijos ... ... ... ... . ....

Ministro ... ... ... .. ... ...
1.0 Subsecretario ...
4.0 Jefe de Seccién ...
7.0 Contador Pagador ...

8.0 Oficial de Partes (1), Oficial (1), Ar-

e . $ 910,800. —
...$ 180000.— 1 $ 180,000.—

120,000. — 1 120,000, —

90,000 — 1 90,000 . —

66,000 -— 1 66,000. —
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Sindicatura General de Quiebras

Reemplazar el articulo por el siguiente:

“Articulo 48.— Auméntase en $ 450,000
la suma global que se destina en la Ley Ge-
neral de Presupuesto de la Nacion, vigente,
para el pago de sueldos del personal de la
Qindieatura General de Quiebras.

El sueldo del Sindico General de Quie-
bras serd de $ 144,000 anuales.

A contar desde la vigencia de la presente
ley, suprimense los quinquenios dé que goza
este personal”.

Articulo 49

Direccién General de] Registro Civil
Nacional

Elevar del grado 4.2 al grado 2.% el cango
del Director General, aumentando el total

~de $ 90,000 a $ 108,000.

Aumentar de ocho a nueve el nimero de
Oficiales del grado 8.0, denomindndolos Ofi~
ciales del Registro Civil de Primera Cate-
goria; disminuir de tres a dos el niimero
de examinadores que figuran en el mismo

.grado.

A los Oficiales de los grados 10.9, 12.9,
14°, 16° y 189, denominarlos Oficiales
del Registro Civil de Segunda Categoria,
Tercera Categoria, Cuarta Categoria, Quin-
ta Categoria y Sexta Categoria, respectiva-
mente, y a los Oficiales del grado 20.9, de-
nominarlos Oficiales Ayudantes.

Identificacién y Pasaportes

A los Oficiales del grado 8.2, 10.%, 12.9,

" lafones se confeccionarin: el de

chivero (1) ... ... ... 60,000. — 3 180,000. —

9.0 Oficial ... ... ... ... 54,000.— 1 54,000. —
11.0 Oficiales ... ... .o v cen ol oes 42 000.— 2 84,000. —
15.0 Ofiecia}l ... ... ... e e e e 30,000.— 1 30,000.—

Personal de Servicio '

15.0 Mayordomo (1), Chofer (1) ... ... 30,000. — 2 60,000. —
17.0 Portero ... ... .. oo cie een 25,200, — 1 25,200, —
19.0 Portero ... ... A 21,600.— 1 21,600. —

15 $ 910,800.—
08/01|12.—Planta Suplementaria . e e ... $ 23,400. —
18.0 Oficial ... 23,400. — 1 23,400 . —

Articulo 48 149 y 169, denominarlos Oficiales Iden-
tificadores Primeros, Segundos, Terceros,

Cuartos, Quintos y Sextos, respectivamente.
A los Oficiales del grado 20.9, demomi-
narlos Oficiales Ayudantes.
Como consecuencia de estas modificacio”
nes, el item 08]05[01 Sueldos Fijos, aumen-
ta de $ 36.191,600 a $ 36.209,600.

Articulo 50

Reemplazar la palabra “destinados” por
“pnombrados” y la frase: “duren esas desti-
naciones” por “sirvan el cargo”.

Articulo 51

En el inciso segundo suprimir la prepo-
sicién “en” entre las palabras “adjuntos” y
“que” y agregar entre las palabras “que’ y
“subrogaciones” la preposicién “por”, y
reemplazar la forma verbal “hubieren” por
“hayan”.

Agregar como ftltimo inciso de este ar-
ticulo el siguiente:

“Para distribuir en la nueva planta fi-
jada por esta ley a los funcionarios de la
rama del Registro Civil, se considerara a
los actuales empleados de los grados 13.9,
159 y 17.2 como pertenecientes a un solo
grado en los escalafones de mérito y de
antigiiedad, y los ascensos se harén, por
esta t1nica vez, a razén de dos por anti-
giiedad y uno por meérito, no considerédndo-
se para ninguno de estos efectos a los fun-
cionarios que por su puntaje de mérito no
puedan ascender. Para estos fines los esca-
antigiie-
dad por el orden de ingreso al servieio y
el de mérito, con arreglo al puntaje obte-

nido exclusivamente por este factor”.
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Articulo 53

Agregar el siguiente inciso final: ,

Para la aplicacién de lo dispuesto en la
-letra a) del articulo 11 de la Ley N.o 6,880,
de 8 de Abril de 1941, se considerarin co-
mo Oficiales los funcionarios de ldentifi.
tacion y Pasaportes, comprendidos entre los
grados 1.2 y 14.9, inclusive, establecidos por
la presente ley.

A continuacién del articulo- 58, agregar
el siguiente articulo nuevo:

Articulo 54. — Los cargos de Jefe de la
Seccion Contro!, Inspector Segundo, Ins-
pector Tercero, Examinador Primero, un
" Examinador Segundo y QGuardalmacén
Contador Pagador, que figuran actualmen-
te en la planta de Registro Civil, se deno-
minardn Inspector Visitador General, Ins-
pectores Visitadores, Examinadores y Con-
tador Pagador, respectivamente. Asimismo,

1581

los cargos de Inspector Visitador Jefe, Con.
tador Segundo, Jefe de Primera Clase que
se desempefia como Jefe de la Seccién Per-
sonal y Contador Tercero, que figuran en
la actual planta de Identificacién y Pasa-
portes, se denominarin Inspector Visitador
General, Jefe de Contabilidad y Adminis-
tracién, Jefe del Personal y Contador, res-
pectivamente.

Articulo 54
Pasa a ser 55, sin modificaciones.

Articulo 55
Pasa a ser 56, sin modificaciones.

Articulo 56

Pasa a ser 57. Reemplazarlo por el si-
guiente :

Articulo 57.

‘Direccién General de Prisiones.

08]08]01 Sueldos Fijos

3.0 DirectorvGenera]

5.0 Seecretario General (1), Contador Ge-
neral (1), Jefe de la Oficina del Per-
sonal (1), Visitador General (1), Di-
rector de la Penitenciarfa (1) .. .
~6.0 Vigitador (1), Jefe de Talleres Fisca-
"~ les (1), Jefe Colonia Penal (1), Al-
caide Cércel Santiago (1), Jefe Con-
tabiljdad Talleres (1) ... ... ... ..
7.0 Abogado Asesor (1), Jefe Contabili-
lidad Administrativa (1), Inspector
Intendente (1), Oficiales 2 .. ...
8.0 Jefe Instituto Criminologia (1), Ofi-
ciales (2) .. .. .. .. .. .. .. ...,
9.0 Oficiales (12), Inspectores Primeros
5y ... ... ... ..
10.0 Cficiale‘s
11.0 Médieo (1), Oficiales (16), Inspeeto-
res 2.0s (25), Visitadora Social Je-
fe (1) . .
12.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... ...
13.0 Médicos (2), Oficiales (18) .. .. ..
14.0 Médicov (1), Oficiales (15), Visitado-

. ... $ 38.647.500
99,000. — 1 99,000. —
81,000. — 5 405,000, —
72,000, — 5 . 360,000 —
66,000, — 5  330,000.—
60,000 — 3 180,000 —
54000. — 17 918,000, —
48,000.— 16 768,000, -
42,000.— 43 1.806,000.—
39,000.— 16 624,000, —
36,000.— 20 720,000, —
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) ras Sociales (3) .vv cov crn aee oo 33000.— 19 627,000, —
15.0 Oficiales (16), Visitadoras Sociales
(2), Practicantes (2) ... ... . 30,000. — 20 600,000. —
"16.0 Oficiales (18), Visitadoras Sociales
(2), Inspectores 3.0s (8), Médico Psi-
quiatra (i), Médico Endoerindlogo
(1), Asesor Juridico lustituto Crimi-
nologia (1), Psicélogo (1), Subins- .
pectomes (6), Practicantes (2) .. . 27,000. — 40  1.080,000.—
17.0 Oficiales (18}, Dentista (1), Aux111a'
res l.os (50), Mayordomo (1) . 25,200, — 70 1.764,000. -
18.0 Médicos (8), Dentista (1), Oflclales
(17), Gésfiter (1), Mecanico (1),
Electricista (1), Porteros (3) .. ... 23,400. — 32 748,800. —
19.0 Médicos (2), Dentistas (2), Oficiales
(12), Practicantes (4), Auxiliares
208 (212) ... ... ool eee eee el 21,600.— 232 5.011,200.—
20.0 Médico (1), Matrona (1), Gficiales
(10), Porteros (4) .. 19,800. — 16 316,800. —
91.0 Auxiliares 3.0s (228), Matrona (l),
Capellan (1), Médicos (5), Practican-
tes (7), Profesores (1), Farmacéuti-
tico (1), Oficiales (6) ... 18,000.— 250  4.500,000.—
22.0 ()flelales (10), Vigilantes los (160), '
Farmacéutico (1), Porteros (4) ... 16,800.— 175  2.940,000. —
23.0 Oficiales (11), Vigilantes 2.0s (450) 15,600, — 461  7.191,000.—-
924.0 Médicos (2), Practicantes (5), Cape- .
lian (1), Profesores (1), Porteros
(3), Vigilantes 3.0s (478) ... .. .. 14,400.— 450 7.056,000.—
25.0 Médicos (8), Practicantes (18), Ca-
pellan (1), Profesor Misica (1), Pro- )
fesor Educacién Fisica (1) ... . 12,900, — 29 374,100. —
26.0 Practicantes (12), Capellanes (8) 11,400.— 20 ‘© 228,000. —
. 1,985 38.647,500.—
: {
08/08({12 Planta Suplementaria .. e e e 738,600
9.0 Oficiales ... 54,000, — 1 54,000.—
10.0 Oficiales ... ... . 48,000, — 2 96,000, —
11.0 Oficiales-... ... ... 42,000.— 2 84,000.--
12.0 Oficiales ... ... ... 39,000. — 2 78,000, —
13.0 Oficial .. .. ... .. v vueu «o. .. 36,000.— 1 86,000, —
14.0 Oficiales ... ... v vul cee cee ou 33,000.— 2 66,000, —
15.0 Oficiales ... ... ... ... .. 30,000.— 2 60,000. —
16.0 Oficiales ... ... ... ... ... 27,000. — 2 54,000.—
17.0 Oficiales ... «v. cc. cvn oun 25,200.— 2 50,400, —
18.0 Ofieial .. .. ... ... oL ... 23,400, — 1 23400, —
19.0 Cficiales ... ... ... ... ... 21,600. — 2 43,200.—
20.0 Oficiales ... ... ... ... ... 19,800, — 2 39,600. —
21.0 Oficiales ... ... ... cco cvv een «..  18,000.— 3 54,000. —
24 738,600, —
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Articulo 57. Articulo 60,
Pasa a ser 58 sin modificaciones. Ministerio de Obras Publicas y Vias de Co-
7 Articulo 58. municacién. — Secretaria y Administracién
Pasa a ser 59 sin modificaciones. General :
Articulo 59. Pasa a ser 61.
Pasa a ser 60 sin modificaciones. Reemplazarlo por el siguiente:
Articu’o 61

Ministerio de Obras Pfiblicas y Vias de Comunicacién
Secretaria y Adminisiracién General

12/01/01.—Sueldos Fijos «o vvv cer cen cen e s e ... $ 1.237,200.—
Ministro ... ... ... ... oo .o. ... 180000— 1 180,000. —
1.0 Subsecretario ... ..> ... ... ... ... 120,000.— 1 120,000.— -
4.0 Jefes de Secciones ... ... ... ... 90,000, — 2 180,000.—
8.0 Oficial ... ... ... ... ... ool .. 60,000.— 1 60,000, —
9.0 Oficiales ... ..o... oot ovl cue oo 54,000.— 2 108,000. —
10.0 Oficial ~.. ... ... ... ... ... ... 48,000.— 1 48,000, —
11.0 Oficiales ... ... ... ... oo ovr oo 42,000.— 2 84,000, —
12.0 Oficiales ... ... ... ... ... .o oor 89,000, — 2 78,000, —
14.0 Ofieiales ... ... ... ... ... .o oo 83,000, — 2 66,000. —
16.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... ... 27,000, — 2 54,000, —
17.0 Oficiales ... ... ... ... ... .. ...  25200.— 2 50,400, —
18.0 Ofieial ... ... ... ... ... ... oo. 23400.— 1 23,400. —
Personal de Servicio
16.0 Chofer del Ministro ... ... ... ... . 27,000.— 1 27,000. —
17.0 Mayordomo primero ... ... ... ... 25,200, — 1 25,200, —
19.0 Telefonista ... . cee ee. 21,600, — 1 21,600, —
19.6 Mayordomo (1), Chofer (1) ve o. . 21600.— 2 43,200, —
21.0 Portero ... . cee 18,000, — 1 18,000, —
22.0 Porteros (2), Ascensonsta (1) 16,800. — 3 5‘0',400.—
’ 28 1.237,200.— ,
12/01[12. — Planta Suplementaria .. .. .... ... ... ... oo. ... ... $ 132,000.—
6.0 Jefe de la Secclon Rol Estadlstlco .. T2,000.— 1 72,000. —
11.0 Ofieial ... ... ... ... . e ees 42,000.— 1 42000. —
21.0 Portero ... ... Tehh ses see wes eee 18000.— 1 18,000, —
‘ _ 3 132,000.—
Artieulos 61, 62 y 63, pasan a ser 62, 63 Articulo 65.
¥y 64, respectivamente, sin modificaciones.
Articulo 64. Ministerio de Agricultura. — Secretaria y
Pasa a ser 65. Administracion General
En el grado 7.0 reemplazar Secretario Ge- Pasa a ser 66, redactado en los siguientes
neral por Oficial Administrativo. términos :
Articulo 65

Ministerio de Agricultura—. Secretaria y Administracién General

Pasa a ser 66, redactado en los siguien-

tes términos-:
~ Articulo 66
‘ Mmlsterlo de Agriculturs
Secretaria y Administracién General

13(01]01.— Sueldos fiJos ... co. vt ver vi iy e et e e $ 2.552,400.—
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MEESEED - o oo or s ees e .. 180,000.— 1 180,000.—
1.0 Subsecretario . ... ... .o ... ... 120,000 -2 1 120,000.—
Administracién General |
4.0 dJefe Administrative .. . 90,000.— 1 90,000.—
9.0 Oficial de Partes (1) y Oflelales (2) 54,000.— 3 162,000.—
13.0 Oficiales ... .. 86,000.— 1 36,000, —
14,0 Ofieial ... ... ... .. o . .. 33,000.— 1 33,000.—
1R.c Ofielales ... ... .o vt vt v e 23,400. — 2 46,300, —
Personal de Servicio
18.0 Mayordomo ... ... .t oo el e 23,400 . — 1 23,400.—
B9.0 CROPET ... wvr wen e vee evn =ea  21,600.— 1 21,600, —
20.0 Portero ... ... ... e e e ... 19,800.— 1 19,800.—
921.0 Portero ... ... ... e e e .. 18,000.— 1 18,000.—
Servicios Administratives e Inspectivos de Contabilidad.— Servicio
Administrative
6.0 Contador Jefe ..... ... vee eee .. T2,000.— 1 72,000.—
8.0 Contador Pagador ... . ... 60,000,— 1 60,000.—
9.0 Contador (1), Oflcml (1) .. .. b4,000.— 2 108,000.—
10.0 Contador ... ... e .. ... 48,000.— 2 48,000.—
11.0 Contadores .. .. -+ -« =+ +» soocen 42.000.— 4 168,000.—
1.0 GFiclales ..... «ov <o <o on woo 42000.— 8 126,000.—
12.0 Oficiales ... ee .. 39,000.— 3 117,000.—
13.0 Contadores (2) Oflcmles (5) ..... 36,000.— 7 252,000, —
14.0 Contador (1), Oficiales (8) .. ...,.. 33000.— 4 132,000.—
15.0 Oficiales ... ... «or cve vre ceienn 30,000.— 2 60,000.—
19.0 Oficiales ... ... v vee cen eur oan 21,600, — 2 43,200.—
Servicio Inspectivo )
6.0 Inspector General ... .... .... ... 72,000, — 1 72,000.—
9.0 Contador Inspector ... ... ... ... 54 000.— 1 54,000.—
18.0 Contador ... ... ... Jo. cv eeaen 36000-—- 1 36,000.—
18.0 Oficial ... ... ... .. <o . .en 36000—— 1 36,000.—
Qm'nta, Normal de Agricultura
6.0 Ingeniero Agrénomo Administrador  72,000.— © 1 72,000.—
16.0 Oficial (1), Mayordomo Jefe (1) . 27,000.— 2 54,000.—
19.0 Préctico Agricola, Mayordomo de
Parque .. .... ... e e .. 21,600.— 1 21,600 .~
22.0 Portero ... .. 16,800.— 1 16,800, —
230 Porteros (5), Mayordomo de Servx-
" eio (1), Cuidador Noecturno (1) . 15,600.— 7 109,200. —
Servicio de Cooperativas
4.0 JePe .. it et e iee see e wes 90,000, — 1 90,000.—
9.0 Inspector ... ... ... .. «ie coees 54,000.— 1 54,000.—

62 2.552,400.—
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13/01]12.— Planta suplementaria ... ......... ..o oot el el el $ 591,000, —
Oficial ... ... .. ... . . $48000.— 1 48,000.—
Oficial .. .. .. .. e e,e..  42,000.— 1 42,000.—
Oficial .. .. .. . ST 89.000.— 1 39,000, —
Ofieial .... .... 33,000.— 1 33,000.—
Chofer .. .. .. 21,600.— 1 21,600.—
Portero .. . 18,000.— 1 18,000.—
Mensajero .. 16,800.— 1 16,300.—
8ervicio Administrativo e Inspectivo de Contabilidad.—

Oficial .. 42,000.— 1 42,000.—
Contador .. e ee ee v ee..  36,000.— 1 36,000, —
ficiales ... ... ... ... oo ool 33,000 .— 2 66,000. —
Oficiales ... ... ... . ce e 27,000.— 5 135,000.—
Oficial ... . . 25,200.— 1 25,200, —
Oficiales ..... ... . 23,400 . — 2 486, 800 -_—
Oficial . 21,600.— 1 21, 600 —_
‘ 20 591,000.—

Pasa a ser 67 sin modificaciones.

Articulo 66.

Lo —_

Articulos 67, 68, 69 y 70 pasan a ser 68 69, 70 y 71, respectivamente, sin ‘modifi-
caciones. _ ‘ v

Artimlo 4!

Ministerio del Trabajo.— Secretarfa y Administracién General, -

, ‘ ¢ .
Reemplazarlo por el siguiente: que pasa a ser articulo 72:

15/01/01.— Sueldos Fijos ..

180

.0 Oficiales .

Mayordomo ..
Mayordomo ...

Articulo 72

§
Ministerio del Trabajo
Secretarfa y Administracién General

. |'=.z Mr B

Personal de Servm:o

27,000.
93,400.

Ministro . .. 180,000. —
Subsecretario ... . 120,000.—
Jefes de Seceibén .. . . e 90,000. —
Oficiales ... .. 60,000.—
Cficiales ... ... 54,000, —
Oficiales ... ... 42.000.—
Oficiales ... ..... . 39,000, —
Oficiales ..7. ... ... ... oou. . 36,000. —
Oficiales ... ... ... ... 30.000. —
Oficiales ... ... ... ... 25.200.—

23,400, —

DD DD DY OO DD DD DD pg k= b

b

. $ 1.248,000.—

180,000. —
120,000.—
180,000. —
120,000. —
108,000. —
84,000. —
117,000. —
72.000. —
60,000, —
50,400. —
46,800. —

27.000. —
93 400. —
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g — : .
19.0 Chofer ... ... .. o et v oee 21,600.— 1 21,600.—
20.0 Portero ... ... ... cee cne wee ... 19800.— 1 19,800. —
21.0 PoOrtero .... .... cevt veen e aas 18,000.— 1 18,000.—
| 26 $ 1.248,000.—

15/01/12.—Planta Suplementaria .. .. .. ... ... 0. L. L AU 205,200, —
11.0 Oficiales ... ... .ot vr vt vie aun 42,000, — 2 84,000.—
12.0 Oficiales ... ... cot cer tee cvn one 39,000, — 2 78,000, —
19.0 Porteros ... ... «.e vvv vun .ov .o. 21600.— 2 43,200, —
6 205,200, —

Articulo 72 go de Secretario del Departamento Juri-

Pasa a ser 73. dico, aumentando el total de $ 54.000 a

, $ 60.000
Direcciéon General del Trabajo
Como consecuencias de estas modifica-
Elevar del grado 2.0 al grado 1.0 el cargociones, aumentar el item 15‘02]01 Sueldos
de Director General aumentando el total Fijos, de $ 22.962.600 a $ 23.004.600.
de $ 108.000 a $ 120. 000; del grado 7.0 al
grado 6.0 al Jefe del Servicio de Control del . Articulo 73
- Esealafén Administrativo, aumentbndo el
total de $ 66,000, a $ 72 000 vy del grado ™Pasa a ser T4.
10.0 al grado 9.0 a los J'efes de Secciones,
aumentando el total de $ 144.000 a $ 162.000. Ministerio de Salubridad, Prevision y Asis-
tencia Social— Secretaria y Administracion
Esealafén Judicial - Gieneral .

Elevar del grado 9.0 al grado 8.0 el car- Reemplazarlo por el siguiente:

G ki)

Axrifculo 74.
Ministerio de Salubrdiad, Previsién 'y Asistencia Social.

1

Secretaria y Administracién General.

16101/01.— Sueldos FUJos ... vvv vv ve meiver coe aie ene cee ool .. $ 988,200, —
Ministro ... ... «.v vet cvv .., ... $ 180.000.— 1 $ 180,000.—
1.0 Subsecretario ... ... ... .o. ... ... 120,000.— 1 120,000. —
4.0 dJefes de Seceién ... ... ... ... ... 90,000.— 1 90,000.—
8.0 Contador Pagador ... ... ... ... 60,000.— 1 60,000, —
8.0 Oficial ... ... ... ... ... ... ... 54000.— 1 54,000. —
10.0 Oficiales ... ... ... ... ... .v. ... 48,000.— 3 . 144,000.—
11.0 Offeial ... ... ... ... ... ... ... 42,000.— 1 42,000, —
13.0 Ofjeial ... ... ... ... ... ... ... 386,000.— 1 36,000.— -
14.0 Oficial ... ... ... ... ... ... ... 83000.— 1 33,000.—
16.0 Oficial ... ... ... ... ... ... ... 27,000.— 1 27,000.—
18.0 Oficial ... ... ... ... ... ... ... 23400.— 1 23,400.—

Personal de Servicio

17.0 Mayordomo (1) Chofer del Ministro
(1) . 25,200, — 2 50,400. —
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Articulo 75

Pasa a ser76.

Direccién General de Proteceién a la
Infaneia y Adolescencia

Elevar del grado 25.0 al grado 23.0, al
personal de Dentistas y Médicos, que figu-
ran en ese grado, aumentando el total de
$ 270,900 a $ 312,000.

Elevar del grado 23.0 al grado 22.0 a los
. Dentistas y a los Médicos, aumentando el
total de $ 468,000 a $ 504,000.

En consecuencia, el item 16/03]01 Suel-
dos Fijos aumenta de $ 23.517,300 a
$ 23.594,400.

SESION 36.a ORDINARTA, EN MARTES 4 DE SEPTIEMBRE DE 1945
e e
18.0 Portero ... ... ... ... ... 23,400.— 1 23,400. —
20.0 Porteros ... ... ... ... ... . 19,800.— 2 39,600. —
22.0 Portero ... ... ... ... ... ... ... 16,800.— 1 16,800 . —
Secretaria del Comnsejo Nacional de Salubridad
17.0 Proseeretario ... ... ... ... ... ..  259200.— 1 25,200 . —
18.0 Oficial ... ... ... ... ... ... .. 23,400. — 1 ,23,400, —
. 21 988,200 . —
16/01|/12.—Planta Suplemnentaria .. ..$ 380,700.—
4.0 Ofieial ... ... ... ... ... ... ... '83000.— 1 33,000. —
Consejo Nacional de Salubridad .
10.0 Asesor (1), Oficial Mayor (1) .. .. 48,000.— 2 96,000. —
18.0 Ofieial ... .. e e e e aee ere ean 23,400. — 1 23.400, —
19.0 Oficiales ... ... ... ... ... ..... 21,600. — 3 64,800 .—
Departamento de Lucha Antivenérea
11.0 Médico Jefe . Ce eet . 42,000, — 1. 42,000. —
13.0 Visitadoras Socialeg ... ... . 23,400, — 2 46,800.— .
21.0 Auxiliar ... 18,000. — 1 18,000. —
25.0 Dactilégrafos 12,900. — 1 12,900. —
Consejo Nacional de Accién Social
16.0 Seecretario ... ... ... ... ... .....  27.000.— 1 27,000. —
22.0 Oficial ... ... ... ... ... .oy el 16.800.— 1 16,800. — .
‘ 15 380,700.—
Articulo 74 Articulo 76
Pasa a ser 75 sin modificaciones. Control de Precio de las Drogas y Productos

Farmacéuticos

Pasa a ser 77..
Agregar en la Planta Suplementaria el

empleo de Chofer, que con grado 23.0, fi-

gura en la Planta Suplementaria de la Se-
cretaria General del Ministerio de Salubri-
dad, fijandole el grado 20.0, con Tenta de
$ 19,800, aumentando el total de los suel-
dos de la Planta Surlementaria de
$ 96,000 a $ 115,800, y el total del ftem
16/04/01 Sueldos Fijos
$ 599,400.

Articulo 77 ,
Departamento de Previgi6n Social

Pasa a ser 78, reemplazéindolo por el si-
guiente:

de $ 579600 a



1588 ' SENADO DE CHILE

———————

Articu’o 78.— Direccion General de Previsién Social

16'05/01 Sueldos £ijos .. L. .. . er e e e e e e $ 3.685,200. —

\%A-

Flg. Director General .. .. .. .. .. .. 144,000.— 1 144.000. —

Departamento de Contabilidad

2.0 Contador Jefe .. .. . 108,000. — 1 108,000. — *
3.0 Contador Sub-Jefe (1) y Contador g

Visitador General (1) . e 99,000 . — 2 198,000. —
4.0 Contadores Inspectores i e ee .. 90,000.— 2 180,000. —
5 0 Contadores Inspectores .. .. .. .. 81,000.— 2 162,000, —
6.0 Contadores Inspectores .. .. .. .. T72,000.— 3 216,000, —
7.0 Contadores Inspectores .. .. .. .. 66,000.— 3 198,000, —
8.0 Contadores Inspectores .. .. .. .. . 60,000.—. 3 180,000. —
‘9.0 Contadores Inspectores .. .. .. .. 54,000.— 2 108,000. —
10.0 Contadores Ayudantes .. .. .. .. .. 48,000.— 2 96,000. —
11.0 Contadores Ayudantes .. .. .. .. 42,000.— 2 84,000.— -

Departamento Juridico Administra-

tivo. ‘
2.0 Abogado Jefe .. .. .. .. .. .. .. 108000.— 1 108,000. —
3.0 Abogado Sub-Jefe .. .. .. .. .. .. 99,000. — 1 99,000. —
4.0 Abogados Inspectores .. .. .. .. 90,000. — 2 180,000. —
5.0 Abogado Toma cde Razén .. .. .. .. 81,000.— 1 81,000.—
5.0 Contador Administrativo y Control

de Egresos .. .. . .. .. 81,000.— i 81.000. —
6.0 Inspector Admmxstratlvo S .. .. T2000.— 1 72,000.—
7.0 Inspectores Administrativos .. . 66,000.— 2 132,000.~—
11.0 Ayudante de Reglstro (l), Oflcial de _

Registro (1) . e e .... 42,000.— 2 84,000.—

Seccién Financiero Actuarial
2.0 Actuario Jefe ... .. .. .. .. .. .. 108,000. — 1 108,000.—
8.0 Actuario Ayudante .. .. .. .. .. .. 60,000 . — 1 60,000.—

. ‘ L

Becretaria General ' -
4.0 Secretario General .. .. v .. 90,000,— 1 90.000. —
8.0 Oficial de Partes y Archwero e .. 60,000, — 1 60.000. —
9.0 Oficiales .. .. .. . et vv .. 54000.— 4 216,000.—

Seccion Médica
2.0 Médico Jefe .. .. .. .. .. .. .. .. 108,000 — 1 108.000. —
4.0 Médicos Inspectores .. .. .. .. .. 90,000.— 2 180.000. —
5.0 Maédico Inspeetor .. .. .. .. .. .. 81,000. — 1 81,000. —

Beccién Biblioteca’ y Publicacién.
3.0 Jefe . S e e e .. 99,000.— 1 99.000 . —
10.0 Contador Redactor e v e+ . .. 4B8000.— 1 48.000. —
12.0 Traduetor .. .. .. .. v <. «. <. 39,000, — 1 39.000.—
16.0 Oficial .. .. .. v v vv oo oo .. 27,000.— 1 27,000.—
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Personal de Servicio

1589

18.0 Mayordomo .. 23,400.— 1 23,400. —
21:0 Portero .. . 18,000.— 1 18,000. —
22.0 Porteroﬁ RN 16,800. — 1 16,800 . —

53 $ 3,685,200. —

Articulo 78.

. . Departamento de Minas y Pefré6leos.
Pasa a ser 79 sin modificaciones. ,

Articulo 82.

Articulo 79. :
L : Departamento de Pesca y Caza .
Ministerio de Economia y Comercio, Se.
cretarfa y Administracion General. Artfculo 83.

Direcci6n General de Estadistica.

Pasan a ser, respectivamente, articulos
80, 81, 82, 83 y 84, redactados en los tér-
minos que a continuacién se indican:

Articulo 80.
Departamento de Industrias Fabriles

Articulo 81.

Artfculo 80.— Ministerio de Economfa y Comercio— Secretaria y
Administracién General

Ses Sdss 200 B6a 000

30,000.—

17]01]01 Sueldos fijos .... e e e e e ... $ 3.692.400
Ministro .... 130,000, — 1 180.000. — ‘
1.0 Subsecretario . et rene eeee 120,000.— 1 120,000.—
4.0 Director Departamento Comercio (1) '
Director Departamento de Trans-
porte y Navegacién (1) Asesor Eco- :
némieo (1) .... .... ... ... ... 90,000. — 3 270,000. — .
5.0 Jefes de Seccién (5) Asesor Juridi- : ;
co (1) ... . et e ene e ... 81000.— 6 - 486,000.—
6.0 Téenicos ... ... ... ... ... ... .. 712,000.— 2 144,000. —
7.0 Téenicos . 66,000. — 4 264,000. —
8.0 Oficiales . 60,000. — 11 660,000, —
9.0 Oficiales .... .... .... .... ..... 54,000, — 7 378,000. —
.10.0 Oficiales (2) Bibliotecario (1) 48,000 . — 3 144.000. — -
11.0 Oficiales .... .... .... .... .... 42,000, — 3 126,000, —
12.0 Oficiales .. et heee reee ees 39,000. — 3 117,000, —
13.0 Oficiales ... ... veu vivives ove v 36,000.— 2 72,000, —
14.0 Oficialés. . ... 33,000.— 4 132,000. —~
15.0 Oficiales .... 30,000.— 8 240,000.—
16.0 Ofieial .... .... .... .... .... .. 27,000, — 1 27,000, — ,
17.0 Oficial .... .... .... ... .e.. .. 25,200. — i 25,200. — .
19.0 Ofieial .... .... ... .... .... .. 21,600. ~— 1 21,600. —
20.0 Oficial .... .... .... ..., ..e. .. 19,800.— 1 19,800. —
Personal de Servicio
15.0 Guardaalmacén o1 30,000.—
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17.0 Mayordomo .... .... .... ... .. 25,200, — 1 25,200 . —
18.0 Chofer (1) Telefonista (1) .... .. 23,400.— 2 46,800.—
19.0 Portero 10 .... .... .... ... ... 21,600.— 1 21,600 —
20.0 Portero 2.0 .... ... . e ceee s 19,800. — 1 19,800. —
21.0 Telefonista Avudante (1) Portero

30 (8) covt viin i e e . 18,000. — 4 72,000, —
22.0 Portero 40 .... .... ... ... . 16,800. — 3 50,400. —

75 $ 3.690.400.—

17/01{12 Planta Suplementaria ... ... 321,000.—
5.0 Abogado 1.0 ... ... ... ... ... ... B81.000.— 1 81.000.— '
9.0 Oficiales ... ... oo ver viv enn ... 54.000.— 2 108 000.—
12.0 Ofieclal ... ... .. . ool oo ol 39.000. — 1 39.000. —
Personal de Servicio ‘
15.0 Mecénico ... ... ... ... ... .... 30.000.— 1 30.000. —
18.0 Mayordomo ... «.. . . ce. cie 23.400.— 1 23.400.—
19.0 Porteros ... ... ..cv v . e 19.800.— 2 39.600. —

‘8§  321,000.—
Articulo 81.— Departamentode Industriag Fabriles. A
17102101 Sueldos Fijos ... ... ... ceeeiir cei aeeeee . oee el $ 1717,200.—

! 2.0 Ingeniero Direetor ... ... ... ... 108.000.— 1 108.000.—

| . 8.0 Ingeniero Jefe ... ... ... ... ... 99.000.— 1 99.000.—
X 4.0 Ingenieros ... ... ... ... ... ... 90.000.— 4  360.000.— .

: 5.0 Ingenieros ... ... ... ... ... .. 81.000.— 2 162.000. —

\ 6.0 Ingenieros ... ... ... ... ... ... T72.000.— 2  144.000.—

7.0 Ingeniero ... ... 66.000.— 1. 66.000. —

8.0 Conservador de Marcas (1) Con-

servador de Patentes (1) .. .. ... 60.000.— 2 120.000. —

| 9.0 Téenicos ... ... ... ... ... .... 54.000.— 2 108.000.—

‘ 10.0 Oficiales ... ... ... ... ... .... 48.000.— 4 192.000.—

11.0 Oficiales ... ... ... ... ... .... 42.000.— 2 - 84.000.—

| 12.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... 39.000.— 4 156.000.—

| 15.0 Oficial ... ... ..o oo veve oo -a.  30.000.— 1 '30.000 .—

7.0 Ofieial ... ... ... .. ... ... . 25.200.— 1 25.200. —

[ 18.0 Oficial ... ... e eee e eee ... '23.400.— 1 23.400.—

20.0 Porteros ... ... ... ... 0. .... 19.807.— 2 39.600.—

" . ‘ ' 30 ¢ 1.717,200.—

Articulo 82. —Departamento de Minas y Petréleos.

17/03/01 Sueldos FHJos ... ... ov. eerein o oeer eieee aee ol ... $72.262,000.—

2.0 Ingeniero Director ... ... ... ... 108.000.— 1 108.000.—
3.0 Ingeniero Jefe ... ... ... ... ... 99.000.— 1 99.000.—
4.0 Ingenieros ... ... ... ... ... ... 90.000.— 2. 180.000.—
5.0 Ingenieros (2), Ingeniero Gedlo-

go (1) «.. ... oo et v oee ... 81.000.— 3 243.000. —
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8.0
9.
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10.
11.
12,
15.
17.
18.
19.
20.

O 0 00 00 O o

20.0
21.0

Ingenieros (2) Ingeniero Geélogo

H
Ingeniero (1) Ingenieros Geélogos
Téenicos (5) .... .... .... .... ..
Técnico (1) Oficial (1) defe Labo-
ratorio Quimico (1) . . .
Téenicos . ...

Quimico (1) Oflual Estddlstlco (1)

Oficial .. ..

Oficiales . ...

Oficiales .. ..

Oficiales ....

Oficiales .... .... .... .... .. ..
Oficial .... .... e e e

Personal de Servicio

Mayordomo . .,
Porteros ....

Articulo 83.— Departamento

17]04/01 Sueldos fijos ....

oo«l‘asvhb.
(=2 - -}

(-]
(=]

10.0

11.0
12.0

13.
14.
15.0

o Q

16.

<o

17.
18.
19.

Q @ O

18.0

Direetor .... .... .... ....
Asesor Téenico ,... .... ....
Inspector Visitador ....

Secretario General .... ... ...... .

Inspector de Pesca Fluvial y Lacus-
tre (1) Inspector de Zona (1) ....
Inspector de Comercio y Explota-
cion de Pieles (1) Piscicultor (1)
Piseicultor (1) Inspector de Control
(1) Inspector de Zona (2) ........
Inspector de Zona .... .... .....
Inspector de Estadistiea (1) Inspec-
tores de Mercados (2) Inspector de
Pieles (1) Piscicultor (1) Inspector
de Zona (1) .... .... .... e s
Inspector de Zona .
Ayudante Piscicultor ....

Oficial Director, (1) Oflcxa] Aqesor.

Téenico (1) Oficial de Partes (1) .
Ayudante Piscienltor (1) Inspector
Ayudante (1) e
Ayudante Piscicultor . ...

Oficial Estadistico .... .... ... .

Inspector Ayudante ....
Inspector Ayudante ...,

Personal de Bervicio

Mayordomo Direccién .... .... ..

72,000. —

66,000. —
60,000. —

54,000. —
48.000.—
42,000. —
39,000. —
30,000. —
25,200.
23,400, —
21,600. —
19,800. —

19,800, —
18.000. —

or oo

1
3

OO RO R e DS g 09

216,000. —

198,000. —
300,000. —

162,000. —
144.000. —
84,000. —
39,000. —

120,000 . —
50,400. —
117,000, —

108,000. —
19,800. —

19,800. —
54,000. —

48

de Pesca y Caza.

90.000. —
81,000. —
72,000 . —
66,000. —

60,000. —
54,000. —

48,000. —
42,000, —

39,000, —

36,000. —
33,000 —

30,000, —

27,000 —
25,200. —
23,400. —
21,600.—
19,800. —

23,400.—

b d pd L

o

bt pd N

b et b b DD

$ 2262000, —

$ 2.176,800.--

90,000 —
81.000. —
72.000. —
66,000, —

120,000. —
108,000. —

192,000, —
84,000. —

234,000, —
36,000. —
33,000. —

50,000.—

54,000. —
25,200. —
23,400, —
21,600, —
19,800. —

23,400, —
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20.0 Mayordomos Pisciculturag ... ..... 19,800.— 3 59,400, —
21.0 Portero .... cece cone cene neen . 18,000.— B 18,000. —

93.0 Portero .... ... it ceve een . 15,600.— 1 15,600.—
Estacién de Ostricultura de Ancud |
9.0 Jefe de Zona para la crianza y rve-

produccién de-mariscos, con asiento '
54,000. —

en Ancud .... .... (.iv cees ceen 54,300, — 1
13.0 Ostricultor Jefe Estacién .... .... 36,000.— 1 36,000.—
17.0 Ayudante Miticultor .... .... .... 25,200, — 1 25,200, —
21.0 Buzo mariscador .... .... ... ... 18,000.— 1 18,000.
23.0 Mayordomo (1) Motorista (1) I'a”
trén de lancha (1) .... .... .... . 15,600.— 8 46,800.—
25.0 Pescadores .... . ce eees .. 12)900.— 2 25,800.—
26.0 Mozo (1) Marmeros (2) ........ . 11,400.— 8 34,200 . —
Centros de Repoblacién
11.o0 Palinuricultor .... .... .... .... 42,000.— 1 42,000.—
22.0 Buzos mariscadores .... .... .... 16,800.— 9 .151,200. —
24.0 Ayudante Palinuricultor .... ..... 14,400.— 1 14,400. —
26.0 Ayudantes de Buzos .... .... .... 11,400.— 9 102,600. —
Estacién de Mytilicultura de Quellén i
18.0 Jefe Mytilicultor .... .... .... .. 36,000.— 1 36,000. —
i 17.0 Ayudante de Mytilicultor .. .. .. 25,200.— 1 25,200. —
22.0 Buzo mariscador (1), Motorista (1) 16,800.— 2 33.600. —
23.0 Mayordomo (1) Patrén de lancha ‘
() .., ... .. . vv. .... 15,600.— 2 31,200.—
26.0 Marineros ... ... ... ve. vu. ... 11,400.— 3 34,200. —
\ -
78 ¢ 2.176,800.—
‘ . ‘ o '
17/02(12 Planta Suplementaria .. ..... ‘ ce e e e e e 42.000,—
11.0 Inspector de Zona ... ... .. .... 42, 000 — 1 42,000, —
Articulo 84.— Dlrecclén Genera,l de Esta.d.lstwa.
17/08}01 SUElA0S FUJOS « o or oer e e et et e e e $ 4.364,400 —
3.0 Director General ... . 99,000.— - 1 99,000.—

5.0 Jefe Departamento Terrltono y PO"
: blacién (1), Jefe Departamento Eco®
nomia y Previsién Social (1) .... 81,000.—
Asesor Técnico ... 81,000.—
Jefe Seceidn Demografla y " Asisten-
cia Social (1), Jefe Seccién Finan-
zas y Presupuestos (1), Jefe de
Industria y Comercio (1), Secreta-
rio General Contador (1) .. .. T2,000.— 4 288,000, —
7.0 Jefes de Seccién Geografia y Catas
tro (1), Agricultura (1), y TrabaJo - ‘
y Prevzslon Soeial (1) ... ... . 66,000, — 3 198,000, —

162,000. —
81,400.—

le 324
o Q
-0
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8.0 Estadisticos ... ... ... ... ... ... 60,000.-—- 2 120,000, —
9.0 RBstadisticos .. ... ... ... ... .. 54,000. — 7 378,000, —
10.0 Estadisticos ... .. 48,000. — 6  288,000.—
1ho BEstadisticos ... ... ... ... ... ... 42000 — 7 294,000, —
12.0  Estadisticos ... ... ... ... ... ... 39,000.— 5 195,000. —

13.0 ]!;btﬂdlbtl@()s .. 36,000, — 7 252,000, — ‘
14.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... ... 33,000, — 7 231,000, —
15.0 Oficiales ... ... ... ... 30,000. — 9 270,000, —
"16.0 Oficiales e 27,000, — 7 189,000. —
17.0 Oficiales .. .... ... ... ... ... ... 25200.— 7 176,400. —
18.0 Oficiales ... ... ... ... ... ... ... 23400.— 7 165,800, —
19.0 Oficiales .. ... ... ... ... ... 21600.— 7 151,200. —
20.0 Qficiales .. .. 19,800, — 14 277,200, —

Personal Hollerith
li.¢ Jefe de Maquinas ... ... ... ..., 42 000. — 1 42,000, —
16.0 Oficiales de Hollerith ..., ... .... 27,000. — 2 54,000, —
17.0 Oficiales de Hollerith ... ... ... S 25,200, — 3 75,600, —
18.0+ Oficiales de Hollerith .. .... ... .. 23,400.— 5 117,000. —
19.0 Oficiales de Hollerith ... ... . 21,600, — 5 108,000, —
Personal de Servicio *

18.0 Mayordomo . 23,400, — 1 23,400. —
19.0 Portero lo ... 21,600, — 1 21,600, —
20.0 Portero 2.0 ... ... .. ... ... .. 19,800 . — 2 39,600, —
21.0 Portero 3.0 ... ... ... ... ... 18,000, — 2 36,000, —
22.0 Portero 40 ... ... ... ... .. 16,800.— 2 33,600. —
127 $ 4.364,400.—

17/03{12 Planta Suplementaria ... C e NN $ 3833,600.—
11.0 Estadistico ... ... ... ... .. 42,000. — 1 42,000. —
12.0 Estadistico ... ... ... ... ... .. 39,000. — 1 39,000, —
13.0 Estadistico ... ... ... ... ... ... 36,000.— 1 36,000, —
14.0 Oficial .. ... .... ... ... ... ... 33000.— 1 33,000, —
16.0 Oficial ... ... ... ... ... ... ... 380,000.— 1 30,000, —
16.0 Oficial ... ... ... ... ... ... ... 27,000. — 1 27,000, —
17.0 Oficial ... ... ... . 25,200. — 1 25,200, —
18.0 Oficial ... ... ... ... ... . 23,400, — 1 23,400, —
19.0 Oficial ... ... ... ... ... ... ... 21,600, — 1 21,600. —
20.0 Oflcxales e el . 19,800 . — 9 39,600. —
22.0 Portero ... ... ... . 16,800. — 1 16,800. —
12 333,600, —

‘Articulo 84 ¢) Ouce Oficiales Auxiliares, con un suel-

Paga a ser 85, sin modificaciones.
A contmuaclén se agrega el mgulente ar-

ticulo nuevo:
. Articnlo 86

Créase en la planta de la Biblioteca del
Congreso Nacional, los siguientes cargos:

a) Un eataloga.dor especlahzado con un
‘gueldo anual de § 54,000;

b) Un Oficial 2.0, con un sueldo‘ anual
de $ 39,000;

do anual de $ 33,000 cada uno;
d) Tres Oficiales Terceros, cada uno
con un sueldo de $ 29,760 anuales.

e) Siete Oficiales Cuartos, cada uno eon
un sueldo de $ 27,000 anuales ’

Titulo IL— Disposiciones Generales .

Artfculo 85

Pasa a ser 87, con las siguientes modifi-
caciones:
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Agregar lo siguiente al final del inciso
primero: ,

“Aun cuando se hayan cambiado por es-
ta ley las denominaciones que figuran en
las glosas correspondientes de la Ley de
Presupuestos”.

Articulos 86, 87, 88 y 89

Pasan a ser 88, 89, 90 y 91, respectiva-
mente, sin modificaciones.

A continuacién ‘se agrega el siguiente
nuevo, que pasa a ser:

Articulo 92

“Recmplazase, en el inciso 2.0 del ar-
ticulo 3.0 de la Ley General de Bancos,
cuyo texto defintivo fué fijado por Decre-

_ to N.o 2,115, de 23 de julio de 1935, expe-

dido por e! Ministerio de Hacienda, las pa-
labras: “$ 1000007, por “$ 171,000”.

Titulo III
Financiamientos
Articulo 90

Pasa a ser articulo 93.

Reemplazar la letra ¢) de la cldusula 7.a
por la siguiente:

“c) Las mujeres casadas con chilenos o
viudas de chilenos y las casadas con ex-
tranjeros que gocen de este beneficio, se-
gin las disposiciones de esta ley”.

Suprimir la letra h) de la cliusula 7.a.

‘Articulos 91, 92 y 93

Pasan a ser 94, 95 y 96, respectivamente,
sin modificaciones.

Articulo 94

- Pasa a ser 97.

Se suprime la letra a).

La letra b) pasa a ser a).

La letra ¢) pasa a ser b), con la siguien-
te modificacién :

En el inciso segundo, después de la fra-
se “esta categoria de sueldos”, agregar lo
siguiente: ¢“gratificaciones voluntarias™.

Articulos 95, 96 y 97

Pasan a ser 98, 99 y 100, respectivamen-
te, sin modificaciones.

SENADO DE CHILE | |
——— w

Articulo 98

Pasa a ser 101.
En la clausula 5.a, letra a) se sustituye:
“dos afios” por “tres afios”.- '

- Articulos 99, 100, 101, 102, 103, 104,
105, 106 y 107

Pasan a ser 102, 103, 104, 105, 106, 107,
108, 109 y 110, respectivamente, sin mo-
dificaciones.

=

Disposiciones Transitorias

Suprimir el articulo primero.

Los articulos 2.0, 3.0, 4.0, 5.0 y 6.0 se
aprueban sin modificaciones.

A continuacién se agrega el siguiente
nuevo:

Articulo... El Presupuesto Nacional pa-
ra el afio 1946 debera contemplar una plan-
ta suplementaria gue corresponda a lo me-
nos al 6% de la totalidad del personal <i-
vil administrativo. '

. Modificaciones del Arancel Consular.

Por las consideraciones expuestas en el
estudio del financiamiento del proyecto so-
bre planta y sueldos del personal de la Ad- -
ministracién Pablica, tenemos el honor de
recomendaros la aprobacién del proyecto
de ley sobre modificaciones al Arancel Con-
sular, en los mismos términos en que viene

‘formulado.

Sala de la Comisién, a 4 de. Septiem-
bre de 1945. ‘

Julio Martinez Montt, Presidente.— Gre-
gorlo Amunategui, Alfredo Cerda J., Car-
los A. Martinez, Ulises Correa y Fernando
Alessandri R.— Con salvedades: Pedro Po-
klepovic, Pedro Opitz, Héctor Rodriguez de
la Sotta y Eliodoro Dominguez.

Hernin Borchert R.
Secretario

Treinta y uno de la Comisién de Soliei-
tudes Particulares recaidos en los asuntos
que se indican,- que conceden diversog be-

-neficios a las signientes personas:

1) Salvador Liazo Baeza;

2) Eduardo Gordon Benavides, Ranl
Cammas Frias y Segismundo Quezada Sa-
yago;

3) Gustavo Lueco Rojas;

4) José Arancibia Arancibia; ..




SESION 36.a ORDINARIA, EN MAR TES 4 DE SEPTIEMBRE DE 1945

1593

5) Ana Cardemil de Benavente;

6) Santiago Remis Leiva;

7) Hernan Leigton Septlveda;

8) Julia Angela Vicharat v. de Lépez;

9) Guillermo Valencia Pandolfo;

10) Osecar Arlegui;

11) Enrique Barrionueva Nieva;

12) Delicia Urrutia Alvarez;

13) Rosa Josefa Ossandén de Alvarez;

14) Carmen Sariago Mutilla;

15) " 'Marfa Mercedes Correa de la Cua-
dra;

16)

17)

Alfredo Pereira Alareon;
Rosa Valda v. de Vidal;

18) Guillermo Vallerino Diaz;
19) Bernardino Rogers Arrizaya;
20) Eloy Estrada Pozo;

21) Luis Vergara Soto;

22)
23)

Elena Alcintara v. de Tapia; ,
Manuel Carvajal Sepiilveda;

24) Angel Godoy Diaz;

25) Francisco Salazar Santibafiez;

26) Maria Moreno v. de Illanes;

27) Emma Correa v. de Vargas;

28) Maria Mercedes y Adela Valenzuela
Vargas; ’

29) Rosalia del Carmen Castro v. de Sal
gado; ‘ ' :

30) Ana Delia Silva v. de Poblete;

31) Mercedes y Julia Pinedo Rios.

5.0— De la siguiente mocién:

Honorable Senado:

A pesar de los continuos esfuerzos de la
representacion parlamentaria de la Nove-
na Agrupacién y de otros Honorables co-
legas, para mejorar las comunicaciones ma-
ritimas con la importante provincia de Ma-
gallanes, nada se ha obtenido hasta la fe-
cha por la.carencia de recursos para fi-
nanciar un mejor servicio de navegacion, y
sobre todo, para abrir el Canal de Ofquj,
que complementaria y abreviaria la nave-’
gacién, dando al mismo tiempo mayores co-
modidades a los pasajeros. .

A remediar estas deficiencias apresuran-
do la apertura del Canal de Ofqui, tiende
nuestro proyecto que se financia con el
aporte de las Cajas de Previsién, ya que el
Estado no' cuenta con recursos para em-
prender la construceién de esta obra.

Hemos considerado y aceptado que esta
gran obra sea financiada por las Cajas de
Prevision de Empleados Piblicos y Perio-
distas, de Empleados Particulares, de Reti-
ro y Montepio de las Fuerzas de Defensa

Nacional, de iCarabineros de Chile, de la Ma-
rina Mercante Nacional y otras, porque es-
te aporte, en vez de perjudicarlas, las be-
neficiard grandemente, asegurando méas
alin su finaneiamiento y permitiendo ob-
tener la seguridad de las jubilaciones de
sus imponentes, las que no las contemplan.

En efecto, aprobado el proyecto en la
forma propuesta, las Cajas serdn duefias de
una extension de suelos de hasta 500,000
hectéreas, cubiertas de buenos bosques, es-
pecialmente de mafifo, ciprés, roble, laurel
y huabuan, que, en conjunto, puede estimar-
s¢ pasan de 25.000,000 de metros eciibicos
de maderas laborables, basindose solamen-
te en una cubicacién de 50 metros clibicos
por hectdrea; cuando se instalen fabricas
de madera prensada esta cubicacién pasard
de cien millones de metros clbicos, que cal-
culados al médico precio de $ 400, produ-
cirian $ 40,000.000,000.

Otra innegable ventaja del aporte de las
Cajas para esta obra es que con la insta-
lacién de dos o més plantas de maderas
prensadas se pued¢ producir maderas en
planchas para mis de dos mil casas arual- -
mente, lo que de preferencia vendria a ayu-
dar a los imponentes de las Cajas que apor-
tan el capital indicado y a un precio que
no variaria de '$ 80,000 a $ 100,000 por ca-
sa. :

En los estudios més serios para esta obra
se le asigna un costo de $ 54.000,000 el del
Ingeniero sefior De Vidts, y el tiltimo del
sefior Martin, de $ 46.000,000. Por esta ra-
z0n, y para ponerse a cubierto de cual-
quiera -sorpresa, hemos caleulado que la
obra puede costar mAs o menos umnos
$ 60.000,000, terminada en un plazo de
cinco afios, a pesar de que con los elemen-
tos modernos que se usan hoy dia no de-
biera demorar mas de dos afios.

Las olieciones que hacen o han hecho al-
gunos marinos de guerra y mercantes se
basan en que buques de gran tonelaje no
podrian pasar por el Canal, pero nadie ha
pensado en el trifico de grandes buques,
v la sugerencia de que solamente podran
atravesarlo goletas y pequefios vapores,
también se destruye con contemplado res-
peto a buques en la guerra recién termina-
da. En efecto, se han construido barcazas
vy vapores de gran tonelaje, mayor de tres
mil toneladas, que solamente calan 3,60 me-
tros, o sea, 12 pies. Como el Canal proyec-
tado tendrig 5 metros, 16.6 pies en baja -
marea, y como ésta sube cerca de dos me-
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tros, tendremos la seguridad de que por el
Canal podridn pasar naves de 7 metros de
calado, o sea 20 pies, calado que tienen ca-
si todas nuestras naves de cabotaje.

Esperamos que la Empresa de los Ferro- -

carriles del Estado esté estudiando la cons-
truccién de vapores rapidos, de tamarfio
aproximadamente de 1,500 toneladas, que
llevarian pasajeros, capacidad de frigorifi-
¢os de unas 500 toneladas, carga de valor,
correspondencia, frutas y verduras, dejan-
do la carga pesada para sus naves de carga.

Con vapores rapidos de 20 a 22 millas
por hora se podriag hacer el viaje de Puerto
Montt a Puerto Natales en 40 horas, si-
guienido de este punto a Funta Arenas en
automévil o en miero, trayecto que se ha-
ce en cinco horas ordinariamente.

Con el paso por el Canal se evitardn las
molestias de la navegacién por alta mar,
170 millas de mar gruesa, lo que beneficia-
ra ¢l turismo de esta bellisima region,

A pesar de la seguridad de que se ini-
ciarén los servicios aéreos a Magallanes, és-
tos serin seguros en invierno y no estarin
al aleance de familias modestas u obreras,
por lo que se impone el servicio maritimo

.por el Canal de Ofqui.

Se ha considerado la posibilidad de que
las Cajas no estén en condiciones de apor-
tar todo el eapital necesario para la obra,
inmediatamente, y por este motivo se au-
toriza a la Caja de Amortizaciin para an-
ticiparla. '

En vista de las razones expuestas, y por
considerario de interés nacional, hemog re-
dactado el signiente proyecto de ley que
tenemos la honra de someter a vuestra con-
sideracion y para el cual esperamos la més
decidida cooperacién, tanto de S. E. el Pre-
.sidente de la Republica, como del Honora-
ble Congreso Nacional. »

Proyecto de ley:

Articvlo 1.0— Autorizase a S. BE. el Pre-
sidente de la Repiblica para ceder en pro-
piedad a las Cajas de Prevision de Emplea-
dos Piblicos y Periodistas, a la de Emplea-
dos Particulares, a la de la Marina Mercan~
te Nacional, a la de Carabineros de Chile,
a la de Retiros y Previsién Social de los
Ferrocarriles del Estado, a la de Retiro y
Montepio de las Fuerzas de Defensa Nacio-
nal y a las que deseen acogerse a los bene-
ficiog de la presente ley, hasta 500,000 hee-
tareas de tierras fiscales de la provincia
de Aysen, comprendidas entre el paralelo
47° sut de la Peninsula de Tres Montes,

e —

abarcando la zona del proyecto del Canal
de Ofqui, islas, cerros, valles, ensenadas y
esteros de la costa que dan al mar, hasta el
paralelo 45° 50 sur, Rio Huemules por
el norte y el meridiano 739 20’, por el oeste.

Articulo 2.0— La cesién de estas tierras
se hara a las mencionadag Cajas en pago.del
aporte que harid cada una de ellas, y ex-
tensiones de hasta 50,000 hectareas, segfin
la cantidad aportada, hasta enterar la su-
ma de $ 60.000,000 en que se calcula el va-
lor de la inversién para terminar el Canal °
de Ofqui y entregarlo a la explotacién.

Articulo 3.0— Autorizase a lag Cajas de
Previsién indicadas y a las que se acojan
a los beneficios de esta ley para invertir
en la obra del mencionado Canal de Ofqui
$ 60.000,000, que se destinardn a compra
de dragas, bombas, remolcadoras, materia-
les, jornales, etc. Esta suma se ird deposi-
tando en la Contraloria General de la Re-
piblica a la orden del Presidente de la Re-
pub'ica.

Articulo 4.0— Las cantidades y cuotas
que deberi aportar cada Caja las indicara
el Presidente de la Repiblica de acuerdo
con cada Caja y sobre la base de que el
Canal debe construirse en un plazo méxi-
mo de cinco afios.

Articulo 5.0— Para apresurar los traba-
jos del Canal de Ofqui, factiltase a la Ca~
ja de Amortizacion para anticipar los fon-
dos que a juicio del Presidente de la Re-
publica, estime conveniente para no retar-
dar la construccién del mencionado Canal.

Articulo 6.0— Siendo necesario y conve~
niente para la economia nacional, y sobre
todo para los imponentes de las Cajas que
con patriotismo y desinterés aportan ‘su
dinero para esta gran obra, el Presidente
de la Reptblica, de acuerdo con las Cajas,
resolverd gué industrias madereras, de pes-~
ca, ganaderas, etc., deben establecerse a la
brevedad posible para satisfacer la crecien-
te demanda que -hay en el pais, sobre todo
la de la madera para viviendas, con lo que
se beneficiarian los imponentes de las Ca-
jas indicadas.

Articulo 7.0— Esta ley empezard a regir
desdée su publicaciin en e] “Diario Oficial”.

Alfonso Bérquez Pérez. -—José Maza
Fernindez.— Miguel Cruchaga.— Dr. 8.
Allende G.

6.0—- De una solicitud de la sefiora Lud-
mila Silvy de Calderén, por la cual pide
devolucién de los documentos que indica.
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DEBATE

PRIMERA HORA.

—Se abrié la sesién a las 16 horas, 15 mi-
nutos, con la presencia en la Sala de 13
sefiores Senadores. ~

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—En el nombre de Dios, se abre la sesién.

El acta de la sesibn 34.a, en 29 de Agos-
to, aprobada,.

El gcta de la sesién 35.a, en 30 de Agos-
to, queda a disposicién de los sefiores Se-
nadores. ‘

Se va a dar cuenta de los asuntos que
han llegado a la Secretaria.

—El sefior Secretario da lectura a la
Cuenta,

JUBILACION DEL PERSONAL
: FERROVIARIO

El sefior Lafertte.— ;Me permite la pala-
bra sobre la Cuenta, sefior Presidente?

Desearia saber si ha llegado una nota
del sefior Ministro de Obras Piablicas y Vias
. de Comunicacién, sobre el proyecto relati-

.vo a los jubilados ferroviarios.

El sefior Alessandri Palma (Presidente) .
-—No se ha recibido ninguna comunicacién
. Sobre esa materia, Honorable .Senador.

El sefior Lafertte.— Muchas gracias.

ESTATUTO ADMINISTRATIVO, ENCA-
SILLAMIENTO DEL PERSONAL DE LA
ADMINISRACION CIVIL DEL ESTADO
Y REFORMA DEL ARANCEL
: CONSULAR

Kl sefior Alessandri Palmg (Presidente) .
—DMe voy a permitir hacer una indicacién
para despachar lo mas pronto posible el
proyecto sobre encasillamiento del perso-
nal de la Administracion Piiblica. Propon-
go que la sesién ordinaria de mafiana la
consideremos sesi6n especial para tratar
exclusivamente este proyecto.

El sefior Jirén.— ;Esta impreso el in-
forme? ' ‘

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—UHstard impreso mafiana.

El jueves en la mafiana se puede cele-
brar otra sesién de 10 a 13 horas; en segui-
da enviariamos el proyecte a Comisién con
las indicaciones presentadas; Yy una tercera
sesién especial puede celebravse, 21 viernes

a la hora que se acuerde fijar, a fin de.

despachar este proyecto en la s2mana y de
que lo alcance a tratar la Honorable Cama-

ra de Diputados antes dgl término de la
presente Legislatura Ordinaria. :

El sefior Correa.— ;No se podria cele-
brar sesién mafiana de 7 a 9, a continua-
cion de la sesién especial?

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—Muy bien. Sin perjuicio de eso, celebra-
riamos una sesién el jueves en la mafiana.

Si le parece al Honorable Senado, se acor-
dara este procedimiento. '

Acordado. .

El sefior Lafertte.— Pero que esté im-
preso el informe cuanto antes.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—Se estd haciendo toda clase de esfuerzos,
Honorable Senador. Se ha ofrecido grati-
ficaciones especiales a la imprenta y et
personal de Secretaria ha trabajado
hasta avanzadas horas y en forma bri-
llante.

El sefior Lafertte.— Yo sé algo de eso.

El sefior Prieto.— Tengo entendido que
el aeuerdo para despachar lo mas pronto
posible este proyecto de ley, consiste en
que se considerari sesién especial para es-
te objieto la ordinaria de mafiana y se ce-
lebrard otra especial de 7 a 9 de la noche,

- para que se discuta en general; pero si se

alcanzara a entrar en esa sesi6n a la dis-
cusién particulay, ello se podria hacer, ya
que puede no ser mecesario enviar el pro-
yecto a Comisién para segundo informe. De
manera, que si es posible, se entraria ma-
fiana a la discusién particular del proyecto.
Creo que esa es la inteligencia del acuerdo.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—Esa es la inteligencia, Honorable Sena-
dor, .

El sefior Prieto.— Esta bien.

CONCESION DE NUEVO PLAZO PARA
ACOGERSE A LA LEY DE PREVISION
DE LOS ABOGADOS

.E} sefior Secretario— En el primer lu-
gar de la tabla de Faecil Desphcho corres-
ponde ocuparse del proyecto de ley inicia-
do en una mocién del Honorable sefior
Walker, que dice lo siguiente:

“Articulo finico.— Concédese un nuevo
plazo de sesenta dias para que los aboga-
dos se acojan al régimen de previsién que
establecié la ley N.o 7,871, de noviembre
de 1944, en la forma y condiciones pre-
vistas en la misma ley. .

Bsta ley regird desde la fecha de su pu-
blicacién en el “Diario Oficial”, :
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La Comisién Qe Trabajo y Previsién So-
eial, con la firma de los Senadores sefiores
Rivera, Aldunate y Lafertte, dice lo siguien-
te en su informe favorable al proyecto:

“El Honorable Senador don Horacio Wal-
ker ha presentado un proyecto de ley des-
tinado a conceder un nuevo plazo para que
ios abogados puedan acogerse a los bene-
ficios de la ley N.o 7,871, que estable el
régimen de previsién para dichos profe-
sionales.

Esta iniciativa del Honorable sefior
Walker atiende a una situacién de justicia
que no podria desconocerse.

En efecto, la ley N.o 7,871, sobre previ-
sion de los abogados, publicada en el
“Diario Oficial? de 11 de mnoviembre de
1944, concedi$ un plazo de seis meses para
que los abogados pudieran acogerse a sus
beneficios. ‘ ‘

Posteriormente, con fecha 16 de mayo de
1945, se publicé en el mismo “Diarip Ofi-
cial” el Reglamento de dicha ley, y en el
articulo 5.0 de éste se dispuso que “los ac-
tnales abogados que estén obligados a aco-
gerse a la Caja deberdn presentar la soli-
citud a que se refiere el articulo anterior
en un plazo que expirard el 11 de mayo
de 19457,

Bs decir, que el Reglamento de 16 de
mayo fija, como término del plazo, una fe-
- ¢ha que es anterior a la publicacién del Re-

glamento mismo.

Esta situacion irregular hizo que muchos
abogados no se acogleran a la ley dentro
de término, esperando imponerse antes de
las disposiciones reglamentarias, y ajustar
a ellas la solicitud eorrespondiente.

Mientras tanto, como dice el Honorable
sefior Walker, hay conveniencia social en
facilitar la reahzacwn de los propoésitos del
legislador, haciendo general, para todos los
abogados, logs beneficios de la ley indi-
cada.

Por otra parte, son numerosos los casos
en que se han prorrogado los plazos con-
cedidos en las leyes de previsién, para que
los beneficiados con ellas se acojan a sus
disposiciones. RN

En mérito de lo expuesto, vuestra Co-
misién de Trabajo y Prevision Social, en-
cargada de informaros acerca de este pro-
yecto, tiene el honor de proponeros que
le prestéis vuestra aprobacion, en los mis-
mos términos en que ha sido formulado”.

A propébsito de este proyeeto de ley, se
ha recibido una nota del sefior Vicepresi-

dente de la ‘Caja Nacional de Empleados
Péblicos y Periodistas, en la que se hace una
serie de consideraciones al respeeto, para
terminar diciendo:

“Fin consecuencia, y considerando ade-
mas, de acuerdo con lo que se ha mani-
festado, que el déficit que ocasiona a la
Caja la incorporacién de los nuevos im-
ponentes abogados es proporcional al nd-
mero de éstos y que el plazo otorgado por
la ley 7,871 para presentar una simple so-
licitud fue amplio en exceso, el Vicepresi-
dente infrascrito se permite rogar a Vues-
tra Excelencia que se sirva, si lo tiene a
bien, dar a conocer a la Honorable Corpora-
cién los motivos que tiene esta institueidén
para solicitar el rechazo de ese proyecto de
ley”.

El sefior Alessandri Palma (Pres1dente)
—Fn discusién el proyeecto. El Honorable

-Senado se ha 1mpuesto de la nota del se-
fior Liabarca.

Bl sefior Ortega.— Peré no se ha dado.
lectura a las razones que invoca este fun-
cionario, Gnica manera de orientarnos en el
problema

El seiior Martinez Montt.— Por lo de-
més, creo que en primer lugar de la tabla
figura un proyecto sobre creacién de una
plaza de Relator para la Corte de Valdi-
via,

Ef sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Bstid en segundo lugar, sefior Senador.

El sefior Secretario.— La nota en refe-
rencia dice como sigue:

“Nam. 852. —Santiago, 27 de agosto de
1945.— Se encuentra sometida a la deli-
beracién y resolucién de esa Honorable
Corporacién una mocién del Honorable se-
fior Walker para legislar en el sentido de
ampiiar el plazo que la ley 7,871, de pre-
visién de los abogados, establecid para que,
dentro de &1, se recibieran las solicitudes
de los abogados que tenian interés en ha-
cerse reconocer el tiempo transcurrido des-
de la fecha de sus respectivos titulos.

Esta Caja estima gravemente perjuidicial
para su estabilidad financiera la dictacién
de una nueva ley que venga a renovar el
plazo que para las declaraciones antedi-
chas fuo la ley 7,871 y que .vencié el 11 de
mayo préximo pasado.

En efecto, la ley 7,871, de acuerdo con
los estudios actuamales va practicados, con-
templa un financiamiento que no guarda
1elaclon con el gravamen que impone a la
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Caja, porque, en el mejor de los casos, si
el producido del impuesto que ella estable-
ce es considerable, le proporcionari sélo
las imposiciones normales que esos afiliados
deberian haber efectuado si hubieran servi-
do durante el tiempo que se han hechg_re-
conocer. Esta suma, dado el plan de bene-
ficios que tiene esta Institucién, resulta
muy inferior a las cantidades efectivas que
esos beneficios importan a la Caja, por lo
que habria sido necesario proveerla de las

" reservas mateméticas totales que represen-

tan esas obligaciones, tal como lo hace la
citada ley en su articulo 4.0 con respecto al
reconocimiento de los afios anteriores a la
creacién de la Caja.

~Se acogieron a la ley 7,871 dentro del’

plazo de seis meses que ella fijé, dos mil
abogados, por cada uno de los cuales la
Caja recibira, en easo de que el producido
del impuesto sea suficiente, una cantidad
ignal a las imposiciones normales contem-
pladas en la ley orgénica, cantidad que, co-
no se ha dicho, no es bastante para eubrir
los compromisos que la Institucién contrae
por este concepto. Asi, segiin los estudios
actuariales, cada uno de estos imponentes
ocasiona jun déficit medio de $ 72,000, en

‘nimeros redondos, cifra que representa la

cantidad ep que el monto de los beneficios
excederia al de las imposiciones que por
estos imponentes recibe. En consecuencia, el
déficit total que producen a esta Caja los
dos mil abogados ya acogidos a su régi-
men, es de $ 140.000.000, mis o menos.

Pues bien, se quiere abrir un nuevo pla-
Z0 para que ingrese un nimero mayor de
imponentes abogados con afios de servieios
anteriores a la Iiey, no obstante el largo
plazo de seis meses que concedié para tal
efecto la ley 7,871.

8i en este proyecto de ley no se incluye

un nuevo financiamiento para el mayor gra-
vamen que estas nuevas obligaciones sig-
nificardn para la Caja, el desfinaneiamien-
to que hemos indicado llegari a una cifra
enorme, ya que cada nuevo abogado que
se ‘acoa con derecho a que se le Teconozea
¢l tiempo transcurrido desde su titulo, agra-
vard el déficit -existente en § 72,000, sin
contar con que, ademés, harad disminuir las
probabilidades de que el producido del im-
puesto sea suficiente siquiera para cubrir
las imposiciones normales.

Y debe tenerse en cuenta que dicho dé-
fieit deberd ser absorbido por los imponen-
tes todos de la Caja, con la grave injusticia

que elio significa y el peligro de’ que esta
Institucién se encuentre en la imposibilidad
de pagarles sus beneficios de previsién.

En consecuencia, y considerando, adke-
més, de acuerdo con lo que se ha manifes-
tado, que el déficit que acasiona a la Caja
el ingreso de los nuevos imponentes abo-
gados es proporcional al niimero de éstos,
¥y que el plazo otorgado por la ley 7,871
para presentar una simple solicitud fué
amplio en exceso, el Viecepresidente infras-
crito se permite rogar a V. E. que se sir-
va, si lo tiene a bien, dar a conocer a la
Honorable Corporacién los motivos que tie-
ne esta Institucién para solicitar ‘el rechs-
zo de este proyecto de ley.

Saluda atentamente a V. B.— &. Labar
ca H., Vicepresidente Ejecutivo”.

El sefior Walker.—— La razén fundamen-
tal de la presentacién de este proyecto se
debe a que el Ejecutivo dicté un regla-
mento para la aplicacién de la ley, en el
que fijé6 como plazo para acogerse a ella
una fecha que ya estaba vencida. Muchds
abogados de Santiago y Valpraiso se aco-
gieron a esta ley, pero los de provinecia es
taban esperando la dietacién del reglamen-
to, que se anunciaba v que indicaria los -
trdmites necesarios. Y aparecié el regla-

‘mento fijando como plazo para acogerse a

la ley una fecha anterior al mismo regla-
mento. Esto fué causa de error por parte
de muchos profesionales.

Respeeto a las observaciones formuladas
sobre el financiamiento, debo expresar que
ellas pueden referirse a la totalidad de la
ley; pero no a una simple ampliacién del
plazo en favor de aquellos abogados que,
sufriendo una equivocacién muy justifioa-
da debido a Ya dictacién tardia del regla-
mento, no se aecogieron a sus disposicio-
nes.

Por lo demis, una de las fuentes de fi-
nanciamiento de esta ley es la coloeacién
de estampillas con cargo a los abogados en
las diversas actunaciones judiciales. En el
primer tiempo de aplicacién de esta ley,
esta entrada no ha sido muy efectiva, sen.
cillamente porque no se habjan impreso las
estampillas. Ahora esas estampillas estdn
impresas, ya se usan y van a constituir una
fuente de entradas con la que no ha eon--
tado la Caja Nacional de Empleados Pabli-
cos y Periodistas durante el primer tiem- .
po de aplicacién de la ley. '

' 8i la ley resulta desfinanciada, llegars
¢l momento de modificarla; pero, eso nada
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tiene que ver, a mi juicio, con el hecho de
conceder nn plazo en beneficio de aquellos
abogados que, por justa causa y por cu.pa
del un reglamento dictado tardiamente, mno
se acogieron a una ley de beneficio soelal
Por lo demas, el Congreso ha tenido siem-
pre una politica amplia con respecto a los
plazos para acogerse a los beneficios de las
leyes de prevlsmn soeial.

Nada mas, seiior Presidente.

El sefor Ortega — Pido la palabra ye-
fior Presidente.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—Tiene la palabra el Honorable Senador.

El sefior Ortega.— El sefior Vicepresi-
dente de la Caja Nacional de Empleados
Pablicos y Periodistas ha cumphdo indu-
dablemente con su deber al representar al
Honorable Senado la gravedad que entra-
fiaria el despacho del proyecto de ley en
estudio, y no podemos los Senadores desen-
tendernos del informe contenido en ese ofi-
cio, porque ello importaria legislar sin un
claro sentido de responsabilidad.

Bs indudable que, si se ha incurrido por
parte del Gobierno en el absurdo de fuar
un plazo en el reglamento de la ley —si
nog atenemos a la informacién que acaba
de oirse— que estaba ya vencido, se ha

- perjudicado precisamente a aquellos a quie-

nes estaba destinada a beneficiar la ley.
Pero, de ningtin modo, el remedio para este
ma] podria consistir en agravar una situa-

_cién ya existente, como ocurriria si amplia

mos una ley gue no tiene financiamiento.
No podritamos legislar ponlendo en peh(rro
la estabilidad de un organismo tan 1mpor
tante como éste en materia de prevision,
por la enorme cantidad de funcmnanos que
se hallan acogidos a su régimen.

Por eso, yo creo que el proyecto debe
merecer un mayor estudio de la Comisidn
de Hacienda, y establecer la verdad acer
ca de las observaciones contradictorias que
se han oido. .. ;

Solicito el retiro del proyecto de la tabla
de Féeil Despacho, apoyado por dos sefo-
res Senadores.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Si le parece al Honorable Senado, el
proyecto pasari a la Comisién de Trabajo
y Previsién Soecial.

Tl sefior Walker.— El sefior Senador ha

" - pedido el retiro del proyecto de la tabla de

Féeil Despacho. »
El sefior Ortega.— Y, ademés, que infor-

me la Comisién de Hacienda, para que con-
sidere los nuevos antecedentes de que se
trata.

Bl sefior Walker.— Esto dltimo es infitil,
porque hay un informe de Comisién. La
Comisién estudié este asunto con asisten-
¢ia de un representante de la Caja de Em-
pleados. Pablicos. ..

Kl sefior Ortega.— No se ve el inconve-
niente. ..

El sefior Walker. —... y entregé Ios

caleulos actuariales al estudio de la Caja

de Empleados Piblicos y Periodistas, y las
tasas que se calecularon para fijar estas im-
p0s1(:1onea fueron hechas por la misma Ca-
Si bien la ley puede estar mal finan-
clada no veo por qué una simple prérroga
para acogerse a Sus beneficios, va a desfi-
nanciar la ley, ya que su fmanemmlento
se estudié con la colaboracion del Fiscal de
la Caia de Empleados Publicos,y Periodis-
tas, quien fué asesorado a su vez por los
Actuarios de la institueison.
El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Queda retirado el proyecto de la tabla
de Faeil Despacho y pasa a Comisién.

CREACION DE UNA PLAZA DE RELA-
TOR DE LA CORTE DE APELACIONES
DE VALDIVIA

El sefior Secretario.

ciado por el Ejecutivo sobre ecreacién de
una tercera plaza de Relator para la Corte
de Apelaciones de Valdivia.

Este proyecto fué eximido del tramite
de Comisién con fecha 28 de agosto tulti-
mo. El mensaje dice como sigue:

“Concindadanos del Senado y de la Cima-
ra de Diputados:

De acuerdo con lu dispuesto en el ar-
ticulo 62 del Cédigo Orgénico de Tribuna-
les, la Corte de Apelaciones de Valdivia
debe funcionar durante todo el afio divs
dida en dos Salas, purque siempre existen
mas de cien causas en estado de tabla, de-
bido esto especialmente a la jurisdicién
del Tribunal, que comprende un territorio
en que funcionan veinte Juzgados de Le-
tras.

Para dividirse en dos Salas esa Corte
ha debido ejercitar la facultad que le con-
fiere el inciso 3.0 del articulo citado, de-
suienando un Relator interino, ya que los
dos de planta con yue actuatmente cuenta,
que deben hacer relacion diaria durante to-

' -— Corresporide en-
seguida ocuparse del proyecto de ley auspi-
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da la semana, no podrian satisfacer eficien-
temente ias necesidades del Tribunal.

En esta forma, desde la vigencia de la
ley N.o 6,412, de 12 de septiembre de 1939,
ha estado deblgnandose un Relator interi-
no cuyo sueldo se tha pagado con el item
de suplencias del Poder Judicial, de modo
que no sbélo para regularizar la situacién
produmda, sino- tamblen para que se cuen-
te permanentemente con un - funcionario
més con. el c¢ual puedan los otros dos Re-
latores compartir las labores del cargy,
considera el Gobierno, indispensable crear
una tercera’ plaza de Relator para el expre
sado Tribunal, que no importard un nue-
vo gasto, porque, en el hecho, estd efectuén-
aose ya con fondos de Variables del Presu
puesto.

Por las cons1deraelones anterlores tengo
la honra de someter s vuestra deliberacion,
con el cardcter de urgente en todos sus tré:
mites, el siguiente

Proyecto de Ley:

Articulo primero. Créase una tercera pla-
za de Relator para el servicio de la Corte
de Apelaciones de Valdivia, con sueldo anual
de $ 108,000.

El gasto que demanda esta ley se finan-
c¢iard con el sobrante de los impuestos esta-
bleciacs en el articulo 11 de la ley N.o 8,100.

Articw'o segundo. La presente ley regird
desde la fecha de su publicacién en el ‘‘Dia-
rio Oficial”.

Santiago, 27 de agosto de 1945. — J. A,
Rios M.— Enrique Amagada Saldias”.

Fl sefior Ortega. — ; Esti impreso el pro-
yecto.

El sefior Secrntano-— Si, Honorable Se-
nador,

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— En discusién general el proyecto.

Ofrezco la palabra.

El sefior Ortega. — Pido 1a palabra.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Puede usar de la palabra Su Sefioria.

El sefior Ortega. — Se me ha informado
que se trata de un Mensaje del Gobierno.

Me extrafia, sefior Presidente, que el Go-
bierno promueva iniciativas de esta espe
cie, sin sentido de equidad o visién acer:
tada de las necesidades que experimenta
la ciudadania con respecto a una adminis-
tracion de justicia que se resiente de efi
ciencia. He tenido oportunidad — en la Co-
misién Mixta de Presupuestos—de represen-
tar a anteriores Ministros del ramo la abso

luta necesidad y urgencia de aumentar tales
o cuales plazas de funcionarios judiciales en
éstos o aquellos. organismos de la natura
leza del que se trata, y siempre el sefior
Ministro ha contestado que el Gobierno tie
ne el propdsito de estudiar un proyecto que
satisfaga en conjunto ‘estas necesidades.
Sin embargo, ahora se propgne una inieia-
tiva para resolver un problema determina-
do. No pongo en duda que sea justificada
la necesidad ce esta plaza de Relator en
aquella Corte; pero llamo la atencién del
Honorable Senado hacia el heechp de que
un enorme nimero de organismos judicia-
les experimenta iguales o mayores nece-
sidades, que no son atendidas por el Go-
bierno. En la Comisién Mixta de Presu-
puestos, este afio voy a concretar lo que
en este orden de cosas he sefialado en
ctras oportunidades y espero que esta vez
el Gobierno acoja estas observaciones para
darles satisfaccién. En consecuencia, sefior
Presidente, me voy a abstener de votar en
este proyecto

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—Ofrezco la palabra.
Ofrezeco 1a palabra.

Cerrado el debate. -

Si le parece a la Sala, daré por apro-
bado este proyecto con la abstencién del
Honorable sefior Ortega.

El sefior Allende. — (Con la_ abstecién
mia, también, sefior Presidente.

El seflor Alessa»ndrl Palma (PreSIdente)
— Y con la del Honorable sefior Allenae

Aprobado el proyecto.

Teminada la tabla de Faeil Debpacho

OBRAS PUBLICAS PARA ABSORBER .
CESANTIA EN EL NORTE

El sefior Aless@ndri Palms (Presidente).
— En la hora de incidentes habia solicita-
do la palabra el Honorable sefior Jirén.

El sefior Grove. — Con la venia del Ho-
norable sefior Jirén y de la Mesa, deseo
decir dos palabras.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—Tiene 13 palabra Su Sefioria.

El sefior Grove.— EI Sindicato Profe-
sional de Obreros de la Construceién y ra-
mos -similares de Copiapd me ha enviado
copia de una presentacién hecha al Gobier-
no, en la cual propone una serie de medi-
das para absorber la cesantia que alli existe.
Ruego a la Mesa se sirva recabar el acuer-
do de la Sala para insertar en el Boletin
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de la sesién de hoy este documento y para
que se oficie al Gobierno en este sentido.

PETICIONES DE LA MUNICIPALIDAD
DE SAN JOSE DE MAIPO

E] sefior Qrove, — También la Muniei

palidad de San José de Maipo me ha en’

viado una comunicacién por la cual se me
pide apoyo en favor de la solucién de una
gerie de problemas relativos a la vivienda,
caminos, educaecidn.

Respecto a “esta comunicaién, también
solicito que se inserte en el Boletin de la
presente sesién y que se envie oficio al ve-
fior Ministro del ramo. |

E! sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Si no hay inconveniente, se insertaran
en el Boletin de la sesién de hoy los do-
cumentos a que se ha referido Su Seforia,
y se enviaran los oficios que ha solicitado.

Acordado. '

: INSERCION

. Les documentos que se gcordé insertar, a
peticion del sefior Grove, son del tenor si-

guiente:

“Fl Sindicato Profesional de Obreros de
la Construccién y Ramos Similares de Co-
piapé solicita, por intermedio de este Me-
morial, al Supremo Gobierno, lo que més
abajo se indica, para evitar la cesantia
que se hace cada dia més grave en la
provineia de Atacama, dando con ello
un poco mas de tranquilidad a los cbreros
y evitando mayores trastornos debido a la
gravedad de los hechos. Deseando este

Sindicato evitar en lo posible esta situs~

eién y de acuerdo con el plan desarrollado
por 8. E. el Presidente de la Repiblica,

_ don Juan Antonio Rios M., solicita:

1.0—La pronta iniciacion de los traba-
jos de ampliacién de la Poblacién Obrera
Juan Godoy. ) :

9.0—Que sean una pronta realidad las
construcciones de los edificios para la Es
cuela Normal, Regimiento de Ingenieros de
Atacama, Cuartel de (Carabineros, Escuel’a
de Artesanos, Escuela de Pesca, Carcel I’l}'
blica, Policlinica de Emergehcia de la Caja
de Seguro Obligatorio, Oficinas Pﬁ‘bhca_s,
Cancha de aterrizaje y casino para los p1°
Inotos de la Linea Aérea Nacional y Fuer-
zas Aéreas de Chile, de los cuales se” han
obtenido respuestas favorables en diferen-
tes oficios, pero. sin que hasta el momenioc

nada se ha,yaél hecho al respecto.

3.0—Mejoramiento y ampliacién de los
Servicios de Agua Potable y Alcantarilla-

do, el que se encuentra en estudio por el
Departamento de Hidraulica ‘de la Diree-
cién General de Obras Piblicas, sin tener
hasta el momento un resultado definitivo.

4.0—Ayuda a la Agricultura, Parcelacién
de Tierras por intermedio de la Caja de
Colonizacién, para pequefios agrieultores.

5.0—La pronta construceién de la fun-
dicién de Paipote, a fin de evitar la para-
lizaei6n de la mineria, fuente de trabajo de .
toda la provinecia.

6.0—Iniciacién de los trabajos de defensa
eanalizacién del rio Copiapé. :

7.0—La pronta cdonstruceién de Casas-
Huertos para empleados fiscales, semifisca-
les y particulares.

8.0—Estabilizacién de la jefatura de la
Caja de Crédito Minero y despacho de fon-
dos para los pagos de fletes de minerales
y minerales entregados.

9.0—El levantamiento de la linea férrea
de la calle de log Carreras.

10.—La urgencia de una oficina de 1la
r('!aja.de. Reconstruecién y Auxilio, para la
provineia. _

11.—Que la ley 6,700 de la Habitacion
Popular desarrolle su cometido en esta pro-
vineia.

12—Que se busquen los medios de fle-
te para movilizar las maderas que se emn;
cuentran estacionadas en el Sur del pais,
ecomo medio de dar mayor empuje a la cons-
truceién y evitar la cesantia.

13.—Que se les dé pase a los proyectos
elaborados en Copiapd, sobre yacimientos de
carbonatos para la fabricacién de cemen-
to, como igualmente al de trapiches para
el oro metélico.

14.—Las soluciones del costo de consu-
mo de energia eléctrica, que es el méis caro
de Chile. - .

15~—Dar solucién al proyecto de la sin-
dicalizacién eampesina.

16.—Reforma de leyes
4,055.

17—Que se les tome en cuenta a los obre-
ros para la distribucidon de las casas de la
Poblacién Juan Godoy.

18.—Que para la ejecucién de dichos tra-
bapos no se envie gente ‘de otras localida-
des, ya que nuestro Sindicato cuenta con-
personal téenico y préctico en los diferen-
tes ramos, aparte del grueso niimero que
lo componen.

En Copiapd, a 29 de junio del afio 1945.

Respetuosamente a S. E. el Presidente da
lIa Reptiblica, don Juan Antonio Rios Morales.

Germén Loyola L., Presidente.— Nicamor

N.os 4,054 v
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Diaz Rodriguez, Secretario.— G. Pifia A.,
Secretario Regional— Secretaria: Vallejos
N.o 2617,

Sobre Plan de obras en beneficio de la
region
“San José de Maipo, 22 de Agosto de
1945.
Ofc, N.o 1.077. .
Esta Alcaldia Municipal se halla empe-
fiada en hacer efectivo un importante pian
de obras de positivo beneficio regional, con
la cooperacién valiosa de sus dignos repre-

sentantes ante el Congreso Nacional, que,

de acuerdo con sus propdésitos oportunamen-
te establecidos, convergen en propender a
50 mayor progreso.

iComo es del conoéimiento de-S. 8., los pri-
vilegios naturales de esta regién, su clima
benigno, fuentes termales, yacimientos mi-
neros, plantas electrleas con vastos cam-
pos de deporte de 1nv1ern0 ete., constiln-

" yen riquezas que debian ser mayormente
apretiadas'y conocidas, por hallarse a cor-
ta distancia de la capital, si contase con
adecunadas vias de caminos de accesg.

El incremento progresivo de la poblacién
hace imperativa una mayor atencién de las
autoridades, en sns aspectos social y ma-
terial, a los cuales la Alcaldia ha concedi-
do capital importancia, aportando, de aeuner-
do con los medios a su aleance, e! miximo
de sus esfuerzos. No obstante ello, dada
Ia importancia de las obras que se requie-
ren, el Alcalde infraserito ha estimado re-
currir a los organismos estatales para ob-
tener su realizacion, eon Ja cooperacién de-
cidida de S. S.

La pauta de tales obras se condensaria
en los siguientes puntos:

. 1. Vivienda.

a) Expropiacién de!l pueb]o de El1 Vol-
cén;

b) ‘Construceidn de viviendas populares
en San José de Maipo, El Volean, Los Mai-
tenes y La Obra.

Al efecto, esta Munieipalidad ha desti-
nado la suma de $ 20,000.— como aporte
. de preferencia, para los efectos de que la
Caja de.la Habitacién Barata realice los
estudios correspondientes para la construe-
cién* de ‘una Poblaelon de San José d@
Maipo.

2. Caminos.

a) Camino Internacional por el Ville del

Yeso.

b) Pavimentaciéon del cammo de Puente
Alto a San José de Majpo;

¢) Construccién del puente “sobre el rio
Colorado;

d) Ensanche y coxstruccién de defensas
en las partes peligrosas en el camino a
Kl Volean;

e) Termmacmn del camino al refugio-

“Lagunillas”.

3. Educacién. _

a) Ejecucién de Proyecto sobre Grupo
Escolar Preventivo o Escuelas Consolidadas;

b) Construecién de Escuelas en San Jo-
sé de Maipo, San Alfonso'y El Voledn;

4. Servicios pfiblicos.

a) Instalacion de Sucdursal de Caja de
Ahorros en San José de Maipo;

b) Oficinas de Correos y Telégrafos en
San Alfonso y El Volean.

¢) Extensién de lineas telefénicas a les
pueblos de La Granja, El 7\’[elocoton San
Alfonso y El1 Volean;

d) Instalacién de Agua Potable en EI
Meloeotén y San Alfonso;

e) Instalacién de filtros vy estanques de
eaptacién en San José de Maipo;

5. Deporte.

a) Destinacién de fondos para construe-
e¢ién de estadios en San José de Maipo. La
Obra, San Alfonso, El Volean .v Lios Mai-
tenes.

Lo que me permito poner en su conoci-

miento para los fines ya indicados.
Saluda muy Atte. a 8. S.
Carlos Abarziia Gaete, Alcalde”.

INSCRIPCION PARA USAR DE LA
PALABRA

El gefior Grove.— Ademéis, sefior Presi-
dente, le rogaria que me dejara inscrito
para hacer uso de la palabra en 1a sesmn
de! martes préximo.

1 senor Alessandri Palma (Presidente).
— Ya eStdn inseritos los Honorables sefio-
res Rodriguez de la Sotta v Lafertte.

El sefior Grove.— Desearia sélo diez mi-

nutos de la cesién del martes, a continua-

cién de los Honorabler colegas inseritos.
El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Quedari inserito Sy Sefiorfa.
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ACUERDO PARA TRATAR PROYECTCS
DE FACIL DESPACHO

El sefior Torres.— Como en realidad s¢ ha
suprimido e! Orden del Dia de la sesitn
de hoy, porque no se va a tratar el pro-
vecto sobre Estatuto Administrativo, for-
mulo indicacién para que en él nos oecu-
pemos de proyectos de la tabla de ifaeil
Despacho  que hace varios dias estin espe-
rando. .

El sefior Lafertte.— Apovo la indicacidn
del Honorable sefior Torres, porque entre
los proyectos a que alude Su Sefioria s«
encuentra también uno que beneficia a los
empleados ferroviarios.

E] seiior Prieto.— Y también hay otro’

que beneficia a los damnificados por el te-
rremoto que asolo la regién de Copiapd.
Me parece muy bien, sefior Presidente.

El sefior Alegsandri Palma (Presidente).
— Si al Honorable Senado le parece, se ac-
cederd a lo_solicitado por los Honorables
sefiores Torres, Lafertte y Prieto

Acordado.

Tiene la palabra el Honorable sefior Ji-
ron. :

HUELGA DEL PERSONAL DE
BENEFICENCIA

El sefior Jirén.— Seiior Presidente, en es-
tos filtimes dias la prensa y. el pablico han
comentado en forma generalmente un tan-
to injusta y ligera la huelga del personal
subalterno de Beneficencia. Esta huelga
obedece a cansas muy conucidas y profun-
das, a las que en mas de una ocasién hemos
alud’do los Senadores de los bancos de Iz-
quierda al referirnos a la situacién real-
mente precaria en que se encuentra este
personal.

Los empleados de Beneficencia han pe-
dido en umna solicitud que enviaron al Go-
bierno, un aumento de $ 400.— de sus suel-
dos, v el F‘)'ecutivo les ha prometido una
gratificacion de doee millones de pesos pa-
ru el resto del afio Esta gratlflcacmn eqni-
vale 2 mAs o menos al 15 olc de sus$ sueldos,
de tal modo que un empleado que gane
$ 600.— va a obtener un aumento de $ 90.—
en vez de los $ 400.— que eon toda justi-
cla solicitaba. Los Parlamentarios gue so-
mos médicos, sobre todo, sefior Presidente.
hemos comentado con alguna frecuencia la

situacifn de este personal, que se presenfa
con caracteres angustiosos, desde los médi-
cos hasta las personas que tienen el altimo
grado del escalafén; pero, por desgracia, el
Uobierno, el Parlamento y la opinidn p\}-
biica no han comprendido bien la’ misién
Jde este numeroso personal, misién que mi-
ra a una de las funciones més altas fren-
te a Ja sociedad. En efecto, se invoea ei
sentido apostdlico para deeir que de ani
emana lo fundamental de su funecién, y que
deben atenerse a este sentido apostélico ¥
rezignarse con la deplorable situacién eeo-
udémica cn que se encuentran. La verdad
es que el sentido apostélico, ya sea de los
médicos, de las enfermeras, de las matro-
nas, de los practicantes, ete., y en general
de todo este mundo grande que mira a la
saludl de nuestros concindadanos, deriva de
la esencia misma de sus funeciones; pero
ello no quiere deecir que éstas deban ejer-
cerse sin un resguardo econdémico adecua-
do, que hoy dia es primordial, como que
por é1 se libran las més importantes luchas
en todas las actividades de un pueblo. No
se pierde ese sentido apostélico de una pro-
fesiébn cunando se exige una mediana hol-
egura en el orden econémico,

Se ha dicho que se ha introducido la
politica entre este personal, y se ha culpado
de la huelga a los sindicatos. Pero no es la
politica la .que ha invadido a estos servi
dores, sefior Presidente: es la miseria y el
hambre de muchos de ellos.

Actualmente, los sindicatos en los Servi-
vios de Beneliceneia estin desautorizades
por el Gobierno, lo que, a mi juicio, cons- ,
tituye un error, porque he podido compro-
bar que algunos de ellos han funcionado
.perfectamente, sin perturbar las funcione:
de los Hospitales, ¢uando han sido autori-
zados por los directores de éstos. Cuando
fué Ministro de Salubridad mi Honorable
colega sefior Allende, autorizé la forma-
cién de estos sindieatos; de modo que pro-
bablemente é! nos podri aportar algunos”
datos acerca de la misién que desempefian,
como también sobre su actuacién y sus fi-
nalidades,

Cuando en un seetor numeroso de servido-
res que estan comprendidos dentro de la
Administracién Pablica existe descontento,
por encontrarse en situacién econdmica de-
plorable, eon sindicatos o sin ellos se pro-
ducird la. huelga, porque ésta constituye
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el finico recurso de que disponen para dar
a conocer sus necesidades v su miseria.
Tengo aqui algunos datos relacio-
nados con los sueldos de este personal. Por
ejemplo, las cuidadoras de la Casa de Ora-
tes, que trabajan cnce horas al dia, ganan
$ 600 mensuales; otros, ochoeientos, y comn
miximo llegan a ganar un mil doscientos
pesos. Las enfermeras sanitarias. que han
hecho estudios completos de Hamanidades,
-y que trabajan “fuli-time”, perciben suel-
dos de un mil enatroecientos pesos; las Vi-
sitadoras, que tienen titulo universitario y
que desarrolien una labor de gran respon-
cabilidad, ganan sélo un"mil seiscientos pe-
80s. Este personal se ve en 1g necesidad de
buscar otros horizontes y huye de la Bene-
ficencia, perque no encuentra en ella la
tranquilidad econémica a que todos tienen
derecho. Generalmente, estos empleados se
van a los servieios del Seguro Obrero Obli-
gatorio, a istituciones particulares o a
cualquiera otra parte, y procuran dejar la
* labor que no ha tenido de parte del Gobier-
1o la comprensién y el estimulo que merece.
Tengo e mi poder un cuadro sobre el
personal de la Beneficencia Publica, 1
en el rubre “Juntas Locales”, aparecen
los siguientes datos: 261 empleados que ga-
nan un mil noventa pesos; 887 con un suel-
do de novecientos noventa pesos; 766, con
novecientos’ pesos; 381, con seiseientos
quinece pesos; 255 con seiscientos diez pe-
sos. Y asi podria seguir pasando revista a
este cuadro relativo a la situacién econé-
mica del personal de la Beneficencia Pg-
blica, para demostrar que esta es la ins-
titueién que peor paga a sus servidores,
quienes generalmente, lo entregan todo, sin
rebeldia . ni quejas, porque para este
personal realmente no hay horas de
descanso, yj i debe estar dia y :mo-
che al lado del enfermo, en labores que sue-
len iser iextraordinariandente bacrifie’adlals,;
Pues bien, por el hecho de haber declarado
una huelga, después de tomar todas las
precauciones para hacerla humana y no de-
Jar desamparados los hospitales y estable-
cimientos de beneficencia donde hay en-

fermos, se ha tildado de criminales a estos

empleados. No es posible tanta ligereza pa-
ra calificar de esta manera a quienes, en
un acto de rebeldia, han tenido que mani-
festar que no pueden seguir viviendo en
medio de tanta estrechez.

Cuantas veces se ha tratado aqui de las
condiciones en que vive el personal de la

Beneficencia — el afio pasado, por ejem-
plo, euando se hablé de concederles una
gratificacién — hemos emitido conceptos
parecidos. (En esa ocasién, invocando un
sentido apostjilico que pertenece a épocas
romanticas en cuanto a la interpretacién
que el piblico le da, pero que no perderi
nunca su verdadero significado, dada la mi-
si6n que este personal desempefia, tratase
de médicos o de cualquiera de las otras pro-
fesiones paramédicas, el sefior Ministro
de Hacienda se negd a darles una gratifi-
cacién a los médicos. Y los médicos guar-
daron silencio ante esta interpretacjén tan
propia del siglo pasado.

Ahora, por la prensa y la opinién ptbli-
ca, vuelve g invocarse el sentido apostéli-
co de esta actividad. Y mientras tanto, no
hay actividad, asi de los individuos como
de los pueblos, que no mire, justamente en
primer lugar, el aspecto econémico, porque
resunelto éste quedan resueltos todos Yum
otros,

Bs éste gremio més resignado, a la vez
que el peor remunerado que existe en el
pais; es uno de los que trabajan en
forma més. andénima y con mayor ab-
negacién y sacrificio. Mientras- tanto, co-
mo recordaba hace un instante, se ha til-
dado de criminales a los dirigentes de esta
huelga, cuando, en realidad, no han aban-
donado a los' enfermos y han hecho turnos
para atender a los casos de urgencia, que
son los que requieren una ateneién inme-
diata y permanente.

En cambio, e'los no han visto, por des-
gracia, convicei’n de parte del Ejecutivo
para remediar las necesidades de un per-
sonal tan mal remunerado. . :

No es esto, por lo demés, algo que ocu-
rra ahora solamente, sino que viene produ-
ciéndose desde hace muchos afios; pero co-
mo no salen a la calle y no forman ese rui-
do que a veces es tan necesario para hacer
se oir y llamar la atencién de gobernantes

y legisladores, se hal'an en la situacién de-

un gremio eternamente preterido.

Se me ha comunicado que este movimien-
to se ha extendido a todo el pais, y pro-
bablemente abarque ya todo 'Chile. Es de
esperar que el Gobierno, sefior Presidente,
antes que estd ocurra, dé la solucién que se
solicita.

He sabido hoy en la mafiana, que los far-
macéuticos de la Beneficencia —por lo me-
nos en Santiago— también han declarado 1a
huelga, como adhesién al movimiento huel-

/i
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guistico del otro ‘personal, y siempre to-
mando las necesarias precauciones para
que sean atendidas todas las situaciones de
emergencia. O sea, que hay entre estos hom-
bres y mujeres que han adoptado esta ac-
titud, un amplio sentido- humano que los

. induce a no dejar a los enfermos expuestos

a un peligro irremediable.

Yo eonozco, sefior Presidente, ia preocu-
pacién y los esfuerzos de la Direccién Ge-
neral de Beneficencia por resolver este
problema; pero debo hacer presente que la
Beneficencia no tiene dinero para subsa-
nar este estado de cosas en ninguna for-
ma, ni transitoria ni definitivamente.

Los medios necesarios los tiene el Ejecu-
tivo, el cual hace bastante tiempo que de-
biera haberlos aportado a la solucién que
se requiere. :

Se ha producido la huelga porque a este
personal se le ha estado “tramitando” du-

rante afios y afios. Y yo quiero, sefior Pre-.

sidente, para terminar mis observaciones,
expresar aqui que esta huelga tiene razo-
nes profundas y muy justas; que se ha pro-
ducido porque ya han llegado la desespera”
cién y la miseria a infinitos hogares; que se
ha procedido con un sentido respetuoso
y humano, desde el momento en que no se
ha abandonado a los enfermos; y que el
movimiento cuenta econ la simpatia de la
inmensa mayoria de los médieos chilenos,
no obstante lo cual éstos siguen en sus la"
bores.

iCon estas pocas palabras, he querido ex-
presar mi deseo de adherir y defender al
personal en huelga, que 1no ha sido com-
prendido ni por la opinién piblica ni por
el Gobierno.

El seiior Allende.— Pido la palabra, se-
flor Presidente.

1 sefior Aleszandri Palma (Presidente).

. Tiene la palabra Su ‘Sefioria.

El sefior Allende.— En diversas oportu-
nidades se han levantado voces desde estos
bancos para expresar que el Gobierno de
la Repiiblica carece de sensibilidad para
apréciar los numerosos problemas que afec-
tan al pais, y, fundamentalmente, a la cla-
se trabajadora.

Hemos enfocado la pasividad del Gobier-

no para abordar estos problemas, para bus-

car soluciones; y advertimos. hace algunos
dias, frente al alza en el costo de la vida y
de los sueldos y salarios, que tendriamos
que presenciar peticiones de aumento de
parte de distintas reparticiones. A los em-

pleados plblicos —decia—, sucederd el per-
sonal ferroviario; a éste, los empleados de
Beneficencia, los profesores, ete. Y recla
méabamos una polftica definitiva, global,
una planificacién de parte del Ejecutivo
que permitiera a la gente que vive con ba
jos sueldos o salaries afrontar el diario y
permanente problema del aiza del costo de
la vida.

Pues bien, hemos sefalado también la
falta de visién del Gobierno para enfocar
lo relativo al rendimiento y trabajo de al-
gunos servicios. A esto se debe que el pais
presencie actnalmente la huelga de los em-
pleados de Beneficencia; huelga ésta que
— como muy bien lo ha dicho el Honorable
Senador por Santiago seflor Jirénm, quien
al mismo tiempo desempefia el alto cargo
de Presidente de la Asociacién Médica de
Chile— ha eontado con el apoyo moral de
los médicos. No pueden, entonces, el cole-
ga que desempefia el cargo de Ministro de
Salubridad, ni el Seecretario de Gobierno,
expresarse en la forma en que lo han he-
cho rvespecto a este personal en huelga, vy,
en general, respecto de quienes trabajan en
la Beneficencia. Son los médicos de Chile
quienes, en actitud solidaria, se han colo”
cado de parte de la gente cuyas condicio”
nes de trabajo ellos bien conocen.

Se ha culpado a los sindicatos de la Be-
neficeneia. Nosotros, los socialistas, estamos
acostumbrados a predicar y a realizar nues-
tros propésitos. Es asi como yo, en calidad
de médico y de. politico, abogué, cuando
era Diputado, por el derecho que asistia al
personal de Beneficencia para organizar:c
en sindicatos, y cuando era Ministro de don
Pedro Aguirre Cerda, tuve especial interés
en que esto se realizara; de manera que
siento orgullo y satisfaccién en declarar
que yo fui quien firmé el deereto por el
cual se legalizd la organizacién de lou sin-
dicatos del Servicio de Beneficencia.

Declaro que esos sindicatos han trabaja-
ao por el perfeccionamiento de los Servi-
cios de la Beneficencia, al mismo tiempo
que se han preocupado del mejoramiento
individual de sus miembros, velando, en ge-
neral, con profundo interés por la buena
marcha de la Institueién. ;

Declaro haber conocido todos los Servi-
cios de la Beneficencia, ¥y que poco antes
del afio 1989, se observaba en ellog un la-
mentable abandono y falta de preocupa-
cién. Puedo citar, al respeecto, e] siguiente
ejemplo: concurri, ‘como Ministro de Salu-
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bridad, al valle del Choapa, donde la Be-
neficenica tiene nueve o diez fundos. Pues
“bien; existiendo alli una poblacién escola:
de 400 nifios provenlentes ‘de esos fundos,
no habia serviecics méaicos, ni enfermeras
sanitarias, ni escuelas, ni desayuno escolar.
No habla alld un solo bafio, a pesar del
erecido nitmero de personas ocupadas en di-
versas faenas.

El personal de la Beneficenica, idesde
tiempos inmemoriales, trabaja sin sujecion
& W reglamentacién del Cédigo del Trabajo,
de diez a doce horas diarjas. Hasta ol aio
1939, recibia sueldos de 50, 60 n 80 pesos
mensuales. S6lo en 1940 logré que se
estableciera una carrera entre el personal,
como asimismo, und reglamentacién inter-
na, y se obtuvo que el personal téenico au
xiliar mejorara su sitnacién econémica y
tuviera la posibilidad de ascender en su
earrera. Se les permiti6, ademéis, a estos
Gltimos que vivieran fuera del estableci-
miento hospitalario, ya que uni esto se les
permitia hasta entonces, sometidos como
estaban a un régimen de organizacién feu-
dal, sin derechos ni posibilidades.

Frente a la Beneficencia Piblica, los mé-
dicos podrlamos y debiéramos anahzar su
organizacién, el rendimiento de sus servi-
-cios, pero no es el caso hacerlo hoy. Sin
embargo, mencionaré que hace .s6lo ena-
renta y ocho horas, estaba yo en Calama,
y he visto el contraste tremeudo que exis-
te entre un hosp1ta1 de la Beneficencia ehi-
lena, donde un cn'uJano realizaba una ope-
racién con una sola pinza “Kocher”, y el
hospital de la empresa en Chuqulcquta do-
tado de todos los elementos técnicos nece-
sarios; comprobacién que me fué franca-
mente penosa.

Se ha eriticado a los sindicatos de la Be-

neficencia. En realidad, a ellos no se les
puede culpar: la culpa es imputable fuada-
mentalmente al Gobierno, que tenia la obli-
gacién de prever, de tomar las medidas
oportunas para evitar que este movimiento
llegara hasta la huelga. No se puede #han-
tener a los dirigentes, como ha ocurrido,
con esperas de diez, doce o mas veees, para
recibir al fin s6lo promesas; ni se les puede
negar, como también ha sucedido, el derecho
a ser escuchados.’

El sefior Ministro de Salubridad, que es
médico ecomo yo, que es amigo personal mio,
no puede negar a este personal el derecho

a organizarse, porque no puede desconocer-

le a otro Ministro que le precedié, la auto-

‘tiago y Valparaiso:

ridad con que dictd el decreto que legalizaba
estas organizaciones.

- Es necesari6 informar a la opinién pi-
blica para que juzgue esta huelga desde
an punto de vista justo. A primera vista, pa-
reeiera que los hospitales han quedado sin
personal que los atienda; lo cual; como di-
Jjo el Honorable sefior Jirén, no es efectivo.,
porque ha quedado el personal necesario
vara no dejar a los enfermos abandonados.
Esto demmuestra que esta gente tiene un
profundo eoncepto de lo que es humanidad.
Enfermeras, practicantes, etc., han quedado
en nimero buflelente para prestar las aten:
ciones necesarias.

No puede el pitblico ser engafiado de esta
manera, haciéndosele creer que los enfermos
no tienen asistencia oportuna y eficaz, a
causa de la huelga. Es necesario que se se-
pa que los enfermos de los hospitales tie-

" nen atencién; por lo .menos, la elemental e

inmediata que requieren.

Y ahora estamos abocados al problema
de que la huelga se ha difundido a lo lar-
go de todo IChile. No sélo se trata de San-
son todos los hospita-
les de Chile los que se han plegado a la
huelga. Y el Gobierno no puede remediar
esto aplicando la Ley de Seguridad Inte-
rior del Estado.

Iste Gobierno ha respetado, hasta ahora,
casi todas las libertades piblicas funda-
mentales, ¥y no puede asilarse hoy en la re-
presién o en.la drasticidad de una ley po-
licial, para aplacar este movimiento, que es
justo ¥ que representa el clamor de cator-
ce mil funcionarios de la Beneficencia, que
cuentan con el apoyo de los médicos y la
comprensién de los propios enfermos.

No creo, seflor Presidente, que la solu--
cién sea proceder contra los sindicatos y
encarcelar a sus dirigentes, El Ministro de
Salubridad debe reconocer ante el pais su
culpabilidad, por no haber podido obtener
los fondos necesarios para mejorar los suel-
dos de este personal, que tiene remunera-
:ibnes muy escaszs, inferiores a las que per-
ciben los servidores de los deméas organis-
mos semifiscales o semiestatales.

Como médico, como miembro del Partido
Socialista, he querldo adherir a las expre-
siones del Honprable [Senador, médico y
Presidente de la Asociacién Medlea de Chi-
le, sefior Jirén; y decir al Gobierno que no
crea que con violencia y amenazas podra
aplacar este conflicto. La solucién consiste
en dar a ese personal remuneraciones jus-
tas; en abrir, para el personal que traba-




1608 SENADO

DE CHILE

e

ja en los Servicios, la posibilidad de una
carrera; en {[roporcionarle los beneficios
de orden social a que tiene derecho, pues
ahora no cuenta ni siquiera eon seguro por
accidentes de trabajo, beneficio de que go-
zan muchos obreros del pais. En seguida,
ese personal esta diariamente y en continuo
contacto con enfermedades contagiosas que
atentan contra su salud, y sin embargo, no
tiene ni siquiera la certeza de recibir una
reparacién econémica en caso de enfermedad
o invalidez. Ademéis, y por lo regular, no
rigen para él las ocho horas que establece
el Cédigo del Trabajo para todos los traba-
jadores de la Reptblica. Tampoco percibe
primas o sobresueldos por los turnos de no-
che, que suelen prolongarse por quince 0 mas
dias consecutivos.

Es indispensable que el Ministro de Sa-
lubridad y el Gobierno comprendan clara-
mente que se trata de un movimiento justo,
que encuentra eco en los médicos de Chile,
inclusive en los médicos parlamentarios que
nos sentamos en estos bancos.

El sefior Greve— Pido la palabra, sefior
Presidente. . .

El seiior Torres— Pido la palabra, se-
fior Presidente.

Tl seiior Alessandri Palma (Presidente).
— Tiene la palabra el Honorable sefior To-
rres. )

E] sefior Torres.— Tambiéh deseo ad-
herir a 1as-expresiones vertidas por mis Ho-
norables %olegas sefiores Jirén y Allende,
tanto mas cuanto que yo, como médico, he
servido, durante toda mi vida profesional,
en los establecimientos de la Beneficencia
Phblica y conozco, por lo tanto, la situa-
¢ién de verdadera angustia en que vive la
mayor parte de su personal.

En general, los sueldos de los emplea-
dos de la Beneficencia son tan bajos que
no les alcanzan para costear la vida en
sus hogares; y, aun méis, dada la escasa
remuneracién que reciben y por obra de-los
descuentos legales y de otro orden que se
jes hacen, muchos de ellos estin en la 8-
tuacién de no recibir un centavo de sueldo
en sus planillas mensuales.

Bs sencible, sefior Presidente, que, co-
nociendo la eritica situacién de este abne-
gado personal, el Gobierno haya procedido
con ellog s6lo con engafios. Hace ya veinte
meses que este personal, golpeando la con-
ciencia de los hombres de Gobierno, tuvo
que declarar una huelga de hambre. Y el
Gobierno, para quebrar esta huelga, les dio
una gratificacién insignificante y los engaii6

con la promesa de resolver posteriormente
su situacién en la forma que ellos merecian
v necesitaban. Hasta hoy, esa promesa no
ha sido eumplida.

De ahi, sefior Presidente, que yo no com-

" prenda eémo el sefior Ministro del Interior

haya podido decir, en declaraciones que vie-
ron la luz publica el dia domingo, que la
huelga declarada en Valparaiso y extendida
después a lo largo de todo el pais, es una
huelga sorpresiva. No podia ser de ninguna
wmanera sorpresiva para el Gobierno la huel-

ga declarada el dia sdbado en Valparfiso,

cuando la Jefatura de la Zona Hospitalaria
de esa localidad hizo ver directamente al
Presidente de de la Republica, al sefior Mi-
nistro de -Salubridad y al Director General
de Beneficencia, en un cable fechado el dia
jueves, la situacién. de desesperacién en
que se encontraba el personal, el que, si
el Gobierno no le daba siquiera esperan-
zas, se veria oblizado a declarar la huelga
en las 48 horas siguientes.

En consecuencia, estaba en conocimien-
to del Gobierno lo que iba a pasar: pero
no se tomé ni una sola medida. El Direc-
tor de estos servicios, en lugar de haber
siquiera contestado a este cable, lo tinico
que hizo fué salir en jira al sur del palis,
en una visita extrafia al movimiento de
protesta y a la huelga que se incubaba en
Valparaiso.

Tienen razén, entonces, sefior Presiden-
te, las dos més grandes asociaciones mé-
dicas de servicios hospitalarios, la Asocia-
cién Médica de Chile y la Federacién de Mé-
dicos de” Hospitales, formadas ambas por
profesionales que no estin en huelga, enan-
do, en una reunién de ayer, tomaron el
acuerdo que se publica hoy en todos los
diarios de Santiago y que voy a leer para
que quede constancia de ella en el Diario
de la presente sesién: ~ :

“La Asociacién Médica de Chile lamen-
ta que por la insensibilidad del Gobierno
y de las autoridades de la Beneficencia,
se haya llegado hasta la declaracién de
hulgga’.

Hé ahi, Honorable Senado, el motivo de
esta huelga: la insensibilidad de, las auto-
ridades para resolver un problema de ur-
gencia y satisfacer una situacién de mi-
seria.

Y no es extrafio que este movimiento ha-
va principiado por Valparaiso, porque en

Valparaiso se ha negado el derecho a un

insignificante aumento de sueldo so pre-
texto de que la Beneficencia no dispone
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de dinero para aumentar los emolumentos
de su personal, en circunstancias de que
la Junta local de Beneficencia ha termi-
nado el afio presupuestario @ltimo con un
superdvit de once millones de pesos.

El Gobierno anuncia medidas represi-
vas; anuncia castigos y encarcelamientos;
prisiones para acallar voces de gente que
estd reclamando por su situacién de ham-
bre. iNo se acalla el hambre con =l silen-
cio de la céarcel!

Esta sitnacién que se ha venido presen-
tando, se ha hecho ver al propio Presiden-
te de la Republica, quien ha manifestado
que no se disponia del dinero necesario y
que el Congreso procederia a darlo. Y yo
tengo que decir aqui en el Honorable Se-
nado, para que estos hechos los conozea la
opinién pihblica, que hasta este momento no
ha llegado de parte del Ejecutivo ningu-
na iniciativa que tienda a mejorar la si-
tuacién actual del personal de Beneficen-
cia. De tal manera que se ha estado man-
teniendo a estos funcionarios con esperan-
zas que resultan engafios, sin concedérse-
les ni un solo aumento que contribuya a
que los empleados tengan la seguridad de
que va a ser resuelto el problema funda-
mental, o sea, el del mejoramiento de sus
condiciones de vida. :

A estos elementos desesperados por el
hambre, e! Gobierno los trata de “crimi-
nales”. ‘Criminales, ;por qué? Porque han
necho esta “especie” de huelgh, que no es
una huelga total. Huelga total fué la que
se ‘hizo hace afios, en la cual intervinieron
especialmente los médicos, capitaneados por
el actual Ministro de Salubridad; y nin-
guno de nosotros se atreveria a deecir que
esa huelga fué “eriminal” porque dejé
desamparados los hospitales con los en-
fermos; poy el contrario, podriamos 1la-
marla patriética, dada la finalidad que
ella tuvo. .

Los médicos tenemos derecho de lamen-
tar que el Gobierno sufra de insensi-
bilidad ante problemas que se refieren al

- eosto de la vida, que, como lo he dicho mu-

chas veces, el (obierno debié haber enca-
rado y resuelto en forma oportuna y con-
veniente.
. Por todo lo expuesto, adhiero a las pala-
bras pronunciadas por los Honorables co-
legas sefiores Jirén y Allende y al movi-
miento en que con toda razén estd empe-
iiado el personal de Beneficencia. N
E] sefior Grove.— Con la venia del Ho-

norable sefior Ocampo, deseo decir sélo dos
palabras sobre la materia en debate.

El sefior Ocampo.— No tengo inconve-
njente, sefior Presidente. ‘

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—Tiene la palabra el Honorable sefior Gro-
ve. .
El sefior Grove.— Quiero sélo agregar al-
gunas palabras a propésito de la materia en
debate, sefior Presidente.

Deseo, en primer lugar, manifestar que,
por nuestra parte, no hemos estado indi-
ferentes respecto a este movimiento de
huelga del personal de la Beneficencia. He-
mos pedido directamente al sefior Ministro
del Interior que levante la orden de pri-
sién contra los dirigentes de los sindicatos,
porque, en realidad, no hay derecho para
aplicar la Ley de Seguridad Interior del
Estado, que es para maleantes, a funciona-
rios honrados, como éstos. Hemos solicita-
do también al sefior Ministro de Justi-
cia actual que interponga su influen-
cia para que no sean disueltas estas or-
ganizaciones sindicales, que se han for-
mado con arreglo a las leyes y sin menos-
cabar la disciplina de gue tanto se habla
en estos momentos y que no tiene nada que
ver con los procedimientos de la huelga
misma. En resumen, hemos pedido que se
reconozea a este personal los derechos que
tiene.

" El sefior Ocampo.— El problema que es-
tamos tratando en estos instantes tenemos
que mirarlo en conjunto con lo que esta

.ocurriendo en el pais. Acabo de hacer una '

Jira por el Norte Grande, es decir, por la

Tegion salitrera, y las angustias econémi-

cas de ese sector de nuestro pais las tengo
condensadas en algunas carillas que queria

leer ante el Honorable Senado en esta se-

sién. Pero el conflicto que se ha cread# en-
tre la Junta Central de Beneficencia y el
personal de la Beneficencia, y la partiei-

pacién del Gobierno en él, me obligan, na-.

turalmente, a referirme primeramente a es-
ta huelga, que ha conmovido al pais. Y
quiero, en nombre de la CTCH. y del Par-

tido Comunista, protestar por las expresio- -

nes que el Gobierno ha lanzado contra . es-
tos compafieros, obligados por el propio
Ministro de Salubridad y, atin, por los pro-
pios funcionarios de la Junta Central de
Beneficencia, a ir a este conflicto.

Hace veinte meses que le prometieron al
personal de la Beneficencia un aumento de
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gueldos.. El afio pasado, al que habla le to-
¢6 gestionar unos cuantos millones de pe-
sos gue se les dieron a estos trabajadores
en caracter de algo asi como una gratifi-

cacién. Nuevamente, el Gobierno pensaba

entregar 12 millones de pesos para grati-
ficar a este persomal, el cual deseaba que
inmediatamente se le dietan gquince millo-
nes de pesos, no en calidad de gratificacion,
sino como reajuste de sueldos, y aceptaba
los treinta y ecinco millones de pesos que
se proponia destinar el Gobierno al reajus-
te de sus sueldos para el afio préximo. Des-
gracmdamente se entregé la solucién de
este pxoblema al sefior Ministro de Salu-
bridad, quien se megé a oir y a recibir a
los empleados y obreros de Beneficencia, y
cuando los oy6, lo hizo en la calle, como
un viandante que soporta los ladmdos de
un quiltro —y perdéneme la expresién el
Honorable Senado—.

A los datos suministrados por el Hono-
rable sefior Jirén, pueden agregarse los 51-
- guientes: thay 508 empleados que ganan
$ 500; 1.332 quc ganan $ 550; 1.676 que ga-
nan $ 610; 1.553 que ganan $ 670; 1.452
que ganan $ 740, y 900 gue ganan $ 815.
Adema4s, hay aun numerosos empleados con
sblo $ 400 mensuales de sueldo.

Tengo sobre la mesa un sobre en el que
se contiene la liquidacién del sueldo de un
empleado de Beneficencia Piblica que ga-
na $ 670 mensuales, que sumados a la asig-
nacién familiar, trienios, ete., dan un total
de $ 1.054, pero que después de los descuen-
tos, quedan reducidos a $ 666. Entre esos
descuentos aparece uno de $ 297 para el
pago de algunos articulos que ha compra-

do ese empleado a la \Cooperatlva de Bene-.

f1cenc1a

Este movimiento, que ha sido provoea-
do por la aectitud del Ministro de Sa-
lubridad, es decir, precisamente, por quien
tenfa la obligacién de solucionarlo, es
objeto ahora de la intervencién del se-
fior Ministro del Interior, quien tiene de-
tenidos a lo largo de todo el pais a nume-
rosos dirigentes sindicales. Esta es la ma-
nera como el Gobierno espera solucionar
los problemas. Pues bien, deseo advertir
al Honorable Senado, en forma de que lo
oiga el propio Gobierno, que la clase obre-
ra chilena no puede aceptar que en estas
circunstancias se encarcele a nuestros com-
pafieros dirigentes, so pretexto de una pre-

tendida ilegalidad de estos movimientos
buelguisticos. ,
Este movimiento, perfectamente legal,

tiene su origen en la desesperacién y el-
hambre, que nadie puede soportar; es el
“movimiento de los enfermeros contagiados
por la tuberculosis, el tifus e, incluso, la
meningitis, que esta gente ha contraido en
los servicios sanitarios de nuestro pais.

Por otra parte, considero inaceptables'
las palabras del diario “El Mercurio” de
hoy, que al final de su editorial habla de
los “méviles obseuros” que hay detris de
esta huelga. Naturalmente, “El Mercurio”
no,puede comprender que los trabajadores
pueden haber llegado a un momento de
desesperacién al lanzarse a este movimien-
to de reinvindicaciones minimas.

Debe estimarse también que la clase obre- -
rd, con o sin organizacién, tiene perfecto
derecho a lanzarse a un movimiento de es-
tog caracteres, en el cual se han tomado
todas las medidas para que los enfermos
que més necesiten asistencia sean atendi-
dos correctamente, e, incluso, se ha man-
tenido personal para que preste servicios
en casos de urgencia.

Desde los puntos de vista humanos y le-
gal, esta huelga es absolutamente acepta-
ble, porque se ha declarado en ecircuns-
tancias en que no se toma ninguna medida
para poner freno a la desorbitada especu-
lacién en que vivimos, para solucionar si-
quiera en parte el grave problema creado
a nuestros trabajadores por los elevados
precios que actualmente han alcanzado los
articulos de primera necesidad.

Queremos  levantar nuestra voz para
decir al Gobierno que nuestros compafie-
ros desean la solucién del conflicto median-
te el rea‘uste de cuatrocientos pesos al
mes para cada uno de los trabajadores de
los servicios sanitarios; que de una vez
por todas se estudie la solucién integral
del problema del personal de la Benefi-
cencia Pablica para 1946; que el reajuste
se haga con efecto retroactivo de dos o tres
meses, como lo prometié el Gobierno; que’
a estos empleados se los incorpore a un
réoimen de previsién. para euvo efecto po-
dria servir la Caia Nacional de Empleados
Ptiblicos y Periodistas.

Como muy bien ha dicho el Honorable
sefior Allende, este personal mo estd in-
cluido en los beneficios de ninguna ley. que
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lo ampare en los casos de enfermedad a
que continnamente esti expuesto.

Por ltimo, deben legalizarse los sindi-
catos de Beneficencia Piblica, porque con
la experiencia recogida por el Gobierno vy
los industriales de nuestro pais, es prefe-
rible que se reconozca su existencia en
las industrias y en estos servicios pibli-
¢os para facilitar por su intermedio un
oportuno entendimiento.

Si se. ha declarado esta huelga “sorpre-
siva” —si asi se pudiera llamar—, ha si-
do, justamente, porque el sefior Ministro de
Salubridad no ha querido comprender el
problema del personal de estos servicios.

Tampoco es aconsejable que a los tra-
bajadores de la Beneficencia Piblica se
les trate con la punta del pie, como se ha
estado haciendo con ellos.

Cuando hay un sindicato, es facil la so-
Incién de log problemas, porgue se sabe
muy bien con quién se van a discutir; pe-
ro cuando estas organizaciones no existen
y se cierran las puertas para buscar un en-

tendimiento, es natural que la clase obre-

ra tenga que protestar por cualquier medio
posible. 8i tiene sindicato, lo hace por in-
termedio de él, y si no lo tiene, sin ¢!, pues-
to que el derecho a vivir est4d por encima
de cualquier texto legal.

Queria, sefior Presidente, haber, en esta
oportunidad, tratado los problemas que
menecioné al prineipio. Los dejaré, natural-
mente, para otra oportunidad. Deseaba que
.este Honorable Senado se impusiera de los
sentimientos 'que la clase obrera del Nor-
te, desde Arica g Chafiaral, ha estado ex-
.presando ultimamente. '

En efecto, dltimamente hemos tenido
concentraciones obreras en Arica; hemos
tenido un congreso zonal de la provinecia
de Tarapaci, que se efectué en Iguique;
hemos tenido un congreso de los obreros
maritimos <y portuarios de toda la zona
norte, v mitines de trabajadores organiza-
dos en Toeopilla., La expresién de ellos es
lo que yo queria puntualizar en el Hono-
rable Senado esta tarde. Y, mas ain, la
expresiin de los propios industriales y. co-
merciantes  que <concurrieron a nuestros
mitines, y estuvieron de acuerdo con los
obreros en que la tfinica forma de salvar a
Chile de un desastre econémico es la de
tener una industria propia, capaz de re-
emplazar a las del cobre y del salitre, pues
se eorre el riesgo de que de la noche a Ia
mafnana puedan éstas encontrar el término

de un florecimiento, lo que geria desastro-
S0 si no se toman medidas oportunas pa-
ra los industriales y para los obreros, y,
por lo tanto, para la economia nacional.

Hablaré de esto —repito— en otra opor-
tunidad. Ahora quiero terminat mis obser-
vaciones rogando a la Mesa que transmita
al Ejecutivo las palabras que aqui se han
dicho, 4 fin de que se sepa que los repre-
sentantes del Partido Comunista, log re-
presentantes de la clase obrera en el Con-
greso, no aceptaremos violencias de ningu-
ha especie contra nuestros compafieros en
huelga, y que sabremos responder a las
provocaciones, de donde quiera que vengan,
pues hemos estado siempre en la tarea de
defender los intereses de la clase trabaja-
dora. :

El sefior Aldunate.— ;Me permite, sefior
Presidente?

Frente a estos problemas y a los desgra-
ciados sucesos que han venido ocurriendo
altimamente, quiero dejar constancia de
que todos ellos son de absoluta responsabi-
lidad de la Junta de Beneficencia y del
Gobierno, de quien depende directamnte la
Beneficencia,

El afio 1938 la Bereficencia recibia, de
sus fondos propios y de las diversas fuen-
tes de reeursos que la ley le asigna, una
renta aproximada de 100 millones de pe-
<08, renta con la cual se atendia perfee-
tamente a los servicios de los hospitales y
a los enfermos, y el perscnal estaba bien
remunerads con relaciéon al costo de la vi-
da de esa época.

Varios senores Senadores,— ;No sefior!
El seiior Jirén.— ;Con sueldos de. seten-
ta pescs!

El sefior Allende.— ;Nunca! j Absurdo!
Kl sefior Torres.— Tso es absurdo.
Kl sefior Aldunate.— Hoy la Beneficen-

cla reeibe cerca de 500 millones  de pesos,

¥, a peear de eso, sefior Presidente, 1a aten-
cién en los hospitales es muy deficiente.

Don Sergio Fernindez demostré en la
Honorable Cémara de Diputados, a fines
del periodo pasado, que los enfermog en los
hospitales estdn recibiendo peor atencién y
menos medicamentos, y que 10 que se gas-
ta en vestuario y otras necesidades es muy
inferior, proporcionalmente, a lo que ge
gastaba en 1938,

El personal de la Beneficencia tampoco
estd bien remunerado... :

El sefior Torres. — El Diputado sefior
Brafies desminti6 esa aseveraciém.

t
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E] sefior Guzméan.— Probd lo contrario.

El sefior Torres.— Ks un absurdo, Homno-
rable Senador.

El sefior Aldumate— Esta situacién se
ha producido como consecuencia de los
cambios de rumbo sin sentido orgénico que
ha tenide la politica econémica y técnica
de 1a Junta de Beneficencia. Esto es lo que
ha provoeado tan lamentables sucesos, que
jamés se han visto en ningln pals c1v111-

zado. k)

‘Bl sefior {Alessandri Palma (Presiden-
te).— Ha terminado la hora de los Imei-
dentes. Se va a dar lecturs a las indicaclo-
neg pendientes,

CAMINO DE TEMUCO A CUNCO POR
' HUICHAHUE.— OFICIO

|

El sefior Secretario.— E1 HomnorablCe se-
fior Del Pino formula indicacidn para que
se oficie al sefior Ministro de Obras Pi-
blicas y Vias de Comunicacién a fin de que
se sirva destinar los fondos necesarios pa-
ra terminar log trabajos iniciados en el
caminy de Temuco a Cunco por Huicha-
hue, eu los 12 kilémetros que faltan para
unir las ricas y extensas Zonas de ambas

ciudades, A
El gsefior Alessandri Palma (Presiden-
te).— Se dirigird el oficio solicitado, en

nombre de Su Seforia.

ABONO DE TIEMPO A PERSONAL DE
DEFENSA NACIONAIL QUE SIRVIO EN
BENEFICENCIA.— PREFERENCIA

4

El sefior Secretario. — Los Honorables
sefiores Muficz Cornejo y Guzméan formu-
lan indicacién para que se trate inmediata-
mente el prevecto que figurg en el nimero
22 de la tabla ordinaria, referente a abo-
no de tiempo al personal de la Defensa Na-
cional que haya servido en la Beneficen-
cla.

El cefior Alessandri Pama (Presiden-
te) .— Quedard anunciado el proyecto a
que se refiere la indicacién de Sus Sefio-
riaz, para la tabla de Faeil Despacho de
la presente sesidn, que se tratara en la Se-
gunda Hora.

APERTURA DEL ISTMO DE OFQUI —
. TRAMITE A COMISION

El sefior Secretario.— El Honorable se-
flor Borquez formuly indiecacién para que
el proyecto sobre apertura del Istmo de Of-
qui sea enviado - a la Comisién de Obras
Piblicas y Vias de Comunicacién, y ruega

al sefior Presidente pedir a dicha Comisién
el pronto estudip de dicho proyecto.

El sefior Alessandri Pama (Presiden-
te).— Se enviari el proyeeto a la Comi-
sién de Obras Puablicas y Vias de Comuni-
cacion.

Como el Honorable gefior Ladislao Erra-
zuriz, que es Presidente de esa Comisién, se
ha distinguido siempre por su aciividad,
puede tener la seguridad e! Honorable se-
fior Birquez de que el proyecto serd des-
pachade pronto. De todas maneras, adhie-
To a la peticion del Honorable sefior Bér-
quez, en el sentido de que e| provects sea
despachado Inego.

PERMISO CONSTITUCIONAL PARA
AUSENTARSE DEL PAIS

El sefior Secretario.— B! Honorable se-
fior Errazuriz (don Maximiano) solicita el

. permiso constitucional correspondiente pa-

ra ausentarse del pals por. mas de treinta
dias.

B! sefior Alessandri Palma (Presiden-
te) .— 81 le parece al Honorable Senado, se
acordara conceder el permiso constitucio-
nal solicitado. )

Acordado. .

REHABILITACION DEI SENOR MAU-
RICIO MICHELLOD BELUZAN

El sefior Secretario.— E] senor Presi-
dente anpuncia para la tabla de Facil Des-
pacho el proyecto de ley, informado por
la Comision de Constitucion, Legislacién y
Justicia, sobre conmutacién de la pena y

rehabilitacion del ciudadano Maurieio Mi-

chellod Beluzan.

ELECCION DE CONSEJEROS DE LA
CAJA AGRARIA EN REPRESENTA- -
SION DEL SENADO

Bl sefior Alessandri Pa'ma (Presiden-
te) .— Corresponde al Honorable Senado
proceder a la eleccién de un miembiro para
el Consejo Directivo de 1la Caja de Crédito
Agrario.

T votacitn es unipersonal,

En votacion.

El sefior Secretario.— Hay en la Sala
40 seficres Senadores, incluyendo al Hone-
rable sefior Allende, que se retiré de la Sa-
la después de sufragar, y se han recibido
39 cédulas.

El sefior Alessandri Pa'ma (Presulen-
te) .— Terminada la votacion,

El sefior Secretario.— Resultado de la
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votacién: por el seilor Pedro Opaso Lete-
lier, 21 votos; por el sefior Alfonso Bor-
quez, 18 votos.

El sefior Alessandri Pama (Presiden-
te).—- Quedan, en consecuencia, elegidos
los Honorables sefiores Opaso y Bérquez.

El sefior Rivera.— Sefior Presiaente, pi-
do que quede constancia de que el Hono-
rable sefior Opaso no estaba presente en la
Sala: durante la votacién.

EF sefior Bérquez— Yo no voté.

Bl sefior Guzman.— Y de que el Hono-
rable sefior Bérquez no voté!

El sefior Ortega.—Atn cuando el Honora-
ble sefior Bérquez estaba presente en la Sala,
no participé en la votaeién.

El sefior Alessandri Palma (Presidente) .
— Se suspende la sesion, v

—Se suspendi6 la sesién a las 17 horas,
83 minutos.

SEGUNDA HORA

—Continué la sesién a las 18 horas, 16 mi-
nutos:

PENSIONFS E INDEMNIZACIONES A

DEUDOS DE PERSONAL FERROVIARIO

FALLECIDO EN ACCIDENTES DEL SER-
VICIO

El sefior Alessandri Palma (Presidente) .

~ Contintda la sesién. '
El sefior Secretario.— En conformidad al
acuerdo adoptado en la Primera Hora, de
la presente seis 6n, corresponde iniciar la dis-
eusién del proyecto despachado por la Ho-
nor:lle Camaia de Diputados, relativo a las
pensiones e indemnizaciones que deben ser
percibidas por los deudos del personal fe-
rroviario fallecido en actos del servieio, y que
dice como sigue:

“Articulo l.0.— Se declara que las pen-
siones o indemnizaciones que ke reconocen
a los deudos del personal ferroviario falle-
cido a causa de accidentes sufridos en el
servicio, quedan comprendidas en la expre-
$ién  “pensiones de jubilados ferroviarios”
a que se refiere la ley N.o 6,341 de 6 de
julio de 1939. En consecuencia, dichas pen-
siones e indemaizaeiones deben ser pereibi-
das por los deudos del personal fallecido
con los aumentos que para los pensionados
ferroviarios conceden las disposiciones vi-
‘gentes. o

Articulo 2.0.— Se declara que las asigna-
ciones a que se refiere el decreto del ex Mi-

nisterio de Fomento N.o 698, de 27 de ma:s-

.zo de 1942, forman parte del sueldo para

los efectos de determinar el monto de las
pensiones ferroviaras,

lArticulo 3.0. — Las gratificaciones del
personal a contrata concedidas como esti-
mulo & la calidad y cantidad de la produc-
cién a su cargo, formarén, asimismo, parte
del sueldo para los efectos de determinar el
monto de las pensiones.

Articulo 4.0.— Eliminase de la letra a)
del articulo 1.0 del decreto reglamentario
Nio 698, a que se refiere el articulo 2.0 de
la presente ley, la palabra, “permanente”.

Articulo 5.0—La presente ley regira des-
de la fecha de su publicacién en el “Diario
Oficial”, '

—El sefior Secretario da lectura al infor-
me de la Comisién de Trabajo y Previsién
Social, recaido sobre este proyecto, que fi-
gura en la Cuenta de la sesién 32.a, de fe-
cha 22 de agosto de 1945,

El sefior Secretario.— Con respecto a este
proyecto, se ha recibido un- oficic de Su Ex-
celeneia el Presidente de la Repiiblica, que
dice lo siguiente: ’

“Hstd para el pronunciamiento de ens
Honorable Corporacién el proyecto aproba-
do por la Honorable Cimara de Diputados
sobre pensiones ferroviarias.

No obstante lo informado por el sefior
Presidente de la Comisién de Trabajo y Pre-
visién Social del Honorable Senado y, con
mejor acuerdo, este Ministerio se permite
insinuar a Vuestra Excelencia la justieia
en que se apruebe el proyecto de s Hono-
rable Camara de Diputados, en la siguiente
forma...” ’

La Comisién recomienda reemplazar e] ar-
ticulo lo. del proyecto por otro. El Ejecu-
tivo sugiere la idea de mantenér la forma
en que lo despaché la Honorable Camara de
Diputados.

Con respecto al articulo 2.0, sobre el
cual la Comisién no propone modificaciones,
el Ejecutivo sugiere aprobarlo, diciendo:

Articulo 2.0. Se declara que las asigna-
ciones a que se refieren el decreto del ex
Ministerio de Fomento N.o 698, de 27 de
marzo de 1942, y el decreto del Ministerio de
Obras Pablicas y Vias de Comunieacién N.o
206, de 25 de enero de 1945, forman parte
del sueldo para los efectos de determimar
el monto de las pensiones ferroviarias’’.

En cuanto al artieulo 3.0, la Comisién
recomienda suprimirlo. El Ejecutivo pro-
pone redactarlo, diciendo:
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“ Apticulo 3.0. Lias gratificaciones del per-
sonal a contrata de la Maestranza de San
Bernardo concedidas como estimulo a la
calidad 'y cantidad de la produccién a su
cargo, formaran, asimismo, parte del suel-
do para los efectos de determmar el monto
de las pensiones’’

El Ejecutivo recomlenda mantener; para
el resto de los articulos, la redaecién que
consta en el boletin N.o 12,375 que esta
repart;do

Tl sefior Lafertte~—Pido la palabra, se-
fior Presidente. .

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Tiene la palabra, Su Sefioria.

Bl sefior Rivera.—Ruego al sefior Pre-
sidente que me conceda la palabra a con-
tinuacién del Honorable sefior Lafertte.

El sefior Lafertte.—Formo parte de la
Comisién de Trabajo y Previsién Social y
he firmado el informe sobre este proyecto,
pero lo firmé solamente porque en el mo-
mento de hacerlo no se habia reunido el
niimero reglamnentario de firmas: sélo lo
habian suscrito dos sefiores Senadores.
Posteriormente lo ha firmado el sefior La-
rrain, con lo  que se han reunido cuatro
firmas.

En la Comisién opiné en favor del texto
aprobado por la Honorable Cdmara de Di-
putados, con sus cuatro articulos, en tan-
to que la mayoria de la Comisién fué par-
tidaria de suprimir los articulos 3.0 y 4.0.
Reeuerdo que el sefior Ministro de Obras
Piblicag y Vias de Comunicacién envié una
nots a la Comisién, con fecha 8 de agosto,
en la que hacia px‘esen’ces lag dificultades
que originaria la ley si el proyecto era
substancialmente modificado. Decia el se-
flor Ministro, en esa nota: “Este Ministerio
expresa su conformidad con la opinién de
la Empresa y del Departamento, y espera
qgue esa Comisién ha de tener a bien man-
tener el proyeeto en los términos aproba-
dos por la Honorable Camara de Diputa-
dos; que corresponden a la ratificacién de
una situacién administrativa existente y
que no significan un nuevo gravamen para
lag finanzas de la Empresa’’

Los obreros y algiimas persomas que se
han interesado por este proyecto me ha-
bian manifestado ya que el sefior Minis-
tro enviaria otra nota, clarificando y pre-

cisando esta situacién, nota de la cual se

aeaba de dar cuenta. Comparto esta idea
; pido al Senado que apruebe los articu-
los del proyecto en la florma expresada

por la nota que ha enviado el sefior Minis-
tro de Obras Publicas y Vias de Comuni-
cacion, con fecha 4 de septiembre. Es algo
muy justo, y, ademés, representa una Si-
tuacién de hecho, porque los beneficios de
que tratan los articulos 3.0 y 4.0 existen
y s6lo se desea establecer su permanencxd
para lag pensiones.

En cuanto a las indicaciones, que segun
las informaciones correspondlentesx gigni-
fizarian cerca de veinte millones de pesos,
no creo gque sea del caso insistir en ellas.
Pero en cuanto al proyecto mismo, consi-
dero, como he dicho, que debe aceptarse
lo aprobado por la Honorable Camara de
Diputados.

El sefior Rivera.— Sefior Prmldentu

Lia Comisién de Trabajo y Prevision So-
cial estudié con mucho interés el proyecto
enviado por la Cédmara de Diputados, que
tiende a ampliar las indemnizaciones y pen-
siones a los deudos del personal ferroviario;
y, al hacer el estudio, pidié reiteradamen-
te su opinién al Gobierno y a las oficinas
publicas encargadas de informar en deta-
lle. Se reiter6 por segunda vez este pedido,
y, por ultimo, pudimos obtener que llegara
un oficio del Ministro de Obras Piblicas ¥
Vias de Comunicacién, en el cual transcribia
la opinién del Departamento respectivo de
la Empresa, contraria al proyeeto en la par-
te en que la Cimara de Diputados habia in-
troducido una disposicién que mgnlheaba
un mayor gasto. El Ministro decia en su
oficic que concordaba en absoluto con la
opinion de los jefes de la Empresa. Sin em-
bargo, pedia que se aprobara el proyecto en
los mismos términos en que venia de la Cé-
mara de Diputados: es decir, expresaba al-
go enteramente contradictorio.

En atencién a esto, la mayoria de la Co-
misién estimbé que no podia aprobar el pro-
yveeto en esos términos, porque importaban
un mayor gasto, para lo cual no estd fa-
cultado el Congreso; pero nunca fué su in-
tencién privar de sus beneficios a las per-
sonas interesadas en su despacho. De ma-
nera que la razén por la cual no fueron
aprobados los articulos 3.0 y 4 o, fué la
de que ia Comisién no tenia un pI‘OIlunCld-
raiento claro del Gobierno, que era quien -
debia aceptarlo.

Ahora llega una nueva indicacién del Go-
bierno, que da marcha atras.

Es raro que estas cosas se traten en for-
ma tan poco seria,
~ Se ha estado demorando el despacho del
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proyecto durante meses, y, por ltimo, des-
pués de reiterarse las peticiones, se consi-
gue que el Gobierno informe. Y al informar,
pidid el rechazo del proyecto. Y después,
en el oficio enviado, del cual ahora se ha
dado cuenta, pide que se acepte lo que an-
tes habia impugnado. En realidad, esto no
tiene pies ni cabeza.

S1 el Ejecutivo acepta la ampliacién de
gastos que significa el proyecto y lo consi-
dera justo y que no grava a la Empresa,
como decia anteriormente, la mayoria de la
Comisibén no tiene inconveniente en aceptar
este temperamento. De tal manera que el
problema ya-se ha simplificado y se ha eli-
minado el prineipal escollo, cual era el de
que, constitucionalmente, no podia aprobar-
se el proyecto tal como venia de la Cdmara
de Diyputados; pero, como el Gobierno ha
aceptado en parte estas modificaciones, la
Comisién no tiene nada que decir y acepta
el proyecto con las modificaciones indica-
das por el Ejecutivo.

De todos modos, hay algo que no alean-
zo a_eomprender, y es por qué el Gobierno
insiste en que se apruebe el articulo prime-
ro en la forma como lo despaché la Hono-
rable Cdmara de Diputados y .no segtin la
redaccidn propuesta por la Comisién.

El sefior Guzmin.— Porque el articulo
primero, tal como lo redacté la Comisién,
restringe los beneficios que se quiere otor-
gar. . :

El sefior Rivera.— ;Por qué los restrin
ge?

El sefior Guzmén.— Porque los restringe
al personal accidentado en el servicio. En
cuanto al articulo segundo...

El sefior Rivera.— La Comisién esti de
acuerdo con lo que propone el Gobierno res-
pecto del articulo segundo. Pero respecto
“del articulo primero, el sefior Ministro pide
que no se acepte la redacecién que propone
la Comision, sino la de la Camara de Dipu-
tados.

Sefior Seeretario, ;qué dice la comunica-
eibn del sefior Ministro respecto del articulo
primero?

El sefior Secretario.— Pide el sefior Mi-
nistro que se mantenga en la misma forma
como lo aprobé la Honorable Caimara da
Diputados, y no como io propone la Comi-
sién. : '

El sefior Rivera.— No entiendo por qué ei
sefior Ministro pide que se mantenga el ar-
ticulo como lo aprobé la Honorable CAma-
ra de Diputados y no como lo ha redactado

la Comisién, cuando las dos formas, en el
fondo, son iguales. :

El sefior Guzmin.— Porque es mis am-
plio el articulo primero en la forma como
lo despachd la Honorable Cimara de Dipu-
tados.

El sefior Rivera.— ;Qué razones da el se-
nor Ministro en el oficio?

. Bl sefior Aldunate— La Comisién se li-
mitd a redactar el articulo sin modificar-
lo.

El seiior Secretario— En la nota que he-

mos recibido no se da razén alguna. En’

efecto, dice: “No obstante lo informado por
el sefior Presidente de la Copmisién de Tra-
bajo y Previsién Social del Honorable Se-
nado y, con mejor acuerdo, este Ministerio
se permite insinuar a V. B. la justicia en
que -se apruebe el proyecto de la Honora-
ble Cimara de Diputados en la siguiente
forma ;" :

El sefior Rivera.— Lia Comisién propone,
en realidad, un articulo exactamente igual.
" El sefior Guzman.— En el articulo pro-
puesto por la Comisién se habla de los

pensionados ferroviarios que gozan de los -

beneficios concedidos por la ley N.o 6,341.
En cambio, en el articulo aprobado por la
Camara se alude a la ley 6,341, y, ademés,
se habla de aquellos que estidn clasificados
como “pensionados jubilados ferroviarios”,
y define esta expresién.

El sefior Ortega.— Péro indica que son los
mismos de ¢que habla 1a ley N.o 6,341.

El sefior Rivera.— Son los mismos.

El sefior Lafertte.— La Comisién restrin-
ge el alecance de esta disposicién, porque no
hace mencién a una frase que aparece en-
tre comillas en el articulo aprobade por la
Camara: “Pensiones de jubilados ferrovia-
rios”. Por eso, es més amplio el articulo
despachado por la Cimara.

El seiior Jirén.— ; Me permite, sefior Pre-
sidente? ;

Todavia estamos diseutiendo en general
este proyecto; atin no ha sido aprobado en
general. En consecuencia, valdria la pena
que no nos detuviéramos en la discusién de
un articulo. Por eso, quisiera que nos com-
cretiramos a la diseusién general,

Se trata de un proyeecto sencillo que, en
lo esencial, tiende a regularizar una situa-
cién producida de hecho desde hace al-
gun tiempo; o sea, concede aumento de
pensiones e indemnizaciones a los deudos
de los empleados ferroviarios fallecidos en
actos del servicio, beneficio que ya les ha
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sido otorgado por el reglamento de la ley .

6,341. Este es el fin del proyecto que esta-
mos discutiendo. Luego después, en los ar-
ticulos que estudiaremos en seguida, se
engloban con los sueldos ciertas cantidades
referentes a asignaciones, con el objeto de
hacer un poco mis generosas las pensiones
de los deudos de estos servidores fallecidos
en actos del servicio. ,

Por estas razones, rogaria al Honorable
Senado que se concretara, por ahora, a la
discusidn - general del proyecto.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
—En diseusion general el proyecto.

Ofrezco la palabra.

Ofrezco la palabre.

Cerrado €l debate.

Si no se pide votacién, daré por apro-
bado en general el proyecto.

Aprobado.

Solicito el asentimiento de la Sala para
entrar a la discusién particular.

Acordado.

En discusién el articulo 1.0 del proyec-
to, ya leido. '

El sefior Aldunate.—;Me permite, sefior
Presidente? '

En realidad, el articulo 1.0 propuesto
por la Comisién es exactamente igual al
aprobado por la H. Camara de Diputados.
En el fondo, no hay ninguna diferencia, la
Comisién sélo arregld la redaccidn, que en
el proyecto de la Camara de Diputados era

muy enreduda, en forma que quedd méis.

concisa y comprende la misma situacién.
Ahora, si el seftor Ministro o los interesa-
dos prefieren que se apruebe el articulo en
la misma forma en que viene de la H. Ca-
mara de Diputados, supongo que, sencilla-
mente, serd para evitar que el proyecto
vuelva a esa Corporacidbn en fercer tra-
mite, ya que, si aprobamos el articulo tal
como venia redactado, la tramitacién del
proyecto quedaria terminada hoy mismo.

El sefior Lafertte.—;Me permite, sefior
Presidente? :

Quiero decir al Honorable sefior Aldu-
nate que el proyecto no esti en la situa-
‘ci6n que Su Seforia cree, porque el sefior
Ministro, en el oficio que ha enviado, pro-
pone otra redaccién para el articulo 2.0
al agregar en €l la frase: ‘‘forman parte
del sueldo para los efectos de determinar el
monto de las pensiones”.

El sefior Aldunate. —Tiene razon el se-
fior Senador.

El sefior Lafertte.—Esa frase no esta en
el articulo aprobado por la H. Cémara de
Diputados. De manera que, aunque apro-
bemos este proyecto en la misma forma
aque lo solicita el Gobierno, forzosamente
tendra que volver a la H. Camara de Di-
putados.

El sefior Aldunate.—Si el proyeeto tie-
ne que volver a la H. Camara de Diputa-
dos, creo que seria mejor que aprobéra-
mos la redacciébn que le dié la Comision,
porque es mas completa.

El sefior Lafertte.—Formulg indicacién
para que se vote este articulo tal como
vino de la H. Camara de Diputados.

El sefior Rivera.—Quisiera que se me
aclarara por algtn sefior Senador qué di-
ferenecisz hay, en el fondo, entre el articu-
lo de la H. Camara de Diputados y el que
aprobé la Comisién. )

El sefior Ortega.—Est4 mejor redactado
el de la Comision.

El sefior Aldunate.—Indudablemente.

El sefior Guzman.—Quiere decir, sefior
Presidente, que la Comisién de Trabajo ha
tratado de redactar en una forma mucho
més concisa el articulo 1.0 del proyeeto
de la Honorable Camara de Diputados.
Pero a mi me parece que tiene este ar-
ticulo 1.0 del proyecto de la Honorable
Cémara una expresion, una forma de decir,
que no tiene el articulo 1.0 propuesto
por la Comisién; y es la siguiente: ““...que-
dan comprendidas en la expresién ‘‘pen-
siones de jubilados ferroviarios” a que se
refiere la ley 6,341, de 6 de julio de 1939”.

Parece que esto tiene importancia para
la aplicacién misma de la ley; no es so-
lamente una aplicacién de la ley 6,341,
sino que se la considera. precisamente den-
tro de est« forma de decir; de suerte que,
como yo no sé lo que dice la ley 6,341, ¥
tampoco he tenido ninguna noticia del al-
cance que se le quiere dar, yo le asigno
a esta disposicion un valor especial y, no
‘obstante: reconocer que el articulo de la
Comisién estd mejor redactado, ecreo que
debiéramos aprobar el articulo que venfa
de la Honorable Cémara de Diputados.
~ El sefior Lafertte.—El proyecto de la
Honorable Camara de Diputados dice:
“...la ley 6,341 de 6 de julio...”” y el ar-
ticulo de la Comision dice: “‘...la ley
6,341, de 8 de julio...” Pido que se haga
la correccién del caso. Asi podrd haber
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uniformidad para los efectos de la vota-
¢ion.,

El sefior Guzmén.— Habria que ver cuil
de los dos es el que debe corregirse,

El sefior Torres.—Que la Mesa lo vea,

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
~—Ofrezco la palabra.

Ofrezco la palabrs.

Cerrado el debate.

En votacién.

Segiin el Reglamento, debemos poner en -

'vo.te.x’cién el ‘artieulo propuesto por la Co-
mision.

Si es rechazado, se entiende que gueda
aprobado el articulo de la Honorable Ci-
mara de Diputados. ‘ .

Kl sefior Secretario.— Rl sefior Presiden-
te pone en votacién el articulo del pro-
yecto de la Comisién, en la inteligencia

"de que, si es rechazado, queda aprobado

el articulo de la Honorable Caimara de
Diputados.

—Durante la votacién. ‘

El sefior Ortega.— En el entendido que
tienen el mismo aleance, prefievo la redac-
eién ‘propuesta por la Comisién.

El seiior Secretario— Resultado de la
votacién: 21 votos por la afirmativa y 10
por la negativa.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Aprobado el articulo.

El sefior Secretario.— En el articulo 2.0
la iComisién no propone modificaciones. Kl
Ejecutivo, en cambio, en el oficio de que
se acaba de dar cuenta, propone redactarlo,
dieiendo : ,

“Articulo 2.0. Se declara que las asigna-
ciones a que se refieren el decreto del ex
Ministerio de Fomento N.o 698, de 27 de
marzo de 1942, y el decreto del Ministerio
de Obras Pablicas y Vias de Comunicaeién
N.o 206, de 25 de enero de 1945, forman
parte del sueldo para los efectos de deter-
minar el monto de las Wensiones ferrovia-
riag’. :
+ El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— En discusién el articulo del proyecto de
la Honorable Cimara de Diputados, con la
modificacién propuesta por el Ejecutivo.

Ofrezeco la palabra..

El sefior Aldunate.— ;Me permite, sefior
Presidente? '

Serfa interesante saber a qué se refiere
el deereto que se menciona en el articulo

propuesto por el Ejecutivo, porque; en reali
dad, la Comisién no lo tuvo a la vista cuan-
do informé este proyecto, por lo que no
sabemos qué alcance tiene. ese agregado.

El sefior Rodriguez de la Sotta.— Ha ter-
minado la hora, sefior Presidente.

El sefior Cruz Concha.— Ha llegado el
término de la hora.

El sefior Alessandri Palma, (Presidente).
-— Dejemos entonces la discusién de este
proyecto para la sesién de mafiana.

El sefior Ortega.— Podria prorrogarse la
hora hasta el término de la discusién del
proyecto.

Bl sefior Lafertte— Nosotros apoyamos
la indicacién del Honorable sefior Ortega.

El gefior Rodriguez de la Sotta.— No- se
puede; hay sesién secreta a continuaeidén.

El sefior Ortega.— Puede terminar de
discutirse dentro del cuarto de hora de es
pera.

El sefior Amunategui— No se puede.

E]l sefior Guzman.— ;No estibamos en
votacién, sefior Presidente?

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— No, Honorable Senador, estibamos en la

- diseusién del articulo.

El sefior Ortega.— ;Y c6mo el sefior Pre.
sidente dijo: en votacién el articulo de la
Honorable Camara de Diputados?

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Dije “en discusiéon”, Honorable Sena-
dor. .
El sefior Rivera.— Y, ademés, se ha pe-
pedido que se traiga el decreto que se cita.

El sefior Alessandri Palma (Presidente).
— Queda pendiente la discusién de] pro-

yecto. -
" Se va a constituir 1a Sala ea sesidn se-
creta. ‘

SESION SECRETA

—Se constituyé la Sala en sesién secre-
ta a las 18 horas, 33 mnutos. _
..—Se adopté resolucién en log asuntos
relacionados con las siguientes persomnas: .

‘Adriana Egafa -Pinto y Emma Hgaiia
Pinto viuda de Diaz; Amelia Courbis de
Pérez; Flor Maria Rojas viuda de Medina,
y Raquel y Judith Medina Rojas, y Jua-
na Valenzuela Suzarte. .

—3Se levanté la, sesién a las 19 horas.

Guillermo Rivadeneyra,
Jefe Accidental de la Redarcién







