Sesion 11.a exfraord. en miércoles 12 noviembre 1941

Lo

—

(Ded4n 7P M)

PRESIDENCIA DEL SERXOR DURAN.

SUMARIO DE LA SESION

ki senor Lira Infante se ocupa de la
stibrovacién del Presidente de la Rept-
blica, advirtiendo que los sefiores (ru-
zat, Alvarez, Guzman y Martinez Montt
interpretaron erradamente la declara-
¢ién gque con este motivo hicieron los
Partides Liberal v Conservador, ya que
ella no Importa un ataque a la persona
del senor Vicepresidente.

A peticién del sefior Ossa, se acnerda
transeribir al sefor Ministro de Fomen-
to un telegrama de vecinos de Dofithue
acerca de la necesidad de ejecutar
obras de defensa de ese pueblo v de la

espectiva Iinea del ferroearril, amena-

zados con motivo de crecidas del rio
Cachapoal.

K1 senor Ossa hace presente las razo-
nes por las cuales la aprobacién de un
articulo sobre incompatibilidad de ecar-
gos de planta y a jornal, consultada en
el provecto de ley de Presupuestos para
1942, produciria graves perjuicios al
personal de la Direccién de Obras Pi-
blicas; v pide se envie oficio al sefior
Ministro de Fomento insinndndole las

soluciones que propone para salvar es-
ta situacién. Kl sefior Martinez Montt
adhiere a las palabras del sefior Ossa,
v agrega qgue estima injusta la inter-
pretacion dada a la ley sobre aumento
de sueldos de ese personal, seglin la
cual queda excluido de sus beneficios el

personal a contrata.

El sefior Ossa recuerda que desde el ano
1937 viene insistiendo en la urgencia de
mejorar los servicios de Agua Potable
de Santiago yv. con motivo de los des-
perfectos acentuados en la actualidad,
pide se dirija oficio al sefior Ministro
del Interior a fin de gue se estudie la
ejecucion de obras indispensables para
regulavizar estos servieios, Se acuerda
enviar el oficio,

Il sefior Grove (don Marmaduke) so-
licita se dirija oficio al sefior Ministro
de Relaciones Exteriores, pidiéndole dé
instruceciones al representante de Chile
en Francia para que interceda ante el
Gobierno de Vichy a fin de que no se
conceda la extradicion de Franeiseo
Largo Caballero v Federica Montseny,
v se les permita trasladarse a México.
Qe acyerda dirigir el oficio a nombre
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63

N

10.

11.

de los senores Grove (don Marmadu-
ke), Grove (don Hugo), Azdear, Do-

minguez, Martinez (don (arlos Alber-
to), Girdn, Cruzat, Gusman. Martinez
Montt, Guevara, Correa y Pairoa,

El sefior Martinez Montt comenta fa-
vorablemente algunas actuaciones del
Ministro de (Chile en Centro América,
don Gaspar Mora Sotomayvor. y pide se
inserte’ en este Boletin y se publique
en la prensa una informacién al res-
pecto dada por el diario "*La Tribuna’’

de San José de Costa Riea.

A peticién de los sefiores (Guzman, Gro-
ve (don Hugo) v Cruzat, se acuerda
dirigir ofiecio al sefior Ministro de Fo-
mento rogindole se sirva resolver fa-
vorablemente una solicitud del Alcalde
de Llay-Llay en la que pide se conti-
nfien los trabajos del camino que mne
a Santiago con Til-Til v Valparaiso.

A peticién del sefior (iuzman se acuer-
da enviar oficio al (Gobierno solicitan
do la inelusién en la Convoeatoria de
lay solicitudes de gracia que se refieran
a prorrogas de plazo de las pensiones.

A peticién del sefior Guzman. se acuer-
da enviar oficio al Tjecutivo pidiendo
se incluya en la Convocatoria el pro-
veeto presentado por el sefior Senador,
sobre modificacién del decreto que fija
el texto definitivo de las disposiciones
sobre

aleohol v hebidas aleohdlicas,

del  sefior Guzmin., se
acuerda. destinar los altimos 10 minu-
tos de la primera hora de la presente
sesién, a ocuparse del Mensaje sobre
ascenso del Capitan de Navio-Ingeniero
don Alfredo Bello Silva.

A indicacton

A indicacién del sefior Lira Infaute, se
acuerda suprimir la sesion del martes
préoximo, en vista de no haber ningin
asunto en estado de tabla.

12, Quedan luscritos pama usar de la pala-
bra en la sesién de] miéreoles proximo,
los ~enores Lira Infante v LKstay.

Ne constituye la Sala en sesidon secreta.

Reanudada la sesion pablica. se acuerda le-
vantarha,

Ne Jevanty la sesion,

ASISTENCIA

Asistieron los sefores:
Alessandri R., Fernando
Alvarez, Humberto.
Amunitegui, ‘Gregorio.
Azécar, Guillermo.
Barrueto, Dario.
Bravo, Enrique.
Contreras I.., Carlos.
Correa, Ulises.
Cruchaga, Miguel.

Cruz €., Ernesto.
Cruzat, Anibal.

Estay C., Fidel.

Giron, iGustavo.

Grove, Hugo.

Grove, Marmaduke,
‘Guevara, ‘Guillermo.

Eleodoro E.
Lira, Alejo.

Gltzman,

Martinez M., Julio.
Maza, José.
Mufioz C., Manuel.
Opaso L., Pedro.
Ciss C., IManusl,
Pairoca, Amador.
Pino del, Humberto.
Prieto C., Joaguin.
Rodriguez de la Sotta,
H#éctor.
Valenzuela, Oscar.
Videla L., Hernan.
Walker L.. EHoracio.

ACTA APROBADA

Sesion 9.a extraordinaria en 11 de noviem-
< bre de 1941.

Presidencia de los sefiores Duran y
. Martinez Montt.

Asistieron los seflores: Alessandri, Alva-
rez. Amunitegui., Azécar, Barrueto, Bravo,
Contreras, Correa., (Crudhaga, Cruz (oncha.

Cruzat. Dominguez, Estay. Girén. Grove
Hugo. Grove Marmaduke, Guevara. Guz-
man, Lim, Maza, Moller, Muiioz, Opaso,

Ossa. Pairoa, del Pino, Prieto. Rivera, Ro-
driguez, Urrejola, Valenzuela, Videla, Wal-
ker v el sefior Ministro de Defensa Nacio-
nal.
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Il seiior Presidente da por aprobada cl
acta de la sesion 7., en 4 del actual, que
wo ha sido observada.

Kl acta de la sesién S.u, en 5 del presen-
te. queda en Secretaria. a disposicidon de los
senores Senadores, hasta la sesion proxima,
para su aprobacién.

Se da cuenta, en seguida, de los HegOeios
que a continuacion se indican :

Mensaje

Tno de 8. K. el Presidente de la Repa-
blica, en que solicita el acuerdo constitu-
cional necesario para ascender al empleo de
Coronel de Ejército a los Tenientes Coro-
neles sefiores (arlos Meirelles Gallardo,
Fernando lLazcano Besoain y Eduardo Co-
Jlins Bunster.

Pasé a la Comision de Defensa Nacional.

Oficios

Dos de 8. E. el Presidente de la Repli-
blica, con los cuales comunica yue ha re-
snelto ineluir entre Jos asuntos de que pue-
de ocuparse el Congreso en la actual legis-

fatura extraordinaria el proyvecto que fija.

ta planta 3 sueldos del personal de la Di-
receién General de Alcantarillado de Nan-
tiago, v el provecto que aumenta la jubila-
¢i6n de los ex profesores del Liceo de San
Trelipe.

Se mandaron archivar.

Uno del sefior Ministro de Relaciones
Exterviores, don Juan Bawtista Rossetti, en
(ue agradece al Senado y al sefior Martines
Montt la felicitacién con motivo de la ges-
tién ante el Gobierno de Alemania. sobre la
ejecucién de rehenes franceses,

Quedd d disposicion de Jos sehores Sena-
dores.

Cuatro de la Contraloria
Repablica. con los cuales envia copia
tecedentes de los
aue se indican,

Pasaron a la Comision de Hacienda,

General de la
voan-

deceretos de insistencia

Informe

Too de la Comiston de Defensa Nacional,

recaido en las indicaciones formuladas so-
bre el provecto de lev de la Honorable Ca-
mara de Dipntados referente a reclutamien-
ete., en las Armadas.
Quedd para tabla.

fo, daseensos, Fuerzas

Incidentes \

Bl senor Maza. en nombre del Partido
iiberal v e los Senadores liberales, rinde
homenaje & lu memoria de don Ladislao
Yrrazuriz Lazcano, recientemente fallecido.

E} sefior Walker, en nombre de los Se-
nadores couservadores; el sefior Cruzat, en
nombre de los Senadores radicales; el se-
fior Estay, en nombre de los Senadores de-
moeraticos: v el sefior Del Pino, en nombre
de] Partido Aegrario. adhieren a este home-
naje.

Kl sefior Correa expone los antecedentes
que han producido la resolucién de S. E.
el Presidente de la Repuablica, Exemo. se-
fior Aguirre Cerda, de delegar el mando,
por motivos de salud, temporalmente, en la
persona del Presidente del Partide Radi-
cal, don Jeronimo Méndez.

Kl senor Amunitegui, en nombre de los
nartidos de Oposicién, expresa su pensa-
miento ante la erisis producida en el Poder
Kjecutivo.

Usan en seguida de la palabra en este in-
cidente, los sefiores Cruzat, Alvarez, Rivera
v Martinez don Julio,

Tl sefior Bravo, en el deseo de mo inte-
rrumpir ©l debate sobre la situacién politi-
ca. insinfia la idea de que se destine el or-
den del dia de la sesién de mafiana, miér-
coles. a cumplir el acuerdo del Senado de
votar en la sesion de hoy el provecto de la
(Cdmara de Diputados sobre reelutamiento,
nombramientos v ascensos del personal de
las Puerzas Armadas.

Varios seniores Senadores se oponen.

B sefior Grove don Marmaduke, ruega
a la Sala tenga a bien acordar dirigir ofieio
al sefior Ministro de Defensa Nacional, pi-
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diéndole se sirva crear una nueva plaza en
el grado de Coronel de Tren, consultando
la jerarquia, grado y requisitos de ascenso
para dicha plaza.

Se dan por terminados los incidentes.

(lon el asentimiento de la Sala, se acuer-
da dirigir, en la forma acostumbrada, el
oficio solicitado por el senor Grove,

Se suspende la sesion, :

SEGUNDA HORA
Orden del Dia

Proyecto de {ley de 1a Camara de Diputados
sobre reclutamiento, nombramiento y as-
censos 'del personal de las Fuerzas Arma-
das.

Kl senor Vicepresidente manifiesta que,
en cumplimiento del acuerdo adoptado en
sesion anterior, corresponde votar en esta
sesion el proyecto. .

El senor Bravo pide se dé lectura al in-
forme de Ta Comisién de Defensa Nacional
recaido en las indicaciones presentadas por
los senores Senadores,

Leido este immforme, usan de la palabra
los sefiores Bravo y Ministro de Defensa
Nacional.

Cerrado el debate, se da tacitamente por
aprobado el provecto de la Cédmara de Di-
putados, con las modificaciones que propo-
ne en su informe la Comisién de Defensa
Nacional, sin perjuicio de proceder a votar
las indicaciones,

El senor Vieepresidente pone en votacidn
las indicaciones de los sefiores Senadores
que han sido informadas favorablemente
por la Comisién de Defensa Nacional.

Té4citamente se dan por aprobadas v son
las siguientes:

Articulo nuevo.

Agregar 2 continnacion  del articulo 57
(148 de la Comisién) el siguiente:

‘‘Articulo.. T.os empleados civiles, que
desempenan en Fuerzas Armadas las fun-
ciones especificas de traduetores o intér-

ADO .

pretes, serdn considerados como pertene-
ctentes a la rama del servieio téenico™ .

Articula 67 (157 de la Comisién) .

Redactar el inciso primero en los siguien-
tes términos:

A les Tenientes  de Sanidad, Nanidad
Dental v Farmacia, que hubleren desempe-
nado continuadamente. antes de ser promo-
vidos a este @ltimo grado. cargos con titulo
nrofesional como Subteniente, como indivi-
dros de tropa, o como contratados a honora-
rios. se les computaran estos servicios para
cumplir con sus requisitos de tiempo para
el ascenso a Capitan  de Ejéreito o grados
equivalentes en la Armiada y en la Fuerza
Aérea v para gozar del derecho a mayor
sueldo’".

Articulo nuevo.

Agrecar a continuacién del anterior el si-
outente

‘““Articulo. .. Kl persounal de Justicia Mi-
litar podria hacer valer, por una sola vez,
para cumpliv con los requisitos de tiempo
necesarios para el ascenso y coce del dere-
cho de mayor sueldo, el tiempo que hubie-
ren servido con titulo profesional, va sea
de planta o a contrata, en cualquier empleo
subalterno dentro del Servicio de Justiecia
Militar. ..

Arvticulo 176 de ta Comisién.

Aaregar:

¥ Ja parte que se refiere al Kjéreito, el
sigutente inciso final:

“iCréase. también, una plaza de coronel
Dentista v una de Teniente Coronel Farma-
céutico’,

En la parte que se refiere a la Armada, el
siguiente inciso final:

“('iréase. asimismo, una plaza de Capitan
de Navio Dentista’.

Articulo TV

Al final del rubro ““Disposiciones
la Armada™

spe-

ciales para consultar el si-
culente: '

““Articulo... No serd aplicable al per-
de filtacion  azul que actualmente

presti sux servicios en oficinas, la dispo-

sonal

sieicn del articnlo 129 de la presente ley’.
Kl sefior Bravo pide que se voten las in-

dicaciones formuladas por Su Sefioria, que

no han sido aceptadas por la Comisién,

" Thicitamente asi se acuerda.
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En votacién las indicaciones del sefior
Senador que ge refieren a eliminar la nueva
elasificacién que se propone en el proyec-
to, de *‘Oficiales Auxiliares de Armas del
Ejército”, v las referencias qgue a dicho
personal se hacen en los diferentes articu-
- los, resultan desechadas por 14 votes con-
tra 10 v 2 pareos.

En votaeion las indicaciones del mismo
sefior Seuador, en que propone aumentar
de 3 a 4 afios, v de 4 a 5 afios, el tiempo
de permanencia en el grado anterior, que
ge exige para ascender respectivamente a
Teniente y a Capitin, tanto en la categoria
de Oficiales de Armas como en la de los
Qerviciog del Ejéreito, se dan por desecha-
das con la misma votacién anterior.

El sefior Dominguez pide gue se vote la
indicacién del seflor Martinez don Carlos,
en gue propone refundir, en la forma que
gefiala, las plazas de Oficiales de Armas y
de los Hervicios de la Armada de los gra-
dos de Teniente 1.0, Tenlente 2.0, Subte-
niente 3 Guardiamarina.

Tomada la votacién, resulta desechada
por 14 votos contra 7, tres abstenciones y 1
pareo.

Queda terminada la discusién de este ne-
goeio,

El proyecto aprobado, con las modifica-
giones, es como sigue:

Proyecto de Ley:

Articulo 1.0 El reclutamiento, nombra.
miento y ascenso del personal de las Insti-
tuciones ‘Armadas de la Defensa Nacional,
se regirin por la presente ley.

Articulo 2.0 El personal de las institucio.
neg armadas se clasificara en:

a) Oficiales;

b) Tropa y Gente de Mar;

¢) Empleados Militares, Navales y de la
Fuerza Aérea; y :

d) Empleados civiles.

Articulo 3.0 Se entiende por Fuerza Aé.
rea el conjunto de unidades y reparticio-
nes que forman la Aviacién de Guerra.

TITULO 1
DE LOS OFICIALEY
CAPITULO 1
Clasificacién y reclutamiento

Articulo 4.0 En atencion a las funciones
gue les corresponden en las diversas ramas
de la Defensa Nacional, los oficiales =e cla-
sificardan en la forma siguiente-

EJERCITO

a) Oficiales de Armas

Infanteria;
Artilleria;
Caballeria;
Ingenieros;

Tren; v

Auxiliaves de Armas,

b Oficiales de los Servicios

Administraeién;
Sanidad ;
Sanidad Dental;
Farmacia;
Veterinavia; y
Herraje.

ARMADA

a) Oficiales de Armas.

Ejecutivos;

Ingenieros ;

Die Defensa de Costa; ¥
De Mar.

b) Oficiales de los Servicios.

Administracién ;
Sanidad;
Sanidad Dental;
Farmacia; y
De Mar.
FUERZA AEREA

a) Oficiales de Armas,
Rama del Aire;

Ramg Técenica;
Ramg Técnica Auxiliar.
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b) Oficiales de los Servicios.

Administracién ;
Sanidad ; v
Sanidad Dental.

Articulo 5.0 El reclutamiento de los ofi-
ciales de Armas se hard como sione:

EJERCITO

Los de Infanteria, Artilleria, Caballeria e
Ingenieros, en la Escuela Militar. Los de
Tren y Auxiliares de Armas. en los Cuerpos
de Tropa.

Los Oficiales Auxiliares de Armas pro-
vendran del personal de Brigadieres de Ar-
mas.

ARMADA

Los Ejecutivos, Ingenieros v de Defensa
de Costa, en la Fseuela Naval.

Los de Mar de Armas, en el personal de
suboficiales de filiacion blanea, pudiendo
s6lo ingresar a osta categoria, los prove-
nientes de los Escalafones de Gente de Mar
de Armas, que hayan sido aprobados en el
curso espeecial de seleceién v que tengan un
minimo de  winco afios de embarque, Se
exceptia de cste Wlthno requisito, el per-
sonal de Defensa de Costa.

FUERZA AEREA

Los @e\la Rama del Aire y Téenica, en
la Escuela de Aviaeién.

Los de la Rama Téenica Auxiliar, en el
personal de Tropa de la Fuerza Aévea.

Articulp 6.0 Para ingresar al Personal de

los Servicios de las Institucicnes Armadas de
la Defensa Nacional, ademas de los regui-
sitos que prescriben los reglamentos corres-
pondientes, se requiere: .

a) Ser chileno, en conformidad a los nt-
meros l.o ¥ 2.0 del articulo 5.0 de la Cons
titueién Politica de la Repiiblica;

b) Haber hecho el Servicio Militar; sin
embargo. en casos excepeionales y a pro-
puesta de los Comandantes en Jefe, se po-
dri nombrar aquellos que sélo hayan enm-
plido con la ey de Reclutamiento; y

¢) Tener el titulo profesional respectivo.

Se considerara, también, comg titulo pro-

.

fesional para el ingreso a Oficiales de Ad-
ministracion. el haber hecho los cnrsos es-
peciales de las Eseuclas Militar, Naval o
de Aviacién y no estaran ellos sujetos a lo
dispuesto en a letra b) de este articulo.

El reclutamiento de los Oficiales de Mar
de los Servicios se hard en el personal de
suboficiales de filiacién blanca de los ser-
vieios, que haya sidg aprobado en el curso
especial de seleccién para optar a Oficiales
de Mar de Jos Servicios. Sélo podrén ser
Oficiales de Mar de los Servicios los prove
nientes de los sicuientes escalafones de gen-
te de mar: Kseribientes, Contabilidad y Sa-
nidad,

CAPITULO 11

DE LA JERARQUIA Y GRADOS

Articulo 7.0 Tia jerarquia y grados de
Oficiales, cerin los siguientes:

EJERCITO
a) Oficiales Generales:
dr Divisidn.
de Brigada.

de Brigada de Intendencia.
de Brigada Cirujano.

(reneral
General
General
General

h) Oficiales Superiores:

Coronel.
Coronel de Intendencia,
Goronel Cirujano.

- Corone] Dentista.
Coronel Veterinario.

¢) Jefes:

Teniente Coronel.

Teniente Corcnel de Tren.
Teniente (loronel de Intendencia.
Teniente Coronel Cirujano.
Teniente Coronel Dentista.
Teniente (‘oronel Farmacéutico.
Teniente Coronel Veterinario.
Mayor. .
Mayor de Tren

Majyor Auxiliar de Armas.
Mayor de Intendencia.

Mayor Cirujano.
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Mayer Dentista.
Mayor Farmacéutico.
Mayor Veterinario.
Mayor de Herraje.

d) Oficiales Subalternos:

Capitan.

Capitan de Tren.

Capitan Auxiliar de Armas.
Capitan Contador.

Capitan Cirujano.

Capitan Dentista.

Capitan Farmacéutico.
Capitan Veterinario.
Teniente.

Tentente de Tren.

Teniente Auxiliar de Armas,
Teniente Contador.

Teniente (lirujano. , Co.

Teniente Dentista,
Tenients Farmacéutico.
Teniente Veterinario,
Subten:ente.
2ubteniente Contador.
Alférez.

Alférez Contador.

ARMADA

a) Oficiales Gemerales:

Vicealmirante.

Clontraalmirante.

Contraalmirante Ingeniero.
Contraalmirante de Defensa de Costa.

(Modificaciores de la H. Comisién)

Contraalmirante Contador.
Contraalmirante Cirujano.

b) Oficiales Superiores:
Capitan de Navio.
Capitan de Navio Ingeniero.
Capitén de Navio de Defensa de Costa.
Capitan de Navio Contador.
Capitdn de Navio Cirujano.
Canitan de Navio Dentista.

¢) Jefes:

Capitdn de Fragata.
Capitan de Fragata Ingeniero.
Capitin de Fragata de Defensa de Costa.

Capitan de Fragata de Mar.

Capitén de Fragata Contador.

Capitin de Fragata Cirnjano.

Capitdan de Fragata Dentista.

Capitan de Fragata Farmecéutico.

Capitan de Fragata de Mar, de los Ser-
viclos.

Capitan de Corbeta.

Capitdn de Corbeta Ingeniero.

Capitan de Corbeta de Defensa de Costa.

Capitan de Corbeta de Mar.

Capitan de Corbeta Contador.

Capitan de Corbeta Cirujano.

Capitian de Corbeta Dentista.

Capitan de Corbeta Farmacéutico.

Capitan de Corbeta de Mar, de los Ser-
vici0s.

d) Oficiales Subalternos:

Teniente 1.0

Teniente 1.0 Ingeniero.

Teniente 1.0 de Defensa de Costa.
Teniente 1.0 de Mar.

Teniente 1.0 Contador.

Tenlente 1.0 Cirujano.

Teniente 1.0 Dentista.

Teniente 1.0 Farmacéutico.

Teniente 1.0 de Mar de los Servicios.
Teniente 2.0

Teniente 2.0 Iigeniero.

Teniente 2.0 de Defensa de Costa.
Teniente 2.0 de Mar.

Teniente 2.0 Contador.

}F‘e‘niente 2.0 Farmacéutico.

Teniente 2.0 de Mar de log Servicios.
Subteniente.

Subteniente Ingeniero.

Subteniente de Defensa de Costa.
Suliteniente Countador.

Guardia Marina.

Guardia Marvina Ingeniero.

Guarda Marina de Defensa de Costa.
(iuardia Marina Contador.

FUERZA AEREA
a) Oficiales Generales:

General del Aire.
(C'omodoro del Aire,
Comodoro Ramga Téeniea.
Comodoro Contador.
Comodora Cirujano.
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b) Oficiales Superiores:

Comandante de
Comandante de Grupo Rama Técnica.
Comandante de Grupo Contador.
Comandante de Grupo Cirujano.

Grupo.

c) Jefes:

Escuadrilla.
Escuadrilla Rama Téeni-

Comandante de

Comandante de
ca.

Comandante de
ca Auxiliar. :

Comandante de Escuadrilla Contador.

Comandante de Escuadrilla Cirujano.

Comandante de Escuadrilla Dentista.

Capitan de Bandada.

Capitdn de Bandada Rama Téenica. w

Capitdn de Bandada Rama Técnica Auxi
liar.

Capitan de Bandada Contador.

Capitan de Bandada Cirujano.

Capitin de Bandada Dentista.

Escuadrilla Rama Técni-

. d) Oficiales subalternos:

Teniente 1l.o

Teniente 1.0 Ramga Técnica.
Teniente 1.0 Rama Técnica Auxiliar.
Teniente 1.0 Contador.

Teniente 1.0 Cirujano

Teniente 1.0 Dentista.

Teniente 2.0

Teniente 2.0 Rama Téecniea.
Teniente 2. Rama Téenica Auxiliar.
Teniente 2.0 Contador.

Teniente 2.0 Cirujano.

Teriente 2.0 Dentista.

Subteniente.

Subteniente Rama Técnica.
Subteniente Contader.

Alrérez.

Alférez Rama Técnica.

Alférez Contador.

CAPITULO III

DE LOS REQUISITOS PARA EL ASCEN-
80 DE LOS OFICIALES

Articulo 8.0 Los ascensos de los Oficiales

#0 harin por el orden de antigiiedad en el
grado y considerando las listas de clasifica-
eibn que forme la respectiva Junta Califi-
cadova. Estarin sujetos, exclusivamente, a
los requisitos que en los articulos sizuien
tes se indiean.

EJERCITO
I. — Oficiales de Armas.

Oficiales de Infanteria, 'Artilleria, Caba-
lleria, e Ingenieros

Articulo 9.0 Para ascender a Subtenien-
te, se requiere haber servido en el grado
de Alférez, a lo menos, un afio en tropa.

Articulo 10. Para ascender a Teniente,
se requiere haber servido, a lo menos, tres
afios en tropa, en el grado de Subteniente.

Articulo 11. Para asceander a Capitan, se
requiere haber servido cuatro afios, a lo
menos, en el grado de Teniente, tres de los
cuales en tropa y haber tomado parte con
resultado final satisfactorio en un Curso
de Aplicacién para Tenientes en la Escue-
la del Arma respeectiva.

Articulo 12. Para ascender a Mayor, se
requiere haber servido seis afios, a lo me-
nos, en el grado de Capitan, tres de los cua-
les en tropa y haber tomado parte, con re-
sultado final satisfactorio, en un Curso de
Aplicacién para ‘Capitanes o haber sido
aprobado en el Curso regular de la Acade-
mia de Guerra,

Articulo 13. Para ascender a Teniente Co-
ronel, se requiere haber servido cuatro
anos, a lo menos, en el grado de Mayor,
dos de los cuales en tropa.

Articwlo 14. Para ascender a Coronel, se
requiere haber servido cuatro afios, a lo
menos, en el grado de Teniente Coronel, dos
de los cuales en tropa y haber tomado par-
te, con resultado final satisfactorio, en ese
grado o en el de Mayor, en un Curso de
Informaciones para Jefes en la Academia
de Guerra o haber sido aprobado en el Cur-
20 Regular de la misma.

Articulo 15. Para ascender a General de
Brigada se requiere haber servido cuatro
afios, a lo menos, en el grado de Cloronel,
uno de los.cuales en tropa; haber manda-
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do Regimiento o Unidad independiente, por
lo menos dos afios, en el grado de ‘Coronel
o en el de Teniente Coronel. Ademés, estar
clasifiecado ea lista nfimero 1, durante los
dos tltimos afios ¥y haber tomado parte,
con resultado final satisfactorio, en un
‘Curso de Alto Comando para Coroneles, en
el Estado Mayor General del Ejéreito.

Articulo 16. Para ascender a General de
Divisién, se requiere haber servido dos afios,
a lo menos, en el grado de General de Bri-
gada, uno de los cuales al mando de Divi-
8i6n.

Articulo 17, Para el cumplimiento de los
requisitos de tiempo en tropas que estatu-
yve esta ley, se entenderid por tropas: los
‘Cuerpos, la Escuela Militar y las Escuelas
de Armas, en lo que concierne a los Oficia-
les de cualquier jerarquia; y también para
los Jefes y Oficiales Superiores: el Cuartel
General del Ejéreito, los Cuarteles Genera-
les Divisionarios, Direceién de Escuelas y
Comandos de Brigada de (Caballeria, siem-
pre que hayan mandado anteriormente
una Unidad independiente.

Oficiales de Tren y Oficiales Auxiliares
,  de Armag

Articulo 18. Para el ascenso de los Ofi-
ciales de Tren y Oficiales Auxiliares de
Armas, se exigird el cumplimiento de los
mismos requisitos de permanencia en cada
grado que se establecen para los Oficiales
de Armas. Sin embargo, en los casos en que
existan vacantes en un grado ¥y no haya
oficiales con los requisitos cumplidos, po-
dran estos oficiales ser ascendidos com la
mitad del tiempo en el grado, que, como
minimo, se- exige a los demés Oficiales de
Armas. Este beneficio se podréa conce&‘er
s6lo una vez en la carrera.

II. — Oficiales de los Servicios

Articulo 19. Para ascender a Subtenien-
te Contador, se requiere haber servido en
el grado de -Alférez, -a lo menos, un‘afio
en tropa. . :

Articulo 20. Para ascender a ‘Teniente
Contador se requiere haber servido tres

afios, a lo menos, en el grado anterior, uno
de los cuales en tropa. '

Articulo 21. Para ascender a Capitén
Contador, Capitdn Cirujano, Capitin Den-
tista, Capitan Farmacéutico, y Capitan Ve-
terinario, se requiere haber servido euatro
afios, a lo menos, en el grado anterior, dos
de los cuales en tropa.

Se exime del requisito de tiempo en tro-
pa al Capitan Farmacéutico.

Articulo 22. Para ascender a Mayor de
Intendencia, Mayor Cirujano, Mayor Den-
tista, Mayor Farmacéutico y Mayor Vete-
rinario, se requiere haber servido, a lo me-
nos, seis afos en el grado anterior y tener
como minimo, tres afios de servicios en
tropa en los grados anteriores, con excep-
cién de los Oficiales de Farmacia, y haber
participado en un Curso de Informaciones
en la Academia de Guerra, con resultado
final satisfactorio.

Articulo 23. Para ascender a Teniente
Coronel de Intendencia, Teniente Coronel
Ciruiano, Teniente Coronel Dentista, Te-
niente Coronel Farmacéutico y Teniente
Coronel de Veterinaria, se requiere haber
servido cuatro afios, a lo menos, en el gra-
do anterior. Ademéas, a excepcién de los
Tenientes Coroneles Dentistas y Farmacéu-
ticos, haber servido, a lo menos, dos afios,
en Cuarteles Generales Divisionarios o Di-
reccién de Escuelas en el grado anterior y
haber participado en el correspondiente
Curso de Informaciones de la Academis de
Guerra, con resultado final satisfactorio.

Articulo 24. Paru ascender a Coronel de
Intendencia, Coronel <Cirujano, Coronei -
Dentista y Coronel Veterinario, se requie-

-ra haber servido cuatro afios, a lo menos,

en el grado anterior.

-Articulo 25. Para ascender a General
de Brigada de Intendencia y a General de
Brigada Cirnjano, se reqniere haber servi-
do, como minimo, cuatro afios en el grado
anterior y estar clasificado en lista nimes
ro 1.

Articulo 26. Los Oficiales de Sanidad es-
pecialistas, que presten sus servicios en el
Hospital Militar ¢ en institutos similares
que se creen en el futuro, podrin ser exi-
midos del requisito de tiempo en tropa que
seflala la presente ley, en cualquiera de los

' 20.—Extraord —Sen.
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grados del Escalafén, euando las necesida-

des del servicio asi lo requieran, con ex-

cepeién de las exigencias que se contem-
plan para aseender al grado de Teniente
Coronel Cirujano, que deberan ser cumpli-
das.

ARMADA
I — Oficiales de Armas

Oficiales Ejecutivos

Articulo 27. Para ascender a Subtenien-
te, se requiere haber servido, a lo menos,
un afio embarcado en el grado de Guardia
Marina y haber rendido satisfactoriamen-
te el examen de promocion.

Articulo 28. Para ascender a Teniente 2.0,
se requiere haber servido, a lo menos, tres
afios embarcado en el grado anterior y ha-
ber tomado parte con resultado final satis-

faetorio en los Cursos de Aplicacién corres:

pondientes y haber sido aprobado en el
examen de promocidn.

Articulo 29. Para ascender a Teniente
1.0, se requiere haber servido, a lo menos,
cuatro aflos en el grado anterior, tres de
los cuales embarcado, y haber rendido sa-
tisfactoriamente el examen de promocidn.

“Articulo 30. Para ascender a Capitan de
Corbeta, se requiere haber servido, a lo me-
nos, cuatro afios en el grado anterior, de los
cuales debe contar con un minimo de tres
afios de embarcado; haber tenido cargo de
alguno de los servicios de a bordo, por lo
menos tres afios en los grados de Tenien-
te 2.0 o l.o, con buen desempeilo, haberle
sido aprobada la Memoria Profesional y
haber formado parte de la dotacién de un
buque de Escuadra, Divisién o Flotilla, en
alguno de los grados mencionados, por lo
menos tres ahos.

Artticulo 31, Para ascender a Capitian de
IFFragata, se requiere haber servido, a lo
menos, cinco afios en el grade aaterior, de
los cuales debe contar con tres afios de
embarcado, debiendo ser uno de éstos co-
mo 2.0 Comiandante u Oficial del Detall
en buque en servicio activo u Oficial Ar-
tillero de Acorazado. v otro afio como Co-
mandante de buque igualmente en servicio

activo; haber estado embarcado en buque
de la Armada por lo menos ua afio al Sur
del paralelo de Puerto Moutt y haberle
sido aprobada la Memoria Profesional.

Articulo 32. Para ascender a Capitan de
Navio, se requiere haber servido, a lo me-
nos. cinco afios en el grado anterior, haber
tenido mando de bugue en servicio activo,
durante un afio, icomo minimo, en el grado
v haber hecho curso de Estado Mayor con
resultado final satisfactorio en los grados
de Capitan de Corbeta o Fragata.

Articulo 33. Para ascender a Contraal-
mirante, se requiere haber servido, a lo
menos, cuatro afios en el grado anterior,
tener tres afios de mando de buque en ser-
vicio activo en los grados de Capitan de
Fragata o Navio, de los cuales por lo me-
nos uno en el de Navio. De los tres afios
de mando, uno debe ser ea buque que for-
me parte de Escuadra o Divisién; y estar
clasificado en los dos ultimos afios en la
lista nimero 1.

Articulo 34. Para ascender  a Vicealmi-
rante, se requiere haber servido, a lo me-
nos, dos afios en el grado anterior ¥y haber
tenido durante un afo, por lo menos, man-
do de Escuadra o Divisién ea el grado de
Contraalinirante.

4
)

Articulo 35. A Jos Capitanes de Navin
v de Fragata que se desempefien o que se -
hayan desemipefiado como Comandantes en
Jefe de Divisiénp o Flotilla o Jefes de Esta-
do Mayor de la Escuadra, o como Segun-
dos Comandantes de Acorazado o de Cru-
cero o de Buque Madre de Submarinos, que
estén en servicio activo, se les computara
hasta ua afio de aquellos servicios para los
efectos del cumplimiento de los reguisitos
de mando de buque en servicio aetivo. que,
para ascender, les exige la presente ley.

Articulo 36. A los Capitanes de Fraga-
ta que se desempefien o se hayan desempe-
nado como Oficiales de Estado Mayor An
Iscuadra o Divisién se les computara, pa-
ra los mismos ‘efectos a que se refiere el
articulo que antecede, hasta la mitad del

, tiempo desempefiado en esos cargos. Este
.edmputo no podrd exceder de un aiio v

serd compatible eon el que establece el
artirulo anterior.
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Oficiales Ingenieros

Articulo 37, Para ascender a Subteniente
Ingeniero, se requiere haber servido, a lo
menos, un afio embarcado en el grado de
Guardia Marina Ingeniero y haber rendido
satisfactoriamente e] examen de promoeién.

Articulo 38. Para ascender a Teniente 2.0
Ingeniero, se requiere, haber servido, a lo
menos, tres afios embarcado en el grado an-
terior, haber hecho con resultados finaies
satisfactorios los cursos correspondientes y
haber sido aprobado en el examen de pro-
mocidn, )

Articulo 39. Para ascender a Teniente 1.0
Ingeniero, se requiere- haber servido, a lo
menos, cuatro afiosen el grado anterior, tres
de los cuales embarcado y haber rendido
en forma satisfactoria el examen de promo-
cidn.

Articulo 40. Para ascender a Capitan de
Corbeta Ingeniero, se*requiere haber servi-
do, a lo menos, cuatro afios en el grado an-
terior, de los cuales, dos de embarcado 'y ha-
berse desempefiado en los grados de Tenien.
te 2.0 Ingeniero o Teniente 1.0 Ingeniero -
en los siguientes cargos: de Departamento,
de Eleectricidad, de Ingeniero del Detall
e Ingeniero de Cargo de un buque en servieio
activo, con buen desempefio, haberle sido
aprobada la Memoria Profesional y haber
formado parte de la dotacién de un buque
de Escuadra, Divisién o Flotilla en algunos
de log grados mencionados, por lo menos,
tres afos. ‘

Articulo 41, Para ascender a Capitin de
Fragata” Ingeniero, se requiere haber servi-
do, a lo menos, cinco afios en e] grado an-
terior, de los cuales dos de embarcado: uno
como Ingeniero de Cargo de Destructor o
Transporte ¥y otro como Ingeniero de Cargo
de Crucero o de Ingeniern del Detall de
Acorazado, y haberle sido aprobada la Me-
moria Profesional.

Articulo 42, Para ascender a Capitin de
Navio Ingeniero, se requiere haber servido,
a lo menos, cinco afios en el grado anterior,
de los cuales, uno como Ingeniero de Cargo
de Acorazado o Crucero en servicio activo

- o como Oficial Ingeniero de Escuadra, Divi-

5161 o Flotilla, o dos afios como Jefe de Sec-
cion o de Maestranza de Arsenales u Ofi-
cial Ingeniero de 'Apostadero.

Articulo 48. Para ascender a Contraalmi-

rante Ingeniero, se requiere haber servido,
a lo menos euatro afios en el grado anterior,
de los cuales, uno como Oficial Ingeniero
de Apostadero u Oficial Ingeniero de Escua-
dra o Subdirector de la Direecién de Inge-
nieria, en los grados de Capitin de Fraga-
ta o Navio Ingeniero, y estar clasificado en

v

los dos nltimos afios en la lista ndumero 1.

/ Oficiales de Defensa de Costa

Articulo 44. Para ascender a Subteniente
de Defensa de Costa, se requiere haber ser-
vido, a lo menos, un afio de Guardia Mari-
na de Defensa de Costa, en tropa o embar-
cado, y haber rendido satisfactoriamente el
examen de promocién correspondiente.

Articulo 45, Para ascender a Teniente 2.0
de Defensa de Costa, se requiere haber ser-
vido, a lo menos, tres afios en el grado an-
terior en tropa o embarcado, haber efectua-
do con resultado final satisfactorio los Cur-
s0s respectivos en la Eseuela de Defensa de-
Costa y haber sido aprobado en el examen
de promocién eorrespondiente.

Articulo 46, Para ascender a Teniente 1.0
de Defensa de ‘Costa, se requiere haber ser-
vido, a lo menos, cuatro afios en el grade
anterior, de los cuales tres en tropa o em-
barcado, haber efectuado con resultado fi-
nal satisfactorio los Cursos respectivos en
la Escuela de Defensa de Costa y haber sido-
aprobado en el examen de promocién co-
rrespondiente.

Articulo 47, Para ascender a Capitan de:
Corbeta de Defensa de Costa, se requiere
haber servido, a lo menos, cuatro afios en
el grade anterior, de los cuales, uno en tro-
pa o embarcado, haber tomado parte eon
resultado final satisfactorio, en dos periodos
completos de Instruccién, como Comandan-
te de Bateria, en la forma que determine el
Reglamento, y haber obtenido aprobacién
de su Memoria Profesional.

Articulo 48. Para ascender a Capitin de
Fragata de Defensa de Costa, se requiere
haber servido, a 1o menos, cinco afios en el
grado anterior, de los cuales tres en tropa y
uno de éstos como 2.0 Comandante de Gru-
po o Cuartel, en servicio activo, v haber ob-
tenido aprobacién de su Memoria Profesio-
nal. ’

Articulo 49, Para ascender a Capitan de
Navio de Defensa de Costa, se requiere ha-
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ber servido, a lo menos, cinco afios en el gra.

 do anterior, y haber tenido mando de Gru-
po de Defensa de Costa, en servicio, duran-
te dos afios como minimo,

Articulo 50, Para ascender a Contraalmi.
rante de Defensa de Costa, e requiere haber
servido, a lo menos, cuatro afios en el grado
anterior y haber tenido durante dos afios
mando de Agrupacién o Regimiento de De-
fensa de Costa, en servicio activo, en los
grados de Capitidn de Fragata o de Navio
de Defensa de (Costa, de los cuales uno como
minimo en este dltimo grado y estar clasi-
ficado en los dos tltimos afios en la lista
nimero 1.

Articulo 51. A los Oficiales Superiores,
Jefes y Oficiales subalternos de Defensa de
Costa que se desempefien o se hayan desem-
pefiado en cualquiera de los Estados Mayo-
res de las Fuerzas Armadas o en algin
puesto en el extranjero o en e] Ministerio
de Defensa Nacional y a los que efectien
o hayan efectuado cursos completos con re-
sultado final satisfactorio, en las dive~sas
Academias de Guerra o Escuelas de Aplica-
cién y Tecmcds se les computara hasta un
afio de estos servicios, parg los efectos de
los requisitos de tropa, embarque o de man-
do que exige la presente Ley.

II, — Oficiales de los Servicios
Oficiales de Administracién

Articulo 52. Para ascender a Subteniente
Contador, se requiere haber servido, a lo
menos, un afio embarcado en e] grado de
Guardia Marina Contador y haber sido apro-
bado en el examen de promocién.

Articulo 53, Para ascender a Teniente 2.0
Contador, se requiere haber servido, a lo

menos, tres afios en el grado anterlor de

los cuales dos embarcado, y haber sido apro-
bado en el examen de promocién.

Articulo 54. Para ascender a Teniénte 1.0
Contador, se requiere haber servido, a lo me-
nos, cuatro afios en el grado anterior, de los
cuales dos embarcado, y haber sido aproba-
do en el examen de promocién.

Articulo 55. Para ascender a Capitin de
Corbeta Contador se requiere haber servido,
a lo menos, cuatro afios en el grado ante-
rior, de los cuales dos embarecado; haberse

‘Corbeta Farmacéutico, se requiere,

desempefiado satisfactoriamente durante dos
aflos, por lo menos; como Oficial de Cargo
en buque en servicio activo en el grado de
Teniente 1.0 o Teniente 2.0 Contador, y ha-
berle sido aprobada la Memoria Profesional,

Articulo 56, Para ascender a Capitin de
Fragata Contader, se requiere haber servi-
do, a lo menos, cinco afos en el grado an-
terior, de los cuales. dos embarcado; haber-
se desempefnado satisfactoriamente en Car-
go de Contabilidad en buque en servicio ae-
tivo, y haberle sido aprobada la Memoria
Profesional.

Articulo 57. Para ascender a Capitin de
Navio Contador, se requiere haber servido,
a lo menos, cineo afios en el grado anterior
y haber desempenado por lo menos, un aifio
en cargo de Contabilidad de buque en ser-
vicio activo o como Comisario de Escuadra,
Divisién o Flotilla y un afio como Contador
Interventor de Arsenales,

Articulo 58, Para ascender a Contraalmi-
rante Contador, se requiere haber servido,
a lo menos, (,uatro afios en el grado an‘ferlor
y haber mdo clasificado en los dos ultlmos
afios en lista nimero 1.

Sanidad, Sanidad Dental y Farmacia

Articulo 59. Para ascender a Teniente l.o
Farmacéutico, se requiere haber servido, a
lo menos, cinco afios en el grado anterior.

Articulo 60. Para ascender a Capitin de.
Corbeta Cirujano o Dentista, se requiere ha.
ber servido, a lo menos, 5 afios en el grado
anterior, de los cuales dos embarcado y ha-
berle s1do aprobada la Memoria Profesional.

Articulo 61. Para ascender a Capitin de
haber
servido, a lo menos, cinco afios en el grado
anterior.

Articulo 62. Para ascender a Capitin de
Fragata Cirujano o Dentista, se requiere
haber servido, a lo menos, cinco afios en el
grado anterior, de los cuales dos embarea-
do.

Articulo 63. Para ascender a Capitin de
Fragata Farmacéutico se requier haber ser-
vido 5 afios en el grado anterior.

Articulo 64, Para ascender a Capitin de
Navio Cirujano o Dentista, se requiere ha-
ber servido, a lo menos, cinco afios en el

grado anterior, de los cuales uno embarca-
do.
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Articulo 65. Para ascender a Contraalmi-
rante Cirujano, se requiere haber servido, a
lo menos cuatro afios en el grado anterior
y haber sido eclasificado en los dos ultimos
afios en lista namero 1.

III, — Oficiales de Mar

Articulo 66, Para el ascenso de los Ofi-
ciales de Mar, se exigira el cumplimiento
de los mismos requisitos de permanencia en
cada grado que se establecen para los Ofi-
ciales de Armas o de los Servieios, de acuer-
do con su rama respectiva. Sin embargo, en
los easos en que existan vacantes en un gra-
do v no haya Oficiales con requisitos eum-
plidos podran estos Oficiales ser ascendidos
con la mitad del tlempo en el grado que, co-
mo minimo se les exige. Este beneficio se
podri conceder sélo una vez en la carrera.

IV. — Oficiales Técnicos

Articulo 67. Los Oficiales de la Armada
que sean declarados “téenicos”, deberdn
cumplir, para ascender, con los mismos re-
quisitos que, para tal efecto, se exigen a los
oficiales de grados eqmvalent0~ con fas oaal
vedades de que no se les exigira, el cum-
plimiento de los requisitos de embarque ¥
mando, y que el tiempo minimo de perma-
nencia en cada uno de los grados se aumen-
ta, para ellos, en un afio.

Los Oficiales declarados “técnicos” sblo
podran ascender hasta el grado de Capitin
de Navio y no podrin tener mando, ni ser
Directores de los servicios. Ademéis de estas
restricciones, los Oficiales Ingenieros de es-
ta categoria mo podran tener cargo de maé-
quinas a flote,

FUERZA AEREA
I, — Oficiales de Armas

Rama, del Aire
Articulo 68. Para ascender a Subtenien-
te, se requiere haber servido, a lo menos,
un afio de Alférez, y haber completado se-
senta boras de vuelo.
Articulo 69. Para ascender a Teniente

2.0, se requiere tener el titulo de Piloto de

Guerra, haber servido, a lo menos, tres
afios como Subteniente, y haber completa-
do ciento ochenta horas de vuelo en el gra- -
do. :

Articulo 70. Para ascender a Tenieate
1.0, se requiere haber servido, a lo menos,
enatro afos como Teniente 2.0 y haber
completado dosecientas cuarenta horas de
vuelo en el grado. ‘

Articulo 71. Para ascender a Capitdn de
Bandada, se requiere haber sido aprobado
en el examen correspondiente, haber servi-
do, a lo menos, cuatro afios de Tenieate 1.0
v haber completado doscientas horas de
vuelo en el grado.

Articulo 72. Para ascender a Comandan-
te de Hscuadrilla, se requiere haber servi-
do cineo ahos, a lo menos, de Capitan de
Bandada, haber completado ciento cin-
cuenta horas de vuelo en el grado, y haber
hecho un cwrso de informaciones en la Aca-
demia Aérea con resultado final satisfae-
torio.

Articuio 73. Para ascender a Comandan-
te de Grupo, se requiere haber servido cin-
co afios, a lo menos, de Comandéante de Es-
¢nadrilla, haber completado cien horas de
vuelo en ¢l grado, haber ejercido el man-
do de Unidad dm'ante un afio y obteaido la
aprobacién de la Memoria que deberd pre-
sentar.

Articulo 74. Para ascender a Comodo-
ro del Aire, se requiere haber servido, a lo
menos, cuatro afos de Comandante de Gru-
po, haber completado sesenta horas de vue-
lo en el grado y estar clasificado en lista
namero 1, durante los dos ultimos afios.

Articulo 75. Para ascender a (reneral
del Aire, se requiere haber servido dos afios
a lo menos, como Comodoro del Aire.

Articulo 76. A los Oficiales destinados
como alumnos a cursos de un afio militar
o méas de duracién y que no tengan activi-
dad de vuelo, se les reducirdn a la mitad
las horas de vuelo exigidas para el ascen-
5o, debiendo completarlas en el grado

su-
perior.

Articulo 77. A los Oficiales de Estado
Mayor, se les reducird el tiempo de ‘‘man-

do y tiempo en tropa’’ a la mitad del de-
terminado para los demés Oficiales de Ar-
mas.



Rama Técnica

Articulo 78. Para ascender a Subtenici:-
te (R. T.)se requiere haber servido ua

Articulo 79, Para ssconder a Teniente 2.0
T. Ty
(1{. T. ),
ailos, a lo menos, en el arado de Subte-
niente (R. T.), v estar en posesion de una
especialidad.

Articulo 20
lo (R. T,

Para ascender a Teniente

3 requiere haber servido
cuatro aflos, a 1y menos, en el grado de
Teziente 2.0 (R. T.).

Articulo 81, Pury ascender g Capitan de
Bandada (R. T.), se requicre estar en po-
sesion de wuna especialidad téenica, haber
servido cuatro afios, a lo menos, en el gra-
do de Teniente 1.0 (R. T.), ¥ haber sido
aproiado en el evumen correspondiente.

Articulo 82. Tura ascender a Comandan-
te de Escuadrilla (R, T.), se requiere i

>
1

ha-
Ler servido cinco afios, a Jo menos, en el

grado de Capitin de DBandada (R. T.),
haber preseniado wna Menmoria Yy obteni-
do su aprobacion.

Articuio 83. Para ascender a Coman-

dante de Grupo (1. T.), se requiere haber
servido -cinco afios, a lo menos, en el grado
de Comaudante de Escuadvillta  (R. T.).
haber presentado una Memorig v obtenido
su aprohaciin.

Articulo 84. Para ascender a Comodore
(R. T.), se requicre haber servido cuatro
alios, a lo menos, en el grado de Coman-
dante de Grupo (R. T.), ¥ estar clasifica-
do en lista ntmero 1, durante los dos 1l-
timos afios.

Rama Técnica Auxiliar

Articulo 85. Para el ascenso de los Ofi-
ciales de la Rama Téenica Auxiliar, se exi-
gird el ecumplimiento de los mismos reqni-
sitos de permaneacia en cada grado que se
establecen para los Oficiales de Armas de
la Rama Téenica. Sin embargo, en los ca-
S0S en que exXistan vacantes y no haya Ofi-
ciales con los requisitos cumplidos, podran
estos Oficiales ser ascendidos con la mitad
del tiempo en el grado, que como minimo,
se exige a los Oficiales de la Rama Téeni-

se requitre haber servido tres

ca. Este beneficio se podra coaceder sblo
una vez en la carrera.

II. — Oficiales de los Servicios
Administracién

Articulo 86. Para ascender a Subtenjen-
te Contador, se requiere haber servido un
afo, por lo menes, en el grado de Alférez
Contador. .

Articulo 87. Yara ascender a Teniente
2.0 Contador, se requiere haber servido
tres alios, a lo menos, en el grado de Sub-
teniente Contader, uno de los cuales on
tropa y haber sido aprebado en el examen
correspondicnte.

Articulo 88. Pary ascender a Teniente
1.0 Cohtador, se requiere haber servido
cuatro anos, a lo menos, en el grado de Te-
niente 2.0 Contader, uno de los cuales en
tropa vy haber sido aprobado en el oxamen
correspondiente,

Articulo 893. Para ascender a Capitan
de Bandada Contador, se requiere haber
servido cuatro afios, a lo menos, en el gra-
do de Teniente 1.0 Contador v haher sido
aprobado en el examen correspondiente.

Articule 80, Rara ascender a Comandax-
te de Escuadrilla Contador, se requiere ha-
ber servido ecineo anos, a lo menos, en ¢l
grado de Capitin de Bandada Contador,
haber presentado una Meworia v obtenido
su aprobacidn.

Articulo 91. Para ascender g Comandan-
te de Grupo Contador, se requiere haber
servido cinco afios, a lo menos, en el gra-
do de Comandante de Escuadrilla Conta-
dor.

Articulo 92, Para ascender a Comodoro
Contador, se requiere haber servido cua-
tro afios, a lo menos, en el grado anterior
¥ haber sido eclasificado en lista ntimero 1
durante los Gltimos dos afios.

Sanidad

Articulo 93. Parg ascender a Teniente
1.0 Cirujano o Dentista, se requiere haber
servido cuatro afios, a lo menos, en el gra-
do de Teniente 2.0,

Articulo 94. Para asecender a Capitin de
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Bandada Cirujano o Dentista, se requiere
haber servido durante cuatro afios, a lo
menos, en el grado anterior.

Articulo 85. Para ascender a Comandan-
te de Escuadrilla Cirujano o Dentista, se
regitiere haber servido cinco afios, a lo me-
nos, en el zrado anterior, haber presenta-
do una Memoria ¥ obtenido su aprobacidn.

Articulo 28, Para ascender a Comandan-
‘te de Grupo Cirnjano, se requiere haber
servido durante cineo ahos, a lo menos, en
el grado anterior.

Articulo 7. Para ascender a Comodero
(irnjano, se requiere haber servido cuatro
afios. a lo menos, en el grado anterior ¥y
haber sido elasificado en lista nitmero 1,
durante los fltimos dos afios.

CAPITULO IV

DE LOS ESPECIALISTAS EN EL
EJERCITO

Articulo 98. Se consideraran especialis-
tas en el Ejéreito:

a) A los Oficiales de Estado Mavor;

b} A los Oficiales Técnicos en Material
de Guerras

<) A los Oficiales (feodestas Topdgrafos:
y

d) A los Profesores Militares.

Articulo 99. A los Profesores Militares ¥
a los Oficiales de Estado Mayor, con ex-

cepeién del grado de Coronel, se les exi-

gira, en cuanto a los requisitos de mando
¥ tiempo ex tropa, la mitad del tiempo se-
fialado en esta ley para los deméis Oficia-
les de Armas del Ejéreito.

Articulo 100. A los Oficiales Téenicos en
Material de Guerra y Oficiales Geodestas
Topdgrafos; se les exigird, en cuanto a los
indicados requisitos en el articulo ante-
rior, un afio en tropa en cada uno de los
grados de Capitdn, Mayor y Teniente Co-
ronel. Ademés, se exigird a los Capitanes
haber tomado parte en el Curso de Apli-
cacibn de su grado, en la Escuela de Ar-
mas respectiva, con resultado final satis-
factorio. .

A los Coroneles se les exigird solamente

haber tomado parte, con resultado final sa-
tisfaetorio, en un Curso de Alto Comando
para Oficiales Superiores, en el Estado Ma-
yor General del Ejéreito y haber sido ela-
sificados en lista ntmerg 1 en los dos alti-
mos afos.

A los Generales de Brigada Técnicos en
Material de Guerra y a los especialistas en
Geodesia ¥ Topograftia, se les exigird ha-
ber permanecido un aflo, a lo menos, al
mando de las HFabricas de Material de
Guerra, de la Direccion del Material de
Guerra. o del Instituto (Geografico Militar,
respectivamente,

CAPITULO V

DE LA CALIFICACION Y JUNTA
CALIFICADORA

Articulo 101. Txs Comandantes y Jefes
de reparticiones harin, respectivamente, al
final de cada afo, la calificacién de los Ofi-
ciales de lag diferentes ramas de las Insti-
tuciones Armadas, de acuerdo con su con-
ducta, preparacion y desempefio de sus dis-
tintas actividades profesionales.

Articulp 102. Para el conocimiento, estu-
dio y valoracién de lag calificaciones hasta
la jerarquia de Oficiales Superiores, inelu-
sive, se constituird anualmente, en cada una
de las Instituciones de la Defensa Nacional,
una Junta Calificadora de Oficiales.

Articulo 103. Lias Juntas (alificadoras
de oficiales estardn formadas como sigue:

En el Ejéncito:

Por el Comandante en Jefe,

Log Oficiales Generales.

Los Comandantes de Divisién.

Kl Jefe del Fstado Mayor.

El' Director de los Servicios.

El Director del Personal; y
 El Director de Escuelas Militares.

En la Armada:

Por el Comandante en Jefe.

Los Oficiales Generales Ejecutivos.
El Jefe del Estado Mayor.

El Director del Personal.

El Director de Armamentos.
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El Director de Abastecimientos.

¥l Director del Litoral.

1 Comandante en Jefe de la Escuadra; ¥
1.0s Comandates en Jefe de Apostaderos.

En la Fuerza Aérea:

Por e] Comandante en Jefe.

Log Oficiales Generales de 1& Rama del
Aire.

El Jefe del Estado Mayor.

El Director del Personal.

El Director de los Servicios; y

Kl Director de Aeronautica.

Articulo 104. Integraran las Juntas con
woz y voto, los Jefes de los distintos Servi-
clos, cuando se trate de calificaciones de
Oficiales de sus Servicios o de la Justicia
Militar, respectivamente.

Disposiciones comunes a lag Juntas
iCalificadoras

Articulo 105. Son atribuciones de
Juntas Calificadoras de Oficiales:

a) Conocer y apreciar las calificaciones
de log Oficiales, Empleados Militares, Na
vales y de Aviacién.

b) Resolver los reelamos 111t«erpuest05 por
los interesados «oviea las calificacisnes Le
chag mor sus jefes directos.

Tia Junta podri aceptar o rechazar el re-
elamo con el sélo mérito de los anteceden-
tes que conften de la calificacién, de los
que agregue el reclamante y de los que la
misma Junta estime mnecesario considerar.
Podri, asimismo, ordenar la formacién de
un sumario para esclarecer los fundzmentos
del reclamo o su falta Je procedencia.

Si los Jefes ¢irectos hicieran una eali-
ficacién que la Junta considere superior a
la que corresponde al caif 1Lado, podri re-
bajarla, pero para ello seri necesario que
los fundamentrs de esta decisién se apoyen
en hechos plenamente justificados que la
Junta hard comunicar por eserito al intere-
sado.

e) Formar las listas de clasificacién con
las calificaciones de log Jefes directos v de
sus propias decisiones, )

Para los efectos de las clasificaciones, los

oficiales podran quedar en las listas swulen-
tes:

las

Lista namero 1 Meritories.

Lista nfimero 2 Satisfactorivs.

Lista ntmero 3 {Condicionales.

Lista n{tmero-4 Deficientes.

d) Conocer y resolver las reconsideracio
nes que los interesados interpongan, res-
pecto de las clasificaciones hechas por la
Junta. Estas resolucioney serdn inapelables.

Articulo 106. Las sesiones de las Juntas
Calificadoras seran seeretas y las resolucio-
nes que se adopten serdn por votaemn no-
minal.

De tode lo actuado se dejard comstancia
en el Libro de Actas correspondiente. El
quorum para sesionar, como las demés re-
glas de procedimiento sc determinarin en
los Reglamentos complementarios de esta
ley.

Articulo 107. El Presidente de la Repi-
blica determinarid anualmente el niimero de
oficiales que debs eliminarse en cada una
de las Instituciones de la Defensa Naciomal,
ovendo a los respectivos Comandantes en
Jefe, de acuerdo con las necesidades de ca-
da Institueién y considerando primordial-
mente la eficiencia de ellas.

La eliminaeién se hard preferentemente
entre los oficiales de Arwmas v de los Servi
cios del grado de Capitan a Coron»el v sus
equivalentes ex la Armada y Fueza Aé-
rea.

‘CAPITULO VI

DE LOS EMPLEADOS MILITARES,
NAVALES Y DE AVIACION

Articulo 108. Forman parte de esta ca-
tegoria: el personal de Justicia Militar, el
Director y Subdirector de Bandas y los Ca-
pellanes.

Articulo 109. Los funciomarios a que se
refiere el articulo anterior, tendrin el ran-
go, sueldo, prerrogativas y demés derechos
conferidos a los Oficiales de su Institucidn,
de acuerdo con la jerarquia y grados que
les corresponda, segin la asimilacién esta-
blecida a continuacién:

EN EL EJERCITO

Auditor General de Guerra a General de
Brigada.
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Auditor del Comando en Jefe a Coronel.
. Auditor de l.a Clase a Coronel.

Fiscal de 1.a Clase a Teniente Coronel.

Auditor de 2.a Clase a Teniente Coronel.

Secretario Relator de la Corte Marcial a
Teniente Coronel.

Qecretario de la Auditoria General de
Guerra a Teniente Coronel.

Secretario del Juzgado Militar de San-
tiago a Teniente Coronel.

Tiseal de 2.a Clase a Mayor.

Qeeretario de Fiscalia de l.a Clase a Ca-
pitan.

Director. de Bandas a Mayor.

Subdirector de Bandas a Capitin.

Vieario General Castrense a Coromel. Si
el Vicario es Obispo, a General de Brigada.

COapellan l.o a Mayor.

Capellan 2.0 a Capitin.

Capellan 3.0 a Teniente.

Capelldn 4.0 a Subteniente.

EN LA ARMADA

Auditor General de la Armada a Contra
almirante.

Anditor del Tomando en Jefe a Capitan
de Navio.

Aunditor de 1.a Clase a Capitin de Navio.

Auditor de 2.a Clase a Capitan de Fra-
gata.

Qecretario de la Aunditoria General a Ca-
pitin de Fragata.
 Secretario de Auditoria de l.a Clase a
Capitan de Corbeta.

Seecretario de Auditoria de 2.a Clase a Te-
niente 1.0 '

Director de Bandas a Capitan de Corbe
ta D. C.

Subdirector de Bandas a Teniente l.o
D. C. '
Capelldn 1.0 a Capitin de Corbeta.
Capellan 2.0 a Teniente l.o
Capellan 3.0 a Teniente 2.0
Capellan 4.0 a Subteniente.

EN LA FUERZA AEREA

Anuditor General de Aviaeién a Comodo-
ro.
Auditor de l.a Clase a Comandante de
Grup».

Auditor de 2.a Clase a Comandante de
Escuadrilla.

Secretario de la Auditoria General de
Aviaeién a Capitan de Bandada.

Capellan 1.0 a Teniente l.o

Capellan 2.0 a Teniente 2.0

Articule 110. El inereso al servicio del
personal de empleados militares, navales y
de aviacién, se regird por la disposiciin es-
tablecida en el artienlo 6.0 de la presente
ley.

A los Capellanes no se les exigiri haber
hecho el servicio militar.

Articulo 111, El ascenso. de -los emplea-
dos militares, navales y de aviacidn, se ha-
r4 por el orden de antigiiedad en el grado
v considerando la lista de clasificacién que
forme la respectiva Junta Calificadora. El
requisito de permanencia o tiempo en el
grado, serd el establecido para los oficia-
les de armas del mismo grado.

Articulo 112. T calificacion y elasifica-

ci6n del personal de Justicia Mil:itar, se re-

gird por las reglas contenidas en el Titulo
TV, del Libro I. del Cddigo de Justicis
Militar.

Tios auditores que se desempefien como
Auditores del Comando en Jefe serdn ca
lificados por el Comandante en Jefe. Wl de
mds personal de Justicla que sélo desem-
pefie funciones administrativas, serd califi-
cado por sus Jefes directos.

La ealificacién y clasificacién de los em-
pleados militares, navales y de aviacién,
no comprendides en los incisos precedentes,
se sujetard a las reglas establecidas para
los oficiales.

CAPITTILO VII

DISPOSICIONES GENERALES

Para el personal de Oficiales y de Emplea-
dos Militares, Navales y de Aviaciéon

Articulo 113. A los oficiales del BEjército,
Armada y Fuerza Aérea, con requisitos
cumplidos para el ascenso, que Sean nom-
brados por decreto supremo para desem-
pefiar caregos o dgstines en tropa, embarca-
dos o de mando, que reglamentariamentie

~ deban ser ocupados por oficiales de grado

superior, e les computard, cuando ascien
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dan, el tiempo que sirvieron en divhas con-
diciones en esos puestos, para el cumpli-
miento, en el nuevo erado, de los indiea-
dos requisitos.

Articulo 114, A Jos oficiales que para as-
cender Jes falte solo tiampo en el grado, les
servivd de abono los execesos de ‘tiempo en
que, eon requisitos  ecumplidos, hubieren
permanecido en grados inferiores.

Esos abonos no excederin de un total de
dos afics durante la carvera militar v 10
alteraran el orden que el oficial ocupe en
el Fsealafon.

A los oficiales subalternos de la Armada
se les computavd, para el cumplimiento del
requisito de tiempo de embarque, log exce-
sos de éste que hubieven tenido en grados
inferiores.

Articale 115. i uno o m4s oficiales no
pudieran ascender por no tener cumplidos
8Us roquisitos, ascenderin los que les sigan
en el Escalafén v que refinan dichos requi
sitos.

Siles oficiales de uy erado no pudicren
ascender por falta de vequisitos, 1o obstante
tener vacantes. se aumentaran fransitoria-
mente las plazas correspondiees, 1] grado
de dichos oficiales, o fin de quite puedan as-
cender los del orado inmediatamente infe-
Tior que tengan cumplidos sus Tequisitos.

Articulo 116, Ningtn oficial en disponi-
bilidad, supendido de sn empleo o procesa-
do, podri obtener su ascenso mientras per
manezea en esta situaeidn.

Al oficial que hubiere permanecido en
cualquiera de las situaciones antériores v
gue ulteriormente se le haya derogado o
dejado sin efecto la disponibilidad o sus-
pensién de su empleo, compo resultado de un
sumario administrativo o judicial, o al que
obtuviere absolucién o sobreseimiento defi-
nitivo en el proecesc, al obtener o] aseenso,
se le restituirg su lugar en el Escalafén.

Articulo 117. La antioiiedad dentro de
los correspondientes esealafones, se deter
minari por la fecha del decreto de nombra-
miento o ascensy respectivo. Si son varios
los nombrados o ascendidos simultdneamen-
te, la antigiiedad se fijara, para los nombra-

dos, por el orden que determine el correspon-

diente decreto, v para los ascendidos, por
la antigiiedad en el grado anterior.
La antigiiedad para el nombramiento de

los Alféreces y Gquardias Marinas y para el
asceuso de los Subtenientes de la Armada,
se fijard, respectivaments, por el resultado
obtenido en los cursos v exdmenes de pro-
moeion, ‘

El rango serd igual para todos los ofi-
ciales de grado equivalente. Para estable-
cer Ja antigiiedadt de cada wno de ellos en-
tre las diferentes ramas o instituciones, se
considevarg la feeha del deereto supremo
del 1ltimo nombramiento.

Articulo 118 El oficial retirado tempo-
ralmente que se reincorpore al servicio, se-
rd colocado en el Fscalafén en el lugar que
le corresponde, nna vez descontado el tiem-
PO de auseneia de las filas. No se desconta-
rd éste a aquel oficial que obtenga su rein-
corporacién, previo un sumario en que se
establezea Ia injusticia o error de la reso-
lueién que motivg su retivo del servicio. En
este caso, reenperard el lugar que tenia en
el Escalafén.

Articulo 119. Seran aplicables a los em.
pleados militares, navales ¥ (e aviacidn,
los preceptos establecidos en log articulos
114 a 118, inclusive.

TITULO 11

DE LA TROPA Y GENTE DE MAR
CAPITULO 1
'EJERCITO

De 1a clazificacién, reclutamiento y nom--
bramiento de la tropa

Articulo 120. En atencién a las funciones
que le corresponde en lag diversas activida-
des del Ejéreito, el personal de tropa se
ClﬂSifiCﬂI‘{i en:

a) Personal de Armas;
b) Personal de los Servicios.

Es del Personal de Armas todo individuo
de tropa que ocupe puestos de combate co-
rrespondientes a su grado en las Plantas
Mayores ¢ Unidades combatientes, Es de
los Servicios el resto del personal.

Articulo 121. El personal de tropa, den-
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tro de la categoria de Armas y de los Ser
wems. se subdivide como sigue:

a) Brigadieres;
h) Suboficiales;
¢) (lases; y
d) Soldados.

En cada Comando de Divi-
nllt’\), ha-

Articulo 122,
sién, Unidad o Reparticién de Ejér
brg un escalafén en que figuren separadas
mente o] personal de Armas y de los Servi-
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Tl Reglamento podri subdividir estos es
calafones de acuerdo con las distintas es-

pecialidades en los Servicios, y limitar los
grados hasta los cuales puede ascender es-
te personal.

Articulo 123. Kl reclutamiento y nombra-
micnto del personal de tropa se hard de
acuerdo con las prescripciones del Regla-
mento respeetivo.

Tl persenal de cabos l.os o 2.0s de Re-
serva, provenientes del contingente anual,
podrd ser contratado dircetamente en las
categorias de Cabo 2.0 o Soldado 1.0, res-
pectivamente.

Kl ingreso al personal de los servicios
podri hacerse en los grados de Cabo 2.0
o Cabo 1.0, de acuerdo eon los ecmpleos
que fije el Reglamento de Dotaciones de
Paz. La incorporacion en el grado de Cabo
2.0 podra sep autorizada por los Coman-
dantes de Unidades o Jefes de Repartieio
nes; para el urado de Cabo 1.0, se requie
re la aprobacion del (Jomandante en Jefe
del Wjdreito.

Sin embargo, cl Comdndante en Jefe del
Ejéreito podid eontratar en cualquiera de
los orados superiores a Cabo l.o, servicios
de determinados especialistas debidamente
calificados.

Los soldados que opten Ppor un ascenso
en alguna categoria de los Servieios, que-
daran en esta clasificacién, perdiendo defi-
nitivamente el derecho a ser rcintegrados
en el futuro a la categoria de Armas. Asi-
mismo, perteneceran definitivamente a la
categoria de los Serviciog los que se con-
traten usufructuando de los beneficiog de
los dos ineisos precedentes.

Articulo 124. Los suboficiales y clases de
Armas, acrediten los conocimientos ne-
cesarios, mediante un examen especial, que
deben rendir en conformidad a lo que dis-
pone ¢l Reglamento de la Escuela Militar,
podran ingresar a este Instituto en calidad
de Subalféreces.

Estos aspirantes, deberan cumplir,
mas, los ‘siguientes requisitos:

a) Ser soltero;

b) No tener méas de veinticineo afios de
edad; ¥

¢) Haber figurado en lista nfimero 1 en
las tres Gltimas calificaciones.

Los candidatos aceptados, provenientes
de esta categoria, continunarin pertenecien”

(Ve 16

ade-
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do a sus Cuerpos de origen hasta el mo-
mento de obtener el correspondiente nom-
bramiento de Oficial; gquedarin exentos de
rendir la flanza respectiva, y los gastos
que origine su ingreso a la Escuely Militar
serin de cuenta fiscal. }

Articulo 125. Lios brigadieres, suboficia-
les y elases de Armas podran ingresar a la
categoria de Oficiales de Tren, ajustandose
a lo que disponga el Reglamento respectivo.

Articulo 126. Los brigadieres, sargentos
los y vicesargentos l.os de Armas que oh-
tengan su retiro con calificaciones satisfac-
torias, recibirin el titulo de Subtenientes
de Reserva, en el Arma a que hubieren per-
tenecido,

De los ascensos

Articulo 127. Para los efectos del ascen-
S0, los suboficiales, clases y soldados de-
berdn permanecer, como minimo, en los di-
ferentes grados, el tiempo que a continua-
cién se indica;

Soldados 2.0s. . 1 afo
Soldados 1.0s_ . ee .+ .. .. 2 afos
Cabos 2.0s.... .. .. .. .. .. 3 afios
Cabos T.os.... .. .. .. .. .. 3 afios
Sargentos 2.0s.. .. .. .. .. 3 afios
Vicesargentos 1.os.. . . . ... 4 afios
Sargentos 1.0s. . ee vv . .. 4 afios
Total, 20 afos

Los demas requisitos para el ascenso se
establecerin en el Reglamento respectivo.

Los Soldados 2.0s y Soldados 1.0s apro-
bados en Cursos Regulares de Aspirantes a
Cabos 2.0s5 en las Hscuelas de Armas, po-
drén ascender inmediatamente a Cabo 2.¢,
aunque no hayan eumplido con el requisito
de tiempo ‘establecido en el presente ar-
ticulo. .

Articulo 128. Correspondera a los Coman-
dantes de Unidad y Jefes de Reparticién,
otorgar los ascensos (e tropa hasta el gra
do de Sargento 2.0 inclusive. Los ascensos a

Vicesargento 1.0 ¥y Sargento 1.0, serin otor-

gados por el respectivo Comandante de Di-
visién o Jefe Superior; el nombramiento
de Brigadier serg otorgado por el Coman-
dante en Jefe del Ejéreito.

CAPITULO 11
ARMADA

De la clasificacién, reclutamiento y nombra-
miento de la Gente de Mar

Articulo 129, EI personal de Gente de
Mar, se divide en:

De filiacion blanca; y

De filiacién Azal.

Es de filiacién blaneca, el personal que
indistintamente presta sus servicios a bor-
do 0 en tierra. ’

Es de filiacién azul el personal que es-
t4 destinado especialmente a prestar sus
servicios en tierra. talleres, maestranza,
arsenales y servicios auxiliares; no obs-
tante, cuando el servicio lo requiera, podra
ser embarcado, hasta por un afio continuo,
con goce de las gratificaciones y de todos
los beneficios derivados del embarque,
iguales a log del personal de filiacign blan-
ca.

El personal de filiacién azul no podra
ser designado para servir en oficinas,

Articulo 130. El reclutamiento y nom-
bramiento de este personal se harsy de
acuerdo con las disposiciones del Regla-
mento respectivo.,

Articulo 131. El personal de Gente de
Mar figurard en los éscalafones que se se-
flalan en el cuadro insertado al final de es-
te articulo y con los grados que en &l se
indican.

El Reglamento podra subdividir esos
escalafones de acuerdo con las distintas
ramss o especialidades en los Servicios, y
Imitar los grados hasta Ics eunales pueda
ascender este personal. ‘

El personal de Gente de Mar seri sefia-
lado por el grado respectivo, agregandosele
la denominacién de la ramg o especialidad
a que perteneczea,
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Ordenanzas

0

Ordenanza Mavor

Ordenanza 1.0
Ordenanza 2.0
Ordenanza 3.0

Ordenanza 4.0
Ordenanza 5.0
Ordenanza 6.0

FILIACION AZUL

Maestranzg e

Sanitarios

Auxiliar Mayor 2.0.

v

Auxiliar Mayor 3.0.
Auxiliar Mayor l.o.

Auxiliar 1.0, . .,
Auxiliar 2.0,
Anxiliar 3.0.

.o

Ayudante 1.0.
Ayudante 2.0,
Ayudante 3.0

Imprenta

Maestro Mayor

Maestro 1.0,
Maestro 2.0.

.

Operario 1.0,
Operario 2.0,
Operario 3.0,

Ayudante l.o,
Ayudante 2.0,
Ayudaute 3.0

FILIACION BLANCA

Costa

Detensa de

Suboficial Mayor ..

Suboficial .
Sargento l.o,

.

Sargento 2.0.

(Cabo l.o.
Cabo 2.0,

Soldado 1.0,
Soldado 2.0
Soldado 3.0.

eria

Marin

Suboficial Mayvor.

JERARQUIA

_ Suboficial Mayor.

S
.

Suboficial.
Sargento 1.0.

Suboficiales.. .. . {

.

Sargento 2.0.
(Cabo 1l.o,
(fabo 2.0,

|
|

.

Clases.

Marinero 2.0,

Marinero 1.0,
Grumete,

Marineros.

Articulo 132, Los Maestros Mayores que
cuenten con un minimo de diez afios de ser-
vicios ‘como gente de mar de filiacién azul
y que rednan los requisitos para ascender
que les fije el Reglamento respectivo, as-
cenderan g la categoria de Jefes Auxiliares
de Maestranza de filiacién azul, los que
serin de 4.a, 3.a, 2.a y l.a clase y sus suel”
dos serdn equivalentes, respectivamente, a
los de las cuatro categoriag de Oficiales de
Mar que contempla esta ley.

El tiempo minimo de permanencia en el
grado para el ascenso de estos Jefes Auxi-
liares, no podra ser superior al que se fija
por la presente ley a los Oficiales de Mar
de grados equivalentes y gozaran del bene
ficio contemplado para éstes en el articulo
66 de la presente ley.

De los ascensos

Articulo 133. Los ascensos de la Gente
de Mar, se regirdn por los procedimientos
detallados en el Reglamento complementa-
rio de esta ley, v de acuerdo con el si-
guiente requisito de tiempo minimo en los
grados:

FILIACION BLANCA

Gente de Mar y Defensa de Costa

Afios
Grumete o Soldado 3.0 . 1
Marinero 2.0 o Soldado 2.0 .. 2
Marinero 1.0 o Soldado 1.0 3
Cabo 2.0 3
(labo 1.0 3
Sargento 2.0 3
Sargento 1.0 .. .. .. .. .. .. 3
~Suboficial .. .. .. .. 2

20

No obstante, el personal de filiacién
blanea perteneciente al Escalafén de Me-
canicos, permanecerd en los grados de Ca-
bo 1.0 y Sargento 2.0 un afio mas del mi-
nimos fijado en este articulo; pero este au-
mento no serd aplicado al personal que por
excepeién ingrese a Ja Escuela de Mecéani-
cos. con el grado de Cabo 2.0.
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FILIACION AZUL

Maestranza, Imprenta y Sanitarios

Aifios
Ayudante 3.0 1
Ayudante 2.0 e 2
Ayudante 1.0 .. .. .. .. .. 3
Operario 3.0 y Auxiliar 3.0 3
Operario 2-0 y Auxiliar 2.0 3
Operario 1.0 vy Auxiliar 1.0 4
Maestro 3.0 y Auxiliar Mayor 3.0 4

Maestro 2.0 y Auxiliar Mayor 2.0 5

Ordenanzas

Afios
Ordenanza 6.0 1
Ordenanza 5.0 3
Ordenanza 4.0 3
Ordenanza 3-o° 4
Ordenanza 2.0 5
Ordenanza 1.0 4

20

Articulo 134. El personal de Gente de
Mar Técnico que la Armada requiere para
su desempelio en puestos fijos, en gabiue-
tes, talleres u otras reparticiones, necesi-
tar4 para ascender, cumplir con el tiempo
exigido al personal de grado equivalente.

CAPITULO 11T
. FUERZA AEREA

De la clasificacién, nombramiento y reclu-
tamiento de la tropa

Articulo 135. El persounal de Tropa se di-
vide en:

De Armas,

De Maestranza, y

De los Servicios,

Es personal de Armas aguel gue presta
sus servicios en las ramas del Aire y Te-
rresire.

Pertenece a la Rama del Aire el perso-

nal que directamente interviene en la aten-
cidén, conservaecidn y empleo de los dviones
¥y que tiene actividad obligada de vuelo-

Pertenece a la Rama Terrestre el perso-
nal de instructores de contingentes de De-
fensa Antiaérea, guardias especiales, v to-
do aquel personal combatiente que no tie-
ne actividad obligada de vuelo.

Es personal de Maestranza, aquel que se
desempefia en fumciones téenicas en las
Maestranzas de la Fuerza Aérea.

By personal de los ‘Servicios el no com-
prendido en ninguna de las categorias an-
teriores.

Articulo 136. El personal de Tropa ten-
drid las siguientes jerarquias y grados:

Jerarquia Grados

Suboficiales Mayores .. Suboficial Mayor
Subofieial. .

Suboficiales ..
Sargento 1.0 .. ..

Sargento 2.0 ...
Cabo 1o . .....
Cabo 2.0 ... . .

Clases ..

Soldado 1.0 ..
Soldado 2.9
Soldado 8.0 ..

Soldados ... ........

A los grados del personal se les agrega-
rd la designacién de la especialidad que
desempefie. :

Articulo 137. El personal de tropa figu-
rari en los escalafones que establezea el
Reglamento respectivo.

Dicho Reglamento podra subdividir esos
escalafones de acuerdo con las distintas:
ramas o especialidades, v limitar los gra-
dos hasta los cuales pueda ascender ese per-
sonal.

Articulo 138. El reclutamiento y nom-
hramiento del personal de tropa, se hara de
acuerdo con las disposiciones del Regla-
mento respectivo;

Previa autorizacién del Comandante en
Jefe, podrd contratarse directamente con
el grado de Cabo 1.0 o Cabo 2.0 a ciuda-
danos que posean conocimientos técmicos
necesarios. :

En casos especiales podri también cen
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tratarse, en cualquiera de los grados supe- Cabo 1.0 3
riores a Cabo 1.0, servicios de determina- Sargento 2.0 4
dos especialistas debidamente calificados. Sargento 1.0 .. 4
Estas contrataciones se hardn por Orden  Suboficial 3
Ministerial y a propuesta del Comandante
en Jefe. Total 20

Articulo 139. Los conseriptos licenciados
como Cabos 1.0 o 2.0 de Reserva de la
Fuerza Aérea, podran ser contratados en los
grados de Cabo 2.0 o Soidado 1.0, respeec-
tivamente, siempre que en el examen de
admisién demuestren su capacidad para la
rama o especialidad a que van a ingresar-
El Reglamento respectivo determinara en
detalle lo relativo a los exdmenes.

Articulo 140. El personal de Armas y
Mecanicos de Maestranza, del grado de
Suboficiales Mavores vy de Suboeficiales
con requisitos cumplidos para el ascenso,
que reuna las condiciones que establezea
el Reglamento respeetivo, podrd ingresar
a la categoria de Oficiales Técnicos Auxi-
liares.

Articulg 141. Al personal del grado de

Cabo 2.0, u otro superior, no le serd permi- "

tido su pase de uno a otro Escalafén.

Articulo 142, Los Suboficiales Mayo-
res de Armas que obtengan su retiro con
la ltima ecalificacién en listas nimeros 1
6 2, recibirin el titulo de Subtenientes de
Reserva en la Rama ¥ especialidad en :jue
sirvieron.

De los ascensos

Articulo 143. I.os ascensos en
quia de Soldado serin por mérito. Para los
ascensos de los Soldados 1.0s, se conside-
rarin, ademas, las necesidades de los otros
escalafones v su especializacion. Kn las je
rarquias de Clases v de Suboficiales, por
orden de antigiiedad dentro de la lista de
olasificacién v en cada escalafén separada-
mente. Debera cumblirse con el siguiente
requisito de tiempo minimo en el grads,
ademdas de lo que establezca el Reglimen-
mento respectivo:

la jerar-

Afios
Soldado 3.0 .. .. .. .. .. .. .. 1
Soldado 2.0 B |
Soldado 1.0 .. .. .. .. .. .. .. 1
Cabo 2.0 . . 3

|

CAPITULO 1V

DISPOSICIONES GENERALES PARA EL
PERSONAL DE TROPA Y GENTE
DE MAR

Articulo 144, Las disposiciones prescri-
tas en los articulos 114, 115, 116 y 118 de
la presente ley, en la parte que les concier-
ne, regiran para el personal de Tropa ¥y
Gente de Mar de las Instituciones Armadas
de la Defensa Nacional.

Para la determinacién de la antigiiedad
regird también la disposicién del articulo
117, sin perjuicio de los ascensos 7y eleva-
cidn de Ingares en los escalafones que, co-
mo premio a méritos especiales, se econcedie-
ren de acuerdo con los Reglamentos, res-
pectivos !

Articulo 145. Anunalmente, en cada una
de las tres Instituciones Armadas, el perso-
nal de tropa y gente de mar sera califieado
por sus jefes respectivos y clasificado por
una Junta, cuya constitucién, atribuciones.
v procedimientos, estableceri el Reglamen-
to Complementario a la preseunte ley.

TITUL.0 111
DE LOS EMPLEADOS CIVILES

Articulo 146. Para los efectos que esta-
blece la presente lev, seran Empleados Ci-
viles del Ejército, Armada y de !a Fuerza
Aérea los que sirvan en las diferentes re-
particiones y dependencias de la Defensa
Nacional v figuren, en tal caricter, en las
respectivas plantas de dichas institneiones,

Articulo 147. Para ingresar en calidad de
empleado civil a las Funerzas Armadas se
requiere haber cumplido con la Ley de Re-
clutamiento y con las condiciones que esta-
blezean los Reglamentos respectivos-

Articulo 148. El personal de empleados
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civiles, segin las funciones que desemmpedie,
se clasificard en las siguientes ramas, com
sus respecivos escalafones:

a) Del ‘Servieio Aldministrativo;
b) Del Servicio Téenico.

Articulo 149. Los empleados civiles, que
desempefien en las Fuerzas Armadas, las
funciones especificas de traductores o in-
térpretes, seran considerados como perte-
necientes a la rama del SBervicio Téenico.

Articulo 150. El ingreso del personal a lu
rama del iServicio "Aldministrativo, no po-
dré hacerse, en ningfin caso, sino en el
grado méas bajo del Escalafén de cada Ins-
titueidn.

Articulo 151. La preparacién y condi-
cignes funcionarias de los empleados civi-
les de las diferentes ramas, serd anualmen-
mente calificada por los Comandantes o
Jefes de Reparticiones, de acuerdo con el
Reglamento respectivo.

Articulo 152 Para el conocimiento, estu-
dio y valoracién de las calificaciones del
personal civil de las reparticiones militares,
navales y dela Fuerza Aérea, se constituira
anualmente una Junta Calificadora de Em-
pleados Civiles, que estard formada como
sigue:

Para el Ejército.—Por el Director del Per.
sonal, Director de los Servicios, un Coman-
dante de Divisién y un Empleado Civil Su-
perior de la respectiva rama del servicio a
que pertenezea el calificado.

Para la Armada.—Por el Director del Per-
sonal, Director del Servicio respectivo, un
Comandante en Jefe de Apostadero y un
Empleado Civil Superior de la rama o es-
pecialidad del servicio a que pertenezca el
calificado. ‘

Para la Fuerza Aérea— Por el Director
del Personal, Director de los Servicios, Di-
rector de Aerondutica y un Empleado Ci-
vil Superior de la respectiva rama del ser-
vicio a que pertenezea el calificado.

Articulo 153. 'Son atribuciones de la Jun-

ta, las mismas que para las de los oficiales
fija el articulo 105 de la presente ley, en
las tres Instituciones. -

Articulo 154. Ser4 aplicable a las Juntas
Calificadoras de Empleados Civiles, el pre-
cepto del articulo 106 de esta ley.

Articulo 166. El ascenso de los Emplea-
dog Civiles, en las Fuerzas Armadas, se hara
segin. el orden de antigiiedad en el esca-
lafén respectivo, y se regird por las demais
condiciones que indiguen los Reglamentos.

TITULO IV

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Y TRANSITORIAS

Disposiciones generales para las tres insti-
tuciones

Articulo 156. El personal que a la fecha
de la promulgacién de esta ley ya hubiere
cumplido més de la mitad del tiemnpo en el
grado para su ascenso, exigido en las dispo-
siciones legales y reglamentarias que regian
con anterioridad, tendra derecho a que
para su proximo ascenso se le apliqguen los
requisitos que ellas establecian y no los fi-
jados por la presente ley.

“Articulo 157. Los Oficiales de las Fuerzas
Armadas que, a consecuencia de acciden-
tes ocasionados en actos del servicio, com-
probados por sumario, guedaren imposibi-
litados por menos de dos afios para cum-
plir con los requisitos de mando, tiempo de
servicio en tropa, embarcado o dé vuelo,
que exige la presente ley, podrdn ascender;
pero deberin completar en el grado su-
perior el tiempo que les falte de mando,
servicio en tropas, embarcado o de vuelo,
sin perjuicio de cwmplir con los requisitos
exigidos en el nuevo grado-

Articulo 158. A los Tenientes de Sani-
dad, Sanidad Dental y Farmacia, que bhu-
bieren desempefiado continuadamente, an-
tes de ser promovidos a este iltimo grado,
cargos con titulo profesional como Subte-
nientes, como individuos de tropa, o eomo
contratados a honorario, se les computaran
estos servicios para cumplir con sus requi-
sitos de tiempo para el ascenso a Capitdn
de Ejército o grados equivalentes en la Ar
mada y en la Fuerza Adrea y para gozar del
derecho a mayor sueldo- »

Los servicios prestados como contrata-
dos a honorarios serin computables tam-
bién para los efectos del retiro, debiendo
para ello, el interesado, hacer las 1mvp«0r51010-
nes legales que correspondan en la Caja de’
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Retiro y Montepio de las IFuerzas de Defea-
sa’Nacional, por todo el tiemapo desempefia-
do en tal condicién. Este integro lo efec-
tuardn mediante descuentos adicionales de
un cuatro por ciento, que se harin sobre
sus sueldos mensuales o sobre las pensioncs
respeetivas, hasta su total entero.

Articulo 153. EI personal de Justicia
Militar podra hacer valer, por una sola vez,
patra cumplir con lis requisitos de tiempo
necesarios para el ascenso v goce del dere-
cho de mayor sueldo, el tiempo que hubie-
ren servido con titulo profesional, ya sea
de planta o a contrata en cualquier empleo
subalterno dentre del Servicio de Justicia
Militar”.

Articulo 160. Los Oficiales de Justicia de
las Tnstituciones Armadas, los Directores y
Subdirectores de Bandas y ‘os Capelianes
en actual servicio, dejarin de ser oficiales
¥y pasaran a tener la calidad de empleados
militares, navales y de aviacién respecti
vamente, con el sueldo y jerarquia que les
corresponda, sezlin la asimilacidn consul-

tada en el articulo 109 de la presente ley.’

La denominacién de Oficiales de Justi-
eia, Director y Subdirector de Bandas y
Capellanes u otra semejante, establecida
en las disposiciones legales ¥ reglamenta-
rias en vigencia, se entenderd que com-
prenden a los Auditores, Director y Subdi-
rector de Bandas y Capelianes como Lim-
pleados Militares, Navales v de Aviacidn.
respectivamente.

Articulo 161. El personal de tropa y
gente de mar que en conformidad a la pre-
sente ley y su Reglamento, ascendiere a
oficial, y «que se encontrare disfrutando
de una renta mayor a la que por el ascen-
so le corresponde, seguird gozando de la
renta de que se hallare en posesién.

Articulo 162. Los Comandantes en Jefe
de cada una de las instituciones Armadas,
podran, en casos que estimen calificados,
decretar por gracia. como efectivamente
cumplidos en los grados, para el solo efee-
to del cumplimiento de los requisitos de
ascenso del personal de Oficiales, Tropa
y Gente de Mar, hasta un méaximo de dos
meses de servicio en tropa o embarcado o
de diez horas de vuelo, segiin correspoada,
disponiendo los abonos respectivos.

Articulo 163. El personal

de Oficiales,

Tropa y Gente de Mar, cuando desempeiie
iguales actividades de vuelo que el perso-
nal de la Fuerza Aérea, gozari de los mis-
mos derechos, beneficios e indemnizacio-
nes que los que las leyes acuerdan a estos
ultimos. ‘Las garantias y demas derechos
de que gozan los alumnos de la Escuela de
Aviacion de la Fuerza Aérea, se harin ex-
tensivos a los oficiales de las otras insti-
tucliones mientras permanezean como alum-
nos en dicho establecimiento.

Articulo 164. Las plantas de los Oficia-
les Auxiliares de Armas del Ejército y de
la Rama Técnica Auxiliar de la Fuerza Aé-
rea a que se refiere la presente ley, seran:

a) Ejéreito:

3 Mayores;
7 Capitanes; y
20 Tenientes.

b} Yuerza Aérea;:

1 Comandante de Escuadrilla;
3 Capitanes de Bandada; y
12 Tenientes.

Estas plantas se irdn formando anual-
mente, a medida que la Ley de Presupuestos
consuite*los fondos necesarios.

Loos requisitos para el ingreso a los esea-
latones respectivos serdn determinados por
los Reglamentos complementarios de esta
ley.

Articulo 165. Sera obligatorio el retiro
para los Ofieiales Auxiliares de Armas del
Ejército y de la Rama Técnica Auxiliar de
la Fuerza Aérea, cuando cumplan las edal
des siguientes: .

Teniente Auxiliar de Armas y Teniente
2.0 Rama Técnica Auxiliar, 48 afios;

Capitdn Auxiliar de Armas y Teniente
1.0 Rama Técnica Auxiliar, 53 afios; y

Mayores Auxiliares de Armas y Capita-
nes de Bandada Rama Técnica Auxiliar, 57
afios.

Articulo 166. Los Oficiales Auxiliares de
Armas y los Oficiales de la Rama Técaica
Auxiliar que hayan permanecido tres afios
en calidad de tales, tendrin derecho a re-
tiro con sueldo integro, desde que ecumplan
25 afios de servicios efectivos, anotindose

: 21.—Extraord.—Sen.
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para este efecto los prestados en las Fuer-
zas de Defensa Nacional en calidad de in-
dividuos de tropa o.de gente de mar.

A los oficiales a que se refiere el inclso
precedente que hayan cumplido 20 ¢ maés
afios de servicios y deban retirarse por inu-
tilidad o enfermedad, se les computard su
pensién de acuerdo con la escala fijada pa-
ra la tropa de armas, si asi conviniere al
interesado.

Articulo 167. La planta de Jefes Auxi
liares de Maestranza de filiacién azul de
la Armada, serd la siguiente:

1 Jefe Auxiliar de Maestranza de 1.2
clase;

9 Jefes Auxiliares de Maestranza de 2.4
clase;

4 Jefes Auxiliares de Maestranza de 3.a
clase; y '

12 Jefes Auxiliares de Maestranza de 4.2
clase.

Regiran para los Jefes Auxiliares de
Maestranza de filiacién azul las disposicio-
nes sobre retiro forzoso, por edad, que rijan
para los Oficiales de Mar.

Articulo 168. A contar desde el 1.0 de
enero de 1942, modificanse las plantas que
a continuacién se expresan, en la siguien-
te forma:

En el Ejército. — Créase una plaza de
Mayor de Herraje y suprimese laeplaza de
Capitan de Herraje.

Créase la plaza de Subdirector de Ban-
das, asimilado a Capitdn y suprimese la
plaza de Subdirector de Bandas, asimilado
a Teniente.

Créase, también, una plaza de Coronel
Dentista y, una de Teniente Coronel Far-
macéutico.

En la Armada. — Auméntanse en cuatro
las plazas de\ Tenientes l.os Cirujanos y
suprimense cuatro plazas de Tenientes 2.0s
-Cirujanos.

Auméntanse en dos las plazas de Tenien-
tes l.os Dentistas, y suprimense dos plazas
de Tenientes 2.0s Dentistas.

Créase la plaza de Secretario de Audi-
toria (eneral asimilado a Capitén de Fra-
gata, y suprimese la plaza de Secretario
de Auditoria General, que con el sueldo de
Capitan de Corbeta ha figurado entre los
Oficiales de Justicia. Créase, también, uaa
plaza de Director de Bandas, asimilado a

Capitan de Corbeta de Defensa de Costa.

Créase, asimismo, una plaza de Capitan
de Navio Dentista.

En la Fuerza Aérea, — Créase una pla-
za de Comandante de Escuadrilla Dentista.

Articulo 169. A los oficiales que sean ©
hayan sido comisionados para efectuar cur-
sos en el extranjero, se les coasiderarin
ecumplidos hasta la mitad del requisito e
tiempo de servicio en tropa, de embargue o
de horas de vuelo, siempre que hayan ob-
tenido resultado satisfactorio.

Disposiciones especiales para la Armada

Articulo 170. A los instructores de las
escuelas de la Armada, se les cons derara
embarcados para los efectos del cumpli-
miento de los requisitos que establece la
presente ley, computindoseles hasta un
maximo de un afio de embarque en cada
grado.

A los alumnos de dichas escuelas se les
abonara, como si efectivamente hubieren
estado embarcados, hasta un afio del tiem-
po servido como tales.

Articulo 171. Los Oficiales Ingenieros de
la Armada, conservarén la jerarquia y gre-
do que establece el artienlo 7.0 y para su
ascenso continuaran rigiéndose por  Jos
preceptos consultados en la presente ley pa-
va la rama de Ingenieria, la cual se extin-
guird una vez que todos estos Oficiales de-
jen el servielo activo.

Articulo 172. Los actuales aspirantes
navales, se denominaran Guardias Marinas,
a contar desde la vigencia de la presente
ley, v los Guardias Marinas actualeg <e de-
nominaran Subtenientes.

Articulo 173. T.as vacantes que se va-
yan produciendo en los dltimos arados del
Escalaféon de Empleados Civiles Téenicos
del Servicio de Faros (Ayudantes, Guar
dianes de Faros), no serdn proveidas. sai-
vo por ascenso del personal en actual =ev
vicio. Las funciones correspoadientes Du-
cardn a ser desempefiadas por personal de
gente de mar de filiacion blanca de la Ar-
mada.

Las vacantes que se produzean en lIos
empleos de Inspectores y Subinspectores
de Faros no seran proveidas salvo por as-
censo del personal ea actual servicio. Las
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funciones de éstos pasarin a ser desempe-
fiadas por Oficiales de Mar o por el perso-
nal de oficiaies o gente de mar que esta-
blezca el Reglaniento.

Articulo 174. El personal del Escalafin
de Yilotaje actualmente en servicio, eonti-
nuara su earrera de acuerdo con los tiem
pos 'y exigencias fijados en la presente ley
para los Oficiales de Mar.

Articulo 175. Los Pilotos de la Armada
que a la fecha de la promulgacién de esta
ley prestan sus servicios en calidad de em-
pleados a contrata, podran acogerse a los
beneficios de la prevision establecida en
favor de las I'uerzas Armadas por decreto
con fuerza de ley numero 3,743, y leyes
gue lo complementan.

Para los efectos del retiro y montepio, el
montoe de las pensiones a que tenca dere-
cho el personal a que se refiere el inciso
anterior, se le comsiderard abonindole el
tiempo aue haya servido en la Armada, ya
sea como Pilotos de planta o a contrata.
v hasta un méximo de diez afios del que ha-
va servido en la Marina Mercante Nacio-
nal. A

Lios Pilotos de la Armada que se acojan
a los beneficios que les otorga el inciso an-
terior, deberan integrar en la Caja de Re-

tiro y Montepio de las Fuerzas de Defen-

sa Nacional las imposiciones que les ha-
bria correspondido efectuar en ella por los
servicios que se les abone, como si durante
la prestacion de los mismos hubieren esta-
do afectos al régimen de previsidn de esa
Caja. Este integro lo efeetuarin median-
te descuentos adicionales de un cuatro por
ciento, que se hardn sobre sus sueldos men-
suales o sobre las pensiones respectivas,
hasta su total entero.

TLa Caja Nacional de Empleados Pabli-
cos y Periodistas transpasard a Ja Caja de
Retiro y Montepin de las Fuerzas de De-
fensa Nacional, el total de las imposicio-
nes que hubiere efectuado el personal com-
prendido en este articulo por sus servieios
como Pilotos a contrata de la Armada, las
que se considerarin comc abono de las su-
mas que dicho personal adeude a esa alti-
ma Caja por los integros que dispone el
inciso anterior y sasta el enterg del monto
adeudado.

Articulo 176. A medida que los Guardias

Marinas Ejecutivos egresados desde el l.o
de enero de 1941, asciendan a los demés gra-
dos superiores, la plants consultada actual-
mente para las ramas de Oficiales Ejecuti-
vos e Ingenieros, pasarian progresivamente a
fusionarse a fin de que, en definitiva, se
constituya una sola Planta y un sole Eseala-
fén de Oficiales Ejecutivos.

Articulo 177. Las Plazas de Oficiales de
Armas y de los Servicios de la Armada de
los grados de Tenientes 2.0s, Subtenientes
y Guardias Marinas, quedardn refundidas
en la forma siguiente:

Oficiales Ejecutivos
253 Tenientes 2.0s, Subtenientes y Guar-
dias Marinas. :

Oficiales de Defensa de Costa
34 Tenientes 2.0s, Subtenientes y Guar-
dias Marinas.

Oficiales Ingenieros
88 Tenientes 2.0s, Subtenientes y Guar-
dias Marinas, sin perjuicio de lo dispuesto
por el articulo 174.

Oficiales de Administracién

43 Tenientes 2.o0s, Subtenientes y Guar-
dias Marinas. )

Articule 178. Los tres Relatores y el Se-
cretario de la Corte de Apelaciones de Val-
paraiso, que conforme g !a ley desempe-
fen iguales cargos en la Corte Marecial de
la Marina de Guerra, gozaridn de una asig-
nacién mensnal de 450 pesos eada nno, que
Jes serd pacada con careo 2’ item de Va
rios e Imprevistos del Minterio de Defensa
Nacional, Subsecretaria de  Marina, de
la Ley anual de Presupuestos.

Articulo 179. No serd aplicable al perso-
nal de filiacién azul que actnalmente pres-
ta sus servieios en oficinas, la disposieién
del articulo 129 de la presente ley.

Disposicioneés Especiales para la Fuerza
Aérea

Articulo 180. Los oficiales rechutados pa-
ra la Rama del Aire, procedentes del Ejér-
cito o de la Armada, tendrin la caiidad de
oficiales comandados micntras permanezean
como alumnos en la Escuela de Aviacién,
gin dejar de pertenccer a wu institucidn de

%
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origen. S6lo podrén ingresar como coman-
dados de otras instituciones a efectuar el
Curso de Pilotaje en la Fuerza Aérea, ofi-
ciales recién egresados de las Escuelas Mili-
tar o Naval.

El tiempo que permanezean en tal calidad
les seri computado como servicio en tropa
para los del Ejéreito, o como embarcado pa-
ra los de la Armada, y vélido, en ambos ca-
s0s, para los efectos del ascenso.

Los comandados que obtengan su titulo de
‘Piloto de Guerra, ingresaran a la planta de
la Fuerza Aérea. Para darles antigiiedad en
.el Escalafén, se considerari exclusivamen-
te el orden de mérito obtenido en los exd~
menes para optar al titulo de Piloto de-Gue-
rra, sin atender a lo dispuesto en el articulo
117 de la presente ley.

Los que por alguna eircunstancia; no ter-
minaren el Curso, volveran a su institueién
de origen,

Articulo 181. Las referencias que las le
yes, reglamentos y disposiciones vigentes
hacen a la Rama Terrestre se harin exten.
sivas a todo el personal de la Fuerza Aérea
contemplado en la presente ley, con 1a sola
excepeion de la Rama del Aire del Escala-
f6n del Personal de Armas,

Articulo 182. A los actuales Capitanes de
Bandada de la Fuerza Aérea, cuando cum-
plan 4 afios en el grado, se les considerara
cumplido el requisito de tiempo para los
efectos del mayor sueldo.

Articulo 183. lLia limitaciéon de ascensos
que para los diferentes escalafones estable-
ce o] articulo 137 no regira respecto del per-
gonal que, a la promulgacién de la presen.
te ley, estuviere en posesién de un grado
superior al que se sefiala para el escalaféor

. a que debe pertenecer.

Mientras el personal] a que se refiere el in-
eiso anterior permanezea en servieio, podran
llenarse todas las plazas que se asignen a
los diferentes escalafones, de acuerdo con lo
dispuesto en el citado articulo 137, para lo
cual se aumentars transitoriamente la plan-
ta de la Fuerza Aérea en el niimero de pla-
zas (ue Sea necesario.

El mayor gasto que signifique la aplica-
cién del ineiso anterior se imputard, por el
presente afio, a los items 11-01-01 y 11-01-02
del Presupuesto vigente.

Articulos finales

Articulo 184, Deréganse todas las dispo-
siciones dictadas con anterioridad a la pre-
sente ley y que se refieran a la misma ma-
teria. Deréganse asimismo los articulos 25
y 32 del Decreto con Fuerza de Ley nimero
3,743, de 26 de diciembre de 1927, sobre re-
tiro, y el ineciso 2.0 del articulo 30 del De-
creto con Fuerza de Ley ntimero 2,545, de 26
de diciembre de 1927.

Articulo 185. Esta ley comenzari a regir
desde su publicacién en ¢l “Diario Oficial”.
Sin embargo, las disposiciones que reducen
a tres y cuatro afios el tiempo que deben
permanecer los oficiales en los grados de
Subteniente y Teniente en el Ejército, Sub-
teniente en la Armada y Subteniente y Te-
niente 2.0 en la Fuerza Aérea, sélo regirin
desde el 1.0 de enero de 1942,

Se levanta la sesidn.

CUENTA DE LA PRESENTE SESION
Se dié cuenta:

i.0 Del siguiente oficio de 8. E. el Vigepre-
sidente de 1a Repiblica:

Santiago, 11 de noviembre de 1941, —
Tengo el honor de transertbir a V. E. los si~
guientes decretos supremos:

N.o 5834. — Santiago, 10 de noviembre

de 1941.—Visto lo dispuesto en el articulo

66 de la Constitueién Politica del Estado,
DECRETO.

“No pudiendo ejercer, por ahora. las fan-
ciones de mi cargo, por impedirmelo el es-
tado de mi salud, me subrogard con el tituln
d» Vicepresidente de la Repiiblica, mientras
dure esta imposibilidad, el Ministro del In-
terior, don Jerénimo Méndez Arancibia.

Témese razén, registrese, comuniquese.
publiguese e insértese en el Boletin de T.e
ves y Decretos del Gobierno. — Aguirre
Cerda. — Juan B, Rossetti”,
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Neo 9835.—Santiago, 10 de noviembre de
1941.—Vista la declaracion de S. E. el Presi-
dente de la Repablica don Pedro Aguirre
Cerda, a que se refiere el decreto namero
5834, de esta misma fecha.

DECRETO:

“Con esta fecha asume el mando de la
Nacién, con el titulo de Vlgepr,.sldente de
la Republica.

“Témese razén, registrese, comuniquese y
publiquese, — J. Méndez. — Juan B. Ros-
setti”,

Lo que digo a V. E, para su conceimiento
v fines a que haya lngar.

Dios gnarde a V. E. — Dr, J. Méndez, —-
Dr. Leonardo Guzman.

2.0 De las siguientes mociones:
Honorable Senado:

Don Héetor Navarro Pinto, actual Jefe
del Personal de la Direceién General de Pri-
siones, arado 5.0, ingress a Prisiones el 1.0
de oetubre de 1933,

Prestd servicios piblivos en la Direccidn
General de Beneficenela v Asistencia Soeixl
desde ¢l 1o de junio de 1928, hasta el 12
de junio de 1930. En total 2 afios v 12 dias.

A raiz de haberse descubierto un desfal-
co en la Tesoreria de la Direceitn de Re-
neficencia, donde desemypefiaba el cargo de
Subtesorero, se le sindicd como culnahle v
elevados los antecedentes a la Justicia Or-
dinaria fué declarado reg lo enal le veaciond
perder su wargo, ’

Siguié el proceso adelante v <8lo o' afio
1934 se obtnvy un pronunciamientn de s
Justicia.

El =eflor Navarre. eoma era ldoiee, fa
absuelto de toda eulpa v el Cajero, autor

del desfalco. fué condenado a tres afios v
un dia de nrisién.

Ahora bien, el dafio irreparable ane se
eansd en sn dienidad de hombre honrada yo
ha wido remarado

Desde luego, le fué imposible reinccrpo-
ravse a la Administracion Pablica, habien~
do perdido, desde el 12 de junio de 1930,

hasta el 1.0 de octubre de 1933, tres afics,
tres meses y 18 dias de servicios.

Ingresado como queda dicho, a la Diree-
cién General de Prisiones, presta servicios

en esta reparticién hasta esta fecha, desem-

pehando el carpo de Jefe del Personal y ha
servido con cinco Directores (Generales dis-
Hintos, sienddo su calificacidn la seguramente
meior rme hay en el servicio.

1 <efior Navarro no desea obtener nin~
omna indemnizacidn en dinero, pero desea
solucionar la interrupcién de servicios que
le ex Gtil para su retivo v demés efectos le-
gales, va que su eliminacién de ta Benefi-
ceneia no faé mAs gque un error eomo
quedé plenamente demostrade,

En consecuencia, una reparacién seria ob-
tener que el Homorable (Congreso Narional
le aprobara una ley que le abone, para su
retiro v demas efectos leaales, tres ufios,
tres meses v 18 dias, o sea, el tiempo com-
nrendide entre o1 12 Je dunio de 1930 v el
30 da septiembre de 1933.

En méritg de lo expuesto, tenemos el ho-
nor de someter a vuestra consideracién el
signiente

PROYECTO DE LEY.

“Articule dinico. Ahdnase, para fodos log
efectos Jeeales, a don Hétor Navarro Pinto,
actual Jefe de la Oficina del Personal de la
Direecidn General de Prisiones, log tres afios,
tres meses v 18 dias ane estuve ssnarado
del servicio, desde el 12 de umig de 1930,
hasta el 1.0 de octubre de 1933,

Esta lev reoird desde fecha de su pu-
blicasidn en el “Diarie Oficial”. — M. Gro-

Fidel Estay Cortés.

Honorable Senado .

Tenermos ol honor de someter g vuestra
anprohasién el sioniente

PROYECTO DFE LEY:

“Artienlo finico. Antorizase a la Muniej~
nalidad de T.ne Anaeles. nara invertir hasta
In auima de cien mil neens on Tos eactne que
lemanden las fiestas del IT Centenario de
dicha ciundad, a celebrarse en el afio 1949,
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El gasto se imputard a los fondos desti-
nados al servicio de alumhrado pablico.

Esta ley vegird desde la fecha de su pu-
blicacién en el “Diario Oficial”. — Gregorio
Amunategui, — D. Barrueto M. — José
Maza. — Rudecindo Ortega. — Joaauin
Prieto C.

3.0 De tres solicitudes:

Una de dofia Maria iLaureana Mentecinos
v. de Zafiiga, en que solicita pensidn de gra-
cia.

Una de dofia Clotilde Aracena v. de Ze-
peda, en que pide pensién por aracia.

Y una de dom Andrés Prupp Mainsehka,
en que solicita reajuste de su o neidn 4o
retiro.

DEBATE

8¢ abrié la gesién a las 425 P. M.,
con la presencia en la Sala de 14 sefiores Sc¢-
nadores-

El seiior Durdn (Presidente). — Fn @l
nombre de Dios, se abre la sesién.

Bl acta de la sesion 9-a. en 11 de noviem-
bre, aprobada.

Bl acta de la sesién 10.a, en 12 de no
viembre, queda a disposicién de los sefiores
Senadores.

Se va a dar cuenta de los asuntos que
han llegado a la ISecretaria.

- —FEIl seiior Secretario da lectura a la
cuenta.
: Incidentes

SUBROGACION DEL PRESIDENTE DE
LA REPUBLICA

El sefior Durdn (Presidente). — En la
Hora de los Incidentes estd inserito, en pri-
mer lugar, el honorable sefior Ossa.

Con la venia de Su Sefioria, puede usir
de la palabra el honorable sefior Lira In-
fante.

El sefior Lira Infante. — El debate que
ge suscité en la sesion de ayer, a raiz de las
declaraciones que sobre la designacion de
Vicepresidente de la Reptiblica hiciera el

honorable seficr Amunétegui, dejé en cla-
ro que la cuestién promovida por el dis
tinguido Presidente del Partido Liberal. en
perfecto acuerdo con el Presidente de nues:
tro Partido, sefior Aldunate, no fué enfo-
eada en su verdadero aspecto por los sefio-
res Senadores que trataron de rebatirlo, en
aguel en que la situé mi estimado amigo el
sefior Senador por Cautin.

Ton efecto, contrariamente a la interpre-
tacién errada que le dieron los Sena
dores sefiores Cruzat, Alvarez, Guzmén y
Martinez Montt, esas declaraciones acorda
das por los Presidentes de los partidos de
oposicién, no constituyen ataques a la per-
sona del seiior Méndez Arancibia, a quien
todos respetamos.

En modo alguno.

Esas declaraciones tuvieron por objeto
Ginicamente cumplir con un deber ineludi-
ble gque corresponde llenar a los partidos
histérices de (Chile, como lo son el Conser
bador y el Liberal, cual es, el de velar por
el mantenimiento de las tradiciones que
honran a la Repiibliea, como medio de pres
tiziarla mas y més, v de afianzar el régi
men democratico que consagra la Carta Fun-
damental, gue aquellos partidos siempre han
defendido. '

Entre esas tradiciones, que todo aconse-
ja tratar de consolidar, figura la de que la
designacién de Vicepresidente de la Repit-
blica en los casos en que el Jefe del Esta
do se vea, como en el presente, en el im-
perioso deber de abandonar transitoriamen-
te sus altas funciones, recaiga en un ciunda-
dano eminente que se imponga ante la con-
sideracién general por los servieios que ha-
va prestado al pais.

Fué, invariablemente, el caso de los se
fiores Anibal Zanartu, Ramoén Barros Lu-
co, Elias Fernandez Albano, Ismael Tocor-
nal, Luis Barros Borgofio, Emiliano Figue-
roa, Pedro Opaso, Juan Esteban Montero ¥
Manuel Trueeo, ilustres no tanto por sus an’
tecedentes de familia como por haber desem’
peftado con brillo y con acierto cargos pa--
blicos, en cuyo ejercicio habian conquista-
do el respeto general y algunos de cllos, en
cierto modo, la gratitud nacional.

Tl interés supremo del pais, que debe ins-
pirar siempre v por sobre toda otra consi-
deracién la conducta de los altos Poderes
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del Estado, exige perentoriamente que se
respete esa tradicién por razones fundamen-
tales que enunciaré brevemente.

Desde luego, la de que en paises en los
cuales impera el régimen demoecratico, 1a Pri-
mera Magistratura de la Reptiblica sea ser-
wvida exclusivamente por mandatarios libre-
mente elegidos por el pueblo, y sélo en de-
terminadas y calificadas ocasiones por las
personas en quienes el Presidente titular
delezue el mando. ]

El interds nacional requiere que el Viee-
presidente pueda ostentar como titulo para
ejercer el alto carezo no sélo la voluntad del
Jefe del Estado, a quien la Constitueién
confiere el derecho de designarlo, sino su
propio y personal prestigio, adquirido en el
gervicio de la «Repiblica, tnica senda por
la cual se deben escalar en las verdaderas
v sanas democracias las altas cumbres del
Poder. .

En otros términos, si el correcto funcio-
namiento del régimen republicano repre-
sentativo exige que todos los mandatarios
que ejerzan la soberania (Presidente de la
Repiblica y miembros del Parlamento), ha-
yan sido ungidos como tales por la volun
tad popular, lo menos que puede pedirse
es que cuando el Jefe del Lstado, se vea
forzado a abandonar sus funciones, desig
ne para que lo reemplace a un ciudadano
que por su hoja de servicios al pais cuen-
te con el favor de la eiudadania y figure en-
tre los hombres politicos méis eminentes, en:
tre los que pudieran merecer el alto honor
de ser elegidos para ocupar la Primera Ma-
gistratura. #

Tan acertadas fueron las designaciones a
que aludi hace un instante, recaidas en po
liticos de primera talla, que tres de ellos,
los sefiores Barros Luco, Figueroa y Mon-
tero, fueron méas tarde elegidos Presidentes
de la Reptblica; el primero sin competidor
y los otros dos por amplisima mayoria.

Estrictamente respetada fué esa tradi
cién en las Administraciones anteriores a
la presente. El Excmo- sefior Alessandri, al
alejarse del Poder en septiembre de 1925, en
un rasgo generoso que lo honra, designd co-
mo Vicepresidente al mismo eminente ciw
dadano que habia sido su competidor en la

contienda presidencial de 1920, don Luis
Barros Borgofio. .

“La confianza pablica”, he ahi, sefior Pro-
sidente, el primer factor que debe ser toma-
do en cuenta al hacerse tales designacio-
nes: la sequridad de que el Vicepresidente
sabra dirigir Jos destinos del pais con re-
conoecida e indiscutida competencia.

No basta, ciertamente, para inspirarla, el
antecedente de que la persona designada
hava ejercido el cargo de presidente de un
partido politico, aungue sea mayoritario,
porque ello puede demostrar, cuando mas,
que ha merecido 1a confianza de sus corre’
ligionarios.

En las actuales circunstancias extraordi-
nariamente graves ue atravesamos; cuando
la Reptiblica se ve envuelta en serias dificul-
tades de orden interno; cuando reina pro-
fundo malestar motivado por la ecarestia in-
sopertable de la vida; cuando es de temer
que las condiciones econdmicas, publicas y
privadas, se vean aun méis seriamente per-
turbadas que lo estan; en esta hora de
trastornos que vive el mundo, se requiere
como Jefe del Estado a un hombre que por
sus antecedentes esté en situacidn de aunar
el msyor nimero -de voluntades, el mayor
niimero de capacidades de tedos los eam-
pos que estén dispuestas a cooperar atina-
damente a su aceién, para que le ayuden a
sortear con éxito  feliz los tropilezos que
impiden la marcha regular de la nacién v
su camino de progreso.

INo es, por cierto; la persona més indica
da para inspirar counfianza a la cindadania
toda v obtener su concurso desinteresade ¥y
leal, la del jefe de un2 colectividad politi-
ca que encabeza una combinacién antagdni-
ca a la que, igualmente fuerte v respetable,
lucha en campo opuests por el bien publien,
con nutrida pAgina de valiosos servicios a la
Repiiblica.

Todo concurria en momentos tan eriticos
como los presentes, a esperar que se hubiera
buscado para ocupar la Primera Maaoistra-
tura un ciudadano que se hubiera imputes-
to por su gran actuacién piblica como wna
de las figuras més descollantes en la vila
eivica de la Nacion.

El régimen democratico, como tedos los
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regimenes de Gobierno, y méas que otro al-
guno, por lo mismo que ofrece a todos los
cindadanos la misma opcidén, exige que se
tome en cuenta en la designacién de los
mandatarios de la soberania el factor im-
portantisimo de las condiciones de .esta-
dista de la seleccién, como medio de man-
tener incélumes y en todo su viger escs
grandes principios que le sirven de base
insubstituible: la autoridad, la diseiplina,
el orden.

Es sensible, seiior Presidente, que nos ha-
vamos visto penosamente -obligados en la
emergencia que nos ocupa, a formular estas
observaciones, inspiradas exclusivamente en
méviles del més puro patriotismo, ajenas a
todo sentimiento que mo sea el de procurar
en todo y por sobre todo la felicidad de la
Republica y el bienestar de los ciudadanos.

El sefior Duran (Presidente), — Tiene la
palabra el honorable sefior Ossa-

PERJUICIOS CAUSADOS POR LA CRE-
CIDA DEL RIO CACHAPOAL

El sefior 0ssa-— En primer lugar, quie-
ro dar cuenta de un telegrama que he re-
cibido de los veecinos de la ecomuna de Do-
fithue, en el que expresan su alarma por los
dafios (ue estd causando el rio Cachapoal.

Temen ique arrase con varias propiedades
v gran parte de la poblacidn, y piden que se
haga presente esa c¢ircunstancia al sefior
Ministro de Fomento, para que haga tam-
bién el pedido correspondiente a la Diree-
cién de los Ferrocarriles del Estado, a fin
de que se tomen cuanto antes las medidas
de defensa que la situacién exige-

Por esto pido que se envie un oficio al se
fior Ministro de Fomento, incluyendo el te-
legrama que pongo a disposicién de la Me-
sa. . :
El sefior Duran (Presidente).— Se di-
rigird oficio, a nombre de Su Sefioria, al
sefior Ministro de Fomento.

SITUACION ECONOMICA DE EMPLEA-
DOS DE LA DIRECCION DE OBRAS
PUBLICAS.

El seiior Ossa. — Sefior Presidente: Que-
ria hacer algunas ohservaciones con respec-

to al proyecto de ley de presupuestos en-
viado por el Supremo Gobierno al Congre-
so, que en su articule 3.0 dice: “El perso-
nal de planta no podra desempeiiar cargos
a contrata. Sin embargo, los empleados de
planta, actualmente contratados, deberén
optar por los empleos de planta o a contrata,
v en el segundo caso, perderdn la propiedad
del cargo, el que sera llenado en la forma
prevista en el inciso anterior”.

Para la Direccién General de Obras P~
biicas, la medida consultada en ese proyecte
de ley significaria crear una situaciéon gra-
ve a todo el personal superior de ella y a
parte ‘del personal de ingenieros y emplea-
dos, pues, se encuentran en el caso de ser
contratados conservando su puesto de plan-
ta. “

TLa: contrata del personal de esta Diree.
cién General, se ha debido a las sigcuientes
razones :

l.o A causa de los sueldos bajos pagados
por ella, el personal mejor preparado y de
mis experiencia recibia ofertas de la In.
dustria particular, de la Corporacién de
Fomento y de otras oficinas, para ir a tra.
bajar a ellas con una renta muy superior a
la que percibia en la Direceion de Obras
Piblicas. '

2.0 Lo antevior habria ocasionado un per-
juicio evidente al Servicio, pues ese perso.
nal, que ha costado al Estado fuertes sumas
de dinero para su formacién y preparacién
téenica en los ramos especiales en que pres-
ta servieio, iba a ser aprovechado por otros
e iba a obligar al Estado a formar un nue.
vo personal con los gastos y pérdidas de
tiempo consiguientes,

3.0 El encarecimiento de los articulos de
consumo ocurrido en los dltimos afios, ha-
cfa imposible a ese personal mantener su
vida y su rango con los sueldos ‘consultados
en la planta. ‘

Los sueldog son los sigulentes, incluyende
la gratificacién de 25 por ciento:

.. $ 70,000 anuales
de Depar- ‘

42,750 anuales
38250 anuales

Director General
Directores
tamento
Jefes de Seceidn
Ingenieros o Arquitec.
tos, entre . .. .. . 33950 y 22500
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Contadores, entre
Secretarios, Oficiales y
Dactilégrafos, entre .

22,500 y 13,500

18,000 y 16,500
Creo que esto eg insuficiente para inge.
nieros que tienen una preparacién especial-
mente adquirida y que cuentan con dichos
sueldos como tnice medio de vida, pues de.
ben dedicar integramente sus actividades
a estas funciones. Son sueldos por demés
exiguos, y por eso el Gobierno ha contrata-
do a los Directores de Departamentos con
sueldos un poco superiores a esos; pero la
‘aprobacién por parte del Congreso del in.
¢iso indicado en el articulo 3.0 de! Proyecto
de Ley tde Presnpuestos, pondria al perso.
nal superior de la Direccién de Obras P
blicas en sitwacién muy dificil, pues si se
viera obligado a optar por los puestos de
planta, no podria subvenir a sus gastos con
los sueldos que pereibiria, y si optara por
los puestos a contrata, no podria ejercitar
las funciones de mando, direecién y fisea-
lizacion que son inherentes al puesto de
planta. En esta 0ltima situacién, quedaria
simplentente como un empleado contratado
dependiente de un jefe mnombrado en la
planta, con menor renta que él y que hoy
es su subordinado. -
Para evitar esta dificil situacién, propon.
dria enviar al sefior Ministro de Fomento
un oficip para que someta al Congreso, con
el eardcter de urgente, un proyecto de ley
en que se fijen la planta y los sueldos de
la Direccién General de Obras Publicas, a

fin de que sea aprobado antes de que
entre en vigencia el Presupuesto del

proéximo afio; o, en subsidio de esta idea,
propongo que se modifique el inciso indica.
do, en la siguiente forma:

“FEn las oficinas cuyas plantas y sueldos
se hayan fijado por ley de la Republica,
con posterioridad al 1.0 de enero del afio
1940, el personal de planta no podrd des.
empeiiar cargos a contrata. Si en esas ofi-
cinas hubiere empleados de planta actual.
mente contratados, deberin optar por los
empleos de planta o los de contrata, En este
@ltimo caso, perderan la propiedad del car
go, el que serd llenado en la forma previs.
ta en el inciso anterior”’. :

‘El seiior Martinez Montt. — Voy a refe-

rirme justamente a las observaciones que
acaba de hacer el honorable sefior Ossa.
Cuando se despachi por el Congreso la
ley que mejord los sueldos del personal del
AMinisterio de Hacienda, se hizo presente al

entonces Ministro de

Hacienda, sefor

-Mora, la irregularidad que significaba es.

tablecer esta excepeién en favor de los em.

pleados de dicho Ministerio, pues quedaban

en una situacién enormemente superior a la

de todos los demds empleados publicos; ¥

algunos sefiores Senadores, entre ellog el
honorahle sefior Ossa, insistieroa en la con-

dicion desmedrada en que quedaban los em-

pleados de la Direceién de Obras Piblicas,

pidiendo que sus sueldos fueran igualados a

ios 'del personal de Haecienda.

El sefior Mora manifestd en esa oportu.
ridad que habfa que despachar primero el
proyecto relativo a los empleados de Haa
cienda, v que la planta que fuera aprobada
por el Congrese para este personal servi.
ria de pauta para nivelar los sueldos de
todos los demas empleados pablicos de Chia
1€,

Dié el sefior Ministro algunas explieacio.
nes al respecto, y el Congreso, haciendo fe
en la palabra de este Secretario de Estado,
—palabra que no pudo cumplir, asi lo su.
pongo, por haber abandonado su cartera—
despaché el aumewto para los empleados
del Ministerio de Hacienda, prometiendo
solemnemente el sefior Ministro, como ya
he dicho. estudiar la situacién de todos log
empleados de la Administracién Phiblica,
e igualar sus sueldos con los del personal
del Ministerio de Hacienda.

Ahora, como la situacién mas cercana que
habia que considerar era el mejoramiento
del personal del Ministerio de Fomento, el
sefior Ministro de Hacienda prometié que
haria esa nivelacién, y en ese bien entendi.
do el Senado aprobd el aumento de sueldos
del Ministerio de Hacienda; sin embargo,
vemos con profundo desagrado que no sélo
no se ha cumplido esta promesa, sino aque el
actual Ministro de Hacienda ha manifesta-
do que ge prohibe dar una mejor sitnacién
a los empleados de la Direccién do Obras
Pablieas, pues si van a recibir sclamente
los sueldog establecidios en la Ley de Pre.
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supuestos, quedardn en una condicién ri-
dicula en comparaciéon con el reajuste que
se ha ido haciendo en los diferentes servi.
cios publicos.

Por eso yvo pido que se agregue mi firma
al oficio que ha solicitado el sefior Ossa se
envie al sefior Ministro de Fomento. quien
tiene la obligacién de ponerse en contacto
con su colega de Hacienda y subsanar la
diffeil situaciéon que se presenta al personal
de la Direccién de Obras Publicas.

Cabe recordar, sefior Presidente, que
cuando se diseutié en el Senado el proyecto
sobre reajuste de sueldos del personal de
esta reparticién, concediéndole una grati-
ficacion del 50 por ciento de sus sueldos, se
estimé en esta Sala que esa gratificacidn
seria general, es decir, para todo el perso.
nal de la Direccién de Obras Piblicas de.
pendiente del Ministerio de Fomento; pero
en la practica no ha sido asi, porque no la
fa pereibido la parte del personal que mas
la necesita, o sea. el personal a contrata o
de planilla, compuesto por gente modesta,
que trabaja mo solo ccha horas diarias, si.
no también diez y doce horas, como inspec-
tores vy ayudantes en trabajos de caminos
que, por naturaleza, son duros y pesados.
Como he dicho, esa gratificacién s6lo ha si.
do concedida al personal de planta de la
Direccién de Obras Piiblicas, excluyéndose
al personal a contrata, que es el més nece-
sitado, lo repito, por lo que considero que
seria ‘preciso reparar esa injusticia.

He formulado estas observaciones con el
objeto de que se las haga llegar a los sefiores
Ministros de Fomento y de Hacienda, pues
considero que no es posible seguir con la
politica de que, cuando se acuerda reajus.
tar determinados sueldos, se hagan esclu-
siones, como en el easo a que me refiero,
dejéndose a un lado al personal mas nece.
sitado.

Espero que los sefiores Ministros arbitra
ran los medios a fin de poder pagar la gra.

tificacién del 50 por eiento de sus sueldos-

acordada al personal de la Direccién de
QObras Phblicas. dependiente del Ministerio
de Fomento, coneedida con caricter gene.
ral, pues el sentir de los honorables Senade.
res fué el de favorecer al personal que te.

fieacién del

nia menores salarios, como es aquel a que
me he referido, ;

En efecto, sefior Presidente, para nadie
es un misterio que el personal a contrata, o
de planillas, tiene sueldos esca'sisimos, y es
natural que se pensase que con una grati.
50 por ciento podria arreglar
situacién econdémica; en conse-
cuencia, no es justo que se haya mejorado
sus sueldos a los que tienen una situacion.
mas o menos decente, ¥ se haya dejado de
mano a los gue, precisamente, necesitan con
urgencia esta gratifiecacién para subvenir
a sus gastos.

en parte su

Pido, pues, que se oficie a los seflores Mi.
nistros de Fomento y de Hacienda para que
se haga justicia a este personal, ya que el
Senado, como he dicho, tuvo el firme con-
vencimiento de que en esta gratificacién
del 50 por ciento quedaba comprendido to.
do el personal dependiente de la Direccidn
de Obras Puablicas. tanto el que figura en
la Ley de Presupuestos, como el contratado
v los trabajadores por planillas.

Bl sefior Duran (Presidente). — iSe en.
viarin los oficios a nombre de los sefiores
Senadores Ossa y Martinez Montt, inclu.
vendo el Boletin de la presente sesidn.

11 sefior Ossa, — Celebro muncho que el
Honorable sefior Martinez Montt hava agre.
cado su firma al oficio que vo solieité, va
que Su Seiiorfa fué uno de los que colabo.
raron con mas entusiasmo al despacho de
esta gratificacién del 50 por ciento.

F1 sefior Grove (don Marmaduke). —
Que se agreguen también nuestras firmas a
los oficios. ‘

El sefior Duran (Presidente). — Se agre-
garan, sefior Senador,

AGUA POTABLE DE SANTIAGD

El sefior 0ssa. — Quiero ahora referirme
a un servieio al cual no se atribuye hoy dia
la suprema importacia que antes tenia: me
refiero a la dotacién y calidad del agua de
las ciudades, y especialmente de la capi-
tal de de Reptublica,

En diversas ocasiones he hecho presente,
desde fines del afio 37 y hasta principios
del actual, que el servicio de agua potable
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de Santiago, en comparaciéon con el de los
grandes centros europeos, era antignamen-
te un orgullo para nosotros, y que ahora,
desgraciadamente, es una vergilienza para
Ja Repiblica.

Quiero repetir lo que dije en otras oca-
siones n este respecto, aungue parezca una
majaderia. Expresé en 1937: ‘

“‘Mis honorables Colegas del Senado sa’
ben que el 70 por ciento del aporte del
agua en Santiago proviene de fuentes cor-
dilleranas, conducidas por un acueducto de
albatileria de 90 kilémetros de longitud,
que no ha podido repararse en 20 afios de
servicios, debido a que, por la poca capa
¢cidad de los estanques de compensacion,
no pueden almacenar el agua necesaria st
no para seis horas de consumo”.

“IHay que advertir que los radiers de la
mayor parte de los pozos de caida estan ya
deteriorados o semi-destruidos.. '

“REs facil darse cuenta de lo que signifi-
caria para la capital la destrucecion parcial
del acueducto que conduce las aguas de la
Cordillera a la ciudad. Hay que considerar
que ¢ésto no estd sbélo dentro de lo posible,
sino de lo probable”. Como ahora ha suce-
dide, seiior Presidente.

“Sa impone, pues, un estudio y ejecucién
ripida de estanques de mayor capacidad,
que permitan abastecer a la ciudad por va-
rios dias, durante los cuales se puedan re-
parar ordenada y periédicamente los des
perfectos o desgastes naturales del uso, en
el acueducto.

“Se {mpene, también, como cuestién de
mayor s~guridad, la construceién de un se-
gundo seuedueto en la regién alta més pe
ligros2 de la Cordillera, el que podria eje:
cutarse sin desembolso, tal vez con benefi-
cio para el Fisco, si el estudio que se haga
permite aprovechar el agua como fuerza
motriz. lo que, por otra parte, propende-
ria a! dezarrollo industrial de Santiago, aec-
tualmente detenido por falta de energia.

‘“Se impone, asimismo, el aprovechamien-
to de nuevas fuentes surtidoras, ya que,
por agotamiento de las actuales, sélo alcan-
za a una dotacién de 300 litros por habitan-
te, cifra muy inferior a la de todas las ciu-
dades americanas y europeas que Se CONSi-
deran bien servidas”.

No quiero seguir repitiendo observacio-
nes que estin en los Boletines del Senado,
sino deeir ‘que lamento que los diversos Mi-
nistros del Interior, que se han sucedido des.
de entonces acd, no hayan tomado en debi-
da consideracién observaciones hechas con
el proposito de contribuir al mejoramien-
to de un servicio pablico de la mayor 1m-
portancia, como es el del agna potable, el
cual, como dije, antes era orguilo para la

~Repfiblica y ahora es una verglinenza pa-

ra ella.
Tspero que el actual Ministro del Inte-

rior, al menos como médico, d¢ importancia
a estas observaciones y proeure encarar el
estudio v la ejecucién de las obras necesas
rias para mejorar la deficiente v 1’»()":'1.gr0'
sa dotacion de agua de la cindad.

Por esto. pido que se envie un oficio al
sefior Ministro, trasmitiéndole las observa-

- eiones que ahora formulo, como asimismo,

las que hice en sesién del 9 de julio de 1941,
que son mas fundamentadas y extensas que
las que. en resumen, he repetido en la pre

_sente ocasién,

Il sefior Duran (Presidente). —Se man.
davf oficio al seflor Ministro del Interior
aon las observaciones de Su Sefioria,

Fl scfior Martinez Montt. — Pediria al
sefior Presidente que el oficio fuera enviado
en nombre del Honorable Senado, porgue
todos conoeemos las actuales condiciones
del agua potable de Santiagoe, la cnal, eomo

decia el honorable sefior Ossa, constituye
una ‘vergiienza. :

El sefior Walker. .— Siento tener que
oponerme a esta ultima petieién, porque

considero que no es funcién del Honorable
Senado enviar oficios de esta naturaleza.
Bastard, seguramente, la autorizada pala-
bra del honorable Senador para que el se
flor Ministro del Interior, que es médico,
tome en consideracién estas observaciones.

GESTION DIPLOMATICA EN FAVOR
DE ESPAROLES REFUGIADOS EN
FRANCIA '

Tl seior Grove (don Marmaduke).— Se-
fior Presidente: he recibido el siguiente ca-
blegrama de Méjico: “Peticion General
TFranco detenidos por autoridades francesas
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Federica Montseny y Francisco Largo Ca-
ballero. Rogamos influyan autoridades chi-
lenas demanden Gobierno Viehy no conce-
da extradieién otorgidndose permiso salir
Franecia cuantos refugiados politicos espa-
fnoles solicitenlo. Partido Socialista Espaiiol.
Lucio Martinez. Unién General Trabajado-
res Espafia. Belarmino Tomas Confedera-
cién Nacional Trabajo Espafia. Miguel Yol.
di”,

Bolicito que se oficie, en nuestro nom-
bre, al sefior Ministro de Relaciones Exte-
riores, para gue ordene al representante de
Chile en Vichy que pida no se conceda la
extradicién de Largo Caballero y, por el
contrario, se le permita trasladarse a Mé-
jieo, como de alli se ha solicitado.

El sefior Duran {Presidente). — Se en-
viara, al sefior Ministro de Relaciones Ex-
teriores, el oficio pedido por Su Sefioria.

El sefior Girén. — Pido que se agregue
mj nombre al oficio, sefior Presidente,.

El seiior Cruzat. — E! mio también, se-
flor Presidente.

El sefior Guzman. — Formulo igual pe-

ticién, sefior Presidente, y ademds, pido
que en el oficio se agregue el nombre de la
sefiora Federica Montseny.

Les honorables sefiores Martinez Montt,
Guevara, Correa y Pairoa también solici-
tan que se agreguen sus nombres al oficio.

El sefior Duran (Presidente). — Se acce:
derd a las peticiones de los sefiores Sena
dores.

ACTUACION DEL MINISTRO DE CHILE
EN CENTROAMERICA

El sefior Martinez Montt. — Seflor Pre-
sidente, en la sesién de ayer tuve el propé-
sito, que no pude cumplir, de referirme a
la: actnaecion del sefior Ministro de Chile en
Centroamérica. Aunque el manejo de las re-
laciones exteriores esti encomendado a S.
E. el Presidente de la Reptiblica, deseo, en
esta oportunidad, dar a conocer las infor.
maciones que, respecto de la actuacién de
uno de los agentes diplomdticos de nuestro
pais, contiene un diario costarricense. Me
refiero al Ministro de Chile en Centroamé.
rica, don Gaspar Mora Sotomayor, cuyas
gestiones el pais debe conocer,

Desgraciadamente, las actividades de los
agentes diplomaticos son s6lo conocidas a
través de notag oficiales o de breves infor.
maciones cablegraficas que no dan cuenta
sino de las actuaciones que podriamos lla.
mar protocolares. Y, desgraciadamente
también, el Ejecutivo, que es el conductor
de las relaciones exteriores, no da a las aec.
tividades de politica internaecional, la pu-
blicidad que deberian tener, para que la
opinién publica pudiera saber exactamente
cuales son las relaciones que existen entre
nuestro pais y los demds paises del mun.
do. ,

Por regla general, y con raras excepcioa
nes, la opinién publica nada sabe de estas
actuaciones. Y esta razén me ha movido pa.
ra querer dar lectura en el Honorable Se.
nado a un hermoso articulo, publicacdo en
el diario ‘“La Tribuna”, de San José de
Costa Rica, en el que se da caenta de 14 ae.
tuacion de nuestro Ministro en Centroamé.
riea, don Gaspar Mora -Sotomayor,

La informacién a que me refiero se titu.
la: ““Chile desea tener mayor intercambio
comercial con Costa Rica’’; no le daré lee
tura, pero, si, solicitaré que ella se inszerte
eir el Boletin de la presente sesidn, por
coasiderarla de interés. Ademads, como se
trata de una informacién que reviste ‘arée-
ter comercial y que interesard a nuestros
hombres de negacios, voy a pedir que se
publique in extenso este articulo eu uno de
los diarios -de la capital. En esta forma, la
actuacién de dicho Ministro llegard a noti-
cia de los elementos del comercio e industria
chilenos, lo que puede traer favorahles re-
sultados para la balanza comercial de Chile
con los paises centroamericanos.

Pido, pues, que esta publicacién a que
me refiero se inserte en el Diario de Se-
siones del Honorable Senado y que, al mis.
mo tiempo, se envie in extenso a alguao de
los diarios de Santiago para que la dé a
conocer al pais.

El sefior Duran (Presidente). — Solieia
to el acuerdo de la Sala para insertar en el
Diario de la presente sesién, el articulo a
que se ha referido el honorable sefior Mar.
tinez Montt.

Acordado.

Solicito, asimismo, el acuerdo de Ja Sala
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para publica: in extenso, en uno .ie los di:
ries de la capital, la informacién a que se
ha referido el Honorable Senador.

Acordado,

—E] articulo cuya insercion en el Diario
de Sesiones se acuerda por la Corporacién,
figura a continuacion del texto de la pre-
gente sesion.

PETICIONES E INDICACIONES

¥l sefior Duridn (Presidente). — Ye daré
lectura a las indicaciones pendientes.

E] seilor Secretario. — Indicacién de los

_Honorables Senadores sefiores Guzman,
Grove (don Hugo) y Cruzat.

Piden los sefiores Senadores que se dir'is
ofizio al sefior Ministro de Fomento, para
rogarle se sirva resolver favorablemente la
solicitud del Alcalde de Lilay Liay, en aue
pide se contintien los trabajos del caminro
que une a Santiago con Tiltil, hasta entron-
earlo con el antigup camino carretero gue
anteriormente ponia en comunicaciin a San-
tiaze con Valparaiso, por la Quebrada del
Sauce; haciéndole presente gue los vecinos v
la Municipalidad, queriendo que este caming
sea pronfo una reaiidad, han eregado la s
ma de treinta mil pesos, que se encuentra
depoxitada, desde el mes de agosto, en la Te-
soreria (omunal.

B! sefior Duran (Presidente). — Se diri-
oira el oficio respectivo, en nombra de los
Henorahles Senadores.

El «efior Secretario, — Peticién del Ho-
norable sefior CGuzmdn, para que se envie
un oficio en qgue se solicite la inclusién en
la convoeatoria, de las solicitudes de gracia
que se refieran a prérroga de plazo de las
pensiones,

Kl sefior Durdn (Presidente). — Se diri-
gird el oficio worrespondiente, en nombre
del Honorable sefior Guzméan.

El sefior Secretario. — Del mismo Hono-
rable Senador, en que pide el envio de un
oficip al Ejecutivo, para ique se incluya. en-
tre los asuntos en que puede ocuparse el
Congreso en esta legislatura, el proyvecto
de ley, iniciado en una mocién de Su Se
fioria, sobre modificacion del decreto que
fija el texto definitivo de las disposiciones
sobre aleohol y bebidas aleohdlicas.

"Fl sefior Durdn (Presidente). — Se diri-
gira el oficio en nombre de Su Seforia.

E) sefior Secretario, — Indicacién del Ho-
norable sefior Guzman, para que se dedi-
quen los Altimos 10 minutos de la Primera
Hora de la presente sesion, al despacho dei
Mensaje sobre ascenso del Capitan de Na-
vio Ingeniero don Alfredo Bello Silva.

Eil sefior Durdn (Presidente}, — So:icito
el acuerdo de lu Nala para destinar los al-
timos 10 minutos de la Primera Hora de
esta sesion a tratar del Mensaje a que se
ha reflerido el Ionorable sefior Guzman,
constituvendo al efecto la Sala en sesién se-
ereta,

" El sefior Valenzuela. — ;Hay informe
sobre ese mensaje?

El sefior Secretario. — Si, Honorable Se-
nador.

El sefior Durdn (Presidente). — Se trata

del Mensaje de ascenso del Capitan de Na-
vio Ingeniero sefior Alfredo Bello Silva;
v e ha pedido considerarlo en los {iltimos
10 minutos de esta Primera Hora.

E! sefior Bravo, — Por mi parte, con mu-
cho ousto, sefior Presidente.

Tl sefior Duran (Presidente). — Acorda-
do.

Se va a
creta.

constituir la Sala en sesién se”

SUPRESION DE UNA SESION

T sefior Lira Infante. — Sefior Presiden-
te, antes que terminen los Incidentes, haria
indicacién para suprimir la sesién del mar-
tes préximo.

Como no hay materias en tabla, podria-
mos reunirnos s6lo el miéreoles de la se-
mana proxima.

El sefior Duran (Presidente). — Solicito
el acuerdo de la Sala para suprimir la se-
sién del miartes préximo.

El sefior Cruzat, — ;En virtud de qué,
sefior Presidente?

El sefior Duran (Presidente), — De que
no hay tabla, Honorable Senador.

El sefior Grove (don Marmaduke). — ; No
podriamos tratar de solicitudes particula-
res en la sesién del martes?

Tl sefior Lira Infamte. — No estin inelut-
das en la convocatoria. Su Sefioria puede
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pedir directamente su inclusién o wsolicitar

de 1a Mesa el envio de un oficio con tal ob-
Jjeto.

El sefior Cruzat. — Ya se hizo la peti
cién.

El seiior Durén (Presidente). — Si le pa-
rece al Honorable Senado, quedard supri-
mida la sesién del martes proximo,

Acordado,

INSCRIFPCIONES PARA USAR DE IA
PALABRA

El sefior Lira Infante. — Desearia que-
dar inserito para usar de la palabra en la
sesion del miéreoles préximo, sefior Presi-
dente, a fin de tratar de un asunto de ca-
racter publico, no de carédcter politico.

El gefior Duran (Presidente). — Solicito
el acuerdo de la Sala para dejar inserito al
Honorable setior Lira Infante en la Hora

de Incidentes de la sesion  del miéreoles
préoximo.

Acordado.

El sefior Grove (don Marmaduke). — A

continuacién quisiera hablar vo, sefior Pre-
sidente. ’

El sefior Martinez Montt. — A continua-
eién podria guedar inscrito el Honorable se-
fior Estay., quien ha estado pidiendo
palabra desde hace varias sesioues.

E1 seior Duran (Presidente), — Sino hay
oposicién, quedard insavito el Honorable
sefior Fstay a continuacion del Honorable
seffor Lira Infante.

Acorado.

—Se constituyé 1a Sala en sesién secreta
a las 17 horas y 3 minutos.

—§8e reanudé la sesiéon publica a lag 17
horas y 23 minutos,

Fl sefior Duran (Presidente). — Continfea
Ia sesién publiea.

El sefior Maza.— Hay algfin asunto pa-
ra la tabla, sefior Presidente.

El sefior Durdn (Presidente). — N, se-
fior Senador.
E1 cefior Maza, — Entoneces,. corresnonde

sesidn,
Durdr (Presidente), Salicite
de 1a Sala nara levantar la se-

levantar la

El sefior
el acuerdo
sién.

Acordado.
Se levanta la sesifn.

—&e levanto la cesién a las 17 horas y
25 minutns,

Juan Echeverria Vial,
Jefe de Ja Redaceién.

INSERCICN

—El arcticulo publicade por ‘‘La Tribu-
na ", de San José de Costa Rica, con fecha
9 de agosto ie 1941, rmya insercién en el
presente Bolelin se acordé por la Sala, a pe-
ticién del Honorable sehior Martinez Montt,
es del tenor siguiente:

“Chile desea tener mayor comercio con
Costa Rica o

La solidaridad continental; el acercamiento-
entre los pueblos, se halla en un etapa
de realiza iones. Chile vive ese vehemente
deseo de cooperacién para el que es esla-
bén mas fuerte y vigeroso, lo encarna el
mutuo conocimiento de los problemas, las
inquietudss y mposibilidades que de cada
pais tengamos. '

Me satisface ver que Costa Rica, ha querido
recoger nuestras experiencias en materia
de legislacién sobre Seguro Social.

Expresé a “La Tribuna” ayer tarde, el
Excmo, sefior Ministro de Chile en Cen-
tro América, Doctor don Gaspar Mora
Sotomayor, quien sigue hoy hacia Guate-
mala,

Despuds d2 una permanencia en el pals,
de 24 horas, cecuird hoy hacia Guatenrala,
el sefior Ministro de Chile ante los Gobiernos
de Cluatemala, Hondnuras, E1 Salvador y Ni-
caragua, el Exemo, sefior Deetor don Gas
par Aora Sotomayvor, personalidad exqui-
sita, de vasta ilustracidn, elaro talento y
demés prendas que le hacen uno de los més
valiosos elementos del Sevvicio Exterior ehi-
leno.

Fulé sumamente crvato para nosotros, cc-
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nocer a tan atildado representante de la
intelectualidad v de la diplomacia chilena
y la conversacién que nos fué dable soste
ner aver tarde, prédiga en conceptos signi-
ficativos, que trataremos de reconstruir pa-
ra los Jectores de “Lia Tribuna”.

—Cuando hace algunos afios pasaba fren-
te a las costas costarricenses, el barco en
que viajaba hizo un alto en Puntarenas v
la visién de ese puerto y la maravilla del
paisaje, qnedé grabado para siempre en mi
memoria. En otras ocasiones pasé sobre los
claros cielos costarricenses. Tuve asi una vi-
sién de conjunto de lo que es esta tierra fe-
raz, esta repablica a la que ya me siento
nnido de verdad en virtud de las magni-
ficas referencias que de ella poseia; pero
especialmente, porque entre Chile y Costa
Riea, ha existido, a-través del tiempo,
una intensa corriente de intercambio ¥y
de conocimiento; de tal manera que los
chilenos nos sentimos unidos a ella por

el afecto. Pero cuando ayer arribaba
a Limég, donde el barco que me con
ducird hasta Puerto DBarrios en Guate

mala, permaneceri hasta mafiana (hoy pa
ra los lectores), hube de pensar en dar rea-
lizawién a ese provecto tantas veces aca-
riciado: visitar la parte central del pais
conoeer su capital, recoger una visién ra-
pida de sug mesetas v bien afortunado he
sido, hallindome sumamente satisfecho de
esta vigita v de las muy significativas de-
ferencias «que han tenido para conmigo, e:
gefior Presidente de la Reptiblica. el sefior
Qeeretario de Relaciones Exteriores, Ia pren-
sa v la sociedad josefina. Y qué he de deciv
de mi querido compatriota ¥ amigo, sefior
T.arrain, quien tante ha hecho por consti-
tuir con materiales perdurables, Ta robusta
cordialidad tico chilena?

La visita que hiciera al sefior Presidente
Ae la Reptiblice, Doctor Calderén Guardia,
“ha sido una de las més gratas de mi vida;
qué temperamento de hombre superior, de
estadista preceupado- por los mayores pro-
blemas de su patria y del mundo. Con ju-
ventud, dinamismo e inteligencia, cuenta el
ilustre mandatario costarricense y su exqui-
sito don de gentes, le hacen una figura
atractiva y notable. El sefior Canciller Lic.

Ecehandi, dejé igualménte en mi dnimo una
gratisima Impresién,

No puedo, sino hacerme el propésite de
volver en prdoxima ocasidn a este pals, pa-
ra conccerle més de cerma, para estudiarlo
mejor, y no puede ser més agradable la im-
presion que me ha dejado su progreso ma-
nifiesto en la belleza y limpieza de su ca-
pital, en lo bien cultivads de sus campos-
en el desarrollo que va obteniendo su in-
dustria, ‘

La pregunta suya brindame la oportu-
nidad de referirme someramente al loable
anhelo que nuestros Gobievnos tienen de
fomentar un intereambio mayor, en los dis-
tintos aspectos de las actividades de estos

‘pafses. Chile se preocupa en especial por

acrecentar sus relaciones culturales con las
naciones hermanas y trata de llevar a rea-
lizaciones atn méas practieas ese propdsito,
lo mismo gue el de establecer mavores con-
tactos en lo comercial, para lo que existe
un vasto plan aue eon seguridad v constan-
oin se va estudiando a’ fin de que nueda en
an faturo no muy lejano, ser toda una her-
mosa realidad.

[.a solidaridad wontinental; el acerea
miento entre estos pueblos, se halla en una
etapa de realizaciones. Chile vive intensa-
mente ese vehemente deseo de cooperacién,
para el que ¢l eslabén més fuerte y vigoroso
lo enearna el matuvo conocimiento que de los
problemas, de las inquietndes y de las po-
sibilidades que de eada pais tengamos’’

Y Chile, la oran nacién suramericana,
fué pasando a través de las palabras de
nuestro entdevistado, como en una vista
einematografica, con su progreso endas clen-
eias, donde un Carlos Porter, sobrezale won
los caracteres del genio; con su gran orga”

nizacién en materia de Derecho,s que Luis

(laro del Solar. el més nofable tratadista
en Ia actualidad, ha ido exponiendo y tra-
tando con sin igual maestria, recogiedo to-
das las doctrinas de esa vasta y profunda
ciencia a través de las edades y de los pue-
blos todos de la tierra; con sus sabios fil6~
logos; con sus eminentes historiadores, lite-
ratos, catedraticos, estadistas, en fin, cor
su pujanteé intelectualidad; con su vasta
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organizacién social; su desarrollo agricola e
industrial; su comercio; su navegacién, ete.,
que la hacen una de las naeciones més c1v1-
lizadas del mundo.

Refiriése luego el dist‘imguid.o diploma-
tico a la [Ley de Seguro Social Obligatorio
vigente en Chile, y de la cunal se ha tomadc

no poco para la concepeién y redaceion del

proyecto de ley, ya en manos de nuestra Ca-
mara Legislativa. “Chile — nog dijo — no
s6lo logré el establecimiento de esa ley y
su vigencia, sino también, perfeccionarla, y

.mucho me satisface ver eémo Costa Rieca ha

querido recoger nuestra organizacidén en esa
materia para adaptarla en gran parte a
sus necesidades’’



