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Resumen                                            

Esta minuta fue elaborada a pedido del Senador Rabindranath Quinteros 

para apoyar su labor parlamentaria. 
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1. Tasa de desocupación 

Según el último Boletín Estadístico de Empleo Trimestral julio-septiembre 2019 del INE1, 

la tasa de desocupación fue 7,0%, descendiendo 0,1 puntos porcentuales (pp.) en 12 meses 

como consecuencia del incremento de 2,11% de la fuerza de trabajo, levemente inferior al 

experimentado por los ocupados (2,15%). En tanto, los desocupados registraron un alza de 

1,6%, incididos únicamente por quienes buscan trabajo por primera vez.  

 

Evolución tasa de desocupación, según sexo, total país, trimestres móviles 

  

 

Por sexo, la tasa de desocupación femenina se situó en 7,7%, aumentando 0,3 pp. en 12 

meses, producto del incremento de 3,6% de la fuerza de trabajo, superior al aumento de 

3,3% de las ocupadas. La tasa de desocupación masculina fue 6,6%, retrocediendo 0,2 pp. 

en un año, a raíz del crecimiento de 1,1% de la fuerza de trabajo, inferior al registrado por 

los ocupados de 1,3%. 

 

2. Tasa de desocupación por tramo de edad  

Según el Banco de Datos de la Encuesta Nacional de Empleo (ENE) del INE2, para el 

último trimestre móvil disponible, la mayor tasa de desocupación la exhibió el grupo 

correspondiente a los 15-19 años con un 25,3%, seguido por el grupo 20-24 años con un 

18,5% y el grupo 25-29 años con un 10,9%. 

 

 

 

 

 

                                           
1 https://www.ine.cl/docs/default-source/meio-ambiente/bolet%C3%ADn-empleo-nacional-trimestre-

m%C3%B3vil-julio-septiembre-2019.pdf?sfvrsn=35785ed2_6 
2 http://bancodatosene.ine.cl/ 

https://www.ine.cl/docs/default-source/meio-ambiente/bolet%C3%ADn-empleo-nacional-trimestre-m%C3%B3vil-julio-septiembre-2019.pdf?sfvrsn=35785ed2_6
https://www.ine.cl/docs/default-source/meio-ambiente/bolet%C3%ADn-empleo-nacional-trimestre-m%C3%B3vil-julio-septiembre-2019.pdf?sfvrsn=35785ed2_6
http://bancodatosene.ine.cl/
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Tasa de desocupación por quinquenio de edad, trimestres móviles 2019 disponibles 

    

 

3. Tasa de desocupación por región 

Según el Banco de Datos de la Encuesta Nacional de Empleo del INE, para el último 

trimestre móvil disponible, la mayor tasa de desocupación la exhibió la región del Ñuble con 

8,6%, seguido por la región de Atacama con un 8%. Vale la pena destacar la notable 

reducción en la tasa de desocupación que ha tenido la región de Antofagasta (pasando de 

9,4% a 6,6%), y el señalado aumento en la región de Ñuble (pasando de 5,5% a 8,6%) en 

lo que va del año 2019. 

 
Tasa de desocupación por región, trimestres móviles 2019 disponibles 
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4. Por actividad económica 

Según el último Boletín Estadístico de Empleo Trimestral julio-septiembre 2019 del INE, 

en doce meses, los ocupados tuvieron un alza de 2,1%, principalmente por administración 

pública con un incremento de 9,7%, seguido de construcción con un aumento de 5,9%, 

motivada por construcción de edificios, y actividades de salud con un crecimiento de 8,1%, 

explicado por actividades de atención de la salud humana. Los principales descensos se 

observaron en industria manufacturera (-8,2%), debido a elaboración de productos 

alimenticios, otras actividades de servicios (-6,6%), por reparación de computadores y de 

efectos personales, y actividades financieras y de seguros (-10,3%). 

 

Variación a 12 meses de ocupados e incidencias positivas según ramas de actividad 

económica 
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Según el Banco de Datos de la ENE, el número total de desocupados e inactivos por rama 

de cesantes bajo la clasificacio CIIU revisión 4 en los trimestres móviles que van del año es: 

 

Desocupados e Inactivos por Rama de Cesantes CIIU rev 4. Número de personas 

 

 

5. Por grupo ocupacional 

Desde una perspectiva ocupacional, el aumento anual de los ocupados fue impulsado por 

la expansión de los grupos técnicos y profesionales a nivel medio (16,4%) y trabajadores de 

los servicios y comercios (4,3%). A su vez, personal de apoyo administrativo (-19,1%) y 

directivos y gerentes (-19,4%) disminuyeron. 
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Participación de ocupados según grupo ocupacional, total país 

 

               
 

 

Según el Banco de Datos de la ENE, el número total de desocupados e inactivos por 

rango de años de estudio en los trimestres móviles que van del año es: 

 

Desocupados e Inactivos por rango de años de estudio, Número de personas 
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6. Informalidad 

Según el último Boletín Estadístico de Informalidad Laboral julio-septiembre 2019 del 

INE3 la tasa de ocupación informal se situó en 28,5%, reduciéndose 0,1 pp. en doce meses. 

La tasa de ocupación informal masculina se situó en 27,5% y la femenina en 29,8%.  En 

este período los ocupados informales aumentaron 1,6% (equivalente a 38.027 personas), 

incidido principalmente por los trabajadores por cuenta propia (1,8%) y por los sectores 

comercio (5,1%) y transporte (9,2%). 

 

Tasa de ocupación informal (%), según sexo, total país, trimestres móviles 

 

B  

 

Tasa de ocupación formal e informal según tramo de edad, total país trimestre julio-

septiembre 2019 

 

                      
 

 

                                           
3 https://www.ine.cl/docs/default-source/boletines/informalidad-laboral/2019/espanol/bolet%C3%ADn-

informalidad-laboral-trimestre-julio-septiembre-de-2019.pdf?sfvrsn=2d655ed2_4 

https://www.ine.cl/docs/default-source/boletines/informalidad-laboral/2019/espanol/bolet%C3%ADn-informalidad-laboral-trimestre-julio-septiembre-de-2019.pdf?sfvrsn=2d655ed2_4
https://www.ine.cl/docs/default-source/boletines/informalidad-laboral/2019/espanol/bolet%C3%ADn-informalidad-laboral-trimestre-julio-septiembre-de-2019.pdf?sfvrsn=2d655ed2_4
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7. Subempleo 

Según el último Boletín Estadístico de Empleo Trimestral julio-septiembre 2019 del INE, 

el subempleo, medido como los ocupados a tiempo parcial, pero de manera involuntaria 

(estarían disponibles para trabajar más horas) crecieron 1,6% a 12 meses, motivados por 

asalariados formales e informales, y por los sectores comercio y actividades artísticas. 

Según sexo, las mujeres aumentaron 2,2%, mientras que los hombres lo hicieron 0,9%. 

  

Ocupados según tramos de horas habitualmente trabajadas, total país (en miles de 

personas y porcentajes) trimestre julio - septiembre 2019 

                 
 

 

Variación a 12 meses de ocupados a tiempo parcial e incidencias según voluntariedad de 

trabajar de forma parcial trimestres móviles 

 

           




