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Resumen

En este texto se aborda el  rol  de las  mujeres en la política,  con un
enfoque  particular  en  Chile.  A  pesar  de  los  importantes  avances,  la
igualdad de género en el ámbito político sigue siendo un desafío en toda
la  región.  Se  plantean  algunas  ideas  sobre  cómo  la  diplomacia
parlamentaria puede desempeñar un papel en promover la equidad de
género y la participación de las mujeres en la política.
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Introducción

La participación política de las mujeres no solo es un derecho fundamental,
sino  que  también  es  esencial  para  el  desarrollo  pleno  y  completo  de  una
sociedad. La presencia de mujeres en roles de liderazgo aumenta la probabilidad
de que se consideren sus necesidades en la toma de decisiones, motiva a otras
mujeres a desempeñar esas funciones y promueve la igualdad de género como
eje  central  en  la  democracia.  Ha sido  abordado,  de  hecho,  como un  asunto
fundamental para alcanzar los Objetivos de Desarrollo Sostenible antes de 20301.

Los desafíos en este sentido son múltiples. En primer lugar, la segregación
ocupacional y la carga desproporcionada del trabajo doméstico y de cuidados no
remunerado que recae sobre las mujeres puede limitar su tiempo y recursos para
participar en la política. Ello, junto con los estereotipos de género arraigados en
la sociedad pueden desafiar abiertamente la participación política de las mujeres.

Asimismo,  las  leyes  y políticas a menudo no apoyan suficientemente  la
participación  política  de  las  mujeres.  Aunque  la  legislación  puede  garantizar
formalmente el derecho de las mujeres a participar en la política, en la práctica,
las  mujeres  pueden  enfrentarse  a  obstáculos  significativos  para  ejercer  este
derecho.  El  acceso  a  la  vida  política  presenta  desafíos  específicos  para  las
mujeres. Estos pueden incluir la discriminación y el acoso, la falta de recursos y
apoyo.

La participación de las mujeres en América Latina

La  participación  de  las  mujeres  en  la  política  en  América  Latina  ha
experimentado  avances  significativos  en  las  últimas  décadas.  Estos  son  el
resultado de propuestas desarrolladas desde los años ochenta por el movimiento
de  mujeres  y  feministas  para  ampliar  el  marco  de  derechos,  así  como  de
iniciativas de las propias mujeres dentro de los partidos políticos y de acciones
llevadas  a  cabo  por  los  Estados  para  cumplir  los  compromisos  regionales  e
internacionales en materia  de derechos humanos,  principalmente a través de
reformas  jurídicas2.  En  los  últimos  años,  ha  aumentado  el  número  de
legisladoras, juezas y alcaldesas en la región. Sin embargo, a pesar de estos
avances, la participación de las mujeres en la política sigue siendo inferior a la de
los hombres. 

1 "Hechos  y  cifras:  Liderazgo  y  participación  política  de  las  mujeres."  ONU  Mujeres.
https://www.unwomen.org/es/what-we-do/leadership-and-political-participation/facts-and-
figures.

2 "Participación de las mujeres en la toma de decisiones en América Latina y el Caribe." Comisión
Económica  para  América  Latina  y  el  Caribe  (CEPAL).
https://oig.cepal.org/es/documentos/participacion-mujeres-la-toma-decisiones-america-latina-
caribe.
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La  participación  de  las  mujeres  enfrenta  varios  desafíos.  Uno  de  los
principales problemas es la desigualdad de género, que se ha agravado durante
la pandemia de COVID-19. A pesar de las luchas de las últimas tres décadas, la
desigualdad sigue siendo un obstáculo importante para la participación política
de las mujeres3. Además, la violencia de género en la política es otro problema
significativo. Este tipo de violencia puede tomar muchas formas, incluyendo el
acoso, la discriminación y la violencia física, y puede ser un obstáculo importante
para la participación política de las mujeres4.

Otro desafío es la falta de acceso equitativo a las esferas políticas. Aunque
se han introducido leyes y reformas constitucionales para garantizar este acceso,
las  mujeres  todavía  enfrentan  obstáculos  para  votar,  presentarse  como
candidatas,  ser  elegidas  y  servir  como  funcionarias  públicas5.  Asimismo,  la
división  sexual  del  trabajo  y  las  grandes  brechas  en  la  participación  de  las
mujeres en el mercado laboral pueden limitar su capacidad para participar en la
política. Las mujeres a menudo tienen menos tiempo y recursos para dedicar a la
política debido a sus responsabilidades en el hogar y en el trabajo6. 

Los  problemas  de  desigualdad  se  ven  agravados  por  otros  desafíos
globales,  como  el  cambio  climático  y  la  migración,  que  afectan  de  manera
desproporcionada a las  mujeres.  Para  enfrentar  estos  retos,  se  requiere  una
visión de la democracia que priorice la participación y promueva la igualdad de
género.

Participación y liderazgo político de las mujeres en Chile

En el  siglo  XXI,  se  han  producido  algunos  avances  notables  en  lo  que
respecta a la participación política de las mujeres en Chile. En primer lugar, han
llegado a ocupar los más altos cargos de administración del  Estado.  Michelle
Bachelet ha servido como Presidenta de la República en dos oportunidades e
Isabel Allende ha sido Presidenta del Senado. A esto se debe sumar que varias
mujeres  han  ocupado  cargos  de  ministras  de  Estado,  subsecretarias  y
parlamentarias, en contraste con otros momentos históricos.

3 "Planes de igualdad de género en América Latina y el Caribe: Mapas de ruta para el desarrollo".
Comisión  Económica  para  América  Latina  y  el  Caribe  (CEPAL).
https://www.cepal.org/sites/default/files/events/files/planes_de_igualdad_de_genero_en_americ
a_latina_y_el_caribe._mapas_de_ruta_para_el_desarrollo.pdf.

4 "Violencia  contra  las  mujeres  en  la  política:  herramientas  para  su  prevención  y  abordaje".
Comisión  Económica  para  América  Latina  y  el  Caribe  (CEPAL).
https://www.cepal.org/es/notas/violencia-mujeres-la-politica-herramientas-su-prevencion-
abordaje.

5 "Liderazgo y participación política de las mujeres". ONU Mujeres. https://www.unwomen.org/es/
what-we-do/leadership-and-political-participation.

6 "Oportunidades y desafíos para la autonomía de las mujeres en el futuro escenario del trabajo".
Comisión  Económica  para  América  Latina  y  el  Caribe  (CEPAL).
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/44408/4/S1801209_es.pdf.
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A pesar de estos avances importantes, aún existen desafíos. Algunos de los
problemas más destacados son:

• Barreras culturales y sociales: Las normas de género y los estereotipos
pueden limitar la participación política de las mujeres. A pesar de que las
mujeres  demuestran  liderazgo  político  trabajando  por  encima  de  las
divisiones partidarias y defendiendo asuntos de igualdad de género, aún
enfrentan resistencias7.

• Paridad  de  género:  En  Chile,  la  paridad  de  género  como  principio
democrático sigue siendo un desafío central para la transformación social
y la desmasculinización de la política8.

• Violencia de género en la política: Este es un problema emergente que
puede tomar muchas formas, incluyendo el acoso, la discriminación y la
violencia física, y puede ser un obstáculo importante para la participación
política de las mujeres9.

• Participación  laboral:  La  menor  tasa  de  participación  laboral  de  las
mujeres en Chile, en gran parte debido a que dos tercios de las mujeres
se  dedican  al  trabajo  doméstico  no  remunerado,  puede  limitar  su
capacidad para participar en la política10.

• Acceso a la formación política: Aunque existen programas de formación
para fortalecer el liderazgo y la participación política de las mujeres, como
la Escuela de Liderazgo Político y Social (ELPS), aún existen barreras para
el acceso a estos recursos11.

Estos desafíos requieren una atención continua y esfuerzos parlamentarios
para promover la igualdad de género en la política en Chile.

7 "Hechos  y  cifras:  Liderazgo  y  participación  política  de  las  mujeres".  ONU  Mujeres.
https://www.unwomen.org/es/what-we-do/leadership-and-political-participation/facts-and-
figures.

8 “La  ola  feminista  después  de  la  cuota”.  Fundación  Friedrich  Ebert  (FES).
https://library.fes.de/pdf-files/bueros/chile/15498.pdf.

9 "Políticas  públicas  para  la  igualdad  de  género:  Un  aporte  a  la  autonomía  de  las  mujeres".
Comisión  Económica  para  América  Latina  y  el  Caribe  (CEPAL).
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/37226/1/S1420372_es.pdf.

10 "Políticas  públicas  para  la  igualdad  de  género:  Un  aporte  a  la  autonomía  de  las  mujeres."
Comisión  Económica  para  América  Latina  y  el  Caribe  (CEPAL).
https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/37226/1/S1420372_es.pdf.

11 "Escuela de Líderes Políticas y Sociales del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género”.
Servicio  Nacional  de  la  Mujer  y  la  Equidad  de  Género.
https://app.sernam.cl/form/2022/pmpp/escuelas/.
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Algunas ideas para la diplomacia parlamentaria

Como  decíamos  en  la  introducción,  en  América  Latina,  a  pesar  de  los
avances significativos en términos de igualdad de género y participación política,
aún existen desafíos considerables. Las brechas de género persisten en muchas
áreas  y  las  mujeres  continúan  siendo  subrepresentadas  en  posiciones  de
liderazgo  político.  Para  avanzar  hacia  la  equidad  de  género  y  aumentar  la
participación política de las mujeres. Presentamos aquí algunas ideas que son
bases para la promoción de la participación política en nuestra región:

• Luchar contra la discriminación: Implementar leyes y políticas que luchen
contra la discriminación de género en todos los ámbitos, incluyendo la
política. 

• Promover  la  igualdad  de  remuneración: Implementar  políticas  que

aseguren la igualdad de remuneración entre hombres y mujeres.

• Fomentar  la  participación  política  de  las  mujeres: Crear  programas  y
políticas que fomenten la participación política de las mujeres. 

• Reconocer y promover los derechos de los pueblos indígenas, poniendo

énfasis en la participación de las mujeres en las comunidades.

• Poner  fin  a  la  violencia  de  género: Implementar  políticas  y leyes que
busquen erradicar la violencia de género en todas sus formas.

• Promover la igualdad de género en las políticas públicas: Implementar

políticas públicas que promuevan la igualdad de género.

• Fomentar y promover la participación de las mujeres en todas las áreas
de conocimiento, incluyendo la ciencia, la tecnología y la ingeniería. 

• Promover  la  autonomía  en  la  toma  de  decisiones: Fomentar  la

participación  de  las  mujeres  en  la  toma  de  decisiones  en  todos  los
niveles.

• Promover la equidad y la participación social: Implementar políticas que

promuevan la equidad y la participación social.

• Proteger  los  derechos  de  las  mujeres  en  situaciones  de  emergencia:
Implementar  políticas  que  protejan  los  derechos  de  las  mujeres  en
situaciones de emergencia, como conflictos, crisis económicas o desastres
naturales.
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